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Depuis sa mise en place en 2015, le Centre de partage d’expertise en intervention technoclinique 

(CPEITC) vise à favoriser le transfert et l'utilisation des connaissances scientifiques en matière 

d'intervention technologique afin d'améliorer la qualité de vie et la participation sociale des 

personnes présentant une DI ou un TSA. Cette mission se traduit entre autres par le maillage 

entre les milieux de pratique et de la recherche. Ainsi, pour sa troisième année, l’équipe du 

CPEITC souhaite développer et maintenir l'expertise technoclinique des programmes spécialisés 

en DI et TSA dans le contexte de transformation du réseau de la santé et des services sociaux.  

 

Pour ce faire, des activités de formation sont offertes en 2017-2018 aux différentes 

parties prenantes des programmes services DITSADP des CISSS et CIUSSS du 

Québec. Le contenu des formations est issu d’un livre rédigé sous la direction de Dany Lussier-

Desrochers, Ph.D., directeur général du CPEITC et professeur titulaire au département de 

psychoéducation de l’UQTR, publié aux Presses de l’Université du Québec 

(http://bit.ly/2pm1YwT).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

	  

1. Présentation 

Lussier-Desrochers, D. (2017). Intervention technoclinique 

dans le secteur des services sociaux. Enjeux cliniques et 

organisationnels. Québec, QC : Presses de l’Université du 

Québec.  

 



	  

	  

	  

	  

	  

Les formations sont offertes selon deux formules  

➜ en présentiel (Trois-Rivières) ; 

➜ par le biais de la visioconférence. 

 

 

 

Les formations débutent à 12h00 et se terminent à 13h30  

 
 
 

 

Membres du CPEITC :  

➜ gratuit pour les participants des CISSS et CIUSSS partenaires du CPEITC  

(voir la liste des membres en Appendice) 

 

Non membres du CPEITC :  

➜ 50$ par participant 

 

 
 

 
Inscriptions en ligne seulement.  

Veuillez vous rendre sur la page : https://www.technoclinique.com/formation 

	  

2. Modalités 

POUR ASSISTER 

HEURES 

COÛTS 

INSCRIPTIONS 



	  

	  
 
Dany Lussier-Desrochers, Ph.D. 
Professeur titulaire au département de psychoéducation 
Université du Québec à Trois-Rivières 
	  
Professeur au département de psychoéducation de l’UQTR et directeur 
général du CPEITC, Dany travaille sur l'implantation des 
technologies en intervention auprès des personnes présentant une DI 
ou un TSA. Il se spécialise notamment dans la domotique. Il est 
également chercheur régulier à l’Institut universitaire en déficience 
intellectuelle (DI) et en trouble du spectre de l’autisme (TSA). Son 
intérêt pour l’utilisation des technologies dans le secteur des services 
sociaux est issu de sa formation multidisciplinaire (doctorat en 
psychologie et postdoctorat en informatique) et de son expérience de 
recherche au Media Lab du Massachusetts Institute of Technology 
(MIT) de Boston. Depuis quelques années, il accompagne certains 
services spécialisés des Centres intégrés de santé et de services sociaux 
(CISSS) et des Centres intégrés universitaires de santé et de services 
sociaux (CIUSSS) du Québec dans l’implantation de l’intervention 
technoclinique. Il développe également une programmation de 
recherche axée sur la promotion de l’inclusion numérique des 
personnes présentant une déficience ou des incapacités. Il est 
l’instigateur de la vaste consultation provinciale qui a mené à la 
création de la Charte pour des technologies inclusives (#CTI2016). 
	  
	  
Yves Lachapelle, Ph.D., FAAIDD 
Professeur titulaire au département de psychoéducation 
Université du Québec à Trois-Rivières 
  
 

 
 
Il se spécialise dans la recherche sur l'intégration et l'inclusion 
sociale des personnes présentant une déficience intellectuelle et 
s’intéresse particulièrement aux domaines de l’autodétermination 
et de la participation sociale par le biais de l’utilisation de 
technologies de soutien. Très impliqué au sein de l'American 
Association on Intellectual and Developemental Disabilities 
(AAIDD), il est coauteur de la 11e édition de l’ouvrage Intellectual 
Disability : Definition, Classification and Systems of Supports. En 
mai 2006, il a présidé le Sommet international de l'Alliance pour 
l'inclusion sociale, qui a réuni des participants représentant 27 
pays. Il a reçu le Prix du Président de l’AAIDD en 2007 et est 
devenu Fellow de l’AAIDD en 2014. 
	  
	  

3. Formateurs et formatrices 



	  

	  
	  
Valérie Godin-Tremblay, ps.éd. 
Doctorante en psychoéducation 
Université du Québec à Trois-Rivières 
	  
Valérie Godin-Tremblay, M.Sc., ps.éd., est psychoéducatrice et 
doctorante en psychoéducation à l’Université du Québec à Trois-
Rivières. Elle s’intéresse au processus d'adaptation 
organisationnelle face à une innovation, et ce, par le biais d'une 
vision psychoéducative. Elle travaille au développement d’une 
trajectoire de déploiement de l’innovation technoclinique dans le 
secteur des services sociaux. Il s’agit d’une continuité de la 
collaboration effectuée avec les programmes spécialisés en DI et 
TSA québécois depuis quelques années sur l’intégration des 
technologies en intervention clinique. Elle est également 
coordonnatrice du Centre de partage d’expertise en intervention 
technoclinique (CPEITC) situé à l’UQTR. En 2015, elle a reçu la 
bourse de soutien à la relève scientifique remise aux étudiants de 
3e cycle, de la part de l’Institut universitaire en déficience 
intellectuelle (DI) et en trouble du spectre de l’autisme (TSA). 
	  
 
Marie-Ève Dupont 
Doctorante en psychoéducation 
Université du Québec à Trois-Rivières 
	  

Marie-Ève Dupont, M.Sc., est doctorante en psychoéducation et 
s’intéresse aux déterminants de l’acceptabilité du robot social 
dans les programmes en déficience intellectuelle (DI) et trouble 
du spectre de l’autisme (TSA). Ayant œuvré auprès des 
personnes présentant une DI ou un TSA dans plusieurs milieux 
dont un organisme communautaire, une entreprise adaptée et 
un centre intégré universitaire de santé et de services sociaux 
(CIUSSS), elle occupe depuis quelques années des fonctions lui 
permettant de travailler sur  le développement de pratiques 
innovantes dans ce secteur notamment par l’intégration des 
technologies en intervention. Actuellement, elle travaille pour le 
Centre de partage d’expertise en intervention technoclinique de 
l’Université du Québec à Trois-Rivières (UQTR) à titre de 
coordonnatrice du déploiement de l’intervention technoclinique 
et est chargée de cours en psychoéducation à l’UQTR. 

	  
	  
	  

3. Formateurs et formatrices 



	  

	  
	  
Chantal Mongeau, Ph.D. 
Agente de planification, de programmation et de recherche 
CIUSSS du Centre-Sud-de-l’Île-de-Montréal 
	  
Mme Chantal Mongeau, Ph. D., est agente de planification, de programmation et de recherche 
au Centre de recherche et d’expertise – Déficience intellectuelle et troubles du spectre de 
l’autisme (CRE-DI/TSA) du Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux du 
Centre-Sud-de-l’Île-de-Montréal (CIUSSS CSIM). Sa formation doctorale en psychologie du 
développement l’a amenée à s’intéresser aux défis adaptatifs présents à chacune des étapes de 
la vie (enfance, adolescence, adultes et aînés). Son mandat actuel de recherche, de partage 
de connaissances et de soutien au développement de pratiques de pointe en DI et en TSA, porte 
plus spécifiquement sur l’utilisation des technologies en soutien à la communication, sur les 
manifestations suicidaires des personnes ayant une DI ou un TSA ainsi que sur l’implantation 
d’une pratique d’analyse de l’intensité de la charge de travail en contexte de services 
spécialisés.  

	  
	  

3. Formateurs et formatrices 



	  

	  
	  

	  

	  

	  

	  

	  

 

 
 

Les détails (formateur(s), public cible, objectifs) pour chacune formation sont présentés dans 
les pages suivantes 

.

4. Activités de formation 

1	  
26 septembre 2017  
« La gestion de projets technocliniques à l’intérieur de l’organisation »	  

2	  
14 novembre 2017 
« Planifier la coordination et le soutien des projets technocliniques » 

3	  
04 décembre 2017 
« Le conseiller technoclinique : animer, soutenir et conseiller »	  

4	  
Semaine du 22 janvier 2018 (date à confirmer) 
« Les assises théoriques de l’intervention technoclinique »	  

5	  
22 février 2018 
« La démarche d’intégration des outils technocliniques dans la pratique clinique »	  

6	  
10 avril 2018 
« L’intervention technoclinique dans une perspective de développement durable »	  

7	  
22 mai 2018 
« Les composantes technique et technologique de l’intervention technoclinique : 
enjeux et pistes de solution »	  



	  

	  
	  

	  
	  

« La gestion de projets technocliniques à l’intérieur de l’organisation » 
 
 

 
Date 

 

  
26 septembre 2017, 12h00 à 13h30 
 

   
 

Formateur 
 

 Dany Lussier-Desrochers, Ph.D.,  
Professeur titulaire au département de psychoéducation de l’UQTR 
Directeur général du CPEITC 

   
 

Public cible 
 

 Gestionnaires des programmes spécialisés DITSADP des CISSS et 
CIUSSS du Québec 

   
 

Date limite 
 

 
Inscriptions avant le 19 septembre 2017 

   
 
	  
Objectifs de la formation 
 

 

S’inscrire : https://www.technoclinique.com/formation	  

4. Activités de formation 
Formation 1 

➜ Distinguer l’innovation du changement ; 
➜ Représenter les impacts du déploiement de l’innovation sur les organisations dans 

le domaine de la santé et des services sociaux ; 
➜ Décrire les enjeux associés à la gestion et au déploiement de l’intervention 

technoclinique ; 
➜ Définir la gouvernance technoclinique et la gestion de projets ; 
➜ Déterminer les rôles des gestionnaires de la gouvernance technoclinique et de la 

gestion de projets ; 
➜ Décrire les qualités que devrait posséder le gestionnaire responsable du projet 

technoclinique. 



	  

	  
	  

	  
	  

« Planifier la coordination et le soutien des projets technocliniques » 
 

	  
 

Date 
 

  
14 novembre 2017, 12h00 à 13h30 
 

   
 

Formatrice 
 

 Valérie Godin-Tremblay, ps.éd. 
Doctorante en psychoéducation à l’UQTR 
Coordonnatrice du CPEITC 

   
 

Public cible 
 

 Gestionnaires des programmes spécialisés DITSADP des CISSS et 
CIUSSS du Québec 

   
 

Date limite 
 

 
Inscriptions avant le 7 novembre 2017 

   
	  
	  
Objectifs de la formation 
 

 
 

S’inscrire : https://www.technoclinique.com/formation

4. Activités de formation 
Formation 2 

➜ Reconnaître les trois forces en présence au moment de la mise en place d’une 
innovation ; 

➜ Différencier les composantes de l’approche MAP2S ; 
➜ Connaître les éléments clés qui permettront de déterminer le conseiller 

technoclinique qui accompagnera l’organisation dans le déploiement, les acteurs 
clés qui prendront part au processus et les étapes de déploiement de l’intervention 
technoclinique dans une organisation ; 

➜ Déterminer la vision associée au déploiement technoclinique ; 
➜ Cibler les enjeux associés au déploiement de l’intervention technoclinique dans 

l’organisation. 



	  

	  
	  

	  
	  

« Le conseiller technoclinique : animer, soutenir et conseiller » 
	  
	  

 
Date 

 

  
04 décembre 2017, 12h00 à 13h30 
 

   
 

Formatrices 
 

 Marie-Ève Dupont et Valérie Godin-Tremblay, ps.éd. 
Doctorantes en psychoéducation à l’UQTR 
Coordonnatrices du CPEITC 

   
 

Public cible 
 

 Conseillers technocliniques des programmes spécialisés DITSADP des 
CISSS et CIUSSS du Québec 

   
 

Date Limite 
 

 
Incriptions avant le 27 novembre 2017 

   
	  
	  
Objectifs de la formation 

 

S’inscrire : https://www.technoclinique.com/formation 

	  

4. Activités de formation 
Formation 3 

➜ Différencier les composantes de l’approche MAP2S ; 
➜ Décrire l’animation d’un comité technoclinique pour soutenir l’intervention 

utilisant les technologies dans le secteur des services sociaux ; 
➜ Définir le rôle du conseiller technoclinique pour la gestion de projets 

technocliniques ;  
➜ Identifier le conseiller technoclinique dans l’organisation ou procéder à son 

embauche : profil de compétences à rechercher. 



	  

	  
	  

	  
 

« Les assises théoriques de l’intervention technoclinique » 
	  

	  
 

Date 
 

  
Semaine du 22 janvier 2018, 12h00 à 13h30 (date à confirmer) 
 

   
 

Formateur 
 

 Yves Lachapelle, Ph.D. 
Professeur titulaire au département de psychoéducation de l’UQTR 

   
 

Public cible 
 

 Gestionnaires, intervenants et professionnels des programmes 
spécialisés DITSADP des CISSS et CIUSSS du Québec 

   
 

Date limite 
 

 
Inscriptions avant le 15 janvier 2018 

   
	  
	  
Objectifs de la formation 

	  
	  

 
S’inscrire : https://www.technoclinique.com/formation	  

	  
	  

4. Activités de formation 
Formation 4 

➜ Démontrer l’influence des facteurs personnels et environnementaux sur le 
fonctionnement humain ; 

➜ Décrire les assises théoriques de l’intervention technoclinique ; 
➜ Définir l’intervention technoclinique en fonction de cinq catégories de 

technologies (technologies mobiles, réalité virtuelle, robotique, domotique et 
télésanté) ; 

➜ Présenter la Charte pour des technologies inclusives (#CTI2016). 
 



	  

	  
	  

	  
	  

« La démarche d’intégration des outils technocliniques dans la pratique 
clinique »  

	  
	  

 
Date 

 

  
22 février 2018, 12h00 à 13h30 
 

   
 

Formatrices 
 

 Marie-Ève Dupont, doctorante en psychoéducation à l’UQTR et 
coordonnatrice du CPEITC et Chantal Mongeau, Ph.D., APPR au 
CIUSSS du Centre-Sud-de-l’Île-de-Montréal 

   
 

Public cible 
 

 Intervenants et professionnels des programmes spécialisés DITSADP 
des CISSS et CIUSSS du Québec 

   
 

Date limite 
 

 
Inscriptions avant le 15 février 2018 

   
	  
	  
Objectifs de la formation 

 

 
S’inscrire : https://www.technoclinique.com/formation	  

	  

4. Activités de formation 
Formation 5 

➜ Décrire les opération de la démarche d’intégration des technologies : de la collecte 
et l’analyse des informations à l’évaluation des effets ; 

➜ Présenter un modèle permettant de structurer le processus clinique associé à 
l’intervention technoclinique ; 

➜ Trouver la bonne application pour soutenir l’intervention technoclinique : la vigie 
technoclinique ; 

➜ Reconnaître les enjeux éthiques associés à l’utilisation d’outils technologiques en 
intervention technoclinique ; 

➜ Disposer d’un outil permettant de dépister les enjeux éthiques.  
 



	  

	  
	  

	  
	  

« L’intervention technoclinique dans une perspective de développement 
durable » 

	  
	  

 
Date 

 

  
10 avril 2018, 12h00 à 13h30 
 

   
 

Formateur 
 

 Dany Lussier-Desrochers, Ph.D.,  
Professeur titulaire au département de psychoéducation de l’UQTR 
Directeur général du CPEITC 

   
 

Public cible 
 

 Ouvert à tous les employés des programmes spécialisés DITSADP des 
CISSS et CIUSSS du Québec 

   
 

Date limite 
 

 
Inscriptions avant le 3 avril 2018 

   
	  
	  

Objectifs de la formation 

 

 

S’inscrire : https://www.technoclinique.com/formation	  

	  

4. Activités de formation 
Formation 6 

➜ Planifier le déploiement de l’intervention technoclinique dans une perspective de 
développement durable ; 

➜ Déterminer les dimensions associées au développement durable ;  
➜ Lister les enjeux que l’organisation a repérés en matière de e-déchets. 

 



	  

	  
	  

	  
 

« Les composantes technique et technologique de l’intervention 
technoclinique : enjeux et pistes de solution » 

	  
	  

 
Date 

 

  
22 mai 2018, 12h00 à 13h30 
 

   
 

Formateur 
 

 Dany Lussier-Desrochers, Ph.D.,  
Professeur titulaire au département de psychoéducation de l’UQTR 
Directeur général du CPEITC 

   
 

Public cible 
 

 Personnel du service des technologies de l’information des 
programmes spécialisés DITSADP des CISSS et CIUSSS du Québec 

   
 

Date limite 
 

 
Inscriptions avant le 15 mai 2018 

   
	  
	  
Objectifs de la formation 
 

 
	  
	  

S’inscrire : https://www.technoclinique.com/formation	  
	  

	  

4. Activités de formation 
Formation 7 

➜ Reconnaître les obstacles techniques associés à l’implantation de l’innovation 
technologique ; 

➜ Préciser les rôles et responsabilités du personnel des services en technologies de 
l’information des organisations dans la mise en place d’un parc informatique ; 

➜ Reconnaître les caractéristiques spécifiques d’un parc informatique destiné à 
l’intervention technoclinique. 



	  

	  
	  
Liste des partenaires du CPEITC 
 
 
 
 
	  

5. Appendice 


