
                     
Le 02 JUILLET 2019 

 

  Ce Lundi 01 JUILLET 2019, à l'issue de la distribution du repas du soir au quartier 
disciplinaire, la personne détenue K.. demande au premier surveillant de service des 
allumettes . Ce dernier, lui a répondu qu'il n'en n'avait pas sur lui . Comme de trop 
nombreuses fois, le faite de ne pas apporter un service immédiat a l'un de nos pensionnaires, 
engendre une intolérance à la frustration . 

  C'est alors que la personne détenue K... a jeté un bol rempli de son urine sur l'ensemble du 
personnel présent . Ce bol d'urine ayant été préalablement préparé avant la distribution du 
repas .

  Cette situation, même si il n'y a pas d'atteinte a l'intégrité physique de nos collègues, reste 
très choquante et humiliante pour eux et c'est un symbole fort de notre république qui est une
nouvelle fois entaché, le port de l'uniforme .

  Le protocole de contrôle pour les yeux a été proposé aux personnels avec la possibilité de se
rendre aux urgences à l'hôpital .

  Le Bureau Local F.O de la M.A de Besançon demande à la direction locale la plus grande
fermeté à l'encontre de cet énergumène et une réponse pénale rapide .

  Le Bureau Local F.O de la M.A de Besançon dénonce un dysfonctionnement du système 
« allume-cigare » depuis plus de quatre années et exige une réparation dans des délais les 
plus brefs possibles afin de ne plus avoir a connaître ce genre de situation pour les personnels
.

  Le Bureau Local F.O de la M.A de Besançon souhaite un prompt rétablissement aux 
agents et se rend disponible pour les accompagner dans leurs éventuelles démarches .

Le Bureau Local Force Ouvrière .

Syndicat Local Pénitentiaire Force Ouvrière Maison d’Arrêt de Besançon
 5 Rue Louis Pergaud

25 000 Besançon
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SITUATION INDIGNE
INHUMAINE ET
DÉGRADANTE


