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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 
1.1. ГРОМАДСЬКА ОРГАНІЗАЦІЯ «ЕДКЕМП УКРАЇНА» (ДАЛІ – ОРГАНІЗАЦІЯ) ВІДПОВІДНО  

ДО МЕТИ Й СТАТУТНИХ ЗАВДАНЬ У СВОЇЙ ДІЯЛЬНОСТІ СПРИЯЄ ПІДВИЩЕННЮ РІВНЯ ПРОФЕСІЙНИХ 
ЗДІБНОСТЕЙ І КОМПЕТЕНЦІЙ ШКІЛЬНИХ УЧИТЕЛІВ, ВИКЛАДАЧІВ ВИЩОЇ ШКОЛИ, ВИХОВАТЕЛІВ 
ДОШКІЛЬНИХ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ, СУБ’ЄКТІВ У СФЕРІ ПОЗАШКІЛЬНОЇ, НЕФОРМАЛЬНОЇ  
ТА ІНФОРМАЛЬНОЇ ОСВІТИ, АВТОРІВ/-ОК ТА КУРАТОРІВ/-ОК ОСВІТНІХ ПРОЄКТІВ, МЕТОДИСТІВ, 
АДМІНІСТРАТОРІВ ОСВІТИ, ПРЕДСТАВНИКІВ ТРЕТЬОГО СЕКТОРУ У СФЕРІ ОСВІТИ, ЗОКРЕМА – ЧЕРЕЗ 
РЕАЛІЗАЦІЮ ПРОГРАМ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ.  

1.2. МЕТА ЦІЄЇ ПОЛІТИКИ – ВИЗНАЧИТИ СТРАТЕГІЮ ОРГАНІЗАЦІЇ ЩОДО СТАНДАРТИЗАЦІЇ 
ПРОГРАМ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ І НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ  
ТА ЗАСВІДЧЕННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ ЇХНЬОЇ УЧАСТІ В ТАКИХ ПРОГРАМАХ ЧЕРЕЗ СЕРТИФІКАЦІЮ З ОГЛЯДУ НА 
ТАКІ ЧИННИКИ: 

- ПРИВЕДЕННЯ ВНУТРІШНІХ ПОЛІТИК І ПРОЦЕСІВ ОРГАНІЗАЦІЇ У ВІДПОВІДНІСТЬ ДО НОВИХ 
ПОЛОЖЕНЬ НОРМАТИВНО-ПРАВОВИХ АКТІВ ТА РОЗПОРЯДЧИХ ДОКУМЕНТІВ У СФЕРІ ПІДВИЩЕННЯ 
ПЕДАГОГІЧНОЇ КВАЛІФІКАЦІЇ; 

- ДОТРИМАННЯ Й ПРОПАГУВАННЯ ПРИНЦИПІВ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ; 
- ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ТА ЗАСВІДЧЕННЯ НАЛЕЖНОГО РІВНЯ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 

УЧАСНИЦЬ / УЧАСНИКІВ, ЯКІ УСПІШНО ЗАВЕРШИЛИ ПЕВНИЙ ВИД НАВЧАННЯ ЗА ПРОГРАМОЮ 
ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ОРГАНІЗАЦІЇ; 

- ОПТИМІЗАЦІЯ ТРУДОВИХ ВИТРАТ НА ОПРАЦЮВАННЯ Й АНАЛІЗ АНКЕТ ЗВОРОТНОГО ЗВ’ЯЗКУ, 
ГЕНЕРАЦІЮ І РОЗСИЛКУ СЕРТИФІКАТІВ; 

- ПОТРЕБА ДОДАТКОВОГО ІНТЕРВ’ЮВАННЯ УЧАСНИЦЬ / УЧАСНИКІВ ПРОГРАМ ПІДВИЩЕННЯ 
КВАЛІФІКАЦІЇ З МЕТОЮ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ, ПРОЗОРОСТІ, ДОБРОЧЕСНОСТІ ПРОЦЕСУ СЕРТИФІКАЦІЇ 
ТА ЗАСВІДЧЕННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ ПЕДАГОГІЧНИХ І НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ, ЯКІ ЗАВЕРШИЛИ 
НАВЧАННЯ ЗА ПРОГРАМОЮ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ, 

- ЗАПОБІГАННЯ ЗЛОВЖИВАННЯМ, ШАХРАЙСТВУ, ПОШИРЕННЮ НЕЯКІСНИХ ПРОГРАМ У СФЕРІ 
ПІДВИЩЕННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ КВАЛІФІКАЦІЇ, 

- ЗАХИСТ ПРАВ ТА ІНТЕРЕСІВ, ДОПОМОГА В ОБҐРУНТОВАНОМУ ВИБОРІ УСІМ УЧАСНИКАМ ПРОЦЕСУ 
ПІДВИЩЕННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ КВАЛІФІКАЦІЇ. 
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1.3. ПРОГРАМА ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ (ТА ВСІ СУПУТНІ ТЕРМІНИ, ХАРАКТЕРИСТИКИ  
Й ВИМОГИ) ВИЗНАЧАЄТЬСЯ ВІДПОВІДНО ДО П. 10 ПОРЯДКУ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ 
І НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ (ПОСТАНОВА КМУ ВІД 21 СЕРПНЯ 2019 Р. № 800,  
ЗІ ЗМІНАМИ ВІД 27 ГРУДНЯ 2019 Р. № 1133). 

1.4. СТАНДАРТИЗАЦІЯ ПРОГРАМ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ВИЗНАЧАЄТЬСЯ ЯК ДІЯЛЬНІСТЬ,  
ЩО ПОЛЯГАЄ У ВСТАНОВЛЕННІ ТА ЗАПРОВАДЖЕННІ СТАНДАРТІВ, ПОЛОЖЕНЬ ДЛЯ ЗАГАЛЬНОГО  
ТА НЕОДНОРАЗОВОГО ВИКОРИСТАННЯ, ІЗ МЕТОЮ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРАВ ТА ІНТЕРЕСІВ УСІХ УЧАСНИКІВ 
ПРОЦЕСУ ПІДВИЩЕННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ КВАЛІФІКАЦІЇ, УПОРЯДКУВАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ В ГАЛУЗІ 
ПІДВИЩЕННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ КВАЛІФІКАЦІЇ, ЗОКРЕМА ЩОДО РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМ ПІДВИЩЕННЯ 
КВАЛІФІКАЦІЇ, ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ ПОСЛУГ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ І НАУКОВО-
ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ, СПРИЯННЯ НАУКОВОМУ, НАУКОВО-МЕТОДИЧНОМУ, НАУКОВО-
ТЕХНІЧНОМУ СПІВРОБІТНИЦТВУ (З УРАХУВАННЯМ НОРМ І ВИЗНАЧЕНЬ ЗАКОНУ УКРАЇНИ  
«ПРО СТАНДАРТИЗАЦІЮ» ВІД 05 ЧЕРВНЯ 2014 РОКУ). 

1.5. ЦЯ ПОЛІТИКА ҐРУНТУЄТЬСЯ НА ТАКИХ ПРИНЦИПАХ СТАНДАРТИЗАЦІЇ:  
- ПЕРСПЕКТИВНОМУ – ЗАБЕЗПЕЧУЄ РОЗРОБЛЕННЯ ВИПЕРЕДЖАЛЬНИХ СТАНДАРТІВ ПРОГРАМ 

ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ, ЩО МІСТЯТЬ НОРМИ І ВИМОГИ, ЯКІ ПЕРЕВИЩУЮТЬ НАЯВНИЙ РІВЕНЬ, ТИМ 
САМИМ СПРИЯЮЧИ РОЗВИТКУ, ПЛАНУВАННЮ ТА ЗРОСТАННЮ ЯКОСТІ У ЦІЙ СФЕРІ; 

- ОПТИМАЛЬНОСТІ – ПЕРЕДБАЧАЄ ВИРОБЛЕННЯ Й ПРИЙНЯТТЯ ТАКИХ НОРМ, ПРАВИЛ ТА ВИМОГ, 
ЩО ЗАБЕЗПЕЧУЮТЬ ОПТИМАЛЬНІ ВТРАТИ РЕСУРСІВ: МАТЕРІАЛЬНИХ, ЕНЕРГЕТИЧНИХ, ЕКОНОМІЧНИХ, 
СОЦІАЛЬНИХ; 

- ДИНАМІЧНОСТІ – ПЕРЕДБАЧАЄ ПЕРІОДИЧНУ ПЕРЕВІРКУ СТАНДАРТІВ ТА ІНШОЇ НОРМАТИВНОЇ 
ДОКУМЕНТАЦІЇ, ВНЕСЕННЯ ДО НИХ ЗМІН І ДОПОВНЕНЬ, А ТАКОЖ СВОЄЧАСНИЙ ПЕРЕГЛЯД ЧИ ВІДМІНУ 
СТАНДАРТІВ; 

- СИСТЕМНОСТІ – ЗАБЕЗПЕЧУЄТЬСЯ РОЗРОБЛЕННЯМ НОРМАТИВНИХ ДОКУМЕНТІВ НА ПРОГРАМИ 
ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ЯК ОБ’ЄКТИ СТАНДАРТИЗАЦІЇ, ЩО НАЛЕЖАТЬ ДО ГАЛУЗІ ОСВІТИ,  
ТА ВСТАНОВЛЮЮТЬ ВИМОГИ ДО ВСІХ ОБ’ЄКТІВ НА ПІДСТАВІ ЗАГАЛЬНОЇ МЕТИ, 

- ВІДКРИТОСТІ, УЧАСТІ ТА ПРОЗОРОСТІ ПРОЦЕДУР – ЗАБЕЗПЕЧУЄТЬСЯ УЧАСТЬ У РОЗРОБЛЕННІ 
СТАНДАРТІВ ПРЕДСТАВНИЦТВА УСІХ УЧАСНИКІВ ПРОЦЕСУ ПІДВИЩЕННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ КВАЛІФІКАЦІЇ, 
ФІЗИЧНИХ І/ЧИ ЮРИДИЧНИХ ОСІБ.  

1.6. СЕРТИФІКАЦІЯ ВИЗНАЧАЄТЬСЯ ЯК ПРОЦЕДУРА, ЗА ДОПОМОГОЮ ЯКОЇ ВІДДІЛ УПРАВЛІННЯ 
ЯКІСТЮ ГО «ЕДКЕМП УКРАЇНА» В УСТАНОВЛЕНОМУ ПОРЯДКУ ЗАСВІДЧУЄ УЧАСТЬ ПЕДАГОГІЧНОГО / 
НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНОГО ПРАЦІВНИКА У ПРОГРАМІ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ І/ЧИ ДОСЯГНУТІ 
НИМ/НЕЮ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ЗА ПЕВНОЮ ПРОГРАМОЮ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ. 
 

2. СТАНДАРТИ ПРОГРАМ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 
1. У ПЛАНУВАННІ, РОЗРОБЦІ ТА РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМ ПІДВИЩЕННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ КВАЛІФІКАЦІЇ 

ОРГАНІЗАЦІЯ КЕРУЄТЬСЯ РІШЕННЯМИ, БАЗОВАНИМИ НА НАУКОВИХ, СОЦІОЛОГІЧНИХ І СТАТИСТИЧНИХ 
ДАНИХ, ЗОКРЕМА ЗІБРАНИХ І СИСТЕМАТИЗОВАНИХ ДОСЛІДЖЕННЯХ: 

- TEACHING AND LEARNING INTERNATIONAL SURVEY (OECD, 2013, 2018); 
- TEACHERS KNOW BEST. TEACHERS`S VIEWS ON PROFESSIONAL DEVELOPMENT (BILL  

& MELINDA GATES FOUNDATION, 2014); 
- НАВЧАТИ І НАВЧАТИСЯ: ЯК І КУДИ ЗРОСТАТИ УКРАЇНСЬКОМУ ВЧИТЕЛЬСТВУ? (EDCAMP UKRAINE 

І МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ, 2019); 
- УРОКИ PISA-2018: МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ (OECD, ІНСТИТУТ ПЕДАГОГІКИ НАПН 

УКРАЇНИ, 2020). 
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2. У РЕАЛІЗАЦІЇ ДІЯЛЬНОСТІ У СФЕРІ ПІДВИЩЕННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ КВАЛІФІКАЦІЇ, РОЗРОБЦІ 
ПРОГРАМ ТА ІНШИХ ЗАХОДІВ ОРГАНІЗАЦІЯ ҐРУНТУЄТЬСЯ НА ДВОХ ПЕРЕВІРЕНИХ ВЛАСНИМИ 
ДОСЛІДЖЕННЯМИ ТА НАУКОВО-МЕТОДИЧНИМИ РОЗВІДКАМИ ГІПОТЕЗАХ: 

 - ПЕДАГОГИ, ЯКІ ЧАСТІШЕ ПІДВИЩУЮТЬ СВОЮ КВАЛІФІКАЦІЮ, ПРАЦЮЮТЬ БІЛЬШ ЕФЕКТИВНО; 
- ЧИМ БІЛЬШЕ ЗВОРОТНОГО ЗВ’ЯЗКУ ОТРИМУЮТЬ ПЕДАГОГИ, ТИМ ВИЩИЙ РІВЕНЬ ЇХНЬОЇ 

ЕФЕКТИВНОСТІ. 
3. ПРОГРАМИ ПІДВИЩЕННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ КВАЛІФІКАЦІЇ РОЗРОБЛЯЮТЬСЯ ТА РЕАЛІЗУЮТЬСЯ 

ОРГАНІЗАЦІЄЮ НА ОСНОВІ ФІЛОСОФІЇ ВЧИТЕЛЬСТВА, ЯКЕ РОЗВИВАЄТЬСЯ (ДОДАТОК А)  
І З УРАХУВАННЯМ ТА ПРАГНЕННЯМ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ МАКСИМАЛЬНО ПОВНОЇ ВІДПОВІДНОСТІ КРИТЕРІЯМ 
ЕФЕКТИВНОСТІ ПОСЛУГИ З ПІДВИЩЕННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ КВАЛІФІКАЦІЇ (ДОДАТОК Б), ЩО ОБ’ЄДНАНІ  
ЗА ГРУПАМИ: 

1. ПЛАНУВАННЯ. ПОПЕРЕДНЬО ДОСТУПНА ВІДКРИТА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ПОСЛУГИ ТА МОЖЛИВІСТЬ 
ПРЕКОМУНІКАЦІЇ ДОПОМОЖЕ ПЕДАГОГАМ У ПОБУДОВІ ІНДИВІДУАЛЬНОЇ ТРАЄКТОРІЇ ПРОФЕСІЙНОГО 
ЗРОСТАННЯ, ПРОДУКТИВНО ВПИСАНОЇ У РОБОЧИЙ ГРАФІК. НАДАВАЧАМ ПОСЛУГ ДАСТЬ ЗМОГУ 
ЗОРІЄНТУВАТИСЯ ЩОДО НАДМІРУ ЧИ НЕСТАЧІ ПРОГРАМ ЗА КОЖНИМ ІЗ ШЕСТИ ВЕКТОРІВ. 

2. ОЗНАЙОМЛЕННЯ. УВАГА ДО СУЧАСНОГО ВІТЧИЗНЯНОГО Й СВІТОВОГО КОНТЕКСТУ ТА, У ТОЙ 
ЖЕ ЧАС, ДО ІНДИВІДУАЛЬНОГО ДОСВІДУ, ПОТРЕБ ПЕДАГОГА, ПЕРСОНАЛІЗАЦІЯ ПОСЛУГ Є ВАЖЛИВОЮ 
ПЕРЕДУМОВОЮ ЕФЕКТИВНОСТІ. 

3. ДЕМОНСТРАЦІЯ. ВИВАЖЕНИЙ БАЛАНС У ПОСЛУЗІ ТЕОРЕТИЧНОГО ПІДҐРУНТЯ І ПРАКТИЧНОЇ 
ДІЯЛЬНОСТІ, УВАГА ДО ПРОФЕСІЙНОГО ДОСВІДУ Й ІНДИВІДУАЛЬНИХ ФІЗИЧНИХ ОСОБЛИВОСТЕЙ, 
ВИКОРИСТАННЯ РІЗНОМАНІТТЯ ПІДХОДІВ І РОЛЕЙ ВАЖЛИВА У ПОСЛУГАХ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ. 
КРІМ ТОГО ЦЕ І ПРИКЛАД ОЧІКУВАНОЇ ВЧИТЕЛЬСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В ШКОЛІ. 

4. ЗАЛУЧЕННЯ. АКТИВНА РОЛЬ ОТРИМУВАЧІВ/-ОК ПОСЛУГ, РОЗБУДОВА СПІЛЬНОТ ТА 
МОТИВАЦІЯ ДО ОБМІНУ ДОСВІДОМ, ДОСЛІДНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ Й ПОДАЛЬШОГО ЗРОСТАННЯ 
СПРИЯТИМЕ ЗМІНІ ВЕКТОРА ОСВІТЯНСЬКИХ ВЗАЄМИН З КОНКУРЕНЦІЇ НА СПІВПРАЦЮ ТА СИНЕРГІЮ. 

5. ОЦІНЮВАННЯ. АКЦЕНТ НА ФОРМУВАЛЬНОМУ ОЦІНЮВАННІ, УВАГА ДО ЯКІСНОГО ЗВОРОТНОГО 
ЗВ’ЯЗКУ ТА ПОСТІЙНОЇ РЕФЛЕКСІЇ, ВКЛЮЧЕНІСТЬ УЧАСНИЦЬ І УЧАСНИКІВ ДО ОБГОВОРЕННЯ Й 
ПРИЙНЯТТЯ РІШЕНЬ ДОПОМОЖЕ ПЕДАГОГАМ ФОКУСУВАТИСЯ НА ВЛАСНОМУ ПРОГРЕСІ ТА ПОТРЕБАХ. 
НАДАВАЧАМ ПОСЛУГ — ОТРИМАТИ ІНФОРМАЦІЄЮ ЩОДО ЇХ ПОКРАЩЕННЯ І РОЗВИТКУ. 

6. СТАЛІСТЬ. ПОСТ-ПІДТРИМКА ТА СПРЯМОВАНІСТЬ У МАЙБУТНЄ СПРИЯТИМЕ КРАЩІЙ 
МОТИВАЦІЇ ПЕДАГОГІВ ДО НАВЧАННЯ ВПРОДОВЖ ЖИТТЯ ТА ДОПОМАГАТИМЕ У ПОБУДОВІ 
ІНДИВІДУАЛЬНОЇ ТРАЄКТОРІЇ ПРОФЕСІЙНОГО ЗРОСТАННЯ. ТАКОЖ ЦЕ ВАЖЛИВИЙ КОМПОНЕНТ, ЩОБ 
СИСТЕМАТИЗУВАТИ ОТРИМАНИЙ ДОСВІД ТА ЗАБЕЗПЕЧИТИ ЙОГО ВПРОВАДЖЕННЯ НА ПРАКТИЦІ. 

 
3. СЕРТИФІКАЦІЯ ПРОГРАМ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 
1. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОЦЕСУ СЕРТИФІКАЦІЇ ЗДІЙСНЮЄТЬСЯ ВІДДІЛОМ УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ 

ОРГАНІЗАЦІЇ, ДІЯЛЬНІСТЬ ЯКОГО ВИЗНАЧАЄТЬСЯ ОКРЕМИМ ПОЛОЖЕННЯМ. ВІДДІЛ ФОРМУЄТЬСЯ  
З ЧИСЛА СПІВРОБІТНИЦЬ/-КІВ ГО «ЕДКЕМП УКРАЇНА», ДО ЙОГО РОБОТИ МОЖУТЬ ЗАЛУЧАТИСЯ ОСОБИ 
З ШИРОКОЇ КОМАНДИ EDCAMP UKRAINE І ЗАПРОШЕНІ НЕЗАЛЕЖНІ ЕКСПЕРТИ/-КИ СПІЛЬНОТИ 
ВІДПОВІДАЛЬНОГО ВЧИТЕЛЬСТВА. 

2. В ОСНОВУ СЕРТИФІКАЦІЇ ПРОГРАМ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ОРГАНІЗАЦІЇ ПОКЛАДЕНІ ТАКІ 
МЕТОДИ ВИЗНАЧЕННЯ ПОКАЗНИКІВ РІВНЯ ЯКОСТІ: 

- ЗА СПОСОБОМ ЗДІЙСНЕННЯ – РЕЄСТРАЦІЙНИЙ,  
- ЗА ДЖЕРЕЛОМ ІНФОРМАЦІЇ – ЕКСПЕРТНИЙ. 
3. У РЕЗУЛЬТАТІ СЕРТИФІКАЦІЇ НАДАЄТЬСЯ ПИСЬМОВА ГАРАНТІЯ, ЩО ЗАСВІДЧУЄ ФАКТ УЧАСТІ 

ПЕДАГОГІЧНОГО / НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНОГО ПРАЦІВНИКА У ПРОГРАМІ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ І/ЧИ 
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ДОСЯГНУТІ НИМ/НЕЮ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ЗА ПЕВНОЮ ПРОГРАМОЮ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ТА 
ФОРМУЄТЬСЯ ВІДПОВІДНО ДО ВИМОГ ПОСТАНОВИ КМУ ВІД 21 СЕРПНЯ 2019 Р. № 800 (ЗІ ЗМІНАМИ 
ВІД 27 ГРУДНЯ 2019 Р. № 1133). 

3.1. ПОСВІДКА ПРО УЧАСТЬ – ДОКУМЕНТ, ЩО ВСТАНОВЛЮЄ ФАКТ УЧАСТІ ПЕДАГОГІЧНОГО / 
НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНОГО ПРАЦІВНИКА У ПРОГРАМІ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ, ЗАСВІДЧУЄТЬСЯ 
ПІДПИСОМ / ПІДПИСАМИ УПОВНОВАЖЕНИХ ОСІБ І ПЕЧАТКОЮ (ЗА ВИКОРИСТАННЯ), ВИДАЄТЬСЯ УСІМ 
УЧАСНИКАМ Й УЧАСНИЦЯМ БЕЗ СЕРТИФІКАЦІЙНОГО ЗБОРУ ТА МІСТИТЬ ТАКУ ІНФОРМАЦІЮ: 

- ПРІЗВИЩЕ, ІМ’Я ТА ПО БАТЬКОВІ (У РАЗІ НАЯВНОСТІ) ОСОБИ, ЯКА БРАЛА УЧАСТЬ; 
- НАЗВА ПРОГРАМИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ (ПОДІЇ); 
- ОРГАНІЗАТОРИ ПРОГРАМИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ (ПОДІЇ); 
- ДАТА ТА МІСЦЕ ВИДАЧІ. 
ДИЗАЙН І ЗОВНІШНІЙ ВИГЛЯД ПОСВІДКИ ПРО УЧАСТЬ МОЖЕ ЗМІНЮВАТИСЯ. МОЖЕ МІСТИТИ 

ІНШУ ДОДАТКОВУ ІНФОРМАЦІЮ, ЗОКРЕМА ПРО ПАРТНЕРІВ І/ЧИ СПІВОРГАНІЗАТОРІВ ПРОГРАМИ 
ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ. ПОСВІДКА НАДСИЛАЄТЬСЯ ПЕДАГОГІЧНОМУ / НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНОМУ 
ПРАЦІВНИКУ ЕЛЕКТРОННОЮ ПОШТОЮ, АДРЕСУ ЯКОЇ ВІН/ВОНА ЗАЗНАЧИЛИ ПІД ЧАС РЕЄСТРАЦІЇ  
НА УЧАСТЬ. 

3.2. СЕРТИФІКАТ ПРО ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ – ДОКУМЕНТ, ЩО ЗАСВІДЧУЄ РЕЗУЛЬТАТИ 
НАВЧАННЯ ПЕДАГОГІЧНОГО / НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНОГО ПРАЦІВНИКА ЗА ПРОГРАМОЮ ПІДВИЩЕННЯ 
КВАЛІФІКАЦІЇ, МАЄ УНІКАЛЬНИЙ РЕЄСТРАЦІЙНИЙ НОМЕР, ЗАСВІДЧУЄТЬСЯ ПІДПИСОМ / ПІДПИСАМИ 
УПОВНОВАЖЕНИХ ОСІБ І ПЕЧАТКОЮ (ЗА ВИКОРИСТАННЯ) ТА ВИДАЄТЬСЯ ТІЛЬКИ ТИМ УЧАСНИКАМ Й 
УЧАСНИЦЯМ, ЯКІ ЗАПОВНИЛИ ПІДСУМКОВУ РЕФЛЕКСІЙНУ ФОРМУ, НАПРАВИЛИ ВІДДІЛУ УПРАВЛІННЯ 
ЯКІСТЮ ОРГАНІЗАЦІЇ ПІДТВЕРДЖЕННЯ ПРО НАДАННЯ СЕРТИФІКАЦІЙНОГО ЗБОРУ ТА АНАЛІЗ ЧИЇХ 
ВІДПОВІДЕЙ ЗАСВІДЧИВ ВИСОКИЙ РІВЕНЬ. 

3.2.1. СЕРТИФІКАТ ПРО ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ МІСТИТЬ ТАКУ ІНФОРМАЦІЮ: 
- УНІКАЛЬНИЙ РЕЄСТРАЦІЙНИЙ НОМЕР (ОБЛІКОВИЙ ЗАПИС),  
- ПРІЗВИЩЕ, ІМ’Я ТА ПО БАТЬКОВІ (У РАЗІ НАЯВНОСТІ) ОСОБИ, ЯКА БРАЛА УЧАСТЬ; 
- ТЕМА (НАПРЯМ, НАЙМЕНУВАННЯ), ОБСЯГ (ТРИВАЛІСТЬ) ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ У ГОДИНАХ 

ТА КРЕДИТАХ ЄКТС; 
- ДАТА ТА МІСЦЕ ВИДАЧІ, 
- ОПИС ДОСЯГНУТИХ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ; 
- ПОВНЕ НАЙМЕНУВАННЯ СУБ’ЄКТА ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ – ГРОМАДСЬКА ОРГАНІЗАЦІЯ 

«ЕДКЕМП УКРАЇНА». 
ДИЗАЙН І ЗОВНІШНІЙ ВИГЛЯД СЕРТИФІКАТА ПРО ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ МОЖЕ ЗМІНЮВАТИСЯ. 

СЕРТИФІКАТ МОЖЕ МІСТИТИ ІНШУ ДОДАТКОВУ ІНФОРМАЦІЮ, ЗОКРЕМА ПРО ПАРТНЕРІВ І/ЧИ 
СПІВОРГАНІЗАТОРІВ ПРОГРАМИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ. 

3.2.2. НЕВІД’ЄМНОЮ ЧАСТИНОЮ СЕРТИФІКАТА ПРО ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ Є ДОДАТОК 
«ПЕРСОНАЛЬНИЙ ПЕРЕЛІК АКТИВНОСТЕЙ», ДО ЯКОГО ПЕДАГОГІЧНИМ / НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИМ 
ПРАЦІВНИКОМ ВНОСИТЬСЯ ПЕРЕЛІК ВІДВІДАНИХ НИМ/НЕЮ СЕСІЙ / ЕЛЕМЕНТІВ ПРОГРАМИ ПІДВИЩЕННЯ 
КВАЛІФІКАЦІЇ. БЕЗ ЦЬОГО ДОДАТКА СЕРТИФІКАТ ПРО ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ НЕДІЙСНИЙ. 
ДОДАТОК БЕЗ СЕРТИФІКАТА ПРО ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ НЕДІЙСНИЙ. 

 
4. ПОДАННЯ ТА РОЗГЛЯД ЗАЯВКИ НА ОТРИМАННЯ СЕРТИФІКАТУ ПРО ПІДВИЩЕННЯ 

КВАЛІФІКАЦІЇ 
4.1. РОЗГЛЯД ПИТАННЯ ПРО ВИДАЧУ СЕРТИФІКАТА ПРО ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 

ЗДІЙСНЮЄТЬСЯ ВІДДІЛОМ УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ ОРГАНІЗАЦІЇ ЗА ІНІЦІАТИВОЮ УЧАСНИЦІ/-КА 
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ПРОГРАМИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ. З ЦІЄЮ МЕТОЮ УЧАСНИЦЯ/-К ЗАПОВНЮЄ ПІДСУМКОВУ 
РЕФЛЕКСІЙНУ ОНЛАЙН-ФОРМУ (ДО ВИЗНАЧЕНОГО ТЕРМІНУ), ЗАЗНАЧИВШИ В НІЙ: 

1) ПРІЗВИЩЕ, ІМ’Я, ПО БАТЬКОВІ (У РАЗІ НАЯВНОСТІ); 
2) ЧИСЛО, МІСЯЦЬ І РІК НАРОДЖЕННЯ; 
2) НОМЕРИ КОНТАКТНИХ ТЕЛЕФОНІВ; 
3) ПОШТОВУ АДРЕСУ, ЗА ЯКОЮ ЙОМУ МОЖЕ БУТИ НАДІСЛАНО ПАПЕРОВИЙ СЕРТИФІКАТ; 
4) АДРЕСУ ЕЛЕКТРОННОЇ ПОШТИ; 
5) НАЙМЕНУВАННЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ, В ЯКОМУ ПРАЦЮЄ; 
6) НАЗВУ ПОСАДИ З УТОЧНЕННЯМ ФАХУ, ЗА ЯКИМ ПРАЦЮЄ. 
7) ІНФОРМАЦІЮ – ЯК ВІДПОВІДІ НА ЗАПИТАННЯ ОНЛАЙН-ФОРМИ, ЩО ПІДТВЕРДЖУЄ НАВЧАННЯ 

ЗА ПРОГРАМОЮ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ; 
8) ІНФОРМАЦІЮ ПРО НАДАННЯ СЕРТИФІКАЦІЙНОГО ЗБОРУ У ВИЗНАЧЕНИЙ СПОСІБ.  
4.2. РОЗГЛЯД ТА АНАЛІЗ ПІДСУМКОВИХ РЕЄСТРАЦІЙНИХ ФОРМ ВІДДІЛУ УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ 

ОРГАНІЗАЦІЇ ЗДІЙСНЮЄ У СТРОК, ЩО НЕ ПЕРЕВИЩУЄ ДЕСЯТИ ДНІВ ВІД ДАТИ ЇХ НАДСИЛАННЯ. ДАТА 
НАДСИЛАННЯ ФОРМИ ВИЗНАЧАЄТЬСЯ ДНЕМ ЇЇ БЕЗПОСЕРЕДНЬОГО НАДХОДЖЕННЯ ДО ВІДДІЛУ. ЗАЯВКИ, 
ЩО НАДІЙШЛИ ПІСЛЯ ВКАЗАНОГО У ПІДСУМКОВІЙ РЕФЛЕКСІЙНІЙ ОНЛАЙН-ФОРМІ КІНЦЕВОГО ТЕРМІНУ, 
НЕ РОЗГЛЯДАЮТЬСЯ. 

4.3. СЕРТИФІКАЦІЙНИЙ ЗБІР – ДОБРОВІЛЬНИЙ БЛАГОДІЙНИЙ ГРОШОВИЙ ВНЕСОК, ЯКИЙ 
ЗДІЙСНЮЄТЬСЯ З МЕТОЮ РОЗГЛЯДУ ТА ПЕРЕВІРКИ ОНЛАЙН-ФОРМИ ДЛЯ ОТРИМАННЯ СЕРТИФІКАТА ПРО 
ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ТА СПРИЯЄ ВИКОНАННЮ СТАТУТНИХ ЗАВДАНЬ ОРГАНІЗАЦІЇ. 

4.3.1. РОЗМІР СЕРТИФІКАЦІЙНОГО ЗБОРУ ВАРІЮЄТЬСЯ ЗАЛЕЖНО ВІД КІЛЬКОСТІ ГОДИН, ТИПУ 
ПОДІЇ (РЕГІОНАЛЬНА (НЕ)КОНФЕРЕНЦІЯ, НАЦІОНАЛЬНА ПОДІЯ (ОНЛАЙН І ОФЛАЙН), СПЕЦІАЛЬНИЙ 
ПРОЄКТ EDCAMP UKRAINE (ОНЛАЙН-ТОЛОКА, АПРОБАЦІЇ, ЕДМАНДРИ, ДЕНЬ ГІДНОСТІ ТОЩО), ФОРМИ 
СЕРТИФІКАТА (ДРУКОВАНИЙ, ЕЛЕКТРОННИЙ).  

4.3.2. СЕРТИФІКАЦІЙНИЙ ЗБІР ВИРАХОВУЄТЬСЯ ЗА ФОРМУЛОЮ: 
СВ = МЗП Х Г Х К + ПД, ДЕ: 
СВ – РОЗМІР МІНІМАЛЬНОГО СЕРТИФІКАЦІЙНОГО ВНЕСКУ (У ГРИВНЯХ, ОКРУГЛЮЄТЬСЯ ДО 

ЦІЛОГО); 
МЗП – РОЗМІР ПОГОДИННОЇ МІНІМАЛЬНОЇ ЗАРОБІТНОЇ ПЛАТИ (НА МОМЕНТ ЗАПОВНЕННЯ 

ПІДСУМКОВОЇ РЕФЛЕКСІЙНОЇ ФОРМИ). СТАНОМ НА ЧЕРВЕНЬ 2020 Р. РОЗМІР ПОГОДИННОЇ 
МІНІМАЛЬНОЇ ЗАРОБІТНОЇ ПЛАТИ СТАНОВИТЬ 28,31 ГРН. (ЗУ «ПРО ДЕРЖАВНИЙ БЮДЖЕТ УКРАЇНИ НА 
2020 РІК» ВІД 14.11.2019 Р. N 294-IX); 

Г – КІЛЬКІСТЬ ГОДИН ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ; 
К – КОЕФІЦІЄНТ ПРОГРАМИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 
КОЕФІЦІЄНТИ ПОДІЙ: 
1,00 – РЕГІОНАЛЬНА ПОДІЯ РЕГІОНАЛЬНА ПОДІЯ У ФОРМАТІ EDCAMP; 
1,25 – ОНЛАЙН-ПОДІЯ; 
1,50 – НАЦІОНАЛЬНА ПОДІЯ EDCAMP UKRAINE, СПЕЦПРОЄКТИ. 
ПД – ДРУК І НАДСИЛАННЯ: 
ПД = 60 ГРН. – СЕРТИФІКАТ ВИГОТОВЛЯЄТЬСЯ ДРУКАРСЬКИМ СПОСОБОМ І НАДСИЛАЄТЬСЯ 

ПОШТОЮ (ВАРТІСТЬ СТАНОМ НА ЗАРАЗ); 
ПД = 0 ГРН. – СЕРТИФІКАТ ВИГОТОВЛЯЄТЬСЯ ЕЛЕКТРОННИМ СПОСОБОМ І НАДСИЛАЄТЬСЯ 

ЕЛЕКТРОННИМ ЛИСТОМ.  
4.3.3 У РАЗІ ВІДМОВИ ВІДДІЛОМ УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ У ВИДАЧІ СЕРТИФІКАТА ПРО ПІДВИЩЕННЯ 

КВАЛІФІКАЦІЇ СЕРТИФІКАЦІЙНИЙ ЗБІР НЕ ПОВЕРТАЄТЬСЯ, ОСКІЛЬКИ ВІДДІЛОМ ЗДІЙСНЕНО РОЗГЛЯД 
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ПИТАННЯ ПРО ВИДАЧУ СЕРТИФІКАТА І ПРОАНАЛІЗОВАНО НАДІСЛАНУ ПІДСУМКОВУ РЕФЛЕКСІЙНУ 
ОНЛАЙН-ФОРМУ. 

4.3.4. БЛАГОДІЙНІ ВНЕСКИ, ЗІБРАНІ ШЛЯХОМ НАДАННЯ СЕРТИФІКАЦІЙНОГО ЗБОРУ 
РОЗПОДІЛЯЮТЬСЯ НА ПІДТРИМКУ СТАТУТНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ ТА РЕАЛІЗАЦІЮ ПРОГРАМИ 
УЧИТЕЛЬСЬКИХ МРІЙ «EDCAMP DREAMS» ВІДПОВІДНО ДО ПУНКТУ 5 ЦІЄЇ ПОЛІТИКИ. 

4.4. ЗМІСТ ЗАПОВНЕНОЇ ПІДСУМКОВОЇ РЕФЛЕКСІЙНОЇ ОНЛАЙН-ФОРМИ ОЦІНЮЄТЬСЯ ЗА 
КРИТЕРІЯМИ, ЯКІ ОПРИЛЮДНЮЮТЬСЯ НА ЇЇ ПОЧАТКУ. ЗАГАЛЬНИМИ КРИТЕРІЯМИ ЯКОСТІ ЗАПОВНЕННЯ 
РЕФЛЕКСІЙНОЇ ОНЛАЙН-ФОРМИ Є: ПОВНОТА, КОНКРЕТНІСТЬ, ЗМІСТОВНІСТЬ ВІДПОВІДЕЙ. ДО 
КОЖНОГО ОКРЕМОЇ ПРОГРАМИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ЗАЛЕЖНО ВІД ТЕМИ, ФОРМАТУ, ОЧІКУВАНИХ 
РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ ВИЗНАЧАЮТЬСЯ ДОДАТКОВІ КРИТЕРІЇ, ЯКІ ПОВІДОМЛЯТИМУТЬСЯ ПІД ЧАС 
РЕЄСТРАЦІЇ НА ПРОГРАМУ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ. 

4.5. УЧАСНИКИ/-ЦІ ПРОГРАМИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ, ЯКІ ЗА ПІДСУМКАМИ АНАЛІЗУ 
ПІДСУМКОВОЇ РЕФЛЕКСІЙНОЇ ОНЛАЙН-ФОРМИ НАБРАЛИ 75 І БІЛЬШЕ ВІДСОТКІВ ВІД МАКСИМАЛЬНОЇ 
КІЛЬКОСТІ БАЛІВ ОТРИМУЮТЬ СЕРТИФІКАТ ПРО ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ. 

4.5. ЗА ПІДСУМКАМИ НЕЗАЛЕЖНОГО АНАЛІЗУ ПІДСУМКОВИХ РЕФЛЕКСІЙНИХ ОНЛАЙН-ФОРМ ТА 
НА ОСНОВІ ПРИЙНЯТИХ ВІДДІЛОМ УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ РІШЕНЬ ПРО НАДАННЯ / НЕНАДАННЯ 
СЕРТИФІКАТУ ПРО ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ФОРМУЄТЬСЯ РЕЄСТР ВИДАНИХ СЕРТИФІКАТІВ ПРО 
ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ З ПЕРЕЛІКОМ ДОКУМЕНТІВ, ВИДАНИХ ЗА КОЖНОЮ ПРОГРАМОЮ 
ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ОРГАНІЗАЦІЇ.  

РЕЄСТР ВИДАНИХ СЕРТИФІКАТІВ ПРО ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ЗА КОЖНОЮ ПРОГРАМОЮ 
ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ОРГАНІЗАЦІЇ ОПРИЛЮДНЮЄТЬСЯ НА САЙТІ ГО «ЕДКЕМП УКРАЇНА» 
WWW.EDCAMP.ORG.UA НЕ ПІЗНІШЕ НІЖ ЧЕРЕЗ 15 КАЛЕНДАРНИХ ДНІВ З ДНЯ ПОДІЇ ТА ІЗ ЗАЗНАЧЕННЯМ 
ІНФОРМАЦІЇ, ВИЗНАЧЕНОЇ ПОСТАНОВОЮ КМУ ВІД 21 СЕРПНЯ 2019 Р. № 800. 

4.6. ОБРОБКА ТА ЗАХИСТ ПЕРСОНАЛЬНИХ ДАНИХ, ЩО ВИКОРИСТОВУЮТЬСЯ ДЛЯ 
ПІДТВЕРДЖЕННЯ ПРОХОДЖЕННЯ УЧАСНИКАМИ / УЧАСНИЦЯМИ ПРОГРАМИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 
ОРГАНІЗАЦІЇ, ЗДІЙСНЮЮТЬСЯ ВІДПОВІДНО ДО ВИМОГ ЗАКОНУ УКРАЇНИ «ПРО ЗАХИСТ ПЕРСОНАЛЬНИХ 
ДАНИХ». 

4.7. СЕРТИФІКАТ ВИДАЄТЬСЯ ОСОБАМ, ВІДОМОСТІ ПРО ЯКИХ ВНЕСЕНІ ДО СПИСКУ РЕЄСТРАЦІЇ 
УЧАСНИКІВ НАВЧАННЯ (ТРЕНІНГУ), ПІСЛЯ ПРОХОДЖЕННЯ (ЗАВЕРШЕННЯ) НИМИ НАВЧАННЯ (ТРЕНІНГУ). 

4.8. ОБЛІК ВИДАНИХ СЕРТИФІКАТІВ ПРО ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ЗДІЙСНЮЄТЬСЯ ВІДДІЛОМ 
УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ І ЗБЕРІГАЄТЬСЯ В АРХІВІ ГО «ЕДКЕМП УКРАЇНА» ВІДПОВІДНО ДО НОРМ, 
ВСТАНОВЛЕНИХ ЧИННИМ ЗАКОНОДАВСТВОМ УКРАЇНИ. 

4.9. ПІДСТАВАМИ ДЛЯ ВІДМОВИ ПЕДАГОГІЧНОМУ / НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНОМУ ПРАЦІВНИКОВІ  
У ВИДАЧІ СЕРТИФІКАТА ПРО ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ Є: 

- ПОДАННЯ НЕДОСТОВІРНОЇ / НЕПОВНОЇ ІНФОРМАЦІЇ; 
- ПОДАННЯ ПІДСУМКОВОЇ РЕФЛЕКСІЙНОЇ ОНЛАЙН-ФОРМИ ПІСЛЯ ЗАВЕРШЕННЯ ВСТАНОВЛЕНОГО 

КІНЦЕВОГО ТЕРМІНУ; 
- ПОДАННЯ ВІДПОВІДЕЙ, ЯКІ НЕ ВІДПОВІДАЮТЬ КРИТЕРІЯМ АНАЛІЗУ ЗАВДАНЬ ВІДКРИТОЇ ФОРМИ 

З РОЗГОРНУТОЮ ВІДПОВІДДЮ, 
- ПОРУШЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ. 
 
5. РЕАЛІЗАЦІЯ ПРОГРАМИ «EDCAMP DREAMS» ТА ПІДТРИМКА ВІД ГО «ЕДКЕМП 

УКРАЇНА» 
5.1. КОШТИ, ЩО НАПРАВЛЕНІ ЯК ДОБРОВІЛЬНІ БЛАГОДІЙНІ ВНЕСКИ ЧЕРЕЗ СЕРТИФІКАЦІЙНИЙ 

ЗБІР, ЗАРАХОВУЮТЬСЯ ДО ЧИННОЇ НА МОМЕНТ ЗДІЙСНЕННЯ ВНЕСКУ КАМПАНІЇ ПІДТРИМКИ ГО «ЕДКЕМП 
УКРАЇНА» НА КРАУДФАНДИНГОВІЙ ПЛАТФОРМІ «СПІЛЬНОКОШТ».  
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5.2. ОСНОВНИЙ ФОКУС РОЗПОДІЛЕННЯ ЗІБРАНИХ КОШТІВ – ПІДТРИМКА СТАТУТНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
ОРГАНІЗАЦІЇ ЩОДО СПРИЯННЯ ПІДВИЩЕННЮ РІВНЯ ПРОФЕСІЙНИХ ЗДІБНОСТЕЙ І КОМПЕТЕНЦІЙ 
ШКІЛЬНИХ УЧИТЕЛІВ, ВИКЛАДАЧІВ ВИЩОЇ ШКОЛИ, ВИХОВАТЕЛІВ ДОШКІЛЬНИХ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ, 
СУБ’ЄКТІВ У СФЕРІ ПОЗАШКІЛЬНОЇ, НЕФОРМАЛЬНОЇ ТА ІНФОРМАЛЬНОЇ ОСВІТИ, АВТОРІВ/-ОК ТА 
КУРАТОРІВ/-ОК ОСВІТНІХ ПРОЄКТІВ, МЕТОДИСТІВ, АДМІНІСТРАТОРІВ ОСВІТИ, ПРЕДСТАВНИКІВ 
ТРЕТЬОГО СЕКТОРУ У СФЕРІ ОСВІТИ, ЗОКРЕМА – ЧЕРЕЗ РЕАЛІЗАЦІЮ ПРОГРАМ ПІДВИЩЕННЯ 
КВАЛІФІКАЦІ, ПІДВИЩЕННЯ СТАТУСУ ВЧИТЕЛЬСЬКОЇ ПРОФЕСІЇ, ЗАЛУЧЕННЯ БАТЬКІВСТВА, ПОДОЛАННЯ 
КОРУПЦІЇ ТА ДИСКРИМІНАЦІЇ, ПІДГОТОВКИ ОСВІТНІХ УПРАВЛІНЦІВ НОВОГО ФОРМАТУ, ПІДТРИМКУ 
ОСВІТНІХ РЕФОРМ. 

5.3. ДО 40 % ВІД ЗІБРАНОЇ СУМИ МОЖУТЬ БУТИ НАПРАВЛЕНІ НА ПРОВЕДЕННЯ ПОДІЙ 
РЕГІОНАЛЬНИХ КООРДИНАТОРІВ/-ОК ТА УЧАСНИЦЬ/-КІВ ПРОГРАМ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ЗА 
ПРОЄКТОМ «EDCAMP DREAMS», ЯКИЙ ПРОВОДИТЬ ОРГАНІЗАЦІЯ. ФОРМА ПОДАННЯ ЗАЯВКИ «EDCAMP 
DREAMS» НАВЕДЕНА В ДОДАТКУ В ЦІЄЇ ПОЛІТИКИ. 

РІШЕННЯ ПРО РОЗМІР КОШТІВ, ЯКІ НАПРАВЛЯЮТЬСЯ НА ПРОВЕДЕННЯ ТАКИХ ЗАХОДІВ, 
ПРИЙМАЄТЬСЯ ОРГКОМІТЕТОМ ПРОЄКТУ «EDCAMP DREAMS» ТА ЗАКРІПЛЮЄТЬСЯ ГОЛОВОЮ РАДИ 
ОРГАНІЗАЦІЇ У ВІДПОВІДНОМУ НАКАЗІ. 

5.4. У РАЗІ ОСОБЛИВО НЕСПРИЯТЛИВИХ ФІНАНСОВИХ ОБСТАВИН ЧИ НАДЗВИЧАЙНО АКТИВНОЇ 
УЧАСТІ, ЯКІСНОГО ТА ВИНЯТКОВОГО ЗАПОВНЕННЯ ПІДСУМКОВОЇ РЕФЛЕКСІЙНОЇ ОНЛАЙН-ФОРМИ 
ОРГАНІЗАЦІЯ ПЕРЕДБАЧАЄ МОЖЛИВІСТЬ НАДАННЯ ПІДТРИМКИ В ОТРИМАННІ СЕРТИФІКАТА ПРО 
ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ТА/АБО СКАСУВАННЯ СЕРТИФІКАЦІЙНОГО ЗБОРУ.  

ТАКА ПІДТРИМКА НАДАЄТЬСЯ НЕ БІЛЬШЕ ЯК 2 % УЧАСНИЦЬ/-КІВ ПРОГРАМИ ПІДВИЩЕННЯ 
КВАЛІФІКАЦІЇ НА ПІДСТАВІ АРГУМЕНТАЦІЇ У ФОРМІ ПОДАННЯ ЗАЯВКИ НА ПІДТРИМКУ, ЩО НАВЕДЕНА 
В ДОДАТКУ Г ЦІЄЇ ПОЛІТИКИ.  

 
6. ІНШІ ПОЛОЖЕННЯ 
6.1. У РАЗІ ВТРАТИ АБО ПОШКОДЖЕННЯ УЧАСНИКОМ/-ЦЕЮ ЧИННОГО СЕРТИФІКАТА ПРО 

ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ, МОЖЕ БУТИ ВИГОТОВЛЕНИЙ ДУБЛІКАТ СЕРТИФІКАТА, ІДЕНТИЧНИЙ 
ОРИГІНАЛУ. 

6.2. ДЛЯ ОТРИМАННЯ ДУБЛІКАТА ПОДАЄТЬСЯ ЗАЯВА У ДОВІЛЬНІЙ ФОРМІ, У ЯКІЙ ЗАЗНАЧАЄТЬСЯ 
ПРИЧИНА НЕОБХІДНОСТІ ВИГОТОВЛЕННЯ ДУБЛІКАТА (ВТРАТА АБО ПОШКОДЖЕННЯ ОРИГІНАЛУ ЧИННОГО 
СЕРТИФІКАТА). 
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ДОДАТОК А 
 

ФІЛОСОФІЯ ВЧИТЕЛЬСТВА, ЯКЕ РОЗВИВАЄТЬСЯ 

ЦЯ ФІЛОСОФІЯ ПРЕДСТАВЛЯЄ ОСНОВНІ ПЕРЕКОНАННЯ ЩОДО НАВЧАННЯ І ВИВЧЕННЯ, А ТАКОЖ 
ВИКЛАДАННЯ У ШКОЛІ. В ОСЕРДІ КОЖНОГО ОСВІТНЬОГО РІШЕННЯ ВБАЧАЮТЬСЯ УЧЕНИЦІ Й УЧНІ  
ТА ВІДПОВІДНО ОКРЕСЛЮЮТЬСЯ ОРІЄНТИРИ ДЛЯ РОЗРОБКИ І ВПРОВАДЖЕННЯ ЕФЕКТИВНИХ ПОСЛУГ 
ПРОФЕСІЙНОГО ЗРОСТАННЯ ДЛЯ ОСВІТЯН.  

—  МИ ВІРИМО, ЩО КОЖНА ДИТИНА:  
(1) БАЖАЄ І МОЖЕ НАВЧАТИСЯ;  
(2) ПРАГНЕ ДО РОЗВИТКУ; 
(3) МАЄ ЛІДЕРСЬКИЙ ПОТЕНЦІАЛ.  

—  МИ ФОКУСУЄМОСЯ ПЕРШ ЗА ВСЕ НА ПОТРЕБАХ УЧЕНИЦЬ І УЧНІВ, КОЛИ РОЗРОБЛЯЄМО 
ОСВІТНІ РІШЕННЯ І ФОРМУЄМО ДОСВІДИ.  

—  МИ ВІРИМО У ЦІЛІСНЕ СВІТОСПРИЙНЯТТЯ, ЯКЕ ПЕРЕДБАЧАЄ ОТРИМАННЯ ФУНДАМЕНТАЛЬНИХ 
ЗНАНЬ І ПРАКТИЧНИХ НАВИЧОК.  

—  МИ ВІРИМО, ЩО ОСВІТА — ЦЕ НІКОЛИ ТІЛЬКИ ПРО ЗНАННЯ І НАВИЧКИ, А Й ЗАВЖДИ  
ПРО ЗРОСТАННЯ ОСОБИСТОСТІ, ЦІННОСТІ ДОБРОГО СУСПІЛЬСТВА ТА СИНЕРГІЮ У СПІВПРАЦІ.  

—  МИ ВІРИМО, ЩО ШКОЛА МАЄ ПЛЕКАТИ КРЕАТИВНІСТЬ І ДОПИТЛИВІСТЬ В УЧЕНИЦЯХ І УЧНЯХ.  

—  МИ ВІРИМО, ЩО ВЧИТЕЛЬСТВО МАЄ НАВЧИТИ УЧНІВ І УЧЕНИЦЬ БУТИ КРИТИЧНИМИ У ЇХНЬОМУ 
МИСЛЕННІ.  

—  МИ ВІРИМО, ЩО НАВЧАННЯ РОЗКВІТАЄ:  
(1) У СЕРЕДОВИЩАХ, ДЕ ВІДЧУВАЄТЬСЯ ТУРБОТА І БЕЗПЕКА; 
(2) КОЛИ ДІТИ РЕКОНСТРУЮЮТЬ ЗНАННЯ ЧЕРЕЗ ДОСВІД З ПРАВОМ НА ПОМИЛКУ ТА ЇЇ 
ВИПРАВЛЕННЯ; 
(3) У СПІВПРАЦІ Й АКТИВНОМУ НАВЧАННІ; 
(4) ШЛЯХОМ РОЗВИТКУ НАВИЧОК МИСЛЕННЯ Й ПЛАНУВАННЯ; 
(5) КОЛИ ОЦІНЮВАННЯ ВИКОРИСТОВУЄТЬСЯ З МЕТОЮ УСУНЕННЯ ПРОГАЛИН У НАВЧАННІ ДІТЕЙ 
ТА ЇХНЬОГО ПОДАЛЬШОГО РОЗВИТКУ.  

 
 

 

 
ЗА РЕЗУЛЬТАТАМИ ДОСЛІДЖЕННЯ 
НАВЧАТИ І НАВЧАТИСЯ: ЯК І КУДИ ЗРОСТАТИ УКРАЇНСЬКОМУ ВЧИТЕЛЬСТВУ? РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ СФЕРИ ПІДВИЩЕННЯ 

КВАЛІФІКАЦІЇ Й СЕРТИФІКАЦІЇ У РАМКАХ СПІЛЬНОЇ ІНІЦІАТИВИ РУХУ EDCAMP UKRAINE І МІНІСТЕРСТВА ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ / 
О.ЕЛЬКІН, О.МАРУЩЕНКО, О.МАСАЛІТІНА, І.МІНЬКОВСЬКА. — Х.: ВИД-ВО «ДІМ РЕКЛАМИ», 2019. — 120 С.  
ISBN 978-966-2149-64-7 
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ДОДАТОК Б 
 

КРИТЕРІЇ ЕФЕКТИВНОСТІ ПОСЛУГИ З ПІДВИЩЕННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ КВАЛІФІКАЦІЇ 

Група критеріїв 1. ПЛАНУВАННЯ  

Попередньо доступна відкрита інформація про послуги та можливість прекомунікації 
допоможе педагогам у побудові індивідуальної траєкторії професійного зростання, 
продуктивно вписаної у робочий графік. Надавачам послуг дасть змогу зорієнтуватися 
щодо надміру чи нестачі програм за кожним із шести векторів. 

Критерій 1.1. Надає до початку навчання опис послуги з цілями і результатами 
навчання, вимогами до участі (рівень знань, технічні засоби тощо), ціновою політикою  

Критерій 1.2. Готує перелік літератури для ознайомлення, завдання, запитання або 
пропонує будь-які інші підготовчі активності 

Критерій 1.3. Знайомить із програмою навчання і окреслює часові рамки 

Критерій 1.4. Встановлює контакт й добрі відносини з тими, хто навчається 

Критерій 1.5. Долає виклики обмежень учасників/-иць в часі та за місцем навчання 
(гнучкий розклад, очно-дистанційні форми тощо) 

Критерій 1.6. Створює безпечне, впорядковане й інклюзивне середовище для 
навчання  

Критерій 1.7. Має юридичну реєстрацію відповідно до типу послуг, що надаються 

Група критеріїв 2. ОЗНАЙОМЛЕННЯ 

Увага до сучасного вітчизняного й світового контексту та, у той же час, до 
індивідуального досвіду, потреб педагога, персоналізація послуг є важливою 
передумовою ефективності. 

Критерій 2.1. Поєднує предмет навчання з контекстом, у якому працюють вчителі і 
вчительки на рівні школи, громади, регіону 

Критерій 2.2. Ґрунтується на спеціалізованих і міждисциплінарних дослідженнях та 
досвіді у відповідній темі (цитати, посилання на літературу, ключові науковці/-виці, 
дані тощо) 

Критерій 2.3. Враховує у змісті навчання попередній досвід педагогів 
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Критерій 2.4. Корелює підвищення кваліфікації зі стандартами, програмами чи цілями 
на рівні школи / громади / регіону / держави  

Критерій 2.5. Орієнтується на результати навчальних досягнень учнівства, їхнє 
фізичне та емоційне благополуччя, бажання відвідувати школу, зменшення кількості 
вибулих, зростання віри дітей в себе тощо  

Критерій 2.6. Демонструє повагу до мультикультурності, різного досвіду, рівня знань 
або можливостей педагогів 

Критерій 2.7. Складає і діє відповідно до заяви про конфіденційність(персональні 
відомості, непоширення інформації тощо) 

Критерій 2.8. Піклується про комфортні фізичні / дистанційні умови участі  

Група критеріїв 3. ДЕМОНСТРАЦІЯ  

Виважений баланс у послузі теоретичного підґрунтя і практичної діяльності, увага до 
професійного досвіду й індивідуальних фізичних особливостей, використання 
різноманіття підходів і ролей важлива у послугах підвищення кваліфікації̈. Крім того 
це і приклад очікуваної вчительської діяльності в школі.  

Критерій 3.1. Будує спільний словник, який є необхідним для впровадження і 
підтримки вчительської практики  

Критерій 3.2. Наводить приклади практичного використання  

Критерій 3.3. Ілюструє застосовність матеріалу, знань або досвіду до контексту, у 
якому перебувають учасники і учасниці  

Критерій 3.4. Включає мінімум презентаційного часу (20%), надаючи перевагу 
активному навчанню (індивідуальній рефлексії, груповому діалогу, практиці, 
обговоренню на рівні групи тощо)  

Критерій 3.5. Будує відповідно до недискримінаційного підходу в освіті організацію і 
зміст навчання, власну комунікацію в освітньому просторі  

Критерій 3.6. Надає знання і плекає повагу до України, її територіальної цілісності, 
державних символів, української мови, історії, з повагою до інших культур  

Критерій 3.7. Варіює моделі участі відповідно до різних стилів навчання 

Критерій 3.8. Робить комфортним участь людей з інвалідністю, учасників/-ць з 
дієтичними обмеженнями, осіб з інших вразливих категорій 



61023, Україна, Харків, вул. Сумська, 126, оф. А5

    
 

 
 

11 

/edcampukraine

+38 0
73 0

90
0

 911
for@

edcam
p.org.u

a

edcam
p.org.u

a

Ми будуємо спільноту 
відповідального 
вчительства!

Критерій 3.9. Забезпечує якісними матеріалами для викладання педагогами 
предмету/-ів 

Критерій 3.10. Надає можливості персоналізованого навчання  

Група критеріїв 4. ЗАЛУЧЕННЯ  

Активна роль отримувачів/-ок послуг, розбудова спільнот та мотивація до обміну 
досвідом, дослідницької діяльності й подальшого зростання сприятиме зміні вектора 
освітянських взаємин з конкуренції на співпрацю та синергію. 

Критерій 4.1. Включає елементи тренування і/або практики в реальних умовах 
освітнього процесу 

Критерій 4.2. Надає простір для вираження педагогами власних поглядів (досвід, 
точка зору, думки тощо) 

Критерій 4.3. Слідує запропонованій програмі та часовим рамкам 

Критерій 4.4. Підтримує співпрацю і дослідництво 

Критерій 4.5. Сприяє розбудові стосунків педагогів й побудові спільноти, що 
навчається 

Критерій 4.6. Створює очікування індивідуальної відповідальності за результати 
навчання й зобов’язання розвиватися 

Критерій 4.7. Заохочує інновації й експериментування у викладанні  

Група критеріїв 5. ОЦІНЮВАННЯ  

Акцент на формувальному оцінюванні, увага до якісного зворотного зв’язку та 
постійної рефлексії, включеність учасниць і учасників до обговорення й прийняття 
рішень допоможе педагогам фокусуватися на власному прогресі та потребах. 
Надавачам послуг — отримати інформацією щодо їх покращення і розвитку. 

Критерій 5.1. Демонструє відповідність послуги заявленим цілям і результатам 
навчання 

Критерій 5.2. Передбачає можливості зворотного зв’язку для тих, хто бере участь у 
підвищенні кваліфікації 

Критерій 5.3. Фасилітує обговорення конкретних ознак, — що мають відношення до 
отриманих знань, матеріалів або навичок, — які засвідчать успішний перехід до 
впровадження в професійній діяльності  
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Критерій 5.4. Долучає учасників і учасниць до оцінювання ними отриманих знань і 
навичок  

Критерій 5.5. Видає документ на підтвердження досягнень у навчанні встановленого 
зразка за результатами зрозумілої і справедливої процедури із можливістю перевірки 
достовірності видачі  

Група критеріїв 6. СТАЛІСТЬ  

Пост-підтримка та спрямованість у майбутнє сприятиме кращій мотивації педагогів до 
навчання впродовж життя та допомагатиме у побудові індивідуальної траєкторії 
професійного зростання. Також це важливий компонент, щоб систематизувати 
отриманий досвід та забезпечити його впровадження на практиці. 

Критерій 6.1. Деталізує подальші кроки після навчання, які необхідні вчителям і 
вчителькам у застосуванні в новому середовищі або контексті  

Критерій 6.2. Пропонує продовження навчання шляхом пост-підтримки 
(інформаційної, технічної тощо) та інших опцій професійного розвитку  

Критерій 6.3. Описує консультаційні можливості для покращення точності 
впровадження  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
ЗА РЕЗУЛЬТАТАМИ ДОСЛІДЖЕННЯ 
НАВЧАТИ І НАВЧАТИСЯ: ЯК І КУДИ ЗРОСТАТИ УКРАЇНСЬКОМУ ВЧИТЕЛЬСТВУ? РЕЗУЛЬТАТИ ДОСЛІДЖЕННЯ СФЕРИ ПІДВИЩЕННЯ 
КВАЛІФІКАЦІЇ Й СЕРТИФІКАЦІЇ У РАМКАХ СПІЛЬНОЇ ІНІЦІАТИВИ РУХУ EDCAMP UKRAINE І МІНІСТЕРСТВА ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ / 
О.ЕЛЬКІН, О.МАРУЩЕНКО, О.МАСАЛІТІНА, І.МІНЬКОВСЬКА. — Х.: ВИД-ВО «ДІМ РЕКЛАМИ», 2019. — 120 С.  
ISBN 978-966-2149-64-7 
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ДОДАТОК В 
 

ФОРМА ПОДАННЯ ЗАЯВКИ  
НА РЕАЛІЗАЦІЮ УЧИТЕЛЬСЬКИХ МРІЙ У ПРОЄКТІ «EDCAMP DREAMS» 

 
«EDCAMP DREAMS» – ПРОГРАМА ПІДТРИМКИ, ЯКА ПЕРЕДБАЧАЄ РЕАЛІЗАЦІЮ ПЕРСПЕКТИВНИХ 

ЗАХОДІВ ЩОДО МОДЕРНІЗАЦІЇ СИСТЕМИ ОСВІТИ З УРАХУВАННЯМ ВИМОГ СУЧАСНОГО ІНФОРМАЦІЙНО-
ТЕХНОЛОГІЧНОГО СУСПІЛЬСТВА, УМОВ ПРОФЕСІЙНОЇ САМОРЕАЛІЗАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ Й 
ПРАЦІВНИЦЬ ТА УТВЕРДЖЕННЯ ЇХ ВИСОКОГО СОЦІАЛЬНОГО СТАТУСУ. ЗАЯВКА ПОДАЄТЬСЯ 
УКРАЇНСЬКОЮ МОВОЮ.  

 
 

1. Прізвище, ім’я, по батькові (якщо використовується) 
 

2. Посада, місце роботи 
 
3. Про що Ви мрієте? (речення до 10 слів, що відображає суть проєкту) 
 
4. Коли це має відбутися? (очікувана тривалість діяльності від початку до закінчення)  
 
5. Як це Вам допоможе? (Яке питання чи проблему буде вирішувати проєкт? Чому 
вирішення цього питання є важливим?) 

 
6. Навіщо це Вам? (мета та ціль(-і) проєкту, не більше одного абзацу) 
 
7. Як Ви будете досягати мрії? (основні завдання, кроки, дії, заходи за проєктом, а 
також очікувані результати за кожним з них)  

 
8. Кому, крім Вас, від реалізації Вашої мрії також стане краще? (бенефіціари проєкту,  
зазначте, хто і яку користь отримає від проєкту) 

 
9. Скільки Вам на це потрібно грошей? (приблизна вартість) 

 

10. Чи допомогло б Вам іще щось, крім власне грошей? (чи є інші можливості, крім 
безпосередньо фінансових, щоб реалізувати Вашу мрію, проєкт?) 

 

11. Контактна інформація: 
Телефон 
Електронна пошта 
Адреса Укрпошта 
Адреса Нова пошта 
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ДОДАТОК Г 
 

ФОРМА ПОДАННЯ ЗАЯВКИ НА ПІДТРИМКУ  
 

ЯКЩО ВИ ОПИНИЛИСЯ В ОСОБЛИВО НЕСПРИЯТЛИВИХ ФІНАНСОВИХ ОБСТАВИНАХ, ТО МОЖЕТЕ 
ПОДАТИ ЦЮ ЗАЯВКУ І, МОЖЛИВО, МИ ЗМОЖЕМО ВАС ПІДТРИМАТИ. 

 
 
 

1. Прізвище, ім’я, по батькові (якщо використовується) 
 

2. Посада, місце роботи 
 
3. Опишіть, будь ласка, чому Вам необхідна фінансова допомога в отриманні 
сертифіката про підвищення кваліфікації ГО «ЕдКемп Україна». 

 
4. Укажіть щонайменше 2 особи, які могли б надати Вам рекомендацію та підтвердити 
Ваші обставини (укажіть прізвище, ім’я і посаду осіб). 

 

5. Отримуючи від нас фінансову допомогу, Ви приймаєте вчинок доброти і 
співпереживання. Яку доброчинну акцію / дію і для кого готові зробити Ви, щоб 
примножити добро у цьому світі?  

  
 


