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* COURS DE FORMATION SPÉCIALISÉE :- 
 

 Aménagement d'une leçon selon la méthode CLIL 

 Prononciation, phonétique et révision conceptuelle  

 Réduction du temps d'explication des Enseignants  

 Enseignement des compétences  productives et 

réceptives  

 Enseignement de la grammaire & vocabulaire 

 exploitation des nouveaux outils de communication 

 Développement des stratégies d'apprentissage  

 Encouragement à l’autonomie de l’Elève 

 

COURS CLIL 
(CLIL: Content & Language Integrated Learning) 

( Le personnel, KA 1 - VET) 

« Teacher training » 

Objectifs:  

Méthodes d’enseignement 

Créativité & Technologie 

Dynamique de groupe 

Le cours inclut : 

30 heures de cours d'anglais général 
12 heures de cours de formation spécialisée 

pour les Enseignants DNL * 
Logement en pension complète en famille 

d’accueil 
2 visites culturelles 

1 excursion à Londres 
Carte hebdomadaire de BUS 

Réunion d’information et orientation 
Assistance 24/24 

1 visite d’ entreprise en relation avec la matière 

enseignée 

1 visite d’ école ou Collège pour observation 

Niveau d’Anglais : B1 minimum  

Durée minimum : 2 semaines 
 

 

AVANTAGES offre une prestation sur-mesure 

pour tous vos Projets Erasmus+. 

 

Demandez nous une création de programme  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DATES 

Du 03 au 14 Avril 

Du 24 Avril au 5 Mai 

Du 19 au 30 Juin 

Du 10 au 21 Juillet 

Du 17 au 28 Juillet 

Du 31 Juillet au 11 Août 

Du 04 au 15 Septembre 

 

COURS D’ANGLAIS D’ACTUALISATION  

(Le personnel, KA1 – VET) 

« Refresher course » 
 

Objectifs: Mise à jour des compétences de la langue 
anglaise 

 

15h de cours d’anglais 

6h de cours de formation spécialisée * 

1 visite culturelle 
1 excursion à Londres 

Carte hebdomadaire de bus 

1 visite d’ école ou collège  
 

Durée minimum : 1 semaine  

 

Niveau d’Anglais B1 minimum 

 

STAGE D’OBSERVATION  

(Le personnel KA1 - VET) 

« Job shadowing » 

 

Objectifs: Découverte des méthodes anglaises & 
partage de créativité 

30hrs d’observation en école anglaise 

6hrs de cours de formation spécialisée * 

2 visites culturelles 
1 excursion à Londres 

Carte hebdomadaire de bus 

1 visite d’ école ou collège  
 

Durée minimum : 2 semaines  

 

Niveau d’Anglais B1 minimum 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

English by the sea  

10 choses à faire à Portsmouth 

1. Se promener sur le front de mer  du vieux 

Portsmouth au coucher du soleil 

2. S'étendre sur la plaque de verre au sommet 

de la  Spinnaker Tower et imaginer le vol 

3. Vivre la vie des marins sur le pont du  HMS 

Victory 

4. Découvrir le « Southsea market » du 

dimanche à Palmerston Road 

5. Se perdre dans les magasins de Gunwharf 

Quays 

6. Déguster le  Pimm's en admirant les bateaux 

ancrés dans la Marina 

7. « Feel romantic » parmi les cygnes du Canoe 

Lake 

8. Trouver votre Pub préféré dans Albert Road 

9. Explorer la maison natale du Charles Dickens 

10. Prendre  l'hovercraft qui en 15 minutes vous 

amène à l'île de Wight 
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Avantages Experiences Ltd 

England & Wales registered limited company – No 5771381 

63 Castle Road  SOUTHSEA PO5 3AY ENGLAND 

 
 

English by the sea 
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DEVIS 

Cliquez ici et remplissez notre formulaire ONLINE afin 
d’obtenir un devis complet. 

https://avantages.wufoo.com/forms/devis-mobilite-
du-personnel/ 

CONTACT 

FFaacceebbooookk::  @@AAvvaannttaaggeessPPoorrttssmmoouutthh  

Website: www.avantages.co.uk  

EEmmaaiill::  iinnffoo@@aavvaannttaaggeess..ccoo..uukk  

Tél : +44 23 92 35 92 28 
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