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12e Forum Mondial Convergences
Egalité – Transitions - Solutions
Palais Brongniart, Paris – 5-6 septembre 2019

Formulaire de co-organisation d’une session 
A renvoyer au plus tard le 26 avril 2019


I. Le Forum Mondial Convergences

Chaque année depuis 2008, le Forum Mondial Convergences rassemble jusqu’à 5000 acteurs français et internationaux engagés pour l’atteinte des Objectifs de développement durable et la construction d’un monde « Zéro exclusion, Zéro carbone, Zéro pauvreté ». Il accueille ainsi des représentants des secteurs public, privé, solidaire, académique et des médias, et constitue un espace de rencontre et d’échange unique.

II. La 12e édition du Forum

Le 12e Forum Mondial Convergences aura pour thématique « Egalité – Transitions – Solutions ». Il s’articulera autour des défis de la lutte contre les inégalités et de l’inclusion, dans le contexte des grandes transitions contemporaines (écologique, sociétale, économique, technologique, etc.). Nous interrogerons collectivement les solutions concrètes – existantes comme celles à créer – pour parvenir à une « transition juste » qui concilie intérêts individuels et collectifs. En effet, ce double enjeu, à la fois social et environnemental, s’impose plus que jamais comme une priorité, et sera très présent en 2019 dans les agendas français, européen et international.

Il s’agit de résoudre l’injonction apparemment contradictoire entre la lutte contre l’exclusion et la pauvreté, d’une part, et celle contre le changement climatique, d’autre part. Ce besoin d’un équilibre, qui doit s’inscrire dans le temps long, s’impose pourtant de manière urgente dans un contexte de défis et de transformations rapides.
Il n’est plus seulement question d’optimiser les modèles existants, mais d’inventer ceux qui permettront à nos enfants et aux enfants de nos enfants d’habiter le monde dans un XXIe siècle plus solidaire, équitable et durable. Inventons ensemble cet avenir auquel nous aspirons ! Pour cela, il est essentiel de partir des besoins réels des populations et de favoriser les expérimentations. Les femmes, les hommes et notre planète doivent être au cœur d’une économie humaine, raisonnable et mieux partagée.

Nous voulons réaffirmer nos valeurs, nous ancrer dans les réalités et, par l’intelligence collective, fournir les clés et inspirer la détermination pour agir en faveur d’un monde « Zéro exclusion, Zéro carbone, Zéro pauvreté ». 

Le Forum Mondial Convergences proposera ainsi d’analyser et de mettre en perspective les éléments suivants :
· Les enjeux liés aux inégalités et à leurs conséquences à l’échelle individuelle (problématiques de droits et de besoins, d’éducation, de formation, notamment) ;
· Les transitions – nécessaires et/ou en cours – et leurs implications à l’échelle de nos sociétés (modèles économiques alternatifs, exigences liées au changement climatique, nouveaux modes de gestion des biens communs, initiatives mises en œuvre pour surmonter les différents défis collectifs, notamment).

A travers les thèmes des inégalités, de la dichotomie entre la collectivité et l’individu, du besoin d’égalité face aux transitions, le Forum visera l’émergence de solutions concrètes, par le décloisonnement des secteurs, en mobilisant des valeurs communes et en abordant les enjeux de la cohésion, du vivre ensemble et de la solidarité.

Car, parler d’exclusion et d’inégalités, c’est aussi et surtout parler de liens, et d’interrelations entre économie, social et environnement. Il s’agira de repenser le rapport entre les individus et les structures, le global et le local, le présent et l’avenir. Il conviendra de réfléchir aux questions de gouvernance, de démocratie et de gestion des communs, mais aussi de lien social, ou encore de modèle de croissance.

III. Programmation 

Bien plus qu’un lieu d’échanges de bonnes pratiques, Convergences et son Forum seront plus que jamais  un espace-temps de prospective, d’expérimentation et de créativité. 

Le programme du Forum Mondial sera structuré autour de 6 des Objectifs de développement durable :
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Cet évènement est destiné notamment à :

· co-construire des solutions aux défis des sociétés et du monde ;
· valoriser des expériences et des expertises ;
· rencontrer des acteurs inspirants et nouer de nouveaux partenariats.

Nous invitons donc toutes les structures engagées dans l’atteinte des Objectifs de développement durable à nous rejoindre, pour construire ensemble le 12e Forum Mondial Convergences.

IV. Informations sur l’organisation en charge de la session

Organisation(s) responsable(s) de la co-organisation [Nom + site internet] : 


Type de structure [Choix déterminant la catégorie tarifaire applicable (se reporter à la lettre d’engagement pour connaître la grille des coûts)] :
[image: ]

Forum Mondial Convergences 2019 – Formulaire de co-organisation d’une session 
6
Forum Mondial Convergences 2019 – Formulaire de co-organisation d’une session 
☐ Acteur public ou organisation internationale
☐ Entreprise de plus de 50 salariés ou fondation d’entreprise
☐ Entreprise de 50 salariés ou moins
☐ Acteur solidaire (association, entreprise sociale, etc.)
☐ Structure académique
☐ Média


Brève description de vos activités contribuant à un monde « Zéro exclusion, Zéro carbone, Zéro pauvreté » :




Contact de l’organisateur (tous les champs sont obligatoires) :  


Prénom :
Nom :
Fonction :

Organisation :
Adresse mail :
Numéro de portable :




V. Information sur la session

Pour être éligible, votre contribution devra tenir compte des critères suivants : 

· Les panels d’intervenant·e·s de toutes les sessions du Forum devront respecter la parité femmes-hommes ; 
· Les intervenant·e·s devront inclure des représentant·e·s des différents secteurs (public, privé, solidaire, académique et des médias) et, dans la mesure du possible, de différentes zones géographiques ;
· Il ne peut y avoir deux personnes représentant la même organisation dans une session, même si l’une intervient et l’autre modère ;
· La durée d’une session est d’une heure et demie à deux heures, sauf exception dûment motivée ;
· La session devra être interactive, permettre et encourager le dialogue avec le public ;
· La session devra traiter d’une ou plusieurs initiatives concrètes et encourager les partenariats multi-acteurs ;
· La session devra être liée à l’un des Objectifs de développement durable (ODD) énoncés dans la partie III.

Titre, ODD et mission de la session
· Titre [10 mots max. Ex : « Agir contre les violences faites aux femmes »] :


· ODD [Choix parmi les ODD 4 (Education de qualité pour tous) OU 8 (Travail décent et croissance économique) OU 10 (Inégalités réduites) OU 13 (Changement climatique) OU 16 (Paix, justice et institutions efficaces) OU 17 (Partenariats pour la réalisation des ODD)] :
 
· Objectif [Choix parmi les trois missions de Convergences: Inspirer, Accompagner, Rassembler] :

☐ Inspirer
☐ Accompagner
☐ Rassembler

· Public visé [Choix permettant de construire un parcours suivant le profil des participants au Forum] :

☐ Dirigeants / Managers 
☐ Investisseurs / Financeurs
☐ Porteurs de projets
☐ Professionnels
☐ Autre. Merci de préciser :


Enjeux de la session

[Exemple : 1. La prévention : comment éduquer et sensibiliser le grand public? / 2. La protection : quelles initiatives existent sur le terrain pour protéger les femmes victimes de violences ? / 3. Les poursuites / sanctions : comment faire évoluer la législation ?]. 

Lister 3 problématiques ou questions courtes :
1. 
2. 
3. 

Afin de faciliter la valorisation de votre session pendant et après le Forum, si votre session portera sur une solution ou une bonne pratique en particulier, merci de la décrire ci-dessous : 









Format 

Pour la 12e édition du Forum Mondial, Convergences souhaite favoriser des formats dynamiques et interactifs, que nous pensons pertinents pour répondre collectivement aux enjeux majeurs de notre époque ; c’est donc à dessein que le format « classique » de conférence n’est pas répertorié ! A cet égard, nous invitons les co-organisateurs à choisir trois formats proposés ci-dessous en les classant par ordre décroissant de préférence (1, 2, 3).

Une fois l’appel à contributions clos, sept sessions maximum seront sélectionnées pour chaque format. Convergences échangera avec vous pour définir le format le plus adapté à votre thème, vos besoins et aux attentes des participants au Forum.

Dans le cadre de la co-organisation, Convergences fournira à la structure co-organisatrice un appui pour la préparation de la session. Pour mener au mieux cet accompagnement, il sera important que la structure co-organisatrice communique ses besoins et ses attentes à Convergences, au début du processus et tout au long de celui-ci. Le format choisi par la structure co-organisatrice, pour sa session, devra être raisonnablement maîtrisé par cette dernière dès le début du processus de cadrage et de préparation, afin de garantir le meilleur déroulement de la session.

	Format
	Description
	Disposition de la salle
	Déroulé suggéré
	Choix

	Cas pratique terrain
(1h30)
	Atelier où le public doit résoudre un cas pratique donné par les intervenants mettant en jeu des problématiques réelles et actuelles.
	Chaises disposées en format de conférence classique.
	
La session commence par une petite plénière pendant laquelle les intervenants présentent le cas pratique (10-20 min).

Les intervenants posent ensuite des questions au public permettant de résoudre le cas pratique, étape par étape, en notant les solutions sur des paperboards ou en réalisant au fur et à mesure un schéma illustratif. Les réponses données par le public sont commentées pour relever la force des propositions suggérées et en pointer les failles (1h).

Les intervenants concluent le cas pratique sous forme de plénière (10-20 min).

	

	Projection-débat / Exposition-débat
(2h)
	Film ou exposition suivi d’un débat entre les intervenants et l’audience. 
	Cinéma : format théâtre.

Exposition : Les objets de l’exposition sont disposés dans un lieu de passage, la session aura lieu dans une salle.
	
La session commence par une petite plénière pendant laquelle les intervenants se présentent et expliquent les enjeux de la session (10-20 min). 

Le film est ensuite lancé / Le public est invité à découvrir  l’exposition (20-50 min).

Les intervenants reprennent la parole pour débattre autour du film projeté / de l’exposition, le public est invité à poser des questions pendant ou après le débat (40 min - 1h).

	

	Apprendre de ses erreurs –
Fail conference
(1h30)
	Les intervenants analysent un projet professionnel qui a échoué pour en tirer des leçons. 
	Chaises disposées en format de conférence classique.
	
La session commence par une petite plénière pendant laquelle les intervenants présentent les enjeux de la session (10-20 min). 

Les intervenants se succèdent (ex : 2 interventions de 30 min) pour analyser de manière constructive et bienveillante un projet professionnel qui n’a pas pleinement réussi, en permettant au public de poser des questions tout au long de la présentation (temps total : 1h).  

Un temps de restitution-conclusion est laissé après les différentes interventions (10-20 min).

	

	Fishbowl
(1h30)
	Conversation entre les intervenants et le public autour des enjeux de la session.
	Les chaises des intervenants sont disposées en cercle au milieu de la salle. Une chaise est laissée vide parmi eux. Les chaises du public sont disposées en cercles concentriques autour des intervenants.
	
La session commence par une petite plénière pendant laquelle les intervenants se présentent et expliquent les enjeux de la session (10-20 min). 
Pendant tout le temps de la session où les intervenants débattent des enjeux, la chaise laissée vide parmi eux est régulièrement « occupée » par une personne du public qui vient poser des questions et débattre à leurs côtés (ex : toutes les 5 min) (temps total : 1h min).
Un temps de restitution et d’échanges avec le public est laissé pour reprendre les différentes réponses apportées aux enjeux (10-20 min).
	

	Joute oratoire / 
Débat participatif
(1h30)
	Le public est séparé en deux pour débattre du sujet de la session (une partie pour, une partie contre). 

	Chaises séparées en 2 groupes qui se font face.  
	
La session commence par une petite plénière pendant laquelle les intervenants présentent les enjeux de la session (10-20 min). 

Pour chaque enjeu, une partie du public est désignée « contre » et l’autre « pour ». Les intervenants alimentent le débat et le modérateur arbitre. Les rôles peuvent être inversés avant de passer à un autre enjeu  (ex : toutes les 15 min) (temps total : 1h).

Un temps de restitution-conclusion est laissé pour reprendre les différentes réponses apportées aux enjeux, notamment les arguments les plus convaincants (10-20 min).

	

	Pitch / regards croisés
(1h30)
	Alternance entre présentations inspirantes et interviews croisées.
	Chaises disposées en format de conférence classique.
	
La session peut commencer avec un « ice breaker » (7 min). 

Les intervenants alternent ensuite entre débats (20-30 min) et pitchs inspirants (10 min) (temps total : 1h10).

Un temps de restitution et d’échanges avec le public est laissé après les différentes interventions (15 min).

	

	Speed-meeting
(2h-2h30)
	Rencontres avec des experts apportant des réponses sur des sujets définis à des candidats sélectionnés pour participer à la session.
	Autant de tables (mange-debout) que d’experts avec 2 chaises autour pour former des duos. 
	
NB : Le speed-meeting nécessite de la part de l’organisation un appel à candidatures préalable à la session pour sélection des personnes qui rencontreront les experts présents.

La session commence par une petite plénière pendant laquelle les experts présentent les enjeux de la session (10-20 min). 

Ils s’assoient ensuite chacun à une table et les candidats tournent à tour de rôle (ex : toutes les 15 min) pour rencontrer chaque expert (temps total : 1h30).
	

	Workshop / atelier 
(1h30-2h)
	Atelier collaboratif organisé en plusieurs tables où public et intervenants discutent des réponses à apporter à des enjeux définis en début de session. 
	2 à 4 tables entourées de chaises et disposées en îlots dans la salle.
	
La session commence par une petite plénière pendant laquelle les intervenants présentent les enjeux de la session (10-20 min).

Le public est assis autour des tables disposées dans la salle. Chaque intervenant prend place à une table (seul ou en duo) et invite le public à réfléchir sur les enjeux en apportant son expertise. Les intervenants changent de table (ex : toutes les 15 min) afin d’avoir réalisé le tour des tables à la fin de la session (temps total : 1h).

Les intervenants concluent en plénière en présentant  les réponses de chaque table. (10-20 min).

	

	Autre
(1h30-2h)
Si la structure répondant à l’appel à contributions organise des évènements avec un format qui lui est propre, elle peut en faire part ici.
	
	
	
	









[bookmark: _GoBack]Intervenant.e.s 

[4 intervenants maximum, prenant en compte les critères évoqués au début de la partie V : parité, diversité des secteurs d’activité et des origines géographiques. Il est rappelé qu’il ne peut pas y avoir 2 représentants d’une même organisation, même si l’un est intervenant et l’autre modérateur].

	Prénom NOM
	Fonction
	Organisation
	Nationalité
	Mail  

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Modérateur/Modératrice :

	Prénom NOM
	Fonction
	Organisation
	Nationalité
	Mail 

	
	
	
	
	




Besoins logistiques [Préciser si la session nécessite des besoins logistiques spécifiques : mobilier, disposition, matériel, etc.] : 

Communication [Préciser si une annonce, un livrable, un lancement ou autre est prévu lors de la session. Ex : présentation d’une publication inédite] : 


Merci de renvoyer ce formulaire complété avant le 26 avril 2019 à :
paul.constantin@convergences.org
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