Wijzigingsdocument VCA 2008/5.1 versus VCA 2017/6.0
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VCA-vragen 2008/5.1 VCA-vragen 2017/6.0 *x P |Wijzigingen
1.1 HSE beleidsverklaring 1.1 HSE-beleidsverklaring M M Onderbouwingen voor Cl vervallen
1.2 V&G functionaris aangesteld 1.2 VGM-fucntionaris M M Milieufunctionaris (oude 6.2) toegevoegd. Onderbouwing van de 2e
minimumeis functieomschrijving van de VGM funtuionaris.
1.3 VGM-structuur 1.3 VGM-structuur M M Onderbouwing 2e minimumeis functieomschrijving alle
leidinggevenden.
1.4 HSE beoordeling 1.4 HSE beoordeling P M
1.5 HSE betrokkenheid directie 1.5 Interne audits M Nieuwe wraag: Meer focus op continu verbeteren, aansluitend bij ISO
9001.
1.6 Interne audit en directiebeoordeling 1.6 Directiebeoordeling M M LET OP! Samenwoeging 1.6/1.7/1.8: Meer focus op continu
verbeteren en managementbetrokkenheid. Doelstelling voor P.
zie 1.6 M M
zie 1.6 P M
2.1 Actuele HSE RI&E 2.1 Actuele HSE RI&E M M Tekstuele veranderingen: Functie-RI&E venallen
2.2 Taak Risico Analyses 2.2 Taak Risico Analyses M M Geen onderbouwing meer van de doelstelling maar nu van de
methodiek. Aantoonbaarheidseis opgenomen. Inzichtelijk maken
relatie met RI&E
2.3 Laatste Minuut Risico Analyse 2.3 Laatste Minuut Risico Analyse M M Geen onderbouwing meer van de doelstelling maar van de
methodiek. Controle op uitvoering toegevoegd.
Venvallen (wetgeving)
3.1 Juiste vakopleiding en ervaring 3.1 Juiste vakopleiding en ervaring M M
3.2 Operationele medewerkers B-VCA 3.2 Operationele medewerkers B-VCA M M Certificaat is diploma. Voetnoten met oog op internationalisering.
Verwijzing naar CDR.
3.3 Operationele leidinggevenden VOL-VCA 3.3 Operationele leidinggevenden VOL-VCA M M Certificaat is diploma. Voetnoten met oog op internationalisering.
Verwijzing naar CDR.
3.4 Opleiding risicowolle taken/ omgeving 3.4 Opleiding risicowolle taken/ omgeving M M Verschuiving 2e minimumeis naar voetnoot met oog op
internationalisering.
3.5 Bedrijfseigen HSE woorlichting & instructie 3.5 Bedrijfseigen HSE woorlichting & instructie M M Tekst gewijzigd, met name mbt communicatie, zodat het beter
aansluit bij de praktijk.
M M VGM-plan toegevoegd, tekstwijziging mbt inleners uitzendkrachten

etc.




3.7 HSE zonder taalbelemmeringen 3.7 HSE zonder taalbelemmeringen M M Communicatieplan als eis toegevoegd.

3.8 Kennis regels/procedures opdrachtgevers zie 3.6 M M Tekstuele veranderingen:LET OP: toegevoegd tijdelijke medewerkers
en medewerkers van onderaannemers.

4.1 Is er HSE owerleg binnen het bedrijf 4.1 Is er HSE owerleg binnen het bedrijf M M Definitie toolbox in voetnoot en uitgangspunt bij afwijking, nl. 50%.
Toolbox terug voor * met aangepaste frequentie.

4.2 HSE bewustzijn en HSE gedrag 4.2 HSE bewustzijn en HSE gedrag M M SSVV, wil aansluiten bij wetenschappelijke uitgangspunten en
bedrijven de ruimte bieden maatwerk toe te passen. Observaties zijn
vervangen door aantonen initiatieven en actieve betrokkenheid
medewerkers en management. Ook wordt in de hele lijst meer
gefocussed op positieve bevindingen.

5.1 HSE projectplannen 5.1 HSE projectplannen M M Betere aansluiting bij H2.Geen onderbouwing meer voor de
doelstelling maar voor de 1ste minimumeis. Aantoonbaarheidseis
toegevoegd.

5.4 HSE plan besproken opdrachtgever 5.2 HSE plan besproken opdrachtgever M Tekstuele aanpassing. Doelstelling aangepast.

P M

7.1 Voorbereid op noodsituaties 6.1 Voorbereid op noodsituaties M M Tekstueel

7.2 BHV opleiding 6.2 BHV opleiding P P Tekstueel

8.1 Periodieke werkplekinspecties 7.1 Periodieke werkplekinspecties M M Geen onderbouwing meer van de doelstelling en de bevindingen

8.2 Trendanalyse op tekortkomingen 7.2 Trendanalyse op tekortkomingen P M

9.1 Beoordeeld op medische geschiktheid 8.1 Beoordeeld op medische geschiktheid M M Aanpassing minimumeis met oog op internationalisering. Aansluiting
bij lokale wet-en regelgeving. Aantonen overeenkomst met medisch
deskundige venallen.

9.2 Periodiek medisch onderzoek (Arbodienst) 8.2 Periodiek medisch onderzoek (Arbodienst) M M Toewoeging voetnoot en aanpassing minimumeis met oog op
internationalisering.

9.3 Raadplegen gezondheidszorg 8.3 Raadplegen gezondheidszorg P P Toewoeging voetnoot en aanpassing minimumeis met oog op
internationalisering.

9.4 Beleid aangepast werk na een ongeval 8.4 Beleid aangepast werk na een ongeval P M Toewoeging voetnoot en aanpassing minimumeis met oog op
internationalisering.

10.1 Verantwoorde materiaal en arbeidsmiddelen 9.1 Verantwoorde materiaal en arbeidsmiddelen M M Geen onderbouwing meer van de doelstelling en VGM eisen maar
van de borging.

10.2 Periodieke keuring arbeidsmiddelen 9.2 Periodieke keuring arbeidsmiddelen M Geen onderbouwing meer van de doelstelling maar van de borging.

11.1 Onderaannemers wldoen VCA eisen 10.1 Onderaannemers wldoen VCA eisen B M Tekstueel, in bijlage A zijn punten toegevoegd.

11.2 HSE prestaties onderaannemers 10.2 HSE prestaties onderaannemers M Must voor **.Geen onderbouwing meer van de doelstelling maar van
de borging.

11.3 VCU gecertificeerde uitzendorganisatie 10.3 VCU gecertificeerde uitzendorganisatie P M Titel is aangepast en tekstuele aanpassing ivm met

internationalisering.




11.1 Melden en registreren ongevallen

Incidenten toegevoegd (12.4). Geen onderbouwing meer van de

M
doelstelling maar van de registratie.
Incidenten toegevoegd (12.5), en onderzoek naar basisoorzaken op

12.1 Melden en registreren ongevallen

11.2 Onderzoek

12.2 Onderzoek bij ongevallen

M = must-vraag
P

Extra mustvraag/deel mustvraag

puntenvraag/aanvullende vraag




