Estatuto do Centro Académico do Curso Superior em Tecnologia
de Gestio Ambiental do Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia
do Rio de Janeiro.

Art. 12 - O Centro Académico do Curso Superior em Tecnologia de
Gestdo Ambiental do Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Rio
de Janeiro (sendo esta sua razdo social) é associacdo sem fins
lucrativos conforme art. 53 e demais do Caodigo Civil.

Art. 22 - O Centro Académico do Curso Superior em Tecnologia de
Gestdo Ambiental do Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Rio
de Janeiro (IFR]J) tem por nome de fantasia “CAGEA - Centro
Académico de Gestao Ambiental”.

Art. 32 - A finalidade do CAGEA € a integracao e a representagdo dos
estudantes do Curso Superior em Tecnologia de Gestdao Ambiental do
Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro.

Art. 49 - O prazo do CAGEA é indeterminado.

Art. 52 - A sede do CAGEA é no endereco Rua Senador Furtado, n®
121/125, Maracana, Rio de Janeiro, R], CEP: 20270-021, com foro no
mesmo local.

Paragrafo 12 - Poderao ser criados filiais ou representagoes para
campus da universidade fora da sede, mantendo-se o mesmo foro.

Art. 62 - E vedada a alianca da associacio a partidos politicos, bem
como compromissos com religides e fins que, por conseguinte,
causem distingdo dos interesses dos alunos do Curso Superior em
Tecnologia de Gestdo Ambiental do Instituto Federal de Ciéncia e
Tecnologia do Rio de Janeiro.

Art. 72 - O CAGEA nao é responsavel por atitudes isoladas e pessoais
assumidas por qualquer um de seus membros & parte da associacao.

Art. 82 - Sio membros do CAGEA aqueles que possuem matricula ativa
no Curso Superior em Tecnologia de Gestao Ambiental do Instituto
Federal de Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro.



Art. 92 - Dentre demais direitos ao longo deste estatuto, seus membros
podem:

[ - Participar e falar em Assembléia Geral.

Il - Frequentar instalacdes da associagao.

III - Acessar informacdes da associacao.

IV - Candidatar-se e se elegerem para cargos na entidade.

Art. 102 - Dentre demais obrigacdes ao longo do estatuto, seus
membros devem:

[ - Conhecer, obedecer e fazer obedecer as normas da associacao.
II - Respeitar os atos da associagdao como um todo.

[1I - Zelar pela boa reputagao da entidade.

IV - Cooperar com a associac¢ao.

Paragrafo 12 - Desde que tenham direito de votar em Assembléia,
todos os direitos e obrigacoes dos membros serdo iguais, inclusive
para serem eleitos.

Paragrafo 292 - Aqueles que ndo forem mais estudantes do curso,
seja por colacao de grau, cancelamento de matricula, jubilamento ou
equivalente, deixardo, automaticamente, de serem membros do CAGEA
e, por conseguinte, automaticamente fora dos cargos.

Paragrafo 32 - Aqueles com matricula trancada terdao seus
direitos e obrigacdes como membros suspensos pelo periodo em que
permanecerem nesta situagdo. Se ocupantes de algum cargo de 6rgao
deliberativo do CAGEA deverado renunciar ao mesmo.

Art. 112 - Qualquer tipo de contribuicao ao CAGEA, de forma pecuniaria
ou nao, sera livre e voluntaria conforme escolha individual de cada
doador no momento concreto de cada contribuicdo. A falta de
contribuicdes jamais sera fundamento para qualquer restricio ou
diferenciacdo de direitos a membros da associacao.

Art. 122 - O CAGEA tem por finalidade:



I - Defender os interesses dos seus membros visando sempre o
bem-estar geral do corpo discente;

Il - Representar o Curso Superior em Tecnologia de Gestao
Ambiental do Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Rio de
Janeiro em eventos pertinentes. E quando nao for possivel a presenca
de um membro de oOrgao deliberativo, cabe ao Conselho Diretor
escolher um representante membro do CAGEA apto para tal tarefa;

[Il - Zelar pela imagem do Curso Superior em Tecnologia de
Gestdo Ambiental e do Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Rio
de Janeiro na sociedade civil, cientifica e académica;

IV - Incentivar a integracdao dos alunos do Curso Superior em
Tecnologia de Gestao Ambiental com a comunidade do IFR], e o
envolvimento em projetos voluntarios que possam beneficiar a
sociedade como um todo;

V - Promover eventos de carater cientifico, cultural e social, que
visem o aprimoramento da formag¢do académica, a integracao dos
membros e o contato com estudantes de areas relacionadas.

VI - Angariar fundos para o melhor desempenho das funcdes.

Art. 132 - Os 6rgaos estatutarios do CAGEA sao, apenas, a Assembléia
Geral, o Conselho Diretor, e a Comissao Eleitoral.

Paragrafo 12 - Fica em aberto a possibilidade de criacao do
Conselho Fiscal, se for julgado necessario através de Assembléia Geral
futuramente. A principio, o Conselho Diretor fica a cargo das
responsabilidades que cabem ao Conselho Fiscal.

Art. 142 - A Assembléia Geral é o 6rgao soberano do CAGEA. Seus
direitos e deveres sao:

[ - Alterar o presente estatuto. Até alteracdo expressa, é dever da
Assembléia e seus membros obedecé-lo. A alteracao € vigente a partir
de registro da mesma em cartério, com respeito aos atos realizados na
vigéncia de normas posteriormente alteradas.

Il - Eleger o Conselho Diretor.



[l - Eleger cada membro do Conselho Fiscal e Comissao
Eleitoral.

IV - Reformar, a qualquer momento, todo e qualquer ato do
Conselho Diretor, Conselho Fiscal e Comissao Eleitoral, especialmente,
decisOes sobre prestacoes de conta, penalizacdes e absolvi¢des.

V - Extinguir o préprio CAGEA, ou decidir por fusao, cisao ou
incorporacao.

Paragrafo 12 - A Assembléia Geral é realizada de forma publica a
qualquer cidadao, possuindo direito de fala qualquer membro do
CAGEA, sendo determinada a sua ordem e organizagao pelo
responsavel por presidir a Assembléia

Paragrafo 22 - A Assembléia Geral é instalada mediante
convocacao emitida pelos 6rgaos deliberativos, sem invasdao de
competéncias alheias. Qualquer grupo de 25% dos membros do CAGEA
também podera realizar convocacgao.

Paragrafo 32 - A convocacdao devera possuir edital com pauta,
data, hora e nomes completos dos subscritores com competéncia para
o ato. O endereco deve ser o mesmo do prédio sede do CAGEA.

Paragrafo 42 - A realizacdo da Assembléia deve ocorrer em no
minino de sete e no maximo de vinte dias corridos a contar do edital,
que deve ser, obrigatoriamente, amplamente divulgado.

Paragrafo 52 - A Assembléia deve ser instalada entre 09 e 22hrs,
nao podendo durar mais que oito horas.

Paragrafo 62 - A Assembléia é declarada aberta pela pessoa que a
convocou, que definira o presidente do encontro e seu secretario. Faz-
se necessario a presenca do Conselho Diretor, obrigatoriamente, em
assuntos pertinentes a eleicoes, prestacao de contas, absolvicdes e
penalizacgdes.

Paragrafo 72 - No horario em que foi convocada, a Assembléia so
podera ser declarada aberta e iniciar se presentes mais de 20% dos
membros do CAGEA. Do contrario, s6 podera ser aberta, vinte e um
minutos depois com qualquer nimero.



Paragrafo 89 - A ata da Assembléia sera feita no mesmo dia e
divulgada em, no maximo, trés dias corridos. A ata sera valida se
assinada por todos que presidiram e secretariaram. Divergéncias entre
esta serdo resolvidas por quem convocou. Os nao assinantes poderao
redigir ata alternativa, a ser apresentada em Assembléia seguinte, que
decidira pela versao final.

Paragrafo 92 - Todas as decis0es da Assembléia exigirdo, apenas,
mais da metade dos votos dos presentes em idéntico sentido. Votos
nulos naos serdo considerados para qualquer fim. Somente podera
ocorrer tomada de decisbes perante quorum minimo de 15% dos
alunos.

Artigo 152 - O Conselho Diretor é o 6rgdo executivo permanente do
CAGEA.

Paragrafo 12 - O Conselho Diretor é composto, apenas, de cinco
membros. Todos eleitos mediante chapa conjunta sem outros cargos.
Da seguinte forma:

[ - Diretor Geral Administrativo;
II - Diretor de Financgas;

[II - Diretor Cultural;

IV - Diretor de Comunicacao;

V - Secretario;

Paragrafo 22 - Ao Diretor Geral Administrativo compete
representar, inclusive judicialmente, 0 CAGEA. Também gerir e decidir
pelo Conselho Diretor para fins externos e internos, inclusive em
assuntos financeiros.

Paragrafo 32 - O Diretor Geral Administrativo podera, a qualquer
tempo, mediante edital e endossado pelo Conselho Diretor,
compartilhar ou delegar poderes, mas serda o responsavel de ultima
instancia, inclusive que compartilhou ou delegou.

Art. 162 - Sdo atribuicdes do Conselho Diretor:



a) Diretor Geral Administrativo:

e Exercer papel de lideranga no Conselho Diretor e ser
exemplo para os demais membros do CAGEA;

e Responder por contratos e convénios envolvendo a
associacao;

e Responder pelo cumprimento do Estatuto;

e Zelar pelo cumprimento das fungdes do CAGEA.

b) Diretor de Finangas:

e Responder pela movimentacao financeira do CAGEA, bem
como balancos financeiros e pelo patrimonio da entidade;

e Na auséncia do Conselho Fiscal, responder pela Declaragao
do Imposto de Renda da Associacgao;

e Controlar documentacao de tesouraria.

Paragrafo 12 - Qualquer movimentacao financeira, convénio ou
contrato, somente sera valido com a assinatura do Diretor de Finangas
e do Diretor Geral Administrativo.

c) Diretor Cultural:

e Responder pela organizacdo das atividades socio-culturais
relacionadas ao curso e pelo intercambio técnico cientifico
com outras entidades;

e Responder pela recep¢ao aos alunos ingressantes do Curso
Superior em Tecnologia de Gestdo Ambiental, de forma
responsavel.

d) Diretor de Comunicacao:
e Integrar os membros do CAGEA por intermédio dos

diversos meios disponiveis (internet, jornais e murais do
campus, etc.);



e Manter os membros atualizados sobre as atividades do
CAGEA, principalmente em relacdo a prestacao das contas
e decisOes que afetem o Curso Superior em Tecnologia de
Gestao Ambiental;

e Manter os membros do CAGEA informados sobre os
eventos relativos ao Curso Superior em Tecnologia de
Gestdo Ambiental e ao IFR], em concomitancia ao Diretor
Cultural.

e) Secretario:

e Substituir o cargo de Diretor Geral Administrativo em caso
de saida definitiva do titular ou saida proviséria, neste
ultimo caso, é necessaria anuéncia do titular e fixacdo do
prazo em edital;

e Zelar pela organizacao dos documentos do CAGEA.

Art. 17° - Ap6s posse, o mandato do Conselho Diretor durarda doze
meses. Caso encerrado o mandato e ainda ndao empossado novo
Conselho Diretor, o antigo Conselho Diretor podera realizar apenas
atos minimos de gestdo, simplesmente de manuten¢dao da associacao
no que lhe € estritamente necessario a nao-extinc¢ao.

Paragrafo 12 - Em caso de greve, o mandato do Conselho Diretor
podera ser estendido até o fim de dois periodos letivos, mediante
aprovacao da Assembléia Geral.

Art. 182 - Fica disponivel ao Conselho Diretor ap6s posse a
possibilidade de, por meio do edital de seu presidente, definir
secretarias e seus responsaveis. Por exemplo, podem ser organizadas
secretarias de Eventos, Comunica¢do, ou Académica. Os membros
dessas secretarias podem ser qualquer pessoa apta a votar em
Assembléia Geral do CAGEA. Sendo os secretarios livremente
ajustaveis a qualquer tempo pelo Diretor Geral Administrativo, a partir
de sua posse.



Art. 192 - Os Diretores podem renunciar aos seus cargos a qualquer
momento, porém serdo penalizados com a impossibilidade de
participar de outras eleicdes, a qualquer cargo em érgao estatutario, no
prazo de 18 meses. Os outros membros do Conselho Diretor, desta
forma, serdao capazes de indicar um membro do CAGEA para ocupar o
cargo em vacancia, porém essa indicacdo deverd ser aprovada em
Assembléia Geral.

Paragrafo 12 - Se houver rentncia de mais de um membro do
Conselho Diretor, deverao ser convocadas novas eleicoes.

Paragrafo 2° - Se houver a renuncia do Diretor Geral
Administrativo, o Secretario acumulara os dois cargos até o fim do
mandato.

Art. 202 - O mandato do Conselho Diretor podera ser extinto através da
Assembléia Geral, com quérum de 50% mais um dos membros do
CAGEA.

Paragrafo 12 - Se comprovada a exclusdo do mandato do
Conselho Diretor, deve ser formada a Comissao Eleitoral na mesma
Assembléia.

Art. 212 - A Comissdo Eleitoral é o 6rgao realizador das elei¢des,
composta do chefe, e dos vice-chefes, subordinada apenas a
Assembléia Geral.

Paragrafo 12 - A composicdo da Comissdo Eleitoral deve ser
instalada por voluntariedade dos seus membros. E permitida aos
membros dos Orgaos estatutdrios a indicagdo para membros que
possam compor a Comissao, porém sempre sera passivel de aceitacao
do indicado.

Paragrafo 22 - A Comissao Eleitoral sera instalada entre nove e
dez meses apds posse do Conselho Diretor em curso. Na falta de
atendimento de tal prazo, qualquer pessoa com poder de voto na
Assembléia podera convoca-la para regularizacao.

Paragrafo 3¢ - A Comissao Eleitoral é extinta com a posse que
esta realiza em relacdo a todos os vitoriosos.



Art. 222 - A Comissao Eleitoral ficara responsavel por monitorar,
avaliar e julgar as candidaturas e as campanhas. Seguindo o regimento
proprio da Comissao Eleitoral. Em caso de omissao por parte da
Comissao Eleitoral, pode ser convocada Assembléia Geral para tal fim.

Art. 232 - O patriménio do CAGEA é formado por doagdes e seus frutos,
bem como rendas de atividades. Nao podera ser gratuitamente
distribuido ou dado a ninguém, a menos que em projeto de cooperagao
com entidade congénere. O Conselho Diretor mantera permanente
registro de patrimonio, valores, direitos e obrigagoes, etc.

Paragrafo 19 - A ocupacdo ou exercicio do cargo no CAGEA jamais
serd remunerado. No maximo, o ocupante serda indenizado por
despesas que tenha para o exercicio, como deslocamento para atos
especificos.

Paragrafo 22 - Ao CAGEA é proibido assumir fiangas, avais,
garantias reais, cartdes de crédito, crédito rotativo, cheque especial,
empréstimos de dinheiro e emissao de titulos de crédito, a ndo serem
cheques nominais e cruzados, com fundos quando da emissao.

Paragrafo 32 - Ao CAGEA é proibido realizar atos estranhos as
suas finalidades.

Paragrafo 42 - O Conselho Diretor fica vedado a contratacdo de
obrigacdes de garantia real, fidejussoria ou quirografaria. Tais como
fianca, aval, hipoteca, anticrese, penhor, etc.

Art. 242 - Os casos omissos no estatuto serao resolvidos em Assembléia
Geral.

Art. 252 - Os associados nao respondem pelos direitos e obrigacdes da
pessoa juridica CAGEA, nem subsidiariamente. A pessoa juridica
CAGEA nao responde pelos atos praticados com excesso de poder de
seus membros, filiados, gestores, etc.

Art. 262 - Em caso de extinc¢ao, o patrimonio do CAGEA sera depositado
em entidade escolhida pela Assembléia Geral, com indicacdo de quem
podera levantar o deposito, devendo tal pessoa ser entidade
congénere. Nunca havera distribui¢cdao entre os membros do CAGEA.



Art. 272 - No ato de registro do presente documento ele é
acompanhado de documento de posse de todos os atuais membros da
entidade e do Conselho Diretor.

Rio de Janeiro, dia /més/ano

Representante Representante

CAGEA Legal



Anexo |

Regimento Interno da Comissao Eleitoral

Art. 12 - Este Regimento estabelece os principios e as regras
disciplinadoras de conduta da Comissao Eleitoral durante o processo
eleitoral, de modo a garantir o bom andamento, a integridade e
idoneidade das eleicbes, assegurando sempre a participacao
democratica de todos os membros do CAGEA, e visando a integracdo
dos alunos do Curso Superior em Tecnologia de Gestdao Ambiental.

Paragrafo 12 - Tais principios e regras disciplinadoras de
conduta se aplicam também aos agentes eleitorais. Que para efeito
desse regimento serdao considerados: todos os membros do CAGEA, e
agentes externos envolvidos no processo eleitoral, como: chapas
candidatas, os candidatos, os votantes, os membros do atual Conselho
Diretor, da Comissao Eleitoral, e os simpatizantes as campanhas.

Art. 22 - Em minimo de vinte e cinco dias, e maximo de quarenta e
cinco dias, antes das eleigdes, a Comissao Eleitoral divulgara o
calendario eleitoral.

Paragrafo 12 - O calendario eleitoral prevera, dentre outros,
prazo para: inscrigao de chapas; avaliacdo da inscri¢dao; campanha e
debates; votacao; apuracao; prestacao de contas de campanha e
declaracgao de vitoriosos e posse.

Paragrafo 22 - Nenhum prazo sera menor que dois dias ou maior
que cinco dias.

Paragrafo 32 - Todas as impugnag¢des a candidatura de chapas
poderdo ser revistas por recurso dos candidatos. Estes deverao ser
impetrados em até 48hrs, e serdo reavaliados pela Comissao Eleitoral
em conjunto com o atual Conselho Diretor.

Paragrafo 42 - As primeiras eleicoes a serem realizadas por
serem consideradas elei¢cdes inaugurais deverao ocorrer em carater de
emergéncia. O calendario eleitoral deve ser publicado em até trés dias



a contar da escolha da Comissao Eleitoral, e todo o processo devera
ocorrer em no minimo dez dias e no maximo vinte e um dias.

Art. 32 - Os votos poderao ser secretos ou abertos, a critério de cada
eleitor em relacao ao seu. E facultativa a cada membro a participacao
no processo eleitoral.

Paragrafo 12 - Todos os votos irdo possuir o mesmo valor e
dados direitamente pelo eleitor.

Paragrafo 22 - Pelo menos uma urna funcionara na sede do
CAGEA.

Paragrafo 32 - O periodo de votagdo durara, no minimo entre 10
e 22hrs.

Paragrafo 42 - Nao ha quérum minimo de votantes.

Paragrafo 52 - Havendo chapa unica, a mesma s6 sera eleita
havendo 50% mais um de votos do numero total de votos. Caso o
numero de votos seja insuficiente, a eleicdo sera anulada e remarcada,
sendo vetada a formagao da mesma chapa.

Paragrafo 62 - Independente do nimero de chapas concorrentes,
as eleigdes serdo realizadas em turno unico, e o vencedor sera aquele
que obtiver mais votos.

Paragrafo 72 - Em caso de empates entre chapas, com outras
chapas envolvidas na disputa, novas eleicdes serdo convocadas, tendo
como candidatas apenas as chapas que empataram na elei¢ao anterior.

Paragrafo 82 - Em caso de empate entre chapas em elei¢ao, onde
elas sdo as Unicas candidatas deverdo ser convocadas novas eleigoes.
Se ndao houver modificacdes nas chapas candidatas a nova eleicao em
relacdo a eleicdo anterior, as chapas candidatas deverdao dividir
igualmente (em dias corridos) o periodo de mandato.

Paragrafo 92 - Em caso de pedido de recurso para anulacao da
apuracao da eleicdo, este deve ser entregue por escrito a Comissao
Eleitoral até 48hrs a partir da divulgacdo da apuracao do resultado da
eleicao, com endossamento das assinaturas de 15% do quantitativo de



alunos do curso. A Comissao Eleitoral julgara o recurso, e seu parecer
sera definitivo.

Paragrafo 102 - Aos eleitos sera dada posse com a proclamacao
do resultado com o pleito.

Art. 42 - Nenhum membro do CAGEA, por qualquer motivo, podera ser
impedido de votar.

Art. 52 - Poderao concorrer as eleicdes qualquer membro do CAGEA
que for capaz de compor chapa com outros membros. Sendo vedada a
participagao de um mesmo membro em chapas diferentes.

Paragrafo 32 - Qualquer membro que renunciar ao cargo fica
impedido de concorrer a outras posicdes em 6rgao deliberativo por 18
meses.

Paragrafo 19 - Cada chapa concorrente possuird o direito de
indicar um membro como fiscal para acompanhar as eleicbes como
fiscal.

Art. 62 - Os agentes eleitorais devem observar os seguintes principios:
a) respeito pela diferenca;

b) liberdade de escolha;

c) direito a reuniao e manifestacao;

d) legalidade;

e) tranquilidade;

f) imparcialidade;

g) transparéncia;

h) isencao;

i) responsabilidade;

Art. 72 - As eleicdes devem ser organizadas e os agentes eleitorais
devem agir tendo em conta os seguintes principios:



a) garantia constitucional e legal de liberdade e respeito dos
direitos dos membros;

b) ambiente conducente a eleicdes livres, justas, transparentes,
pacificas e democraticas;

c) isen¢do, transparéncia e ndo discriminac¢ao dos eleitores;

d) divulgacao oportuna da data das elei¢oes;

e) financiamento transparente;

f) localizacdo das Assembléias de voto em espac¢os neutros;

g) respeito pela lei, 6rgaos de soberania, pelos simbolos nacionais,
pelos bens publicos e privados;

h) aceitagdo e respeito dos resultados eleitorais e abstencao de
reclamacao de posigao eleitoral antes da sua divulgacao oficial;

i) resolucdo dos conflitos eleitorais preferencialmente pela via do
dialogo;

j) abstencao da utilizacdo de propaganda indecorosa e de
linguagem ou pratica de agdes que possam conduzir ou incitar os
seus simpatizantes ou cidaddaos em geral a cometerem atos de
violéncia ou de intimidacao;

k) igualdade de oportunidade de acesso a informacdes;

1) isencao, equidade e profissionalismo no tratamento de todos os
envolvidos no processo eleitoral;

Art. 82 - Para fins eleitorais, os agentes eleitorais, tém o direito a:

a) reunir com os seus militantes ou promover atos de campanha em
lugares publicos, depois de comunicacdao prévia a autoridade
competente nos termos da lei;

b) manifestar publicamente o seu programa eleitoral e as suas
linhas de ac¢ao;

C) apontar as razoes do seu programa e o modo de executa-lo;

Art. 92 - No exercicio da sua atividade politica com fins eleitorais, os
agentes eleitorais, devem abster-se de:

a) incitar o povo ou os seus militantes a violéncia ou a pratica de
atos de vandalismo quer contra os militantes de outras chapas, quer
contra os bens publicos e privados;



b) reunir-se em espagos publicos sem previa comunicacdo as
autoridades administrativas ou locais;

c) perturbar as atividades de outras chapas;
d) distribuir panfletos ofensivos e que incitem a violéncia;
e) recorrer a corrup¢ao para angariar militantes para o partido;

f) recorrer a promessas eleitorais irrealizaveis ou contrarias aos
principios constitucionalmente consagrados;

g) adotar outras condutas contrarias a ética eleitoral, a lei e aos
bons costumes;

Art. 102 - Os eleitores tém o direito de:
a) exercer livremente o seu direito de voto;
b) ser devidamente esclarecidos durante a campanha eleitoral;
c) ser protegidos para exercer esse direito.
Art. 119 - Os eleitores, no exercicio do seu direito, devem:
a) votar e persuadir os demais eleitores a votar;

b) abster-se de promover campanha de recinto reservado para o
processo de votacao:

c) abster-se de ofender ou injuriar outros eleitores;
d) abster-se de perturbar a ordem e a disciplina local de votacao.

Art. 129 - A Comissao Eleitoral rege-se pelos principios da
transparéncia, da competéncia, da isen¢ao partidaria e da cooperagao.

Art. 132 - As disposicoes do presente Regimento aplicam-se, com as
devidas alteragdes, aos agentes envolvidos no processo do registro
eleitoral, aos membros da Comissao Eleitoral e demais membros do
CAGEA.



Anexo II

Regimento Interno da Comissao Fiscal

Art. 12 - Este Regimento estabelece a composi¢do, a finalidade, os
principios e as regras disciplinadoras da Comissao Fiscal durante o seu
mandato.

Art. 22 - O Conselho Fiscal € o 6rgao fiscalizador do CAGEA.

Art. 32 - O Conselho Fiscal é composto por trés membros, mediante
candidaturas individuais que resultem nos trés primeiros com mais
votos cada um.

Paragrafo 12 - Em caso de empate, sera favorecido o candidato
com mais tempo de curso.

Art. 42 - O Conselho Fiscal terd um coordenador, mediante deliberacao
interna do 6rgao, apos posse.

Paragrafo 12 - Se ndo for escolhido um coordenador em
consenso, o coordenador serd o membro mais votado. Em caso de
empate entre membros, o Conselho Diretor decidird o membro que
vira a ocupar a posicao de coordenador do Conselho Fiscal.

Art. 52 - Em caso de saida definitiva de membro do Conselho Fiscal, o
proximo com mais votos serd empossado, desde que ndo esteja
impedido de votar em Assembléia Geral.

Paragrafo 12 - Na falta de préximo com mais votos, o proprio
Conselho Fiscal escolhera, dentre os membros do CAGEA que possam
votar em Assembléia e que ndo componham outros O4rgaos
deliberativos, o membro faltante.

Paragrafo 22 - Em caso de saida definitiva de mais de um
membro novas elei¢does serao convocadas.

Paragrafo 32 - Qualquer membro que renunciar ao cargo fica
impedido de concorrer a outras posi¢oes em 6rgao deliberativo por 18
meses.



Art. 62 - Os mandatos do Conselho Fiscal sempre coincidirdo com os
mandatos do Conselho Diretor, encerrando-se quando encerrarem o0s
deste.

Paragrafo 12 - Inclusive, em caso de extensdo do mandato do
Conselho Diretor devido a circunstancias externas.

Art. 72 - As decisdes do Conselho Fiscal serdo por maioria, com o
coordenador realizando apenas atos de gestao.

Paragrafo 12 - Na falta de alternativa, o Conselho Fiscal podera
funcionar com, até, um unico membro. Neste caso, ele concentrara
funcoes.

Art. 82 - Ao Conselho Fiscal cabera aprovar, reprovar ou aprovar
parcialmente as contas do Conselho Diretor.

Paragrafo 12 - A prestacdo de contas devera ser realizada
semestralmente, em balan¢o apresentado pelo Diretor Financeiro e
assinado pelo diretor Administrativo Geral.

Paragrafo 22 - A entrega das contas devera ser realizada de
forma publica, com a assinatura de comprovacao de ciéncia e
recebimento do coordenador do Conselho Fiscal. Nao o fazendo no
prazo, o Conselho Diretor tera seus direitos suspensos até a
apresentacdo do balangco. E podera ser destituido se nao for
apresentado até a Assembléia que formara a nova Comissao Eleitoral.

Paragrafo 32 - Apds a entrega publica da prestacao de contas, que
ficarao disponiveis na sede do CAGEA, o Conselho Fiscal possui 20 dias
para se pronunciar e emitir o seu parecer. Findo o prazo de resposta e
na falta de parecer, as contas serdo consideradas aprovadas pelo
Conselho Fiscal. O coordenador divulgara o seu parecer de forma
publica e o anexara ao balango.

Paragrafo 42 - Qualquer discordancia com a prestacdo de contas
ou com o parecer emitidos poderda ser questionada por recurso
dirigido ao Conselho Fiscal ou ao Conselho Diretor, endossados por
15% do quantitativo total dos membros do CAGEA. Se persistir o



impasse, podera ser convocada Assembléia Geral, respeitando o
estatuto, que emitira parecer definitivo.

Art. 92 - Ao Conselho Fiscal cabe apurar e decidir processo pela
penalizacdo de membro do CAGEA

Paragrafo 12 - Nenhuma parte do processo de penalizagdo sera
secreta.

Paragrafo 22 - O processo de penalizagdo pode se iniciar com
dentuncia escrita por parte de qualquer pessoa com direito a votar em
Assembléia do CAGEA, com descricdo do acusador, do acusado, dos
fatos, do enquadramento dos fatos em hipdtese de irregularidades e
meios de contato com o acusador.

Paragrafo 3° - O coordenador sorteara um relator dentre os
membros do Conselho Fiscal, desde que nao tenham parte como
acusador ou acusado. Na falta disto, o denunciante podera indicar,
entre os membros do CAGEA com direito a voto, uma pessoa para a
posicdo de relator. Esta indicacdo devera ser aprovada pelo Conselho
Fiscal.

Paragrafo 42 - No prazo de dez dias da escolha do relator, o
mesmo decidird se aceita ou nao a denuncia, sua decisao deve ser
assinada pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo 52 - Nao admitida a denuncia, o processo sera
considerado extinto. Nao admitira a dentincia se os fatos nela descritos
nem mesmo em tese configurarem motivo para destituicao, ou se
existirem vicios formais na prdpria dentncia.

Paragrafo 62 - Admitida a denuncia, o relator, em dez dias,
formalmente notificara o denunciado do inteiro teor da denuncia para,
em vinte dias, apresentacao da defesa escrita.

Paragrafo 79 - Apresentada ou ndo defesa, vinte dias apds o
prazo para defesa o relator buscara o maximo de provas para decidir,
especialmente, recebera documentos e buscara ouvir testemunhas
apontadas pelas partes. Ao fim destes vintes dias, o relator possuira
dez dias para entregar o relatério ao Conselho Fiscal. Na falta de



entrega de relatorio no prazo, o relator tera seus direitos como
membro do CAGEA suspenso até a entrega do relatério. Passados dez
dias da data limite de entrega sem consideragdes do relator o
coordenador do Conselho Fiscal se tornara o responsavel pelo
processo e entregara o relatorio final, no prazo maximo de quinze dias.

Paragrafo 82 - Em até sete dias ap0s a apresentacao do relatdrio
final, o coordenador divulgara dia e hora para sessao de julgamento,
aberta a qualquer pessoa sendo o local a sede do CAGEA. As regras de
horario da Assembléia Geral também se aplicam as sessbOes de
julgamento.

Paragrafo 92 - Na sessdo, cada conjunto de denunciantes e de
denunciados podera falar por, até, dez minutos, primeiro a acusacao.
Apds, o relator expora o caso e seu voto em até quinze minutos. Cada
membro do Conselho Fiscal expora seu voto em até dez minutos. O
coordenador proclamara o resultado e a ata sera divulgada. Em caso de
empate, o Diretor Geral Administrativo possuira o voto de desempate.

Paragrafo 102 - Sera aceito recurso, apenas uma vez para cada
parte, em caso de apresentacdo de novas provas e apOs analise de
relator, ndo necessariamente o mesmo ou diferente do caso ja julgado,
de forma afirmativa.

Art. 102 - As seguintes condutas irregulares sao penalizaveis:
[ - Desobediéncia ao presente estatuto.

II - Desobediéncia a atos regulares do CAGEA, mediante cargos
previstos nesse estatuto.

[Il - Ofensas verbais ou fisicas, desde que gratuitas e fora da
liberdade de expressao, contra o CAGEA, seus diretores, membros ou
candidatos a cargos.

IV - Difamagdes que afetem negativamente o funcionamento do
CAGEA ou sua reputacao.

V - Campanha eleitoral desleal.



VI - Historico de condenacgao criminal transitada em julgado por
crime hediondo.

Art. 112 - As condutas irregulares sdao penalizaveis pelo CAGEA da
seguinte forma:

[ - Declaracao publica de adverténcia contra o ofensor;
II - Destituicao de cargos;

[T - Suspensao de direitos;

[V - Demissao, expulsao ou banimento.

Paragrafo 12 - Aos primarios condenados por irregularidade nao
grave sera aplicada pena do inciso .

Paragrafo 22 - Aos nao-primarios condenados por atos de gestao
durante cargo em secretarias, Conselho Diretor, Conselho Fiscal ou
Comissao Eleitoral, sera aplicada pena do inciso II.

Paragrafo 32 - Aos demais poderao ser suspensos os direitos de
votar em Assembléia ou ocupar cargo. A suspensao poderd durar no
minimo um més e no maximo 24 meses, a depender da gravidade.

Paragrafo 42 - Penalidade IV s6 sera aplicada a conduta do artigo
antecedente, inciso VI.

Art. 122 - As disposicoes do presente Regimento aplicam-se, com as
devidas alteracées, aos membros do Conselho Fiscal e todos os
membros do CAGEA.



