REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

Arrété du Gouvernement de la Région
de Bruxelles-Capitale

Arrété du Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale accordant pour I'an 2018
une subvention globale de 650.000 euros aux
institutions publiques de Ia Région de
Bruxelles-Capitale dans le cadre de la
politique de diversité au sein de la fonction
publique bruxelloise

Le Gouvernement de la Région de Bruxelles-
Capitale,

Vu lFordonnance du 4 septembre 2008 visant a
promouvoir la diversité et a lutter contre Ia
discrimination dans ' la fonction publique régionale
bruxelloise, notamment Farticle 3 et I'article 5§6 ;

Vu Tarrété du Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale du 3 mars 2011 portant
exéecution de I'ordonnance du 4 septembre 2008
visant & promouvoir la diversité et & Jutter contre
la discrimination dans la fonction publique
bruxelloise, notamment Particle 1er ;

Vu F'avis de I'lnspection des Finances du ... ;
Vu l'accord du Ministre du Budget;

Considérant qu'afin de promouvoir la diversité au
sein des institutions publiques de Ia Région de
Bruxelles-Capitale, le Gouvernement a decidé
d'attribuer un subside aux organismes publics
régionaux qui auront engagé, au cours d'une
année civile, dans des emplois contractuels au
moins 10 % de demandeurs d’emploi issus des
quartiers de la Région de Bruxelles-Capitale dont
le taux de chémage de la population est égal ou
supérieur a la moyenne régionale :

Considérant I'ordonnance du ... contenant le
budget général des dépenses de Ia Région de
Bruxelles-Capitale  pour  [I'exercice 2018,
notamment les crédits disponibles inscrits aux
allocations de base :

32.003.15.02.4140 « Subventions de
fonctionnement aux administrations régionales
bruxelloises en vue de promouvoir la diversité »,
32.003.15.03.4160 « Subventions de
fonctionnement aux ASBL publiques régionales
consolidées dans le cadre de la diversité »,
32.003.19.01.3122 « subventions de
fonctionnement aux entreprises  publiques

Besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke
Regering tot toekenning voor het jaar 2018
van een globale subsidie van 650.000 euro
aan de openbare instellingen van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest, in het kader van het
diversiteitsbeleid bij het Brussels Openbaar
Ambt

De Brusselse Hoofdstedelijke Regering,

Gelet op de ordonnantie van 4 september 2008
tot bevordering van de diversiteit en tot bestrijding
van de discriminatie in het Brussels gewestelijk
Openbaar Ambt, namelijk artikel 3 en artikel 5§6;

Gelet op het besluit van de Brusselse
Hoofdstedelijke Regering van 3 maart 2011 tot
uitvoering van de ordonnantie van 4 september
2008 tot bevordering van de diversiteit en tot
bestrijding van de discriminatie in het Brussels
gewestelijk Openbaar Ambt, namelijk artikel 1

Gelet op het advies van de Inspectie van
Financién op ...;

Gelet op het akkoord van de Minister van de
Begroting;

Overwegende dat de Regering, om de diversiteit
bij de openbare instellingen van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest te bevorderen, beslist
heeft een subsidie toe te kennen aan gewestelijke
overheidsinstellingen die tijdens een kalenderjaar
voor contractuele betrekkingen minstens 10%
werkzoekenden in dienst zullen genomen hebben
die afkomstig zijn uit wijken van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest waar het
werkloosheidscijfer gelijk is aan of hoger ligt dan
het gewestelijke gemiddelde;

Overwegende de ordonnantie van ... houdende
de algemene begroting der uitgaven van het
Brussels Hoofdstedelik Gewest voor het
begrotingsjaar 2018, in het bijzonder de
beschikbare kredieten ingeschreven op de
basisallocaties:

32.003.15.02.4140 « Werkingssubsidies aan de
Brusselse gewestelijke besturen met het 00g op
het promoten van de diversiteit »,
32.003.15.03.4160 « Werkingssubsidies aan de
geconsolideerde gewestelijke openbare VZW's in
het kader van de diversiteit »,



REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

Arrété du Gouvernement de la Région
de Bruxelles-Capitale
regionales non consolidées dans le cadré\de
diversité ».

Sur la proposition du Ministre-Président
Aprés en avoir délibéré ;

ARRETE:

Art.1er. Pour l'application du présent arrété, il
faut entendre par :

-1° L'ordonnance : I' ordonnance du 4 septembre
2008 visant a promouvoir la diversité et 3 lutter
contre la discrimination dans la fonction publique
régionale bruxelloise

-2° les institutions publiques de Ia Région de
Bruxelles-Capitale : les institutions listées dans
larticle 4 ,13° de 'ordonnance précitée.

Art. 2. Dans la limite des crédits budgétaires
disponibles inscrits aux allocations de base
32.003.15.02.4140 « Subventions
fonctionnement aux administrations régionales
bruxelloises en vue de promouvoir la diversité »,
32.003.15.03.4160 « Subventions de
fonctionnement aux ASBL publiques régionales
consolidées dans le cadre de la diversité »,
32.003.19.01.3122 « subventions de
fonctionnement aux entreprises publiques
régionales non consolidées dans le cadre de Ia
diversité » ; de l'ordonnance du ..... contenant le
budget général des dépenses de la Région de
Bruxelles-Capitale pour l'exercice 2018, des
subventions sont octroyées pour un montant
global de 650.000,00 euros, aux institutions
publiques de la Région de Bruxelles-Capitale,
pour 'année 2018.

Art. 3. Cette subvention sera attribuée aux
institutions publiques de la Région de Bruxelles-
Capitale qui auront engagé, pour la période du 1er
janvier 2018 au 30 juin 2018, dans des emplois
contractuels, au moins 10 % de demandeurs
d'emploi issus des quartiers de Ia Région de
Bruxelles-Capitale dont le taux de chémage de la
population est égal ou supérieur a la moyenne
régionale.

de.

)
€N 01.3122 « Werkingssubsidies aan niet

Eh<olideerde gewestelijke overheidsbedrijven
in het kader van de diversiteit »:

Op voordracht van de Minister-President

Na beraadslaging;

BESLUIT:

Art. 1. Voor de toepassing van dit besluit wordt
verstaan onder :

-1° De ordonnantie: de ordonnantie van 4
september 2008 ter bevordering van diversiteit en
ter bestrijding van discriminatie in het Brussels
gewestelijk Openbaar Ambt

-2° de openbare instellingen van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest: de besturen opgesomd in
de artikelen 4, 13° van voornoemde ordonnantie.

Art.2. Binnen de grenzen van de beschikbare

begrotingskredieten ~ aangerekend op de
basisallocaties 32.003.15.02.4140
« Werkingssubsidies aan de  Brusselse

gewestelijke besturen met het oog op het
promoten van de diversiteit », 32.003.15.03.4160
« Werkingssubsidies aan de geconsolideerde
gewestelijke openbare VZW's in het kader van de
diversiteit », 32.003.19.01.3122
« Werkingssubsidies aan niet geconsolideerde
gewestelijke overheidsbedrijven in het kader van
de diversiteit » van de ordonnantie van
houdende de algemene uitgavenbegroting van
het Brussels Hoofdstedelijk Gewest voor het
begrotingsjaar 2018, worden aan de openbare
instellingen van het Brussels Hoofdstedelijk
Gewest subsidies toegekend voor een
totaalbedrag van 650.000,00 euro, voor het jaar
2018.

Art. 3. Deze subsidie zal toegekend worden aan
de openbare instellingen van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest die in de periode van 1
januari 2018 tot 30 juni 2018 voor contractuele
betrekkingen minstens 10% werkzoekenden in
dienst zullen genomen hebben die afkomstig zijn
uit wijken van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
waar het werkloosheidscijfer gelijk is aan of hoger
ligt dan het gewestelijke gemiddelde.
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Le subside sera d'un montant de 3.000
travailleur issu des quartiers visés 3 I'articless
de lordonnance, engagé par contrat a
indéterminée, a temps plein. Pour
engagement & temps partiel, le montant ¢
subside sera proportionnel au temps de travail.

Le subside sera d'un montant maximal de 1.000 €
par travailleur , issu des quartiers visés & l'article
5& 6 de l'ordonnance pré-citée, engagé par
contrat & durée déterminée, & temps plein. Pour
un engagement & temps partiel, le montant du
subside sera proportionnel au temps de travail.

Le pourcentage minimal devra étre de 10 % des
engagements contractuels effectués au cours de
'année civile.

Pour rinstitution qui engage, dans des emplois
contractuels, et au cours des six premiers mois
de 2018, au moins 20 % de demandeurs d’emploi
issus des quartiers de la Région de Bruxelies-
Capitale dont le taux de chémage de Ila
population est égal ou supérieur & la moyenne
régionale, un subside de 7.500 € est octroyé pour
un travailleur engagé a temps plein dans un
contrat a durée indéterminée. Il s’éléve a 2.000 €
pour un fravailleur engagé a temps plein dans un
contrat & durée déterminée. En cas de travail a
temps partiel, le montant du subside sera
proportionnel au temps de travail.

Art. 4. La subvention est allouée une seule fois
par travailleur pour tout engagement répondant
aux conditions visées 2a larticle 5§6 de
l'ordonnance pour autant que le travailleur sous
contrat & durée déterminée ait presté I'entiéreté
de son contrat, ou pour autant que le travailleur ,
sous contrat a durée déterminée ou indéterminée,
soit encore en service au 30 juin 2018.

Art.581. Le paiement des subventions
s'effectue annuellement, sur les comptes
bancaires des différentes  administrations

régionales, aprés réception et analyse des pieces
Justificatives visées au $3 ;

8 zpF3.000 € bedragen per werknemer,
E A’E’ rten bedoeld in artikel 586 van
, A"' aangeworven met een contract
onbepggide duur, voltijds. Bij tewerkstelling in
inds.~/erband staat het bedrag van de
verhouding tot de arbeidstijd.

De subsidie zal maximum 1.000 € bedragen per
werknemer, afkomstig uit buurten bedoeld in
artikel 586 van de voornoemde ordonnantie,
aangeworven met een contract van bepaaide
duur, voltijds. Bij tewerkstelling in deeltijds
verband staat het bedrag van de subsidie in
verhouding tot de arbeidstijd.

Het minimumpercentage van contractuele
betrekkingen zal 10 % moeten bedragen in de
loop van het kalenderjaar.

Aan de insteling die, door middel van
contractuele betrekkingen en tijdens het eerste
semester van 2018, minstens 20%
werkzoekenden in dienst neemt die afkomstig zijn
uit wijken van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
waar het werkloosheidscijffer van de bevolking
gelik of hoger ligt dan het gewestelijk
gemiddelde, wordt een subsidie van 7.500 €
verleend voor een werknemer die voltiids in
dienst wordt genomen via een contract van
onbepaalde duur. De subsidie bedraagt 2.000 €
voor een werknemer die voltijds in dienst wordt
genomen via een contract van bepaalde duur. Bij
tewerkstelling in deeltijds verband staat het
bedrag van de subsidie in verhouding tot de
arbeidstijd.

Art. 4. De subsidie wordt maar &én keer
toegekend per werknemer, voor elke
indienstneming die beantwoordt aan de
voorwaarden vermeld in artikel 5§6 van de
ordonnantie, voor zover de werknemer met een
overeenkomst van bepaalde duur de voliedige
duur van de overeenkomst heeft gepresteerd, of
voor zover de werknemer met een overeenkomst
van bepaalde of onbepaalde duur nog in dienst is
op 30 juni 2018.

Art. 58§1. De subsidies worden jaarlijks
uitbetaald, op de bankrekeing va de Iokale
besturen, na de ontvangst en analyse van de
verantwoordingsstukken vermeld in $ 3.
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Besluit van de Brusselse
Hoofdstedelijke Regering

Une fois réalisée la vérification desdites piéces, le Zodra die stukken gecontroleerd ziin, zal de

bénéficiaire sera invitt par Il'ordonnateur be cegde.

compétent a transmetire une déclaration de
creance reprenant le montant final qui Iui g€t
octroyé suite au contréle. Cette déclaration/6
creance indique le motif du paiement, le mo
final octroyé au titre de solde, le numéro du

@sa

d'engagement et le numéro de compte ban =] e

sur lequel le montant doit étre versé.

§ 2. La déclaration de créance doit étre introduite
en original au Service public régional de
Bruxelles, Direction de la comptabilité — CCN
Local 8.119, rue du progrés 80, bte 1 a 1035
Bruxelles, sous format PDF & [ladresse
électronique suivante ; invoice@sprb.brussels, et
ce dans le délai de 15 jours a compter de la
reception, par le beénéficiaire, de [Iinvitation
emanant de I'ordonnateur compétent.

En outre, cette déclaration de créance doit étre
reédigée sur papier & en-téte, datée et signée par
une personne habilitée & engager le bénéficiaire.

§ 3. Les pieces justificatives se composent de:

¢ La liste, par ordre alphabétique, de tous les
agents contractuels engagés au cours de
fannée civile en cours, en précisant dans
celle-ci les agents susceptibles de
rencontrer les conditions d'octroi de Ia
subvention (minimum 10 % du total). Cette
liste doit parvenir & I'administration sous
format papier et électronique. Pour chaque
agent susceptible de rencontrer les
conditions d'octroi de la subvention,

» l'attestation fournie par Actiris de Ia qualité
du demandeur d’emploi, la veille de son
engagement, sur base du numéro de
registre national,

e la tére fiche de salaire ou le relevé
individuel,

e e contrat de travail ou la délibération
d’engagement,

* la preuve de domicile dans un des secteurs
statistiques visés par 'ordonnance (« zone
diversité »).

Le contréle de ces piéces par le service
administratif gestionnaire doit permettre d'établir

ordonnateur de begunstigde vragen
sehuldvordering in te dienen voor het

erigineel van de schuldvordering moet
ingediend worden bij de Gewestelijke
Overheidsdienst Brussel — Directie Boekhouding
~ CCN, lokaal 8.119, Vooruitgangstraat, 80 — bus
1, 1035 Brussel, in pdf-formaat naar het volgende
e-mailadres: invoice@gob.brussels, binnen een
termijn van 15 dagen nadat de begunstigde het
verzoek van de bevoegde ordonnateur heeft
ontvangen.

Bovendien moet de schuldvordering opgesteld
worden op papier met briefhoofd, gedateerd Zijn
en ondertekend worden door een persoon die
gemachtigd is de begunstigde te binden.

§3. De gevraagde verantwoordingsstukken
bestaan uit:

» De lijst, in alfabetische volgorde, met alle
contractuele personeelsleden die in dienst
zijn genomen in het lopende kalenderjaar,
met verduidelijking welke personeelsieden
aan de toekenningsvoorwaarden van de
subsidie kunnen voldoen (minimaal 10%
van het totaal). Deze lijst moet zowel in
papieren als in elektronisch formaat
bezorgd worden aan de administratie. En
voor elk personeelslid dat aan de
toekenningsvoorwaarden van de subsidie
kan voldoen,

e het attest verstrekt door Actiris over
zijn/naar hoedanigheid van werkzoekende
de dag voor zijn/haar aanwerving, op basis
van het rijksregisternummer,

e de eerste loonfiche of het individuele
jaaroverzicht,

e de arbeidsovereenkomst of de beslissing tot
indienstneming,

e het bewijs dat het personeelslid in de
diversiteitszone woont in een van de
statistische sectoren die de ordonnantie
beoogt (« diversiteitszone »).

Uit de controle van voornoemde stukken door de
beherende administratieve dienst moet blijken dat
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que toutes les dépenses engagées par le
bénéficiaire de la subvention correspondent aux
types de dépenses prévues par le présent arrété

et ont été réellement effectuées a cette fin.

Les piéces justificatives doivent &tre introduites,
en original, au plus tard le 7 septembre 2018,
aupres de Bruxelles Fonction Publique,
Boulevard Emile Jacgmain 14, 1000 Bruxelles.

Outre le dossier introduit, en une seule fois dan Qg

son intégralité, aucune piéce supplémentaire n
sera acceptée aprés la date mentionnée d
dessus.

=
3
(41

Art.6. Le ministre compétent ou so
administration peut demander aux administrations
régionales toutes les informations

complémentaires nécessaires au traitement des
dossiers et effectuer sur place toute démarche
utile afin de les récolter.

Art. 7. Bruxelles Fonction Publique est le service
administratif désigné pour s’assurer de la bonne
gestion des crédits alloués par cet arréte.

Art. 8. Cet arrété produit ses effets le 1¢ janvier
2018.

Art.9. La Secrétaire d’Etat en charge e la
Fonction publique régionale, est chargée, d
Iexécution du présent arrété. T

Bruxelles,le <3 / o3/ /7]

Pour le Gouvernement de la Région de Bruxglle
Capitale:

Ministre-Président du Gouvernement de Ia Région
de Bruxelles-Capitale,

1

“?"\

Aoy

Besluit van de Brusselse

Hoofdstedelijke Regering
alle uitgaven die de begunstigde van de subsidie
heeft vastgelegd overeenstemmen met de in dit
besluit voorziene types van uitgaven en

daadwerkelijk verricht werden met dit doel.

De originelen van de verantwoordingsstukken
moeten uiterlijk op 7 september 2018 ingediend
worden bij Brussel Openbaar Ambt Emile
Jacgmainlaan 14, 1000 Bruxelles.

¢ minister of zijn administratie
{ejifke besturen alle bijkomende
j Jaden die nodig zijn voor de
behandéling van de dossiers en kan ter plaatse
elke daartoe aangewezen stappen ondernemen
om deze te bekomen.

Art.7. Brussel Openbaar Ambt is de
administratieve dienst die aangewezen werd voor
het verzekeren van een goed beheer van de bij
dit besluit toegekende kredieten.

Art. 8. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van
1 januari 2018.

Art.9. De Staatssecretaris bevoegd voor het
gewestelijk Openbaar Ambt is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Brussel, o3 /os/ / £
Voor de Brusselse Hoofdstedelijke Regering:

%
RIIQ’ERVOORT

de

Minister-President van Brusselse

Hoofdstedelijke Regering,




