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1. Основные вопросы трудоустройства иностранных граждан в РФ. Алгоритм и практика привлечения иностранной рабочей силы. 
· Правовое приложение иностранных граждан в РФ. Порядок въезда и выезда ИГ в РФ.
· Порядок оформления разрешительных документов на право осуществления трудовой деятельности ИГ из стран с безвизовым и визовым режимом въезда (процедуры переоформления патента, внесения в него изменений и получение дубликата).
· Порядок осуществления миграционного учёта и оформления рабочих виз и приглашений иностранным гражданам, прибывшим в РФ для осуществления трудовой деятельности
· Правила уведомления работодателями органов власти о привлечении иностранных работников.
· Краткая характеристика последних изменений законодательства РФ и Краснодарского края в сфере миграции. 
· Анализ допускаемых работодателями нарушений порядка привлечения иностранных работников

2. Трудоустройство и допуск к работе иностранного персонала с учетом изменений трудового законодательства.
· Особенности заключения трудовых договоров с иностранными работниками.
· Особый порядок отстранения от работы и прекращения трудового договора с иностранными гражданами.
· Характеристика основных нарушений при допуске к работе иностранцев.
· Обеспечение безопасных условий труда при организации рабочего места для иностранного работника.


3.Административная и судебная практика в сфере миграционного законодательства.

· Эффективное использование процессуальных возможностей. 
· Действия представителей и сотрудников компании от предъявления распоряжения до составления протокола, от составления протокола до вынесения постановления.
· Перспективы прекращения производства по делу на стадии административного расследования.
· Защита интересов компании в суде (обжалование постановлений административного органа)
· Подготовка к обжалованию постановлений административного органа
· Процессуальные особенности рассмотрения судами дел об административных правонарушениях.
· Ведение дела в судах первой и апелляционной инстанции, практические особенности аргументации в суде 1-ой инстанции, особенности обжалования решения в суд апелляционной  инстанции.

4. Вопросы соблюдения налогового законодательства  при использовании труда иностранных работников. Страховые взносы с выплат иностранным работникам.
5. Порядок определения региональными органами власти потребности в привлечении иностранных работников (квотирования ИРС). Выдача заключений о  привлечении и об использовании иностранной рабочей силы.

· Порядок проведения заявочной кампании.
· Оказание государственной услуги по выдаче заключения о привлечении и об использовании иностранной рабочей силы в рамках административного регламента.
6. Требования и порядок проведения проверок на предприятиях со стороны управления по вопросам миграции.

· Контроль и надзор за соблюдением правил привлечения работодателями иностранных работников.
· Контроль за соблюдением требований по использованию труда иностранных работников. 

7. Ответы на вопросы участников семинара. Индивидуальные консультации.



В работе семинара принимают участие руководители и специалисты Управления по делам миграции ГУ МВД России по Краснодарскому краю, Министерства  труда и социального развития Краснодарского края,  Государственной инспекции труда в Краснодарском крае, Отделения ПФР по Краснодарскому краю, Управления ФНС России по Краснодарскому краю, юристы – практики.   
