Donde Trabajamos:

El drea de trabajo
de CHEER es

el hogar de un
diverso grupo de
residentes con
diversas
necesidades
incluyendo:
vivienda econémi-
ca, diferentes
idiomas,
preparacion
profesional,
acceso a cuidado
de salud y desar-
.. rollo comunitario.
S CHEER se
esfuerza para

crear condiciones

° gue aseguren que
todos tengamos
oportunidades
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y tener una vida

Community Health and Empowerment
through Education and Research

www.CommunityCheer.org
Facebook: Community CHEER
Twitter: @communityCHEER
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8545 B Piney Branch Road
Silver Spring, MD 20901
Phone: 301-589- 3633

Community Health and Empowerment
through Education and Research

Una organizacion sin fines de lucro
que proporciona a las personas el
conocimiento y los recursos
necesarios para crear comunidades
présperas y saludables en
Long Branch y Takoma Park.
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Qué Hacemos:

]
Imagine una comunidad donde cada
persona tiene igual oportunidad de
prosperar. Donde cada uno puede financiar
su propia vivienda, tiene acceso a cuidado
médico y un espacio publico seqguro donde
las personas puedan interactuar, conocerse
y apoyar a sus vecinos.

En la Comunidad CHEER, nuestra
misidn es proporcionar el
conocimiento y la capacidad de
crear comunidades saludables y
prosperas.

Mediante su proceso de
desarrollo comunitario, CHEER:

1. Involucra a diversos miembros
representantes de la comunidad,
2. Ayuda ala comunidad a crear
una vision comun, metas e indi
cadores para medir el progreso,
3. Conduce investigaciones para
conocer mejor a la comunidad, y
4. Facilita acciones para mejorar la
calidad de vida en la comunidad.

2008 Seleccion de 2010

indicadores de
Salud

Seleccion de indicadores
de Economia Local

Seleccion de
indicadores de
Vivienda
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CHEER se constituye como una
organizacion sin fines de lucro

Areas de Enfoque:

g Salud Vivienda g
el R o Ry

Desarrollo
comunitario

Juventud

Al crear nexos entre los asociados, CHEER
proporciona humerosos programas que aseguren

el acceso a cuidado de salud, vivienda, desarrollo
juvenil, educacion, compromiso civico y prosperi-
dad econdmica entre residentes y negocios.

)

Plan Comunitario Estratégico de b 1
Takoma Park/Long Branch tario de Arrendatarios
& &
Convocatoria para el rea de 2014 LEHEZ se expande como
salud empresarial en Long Branch “Préspero Long Branch”

Direccioii de la Cumbre de
Desarrollo Juvenil de
Takoma Park

2015

Fortalecimiento de la Asociacién Comuni-

Participa:

Cuidateatimismoyalosdemas.

Come saludable, mantente

fisicamente activo y anima
otros a hacer lo mismo.

Mantente

Saludable

iConoce a tus vecinos! Hablales,

pideles ayuda y crea oportuni-

dades para pasar tiempo juntos
como una comunidad.

Conéctate

Haz compras y consume

L) Ei-mpty localmente, invierte tu dinero en
011l 1s . proyectos locales e inféormete y
participa en asuntos civicos locales.

CHEER siempre necesita voluntarios
para proyectos comunitarios actuales
como el ayudar a jovenes o ayudar a JAAUILELTY

las personas a encontrar ayuda.
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Elaboracién de un Plan de
Desarrollo Comunitario basado
en las bases de la comunidad.

2017
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Programa de Acceso a Comida
Saludable de Long Branch
% 2019

Expande las redes de
atencidn y salud comunitaria



