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Dispde sobre o encaminhamento do relatério
de gestio do ano de 2023 da Secretaria/Fundo

Municipal de Educac¢io de Amapa/AP.

TC/005281/2024

Excelentissima Senhor, Conselheiro

AMIRALDO FAVACHO

Cumprimentando cordialmente vossa senhoria, venho através desta informar a
apresentacao do Relatorio de Gestdo da Secretaria/Fundo Municipal de Educacdo de

Amapa/AP do exercicio de 2023.

Atenciosamente,

RIEVEVS Ve

ELINAMAR MACEDO ALMEIDA
DECRETO N (43, DE 01 DE JANEIRO DE 2021

Sacratiria Municipal de Educacdo - PUA

ELINAMAR MACEDO ALMEIDA

Secretaria Municipal de Educacio de Amapa
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UNIDADE JURISDICIONADA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO/FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO
DADOS DO RESPONSAVEL
NOME ELINAMAR MACEDO ALMEIDA CPF -
ENDERECO
MUNICIPIO AMAPA UF AP | CEP 68.960-000
TELEFONE ] E-MAIL ]
INFORMACOES DO CARGO OU FUNCAO

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE
(Art. 10 da IN TCE/AP 01/2017)

de hierarquia imediatamente inferior e sucessivo ao do

Membro de diretoria ou ocupante de cargo de dire¢ao no nivel

dirigente de que trata o incisoanterior, com base na estrutura|

de cargos aprovada para a unidade jurisdicionada.

NOME DO CARGO OU FUNCAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATO DE DESIGNACAO ATODE _ PERIODO DE GESTAO NO EXERCICIO
EXONERACAO
NOMEEN’ | DATA NOMEEN° | DATA INiCI1O FIM
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1- INTRODUCAO

Apresentacdo de Relatério Gestdo onde constam as atividades da Secretaria
Municipal de Educag¢ao / Fundo Municipal de Educagdo de Amapa, referente ao exercicio
2023, atividades estas tanto institucionais, quanto administrativa, financeira,
or¢amentdaria, analise da produtividade e a qualidade dos resultados das agdes do poder
executivo municipal no exercicio de suas obrigacgdes legais e constitucionais.

O Relatério de gestdo descreve também o processo de prestacdo de contas da
Unidade Jurisdicionada ao Tribunal de Contas do Estado do Amapéa — TCE, além do
demonstrativo financeiro e or¢camentario dos recursos utilizados pela Unidade. A
elaboragdo do documento observou as normas de organizacao e apresentacao de relatorios
e pecas complementares integrantes dos processos de contas da Administragao Publica,
em conformidade com o que estabelece a Instru¢do Normativa n°® 01/2017-TCE/AP e
decisdo normativa n° 024/2023 e 025/2023 - TCE, que estabelecem normas sobre a

prestagao de contas municipais do exercicio de 2023.
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1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DAS UNIDADES CUJAS GESTOES

COMPOEM O RELATORIO

1.1. Identificacdo da unidade jurisdicionada:

TABELA 01 — IDENTIFICACAO DA UNIDADE

Poder e 0rgao de vincula¢iio ou supervisao

Prefeitura Municipal de Amapa

Nome completo

Secretaria Municipal de Educacio / Fundo

Municipal de Educacio

Denominac¢ao abreviada

SEMED

38001 — Fundo Municipal Educacao de

- LOA
Codigo na LO Educacdo de Amapa
Situacio operacional Ativo

Natureza juridica Fundo Municipal

Principal atividade

Gerir recursos voltados a educacao

Telefones de contato

(96) 98103-0258

IEndereco postal

Av. Conego Domingos Maltez, n° 63, Centro,
Amapa/AP

Endereco eletronico

amapa.portal.ap.gov.br

Pagina(s) na internet

amapa.ap.gov.br

Normas de criaciao

Lein® 259, de 28 de maio de 2018

Normas relacionadas a gestio eestrutura

Lein® 260/2018 — PMA, 03 de maio de 2018

Manuais e publicacoes relacionadasas atividades da
unidade

n/a

Codigos e nomes das unidadesgestoras no Sistema de

Administracdo Financeira e Orcamentaria

38001 — Fundo Municipal Educacao de
Educagao de Amapa

1.2. Finalidade e competéncias institucionais

da Unidade Prestadora de Contas

definidas na Constituicio Federal, em leis infraconstitucionais, decretos e

demais normas regulamentares e regimentais, identificando cada instiancia

normativa:

Conforme a Lei Municipal 260/2018 — PMA de 03 de maio de 2020, na SECAO
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XII - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEMED dispde:

Art. 24. A Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, tendo
como titular o Secretario Municipal de Educag¢do compete:

I - Assungdo, organizagdo e manutengdo do sistema municipal de
ensino, de forma integrada aos sistemas educacionais da Unido
e do Estado;

11 - Execugdo da politica educacional do Municipio nas dreas de
preé-escola, ensino fundamental e educagdo;

111 - Execugdo da politica de desenvolvimento da cultura em todas
suas manifestagoes;

1V - Implementar programas e viabilizar recursos que garantam
desenvolvimento educacional especial.

1.3. Apresentacio do organograma funcional com descricio sucinta das
competéncias e das atribuicdes das areas, departamentos, secdes, etc. que
compodem o0s niveis estratégico e tatico da estrutura organizacional da unidade,
assim como a identificacao dos principais processos pelos quais cada uma dessas
subdivisdes sdo responsaveis, os principais produtos deles decorrentes,
indicando os nomes dos titulares de areas estratégicas e os respectivos cargos
que ocupam no periodo referido pelo relatorio de gestio:

Conforme prevé a Lei Municipal 260/2018 — PMA de 03 de maio de 2020:

Art. 25. Integram a secretaria Municipal de Educag¢do — SEMED
1 — Secretario Municipal de Educag¢dao — CPC — 05;

11 - Subsecretaria Municipal de Educa¢do — CPC — 04;

111 - Departamento de Ensino — CPC — 02;

a) Divisdo de Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, e de
Jovens e Adultos — CPC - 01;

b) Divisdo de Ensino Especial — CPC — 01;
¢) Diretorias de unidades escolares — CPC — 03;
d) Secretarias Escolares — CPC — 01,

1V - Departamento de Planejamento e Apoio Educacional — CPC
—02:

a) Divisdo de Alimentag¢do Escolar, Transporte e Informatica —
CPC-01;
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b) Divisdo de Programas e Projetos Educacionais — CPC — 01;
¢) 04 (quatro) Fungoes Gratificadas — FG — 01,

V — Coordenadoria do Fundo Municipal de Educa¢do — CPC —
03;

VI — Presidéncia do Conselho Municipal de Educa¢do — CPC —
01.

Coordenadoria Presiotncia Departameno de
Departamento do Fundo do Consetho Planejamento »
de Ensino Municipal de Municipal de Apoio
Educacho Educacho Educacional

Subsecretaria
Munscipal de
Educagio

Divisdo de S Secrularias
Ensno Especis Escotwes

1.4. Macroprocessos finalisticos da Unidade Prestadora de Contas, com a indicaciao
dos principais produtos e servicos que tais processos devem oferecer aos
cidadaos usuarios ou clientes:

Os macroprocessos finalisticos ainda estdo em processo de construgdo, porém ¢
possivel observa-los no Plano Plurianual — PPA no link

https://amapa.portal.ap.gov.br/portal-da-transparencia/contas-publicas/ppa/plano-

plurianual.

1.5. Principais macroprocessos de apoio ao exercicio das competéncias e finalidades
da Unidade Prestadora de Contas:
Os macroprocessos finalisticos ainda estdo em processo de construgao, porém ¢

possivel observa-los no Plano Plurianual — PPA no Plano Municipal de educacgao.

1.6. Principais parceiros (externos a Unidade Prestadora de Contas, da
administracio publica ou da iniciativa privada) relacionados a atividade-fim da
unidade:

Prefeitura Municipal de Amapa, Secretaria de Estado da Satde, Governo do

Estado do Amap4, Ministério da Satide e Governo Federal.
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2. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, PLANO DE METAS E DE ACOES
2.1.Informacdes sobre o planejamento estratégico da unidade, contemplando:

a) Periodo de abrangéncia do plano estratégico, se houver

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO - PME/AMAPA 2015 — 2025,
conforme Lei n°231/2015 - PMA (ANEXO I).
b) Demonstracao da vinculacido do plano estratégico da unidade com suas

competéncias constitucionais, legais ou normativas

A Lein® 231/2015 GAB/PMA, de 03 de julho de 2015, cita a vinculagdo com as
suas competéncias constitucionais legais e normativas, conforme Plano Municipal de

Educagao (conforme demonstrado no ANEXO I).

¢) Demonstragao da vincula¢do do plano estratégico da unidade com o Plano
Plurianual (PPA), identificando os Programas, os Objetivos, as Iniciativas e
as Acoes em relacio ao Plano Plurianual vigente em que estejam inseridas
acoes de responsabilidade da unidade
O Planejamento estratégico estd previsto no Plano Municipal de Educacio

(conforme demonstrado no ANEXO I).

d) Se a unidade jurisdicionada estiver inserida no contexto de planejamento
estratégico maior (de um orgao ou Secretaria, por exemplo), demonstraciao
dos objetivos estratégicos, dos processos e dos produtos desse planejamento

estratégico aos quais se vincula

Esta Unidade Jurisdicionada ndo estd inserida no contexto de planejamento

estratégico maior (de um 6rgao ou Secretaria, por exemplo).

e) Principais objetivos estratégicos tracados para a unidade para o exercicio de
referéncia do relatorio de gestao

Os principais objetivos estratégicos tracados para a unidade para o exercicio de

referéncia do relatério de gestdo estdo presentes no Plano Municipal de Educacao,

conforme demonstrado no ANEXO 1.
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f) Principais acoes planejadas para que a unidade pudesse atingir, no exercicio

de referéncia, os objetivos estratégicos estabelecidos

As principais agoes planejadas para que a unidade pudesse atingir, no exercicio de
referéncia, os objetivos estratégicos estabelecidos estdo presentes no Plano Municipal de

Educagao, conforme demonstrado no ANEXO 1.

2.2.Informagoes sobre as estratégias adotadas pela unidade para atingir os objetivos
estratégicos do exercicio de referéncia do relatério de gestdo, especialmente

sobre:

a) Avaliacio dos riscos que poderiam impedir ou prejudicar o cumprimento dos
objetivos estratégicos do exercicio de referéncia das contas

Esta Unidade Jurisdicionada ndo possui unidade de avaliacdo de risco que

poderiam impedir ou prejudicar o cumprimento dos objetivos estratégicos do exercicio

de referéncia das contas.

b) Revisdo de macroprocessos internos da unidade, caso tenha sido necessaria
Nao se aplica ao exercicio de 2023, pois esta nao foi realizada. Considerando a
necessidade de revisdo de macroprocessos internos desta unidade, a gestdo planeja a

realizagcdo em 2024.

¢) Adequacées nas estruturas de pessoal, tecnologica, imobiliaria etc., caso
tenham sido necessarias ao desenvolvimento dos objetivos estratégicos

Nao houve adequagdes ou mudangas na estrutura de pessoal ou tecnologica.

d) Estratégicas de divulgacdo interna dos objetivos tracados e dos resultados
alcancados

Esta Unidade Jurisdicionada nao possui um mecanismo de divulgacao interna dos

objetivos tracados e dos resultados alcancados. A divulgacdo interna das agdes se deu pela

Assessoria de Comunicacao e publicados nas midias sociais da Companbhia e site da PMA.
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e) Outras estratégias consideradas relevantes pelos gestores da unidade para o
atingimento dos objetivos estratégicos

A estratégia utilizada para atingir os objetivos estratégicos se da a partir de

reunioes de diretoria, onde ha a cobranga sistematica do envolvimento de todos na

execugao das metas e atingimento dos objetivos.

2.3.Demonstracao da execucido do plano de metas ou de aches para o exercicio,
informando, por exemplo:

Como metas para o exercicio de 2023, esta Unidade Jurisdicionada definiu por

meio do Programa de Trabalho 2023, gerado com base no PPA 2018 — 2023. As metas

estdo definidas por acdo, como demonstrado abaixo:

PROGRAMA: 0008 — GESTAO E FORTALECIMENTO DA EDUCACAO
MUNICIPAL

Objetivo: GARANTIR UNIDADES ESCOLARES, OFERTANDO ASSIM UMA
ESTRUTURA FiSICA MAIOR COM QUALIDADE E AMPLIANDO NUMEROS DE
MATRICULAS MUNICIPAIS. ASSEGURAR OS DIREITOS E VALORIZACAO DOS
PROFISSIONAIS DE ENSINO.

ACAO: 2015 - PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA — PDDE
Finalidade: GERIR ACOES DIRECIONADAS AO ENSINO INFANTIL.

ACAO: 2023 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO — CME

Finalidade: GARANTIR ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DAS
ACOES ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS.

ACAO: 2024 — MANUTENCAO E FORMACAO DO MAGISTERIO —
FUNDEB 60% Finalidade: GARANTIR OS DIREITOS E VALORIZACAO DO
PROFISSIONAIS DE MAGISTERIO, OFERTANDO ASSIM UMA ESTRUTURA
FISICA MAIOR COM QUALIDADE E AMPLIANDO NUMEROS DE MATRICULAS
MUNICIPAIS.
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ACAO: 2025 - MANUTENCAO DO SALARIO EDUCACAO — QSE

Finalidade: GARANTIR APLICACAO DOS RECURSOS FORTALECENDO
EDUCACAO LOCAL

ACAO: 2027 — PROGRAMA DO APOIO DO TRANSPORTE ESCOLAR —
PNATE

Finalidade: GARANTIR TRANSPORTES ESCOLARES, OFERTANDO ASSIM
UMA ESTRUTURA FISICA MAIOR COM QUALIDADE E AMPLIANDO
NUMEROS DE MATRICULAS MUNICIPAIS.

ACAO: 2028 — MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
FUNDAMENTAL — 40%

Finalidade: GARANTIR NAS UNIDADES ESCOLARES UMA ESTRUTURA
FISICA MAIOR COM QUALIDADE E AMPLIANDO NUMEROS DE MATRICULAS
MUNICIPAIS. ALEM DA VALORIZACAO DOS DEMAIS SERVIDORES DA
EDUCACAO MUNICIPAL

ACAO: 2041 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES E GESTAO DE ENSINO
MUNICIPAL — MDE

Finalidade: GARANTIR ACOES E APOIO NA EVOLUCAO DA EDUCACAO
MUNICIPAL OFERTANDO ASSIM UMA ESTRUTURA FiISICA MAIOR COM
QUALIDADE E AMPLIANDO NUMEROS DE MATRICULAS MUNICIPAIS

ACAO: 2047 — GESTAO PROGRAMA DE ALIMENTACAO ESCOLAR —
PNAE

Finalidade: GARANTIR ALIMENTACAO ESCOLAR, OFERTANDO ASSIM
AOS ALUNOS MELHORES CONDICOES DE ENSINO COM REFORCO
ALIMENTAR

ACAO: 2068 — MANUTENCAO DO PROGRAMA EDUCACAO JOVENS E
ADULTOS - EJA
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Finalidade: GARANTIR E AMPLIAR ACESSO AOS JOVENS E ADULTOS,
OFERTANDO ASSIM UMA ESTRUTURA FiSICA MAIOR COM QUALIDADE E
AMPLIANDO NUMEROS DE MATRICULAS MUNICIPAIS.

ACAO: 2084 — PROGRAMA DO ENSINO PARA EDUCACAO ESPECIAL
Finalidade: GARANTIR ACOES E ACESSO NA EDUCACAO ESPECIAL,
OFERTANDO ASSIM UMA ESTRUTURA FiSICA MAIOR COM QUALIDADE E
AMPLIANDO NUMEROS DE MATRICULAS MUNICIPAIS.

ACAO: 2136 — MANUT DAS ATIV DO PROGRAMA BRASIL CARINHOSO
- APOIO AS CRECHES

Finalidade: GARANTIR ACOES EDUCACIONAIS, OFERTANDO ASSIM
UMA ESTRUTURA FISICA MAIOR COM QUALIDADE E AMPLIANDO
NUMEROS DE MATRICULAS MUNICIPAIS.

ACAO: 2145 - MANUTENCAO DO POLO DA UAB — AMAPA
Finalidade: GERIR ACOES DIRECIONADAS AO ENSINO SUPERIOR.

ACAO: 1007 — CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES
ESCOLARES

Finalidade: GARANTIR UNIDADES ESCOLARES, OFERTANDO ASSIM
UMA ESTRUTURA FISICA MAIOR COM QUALIDADE E AMPLIANDO
NUMEROS DE MATRICULAS MUNICIPAIS.

ACAO: 1018 — AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, VEICULOS E/OU
MATERIAL PERMANENTE P/ EDUCACAO

Finalidade: GARANTIR EQUIPAMENTOS E ATUALIZADOS PARA
UNIDADES ESCOLARES E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
OFERTANDO ASSIM UMA ESTRUTURA FISICA QUALIFICADA E MODERNA.

a) Resultado das acdes planejadas, explicitando em que medida as a¢des foram

executadas
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As acdes Planejadas por esta Unidade Jurisdicionada foram executadas conforme
o Plano Municipal de educagdo, com resultados relevantes, mesmo com dificuldades
financeiras.
b) Justificativas para a ndo execuc¢io de a¢oes ou nio atingimento de metas, se
for o caso
As acdes nao executadas foram devido a dificuldade financeira, mas esta Unidade
Jurisdicionada vem se empenhando para que as agdes planejadas no PME, venham a ser
executas.
¢) Impactos dos resultados das acoes nos objetivos estratégicos da unidade
Os Impactos junto a sociedade sao de grande relevancia, tendo em vista que esta

Unidade Jurisdicionada trabalha com a formagdo de criangas e jovens para o futuro.

2.4.As Unidades Jurisdicionadas estaduais devem apresentar a demonstracio da

execucio do plano de metas ou de acoes em cumprimento ao PPA 2020 — 2023

fazendo um balanco de todos os anos de vigéncia do Plano e informando, por

exemplo:

a) Resultados das acoes planejadas, explicitando em que medida as acoes foram
executadas;

b) Justificativas para a ndo execucio de acoes ou nao atingimento de metas, se
for o caso;

¢) Impactos dos resultados das acdes nos objetivos estratégicos da unidade.

Nao se aplica a Unidade Jurisdicionada, tendo em vista que o questionario foi

direcionado as UJ Estadual.

3. ESTRUTURAS DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO
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3.1.Informagdes sobre a estrutura orginica de controle no Ambito da Unidade
Prestadora de Contas ou do 0rgao a que se vincula, tais como unidade de
auditoria ou de controle interno, conselhos fiscais, comités de avaliacdes etc.
descrevendo de maneira sucinta a base normativa, as atribuicdes e a forma de
atuacio de cada instiancia de controle:
Conforme o Art. 11 dalei n® 260/2018 — PMA, a estrutura organica desta unidade

de Controle Interno ¢ representada por:

Art. 11. Integram a Controladoria Geral do Municipio:
I - Controlador Geral do Municipio — CPC — 05;

1l — Departamento de Normas, Controle Interno e Auditoria CPC
- 02.

3.2.Informacdes sobre o funcionamento do sistema de controle interno da UJ,
contemplando os seguintes elementos:

a) Ambiente de controle

O ambiente de controle ¢ dimensao relacionada a cultura, a governanga de riscos
e a consideracgdo do risco na definicdo da estratégia e dos objetivos em todos os niveis,
com o objetivo de avaliar se a gestdo de risco € de fato eficiente. Assim, uma das fungdes
dessa dimensao ¢ garantir o alcance de objetivos, por meio da identificacdo de eventos
que poderiam comprometer a consecucdo de objetivos, cumprimento de prazos, leis e
regulamentos, e desenvolver estratégias no intuito de aperfeicoar processos de trabalho
diante desses cenarios. Nesse sentido, a COGEM ¢ o6rgao do Poder Executivo Municipal,
chefiado pela Controladora Geral do Municipio, cuja missao € o atingimento da execugao
ordenada, ética, econdmica, eficiente e eficaz das operagdes; o cumprimento das
obrigagdes de accountability; cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis e a
otimizag¢do na aplicagdo do recurso publico, o que realiza através do desenvolvimento das
competéncias arroladas no art. 11 de sua lei de regulagao.

Para satisfazer esses objetivos, considerando que a COGEM atualmente dispoe
apenas do cargo comissionado de Controlador Geral e um cargo comissionado vago de
assessor de normas e controle interno, a COGEM na figura de seu Controlador ja

requisitou ao Gestor Municipal e de Administragdo e Planejamento, melhorias para
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aparelhamento de pessoal, como Contador e Analistas de Financas e Controle efetivos,
bem como solicitou melhorias para sua estrutura fisica, pois a COGEM nao possui prédio
e nem sala propria dentro da Sede da PMA, o que aguarda providéncias, pois a COGEM

iniciou suas atividades no exercicio de 2023.

b) Avaliacao de risco

Avaliagcao de riscos ¢ a identificacdo ¢ analise dos riscos associados ao nao

cumprimento das metas e objetivos operacionais, de informacao e de conformidade.

Considerando o tamanho da administracdo publica do Municipio de Amap4, a
atual falta de estrutura organizacional e de pessoal da COGEM, onde o inicio de suas
atividades se deu no exercicio de 2019, ¢ praticamente invidvel a auditoria de
absolutamente todos os processos gerados pelas unidades da PMA. A Controladoria se
utiliza de controles proprios para realizar seu trabalho com objetivo de evitar fraudes,

erros, ineficiéncias e crises na conducao da gestdo.

Considerando ainda o tamanho da estrutura organizacional da PMA, a falta de
servidores capacitados, ¢ inevitavel a ocorréncia de eventuais erros processuais.
Observadas essas ocorréncias, sdo emitidas recomendagdes e orientacdes as unidades da

PMA.

¢) Atividades de controle

No exercicio 2023, a COGEM, considerando o inicio de suas atividades, pautou
sua atua¢do na execug¢ao de atividades de controle concomitante e subsequente e em acdes
com objetivo de aprimorar a gestdo e transparéncia de recursos publicos. Com efeito, ao
longo do exercicio alcangaram-se resultados expressivos, como a elaboragao de manuais
de rotina e normas de procedimentos nos processos licitatorios, orientagdes para a
execugdo de despesas a serem seguidos no ambito da Prefeitura Municipal de Amapa,
foram criadas instru¢des normativas para formalizagdo dos Processos de Pagamento de
Despesa, foram analisados os gastos com pessoal e emitidas instru¢cdes/recomendacdes
para o controle de ponto dos servidores municipais e com relagao ao limite de gastos com
pessoal, houve a andlise de processos de contratagdo, entre processos licitatorios e

contratacdes diretas, das secretarias subordinadas ao Poder Executivo Municipal. Esse
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processo permite a verificacdo de falhas na instru¢do de processos administrativos e a

adocdo de agdes corretivas, quando necessario.

d) Informacio e Comunicac¢io

Os processos de informacdo e comunicacdo sdo complexos e essenciais as
atividades do controle interno, ocorrendo paralelamente entre fontes internas e externas e
niveis hierarquicos diversos, de modo formal e informal. No exercicio 2019, foi solicitado
ao gestor a implementacao, no ambito das unidades jurisdicionadas do Poder Executivo
Municipal, da tramitag@o de processos dentro do Sistema de Protocolo Digital, SIC, para
possibilitar maior integragdo das Secretarias com o Sistema de Controle Interno.
Internamente, a comunicagdo estd pautada no dialogo informal entre os 6rgdos que
compodem a estrutura da COGEM, além da circulacdo de memorandos e realizacao de

reunides esporadicas.

e) Monitoramento
Sendo o monitoramento feito por meio de atividades continuas de controle, e dado
o funcionamento dos elementos de controle, conforme demonstrado nos itens acima,
considera-se, em que pese a ocorréncia de eventuais falhas processuais pontuais e a pouco
estrutura do Controle Interno com inicio de suas atividades em 2023, que os controles
internos da PMA precisam ser estruturados para uma melhor e efetiva prestacao de seus

objetivos na totalidade.

3.3.Informacdes sobre a remuneracio/subsidio dos administradores, gestores,
membros de mesa diretora, membros da diretoria estatutaria, do conselho de
administracido e do conselho fiscal, com a identificacio nominal, o fundamento

legal, valores, inclusive de verbas indenizatorias:

NOME FUNCAO DECRETO | REMUNERACAO

ELINAMAR Secretario Municipal R$ 2.500,00
MACEDO ALMEIDA de Educacéo
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3.4.Informacdes sobre a estrutura e as atividades do sistema de correi¢ao da unidade
ou do 6rgao de vincula¢do da unidade, identificando, inclusive, a base normativa
que rege a atividade no ambito da unidade ou do 6rgao:

A unidade jurisdicionada ndao possui sistema correcional proprio, apenas a
controladoria geral do municipio que ja recomendou a criacao da corregedoria geral do
municipio.
3.5.Informagdes quanto ao cumprimento da ordem cronologica de pagamentos (art.

141, da Lei n° 14.133/2021), trazendo eventual regulamentacio propria sobre a

matéria:
As informagdes serdo incluidas no relatorio geral da Prefeitura do municipio.

4. PROGRAMACAO E EXECUCAO DA DESPESA ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA
4.1.Rela¢do dos programas do Plano Plurianual vigente que estiveram integral ou
parcialmente na responsabilidade da Unidade Prestadora de Contas ou de
unidade consolidada no relatorio de gestao, especificando:
a) Identificacdo do programa
Unidade Jurisdicionada executou o orcamento de 2023, conforme quadro dos

programas relacionados abaixo:

UG - 38001 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
CODIGO PROGRAMA 009
MACRO OBJETIVO ELEVAR O NIVEL EDUCACIONAL DA POPULACAO
JUSTIFICATIVA GARANTIR MAIOR OFERTA AO ACESSO A
EDUCACAO
OBJETIVO GARANTIR UNIDADES ESCOLARES, OFERTANDO,
ASSIM, UMA ESTRUTURA FISICA MAIOR COM
QUALIDADE E AMPLIANDO NUMEROS DE
MATRICULAS MUNICIPAIS. ASSEGURAR  OS
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DIREITOS E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS
DER ENSINO

PUBLICO POPULACAO

b) Informacdes sobre a programacio e a execucio orcamentaria e financeira
relativa ao programa
Informagdes sobre a programacgdo e execucdo orcamentaria desta Unidade
Jurisdicionada, segue demonstrando no ANEXO II — demonstrativo da despesa com o
detalhamento da execucdo or¢amentdria.
¢) Avaliaciao dos resultados dos indicadores associados ao programa
As avaliagdes dos resultados dos indicadores associados aos programas estao
presentes no ANEXO III.
d) Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados dos programas
Nao houve contingenciamento que pudessem afetar o resultado dos programas.
e) Reflexos dos restos a pagar na execucio dos programas
Nao foram identificados reflexos negativos ou que pudessem prejudicar a

execug¢do do programa referente a restos a pagar, por haver lastro financeiro.

4.2.Relacdo das Acodes da Lei Orcamentaria Anual do exercicio que estiveram
integral ou parcialmente na responsabilidade da Unidade Prestadora de Contas
ou de unidade consolidada no relatorio de gestao, especificando:
a) Funcio, subfuncio e programa de vincula¢io da acao
As despesas por fun¢do e subfuncao se encontram no ANEXO IV.
b) Metas e desempenhos fisicos e financeiros
As informagdes de metas de desempenho estao no ANEXO III.
¢) Reflexos de contingenciamentos sobre os resultados das acoes
Nao houve contingenciamentos sobre os resultados das agdes.
d) Reflexos dos restos a pagar na execuciao das acoes
Nao houve reflexos negativos os restos a pagar, tendo em vista que havia lastro

financeiro.
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e) O Quadro de Detalhamento da Despesa inicial e final
O quadro de detalhamento inicial se encontra no ANEXO II e final se encontra
no ANEXO V (despesa inicial).
f) Relacao de restos a pagar
A relagdo de restos a pagar se encontram no ANEXO VL.
g) Balancete analitico de encerramento do exercicio

Balancete Analitico se encontra no ANEXO XII.

4.3.Demonstracao e analise do desempenho da unidade na execucio orcamentaria e
financeira, contemplando, no minimo:
a) Identificacdo das unidades orcamentarias (UQO) consideradas no relatorio de
gestao
Fundo Municipal de Educacdo de Amapa — FME.
b) Programacio or¢camentaria das despesas correntes, de capital e da reserva
de contingéncia
A Programagdo Orcamentaria se encontra disponivel no ANEXO V -
Demonstrativo da despesa.
¢) Demonstrac¢io dos limites impostos por cronograma de desembolso definido
pelos orgaos competentes, explicitando o impacto das limitacées na execucio
das acoes de responsabilidade da Unidade Prestadora de Contas
Ainda ndo seguimos o programa de desembolso apesar de constar na LOA, pois
estamos em fase de implementagdo devido a instabilidade financeira.

d) Movimentacio de créditos interna e externa

Nao houve movimentagdo de créditos interna e externa por esta Unidade

Jurisdicionada.

e) Execucio das despesas por modalidade de licitacio e por elementos de
despesa
A execucdo das despesas estdo presentes no portal da transparéncia do municipio

(https://amapa.portal.ap.gov.br/portal-da-transparencia/despesas) por modalidade de

despesa.
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» ¢ @ (:; amapa.portal.ap.gov.brfportal-da-transparencia/despesas

PREFEITURA DE

) s ACESSOA
CIDADAO * EMPRESA * SERVIDOR TURISMO «

RGeS, ! INFORMAGAO

conhecida como a Lei de responsabilidade Fiscal (LRF) classifica

= Portal da Transparéncia a despesa publica em duas categorias, as despesas obrigatérias

Despesas de carater continuado e as despesas com pessoal (as derivadas
de contratos ou outras despesas com pessoal).

| S

oy =

e
Péagina Inicial / Portal da Transparéncia / Despesas

Principais fundos de despesas:
> Fundo Municipal de Assisténcia Social
> Fundo Municipal de Educagdo
> Fundo Municipal de Sadde
> Prefeitura Municipal de Amapé

f) Demonstracido e analise de indicadores institucionais para medir o
desempenho orcamentario e financeiro, caso tenham sido instituidos pela
unidade
Esta unidade ainda nao possui indicadores informagdes, mas informa que estao

em face de desenvolvimento e adequacao.

5. TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
5.1.Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos:

Esta unidade jurisdicionada reconhece a existéncia de passivos, porém nao houve
insuficiéncia de créditos ou recursos, vez que todas as despesas foram feitas com base no
recurso recebido de maneira a ndo haver excedentes.
5.2.Informagdes sobre a movimentacao e os saldos de Restos a Pagar de Exercicios

Anteriores e Despesas de Exercicios Anteriores.

As informagdes referentes aos restos a pagar estdo destacadas no ANEXO VL

5.3.Informacdo sobre as transferéncias mediante convénio, contrato de repasse,
contrato de gestio, termo de parceria, termo de cooperacido, termo de
compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, vigentes no
exercicio de referéncia, contemplando, no minimo:

a) classificacdo quanto a origem e destina¢ao dos recursos
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As receitas foram oriundas de recursos federais, estaduais e repasses financeiras
municipais, as despesas foram executadas conforme a lei orgamentaria do ano de 2023 e

estdo disponiveis no portal transparéncia do municipio.

b) adocio de sistemas de informacio para a gestio de transferéncias
voluntarias
Atualmente esta sendo utilizado os sistemas em parceria com a prefeitura
municipal, assim o contato direto para captag¢do de recursos em emendas parlamentares.
¢) identificacio dos convénios que tiverem prestacio de contas rejeitada ou nao

prestadas

Todos os convénios foram feitos as prestacdes de contas e ndo houve nenhum

convénio com contas rejeitadas.

d) informacées, com indicacdo de valores, de despesas niao executadas em
decorréncia de problemas gerenciais, destacando auséncias ou falhas no
planejamento, projeto, fiscalizacio
Nao houve valores ou despesas ndo executadas por problemas gerencias ou falha

de planejamento.

e) informar se faz uso da Plataforma Transferegov para a operacionalizacao e
execuc¢io dos recursos transferidos pela Unido com fundamento no art. 166-
A, inciso I, da Constituicio Federal (transferéncias especiais)

Esta unidade jurisdicionada nao faz uso da Plataforma Transferegov.

f) no caso de ter sido beneficiada com recursos de emendas parlamentares
especiais individuais, destacar o valor recebido, o projeto selecionado para
aplicacio, a situacdo no final do exercicio e o impacto desse recurso em
eventuais indicadores de desempenho
Esta Unidade Jurisdicionada ndo recebeu valores de emendas parlamentares.

5.4.Relacio de contratos de operacoes de crédito realizadas ou vigentes no periodo,
com suas respectivas leis autorizativas indicando: a finalidade do recurso, as
razdes que ensejaram a operacdo e o estiagio atual da operacdo de crédito,

especialmente no tocante a adimpléncia da unidade:



Esta Unidade Jurisdicionada nao fez uso de operacdo de crédito.

5.5.Informagoes sobre a gestao de precatorios:
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a) Comprovacao do atendimento ao art. 100, §5°, da CF/88, no que diz respeito

aos valores calculados pelo Tribunal de Justica do Estado do Amapa e os

valores previstos na Lei Or¢amentaria Anual para despesas com precatorio

A Gestao de Precatorios se da pela Procuradoria Geral do Municipio, assim esta

Unidade Jurisdicionada nao detém dessas informagdes.

b) Valores pagos por programa e a¢io no decorrer do exercicio

Os valores pagos constam no ANEXO II.

6. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS

6.1.Informacgoes sobre a estrutura de pessoal da unidade, contemplando as seguintes

perspectivas:

a) Demonstracio da estrutura de pessoal da unidade, incluindo cargos efetivos,

comissionados, servidores requisitados de outros 6rgaos, cedidos para outros

orgaos e estagiarios, indicando a regulamenta¢ao normativa que disponha a

respeito, a carga-horaria, o quantitativo previsto em lei, esclarecendo o grau

de ocupacio, vacincia e eventuais afastamentos

ORGAO CARGO CODIGO | QUANTITATIVO | CARGA HORARIA
Professor(a) 57 40
Servente ASG - 010 13 40
Merendeira ASG - 010 16 40
Vigia ASG-010 13 40
Telefonista AOP - 020 02 40
Pedagogo 03 40

SEMED | Agente AAP - 040 04 40
Administrativo 40
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Agente de Saude SDE - 050 03 40
Nutricionista 01 40
Supervisora 01 40
Pedagogica 40
Assistente GT-070 01 40
Administrativo

TABELA DE CONTRATOS POR TEMPO DETERMINADO CONFORME LEI
N°260/2018 — PMA.

ORGAO CARGO CODIGO | QUANTITATIVO | CARGA HORARIA
Secretario CPC 05 1 40
Subsecretario CPC 04 1 40
Departamento de Ensino | CPC 02 1 40
Divisao de Educagao CPC 01 1 40
Infantil, Ensino
Fundamental, e de
Jovens e Adultos
Divisdo de Ensino CPC 01 1 40
Especial
Diretorias de unidades | CPC 02 5 40
escolares

SEMED | Secretarias Escolares CPC 01 5 40
Departamento de CPC 02 1 40
Planejamento e Apoio
Educacional
Divisdao de Alimentacao CPC 01 1 40
Escolar, Transporte e
Informatica
Divisdo de Programas e | CPC 01 1 40
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Projetos Educacionais

Fungdes Gratificadas FG 3 40
Coordenadora do Fundo | CPC 03 1 40
Municipal de Educacdo

Presidéncia do Conselho | CPC 01 1 40
Municipal de Educagao

b) Discriminacio em valores globais da despesa de pessoal da unidade e sua
evolucao nos ultimos 3 anos, classificados de acordo com a natureza dos
vinculos juridicos previstos na estrutura
Discriminagdo em valores globais da despesa de pessoal da unidade e sua

evolugdo nos ultimos 3 anos, estdo presentes no ANEXO VII.

¢) Composicao do quadro de servidores inativos e pensionistas
Nao ha servidores inativos ou pensionistas nesta Unidade Jurisdicionada.

d) Providéncias adotadas para identificar eventual acumulacio remunerada de
cargos, fun¢des e empregos publicos vedada pelo art. 37, incisos XVI e XVII,
da Constituicio Federal (nas redacoes dadas pelas Emendas Constitucionais
nos 19/98 e 34/2001)

Este Departamento de Recurso Humanos, utiliza Declaragdao de Nao Vinculo,
obedecendo as vedagdes previstas em lei, principalmente as vedagdes dos incisos XVI e
XVII, do art. 37 da Constituicdo Federal. Tal vedagdo constitucional diz respeito a
acumulagdo remunerada de cargos e empregos publicos.

e) Providéncias adotadas nos casos identificados de acumula¢ao remunerada de
cargos, funcdes e empregos publicos, nos termos do art. 135 da Lei n°
066/1993
Identificada a acumulagao ilegal de cargos ou a incompatibilidade de cargos sera

instaurado processo administrativo a fim de solicitar esclarecimentos ao servidor em tal
situacdo. Sendo constatada a irregularidade, porém comprovada a boa-fé do servidor, o
mesmo devera apresentar a op¢ao pelo vinculo que deseja manter e aquele em relagdo ao

qual providenciardo desligamento, situagdo que devera ser comprovada mediante a
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apresentacdo de documento fornecido pelo 6rgao ao qual estava vinculado, levando-se
em consideracdo os principios do devido processo legal, do contraditério e ampla defesa.
f) Informacdes sobre a gestao de pessoas praticadas na unidade, indicando as
iniciativas ou atividades relacionadas a selecio, capacitacio, remuneracio,
motivacio e avaliacio de pessoal
Selecdo, capacitagdo, remuneracdo, motivacdo e avaliacdo pessoal, ficou de
responsabilidade de cada gestora (secretaria), o recurso humano, ficou com a parte de
burocratica, bem como, formalizacdo, inclusdo na folha de pagamento, conferéncia de
documentacao e outros.
g) Indicadores gerenciais sobre recursos humanos
Esta unidade jurisdicionada ndo dispde de indicadores gerenciais de recursos
humanos.
h) Informacdes mensais das retencoes previdenciarias e fiscais sobre a folha de
pagamento
As informagdes mensais das retengdes previdencidrias e fiscais sobre a folha de

pagamento, estao presentes no ANEXO VIII.

6.2.Informacdes sobre os contratos administrativos, terceirizacio de mao de obra e
quadro de estagiarios, incluindo a evolucio do quantitativo nos ultimos 3 anos,
fundamentacio legal/normativa que discipline o vinculo e discriminacio da
despesa, classificada de acordo com o vinculo juridico, bem como informacoes
sobre o cumprimento dos requisitos constitucionais para preenchimento das
funcodes de confianca e cargos em comissao (art. 37, V, da Constituicio Federal
de 1988):

Segue em anexo a relagao de contratos administrativos — ANEXO IX;

Possui como fundamentagao a Lei do Contrato Administrativo n° 246/2017.

6.3.Informacgoes sobre a necessidade de realizacio de concurso publico nos diversos

niveis de trabalho da administracao:
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Renovagdo da mao de obra, profissionais capacitados, bem como, a melhoria dos
servicos publicos. Vale ressaltar, que estamos com um grande percentual de servidores
que estdo em fase de Transposicao para o Governo Federal, outros que nao possuem
vinculo com a Administragdo Publica, optaram por ficar a disposi¢ao da Prefeitura

Municipal de Amapa.

7. GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO

7.1.Informacgdes sobre a gestao da frota de veiculos proprios e locados de terceiros,
inclusive sobre as normas que regulamentam o uso da frota e os custos
envolvidos:

Atualmente, ndo ha informagdes disponiveis sobre a gestdo da frota de veiculos.
Os dados necessarios ndo foram fornecidos. Estamos aguardando atualizagdes para
incluir esses detalhes no relatorio de 2024.
7.2.Informagoes sobre a gestao do patrimoénio imobiliario proprio que esteja sob a

responsabilidade da unidade e dos imoveis locados de terceiros:

Atualmente, nd3o had informacgdes disponiveis sobre a gestdo patrimonial
imobiliario. Os dados necessarios nao foram fornecidos. Estamos aguardando
atualizagOes para incluir esses detalhes no relatorio de 2024.
7.3.Relacio de prédios alugados para uso da UJ, identificado pelo menos a finalidade

da locacdo, valor mensal e anual, indice de reajuste, vigéncia do contrato,
locador:

Nao ha imoéveis alugados.
7.4.Relacio o de controle de aquisicdo dos bens patrimoniais:

Atualmente, ndo ha informacdes disponiveis sobre o controle de aquisi¢do dos
bens patrimoniais. Os dados necessarios nao foram fornecidos. Estamos aguardando
atualizagOes para incluir esses detalhes no relatorio de 2024.
7.5.Relacdo o de bens de natureza permanente, identificando os mdveis, imoveis,

industriais e semoventes, incorporados e baixados do patrimonio:
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Atualmente, ndo ha informagdes disponiveis sobre a relagdo dos bens de natureza
permanente. Os dados necessdrios ndao foram fornecidos. Estamos aguardando

atualizagOes para incluir esses detalhes no relatorio de 2024.

8. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO DO

CONHECIMENTO
8.1.Informacdes sobre a gestio de tecnologia da informacdo (TI) da UJ,

contemplando os seguintes aspectos:

a) Planejamento da area

Todos os projetos desenvolvidos pela prefeitura na area de T.I, utiliza como

referéncia o Planejamento Estratégico de T.I (PETI) e o Plano Diretor de Tecnologia da
Informacdo (PDTI), por meio de processos mais eficientes, comunicagdo mais
transparente e fluida, rotinas simplificadas, tarefas automatizadas e desenvolvimento de
servicos inovadores e integrados, para haver melhorias na gestdo do municipio, ¢
necessario entender a importancia de fazer uma gestao publica transparente.

b) Perfil dos recursos humanos envolvidos

A unidade jurisdicionada ndo dispde de profissionais envolvidos com a parte de
gestao de tecnologia da informacao, porém quando necessarios reparos com os servidores
da Secretaria Municipal de Satde sdo contratados empresas terceirizadas.

¢) Seguranca da informacao

Todas as informagdes da gestdo municipal, estdo protegidas utilizando o que ha
de mais recente, com sistemas de monitoramento das informagdes para prever ataques e
furtos de dados, além de promover o rapido restabelecimento dos sistemas em casos de
ameacas emergenciais, todos os dados pessoais fornecidos pelo usuario no momento de
seu acesso ou que venham a ser solicitados posteriormente, permanecerdo sigilosos e nao
serdo repassados.

d) Desenvolvimento e producio de sistemas

De forma a agilizar as demandas da gestdo municipal, sdo desenvolvidas

ferramentas na area de T.I para facilitar e tornar mais eficiente a gestdo com Criacao e

desenvolvimento web:
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— Portais, sites, hot sites, sistemas web, banner eletronico, mobile;

— Gestor CMS: Content Management System (Sistema de gerenciador de
conteudo);

— Web site do servidor publico e utilizando Codigo Aberto (Open Source).

e) Contratacio e gestio de bens e servicos de TI

A tecnologia pode ter forte impacto nas prefeituras. Por isso, investir em
ferramentas digitais facilita o trabalho de servidores trazendo mais agilidade e resultando
em uma gestao mais efetiva, otimizando tempo, garantindo a transparéncia e tornando os
servicos mais eficientes, os resultados, além de satisfatorios, podem ser extremamente
positivos para toda a administracdo e municipio, por meio do gerenciamento de TI ¢
possivel gerenciar check-in/outs, atribui¢des de funcionarios, reservas de bens e muito
mais. A colaboracdo torna-se facil entre funciondrios de diferentes departamentos,
permitindo que uma empresa reduza contratagdo e compras desnecessarias.

f) Adocdo de sistemas informatizados de apoio a gestao

A Secretaria Municipal de Educacao dispde de Software de gestao publica como
o Sistema de Contabilidade; Integracdo com portal de transparéncia e sistema de acesso
a informacao e Sistema de folha de pagamento por meio do govnet.com.br, com o intuito
de prestar as melhores informagdes para a populagao assim como utiliza essas ferramentas

para o controle das contas publicas.

9. GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
9.1.Informag¢des quanto a adocio de critérios de sustentabilidade ambiental na

aquisicdo de bens e na contratacio de servi¢cos ou obras:

A Secretaria Municipal de Educacao, junto ao Fundo Municipal de Educacao nao
tem adogdo de critérios, mas estao em faze de estudos para implementacao.
9.2.Informagodes sobre medidas adotadas pelas unidades que compéem o relatério

de gestdo para reducio de consumo proprio de papel, energia elétrica e agua,

contemplando:
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a) Detalhamento da politica adotada pela unidade para estimular o uso racional
desses recursos
Esta Unidade Jurisdicionada vem realizando a insercdo de variaveis
socioambientais incentivando os servidores a o uso consciente no ambiente de trabalho.
b) Evolucao histérica do consumo, em valores monetarios e quantitativos, de
energia elétrica e agua no ambito das unidades que compdem o relatorio de

gestao

Em que pese as informacodes solicitadas esta unidade jurisdicionada nao dispde
de uma evolugao historica de consumo.
¢) Informacées a respeito do pagamento das faturas de energia elétrica e de

agua e esgoto

As faturas de energia elétrica e agua e esgoto encontram-se atualizadas até o

presente momento.

10. CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E
NORMATIVAS

10.1. Informagodes sobre as providéncias adotadas para atender as deliberacoes
exaradas em acordaos do TCE ou em relatorios de auditoria do orgiao de controle
interno a que a Unidade Prestadora de Contas se vincula ou as justificativas para

0 niao cumprimento:

No exercicio de 2023, todas as deliberagdes e notificagdes emanadas do TCE/AP
e referente ao o6rgdo de Controle Interno, sdo de imediato encaminhadas ao setor
responsavel para que sejam tomadas as devidas providencias, com o intuito de melhor

atender as referidas disposicoes.

10.2. Informacdes sobre o tratamento das recomendacées realizadas pela unidade
de controle interno, caso exista na estrutura do o6rgio, apresentando as
justificativas para os casos de nio acatamento, bem como a explicitacao das

medidas administrativas tomadas para apuracio interna de responsabilidade
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por eventual dano ao erario identificado na unidade (omissiao no dever de prestar

contas, desvio, desfalque, perda e extravio de bens ou recursos publicos):

No exercicio de 2023, ndo houve recomendacdes do o6rgao de Controle Interno

para esta Unidade Jurisdicionada.

10.3. Relacdo de licitacoes, dispensas e inexigibilidade iniciadas durante o
exercicio, com declaracao da area responsavel atestando que as informacoes
estio atualizadas, contendo: o numero do processo licitatorio, descricio do

objeto, modalidade, data e meio de publicacio, valor e dotacdo orcamentaria:

A relagdo de licitagdes, dispensas e inexigibilidade estdo presentes no portal da

transparéncia do municipio https://amapa.portal.ap.gov.br/portal-datransparencia/portal-

de-licitacoes), conforme demonstrado nas imagens abaixo:

TABELA DE LICITACOES, DISPENSAS E INEXIGIBILIDADE

(:: ‘amapa.portal.ap.gov.brfportal-d; i delici @ )

CONVITE N° 003/2023-CEL/SEMOB/PMA

Ampliagdo de sala e cozinha na escola Francisco Alves, no municipio de Amapa-AP

N° da Licitagiio: 003
| Ano: 2023

@ | Postagem: 19/1223
Data da Realizag8io: 27/12/2023

Atualizado em: terga-feira, 23 de janeiro de 2024

TOMADA DE PRECO N° 015/2023-CEL/SEMOB/PMA

Urbanizagdo do Centro Administrativo etapa 3, no municipio de Amapa.

N° da Licitagéio: 015

d Postagem: 19/12/23
Ano: 2023

Data da Realizag8io: 04/01/2024

\ 5 v (TN ]

Atualizado em:  terga-feira, 19 de dezembro de 2023

Atualizado em: terga-feira, 23 de janeiro de 2024

TOMADA DE PREGOS N° 011/2023-CEL/SEMOB/PMA

Construgéo da Cobertura da Praga de Alimentagdo no municipio de Amap.

N° da Licitago: 011

d Postagem: 18/12/23
~  Ano: 2023

Data da Realizagio: 05/01/2024

‘ 5 e

TOMADA DE PREGOS N° 012/2023-CEL/SEMOB/PMA

Construgdo de um Auditério na Escola Municipal Francisco Alves de Oliveira, no municipio de Amapa.

\ S . ] ]

< Ano: 2023 Data da Realizaghio: 05/01/2024

»  N°da Licitagio: 012 ’ ‘ Gy Postagem: 18/12/23

Atualizado em'  seaunda-feira 22 de ianeirn de 2024

TOMADA DE PRECOS N° 013/2023-CEL/SEMOB/PMA

Reforma da Secretaria Municipal de Satide, do Municipio de Amapa.

Of P : _
- Situagdio: Fechada
‘ Data da Realizagdo: 05/01/2024 ’ ‘ . emcs

. | N°da Licitaggo: 013
7 Ano: 2023

Atualizado em: terga-feira, 27 de fevereiro de 2024
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CHAMADA PUBLICA - EDITAL N°

SEMCULT - MULTIL

Edital de Selecdo de Projetos para Premiagdo Cultural com Recursos da Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo) - Multilinguagem.

[ | N°daLictagéo: 002
59 | Ano: 2023

@ | Postagem: 15/12/23

v

Atualizado em:

terga-feira, 9 de janeiro de 2024

CHAMADA PUBLICA - EDITAL N° 001/2023-SEMCULT - AUDIOVISUAL

Edital de Selecio de Projetos para Execugdo Cultural com Recursos da Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo) - Audiovisual.

[ |\ da Lictagao: 001
| Ano: 2023

d Postagem: 15/12/23

[

— -

Atualizado em:

quinta-feira, 21 de marco de 2024

DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2023 - SEMSA/CPL/PMA

no Municipio de Amap.

Contratagdo de empresa especializada em formalizacao e realizao de processo seletivo para admisséo de Agentes Comunitérios de Sadide - ACS

[ N°daLicitagao: 003
52 Ano: 2023

’ ‘ @ | Postagem: 11/12223

v

Atualizado em:

segunda-feira, 11 de dezembro de
2023

DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2023-SEMPLAD/CPL/PMA

C de empresa

em

de atos publicos para atender as demandas da Prefeitura Municipal de Amapa-AP

[, | \°da Litacdo: 001
| Ano: 2023

o

swaceo: (RN

CONCORRENCIA N° 001/2023-CPL/PMA

Concessdo de uso do Espago Fisico do Matadouro Municipal para Abatimento de Bovinos, conforme especificagdes contidas no Edital e seus

Anexos.
[ | W da Lictagao: 001 @ | Postagem: 14/11/23 @
-2 Ano: 2023 Data da Realizagho: 15/12/2023 o

Atualizado em: quarta-feira, 6 de margo de 2024

DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2023-SEMCULTE/CPL/PMA

Secretaria Municipal de Cultura na celebragdo do Cirio de Nazaré no Municipio de Amap.

Contratagéo de empresa especializada no fornecimento do Servigo de Locagéo de Palco, Som e lluminagao, visando atender a demanda da

=

N° da Licitagdo: 001
Ano: 2023

(@ | Postagem: 02710223

Atualizado em:  segunda-feira, 2 de outubro de 2023

DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2023-SEMAS/CPL/PMA

c

de empresa

em

de 40 (café da manha, lanche, almogo, lanche, jantar), para acdo referente a

campanha do setembro amarelo que serd realizado nos dias 14. 15 € 16 no municipio de Amapé-AP

B

=

N° da Licitagéo: 001
Ano: 2023

d Postagem: 08/09/23

s N

Atualizado em:  quarta-feira, 13 de setembro de 2023
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CONCORRENCIA N° 001/2023-CEL/SEMOB/PMA

Construgdo de Arquibancadas no Estadio Municipal no Municipio de Amapa-AP, Convénio N° 921556/2021-PCN, conforme especificagdes contidas
no Projeto Basico e seus anexos.
~  N°da Licitagdo: 001 Postagem: 09/08/23 _
> A+ | Situagdo: Aberta
=2 | Ano: 2023 d Data da Realizagéio: 11/09/2023 - oA
Atualizado em: quarta-feira, 9 de agosto de 2023

DISPENSA DE LICITAGAO N° 31032020/01-SEMAS/PMA

Contratagéo de empresa para fornecimento de géneros alimenticios para compor 200 cestas bésica, visando atender a demanda de distribuicao da
Secretaria e do Fundo Municipal de Assisténcia Social no Periodo de Pandemia da COVID-19,

d Postagem: 31/03/20
| Ano: 2020

y  N°da Licitagio: 31032020/01 \

Atualizado em: terca-feira, 31 de margo de 2020

CHAMADA PUBLICA N° 001/2019-POLO EAD IFAP/AMAPA

Processo de seleéo discente para preenchimento de vagas de cursos de formagdo inicial e continuada polo EAD IFAP/Amapé

.- ]

»  N°da Licitagéo: 001

A @ | Postagem: 1302119
©  Ano: 2019

Data da Realizagfio: 18/02/2019

Atualizado em:  quarta-feira, 20 de fevereiro de 2019

EDITAL N° 001/2009, DE 23 DE SETEMBRO DE 2009

Concurso Piblico para provimento de vagas em cargos de nivel superior, médio e fundamental.

| ] Data da Realizagdo: 21/11/2000 . S ot

. | N°da Licitagéo: 001
9 | Ano: 2009

CHAMADA PUBLICA N° 001/2019-POLO EAD IFAP/AMAPA

Processo de selecdo discente para preenchimento de vagas de cursos de formagdo inicial e continuada polo EAD IFAP/Amapa.

v

. | N° da Licitagdo: 001

(@ | Postagem: 13/02/19
© ' Ano: 2019

Data da Realizagéio: 18/02/2019

Atualizado em:  quarta-feira, 20 de fevereiro de 2019

EDITAL N° 001/2009, DE 23 DE SETEMBRO DE 2009

Concurso Piblico para provimento de vagas em cargos de nivel superior, médio e fundamental

i e
Data da Realizagio: 21/11/2009 =

| N°da Licitagéo: 001
| Ano: 2009

Atualizado em:  quarta-feira, 23 de setembro de 2009

@ MAIS INFORMAGOES

Comissdes, locais, perguntas e respostas.

. B ——

Comisséo Membro Cargo Data inicio  Data fim Amparo|
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO  ADELINO ADILSON PEIXOTO BASTOS PRESIDENTE 01/01/2021 - @
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO  MAX ANDREY DE SOUZA REIS PREGOEIRO - - @

10.4. Duas relacoes referentes a contratos e convénios ou outros instrumentos
congéneres, divididas da seguinte forma:

a) relacdo daqueles firmados durante o exercicio, com declaracio da area
responsavel atestando que as informacdes estdo atualizadas, contendo: o
nimero do instrumento, descri¢ao do objeto, valor inicial, data de assinatura,
vigéncia, empresa contratada/orgao concedente/convenente e

licitacao/justificativa que precedeu o instrumento
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A relagdo de contratos e convénios estdo presentes no portal da transparéncia do

municipio (https://amapa.portal.ap.gov.br/portal-da-transparencia’home).

A declaracao da area encontra-se em anexo (ANEXO X).

Referente a relacdo de convénios, ndo foi realizado nenhum no ano de 2023,

conforme  verifica-se @ no  portal da  transparéncia

https://amapa.portal.ap.gov.br/portal-da-transparencia/convenios.

TABELA DE CONTRATOS

do  municipio

37.554.481/0001-97 TN EMPREENDIMENTOS LTDA

Secretaria:
Objeto:

Namero do contrato:
032/2023

Modalidade do contrato:
CONTRATO ORIGINAL

d) Inicio da vigéncia:
Fim da vigéncia:

Atualizado em: 15 de junho de 2024 as 18:18:08

11.739.074/0001-60 R.R. QUARESMA COMERCIO & SERVIGOS

Secretaria:
Objeto:

Namero do contrato:
006/2024

Modalidade do contrato:
CONTRATO ORIGINAL

G? Inicio da vigéncia:
Fim da vigéncia:

Atualizado em: 15 de junho de 2024 as 17:32:05

19.724.498/0001-63 R.R. QUARESMA COMERCIO & SERVICOS

Secretaria:
Objeto:

Namero do contrato:

. 002/2024

__ Modalidade do contrato:
CONTRATO ORIGINAL

@) Inicio da vigéncia:
Fim da vigéncia:

Atualizado em: 15 de junho de 2024 as 17:00:38
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37.554.481/0001-97 TN EMPREENDIMENTOS LTDA

Secretaria:
Objeto:

Namero do contrato:

B 032/2023 d Inicio da vigéncia: ) | Situagso:
Modalidade do contrato: Fim da vigéncia: -

CONTRATO ORIGINAL

P

Atualizado em: 15 de junho de 2024 as 18:18:08

11.739.074/0001-60 R.R. QUARESMA COMERCIO & SERVICOS

Secretaria:
Objeto:
Numero do contrato:
006/2024 Inicio da vigéncia: —
ituagdo: hi
Modalidade do contrato: d Fim da vigéncia: - S 2
CONTRATO ORIGINAL

Atualizado em: 15 de junho de 2024 as 17:32:05

19.724.498/0001-63 R.R. QUARESMA COMERCIO & SERVICOS

Secretaria:
Objeto:
Namero do contrato:
. 002/2024 Inicio da vigéncia: .
=0 Modalidade do contrato: G? Fim da vigéncia: Siiiacho:
CONTRATO ORIGINAL

Atualizado em: 15 de junho de 2024 as 17:00:38

44.090.920/0001-13 JV2 CONSTRUGAO LTDA

Secretaria:
Objeto:
Namero do contrato:
. Inicio da vig ia: .
Sf
Modalidade do contrato: Fim da vigéncia: S’
CONTRATO ORIGINAL

Atualizado em: 9 de junho de 2024 as 17:10:37

40.664.594/0001-50 JACIARA MARLI SOUZA NUNES EIRELI

Secretaria:
Objeto:
Namero do contrato:
Inicio da vig ia:
@ | st
Modalidade do contrato: Fim da vigéncia: -
CONTRATO ORIGINAL

Atualizado em: 9 de junho de 2024 as 16:22:39

40.664.594/0001-50 JACIARA MARLI SOUZA NUNES EIRELI

Secretaria:
Objeto:
Numero do contrato:
Inicio da vigéncia: - I _
A 7 Fech
Modalidade do contrato: < Fim da vigéncia: () | Sttuagdo: echada
CONTRATO ORIGINAL

Atualizado em: 9 de junho de 2024 as 16:05:09
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40.664.594/0001-50 JACIARA MARLI SOUZA NUNES EIRELI

Secretaria:
Objeto:

Numero do contrato:
. Inicio da vigéncia:
__ Modalidade do contrato: Fim da vigéncia:

CONTRATO ORIGINAL

Atualizado em: 9 de junho de 2024 as 04:50:37

28.925.389/0001-03 DEIVEDE MARADONA BRITO FARIAS - ME

Secretaria:
Objeto:

Namero do contrato:
04092023-01
Modalidade do contrato:
CONTRATO ORIGINAL

Inicio da vigéncia:
Fim da vigéncia:

Atualizado em: 3 de junho de 2024 as 23:31:29

08.446.665/0001-35 DIAMOND GOLD INVEST LTDA

Secretaria:
Objeto:

Numero do contrato:

., 13102023/01

__ Modalidade do contrato:
CONTRATO ORIGINAL

d Inicio da vigéncia:
Fim da vigéncia:

Atualizado em: 3 de junho de 2024 as 22:51:29

04.146.792/0001-68 COOPERATIVA DE TRABALHO DE CONSULTORIA DO ESTADO DO AMAPA (INTELECTUS)

Secretaria:
Objeto:

Namero do contrato:

Nao informado
Modalidade do contrato:
CONTRATO ORIGINAL

G? Inicio da vigéncia:
Fim da vigéncia:

Atualizado em: 24 de maio de 2024 as 06:24:54

14.419.508/0001-33 YARED MOURA LTDA

Secretaria:
Objeto:

Namero do contrato:

Néo informado
Modalidade do contrato:
CONTRATO ORIGINAL

G? Inicio da vigéncia:
Fim da vigéncia:

Atualizado em: 23 de maio de 2024 as 05:05:55

b) relacio daqueles executados durante o exercicio, com declaracio da area
responsavel atestando que as informacoes estao atualizadas, contendo, além
dos dados da alinea anterior: o valor atualizado ao término do exercicio, o

valor pago no exercicio, o valor pago acumulado e a vigéncia atualizada ao

término do exercicio
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A relagdo de contratos e convénios estdo presentes no portal da transparéncia do

municipio (https://amapa.portal.ap.gov.br/portal-da-transparencia’home)

A declaracao da area encontra-se em anexo (ANEXO X).

Referente a relacdo de convénios, ndo foi realizado nenhum no ano de 2023,
conforme verifica-se no portal da  transparéncia do municipio:

https://amapa.portal.ap.gov.br/portal-da-transparencia/convenios.

10.5. Relacdo de obras e servicos de engenharia, classificando e identificando
aqueles que, ao término do exercicio, se encontravam:

a) em fase de planejamento, indicando objeto, tipo de obra ou servico,

endereco, valor e prazo estimados, origem de recursos e etapa em que 0

planejamento se encontra

A Secretaria Municipal de Educagdo nao dispde das informacdes solicitadas no
item pois ndo se utilizou de obras ou servigcos de engenharia no periodo compreendido

neste relatorio de gestdo, apesar de se aplicarem a referida Unidade.

b) em execu¢do, indicando objeto, tipo de obra ou servico, endereco, contrato,
empresa executora e descricao sumaria das etapas executadas
A Secretaria Municipal de Educagao nao dispde das informacdes solicitadas no
item pois ndo se utilizou de obras ou servigos de engenharia no periodo compreendido
neste relatorio de gestdo, apesar de se aplicarem a referida Unidade.
¢) paralisadas (consideradas aquelas sem medicdes por periodos superiores a 90
dias, ou que tenham ordem de paralisacido), indicando todas as informacoes
do item “b”, além da data de paralisacio, da sintese das causas e das medidas

adotadas para a retomada

A Secretaria Municipal de Educagao nao dispde das informacdes solicitadas no
item pois ndo se utilizou de obras ou servigcos de engenharia no periodo compreendido

neste relatorio de gestdo, apesar de se aplicarem a referida Unidade.
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d) concluidas e dentro da garantia prevista no art. 618 do Codigo Civil,
indicando todas as informacgodes do item “b”, além da data de recebimento

definitivo e da ultima avalia¢do de controle de desempenho realizada

A Secretaria Municipal de Educagdo nao dispde das informacdes solicitadas no
item pois ndo se utilizou de obras ou servigos de engenharia no periodo compreendido

neste relatdrio de gestdo, apesar de se aplicarem a referida Unidade.

10.6. Indicacao de sitio eletronico oficial em que estejam hospedadas as relagoes de
licitacoes, dispensas, inexigibilidades, contratos, convénios e outros instrumentos
congéneres, referido nos itens 10.4 e 10.5, em obediéncia a Lei Federal n° 12.527,
de 18 de novembro de 2011, dispensados os municipios com até 10.000 (dez mil)
habitantes:

As informagdes solicitadas no item acima se encontram no endereco eletronico
disponibilizado na pagina eletronica da Prefeitura Municipal de Amapa em

http://amapa.ap.gov.br.

10.7. Informacdes sobre designacio e regras relativas a atuacio dos agentes de
contratacio, da equipe de apoio, dos fiscais e gestores dos contratos, nos termos

do art. 8° da Lei 14.133/2021:

A Prefeitura Municipal de Amapa realiza as respetivas nomeagoes dos agentes de
contratacdes de acordo com o que regra o Art.8 da lei 14.133/21, exigindo portanto, que
os servidores designados para exercer a fungdo de Agente de contratacdo sejam servidores
efetivos ou empregados publicos dos quadros permanentes da Administragao Publica que
tenham atribui¢des relacionadas a licitagdes e contratos ou possuam formacao compativel
ou qualificagdo atestada por certificacio profissional emitida por escola de governo criada
e mantida pelo poder publico.

10.8. Informacées quanto ao cumprimento do tratamento diferenciado e
favorecido as microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) nas
contratacoes publicas, consoante as disposicoes da Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006 (art. 44 e seguintes), manifestando-se expressamente

quanto aos seguintes itens:
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a) assegurou nos instrumentos convocatorios a preferéncia de contratagio para
as ME e EPP, como critério de desempate
Esta unidade jurisdicionada assegurou nos instrumentos convocatdrios a

preferéncia de contratagcdo para as ME e EPP, como critério de desempate.

b) realizou processos licitatorios cujo valor da contratacio seja de até R$
80.000,00 (oitenta mil reais) destinados exclusivamente a participacao de
ME/EPP
Esta unidade jurisdicionada ndo realizou processos licitatorios cujo valor da

contratagao seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) destinados exclusivamente a
participagdao de ME/EPP.

¢) consignou em instrumento convocatorio a exigéncia de subcontratacio de

ME/EPP aos participantes de processos licitatorios destinados a aquisicao de

obras e servicos

Esta unidade jurisdicionada consignou em instrumento convocatdrio a exigéncia
de subcontratagdo de ME/EPP aos participantes de processos licitatorios destinados a

aquisicao de obras e servigos.

d) estabeleceu em instrumento convocatorio destinado a aquisicdo de bens de
natureza divisivel, cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a

contratacio de ME/EPP

Esta unidade jurisdicionada estabeleceu em instrumento convocatorio destinado a
aquisi¢do de bens de natureza divisivel, cota de até¢ 25% (vinte e cinco por cento) do

objeto para a contratacao de ME/EPP.

e) estabeleceu prioridade de contratacio para as ME/EPP sediadas local ou
regionalmente, até o limite de 10% (dez por cento) do melhor preco valido.
Na hipotese de ndo atendimento as regras diferenciadas acima elencadas,
devera o responsavel apresentar as razées para tanto, inclusive enquadrando

nas hipoteses do art. 49 da LC 123/2006, sempre que possivel.
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Esta unidade jurisdicionada estabeleceu prioridade de contratagdo para as
ME/EPP sediadas local ou regionalmente, até o limite de 10% (dez por cento) do melhor

prego valido.

11. INFORMACOES CONTABEIS

11.1. Informacodes sobre a adoc¢do de critérios e procedimento estabelecidos pelo
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), aplicando-se
subsidiariamente os conceitos das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico NBC TSP 07, 08, 09 e 10, para tratamento contabil da depreciacio, da
amortizacio e da exaustio de itens do patrimoénio e avaliacio e mensuracgio de ativos

e passivos da unidade:

Esta Unidade Jurisdicionada obedece aos critérios e procedimentos estabelecidos
pelas normas brasileiras da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. O tratamento
contabil da depreciacdo, da amortizagdo e da exaustdo esta sendo adotados e registrados

pela unidade jurisdicionada conforme Balango Patrimonial.

11.2. Declaracio do contador responsavel por Unidade Prestadora de Contas de que
as Demonstracoes Contabeis previstas pela Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e
pelas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC TSP 11,
12 e 13 (DOU 31/10/18), conforme alcance definido na NBC TSP ESTRUTURA
CONCEITUAL (DOU 4/10/16), refletem a adequada situacdo orcamentaria,
financeira e patrimonial da Unidade Prestadora de Contas que apresenta relatorio

de gestao:

Anexo XI — Declaracdo do Contador responsavel 2023.

11.3. Demonstracoes Contabeis previstas pela Lei n° 4.320/64 e pelas Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC TSP 11, 12 e 13 (DOU
31/10/18), incluindo as notas explicativas, e a qualificacio do contador responsavel
pelas Demonstracoes Contabeis, com pelo menos: nome completo, CPF, RG, e-mail,

endereco profissional e CRC:
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O balango de governo referente ao exercicio de 2023, estd publicado no portal
transparéncia do Municipio de Amapa, através do link

https://amapa.portal.ap.gov.br/_files/ugd/9a0869 8c75588598924136a191c384f700984

5.pd

12. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

12.1. Outras informacdes consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a

conformidade e 0 desempenho da gestio no exercicio:

Todas as informacdes sobre a gestdo estdo publicadas no portal do Municipio de

Amapa, através do link https://amapa.portal.ap.gov.br/, bem como através das redes

sociais Instagram e Facebook.

13. ITENS ESPECIFICOS

a. Informagdoes sobre a consignacio de dotacdes orcamentarias nos
instrumentos de planejamento (PPA, LDO e LOA), compativeis com as diretrizes,
metas e estratégias previstas no Plano Nacional de Educacio — PNE, de acordo com
o art. 10 da Lei n. 13.005/2014 e no Plano Municipal de Educacio PME, em
cumprimento ao art. 4° da Lei 1.907/2015:

O Plano Municipal de Educacao estd no ANEXO 1.

b. Informagoes sobre a composicdo (portaria/decreto de nomeacido), da
Comissao responsavel por acompanhar de forma continua a execucio e avaliacio do
Plano Municipal de Educacio-PME e envio dos relatorios da referida comissio, em
cumprimentos ao PNE e PME:

O ato vigente e a composi¢cao dos membros do Conselho constam no portal do

Municipio de Amapa, através do link https://amapa.portal.ap.gov.br/.

c. Apresentar os Indicadores Educacionais adotados e instituidos pelo

municipio e seus resultados nos ultimos 3 anos:
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Os indicadores Educacionais adotados e instituidos pelo municipio sdo IDEB,
SAEB, SIS, PAEAP e FLUENCIA. Quanto aos seus resultados, so foram disponibilizados
o do IDEB, conforme imagem abaixo. O do SAEB s6 serao divulgados até 14/08/2023.
Quanto aos demais dados nao foram fornecidos. Estamos aguardando atualizagdes para

incluir esses detalhes no relatorio de 2024.

Amaps @ /

Amapi - IDEB por munici ipio

gou o (D

]

Saeb 2023: Resultados finais serao divulgados até 14/8

$&saeb |

d. Informacgoes atualizadas dos Conselhos Municipais de Educac¢io, Conselho

de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB (CACS-FUNDEB), Conselho
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de Alimentacdo Escolar (CAE) e Conselho Permanente de Valorizacio do
Profissional da Educagio Basica, se for o caso. Envio do parecer do CACS/FUNDEB,
nos termos do paragrafo unico do art. 31, e arts. 33 e 34 da Lei n. 14.113/2020 e envio
dos relatorios dos referidos Conselhos, no exercicio de referéncia:

Conforme informado pela Secretaria de Educacao, os pareceres e relatorios do

CAE referentes ao ano de 2023 s6 estarao disponiveis apds 31/08/2024.

e. Informacgoes sobre as redes de ensino com base nos indices de rendimento
escolar e de reprovacao dos alunos;
Os dados sobre rendimento escolar e reprovacdo dos alunos ainda nao estdo

disponiveis. Esses dados sao fornecidos pelo INEP.

f. Informacgodes sobre as acoes desenvolvidas pelas redes de ensino para o
combate ao abandono e evasio escolar:

Tais informagdes estao disponiveis na Busca Ativa Escolar.

g. Informacdes a respeito das estratégias executadas pelas redes de ensino, com
vistas ao cumprimento das metas previstas no Plano Nacional de Educacio e no
Plano Municipal de Educacio:

Para cumprir as metas do Plano Nacional de Educacao e do Plano Municipal de
Educagdo, ¢ implementado um regime de colaboragdo que inclui o levantamento da
demanda da educagdo infantil para expandir a oferta de vagas. Além disso, sdo realizadas
ampliagdes, reformas e construgdes de escolas para garantir o acesso e a permanéncia dos
alunos, assim como a contratacdo de profissionais da educagdo, como professores,

cuidadores e especialistas em educagdo inclusiva.

h. Apresentar os resultados, no exercicio a que se refere o Relatério de Gestao,
decorrentes do Regime de Colaboracio da Educag¢ao do Estado do Amapa —
Colabora Amapa Educac¢ido (incluindo o Programa de Aprendizagem do Amapa,

Crianca Alfabetizada), em cumprimento a Lei 2.448, de 2 de dezembro de 2019:
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Tais informagdes estdo disponiveis no FLUENCIA, conforme imagem abaixo:

31/07/12024, 14:17

A
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i Apresentar os resultados, no exercicio a que se refere o Relatério de Gestao,

das Avaliacoes realizadas pelo Sistema Permanente de Avaliacio da Educacao

ZANOEF [P 2

Basica do Amapa-SISPAEAP (Lei 2.448/2019):

Segue tabelas, referente aos resultados abaixo:
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LINGUA PORTUGUESA (22 ANO/2023)

Avaliados | Proficiéncia Nio Ifabeti

30
E LA i i 2o
‘ SCO | Previstos .Avallados. (%) | Média | Alfabetizado | Incompleta .Suflcuente'T‘ |
ESC MUL CRUZEIRO | 3 "2 ["e7 | 556 | so% | 0% | s0% 0%
ESC MUL FRANCISCO TORRES 1 10 [ o [ - T o | o% 0% 0% |
[ESCMULLOURENCOBORGESFACANHA | 25 | 23 | 92 | 537 | 35% |  43% | 17% | 4% |
ESC MUL MARIA DO CEU GONGALVE: |
BlaS O CEUGONGALYES 62 57 92 554 25% 42% 26% 7% |
[ESCMULPROF MARIAELIZIABCOSTA | 16 | 16 | 100 | 460 | 81% |  19% | 0% | 0%
[ESC MUL SANTO ANTONIO | 2 [ "2 [0 | 510 | o% | 100% 0% 0%
ESC MUL SHIRLEY MARCIA LOBATO
ACMUL 2 2 100 426 100% 0% 0% 0%
ESC MUL VISTA ALEGRE | 1 [ 1 |00 | 466 | 100% | 0% 0% 0%
[ESC MUL VULCAO DO NORTE [ 1 1 7100 | e81 | o% |  o% 100% 0%
ESC MUL FRANCISCO ALVES DE OLIVEIRA | 38 6 | 9 480 69% 2% 8% 0%
MATEMATICA (22 ANO/2023)
. Avaliados | Proficiéncia Nio |Alfabeti
) | o
_ Esole | Previstos |Avaliados| ;) | media |alfabetizado| incompleta | | Bese)
|ESC MUL CRUZEIRO [ 3 |2 |7 | amm | o% | 100% | 0% | 0%
ESC MUL FRANCISCO TORRES [ 1 70 o [ - T "o% | o% | o% | o%
|ESC MUL LOURENCO BORGES [ 25 |23 | 92 | a15 | 39% | 52% | 9% | 0%
[EJSI;:SMUL MARIA DO CEU GONGALVES o . 2 | a9 % . - .
ESC MUL MARIA ELIZIA [ 26 | 16 | 100 | 355 | 75% | 25% | 0% | 0%
ESC MUL SANTO ANTONIO [ 2 2 |10 | 387 | 100% | 0% | 0% | 0%
ESC MUL SHIRLEY MARCIA LOBATO 5 5 100 s % 6% 0% -
ABREU | | I ! ! ! I
[ESC MUL VISTA ALEGRE [ 1 71 [0 [ 326 | 100% | 0% | 0% | 0%
[ESC MUL VULCAO DO NORTE [ 1 71 100 [ 663 | 0% | 0% | 0% | 100%
ESC MUL FRANCISCO ALVES [ 38 [ 3 | 95 | a8 50% 42% 8% | 0%
. ~ ~ R
IB Informacdes sobre a programacio de concurso publico para professores e

demais profissionais da educacio:
A programagdo do concurso publico para professores e outros profissionais da
educagao sera definida apds o levantamento das caréncias e estudos técnicos preliminares.

A previsdo € que o edital para contratacdo seja publicado até o final de 2023.

k. Apresentar informacées consolidadas sobre gastos com obras de
infraestrutura nas escolas da rede de ensino, contendo no minimo: nome da escola;
tipo de obra; periodo; valores contratados e pagos; empresa contrata e fase da obra,
no exercicio a que se refere o Relatorio de Gestio:

A Secretaria Municipal de Saude ndo dispde das informagdes solicitadas no item
pois ndo se utilizou de obras ou servigos de engenharia no periodo compreendido neste

relatorio de gestdo, apesar de se aplicarem a referida Unidade.
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. Apresentacio de informacdes consolidadas contemplando no minimo: prédios
alugados; nome do contratado; destinacdo e valores contratados e pagos:

Nao hé iméveis alugados.

m. Informacées a respeito dos nimeros do recibo de transmissao das informacoes
bimestrais enviadas a0 SIOPE no exercicio de referéncia das contas.

Atualmente, ndo ha informagdes disponiveis sobre os numeros do recibo de
transmissdo das informagdes bimestrais enviadas ao SIOPE no exercicio de referéncia
das contas. Os dados necessarios nao foram fornecidos. Estamos aguardando atualizagdes

para incluir esses detalhes no relatorio de 2024.
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Apresentacao

Apresentamos a sociedade amapaense o Plano Municipal de Educacéo
2015-2025, elaborado de forma amplamente participativa e democratica, com
metas e estratégias alinhadas ao Plano Nacional de Educagéo, as quais
abrangem todos os niveis, etapas e modalidades de ensino.

Para cada meta foi tracada, com base em dados do IBGE, INEP, IDEB e do
setor de Estatistica da Secretaria de Estado de Educacao, a analise situacional
da educacdo em Amapa, que permite visualizar o cenério atual como ponto de
partida para o acompanhamento e monitoramento das estratégias educacionais
concebidas para o aprimoramento da qualidade da educacao durante a proxima
década.

Para tanto, sera constituido um Sistema de Avaliacdo do Plano Municipal de
Educacdo, com a criacdo de uma Comissdo que coordenard os trabalhos de
avaliacdo, acompanhamento e analise permanentes dos resultados educacionais
no Municipio a serem apresentados com transparéncia para a sociedade.

Plano, portanto, legitimado e aprovado pela comunidade educacional
Amapaense, configura uma politica publica de extrema relevancia para a
implantacdo e implementacdo de acles eficazes para a segura orientacdo dos
rumos da educacao.

Agradecemos a todos os parceiros e colaboradores que participaram da
construcao coletiva deste Plano, que, fundamentalmente, representa uma agenda
de compromisso para a efetivacdo de uma educacao de qualidade social para as
criancas, jovens e adultos amapaense.

ELINAMAR MACEDO ALMEIDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
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| - APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacdo do Municipio de Amapa — AP €& um
documento decenal, com vigéncia para o decénio de 2015-2025, sendo que suas
metas devem ser cumpridas até 2024. O documento aqui apresentado constitui-
se em um planejamento de longo prazo, que abrange um conjunto de agdes, que
anseia a construgcao de uma nova educacdo, com a participacéo cidada, a gestao
democrética, o financiamento da educacdo, a atualizacdo do curriculo, a
valorizacdo dos profissionais da educacéo, entre outros, elencando metas e
estratégias voltadas para a universalizacdo, democratizacdo da educacdo e
oferta de uma educacao de qualidade para todos, pautada nos valores humanos,
na incluséo, igualdade, diversidade e promocéao da justica social.

O documento que se constitui nesse Plano Municipal de Educacéao, foi
organizado em cumprimento a Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014,
fruto de uma construcao coletiva, tendo sido construido em diversos momentos
de estudos, debates, com a participacdo dos sujeitos sociais e politicos, como
legisladores e gestores do Municipio.

Na elaboracdo do PME, foram realizadas as analises situacionais
referentes a cada Meta do Plano Nacional de Educacao, visto que esta
construcdo esta alinhada ao PNE, trabalho este que objetiva verificar as
necessidades educacionais do Municipio de Amapa. IniUmeras reuniées com a
equipe técnica de trabalho e a comissdo ampliada representativa da sociedade,
discussdes e debates realizados na Secretaria Municipal de Educacédo, ambas
promovidas pela Secretaria Municipal de Educacao.

E dando continuidade a constru¢cdo de um plano que atendesse a realidade
e as necessidades especificas do municipio, articulado com o Plano Nacional —
PNE, foi também realizado no Municipio a Conferéncia Municipal de Educacao
para deliberacdes, proposicdes e aprovacdo do PME — Amap4, processo este,
gue esta em consonancia com as perspectivas atuais das politicas educacionais
do Brasil, que, sobretudo a partir da aprovacdo do PNE se tornou mais
fortalecida, visto que, agora se tem um documento norteador da Educacao
Nacional, ao mesmo tempo em que exige através do seu Artigo 8° que Estados,
Municipios e o Distrito Federal também elaborem os seus.

O Plano Municipal de Educacdo do Municipio de Amapa - AP tem como
principal finalidade nortear a politica educacional do Municipio, documento
construido com participacdo democratica da sociedade através de amplo debate,
realizada na Conferencia Municipal, com o envolvimento de todos os atores
envolvidos diretos e indiretamente com a educacao municipal, segmentos sociais,
entidades governamentais, ndo governamentais e instituicbes publicas, em prol
da educacéo publica de qualidade para todos e todas neste Municipio.
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O Plano Municipal de Educacédo do Municipio de Amapa é de imensuravel
significAncia, um documento historico, por isso, foi necessario primeiramente
conhecer a histdria desse territério, pois €, compreendendo a realidade local para
posterior construir um documento desta natureza.

Il - ORIGEM DO MUNICIPIO DE AMAPA

A palavra Amapa é de origem indigena e vem da nacdo Nuaruaque, que
habitava a regido Norte do Brasil, na época do descobrimento. Ja o nhome do
Municipio de Amapa, assim como o do Estado do Amapa, originou-se de uma
espécie de arvore brasileira ou amazbénica chamada Amapazeiro, que possui um
tronco volumoso, com cerca de um metro de didmetro na base e casca espessa,
por onde escorre um abundante leite branco conhecido como "leite de Amapa".

O Municipio de Amapa, que foi Capital do Territério Federal do Amapa4, foi
criado pela lei n.° 798 de 22 de outubro de 1901. A historia deste municipio é
marcada por acontecimentos ligados a conquista de terras, cujos reflexos
afetavam o povo da fronteira do extremo norte. Os conflitos acentuaram-se ainda
mais a partir de 1894, quando se deu a descoberta de ouro em Calgcoene. Este
fato motivou ainda mais a presenca de europeus e norte-americanos que se
instalavam as cabeceiras do rio. Esses estrangeiros, principalmente caienenses
passaram a dominar a regido, agindo como verdadeiros senhores, pois
perseguiam os indios e escravizavam as mulheres.

Il - DADOS GERAIS E ASPECTOS DEMOGRAFICOS DO MUNICIPIO DE
AMAPA

Amapa é um municipio brasileiro localizado no centro oeste do estado
homonimo. A populacéo estimada em 2010 era de 8.060 habitantes e a area é de
9.169 km2, o que resulta numa densidade demografica de 0,79 hab/km2. Seus
limites sdo o Oceano Atlantico a norte e leste, Macapa e Cutias a sul,
Tartarugalzinho e Praculba a sudoeste e Calgcoene a oeste e noroeste.
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Taxa de crescimento anual por drea
seleclonada - 2000 e 2010

4,50% 4,00%
4,00% 3,47%
3,50%
3,00%
2,50%
2,00%
1,50% 1,26% 1,18%

1,00%
0,50%
0,00%

Municipio Estado Microrregido Brasil

forte 196L - Cersos Demog-of cos de 2000e 2010

A taxa de urbanizacdo apresentou alteracdo no mesmo periodo. A
populacdo urbana em 2000 representava 83,16% e em 2010 a passou a
representar 86,24% do total.

A estrutura demografica também apresentou mudancas no municipio. Entre
2000 e 2010 foi verificada ampliacdo da populacéo idosa que cresceu 2,6% em
meédia ao ano. Em 2000, este grupo representava 5,3% da populacéo, ja em 2010
detinha 6,1% do total da populagdo municipal.

O segmento etario de 0 a 14 anos registrou crescimento negativo entre 2000
e 2010, com média de -0,5% ao ano. Criancas e jovens detinham 43,3% do
contingente populacional em 2000, o que correspondia a 3.082 habitantes. Em
2010, a participacédo deste grupo reduziu para 36,3% da populacéo, totalizando
2.932 habitantes.

Populacdo residente no municipio por faixa etdria - 2000 e 2010

o o .

0aid 15329 30239 40a 59 60 anos
Total

anos anos anos anos ou mais
W 2000 3.082 2.015 810 833 381 7.121

2010 2.932 2.339 1.116 1.191 491 8.069

fonte: 18GE - Censos Demograficos de 2000e 2010

A populacéo residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu
crescimento populacional (em meédia 2,42% ao ano), passando de 3.658
habitantes em 2000 para 4.646 em 2010. Em 2010, este grupo representava
57,6% da populacdo do municipio.
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O municipio foi criado em 22 de outubro de 1901 e sua histéria esta basicamente
ligada a questdes litigiosas com a Franca, que reivindicou soberania sobre a
area. Nos episodios diplomaticos e de batalhas militares que culminaram com a
conquista brasileira desse territério em 1900, teve destaque a figura de Francisco
Xavier da Veiga Cabral (o Cabralzinho), que por seus atos de bravura e coragem
tornou-se uma figura heroica para o Estado.

A principal base econémica do municipio é representada pela pecuaria
extensiva que, em relacdo ao Estado do Amapa, concentra 0 maior rebanho.
Como meio de comunicacdo o Municipio de Amapa conta, como uma emissora
de radio comunitaria Vera Cruz FM, Marco Zero FM (privada) e sinal da TV
Amazonia, afiliada da Rede Globo de Televiséo.

ASPECTOS NATURAIS

O dominio € das areas inundaveis, ocupando aproximadamente 5.793,13
km2. Nesse dominio, destacam-se os ambientes litoraneos, representados pelos
manguezais e 0s ambientes de varzea, com predominio dos campos inundaveis e
lagos. Outras caracteristicas desse dominio natural séao:

. Flora dos campos inundaveis, composta de espécies de alto valor
forrageiro, elevada resisténcia natural, sendo o principal suporte da pecuéria
extensiva do municipio;

. Rigueza de ambientes flivio-lacustres que podem ser tomados como
indicadores para a introducéo de manejos de espécies silvestres;

. Fauna flavio-lacustre altamente especializada, destacando-se 0s estoques
naturais de capivara, jacares, aves migratorias e residentes;

. Planicie inundavel com solos eminentemente eutroficos;

. Condicao paisagistica dos sistemas de lagos permanentes;

. Presenca de sitios de manguezais com frequéncia de caranguejo;

. Alta vulnerabilidade a eros&@o natural, a inundacdo pluvial e por mareés,
impedimentos a drenagem e susceptibilidade dos campos a seca.

. Baixa fertilidade natural dos solos.
. Relevo, em toda sua extensao, suave ondulado;
. Base fisica do solo caracteristicamente leptossémica,

. Susceptibilidade a seca;
LOCALIZA(;AO E LIMITES

O municipio de Amapd4, do ponto de vista geografico, situa-se na parte
nordeste do Estado do Amap4, com altitude de 8,64 m (sede). O municipio faz
limite com os municipios de: Calgoene, Pracuuba, Tartarugalzinho, Cutias e
Macapa.

Divisdo Politica: Além da sede municipal, existem 12 nucleos populacionais
consideraveis: Base Aérea, Cruzeiro, Piquia, Calafate, Amapa Grande dos Miras,
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Vulcado do Norte, Ramudo, Vista Alegre, Santo Antonio, Sucuriju, Araquicaua e
Paratu.

HIDROGRAFIA
E banhado pelo oceano Atlantico, rio Amapéa, Regido dos Lagos, e outros.
PRECIPITACAO PLUVIOMETRICA

As chuvas ocorrem nos meses de dezembro a agosto, atingindo mais de
3000 mm. A estacdo das secas inicia no més de setembro, indo até préximo do
meio do més de dezembro, quando se registram temperaturas mais altas.

CLIMA

O clima predominante € quente e umido. A temperatura maxima é de 34 °C
e a minima é de 20 °C.
3.1 - Populacao (Fonte: IBGE/Censo Populacional
Estimada -2010)

Censo . Populacao 6.959

Populacional | urbana

IBGE/2010 | Populacéo 1.101
rural

Faixa etaria Populacdo Populacdo Populacéo

(anos) Total Urbana Rural

0-3 666 571 95

4-5 373 314 59

6-14 1.890 1.610 280

15-17 565 490 75

18-24 1.077 943 134

25-34 1.311 1.144 167

Mais de 35 2.178 1.887 291 produgdo Econdmica do
Total 8.060 6.959 1.101  Municipio:

Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do
municipio cresceu 67,7%, passando de R$ 48,6 milhdes para R$ 81,5 milhdes. O
crescimento percentual foi inferior ao verificado no Estado, que foi de 69,8%. A
participacdo do PIB do municipio na composicdo do PIB estadual diminuiu de
1,11% para 1,10% no periodo de 2005 a 2010. 3.1.1 — Produtos da Agricultura —
(IBGE/2013)
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Participacdo dos setores econdmicos no
Produto Interno Bruto do Municipio - 2010

__Impostos
5,6%

~~_Agropecudria
Administracdo 18,4%
Pablica
48,0%

Industria
3,7%

Fomte 13GE

A estrutura econdmica municipal demonstrava participacdo expressiva do
setor de Servicos, o qual respondia por 74,2% do PIB municipal. Cabe destacar o
setor secundario ou industrial, cuja participacdo no PIB era de 5,0% em 2010,
contra 9,9% em 2005. Variacdo contraria a verificada no Estado, em que a
participacéo industrial decresceu de 10,6% em 2005 para 8,6% em 2010.

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econémico no
Municipio e no Estado - 2005a 2010

200,0%
152,9%
150,0%
100,0% 72,2% 81,8% /4 3%
47.0%
50,0% | l 37,3%

0,0%

-50,0% -15.2%
Agricultura Industria Servicos Impostos

M Municipio W Estado

Producdo Agropecuaria

Quando analisamos os aspectos econdmicos do municipio, & importante
levar em consideracdo, dentre outros fatores, a sua capacidade de geracao de
renda através de atividades nas areas da pecuéria e agricultura. No caso da
pecuaria, dados coletados da Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, referentes a
2011, apontam que as 5 (cinco) principais culturas de rebanho local sdo as
indicadas no grafico abaixo:
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Distribuicdo das 5 (cinco) principais
culturas de rebanho do municipio - 2011

sovsino | 2455
soino | 2975

Galos, frangas, frangos e pintos . 1.490

Suino I 1.312

fFquino l 664

v 19GE - Pescuns Produgho Peous s Muncion (PAM)

Além do campo da pecuéria, a supracitada pesquisa também fornece dados
acerca da area de agricultura local. Neste caso, foram coletados dados acerca
das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio, divididas entre
aquelas permanentes e aquelas temporarias, conforme demonstrado no grafico
que segue:

Distribui¢io das 5 (cinco) principals culturas de agricultura do municipio,
segundo condi¢io permanente/temporaria (toneladas)- 2011

Q

=

[

c

S :

= .

S Laranja & 130
= Banana (cacho) W& 220
o Feijdo (empgrao) | 14

- Arroz (em casca) 1 25
b4 Milho (emgrdo) ® 68
5 Abacaxi (Mil frutos) = 105
[

Mandioca F—— 1,248

fonte 18GL - Pesouse Produgho Agricols Mumiops |PAM)

Para maiores informacfes sobre os programas de apoio a producdo agropecuaria
e aos assentados da reforma agraria, acesse a Pesquisa Agricola Mensal:
http://www.ibge.gov.br/home/.

Agricultura Familiar

O municipio possuia 104 agricultores familiares em 2006, que correspondia
a 67% dos seus produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 09% da
area, ocupavam 62% da méo-de-obra do setor e participavam com 21% do valor
da producéo agropecuaria municipal.

Atualmente, temos 180 agricultores familiares cadastrados com DAP
(Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf) neste municipio, porém apenas 11 estéo
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ativas, existem 179, atuando de maneira autbnoma. A tabela abaixo apresenta
esses dados relativos também ao Brasil:
RECURSOS COM AQUISICAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR DA
AGRICULTURA FAMILIAR EM 2013: R$1.327,01 e no ano de 2014: R$7.604,32.
A tabela abaixo apresenta esses dados relativos também ao seu Estado e ao

Brasil:

FONTE: MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO.

Quantidade de agricultores cadastrados com

DAP (Declaragdo de Aptid3o ao Pronaf)

Municipio
Estado

Brasil

180
8.672
4,395.395

Fonte: Ministério do Desenvolvimento Agrario

Tabela de alimentos fornecidos pelas familias do programa:

ESTERLENE DAMASCENO

LUCIMAR DE JESUS ALVES

CHEIRO VERDE

POLPA DE FRUTA

MAXIXE

ABOBORA

COUVE

BATATA DOCE

FARINHA DA REGIAO

BANANA PRATA

BANANA PACUCU

MASSA DE MACAXEIRA

IV — RECURSOS DA EDUCACAO MUNICIPAL
Fonte: Secretaria Municipal de Financas do Municipio de AMAPA. - ano 2014

RECEITAS RECURSOS RECURSOS EDUCACAO
PARA A | ESTADUAL- MUNICIPAL
EDUCACAO -
FEDERAL
FPM | 3.670.748,53 FUND+FNDE | ICMS 2.620.103,87
ITR - 4.000.318,84 | IPVA 78.150,79
|IOF - IPI-EXP 31.565,14
LC/87/ |22.317,84 SUB- 2.729.819,80
96 TOTAL
ISSO |- IMPOSTOS | 1.539.745,53
TOTAL | 3.693.066,10 TOTAL
4.269.565,33
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SOMA DOS RECURSOS DA EDUCACAO

FONTES VALORES
TRANSFERENCIAS 7.778.137,47
CONSTITUCIONAIS

FUNDEB 3.750.737,60
FNDE 249.644,24
TOTAL 11.778.519,31

DESPESA COM SALARIO DOS PROFESSORES

OUTRAS DESPESAS

PROFESSOR
MEDIO

ENSINO INFANTIL

40HS.

NIVEL | 265.814,16

PROFESSOR
MEDIO

ENSINO
FUNDAMENTAL
40HS.

NIVEL | 1.010.923,09

FOLHA DA EDUCACAO ANUAL:4.029.828,63 - EXERCICIO- 2014.

ENSINO 1.411.344,51
INFANTIL

ENSINO 2.718.484,12
FUNDAMENTAL

TOTAL GERAL |4.029.828,63

OUADRO DAS ESCOLAS LOCALIZADAS NO MUNICIPIO DE AMAPA

N° | DEPENDEN | ZONA CODIGO | ESCOLA ENDERECO |BAIRRO
CIA
ADMIN.
01 | ESTADUAL | RURAL E.EST. VILA DO | -
ANTONIO SUCURIJU
TEIXEIRA
GUERRA
02 E.EST.ROZ |VILA DO
ENDO PIQUIA
NASCIMEN
TO FILHO
03 E.EST.BAS | BASE AEREA
E AEREA
05 URBANA E. EST. | AV. FAB CENTRO
VEIGA
CABRAL
06 ESC. EST.|AV. GUARANI | SETE
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MARIA
ESMERALD
A

MANGU
EIRAS

07

16000749

ESC. EST.
VIDAL DE
NEGREIRO
S

AV.

CENTRO

08

MUNICIPAL

RURAL

16008065

ESC. M.
SHIRLEY
MARCIA

RAMAL DA
BACABINHA

09

16000765

ESC. M.
ANTIDIO
PROSPERO

RAMAL DO
AMAPAGRAN
DE

10

16007549

ESC. M.
FRANCISC
O TORRES

ARAQUICAUA

11

16008073

ESC. M.
PRE-
ESCOLAR
SUCURIJU

VILA
SUCURIJU

DO

12

16008472

ESC. M.
PRE-
ESCOLAR
PIPOCA

PIQUIA

13

16000790

ESC. M.
VISTA
ALEGRE

QUEIMADAS

14

16010531

ESC. M.
PRE-
ESCOLAR
ALEGRIA
DO SABER

CRUZEIRO

15

16013808

ESC. M.
SAO JOAO

16

16009908

ESC. M.
JORGE _
BRANDAO

BR 156 RIO
AMAPA
GRANDE

17

16000692

ESC. M.
CRUZEIRO

ASSENTAME
NTO DO
CRUZEIRO

18

16000757

ESC.
M.VULCAO
DO NORTE
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19

URBANA

16000803

E. M.
LOURENCO
BORGES
FACANHA

RUA JK

VILA
NOVA

20

16000773

E. M.
FRANCISC
O ALVES
DE
OLIVEIRA

AV.
GENTIL
NUNES

JANARY

PALMEI
RAS

21

16008081

PRE-
ESCOLAR
PIMPOLHO

AV. FAB

CENTRO

22

16011082

E. M. MARIA
DO CEU
GONCALVE
S DIAS

AV.
GUARANY

CENTRO

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE AMAPA - 2014

COMPARATIVO DO ATENDIMENTO ESCOLAR NOS ANOS DE 2013 E 2014

Dependéncia | An | N° | Escola | Escola | Escola | Escola | Escola | Matricu
Administrativ | o de |s S S S S la
a esc | atuant | atuant | atuant | atuant | atuant |inicial —
ola |[es de|es es —|es —|es —|geral
S ed. anos anos ensino | EJA
Infantil | iniciais | finais | médio
ESTADUAL
201 |07 |- 06 01 01 01 1.902
3
201 |05 |- 04 02 01 01 1.760
4
MUNICIPAL
201 |11 |11 10 - 01 1.144
3
201 |12 |11 11 - 01 1.120
4

FONTE: SERIE HISTORICA ESCOLAR 2004 A 2010 —SEED/AP / INEP: CENSO ESCOLAR 2014
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE AMAPA

Lei n°231/2015 GAB/PMA, de 03 de julho de 2015.

Aprova o Plano Municipal de Educacéo para o
decénio 2015-2025, da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Amapéa no Estado do Amapa,
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano municipal de Educac¢édo do Municipio de Amapa (PME-AP), com
vigéncia de dez anos, a contar da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao
cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicdo Federal, no art. 284 da Constituicao
Estadual, e no art. 8° da Lei Federal n°® 13.005, de 26 de junho de 2014, que aprovou o Plano
Nacional de Educacéo (PNE).

Art. 2° S&o diretrizes do PNE que orientam as metas e estratégias do PME-AP:

| - a erradicacdo do analfabetismo;

Il - a universalizacdo do atendimento escolar;

lll - a superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da cidadania e na
erradicacdo de todas as formas de discriminagéo;

IV - a melhoria da qualidade da educacéao;

V - a formacéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em
gue se fundamenta a sociedade;

VI - a promocdao do principio da gestao democratica da educacgéo publica;

VII - a promoc¢ao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - o estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo como
propor¢cao do Produto Interno Bruto (PIB), que assegure atendimento as necessidades de
expansédo, com padrao de qualidade e equidade;

IX - a valorizacdo dos profissionais da educacéo;

X - a promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serdo objeto de monitoramento continuo e de
avaliacOes periodicas, realizados por uma Comissdo nomeada pelo chefe do Poder Executivo,
com a participacédo das seguintes instancias:

| - Secretaria Municipal de Educagéo (SEMED-AP);

Il - Comisséo de Assuntos Gerais da Camara Municipal de Amap4;
lIl — A sociedade civil organizada;

IV - Férum Municipal de Educacéao (FME-AP).
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Art. 4° Cabera ao gestor municipal, no ambito de sua competéncia, a adocao de medidas
governamentais necessarias ao alcance das metas previstas no PME-AP.

Art. 5° O Poder Executivo instituir4, em regime de colaboracdo com os Municipios, o Sistema
Estadual de Monitoramento e Avaliacdo do PME-AP, estabelecendo o0os mecanismos
necessarios para o acompanhamento das metas e estratégias do PME-AP, sob a coordenacgéo
da Comissao mencionada no art. 3° desta Lei.

Art. 6° Compete ao Sistema Municipal o Monitoramento e Avaliacdo do PME-AP:

| - monitorar e avaliar anualmente os resultados da educacdo em ambito municipal, com base
em fontes de pesquisa oficiais, tais como o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), o Censo Escolar, entre outros;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das estratégias e
cumprimento das metas;

lll - divulgar anualmente os resultados do monitoramento e das avaliagoes.

Art. 7° Ao Férum Municipal de Educacao do Municipio de Amapa (FMEAP), por meio dos seus
Grupos de Trabalho Permanentes (GTPs), compete acompanhar o cumprimento das metas do
PME-AP, com a incumbéncia de coordenar a realizagcdo de, pelo menos, uma Conferéncia
Municipal de Educacédo, em atendimento ao PNE.

Paragrafo unico. A conferéncia mencionada no caput sera prévia as conferéncias nacionais de
educacdo previstas até o final do decénio, estabelecidas no art. 6° da Lei Federal n°® 13.005, de
2014, para discussao com a sociedade sobre o cumprimento das metas e, se necessario, a sua
revisao.

Art. 8° A meta de ampliacdo progressiva do investimento publico em educacgéo prevista no
PME-AP sera avaliada no quarto ano de vigéncia do PME-AP, e podera ser ampliada por meio
de lei para atender as necessidades financeiras, no cumprimento das metas previstas no
Anexo desta Lei.

Art. 9° Os planos municipais de educacdo deverdo ser elaborados ou adequados em
alinhamento ao PNE e ao PEE-AP, para que as metas e as estratégias sejam cumpridas na
préxima década.

Art. 10. O Estado e os Municipios, no ambito de suas competéncias, deverdo aprovar lei
especifica para os seus sistemas de ensino, disciplinando a gestdo democratica da educacéo
publica nos respectivos ambitos de atuacao, no prazo de 2 (dois) anos, contado da publicacéo
do PME.

Art. 11. O fortalecimento do regime de colaboracdo entre o Estado e o Municipio de Amapa
incluira, por meio da Secretaria Municipal de Educacao, a criacdo de instancias permanentes
de negociagao, cooperagdo e pactuacao dos entes federados para o cumprimento do PNE,
PEE e do PME-AP.

Art. 12. O Municipio fard ampla divulgagédo do PME-AP aprovado por esta Lei, assim como dos
resultados do acompanhamento feito pelo Sistema Municipal de Monitoramento e Avaliagéo do
PME-AP, com total transparéncia a sociedade.
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Art. 13. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia do PME-AP, o Poder
Executivo encaminharq a Camara Legislativa projeto de lei referente ao Plano Municipal de
Educacao, a vigorar no préximo decénio.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Amapa-AP, 03 de julho de 2015.

Palacio: José Jocelym Guimaraes Collares.

Francisco de Assis Leite Teixeira
Prefeito Municipal
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ANALISE SITUACIONAL E METAS DO MUNICIPIO DE AMAPA — AP

EDUCACAO INFANTIL

A Educacao Infantil teve a garantia de direitos a partir da década de 80, algumas
conquistas contribuiram para o fortalecimento dos direitos garantidos a educacgdo publica,
iniciando pela Constituicdo Federal de 1988, que determina em seu Art. 208 e 211, que o dever
do Estado com a educacédo sera efetivado mediante a garantia de: (EC n°. 14/96), e no IV - O
atendimento em creche e pré-escola as criancas de zero a seis anos de idade. (...) 8 2° Os
municipios atuardo prioritariamente no ensino fundamental e na educacéo infantil (BRASIL,
1988, p. 134-135). Outra importante legislacdo € o Estatuto da Crianca e do Adolescente —
E.C.A. (2005, p. 20) que assegura as criancas o direito ao acesso a creches e pré-escola,
responsabilizando o Estado por este atendimento, assegurados nos artigos 53 e 54, que, “a
crianca e o0 adolescente tem direito & educacgdo, visando o pleno desenvolvimento de sua
pessoa, preparo para o exercicio da cidadania e qualificacdo para o trabalho”. Com a
promulgagcdo do ECA a luta pela Educagao Infantil ganha ainda mais forga, permitindo o
ingresso de um maior niumero de criancas em instituicbes infantis, uma vez que seu carater
assistencialista havia sido combatido durante muitos anos, ganhou com a validagdo desta Lei
um carater mais pedagogico, permitindo a essa clientela o desenvolvimento pleno de suas
habilidades psicomotoras.

Ja a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB-(9394/96) traca novos
rumos, propondo uma reorganizacdo da educacao brasileira, estabelecendo no Art. 29. A
educacdo infantii como a primeira etapa da educacdo bésica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual e social, complementando a acédo da familia e da comunidade. Sendo
gue a obrigatoriedade para a faixa etaria de 04 e 05 anos estad assegurada através da Lei
12.796 de 2013.

Além de aumentar a responsabilidade dos governos estaduais € municipais quanto a
oferta de vagas nas unidades de ensino e ao repasse de verbas destinadas a educacédo, a
nova LDB 9394/96 trata também da formacao continuada dos professores, onde os estimula a
participarem de cursos de especializacdo, além de reforcar a organizacdo do curriculo com o
objetivo de atender as necessidades dos alunos.

A partir do ano de 2009 a rede publica estadual, com o processo de municipalizacao
deixa de ofertar a Educacao Infantil, fato que incumbiu apenas a rede municipal na oferta do
ensino para criancas em idade de 0 a 05 anos, sendo prioridade para os alunos de 04 e 05
anos, visto a obrigatoriedade do atendimento através da EC. 059/2009, que universalizou a
educacéo para pessoas de 04 a 17 anos.

A Rede Municipal de Educacdo de Amapa/AP, além da preocupacdo em reformar e
ampliar a Escola de Educacéao Infantil na etapa da pré-escola esta em fase de licitacdo para a
construcdo de uma creche no municipio, por enquanto temos uma pré-escola, onde agrega as
turmas da creche sem uma estrutura qualificada para o funcionamento, porém nosso quadro
de docentes séo qualificados para o atendimento de criancas de 03 anos, 0 que representa um
avancgo no atendimento a infancia com maior qualidade. Todavia, mesmo com o esfor¢co do
Municipio na garantia dos direitos das criangas nessa faixa etaria, ainda se tem muito a fazer,
pois a demanda real ainda esta elevada e para minimizar a situagdo atual, € necessario que as
Metas e Estratégias elaboradas para este fim, sejam implementadas por meio da aprovacéao do
PME/Amapa.
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QUADRO | - DEMONSTRATIVO DO CRESCIMENTO DAS MATRICULAS DA EDUCACAO
INFANTIL NO MUNICIPIO DE AMAPA NO PERIODO DE 10 ANOS - 2010 A 2014.

FONTE: INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO
TEIXEIRA — INEP/MEC — matricula

POPULAQAO: INFORMAQOES DO MDS — CRESCIMENTO POPULACIONAL DE PESSOAS
DEOA14

ANOS FOI 1.8% ANO ENTRE 2000 E 2010

ANO POPULACAO MATRICULA DA | MATRICULA DA | DIFERENCA
ESTIMADA REDE REDE MUNICIPAL ENTRE A
ESTADUAL DEMANDA E A

MATRICULA
2010 8.060 2.353 1.044 4.663
2011 8.060 2.311 1.001 4.748
2012 8.270 2.256 849 5.165
2013 8.483 1.918 1.149 5.416
2014 8.483 1.773 1.113 5.597

QUADRO Il - ESCOLAS QUE ATENDEM A ETAPA DA CRECHE NO MUNICIPIO DE AMAPA

ESCOLA N° N° N° N° SALA | N° NO. N°
PROF | ALUN | SAL | AMBIENT | PESSOA | PESSOA | ORIENTADO
@) A DE | E L L R
AUL DE ADMIN
A APOIO
PRE-ESCOLAR 04 02 - 8 3 01
PIMPOLHO
E.M.MARIA 01 17 01 - 08 04 01
ELIZIA
E.M.FRANCISC 01 01 - 08 04
O ALVES
01

FONTE: INEP/CENSO ESCOLAR 2014/DADOS DAS ESCOLA
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QUADRO Il - ESCOLAS QUE ATENDEM A ETAPA DA PRE-ESCOLA NO MUNICIPIO DE

AMAPA
ESCOLA No. No. No. Ne. No. No. No. FON
PRO |ALUN | SAL |SALA PESSO | PESSOA | PEDADOG | tg.
F. ) A DE | AMBIEN | AL L o) CEN
AUL | TE DE ADMIN SO
A APOIO ESC
PRE- 06 125 05 - 08 03 01 OLA
ESCOLAR R
PIMPOLHO 2014
E.M.FRANCIS | 02 45 02 01 04 03 01 DA
CO ALVES DOS
E.M.LOUREN |02 49 02 - 06 02 01 DAS
CO BORGES ESC
FACANHA OLA
E.M.MARIA 04 57 02 - 07 03 01 S
ELIZIA
META 1

UNIVERSALIZAR ATE 2016, A EDUCACAO INFANTIL NA PRE-ESCOLA PARA AS
CRIANCAS DE 4 (QUATRO) A 5 (CINCO) ANOS DE IDADE E AMPLIAR A OFERTA DE
EDUCACAO INFANTIL EM CRECHES DE FORMA A ATENDER, NO MINIMO 20% DAS
CRIANCAS DE ATE 3 (TRES) ANOS, ATE 2020 E 30% ATE O FINAL DA VIGENCIA DO

PME .

N° ESTRATEGIAS DA META 1 - EDUCAQAO INFANTIL

1.1 Definir, em regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado e os Municipios,
metas de expansdo das respectivas redes publicas de educacdo infantil
segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades
locais;

1.2  Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 08% (oito por
cento) a diferenca entre as taxas de frequéncia a educacdo infantil das
criancas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita
mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3  Garantir que todos os profissionais em educacao infantil receba formacgéo
especifica em educacao especial para que melhor possa atender as criancas
de forma inclusiva.

1.4 Levantar a demanda de criancas de 0 a 3 anos e de 4 e 5 anos de idade

ainda ndo matriculadas na rede publica de ensino, visando a ampliagdo da
rede fisica escolar, dentro dos padrbes de qualidade, atendendo as
especificidades dessas etapas de ensino e suas diversidades.
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1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

1.11

1.12

Manter e ampliar, em regime de colaboracdo entre aos entes federativos
respeitando as normas de acessibilidade, programa nacional de construcéo e
reestruturacao de escolas, bem como de aquisicao de equipamentos, visando
a expansao e a melhoria da rede fisica das escolas publicas de educacao
infantil;

Legalizar, em regime de colaboracdo com o estado, terrenos apropriados a
construcdo de escolas de educacdo infantil. Considerando as areas do
municipio de maior demanda populacional nessa faixa etéria, sendo que
essas demandas sejam informadas por 6rgaos e instituicdes oficiais.

Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da educacao
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de
pessoal, as condi¢cbes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situacao de
acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

Construir, reformar, ampliar creches e pré-escolas, com recursos oriundos do
fundo nacional de desenvolvimento da educacdo — MEC/FNDE e/ou recursos
proprios, em conformidade com os padrdes arquitetdnicos do MEC, tendo em
vista a ampliacdo em 50% do atendimento de criancas de 0 a 3 anos de
idade e a universalizacao do atendimento de criancas de 4 e 5 anos.

Promover a formacéo inicial e continuada dos (as) profissionais da educacéo
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com
formacao superior;

Garantir e executar manutencdo e a preservacdo da estrutura fisica e do
patrimdnio material das escolas da educacéo infantil.

Garantir mobiliario, equipamentos, brinquedos pedagdégicos, jogos educativos
e outros materiais pedagogicos acessiveis nas escolas da educacao infantil,
por meio da assisténcia financeira do MEC/FNDE e recursos proprios
oriundos do tesouro municipal considerando as especificidades das faixas
etérias dos alunos.

Estimular a articulacdo entre pds-graduacao, nucleos de pesquisa e cursos
de formacdo para profissionais da educacdo, de modo a garantir a
elaboracdo de curriculos e propostas pedagogicas que incorporem O0S
avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as
teorias educacionais no atendimento da populacdo de O (zero) a 5 (cinco)
anos.
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1.13

1.14

1.15

1.16
1.17

1.18

1.21

1.22

1.24

Fomentar o atendimento das populagbes do campo e das comunidades na
educacdo infanti nas respectivas comunidades, por meio do
redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta, limitando a nucleacéo
de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada.

Implementar, em carater complementar, programas de orientacéo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas de educacéo, saude e assisténcia
social, psicolégico e fonoaudidlogo com foco no desenvolvimento integral das
criangas de até 3 (trés) anos de idade.

Preservar as especificidades da educacgao infantil na organizacado das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de O (zero) a 5 (cinco) anos
em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a
articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do(a) aluno(a)
de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental.

Vetada

Os Municipios, com a colaboragdo da Unido e do Estado, realizaréo e
publicardo, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por educacao
infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o
atendimento.

Estimular o acesso a educacdo infantii em tempo integral, para todas as
criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.

Fortalecer, em regime de colaboragdo com a unido, o programa nacional de
transporte dos estudantes das escolas da educacédo infantil, moradores da
zona rural, bem como ampliar e renovar a frota, garantindo também a
acessibilidade aos estudantes com deficiéncia, a fim de reduzir a evaséo e o
tempo maximo do seu deslocamento;

Instituir em regime de colaboracdo uma rede de apoio e protecdo a crianca
da educacédo infantii como: Conselho Tutelar, Conselho de Direito da
Criancas e Adolescente, Secretaria Municipal de Saude e Ministério Publico,
com a finalidade de diminuir as situacfes de vulnerabilidade social, de saude,
dificuldade de aprendizagem e maus tratos para as criancas dessa faixa
etaria;

Garantir para professores e cuidadores de criancas nessa faixa etaria
formacdo continuada, para que estes possam desenvolver acdes educativas
pautadas nas legislacdes educacionais vigentes para essa faixa etaria;
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1.25 Elaborar proposta curricular para educacao infantil, em consonancia com as
diretrizes curriculares nacionais para educacao infantil, em colaboracdo com
o Conselho Municipal de Educacao e as representatividades dos educadores
gue atuam na educacao infantil.

1.26 Construir area de lazer coberta nas escolas de educacéo infantil,

1.27 Garantir formacdo continuada para todos os profissionais da educacao
infantil, em regime de colaborag&o com o estado e a unido;

1.28 Garantir formacgéo (técnico) para o profissional cuidador escolar através de
cursos sequenciais, ofertados pela Prefeitura Municipal de Amapa com
parceria com a Universidade Federal do Amapa — UNIFAP e outros;

1.29 Construir salas ambientes (brinquedoteca) para as escolas de educacgéo
infantil;

1.30 Implantar salas de recurso multifuncional com apoio financeiro do MEC/FNDE
para todas as escolas de educacao infantil, garantindo assim o0 acesso aos
alunos especiais;

1.31 Garantir concurso publico para cuidador com formacao especifica na area
pleiteada;

1.32 Garantir laboratérios de informatica, com acesso a internet a todas as escolas
de educacéo infantil, por meio de assisténcia financeira do MEC/FNDE;

ENSINO FUNDAMENTAL

Para a legitimidade e a efetividade dessa politica educacional, sdo necessarias acdes
formativas da opinido publica, condicbes pedagdgicas, administrativas, financeiras, materiais e
de recursos humanos, bem como o acompanhamento e avaliacdo em todos 0s niveis da
gestdo educacional. Ressalte-se que a aprendizagem nao depende apenas do aumento do
tempo de permanéncia na escola, mas também do emprego mais eficaz desse tempo:
associacdo de ambos pode contribuir significativamente para que o0s estudantes aprendam
mais e de maneira mais prazerosa.

E preciso, ainda, que haja, de forma criteriosa, com base em estudos, debates e
entendimentos, a reorganizacdo das propostas pedagoégicas das secretarias de educacédo e
dos projetos pedagogicos das escolas, de modo que assegurem o pleno desenvolvimento das
criangas em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual, social e cognitivo, tendo em vista
alcancar os objetivos do ensino fundamental, sem restringir a aprendizagem das criancas de
seis anos de idade a exclusividade da alfabetizacdo no primeiro ano do ensino fundamental de
nove anos, mas sim ampliando as possibilidades de aprendizagem.

Ao se analisar a legislacdo educacional brasileira: a Lei n°® 4.024/1961 estabeleceu
guatro anos de escolaridade obrigatoria; com o Acordo de Punta Del Este e Santiago, de 1970,
estendeu-se para seis anos o tempo do ensino obrigatério; a Lei no 5.692/1971 determinou a
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extensdo da obrigatoriedade para oito anos; ja a Lei no 9.394/1996 sinalizou para um ensino
obrigatério de nove anos de duracgédo, a iniciar-se aos seis anos de idade, o que, por sua vez,
tornou-se meta da educacéo nacional pela Lei n°® 10.172/2001, que aprovou o Plano Nacional
de Educacéo (PNE). Finalmente, em 6 de fevereiro de 2006, a Lei n® 11.274, institui 0 ensino
fundamental de nove anos de duracdo com a inclusdo das criancas de seis anos de idade.

Com a aprovacao da Lei n°® 11.274/2006, ocorrera a inclusdo de um numero maior de
criancas no sistema educacional brasileiro, especialmente aquelas pertencentes aos setores
populares, uma vez que as criancas de seis anos de idade das classes média e alta ja se
encontram, majoritariamente incorporadas ao sistema de ensino — na pré-escola ou na primeira
série do ensino fundamental. A importancia dessa decisdo politica relaciona-se também, ao
fato de recentes pesquisas mostrarem que 81,7% das criancas de seis anos estdo na escola,
sendo que 38,9% frequentam a educagdo infantil, 13,6% pertencem as classes de
alfabetizacdo e 29,6% estdo no ensino fundamental (IBGE, Censo Demogréafico 2000). Outra
associacdo de ambos pode contribuir significativamente para que os estudantes aprendam
mais e de maneira mais prazerosa.

E preciso, ainda, que haja, de forma criteriosa, com base em estudos, debates e
entendimentos, a reorganizacdo das propostas pedagodgicas das secretarias de educacao e
dos projetos pedagoégicos das escolas, de modo que assegurem o pleno desenvolvimento das
criancas em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual, social e cognitivo, tendo em vista
alcancar os objetivos do ensino fundamental, sem restringir a aprendizagem das criancas de
seis anos de idade a exclusividade da alfabetizacdo no primeiro ano do ensino fundamental de
nove anos, mas sim ampliando as possibilidades de aprendizagem.

Com a aprovacao da Lei n°® 11.274/2006, ocorrera a inclusdo de um numero maior de
criangcas no sistema educacional brasileiro, especialmente aquelas pertencentes aos setores
populares, uma vez que as criancas de seis anos de idade das classes média e alta ja se
encontram, majoritariamente incorporadas ao sistema de ensino — na pré-escola ou na primeira
série do ensino fundamental. A importancia dessa decisdo politica relaciona-se também, ao
fato de recentes pesquisas mostrarem que 81,7% das criancas de seis anos estdo na escola,
sendo que 38,9% frequentam a educacdo infantil, 13,6% pertencem as classes de
alfabetizacdo e 29,6% estdo no ensino fundamental (IBGE, Censo Demografico 2000). Outro
fator importante para a inclusao das criancas de seis anos de idade na instituicdo escolar deve-
se aos resultados de estudos demonstrarem que, quando as criangas ingressam na instituicao
escolar antes dos sete anos de idade, apresentam, em sua maioria, resultados superiores em
relacdo aquelas que ingressam somente aos sete anos. A exemplo desses estudos, podemos
citar o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Basica (Saeb) 2003. Tal sistema
demonstra que criancas com historico de experiéncia na pré-escola obtiveram melhores médias
de proficiéncia em leitura: vinte pontos a mais nos resultados dos testes de leitura. Para que o
ensino fundamental de nove anos seja assumido como direito publico subjetivo e, portanto,
objeto de recenseamento e de chamada escolar publica (LDB 9.394/1996, Art. 5°), é
necessario, considerar a organizacao federativa e o regime de colaboracao entre os sistemas
de ensino estaduais, municipais e do Distrito Federal. Deve-se observar, também, o que
estabelece a Resolucdo CNE/CEB n° 03/2005, de 3 de agosto de 2005, que fixa, como
condicdo para a matricula de criancas de seis anos de idade no ensino fundamental, que
essas, obrigatoriamente, tenham seis anos completos ou a completar no inicio do ano letivo em
curso.
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QUADRO IV - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS - (1° AO 5° ANO)
FONTE: INEP/CENSO ESCOLAR 2013- DADOS INFORMADOS PELAS ESCOLAS

ESCOLA Ne. Ne. Ne. N°. SALA | N°. Ne. Ne.
PRO |ALU |SALA | AMBIEN |PESSO |PESSO |PEDADO
F. NO |DE |TE AL AL GO
AUL DE ADMIN
A APOIO
E.E. VEIGA| 06 | 369 | 06 04 14 06 01
CABRAL
E.E.MARIA 18 157 | 07 03 10 06 01
ESMERALDA
E.E.ANTONIO 03 60 03 - 04 02 -
TEIXEIRA
GUERRA
E.M. MARIA DO| 16 | 214 | 11 02 10 03 01
CEU GONCALVES
DIAS.
E.M. LOURENCO| 16 | 252 | 06 - 06 03 01
BORGES.
E.M.FRANCISCO 11 197 | 06 01 08 03 01
ALVES.
E.M. MARIAELIZIA | 07 194 | 06 - 06 04 01
E.M SHIRLEY | 02 10 02 - 01 01 01
MARCIA
E.M. PARATU 01 08 01 - 01 - 01
E.M. FRANCISCO | 01 12 01 - 01 - 01
TORRES
E.M. VISTA| 01 03 01 - 01 - 01
ALEGRE
E.M. SANTO | 01 03 01 - 01 - 01
ANTONIO.
E.M. CRUZEIRO 03 39 02 - 03 01 01
E.M. VULCAO DO | 01 04 01 - 01 01 01
NORTE
QUADRO V - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS - (6°A0 9°ANO)
ESCOLA N© N© No N°  SALA | N° Ne. N©
PROF. | ALUNO | SALA | AMBIENTE | PESSOAL | PESSOAL | PEDADOGO
DE DE ADMIN
AULA APOIO
E.E. VEIGA |18 179 06 04 14 06 01
CABRAL
E.E. VIDAL DE | 22 456 12 04 25 09 05
NEGREIROS

FONTE: INEP — CENSO ESCOLAR 2013/DADOS INFORMADOS PELAS ESCOLAS

META 2
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UNIVERSALIZAR O ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS PARA TODA A POPULACAO
DE 06 A 14 ANOS E GARANTIR QUE 100% DOS ALUNOS CONCLUAM ESSA ETAPA NA
IDADE RECOMENDADA, ATE O ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PME.

NO

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

ESTRATEGIAS DA META 2

Criar o Conselho Municipal de Educacdo em articulagdo com o
Executivo e Legislativo para atender as metas desse PME, onde o
mesmo tem que ser executado nos primeiros meses de vigéncia deste
PME.

O Municipio de Amapa, em articulacdo e colaboracdo com a Unido e os
Estados, devera, até o final do 2° (segundo) ano de vigéncia deste
PME, elaborar e encaminhar ao Conselho Municipal de Educacéo,
precedida de consulta publica Municipal, proposta de direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos (as)
do ensino fundamental e sua imediata implementacéo.

Criar mecanismos para 0 acompanhamento individualizado dos (as)
alunos(as) do ensino fundamental.

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, bem como das situacdes de
discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condicbes adequadas para o sucesso escolar dos
(as) alunos (as), em colaboragdo com as familias e com Orgaos
publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude.

Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em
parceria com érgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

Desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira
articulada, a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a
escola e o ambiente comunitario, considerando as especificidades da
educacéo especial e das escolas do campo;
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2.7

2.8

2.9

2.10

2.11

2.12

2.13

2.14

2.19

Disciplinar, no &mbito dos sistemas de ensino, a organizacéo flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequacdo do calendario escolar de
acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condi¢cbes
climaticas da regiao;

Promover a relacdo das escolas com instituicbes e movimentos
culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a
livre fruicdo dos (as) alunos (as) dentro e fora dos espacos escolares,
assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacdo e
difuséo cultural,

Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do
estreitamento das relacdes entre as escolas e as familias;

Estimular a oferta do ensino fundamental para as populagdes do
campo, nas proprias comunidades;

A Secretaria Municipal de Educacdo devera oferecer atividades
extracurriculares de incentivo aos(as) estudantes e de estimulo a
habilidades, inclusive mediante certames e concursos municipais e
estaduais bem como: jogos, olimpiadas e gincanas;

Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do
desporto educacional e de desenvolvimento esportivo Municipal;

O Municipio vai articular com o governo Estadual até o segundo ano de
vigéncia do PME, fortalecer o Sistema Modular de Ensino como
estratégia para garantir o acesso dos estudantes ao Ensino
Fundamental, nas Séries Finais, nas comunidades onde o custo aluno
para manter o corpo docente necessario ao regular desenvolvimento do
curriculo, supere trés vezes o custo médio estadual.

O Municipio devera articular com o estado em regime de colaboracéao,
garantindo a permanéncia dos servidores estaduais e municipais
desempenharem suas func¢des na rede municipal e estadual no periodo
de cinco anos, ate que o mesmo venha estruturar seu quadro funcional;

Garantir na proposta curricular do municipio, orientagfes
metodolégicas sobre a organizacdo do trabalho pedagodgico do
educador; de forma a respeitar as especificidades da cultura local;
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2.20

2.21

2.22

2.23

2.24

2.25

2.26

2.29

2.30

Implementar uma politica pedagdgica de acompanhamento, que
assegure aos estudantes que se encontram em defasagem idade-série,
progredir na aprendizagem, garantindo a implantagdo de tecnologias
educacionais para a correcdo de fluxo escolar, tendo em vista a
reducéo da desigualdade educacional dentro das escolas;

Assegurar a 100% das escolas com assisténcia financeira do
MEC/FNDE caderno de orientacdo didatica especifica para as escolas
do campo, como material de apoio pedagodgico aos professores (as)
dos anos iniciais e finais do ensino fundamental;

Garantir por meio de assisténcia financeira do MEC/FNDE a aquisicao
e distribuicdo de livros didaticos de todos os componentes curriculares;

Estabelecer parcerias e/ou convénios com todas as esferas
governamentais, com a sociedade civil e com a comunidade, com vista
a melhoria da qualidade de ensino, observando as especificidades das
etapas e modalidades de ensino e garantindo a funcionalidade dos
programas e projetos firmados em todas as escolas da rede publica de
ensino;

Ampliar e equipar com assisténcia financeira com recursos préprios do
tesouro municipal e do MEC/FNDE o namero de bibliotecas escolares e
garantir a manutencao e revitalizacdo das existentes, em cumprimento
a legislacao vigente, em 50% até 2020 e 100% nas escolas até 2025;

Ampliar, reformar e construir escolas de ensino fundamental com
assisténcia financeira do tesouro municipal, estadual e MEC/FNDE, nos
padroes arquitetbnicos do FNDE, para garantir o acesso, a
permanéncia e a qualidade do ensino ofertado na rede publica;

Ofertar por meio de assisténcia financeira do municipio, do estado e da
unido, uniforme escolar para todos os alunos do ensino fundamental,
possibilitando a igualdade de condi¢des e a padronizagdo dos mesmos;

Realizar concurso para contratacdo de professores para ministrar a
lingua estrangeira;

Garantir o cumprimento da legislacdo nacional em relacdo a
implantacéo do ensino de musica,;
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2.31 Garantir material didatico para todas as escolas publicas dentro da
dependéncia administrativa;

2.32 Garantir concurso publico para contratagdo de professores de
educacéao fisica para todas as escolas que ofertam ensino fundamental;

2.33 Garantir que as turmas de ensino fundamental tenham no maximo 25
(vinte e cinco) alunos conforme legislagao vigente;

2.34 Garantir por meio de concurso a contratagdo de professor com
especializacdo em educacdo especial para atender 100% das escolas
publicas do municipio até o segundo ano de vigéncia do PME;

2.35 Efetivar uma equipe multidisciplinar para o atendimento educacional
especializado na Secretaria Municipal de Educacao;

2.36 Construir por meio de assisténcia financeira do MEC/FNDE um prédio
para ofertar formacgé&o continuada para os profissionais da educacao,
com auditério equipado, informatizado e com acesso a internet;

2.37 Garantir que todas as escolas da rede municipal e estadual sejam
climatizadas até o segundo ano de vigéncia do PME;

2.38 Garantir a construcdo de quadras poliesportivas para as escolas da
rede municipal e estadual, através de recursos oriundos do
MEC/FNDE, governo estadual e municipal para que os alunos
desenvolvam suas atividades de educacao.

ENSINO MEDIO

A nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei 9.394/96) vem conferir uma
nova identidade ao Ensino Médio, determinando que Ensino Médio é Educacdo Basica. A
Constituicdo de 1988 ja prenunciava essa concepcado, quando, no inciso Il do Art. 208, garantia
como dever do Estado “a progressiva extensdo da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino
médio”. Posteriormente, a Emenda Constitucional n°® 14/96 modificou a redacdo desse inciso
sem alterar o espirito da redagéo original, inscrevendo no texto constitucional “a progressiva
universalizagdo do ensino médio gratuito”. A Constituicdo, portanto, confere a esse nivel de
ensino o estatuto de direito de todo cidaddo. A alteracdo provocada pela Emenda
Constitucional merece, entretanto, um destaque. O Ensino Médio deixa de ser obrigatério para
as pessoas, mas a sua oferta é dever do Estado, numa perspectiva de acesso para todos
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agueles que o desejarem. Por sua vez, a LDB reitera a obrigatoriedade progressiva do Ensino
Médio, sendo esta, portanto, uma diretriz legal, ainda que ndo mais constitucional.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional explicita que o Ensino Médio é a
“etapa final da educacédo basica” (Art.36), o que concorre para a construcao de sua identidade.
O Ensino Médio passa a ter a caracteristica da terminalidade, o que significa assegurar a todos
os cidadaos a oportunidade de consolidar e aprofundar os conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental; aprimorar o educando como pessoa humana; possibilitar 0 prosseguimento de
estudos; garantir a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania; dotar o educando dos
instrumentos que o permitam “continuar aprendendo”, tendo em vista o desenvolvimento da
compreensao dos “fundamentos cientificos e tecnolégicos dos processos produtivos” (Art.35,
incisos | a IV). O Ensino Médio, portanto, € a etapa final de uma educacao de carater geral,
afinada com a contemporaneidade, com a constru¢cdo de competéncias basicas, que situem o
educando como sujeito produtor de conhecimento e participante do mundo do trabalho, e com
o desenvolvimento da pessoa, como “sujeito em situagao” — cidadéo.

Nessa concepc¢do, a Lei n° 9.394/96 muda no cerne a identidade estabelecida para o
Ensino Médio contida na referéncia anterior, a Lei n°® 5.692/71, cujo 2° grau se caracterizava
por uma dupla funcédo: preparar para o prosseguimento de estudos e habilitar para o exercicio
de uma profissdo técnica. Na perspectiva da nova Lei, o Ensino Médio, como parte da
educacédo escolar, “devera vincular-se ao mundo do trabalho e a prética social” (Art.1° § 2° da
Lei n° 9.394/96). Essa vinculagdo € organica e deve contaminar toda a pratica educativa
escolar. Em suma, a Lei estabelece uma perspectiva para esse nivel de ensino que integra,
numa mesma e Unica modalidade, finalidades até entdo dissociadas, para oferecer, de forma
articulada, uma educacéo equilibrada, com funcfes equivalentes para todos os educandos.

QUADRO VI - ESCOLAS DE ENSINO MEDIO

ESCOLA N° N° N° N° SALA | N° N°. N°

PRO | ALUN | SALA | AMBIEN | PESSO | PESSOA | PEDADOGO

F. O DE TE AL L

AULA DE ADMIN
APOIO

E.E.VIDAL
DE 20 456 5 04 25 09 05
NEGREIROS

FONTE: INEP — CENSO ESCOLAR 2013/DADOS INFORMADOS PELAS ESCOLAS

META 3

UNIVERSALIZAR, ATE 2016, O ATENDIMENTO ESCOLAR PARA TODA POPULACAO DE
15 (QUINZE) A 17 (DEZESSETE) ANOS E ELEVAR, ATE O FINAL DA VIGENCIA DO PME,
A TAXA LIQUIDA MINIMA DE MATRICULAS NO ENSINO MEDIO PARA 70%(SETENTA E
CINCO POR CENTO).

N° ESTRATEGIAS DA META 03

3.1 Incentivar préaticas pedagégicas com abordagens interdisciplinares e
transdisciplinares estruturadas pela relagéo entre teoria e pratica, por meio de
curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada,
conteudos obrigatorios e eletivos articulados em dimensées como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicao
de equipamentos e laboratoérios, a producédo de material didatico especifico, a
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3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

formacdo continuada de professores e a articulagdo com instituicoes
académicas, esportivas e culturais;

Garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

Garantir recursos para manter e ampliar programas e acdes de correcédo de
fluxo do ensino fundamental, por meio do acompanhamento individualizado
do(a) aluno(a) com rendimento escolar defasado e pela adogédo de préticas
como aulas de reforco no turno complementar, estudos de recuperacdo e
progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira
compativel com sua idade;

Utilizar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, articulando-o com o
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Béasica - SAEB, promovendo sua
utilizacdo como um dos instrumentos de avaliagcdo sistémica, para subsidiar
politicas publicas para a educacdo basica, de avaliacdo certificadora,
possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e
fora da escola, e de avaliacdo classificatoria, como critério de acesso a
educacao superior;

Fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educacado profissional, observando-se as peculiaridades das populacdes do
campo e das pessoas com deficiéncia,;

Estruturar e fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das situacdes
de discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de
exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em
colaboracdo com as familias e com o6rgdos publicos de assisténcia social,
saude e protecao a adolescéncia e juventude;

Promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulacdo com o0s servicos de assisténcia social, saude e
protecdo a adolescéncia, a juventude e os entes federativos;

Fomentar programas de educacao e de cultura para a populacdo urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
adultos, com qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora
da escola e com defasagem no fluxo escolar;

Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a
atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos
(as) alunos (as);
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3.10 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

3.11 Implementar politicas de prevengcdo a evasao motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacéo, criando rede de protecdo contra formas
associadas de exclusao;

3.12 Fortalecer o Sistema Modular de Ensino como estratégia para garantir o
acesso dos estudantes ao Ensino Médio nas comunidades onde o custo aluno
para manter o corpo docente necessario ao regular desenvolvimento do
curriculo, supere trés vezes o custo meédio estadual.

3.14 Argumentar junto a SEED/AP, que a prépria escola possa ter autonomia para
buscar mecanismo na tentativa de amenizar o indice de dependéncia escolar
nas disciplinas de lingua portuguesa, literatura, matematica, quimica, fisica e
outras do ensino médio;

3.15 Sensibilizar e responsabilizar as familias para a participacdo e o
acompanhamento no processo de desenvolvimento escolar dos alunos (as)
adolescente, acionando os 6rgdos responsaveis de controle (Conselho
Tutelar, Ministério Publico);

3.16 Viabilizar junto a SEED/AP materiais didaticos de qualidade para os
professores, bem como, recursos tecnoldgicos para serem utilizados em sala
de aula com os alunos;

3.17 Sugerir que o curriculo do ensino médio contemple conteddos e estratégias
de aprendizagem que estimule o educando na realizacdo de atividades nos
trés dominios da acdo humana: a vida em sociedade, a atividade produtiva e
a experiéncia subjetiva;

3.18 Articular com a SEED/AP que nas escolas localizadas no municipio onde o
ensino médio é ofertado na forma modular que o mesmo seja modificado para
regular, como forma de garantir a qualidade no ensino ofertado;

3.19 Articular junto a SEED/ AP a construcdo de prédios escolares de acordo com
0s padrdes arquitetbnicos do FNDE, bem como salas climatizadas e
mobiliario adequado, para atender a clientela escolar do ensino médio,
garantindo a acessibilidade para os alunos com necessidades especiais;

3.20 Viabilizar junto a SEED/AP para que seja realizado consulta publica
municipal, que objetive elencar propostas para a garantia do direito a
aprendizagem ao aluno do ensino médio.
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3.21 Articular junto ao Estado a ampliagdo das Escolas de Ensino Médio para a
insercao de auditorios;

3.22 Mobilizar o Estado para a necessidade de reforma de quadras poliesportivas,
com vestiarios, arquibancadas e piscina olimpica;

3.23 Articular junto a SEED/AP a implementacdo de bolsa trabalho, para os (as)
alunos (as) que comprovem a necessidade de suporte financeira para dar
continuidade nos estudos;

3.24 Garantir junto a SEED/AP a necessidade de construgéo de alojamentos no
Municipio, com o objetivo de dar suporte ao profissional da educacéo que néo
reside na comunidade;

3.25 Articular com o Municipio, Estado e a Unido a implementacdo e manutencao
de laboratérios para contribuir nas aulas de quimica, fisica e ciéncias;

3.26 Articular junto a SEED/AP a implantacdo de brinquedoteca e bercario nas
escolas de ensino médio mediante a comprovacédo de necessidade do aluno;

3.27 Articular com a SEED/AP a implantacdo de Cursos Técnicos nas areas
petroliferas e outros;

3.28 Articular com o Estado a garantia do transporte escolar aos alunos do ensino
médio residentes em comunidades e distritos, onde o mesmo néao € ofertado;

3.29 Criar e oferecer cursos técnicos e profissionalizantes de formacédo para
educando na comunidade onde exista caréncia;

EDUCACAO INCLUSIVA

Segundo a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva (MEC/2008), a Educacdo Especial constitui-se em
modalidade transversal a todos os niveis, etapas e modalidades, responsavel
pela organizacdo e oferta dos recursos e servicos que promovam a
acessibilidade, eliminando, assim, as barreiras que possam dificultar ou obstar o
acesso, a participacdo e a aprendizagem. Conforme disposto no Decreto N° 7.
611/2011: Art. 1° - O dever do Estado com a educacao das pessoas publico-alvo
da educacéao especial sera efetivado de acordo com as seguintes diretrizes:
| - garantia de um sistema educacional inclusivo em todos os niveis, sem
discriminacao e com base na igualdade de oportunidades;

Il - aprendizado ao longo de toda a vida;

[l - ndo exclusao do sistema educacional geral sob alegacao de deficiéncia;

IV - garantia de ensino fundamental gratuito e compulsorio, asseguradas
adaptacOes razoaveis de acordo com as necessidades individuais;

Pagina 34



V - oferta de apoio necessério, no ambito do sistema educacional geral, com vista
a facilitar sua efetiva educacéao;

VI - adocao de medidas de apoio individualizadas e efetivas, em ambientes que
maximizem o desenvolvimento académico e social, de acordo com a meta de
inclusdo plena;

VII - oferta de educacéo especial preferencialmente na rede regular de ensino.

8 1° - Para fins deste Decreto, considera-se publico-alvo da educacéo especial as
pessoas com deficiéncia, com transtornos globais do desenvolvimento e com
altas habilidades ou superdotacéo.

8 2° - No caso dos estudantes surdos e com deficiéncia auditiva serdo
observadas as diretrizes e principios dispostos no Decreto n® 5.626, de 22 de
dezembro de 2005.

Art. 2° - A educacao especial deve garantir os servicos de apoio especializado
voltado a eliminar as barreiras que possam obstruir 0 processo de escolarizacao
de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao.

8 1° - Para fins deste Decreto, os servicos de que trata o caput serao
denominados atendimento educacional especializado, compreendido como o
conjunto de atividades, recursos de acessibilidade e pedagogicos organizados
institucional e continuamente, prestado das seguintes formas:

| - Complementar & formacéo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento, como apoio permanente e limitado no tempo e na frequéncia
dos estudantes as salas de recursos multifuncionais; ou Il - suplementar a
formacédo de estudantes com altas habilidades/superdotacéo.

8§ 2° - O atendimento educacional especializado deve integrar a proposta
pedagdgica da escola, envolver a participacdo da familia para garantir pleno
acesso e participacdo dos estudantes, atender as necessidades especificas das
pessoas publico-alvo da educacéo especial, e ser realizado em articulacdo com
as demais politicas publicas”.

QUADRO VII - Indicador 04 - Percentual da populacdo de 4 a 17 anos com
deficiéncia que frequenta a escola no Municipio

BRASIL 85,8%

AMAPA 86,8%

AMAPA 91,2%
Fonte: censo 2013/INEP/MEC

META 4
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UNIVERSALIZAR A POPULACAO DE 4 (QUATRO) A 17 (DEZESSETE) ANOS,
O ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO ESCOLAR AOS ALUNOS
COM DEFICIENCIA MATRICULADOS NA REDE REGULAR DE ENSINO
PUBLICO, PRIVADO OU CONVENIADO, ATE O FINAL DA VIGENCIA DO PME.

NO

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

ESTRATEGIAS DA META 4

Contabilizar, para fins do repasse do Fundo do Municipio Apoio
ao Ensino Especial, as matriculas dos (as) estudantes da
educacdo regular da rede publica que recebam atendimento
educacional especializado complementar e suplementar, sem
prejuizo do cémputo dessas matriculas na educacdo basica
regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar
mais atualizado, na educacao especial oferecida em instituicoes
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico e com atuacdo exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de
2007;

Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacao
do atendimento escolar a demanda manifestada pelas familias
de criancas de O (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, observado o que dispbe a Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacao nacional;

Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos
multifuncionais e fomentar a formacdo continuada de
professores e professoras para o atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas e do campo;

Garantir atendimento educacional especializado em salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados, nas formas
complementar e suplementar, a todos (as) alunos(as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede publica de
educacgéo bésica, conforme necessidade identificada por meio
de avaliacdo, ouvindo a familia e o aluno;

Criar centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com instituicbes académicas e integrados por
profissionais das areas de saude, assisténcia social, pedagogia
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4.6

4.7

4.8

4.9

e psicologia, para apoiar o trabalho dos(as) professores da
educacdo basica com os(as) alunos(as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

Manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicées publicas, para garantir o acesso e
a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da
adequacao arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar,
em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a
identificacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou
superdotacao;

Garantir a oferta de educacao bilingue, em Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita
da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos
surdos (as) e com deficiéncia auditiva de O (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de
dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convencao sobre o0s
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adocéao do
Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

Garantir a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclusao do
ensino regular sob alegacdo de deficiéncia e promovida a
articulacdo pedagogica entre o ensino regular e o atendimento
educacional especializado;

Fortalecer e garantir 0 acompanhamento e o monitoramento do
acesso a escola e ao atendimento educacional especializado,
bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos
(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao
beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situacbes de discriminacéao,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condicbes adequadas para 0 sucesso educacional, em
colaboracdo com as familias e com os oOrgdos publicos de
assisténcia social, saude e protecéo a infancia, a adolescéncia e
a juventude;
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4.10

4.11

4.12

4.13

4.14

4.15

Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de
metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, com vistas a promoc¢ao do ensino e da
aprendizagem, bem como das condi¢cbes de acessibilidade dos
(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares e
transdisciplinares para subsidiar a formulacdo de politicas
publicas inter e transetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo que
requeiram medidas de atendimento especializado;

Promover a articulacdo inter e transetorial entre o6rgdos e
politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos
humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar, no ensino fundamental de nove anos, na
educacao de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a
faixa etaria de escolarizacdo obrigatoria, de forma a assegurar a
atencao integral ao longo da vida;

Garantir e promover formagao continuada aos de profissionais
da educacdo para atender a demanda do processo de
escolarizacédo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, garantindo a oferta de professores (as) do
atendimento educacional especializado, profissionais de apoio
ou auxiliares, tradutores(as) e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingues;

Definir, elaborar e aplicar no segundo ano de vigéncia deste
PME, indicadores de qualidade e politica de avaliagcdo e
supervisdo para o funcionamento de instituicbes publicas e
privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

Promover, por iniciativa do Ministério da Educacéo, nos 6érgaos
de pesquisa demografica e estatistica competentes, a obtencao
de informacdo detalhada sobre o perfil das pessoas com
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4.16

4.17

4.18

4.19

4.20

4.21

4.22

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo de O (zero) a 17 (dezessete) anos;

Garantir a inclusdao nos cursos de licenciatura e nos demais
cursos de formacado para profissionais da educacdao, inclusive
em nivel de pés-graduacéo, observado o disposto no caput do
art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais tedricos, das
teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacéo;

Promover parcerias com Instituicoes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder publico, visando a ampliar as condi¢cdes de apoio
ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino;

Rede municipal de ensino devera garantir a contratacdo de
profissionais na area da saude, tais como fonoaudiologistas,
fisioterapeutas, psicélogo, assistente social, bem como da area
da educacao, tais como psicopedagogo objetivando dar suporte
ainda melhor para os alunos com necessidades educacionais
especiais, bem como para professores e pais de alunos;

Garantir a contratagcdo de professores interpretes para que
possam dar suporte aos professores, familia e comunidade em
geral.

A implantacdo do atendimento educacional especializado na
rede municipal de ensino, no Municipio de Amapa;

Capacitar corpo técnico, professores, diretores, pessoal de
apoio, bem como pais de alunos com necessidades
educacionais especiais, através de palestras de formacéao,
seminarios com especialistas em educacdao inclusiva de seis em
seis meses;

Garantir a gratificacdo dos professores da rede municipal de
ensino que trabalham na sala do A.E.E, bem como para os
professores que estejam trabalhando com alunos inclusos na
sala de aula regular, haja vista que em outros estados essa
gratificacéo ja € uma realidade.
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4.23  Garantir através de concurso publico municipal, a contratacao
de “cuidadores” para alunos com necessidades educacionais
especiais que tenham dificuldades de locomocé&o, objetivando
auxiliares os professores da sala de aula regular.

ALFABETIZACAO

O acesso ao ensino fundamental obrigatério com duracdo de nove anos, gratuito na
escola publica, iniciando-se aos seis anos de idade terd por objetivo a formacdo basica do
cidadédo (Art.32 da LDB-9.394/96).

O Art.1° fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9 (nove)
anos a serem observadas na organizagao curricular dos sistemas de ensino de suas unidades
escolares. Assim como no Art.3° o ensino fundamental se traduz como um direito publico
subjetivo de cada um é dever do Estado e da familia na sua oferta a todos. O Art.5° e § 4°
citam que a educacdo escolar deve estar comprometida com a igualdade do acesso de todos
ao conhecimento especialmente empenhada em garantir a alfabetizacdo das criancas em
tempo integral.

O Ministério da Educacdo vem desenvolvendo programas de formacdo continuada:
Programa de Aceleragéo da Aprendizagem Alfa e Beto (PAA-2010) , Projeto Trilhas(2012) e o
Pacto Nacional Pela Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC-2013-2014), pelo qual o Ministério
da Educacédo (MEC) e as Secretarias Estaduais, Distrital e Municipais de Educacao reafirmam
e ampliam o compromisso previsto no Decreto n°6.094, de 24 de abril de 2007, de alfabetizar
as criancas até, no maximo, os oito anos de idade, e ao final do 3° ano do ensino fundamental,
apoiar todos os professores que atuam no ciclo de alfabetizacdo (1° ao 3° ano do ensino
fundamental), incluindo os que atuam nas turmas multisseriadas e multietapa, a planejarem as
aulas e a usarem de modo articulado um conjunto integrado de programas, materiais e
referenciais curriculares e pedagdégicos que contribuam para a alfabetizagao.

QUADRO VIII - Indicador 5 - Taxa de alfabetizacdo de criancas que
concluiram o 3° ano do ensino fundamental

BRASIL 97.6%

AMAPA 98,7% '
AMAPA 91,2% '
META 5

ALFABETIZAR TODAS AS CRIANCAS, NO MAXIMO, ATE OS OITO ANOS, ATE O FINAL DO
3° (TERCEIRO) ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL.
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N° ESTRATEGIAS DA META 5

5.1 Garantir que a matricula de criangas nas escolas de ensino fundamental
seja realizada na etapa correspondente a sua idade, tendo como data
base o dia 31 de mar¢co do ano em que ocorrer a matricula, conforme o
gue estabelece a resolucdo/CNE/CEB/n°07/12/2010;

5.2 Garantir que os sistemas de ensino e as escolas criem 0s respectivos
instrumentos de avaliacio e monitoramento, para diagnosticar a
alfabetizacdo das criancas de até oito anos de idade;

5.3 Sera elaborada pela Secretaria Municipal de Educacdo proposta
curricular em consonancia com as diretrizes curriculares nacional para o
ensino fundamental de 9 (nove) anos;

5.4 Ofertar a formac&o inicial, articulando os cursos de graduacédo e pos-
graduacéo aos professores para a alfabetizacdo de criangas;

5.5 Capacitar professores e auxiliares educacionais para promover a
alfabetizacdo de criangcas do campo e com necessidades especiais.

5.6 Fomentar a producdo de materiais didaticos, matriz curricular e
metodologia de acompanhamento e avaliacdo especifica para as
criancas do campo;

5.7 Implementar periodicamente programas de formacdo continuada aos
professores que atuam no ciclo de alfabetizac&o (1° ao 3° ano do ensino
fundamental);

5.8 Assegurar mobiliario, equipamentos, brinquedos pedagdégicos, jogos

educativos e outros materiais pedagogicos acessiveis nas escolas de
ensino fundamental, por meio da assisténcia financeira do MEC/FNDE,
considerando as especificidades das faixas etarias dos alunos;

5.9 Efetivar um sistema de controle eficaz sobre a frequéncia escolar e
disponibilizar dados entre as escolas da rede, outros 6rgdos e/ou
instituicbes como CRAS, SEMTAS, conselho escolar, conselho tutelar,
Ministério Publico, MEC, com o intuito de favorecer a alfabetizacéo;

5.10 Garantir a jornada escolar de no minimo 200 dias letivos e 4 horas
diarias de efetivo trabalho em sala de aula (Resolucdo CNE/CEB n°
7/2010);
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511 Fortalecer agBes para que as escolas elaborem o projeto politico
pedagogico e o regimento escolar de acordo com a proposta do ensino
fundamental de 09 (nove) anos. (Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010);

5.12 Fortalecer, em regime de colaboracdo com a unido, o programa nacional
de transporte escolar aos estudantes das escolas de ensino
fundamental, moradores da zona rural, bem como ampliar e renovar a
frota, garantindo também a acessibilidade aos estudantes com
deficiéncia, a fim de reduzir a evasdo e o tempo maximo do seu
deslocamento;

5.13 Implantar medidas pedagdgicas para alfabetizar todas as criangas até os
oito anos de idade, e/ou ao final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.14 Garantir que o projeto politico pedagdgico contemple os direitos das
criangas a alfabetiza¢do na idade certa;

5.15 Garantir que as turmas de alunos do ciclo de alfabetizacédo (1° ao 3°)
tenham no maximo 25 alunos;

5.16 A avaliacdo acontecera através relatérios e outros instrumentos
realizados pelos professores referentes ao desempenho educacional do
aluno da alfabetizacdo, onde os dados serdo analisados pelos
coordenadores pedagogicos.

EDUCACAO INTEGRAL

Enquanto projeto em implementacdo, a educacdo integral engloba a ampliacdo da
jornada escolar, em dois turnos, com ampliacdo também das atividades curriculares, que
passam a compor de outros macro campo de atividades, como: Acompanhamento Pedagdgico,
Meio Ambiente; Esporte e Lazer; Direitos Humanos em Educacéo; Cultura e Artes; Cultura
Digital; Promocdo da Saude; Educomunicacado; Investigacdo no Campo da Ciéncias da
Natureza Educacéo Econbmica.

A educacdo integral contemporanea ainda considera a ampliacdo dos espacos
educativos, que se projetam para além da escola, abranger do espacos comunitarios e
urbanos, como salbes, igrejas, museus, bibliotecas e parques. A concepg¢édo de Educacéo
Integral foi introduzida no Brasil na metade do século XX, por educadores de matrizes politico-
ideologicas diversas, anarquistas, integralistas, representados na pessoa de Plinio Salgado,
catolicos e educadores com ingeréncia politica como Anisio Teixeira, responsavel pela
implementacdo do primeiro projeto de educacédo integral brasileiro, em Salvador, Bahia, na
década de 1950, o Centro Educacional Carneiro Ribeiro. Na década de 1960, com a
construcdo de Brasilia, Anisio Teixeira foi convidado pelo presidente Jucelino Kubicheck a dar
continuidade a seu projeto de educacéo integral, desta vez na nova capital. Foram construidos,
na época, com projeto arquitetdbnicos de Osmar Niemayer, superquadras, que com quatro
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escolas-classe, nas quais os estudantes frequentavam as aulas de educacao formal classica e
uma escola pargue, que atendia as quatro escolas-classe e na qual eram oferecidas atividades
de cunho cultural, esportivo e artistico.

QUADRO IX - ESCOLAS QUE ADERIRAM AO PROGRAMA MAIS EDUCACAO NO
MUNICIPIO - 2013

N° INSTITUICOES EDUCATIVAS

01 ESCOLA MUNICIPAL LOURENCO BORGES

02 ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO ALVES

03 ESCOLA MUNICIPAL MARIA ELIZIA

04 ESCOLA MUNICIPAL MARIA DO CEU GONCALVES DIAS

05 ESCOLA ESTADUAL VEIGA CABRAL

06 ESCOLA ESTADUAL MARIA ESMERALDA

07 ESCOLA ESTADUAL VIDAL DE NEGREIROS

QUADRO X - Indicador 6A- Percentual de escolas publicas com alunos
gue permanecem pelo menos 7h em atividades escolares

BRASIL 34.7%
AMAPA 22 1% '
AMAPA 3,5% '

QUADRO XI - Indicador 6B- Percentual de alunos que permanecem pelo
menos 7h em atividades escolares

BRASIL 13,2%

AMAPA 11,7% '
AMAPA 8.3% '
META 6

GARANTIR EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL EM, NO MINIMO, 25% DAS ESCOLAS
PUBLICAS ATE 2020, DE FORMA A ATENDER, PELO MENOS, 20% DOS ALUNOS DA
EDUCACAO BASICA. E ATINGIR 30% DAS ESCOLAS COM ATENDIMENTO DE TEMPO
INTEGRAL, E 25% DE ALUNOS ATE A VIGENCIA DESTE PME.

N° ESTRATEGIAS DA META 6

6.1 Promover, com apoio da unido a oferta de educacédo basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas;
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

Construir em regime de colaboracdo com MEC/FNDE escolas com padréo
arquitetbnico (quadra poliesportiva e piscina), bem como mobiliario
adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em
comunidades pobres ou com criancas em situacéo de vulnerabilidade;

Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos como centro
comunitarios, bibliotecas, pracgas, pargues, museus, teatros e planetarios;

Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de
alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educacgéo bésica
por parte das entidades privadas de servi¢o social vinculada ao sistema;

Atender as escolas do campo na oferta de educacdo em tempo integral,
com base em consulta prévia e informada, considerando-se as
peculiaridades locais;

Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expanséo da jornada de 07 horas, para o efetivo
trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e
culturais;

Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de
estimulo a habilidades de ensino da escola;

Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento educacional especializado complementar,
ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em
instituicbes especializadas;

Oferecer e manter tecnologias pedagogicas voltadas para criagcdo e
estimulagdo do educando, visando buscar e desenvolver o estimulo pelo
saber;

Promover momentos de interacdo e participacdo dos pais, como incentivo
para seguir o programa de educacao integral, incentivando os mesmos a
cumprirem a jornada escolar de 07 horas diarias de aula;

Garantir que as escolas cumpram 0s prazos na adesdo ao programa mais
educagéo por meio do sistema SIMEC na aba do programa federal PDDE
interativo;

Garantir que as escolas publicas prestem conta dos recursos recebidos do
programa mais educacao, responsabilizando os gestores que nao fizerem,
por meio de medidas judiciais.

Garantir suporte as escolas publicas para que as mesmas constituam suas
unidades executoras (caixa escolar).
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6.14 Instituir em regime de colaboragdao com o Estado um programa municipal de
Educacao Integral;

QUALIDADE DA EDUCACAO BASICA/IDEB

O indice de Desenvolvimento da Educacio Basica (IDEB) foi criado em 2007 pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) € uma das
primeiras iniciativas brasileiras para medir a qualidade do aprendizado nacionalmente e
estabelecer metas para a melhoria do ensino.

O IDEB é um indicador que combina informacfes de fluxo e de desempenho dos
alunos visando a melhoria da qualidade da educacdo no pais sob duas perspectivas
igualmente importantes: o rendimento escolar (taxas de aprovacao, reprovacdo e abandono)
medidos pelo Censo escolar e a aprendizagem, captada por meio das médias de desempenho
na Prova Brasil e no Saeb. Ao elaborar metas detalhadas para cada rede e escola — com as
guais governadores e prefeitos se comprometeram por meio do Compromisso Todos Pela
Educacao — ao calcular e divulgar amplamente os resultados o IDEB, possibilitou que os atores
educacionais pudessem ser responsabilizados pelos resultados de sua unidade e que o
Ministério da Educacdo (MEC) identificasse e premiasse as escolas que atingem as metas,
mas também oferecesse assisténcia técnica e financeira para as redes com piores resultados.

Um indicador de qualidade educacional que combina informacdes de desempenho em

exames padronizados (Prova Brasil ou Saeb) — obtido pelos estudantes ao final das etapas de
ensino (42 e 82 séries do ensino fundamental e 32 série do ensino médio) — com informacgdes
sobre rendimento escolar (aprovacéo). (Fernandes, 2007). Sendo assim, mesmo que nos
ultimos anos o MEC tenha dado grande énfase a politica de avaliacdo educacional, com a
consolidacdo do SAEB, assumindo a responsabilidade atribuida pela Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional de “assegurar processo nacional de avaliagdo do rendimento escolar no
ensino fundamental, médio e superior, em colaboragdo com os sistemas de ensino, objetivando
a definicdo de prioridades e a melhoria da qualidade do ensino”, ainda, de modo geral, a escola
publica apresenta os mesmos problemas de sempre, infraestrutura deficiente, professores mal
remunerados, um ensino de baixa qualidade, e indices de evasdo muito grandes. Como
explicita Vianna (2002):
Diagnosticar € sem duvida uma das funcdes das avaliagdes educacionais e ndo ha a
possibilidade de se buscar a construir um “sistema educacional articulado”, se ndo se
desenvolverem mecanismos em conjunto para melhorar os indices do IDEB. Cabe agora, dar
credibilidade e autonomia as unidades escolares de todo o pais, para propor mudancas e
envolver pais e membros da sociedade civil no “acompanhamento consciente” das aplicagbes
das avaliac@es e divulgacdo de seus resultados.

QUADRO XII — IDEB OBSERVADO NO PERIODO DE 2005 A 2013

IDEB 2005 2007 2009 2011 2013
Anos iniciais do ensino | 2.3 2.7 2.8 3.0 3.5
fundamental

Anos finais do ensino | 2.9 2.7 2.8 2.7 2.8
fundamental

Ensino Médio 3.1 3.2 2.6 2.3 3.4
FONTE: INEP
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META 7

FOMENTAR A QUALIDADE DA EDUCACAO BASICA EM TODAS AS ETAPAS E
MODALIDADES, COM MELHORIA DE FLUXO ESCOLAR E DA APRENDIZAGEM DE MODO
A ATINGIR AS SEGUINTES MEDIAS NACIONAIS PARA O IDEB:

QUADRO XIll - PROJECAO FEITA PELA EQUIPE TECNICA DO PME-AMAPA

IDEB 2015 2017 2019 2021 2023
Anos iniciais do ensino | 3.8 4,3 5.0 5,2 5,5
fundamental
Anos finais do ensino | 3.3 3.8 4,0 4.5 5,0
fundamental
Ensino Médio 3,6 3,8 4.0 4,2 4.4

NO

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

ESTRATEGIAS DA META 7

Promover formacdo continuada para os professores através de
programas como o PARFOR, visando melhorar a pratica docente e
consequentemente 0 ensino;

Investir em infraestrutura por meio de recursos financeiros através do
FNDE, garantindo assim, um ambiente adequado para o processo de
ensino-aprendizagem,;

Avaliar e acompanhar o ensino, priorizando os alunos com dificuldades
de aprendizagem e com muitas faltas, podendo criar a ouvidoria da
educacao para atuar nesse sentido;

Garantir reforco escolar e apoio aos alunos que precisam de
atendimento especializado, buscando parcerias com outros setores que
possuem profissionais como: psicologos, pedagogos, fonoaudiblogos,
assistente social para prestarem esse atendimento, bem como atender
os alunos com vulnerabilidade social que a escola recebe;

Incentivar a continuidade dos profissionais na mesma escola, buscando
ter uma equipe estavel e concursada, evitando assim, 0s contratos
temporarios;
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7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

7.15

7.16

Utilizar a Provinha Brasil, ANA e a Prova Brasil, como recursos de
avaliacdo escolar, para direcionar o ensino, buscando ter uma visdo dos
estudantes com mais dificuldades, para que 0s mesmos recebam
reforco necessario durante o ano letivo;

Envolver pais e professores nas acdes da rede de ensino, com objetivo
de elevar os resultados das ac¢des desenvolvidas em equipe;

Comparar o desempenho das escolas do municipio, para verificar se ha
disparidades, nas que atendem o mesmo perfil de aluno, buscando
diminuir essa diferenca;

Analisar o indice do IDEB por escola a cada periodo divulgado, fazendo
um quadro comparativo para que se possa subsidiar aquela com indice
baixo, e melhorar seu percentual;

Reservar 30% do recurso destinado a educacao e ndo somente os 25%
exigidos em lei;

Assegurar com apoio do estado e da unido, que todas as escolas de
ensino fundamental e ensino médio alcancem as médias projetadas para
IDEB;

Utilizar como fonte de aprendizagem a provinha Brasil;

Utilizar os resultados das avaliagdes nacionais, como instrumento de
avaliacdo das praticas pedagdgicas desenvolvidas pelas escolas;

Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, para divulgar as
diretrizes da educacédo publica, com o propdsito de que a educacéao seja
assumida com responsabilidade de todos, e de ampliar o controle social
sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

Promover a articulacdo dos programas da area da educacao, de ambito
municipal, estadual e nacional, em parceria com as outras areas como:
saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como
condigéo para a melhoria da qualidade educacional,
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7.17

7.18

7.19

Estabelecer politicas de estimulo as escolas, em parceria com a
SEED/AP, com o objetivo de melhorar o desempenho do IDEB, de modo
a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade
escolar;

Promover olimpiada municipais para os alunos do ensino fundamental e
médio com o objetivo de melhorar a qualidade do ensino, com
premiacdes para incentivar a participacéo do alunado;

Promover simulados anualmente nas escolas, baseados nas avaliacdes
qgue compde o IDEB (ANA, BRASIL E ANEB);

ELEVACAO DA ESCOLARIDADE/DIVERSIDADE

Acredita-se que a META 08 vem oferecer a oportunidade de elevar a escolarizacao
meédia da populacdo entre 18 e 29 anos, para que alcance no minimo de 12 anos de estudo.
Alcancar essa meta exige dos gestores organizacdo e planejamento para que essa estatistica
seja favoravel a maior parte dos jovens e adultos até os 29 anos. Assim, as escolas devem se
adequar as necessidades dos alunos, pois elas desempenham um papel importante no
sucesso destes. A Inclusdo e efetivagcdo da tematica da Pluralidade Cultural, como um dos
temas transversais a fazer parte dos Parametros Curriculares Nacionais, os PCN, em 1997,
mesmo reconhecendo a contribuicdo dada por estes documentos no que se refere a discusséo
sobre a pluralidade cultural no Brasil. N&o se pode deixar passar despercebidas as limitacdes
com que a tematica étnico racial é tratada por tais “parametros”. A proposta de oportunidades
iguais a negros e ndo-negros contribui para a melhoria da qualidade do ensino.

QUADRO XIV- Indicador 8A - Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos.

BRASIL 9,8%
AMAPA 9,8%
AMAPA 7,8%

QUADRO XV- Indicador 8B - Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos residente em

area rural.

BRASIL 7,8%

AMAPA 7,9%

AMAPA 6,8%

QUADRO XVI- Indicador 8C- Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos entre os 25%
mais pobres.

BRASIL 7,8%

AMAPA 8,2%

AMAPA 7,3%
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QUADRO XVII- Indicador 8D- Razéo entre a escolaridade média da populacdo negra e da
populacdo ndo negra de 18 a 29 anos.

BRASIL 92.,2%
AMAPA 106,3%
AMAPA 89,1%

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013

META 8

ELEVAR A ESCOLARIDADE MEDIA DAS POPULACOES DO CAMPO, RIBEIRINHA E
AFRODESCENDENTE DE 18 A 29 ANOS, DE MODO A ALCANCAR NO MINIMO 12 ANOS
DE ESTUDO NO ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PME, DA REGIAO DE MENOR
ESCOLARIDADE NO MUNICIPIO E DOS 25% MAIS POBRES, E IGUALAR A
ESCOLARIDADE MEDIA ENTRE NEGROS E NAO NEGROS DECLARADOS AO IBGE, DE
FORMA A ATINGIR 100% DE ATENDIMENTO AOS ALUNOS DE 18 A 29 ANOS COM
ESCOLARIDADE MEDIA DE 12 ANOS, ATE A VIGENCIA DO PME.

NO

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

ESTRATEGIAS DA META 8

Desenvolver em regime de colaboracdo entre Municipio, Estado e Unido
politicas publicas de educacéo para este segmento populacional;

Realizar por meio de parcerias, entre o Municipio e o Estado, projetos e
programas que incentive a permanéncia dos jovens na sala de aula;

Articular junto ao Estado e a Unido investimentos para a formacao inicial e
continuada do aluno e do professor;

Sensibilizar as escolas publicas para que o acesso seja igualitario de alunos
negros e ndo negros;

Dialogar com a SEED/AP a criacdo de um calendario escolar especifico para
atender as especificidades dos alunos e professores publico alvo dessa meta,

Articular junto a SEED/AP reorganizacdo de um curriculo levando em
consideracao as especificidades locais;

ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS
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A Educacéao de Jovens e Adultos (EJA) é a modalidade de ensino nas etapas do ensino
fundamental e médio da rede escolar publica brasileira e adotada por algumas redes
particulares que recebe os jovens e adultos que ndo completaram os anos da educacéao basica
em idade apropriada. Este segmento € regulamentado pelo Art.37 da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacado (lei n°9394/96 de 20 de dezembro de 1996): Art.37- Os sistemas de ensino
assegurarao gratuitamente aos jovens e adultos, que ndo puderam efetuar os estudos na idade
regular, oportunidades educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado,
seus interesses e condi¢cdes de vida e de trabalho, mediante cursos e exames. A EJA € um dos
segmentos da educacdo basica que recebe verbas do FUNDEB. A idade minima para o
ingresso na EJA é de 15 anos para o ensino fundamental e 18 anos para o ensino médio. As
Legislacbes que garantem o atendimento desta modalidade:

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

O Estatuto da Crianca e do Adolescente-ECA- art. 54, incisos de | a VII;

A Emenda Constitucional 14/1996; Modifica os Arts. 34,208,211 e 212 da CF, e da nova
redacdo ao Art,60 das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias;

Lei Fundo de Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério-
FUNDEF-1998-Lei 9424 de 24 de dezembro de 1996;

Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacgéo de Jovens e Adultos-2000;
Resolucdo CNE/CEB- 01 de junho de 2001;

Lei Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo Béasica e Valorizacdo dos

Profissionais da Educacdo-FUNDEB;
EMENDA CONSTITUCIONAL 59- de 11 de novembro de 2009; torna obrigatério o ensino de
04 a 17 anos, assegurando direitos aos que néo tiveram acesso a educacdo escolar na idade
propria inclusive incluindo programas suplementares estendido aos estudantes de todas as
etapas da educacao basica;

Resolugdo 229/02 e no Parecer 247/02, do Conselho Estadual de Educagao. A
Secretaria de Estado da Educacdo — SEED/AP, por meio do Nucleo de Educacéo de Jovens e
Adultos — NEJA, oferece cursos presenciais em Unidades Escolares do Sistema Estadual de
Ensino, devidamente autorizadas pelo CEE/AP.

QUADRO XVIII- Indicador 9A -Taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15 anos ou mais de
idade.

BRASIL 91,5%
AMAPA 94.0%
AMAPA 88,7%

QUADRO XIX- Indicador 9B - Taxa de analfabetismo funcional da populacdo de 15 anos ou
mais de idade.

BRASIL 29.4%
AMAPA 24.0%
AMAPA 27.,3%

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010

META9
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ELEVAR A TAXA DE ALFABETIZACAO DA POPULACAO COM 15 ANOS OU MAIS PARA
20% ATE 2020, E 40% ATE 2024. ERRADICAR O ANALFABETISMO ABSOLUTO E REDUZIR
EM 20% A TAXA DE ANALFABETISMO FUNCIONAL ATE O FINAL DA VIGENCIA DESTE
PME.

N° ESTRATEGIAS DA META 9

9.1 Fomentar programas de alfabetizacdo de jovens e adultos através de
parcerias com empresas privadas, instituicbes publica e associagdes; a fim
de erradicar o analfabetismo funcional no municipio;

9.2  Assegurar oferta de matricula a todos os jovens e adultos que nao tiveram
acesso a educacédo na idade propria;

9.3 Realizar chamada escolar publica regular para a educacdo de jovens e
adultos, a fim de possibilitar vagas nas escolas mais proximas de suas
residéncias;

9.4 Implementar e assegurar programa de capacitacdo e formacéo continuada
aos professores desta modalidade através de parceria com as universidades
e instituicbes publicas e privadas locais.

9.5 Garantir a inclusdo dos alunos da educacdo de jovens e adultos em
programas suplementares de transporte, alimentacéo escolar, livro didatico,
inclusive de saude fisica psicoldgica e oftalmoldgica;

9.6  Garantir processo de avaliacdo escolar que permita identificar o nivel de
alfabetizacdo de cada jovem e adulto matriculado nesta modalidade;

9.7 Inserir na matriz curricular atividades voltadas para geragdo de renda com
objetivo de garantir a manutencao e conclusao do curso da EJA no final do
ano letivo;

9.8 Envolver os jovens e adultos em todas as atividades e projetos escolares
das outras modalidades de ensino, possibilitando a socializacdo e integracéo
destes no ambiente escolar;

9.9 Viabilizar junto as Secretarias de Educacdo Estadual e Municipal e as
associacOes e entidades sociais e/ou privadas, cursos de aperfeicoamento
aos jovens e adultos, possibilitando geracdo de renda, contribuindo no
orcamento familiar;

9.10 Apoiar tecnicamente e financeiramente projetos e acdes inovadoras na
educacdo de jovens e adultos que visem o desenvolvimento de modelos
adequados as necessidades especificas destes alunos;
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9.11 Apoiar e desenvolver agoes profissionais especifica aos alunos de educacao
de jovens e adultos com necessidades especiais;

9.12 Adequar os espacos ja existentes das escolas Estaduais e Municipais do
Municipio de Amapa para atendimento da EJA dinamizando estar mais
proximo da comunidade local;

9.13 Acompanhar pedagogicamente e psicologicamente, em parceria com as
Secretarias Municipais da Saude e Assisténcia Social, os alunos e
profissionais que trabalham na EJA durante o ano letivo, a fim de evitar
problemas e evasdes no final do ano;

9.14 Realizar exames a fim de promover os alunos da EJA que ndo tem
documentacdo comprobatéria de sua escolaridade e assim, garantindo o
direito a promocéo.

9.15 Garantir junto ao governo do Estado do Amapa e a Prefeitura Municipal de
Amapa a institucionalizacdo de programa de bolsa de estudo para os alunos
da EJA, como incentivo na continuidade dos estudos;

9.16 Adequar em parceria com a SEED/AP a Matriz Curricular da Educacgéo de
Jovens e Adultos, flexibilizando a carga horéria, de acordo com a legislacéo
nacional;

9.17 Criar em parceria com a SEED/AP o calendario escolar Unico para o
territério, coordenado pelo Conselho Municipal de Educacédo, para que as
redes de ensino possam desenvolver acdes coletivas;

EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL

O desenvolvimento de uma nacédo nao depende exclusivamente da educacdo, mas de
um conjunto de politicas, que se organizam, se articulam e se implementam ao longo de um
processo historico, cabendo a educacdo importante fungcdo estratégica neste processo de
desenvolvimento. Diante desse quadro é necessario a implantacdo de uma politica publica
para potencializar a oferta integrada entre a educacao profissional técnica de nivel médio e o
ensino médio na modalidade EJA. A vinculacdo entre educacao e trabalho torna-se, assim,
uma referéncia primordial. No que diz respeito a educacéo profissional, a LDB esclarece que: A
educacgédo profissional, integrada as diferentes formas de educacéo, ao trabalho, & ciéncia e a
tecnologia, conduz ao permanente desenvolvimento de aptidfes para a vida produtiva
(BRASIL, 1996, Art. 39).

Nessa perspectiva, discutir uma politica de educacado profissional na modalidade EJA
impOe produzir um arcabouco reflexivo que n&do atrele mecanicamente educagéo-economia,
mas que expresse uma politica publica de educacao profissional integrada a educacao basica
e ao ensino médio para jovens e adultos como direito, em um processo de desenvolvimento
humano, frente aos desafios de inclusdo social e da globalizagdo econdmica. E inegavel que o
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Brasil conquistou avangos importantes na area educacional nos ultimos anos, alunos evadidos
voltaram a frequentar a escola, 0 acesso ao ensino fundamental é quase universal, mais
recursos lhe foram destinados com o advento do FUNDEB. Foram conquistas inéditas, porém
insuficientes, uma vez que ndo basta frequentar a escola, é preciso alcangar os niveis de
escolaridade basica e, obviamente, atingir niveis de aprendizagem adequados aos anos de
estudo acumulados pelos jovens brasileiros. Contudo, ainda observa-se a distancia entre a
atual Lei de Diretrizes e Bases e a realidade vivenciada pela Educacdo de Jovens e Adultos.
Diante deste contexto, precisamos encontrar alternativas que contemple as teorias educativas,
sem perder de vista a sua aplicabilidade no mundo concreto e acabar com a ambiguidade entre
a teoria e a prética, o que reforca a necessidade de criagdo de estratégias e metodologias mais
eficientes.

QUADRO XX- Indicador 10 - Percentual de matriculas de educacdo de jovens e adultos na
forma integrada a educacao profissional.

BRASIL 1,7%
AMAPA 1,0%
AMAPA 0,0%

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacédo Basica — 2013
META 10

OFERECER, NO MINIMO,* 15% (QUINZE POR CENTO) DAS MATBI'CULAS DE EDUCACAO
DE JOVENS E ADULTOS, NA FORMA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL, NOS
ENSINOS FUNDAMENTAL E MEDIO, ATE O FINAL DA VIGENCIA DESTE PME.

N° ESTRATEGIAS DA META 10

10.1 Implementar métodos e estratégias de ensino, por meio da valorizacéo
e experiéncia dos alunos, para que estes sintam-se motivados para
participarem das aulas, e, assim, evitando a evaséao escolar;

10.2 Oferecer e garantir condicbes materiais e logisticas para que os alunos
possam construir suas ideias a partir de suas experiéncias, tornando-o0s
sujeitos de sua propria aprendizagem com aulas de campo, visitas a
locais histdricos, passeios as raizes culturais;

10.3 Valorizar as atividades e vivéncias sociais e culturais, recreativas e
esportivas inseridas no curriculo, geradoras de enriguecimento do
percurso formativo dos alunos;

10.4 Incentivar a participacéo dos profissionais da educagao nos programas
de formacao continuada destinados a educadores da rede como:
PARFOR, PIBID, PRODOCENCIA, etc.;

10.5 Articular com estado e a uniao para promover cursos de capacitacéo
para que o professor possa trabalhar com recursos didaticos disponiveis
na escola, e quando estes nao existirem, ensinar o professor a
confeccionar o seu proprio material didatico junto aos alunos,

Pagina 53



aproveitando 0s recursos materiais existentes e principalmente
valorizando os aspectos culturais existente na comunidade;

10.6 Incentivar a insercdo nos programas de formagdo continuada
destinados aos alunos da rede como: PROEJA, BRASIL
ALFABETIZADO, UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL — UAB, ETC;

10.7 Articular com a unido e o estado a elaboracdo de novas propostas
metodoldgicas e técnicas participativas, partindo da experiéncia dos
alunos, enriquecendo-a com saber historicamente acumulado no
processo de construcdo do conhecimento, tratando os erros como
oportunidades de aprendizagens, para que os alunos desenvolvam suas
capacidades em funcdo de novos saberes e obtenha uma formacao
indispensavel para o exercicio da cidadania;

10.8 Realizar a chamada escolar para levantar a demanda real da EJA
integrada a educacao profissional no municipio;

10.9 Incentivar as pessoas a se matricularem na EJA integrada a educacao
profissional, através dos meios de comunicacéo local;

10.10 Fomentar a producdo de material didatico especifico para o alunado da
EJA integrada a educacéo profissional;

10.11 Garantir através de parceria com as IES do estado formacao continuada
para os educadores da EJA integrada a educacéo profissional;

10.12 Reorganizar um curriculo flexivel que atenda as especificidades e as
diversidades do aluno da EJA profissional no ensino profissional e
médio.

EDUCACAO PROFISSIONAL

No Brasil, a predomindncia de uma “mentalidade juridico-profissional, voltada
inteiramente para as carreiras liberais e para as letras, a politica e a administragcao” (Azevedo,
1996, p.626) faz com que o ensino técnico-profissional seja relegado a um plano secundario.
Essa mentalidade imperou ao longo de nossa histéria, da descoberta até quase a Republica.
Mais tarde, o ensino profissional é incluido no conjunto geral da instrucdo, mas entendido como
necessariamente de grau elementar, continuando a ser considerado como deprimente e
desmoralizante. O Manifesto dos Pioneiros identifica a existéncia no Brasil de dois sistemas
paralelos e divorciados de educacdo, fechados em compartimentos estanques e
incomunicaveis:

O sistema de ensino primario e profissional e o sistema de ensino secundario e superior
teriam diferentes objetivos culturais e sociais, constituindo-se, por issoO mesmo, em
instrumentos de estratificagcdo social. A escola primaria e a profissional serviriam a classe
popular, enquanto que a escola secundaria e a superior a burguesia. (Cunha, 1997, p. 13)

Pagina 54



A industrializac&o, a partir principalmente dos anos 30 do ultimo século, modifica lentamente a
sociedade brasileira, tornando necesséaria uma nova proposta de educacgéo: faz-se necessério
preparar trabalhadores para a industria, dentro de uma nova ordem social, gerada pela
acumulacao do capital. A necessidade de preparacdo de méao-de-obra para a industria implica
uma mudanca de concepcdo do ensino profissional, de uma aprendizagem mais proxima do
oficio, era necessério passar para uma aprendizagem que introduzisse o dominio das técnicas,
da parcelarizacdo do trabalho e da adaptacdo a maquina, de maneira a disciplinar a forca de
trabalho e adequé-la a organizagao fabril. Nesse quadro, a ‘educagéao profissional’ situa-se em
um contexto maior de demandas de uma nova sociedade: a sociedade industrial.

QUADRO XXI- Indicador 11A - Matriculas em educacao profissional técnica de nivel médio.

ATENDIMENTO ATUAL

META DO BRASIL

BRASIL

1.602.946

4.808.838

AMAPA

AMAPA

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagao Basica — 2013 N )
OBSERVAC;AO: NAO HOUVE PESQUISA PARA O ESTADO E NAO HA ATENDIMENTO NO
MUNICIPIO.

QUADRO XXII- Indicador 11B - Matriculas em educacéao profissional técnica de nivel médio na
rede publica.

ATENDIMENTO META
ATUAL/MATRICULAS
BRASIL 900.519 2.505.465
AMAPA - -
AMAPA - -

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educacédo Basica - 2013

META 11

ASSEGURAR A EFETIVACAO DE MATRICULAS DA EDUCACAO BASICA PROFISSIONAL
TECNICA INDEPENDENTE DO NIVEL DE ESCOLARIZACAO DO ALUNO, TECNICO -
COMPLEMENTAR AO ENSINO MEDIO E TECNOLOGICO, ASSEGURANDO A QUALIDADE
DA OFERTA E PELO MENOS 30% DE GRATUIDADE NA EXPANSAO DE VAGAS.

N° ESTRATEGIAS DA META 11

11.1 Levantar a real demanda de matriculas para a educacao profissional,

11.2 Reconhecer a importancia da educacgéo profissional no municipio de
Calgoene tendo em vista suas especificidades socioecondomicas;

11.3 Articular com o estado e unido que os jovens sejam reconhecidos como
sujeitos de direitos e da necessidade da sua formacédo técnica e
profissional;
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11.4 Apoiar programas como o PRONATEC ofertando cursos técnicos e
profissionalizantes voltados para o empreendedorismo assim também
como os cursos ofertados pelo sistema “s” (SENAC, SESI, SESC;)

11.5 Articular junto & unido e estado a implantacdo de cursos que atendam
as potencialidades do municipio em areas como mineracdo, pesca,
turismo, agricultura e pecuaria;

11.6 Buscar apoio do estado e unido para o municipio de Calgoene visando
implantar a educacao profissional;

11.7 Legalizar terrenos para a construcao de escolas técnicas administradas
pelo governo federal e estadual;

EDUCACAO SUPERIOR

O inicio da criacdo de instituicdes de ensino superior no Brasil ocorreu a partir dos
meados do século XIX. O direito a educacdo superior e sua definicdo constitucional, como
direito fundamental, ocorreu na Constituicdo de 1988. A LDB-Lei n® 9.394 de 20 de Dezembro
de 1996 estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, por meio dos seguintes
artigos:

Art.45- A educacdo superior serd ministrada em instituicdbes de ensino superior, publicas ou
privada, com variados graus de abrangéncia ou especializacao.

Art. 46 A autorizagdo e 0 reconhecimento de cursos, bem como o credenciamento de
instituicbes de educacdo superior, terdo prazos limitados, sendo renovados, periodicamente,
apos processo regular de avaliacao.

Art. 47. Na educacao superior, o ano letivo regular, independente do ano civil, tem, no
minimo, duzentos dias de trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado aos exames
finais, quando houver;

Art. 51. As instituicdes de educacao superior credenciadas como universidades, ao deliberar
critérios e normas de selecdo e admissdo de estudantes, levardo em conta os efeitos desses
critérios sobre a orientacdo do ensino médio, articulando-se com os 6rgaos normativos dos
sistemas de ensino.

QUADRO XXIII - Indicador 12 A-Taxa de escolarizacdo na educacao superior da populacdo de
18 a 24 anos.

BRASIL 30,3%
AMAPA 35,8%
AMAPA 0,0%

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) —
2013.

QUADRO XXIV - Indicador 12B-Taxa de escolarizagéo liquida ajustada na educacao superior
da populacéo de 18 a 24 anos.
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BRASIL 20,1%

AMAPA 21,1%

AMAPA 0,0%

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) —
2013.

META 12

GARANTIR A TAXA BRUTA DE MATRICULA NA EDUCACAO SUPERIOR DE 30% (TRINTA
POR CENTO) E A TAXA LIQUIDA DE 25% (VINTE PORE CINCO CENTO) DA POPULACAO
DE 18 (DEZOITO) A 24 (VINTE E QUATRO) ANOS, ASSEGURADA A QUALIDADE DA
OFERTA E EXPANSAO PARA, PELO MENOS, 30% (TRINTA POR CENTO) DAS
MATRICULAS, NO SEGMENTO PUBLICO, ATE O FINAL DA VIGENCIA DESTE PME.

N° ESTRATEGIAS DA META 12

12.1  Articular com as IES do estado do Amapa a oferta de educacédo superior
publica e gratuita, prioritariamente para a formacdo de professores para a
educacéo basica, nas areas especificas;

12.2  Argumentar condigcbes de acessibilidade nas instituicbes de educacdo
superior, para as pessoas com necessidade educacional especial;

12.3  Articular junto as IES: UNIFAP, UEAP, IFAP E UAB a construcédo de polos
universitarios, assim, como a oferta de cursos de graduagdo no municipio
de Amapa,;

12.4  Buscar parcerias com estado e unido para que viabilizem programas
federais que incentivem o professor a buscar sua graduacao;

12.5 Articular junto as IES, para que os cursos de graduacdo ofertados nos
municipios vizinhos sejam diferentes dos cursos ofertados no municipio
local,

12.6  Articular com o IFAP a oferta de cursos de educacdo profissional e
tecnoldgica, nas diferentes modalidades de ensino: formacao inicial e
continuada (fic), técnico e superior;

12.7  Articular junto o IFAP a implantac&o do proeja no municipio de Amapa;
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12.8  Articular junto as IES: UNIFAP, UEAP, IFAP E UAB, para que promovam a
melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por meio da
aplicacdo de instrumento préprio de avaliacdo aprovado pela comissao
nacional de avaliacdo da educacdo superior - CONAE, integrando-os as
demandas e necessidades das redes de educacdo basica, de modo a
permitir aos graduandos a aquisicdo das qualificacbes necessarias a
conduzir o processo pedagogico de seus futuros alunos (as), combinando
formacéo geral e especifica com a pratica didatica, além da educacao para
as relacbes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas
com deficiéncia.

12.9 Ativa e construir com assisténcia financeira do MEC/FNDE polos
universitarios para que seja garantido o direito a formacgéo superior para a
populacdo do Municipio.

12.10 Priorizar vagas do PRONATEC para os alunos (as) da Educacao de Jovens
e Adultos;

12.11 Articular com o Estado e a Unido a implantacdo da Escola Agricola no
Distrito na comunidade da Base Area;

QUALIDADE DA EDUCACAO SUPERIOR

Durante muitos anos a matéria mereceu diversos documentos basicos, aos quais cabe
fazer referéncia, como registro histérico. O Parecer n° 977/65, do entdo Conselho Federal de
Educacao, houve por bem definir os cursos de pos-graduacdo que deveriam ser aprovados
pelo CFE, seus diplomas fossem registrados no MEC e produzissem, assim, os efeitos legais.
Depois disso, a Conselheira Anna Bernardes da Silveira Rocha, assinou o Parecer n° 69/88,
em que foram caracterizados os cursos de pos-graduacdo lato sensu, referentes a
aperfeicoamento (180horas) e especializacdo (360 horas), tendo em vista o Decreto 94.664/87,
em que foram estabelecidos percentuais diversos de acréscimos salariais segundo o curso:
“10% (dez por cento) para os detentores de certificados de cursos de especializacdo; 5% (cinco
por cento) para os detentores de certificado de aperfeigoamento.” Mas o documento de maior
vigor, na matéria, foi a Resolug¢do n° 12/83, em que foram fixadas condicdes de validade dos
certificados de cursos de aperfeicoamento e especializacdo para 0 magistério superior, no
sistema federal. O Presidente da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacdo, no uso das suas atribuicdes legais e tendo em vista o Parecer n° 44/96,
homologado pelo Senhor Ministro de Estado da Educacdo e do Desporto; Art. 2°. As
universidades e outras instituicdes que tenham conceitos “A” e “B” da CAPES no mestrado ou
doutorado, afim aos cursos aludidos no artigo antecedente, estdo autorizadas a cria-los, desde
gue aprovados pelo colegiado superior da entidade. § 1° Os cursos devem situar-se na
Unidade da Federagcdo em que se localiza a entidade que os ofereca. 82° As instituicbes que
nao atendam ao disposto no caput deste artigo podem submeter seus projetos de criagdo de
curso a Camara de Educacgéo Superior do Conselho Nacional de Educacao, desde que tenham
no minimo especializagdo consolidada na area, ou em area correlata. Art. 8° Os cursos serao
abertos a matricula de graduados, em nivel superior. Art. 9° A qualificacdo minima exigida do

Pagina 58



corpo docente é de ¥% de seus membros com o titulo de mestre ou doutor, obtido em cursos
reconhecidos.

QUADRO XXV - Indicador 13A - Percentual de funcdes docentes na educagao superior com
mestrado ou doutorado.

% DE | META
MATRICULAS
BRASIL 69,5% 75%
AMAPA - -
AMAPA 0,0% 30%

Fonte: INEP/Censo da Educacao Superior — 2012

QUADRO XXVI — Indicador 13B - Percentual de funcdes docentes na educacao superior com
doutorado.

% DE | META
MATRICULAS
BRASIL 32,1% 35%
AMAPA - -
AMAPA 0,0% 0%

Fonte: INEP/Censo da Educacédo Superior — 2012

META 13

GARANTIR A QUALIDADE NA EDUCACAO SUPERIOR FORMANDO MESTRES E
DOUTORES DO CORPO DOCENTE PARA O EFETIVO EXERCICIO NO CONJUNTO DO
SISTEMA DE EDUCACAO SUPERIOR EM PELO MENOS 20% (VINTE POR CENTO),
SENDO, DO TOTAL, NO MINIMO, 5% (CINCO POR CENTO) DOUTORES, ATE O FINAL DA
VIGENCIA DO PME.

N° ESTRATEGIAS DA META 13

13.1 Articular junto ao estado e governo federal, para que sejam garantidos a
qualidade na educacao superior e formar mestres e doutores do corpo
docente para o efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacao
superior;

13.2 Sensibilizar o estado e o governo federal para que sejam construidos polos
universitarios, para a oferta de cursos de mestrado e doutorado;

13.3 Parcerizar com as IES o aperfeicoamento do sistema nacional de avaliagao
da educacédo superior — SINAES, contemplado na lei no 10.861, de 14 de
abril de 2004, fortalecendo as ac¢des de avaliacao, regulacdo e supervisao;

13.4 Articular junto as IES ampliacdo da cobertura do exame nacional de
desempenho de estudantes - ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de
estudantes de areas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante
da graduacéo;
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13.5 Fortalecer processo continuo de auto avaliacdo das instituicdes de educacgéo
superior, fortalecendo a participacdo das comissfes proprias de avaliacéo,
bem como a aplicacdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as
dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a qualificacdo e a dedicacao
do corpo docente;

13.6 Articular junto & IES a melhoria do padréo de qualidade das universidades,
direcionando sua atividade, de modo que realizem, efetivamente, pesquisa
institucionalizada, articulada a programas de pés-graduacéo stricto sensu;

13.7 Mobilizar as IES para a oferta da formacao inicial e continuada dos (as)
profissionais técnico-administrativos da educagao superior.

13.8 Garantir afastamento remunerado para os profissionais da educacédo que
desejem fazer mestrado e doutorado, na area educacional em outros estados
ou paises;

EDUCACAO SUPERIOR POS GRADUACAO STRICTO SENSU E LATO SENSU

A educacao superior € um direito fundamental que precisa ser desenvolvido e
materializado, superando limites historicos e politicos. A Constituicdo da Republica, quando
adota como principio a “igualdade de condicbes para o acesso e permanéncia na escola”,
compreendido como efetivacdo do objetivo republicano de “promover o bem de todos, sem
preconceito de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao”,
prevé uma sociedade com escolas abertas a todos, em qualquer etapa ou modalidade, bem
COmMO 0 acesso a niveis mais elevados de ensino.

De acordo com o Art. 45° da LDB, Lei n® 9394/96, “A educacao superior sera ministrada
em instituicdes de ensino superior, publicas ou privadas, com variados graus de abrangéncia
ou especializacao”, tendo por finalidade, dentre outras de semelhante relevancia: o estimulo a
criacao cultural, o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo; a formacéo
de diplomados nas diferentes areas do conhecimento, colaborando na sua formacéo continua;
0 incentivo ao trabalho de pesquisa e investigacao cientifica; a promocédo e a divulgacdo de
conhecimentos culturais, cientificos e técnicos; o estimulo ao conhecimento dos problemas do
mundo presente, em particular 0os nacionais e regionais; a prestacao de servicos especializados
a comunidade e o estabelecimento com esta de uma relacéo de reciprocidade. Além disso, no
Artigo 44, a referida lei descreve que a educacao superior devera abranger cursos sequenciais,
cursos de graduacdo, cursos de poés-graduacdo, programas de extensdo e pesquisa.
Entretanto, € necessario registrar que essa abrangéncia ndo é obrigatoria, nem esta presente
em todas as instituicdes de ensino superior.

Conforme é possivel perceber, muitos sdo os desafios da educacédo superior, ao longo da sua
historia, momentos de retrocessos e avancos, influenciados pelos condicionantes econémicos,
politicos e sociais, de cada época, trazendo novas demandas para esse nivel de ensino em
nosso pais. Torna-se importante ressaltar que, apesar dos avan¢os observados, muitos
desafios precisam ser superados, como a implantacdo de cursos superior em instituicoes
localizadas nos Municipios, pois a dificuldade no acesso, ainda é atualmente, e um dos
maiores entraves, portanto, € importante que o Municipio de Amapa inclua em seu Plano
Municipal de Educacéo estratégias que possibilitem a garantam direitos aos cidadaos
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calcoenenses, ao acesso, a permanéncia e a conclusio de cursos de POS GRADUACAO
STRICTO SENSU E LATO SENSU, priorizando os profissionais da educacéo.

QUADRO XXVII — NUMEROS DE TITULOS DE MESTRES E DOUTORES CONCEDIDOS
POR ANO.

ANO/2012 MESTRES DOUTORES
BRASIL 47.138 13.912
AMAPA 61 03

AMAPA 0 0

Fonte: Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) — 2012
META 14

GARANTIR MATRICULA NA POS-GRADUACAO STRICTO SENSU NA FORMACAO DE
MESTRES E DOUTORES DE MODO A ATINGIR A TITULACAO DE 10% (DEZ POR CENTO)
DA POPULACAO GRADUADA PARA MESTRES E 5% (CINCO POR CENTO) EM
DOUTORES, ATE O FINAL DA VIGENCIA DO PME.

N° ESTRATEGIAS DA META 14

14.1 Identificar demandas para oferta de cursos de pdés-graduacdo, lato
sensu e stricto sensu, no sentido de atender as demandas dos
professores da educacado basica que atuam no municipio de Amapa.

14.2 Acessar programas que possibilite a realizacdo de parcerias do
municipio com instituicdes de ensino superior, para que seja ampliada a
oferta de vagas em cursos de pos-graduacdao lato sensu e stricto sensu;

14.3 Ofertar por meio de regime de colaboracdo com o estado e a uniédo
concessao de bolsas de estudo, de modo a incentivar o profissional da
educacado a especializar-se e manter-se atuante e inovado no mercado
trabalho;

14.4 Articular por meio da coordenacdo de aperfeicoamento de pessoal de
nivel superior - capes a oferta de vagas em curso de pdés-graduacao
lato sensu e stricto sensu aos profissionais da educacdo basica,
assegurando o direito a licenca remunerada,;

14.5 Articular junto ao estado e a unido para que seja ofertados cursos de
especializacdo de pos-graduacdao stricto sensu, utilizando metodologias,
recursos e tecnologias de educacao a distancia.

PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

A formacao do professor é imprescindivel para garantir a qualidade no processo ensino
aprendizagem. E necessario continuar a formacgédo, até mesmo apos a conclusdo do curso
superior, em face a evolucéo rapida dos conhecimentos em todos os campos, bem como das
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transformacdes por que vem atravessando o proprio sistema educacional, que implicam na
adocao de novos padrbes e novos comportamentos. Sendo fundamental, pois o professor
aprende a ensinar de forma continua, o que envolve a necessidade de incorporar a formacao
continuada no exercicio regular da profissdo docente.

A formacdo continuada do professor € amparada pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB 9394/96. Os profissionais tém seus direitos garantidos para o
aperfeicoamento educacional, os periodos reservados a estudos, planejamento e avaliacao.
Ainda de acordo com a mesma lei, esses direitos se incluem na carga horéria de trabalho, tanto
em sua formacao inicial, quanto em sua formacao continuada, deve haver uma relacdo entre a
teoria e a prética, € necessario, portanto, estar em um processo permanente de construcao do
conhecimento. Constituindo-se um dos grandes desafios do poder publico, uma vez que,
formacdo continuada deve ser garantida tanto aos professores, quanto aos demais
profissionais da educacéo.

META 15

GARANTIR EM REGIME DE COLABORACAO COM O ESTADO E A UNIAO, A FORMAGCAO E
VALORIZACAO DE 99% DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO EM LICENCIATURAS
ESPECIFICA DE NIVEL SUPERIOR NA AREA DE CONHECIMENTO EM QUE ATUAM, ATE
A VIGENCIA DESTE PME.

N° ESTRATEGIAS DA META 15

15.1 Apoiar, em regime de colaboracdo, politica de formacdo continuada dos
profissionais da educacédo, pautada pelos principios e diretrizes estadual e
nacional;

15.2  Estimular a participacdo dos servidores em cursos de formacao continuada,
graduacéo e especializacao;

15.3 Assegurar a formacdo inicial e continuada de professores para 0
atendimento educacional especializado, as escolas urbanas e do campo,
assim, como também para a educacéo especial;

15.4  Promover e ampliar a oferta de concurso publico, garantindo a nomeacéo de
profissionais da educacdo para atuarem em sala de aula, bibliotecas
escolares, secretarias e outros setores escolares, atendendo as
determinacdes legais para provimento de cargos e carreiras;

15,5 Garantir tempo disponivel para preparacdo de aulas, correcdo das
atividades, disponibilizando espaco fisico apropriado, com salas de estudo,
recurso didaticos apropriados, biblioteca e acompanhamento profissional
para o apoio sistematico da pratica educativa;
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15.6  Melhorar a infraestrutura existente das escolas espacos de convivéncia
adequada, para os trabalhadores da educacdo, equipados com recursos
tecnologicos e acesso a internet, por meio de assisténcia financeira do
PDDE interativo;

15.7  Garantir que as escolas da rede publica elaborem seus planos — PDDE
interativo, dentro dos prazos estipulados pelo MEC/FNDE;

15.8  Estimular a formacéo dos profissionais da educacdo basica, no uso das
midias, com medidas que garantam a universalizacdo progressiva de novas
tecnologias, contribuindo assim, na constru¢cdo do conhecimento de alunos
e professores;

15.9  Apoiar e estimular a formacdo continuada para os profissionais que atuam
nos setores técnicos e administrativos e de apoio ao processo de ensino-
aprendizagem, conforme suas especificidades e funcoes;

15.10 Articular com o estado e as IES a oferta de cursos sequenciais para 0s
profissionais da educacdo basica na modalidade modular, nas areas
especificas da educacdo (secretariado escolar, agente administrativo,
manipulacéo de alimentos, conservacao e limpeza etc.);

15.11 Redesenhar o P.P.P em parceria com a SEED/AP a partir da realidade das
escolas.

FORMACAO

O Presidente da Camara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educacgéo, no
uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o disposto nos Art. 99, inciso VII, e Art. 44, inciso
lll, da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e com fundamento no Parecer CNE/CES n°
263/2006, homologado por Despacho do Senhor Ministro da Educacdo em 18 de maio de
2007, publicado no DOU de 21 de maio de 2007, resolve:

§ 3° Os cursos de pos-graduacédo lato sensu sao abertos a candidatos diplomados em cursos
de graduacdo ou demais cursos superiores e que atendam as exigéncias das instituicdes de
ensino. 8§ 4° As instituicdes especialmente credenciadas para atuar nesse nivel educacional
poderdo ofertar cursos de especializacdo, Unica e exclusivamente, na area do saber e no
endereco definido no ato de seu credenciamento, atendido ao disposto nesta Resolucdo. Art.
2° Os cursos de pos-graduacgéo lato sensu, por area, ficam sujeitos a avaliacdo dos 6rgaos
competentes a ser efetuada por ocasidao do recredenciamento da instituicdo. Art. 4° O corpo
docente de cursos de poOs-graduacdo lato sensu, em nivel de especializacdo, devera ser
constituido por professores especialistas ou de reconhecida capacidade técnico-profissional,
sendo que 50% (cinquenta por cento) destes, pelo menos, deverdo apresentar titulagcdo de
mestre ou de doutor obtido em programa de poés-graduacédo stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educacgdo. Art. 5° Os cursos de poOs-graduacdo lato sensu, em nivel de
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especializacdo, tém duracdo minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, nestas nao
computado o tempo de estudo individual ou em grupo, sem assisténcia docente, e o reservado,
obrigatoriamente, para elaboracéo individual de monografia ou trabalho de concluséo de curso.

QUADRO XXVIlI- Percentual de professores da educacdo basica com poés-graduacao lato
Sensu ou stricto sensu.

BRASIL 30,2%
AMAPA 22.2%
AMAPA

Fonte: INEP Censo Escolar da Educacéo Basica-2013

META 16

GARANTIR, POR MEIO DE REGIME DE COLABORACAO DO ESTADO E DA UNIAO,
FORMACAO EM NIVEL DE POS-GRADUACAO, DE 50% (CINQUENTA POR CENTO) DOS
PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA, ATE O ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PME
E A OFERTA A TODOS (AS) OS (AS) PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA DE
FORMACAO CONTINUADA EM SUA AREA DE ATUACAO, CONSIDERANDO AS
NECESSIDADES, DEMANDAS E DAS CONTEXTUALIZACOES DOS SISTEMAS DE

ENSINO.

NO

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

ESTRATEGIAS DA META 16

Articular junto ao estado e ao governo federal a construcdo de polos
universitarios, para que sejam ofertados e garantidos os cursos de
mestrado e doutorado;

Fortalecer em regime de colaboracdo com o estado e a unido o
planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por
formacdo continua e fomentar a respectiva oferta por parte das
instituicbes publicas de educacdo superior, de forma organica e
articulada as politicas de formacéo;

Articular junto ao MEC/FNDE, a oferta de bolsas de estudo para poés-
graduacédo dos professores (as) e demais profissionais da educacgéo
basica em sua respectiva area de atuacao;

Buscar junto ao IFAP, a ampliacdo da oferta de cursos de
especializagdo atravées da acao 20r;.

Solicitar junto ao governo federal e Governo do Estado do Amapa, o
funcionamento dos dois polos universitarios existentes no Municipio de
Amapa. Ofertando cursos, em graduacdo e poOs graduacao
correspondem a realidade do nosso municipio.

VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
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No plano Nacional de Educacdo sdo indicadas metas e estratégias que tratam da
formacéo inicial e continuada, de planos de carreira e remuneracdo dos profissionais de
educacdo. No tocante a meta 17, destacada neste trabalho, cujo alcance ird requerer esforgos
de vérios setores da sociedade, por implicar sobretudo, em mudancas de uma cultura que
atribui ao profissional da educacéo caracteristicas de sacerdécio. Duas estratégias podem ser
destacadas, uma que aponta a constituicdo de férum permanente com representacéo da uniéo,
estados, distrito federal e municipios e dos trabalhadores da educagdo para acompanhar a
atualizacdo progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério
publico da educacdo bésica. A outra refere-se a prorrogacdo do FUNDEB, com
aperfeicoamentos que aprofundem o regime de colaboracéo e participacéo financeira da uniéo.
E necessaria uma grande mobilizacdo dos setores e segmentos sociais comprometidos com a
efetivacdo do direito a educacéo de qualidade social para garantir a materializacdo de politicas
de Estado que assegurem valorizacdo efetiva dos profissionais da educacéao.

A organizacdo e mobilizacdo dos segmentos da comunidade escolar e dos setores da
sociedade civil devem continuar, pois esses sdo 0s caminhos que fardo as mudancas
necessarias para colocar a educacdo como prioridade nacional, garantindo o acesso e a
permanéncia de todos na escola, o direito dos estudantes de aprender e a valorizagdo dos
profissionais. De fato, no tocante a remuneracéo, € preciso que o Governo federal cumpra com
o dever de enviar ao Congresso Nacional um projeto de lei que atenda a determinacgéo
constitucional, haja vista a lei federal 11.738/2008, ao qual trata o piso salarial ser limitado aos
profissionais do Magistério da Educacao Basica.

META 17

VALORIZAR OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA DE FORMA A TORNAR
REALIDADE A EQUIPARACAO DE SEU RENDIMENTO MEDIO AOS DEMAIS
PROFISSIONAIS COM ESCOLARIDADE EQUIVALENTE, ATE O FINAL DA VIGENCIA
DESTE PME.

N° ESTRATEGIAS DA META 17

17.1 Assegurar a participacdo no férum permanente, com representacdo dos
trabalhadores da educacdo do municipio, para acompanhamento da
atualizacdo progressiva do piso salarial nacional para os profissionais do
magistério publico da educacéao basica;

17.2 Implementar no ambito do municipio, a efetivacdo dos planos de carreira
para os profissionais da educacdo basica, observando os critérios da lei
11.738/2008, com implantacdo gradual do cumprimento da jornada de
trabalho em um anico estabelecimento escolar;

17.3 Articular com a unido assisténcia financeira para implementacéo de politicas
de valorizacdo dos (as) profissionais da educacédo, em particular o piso
salarial nacional;

17.4 Assegurar a possibilidade de prorrogacdo do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo (FUNDEB), com a garantia de formalizar de direito o regime de
colaboracéo e a participacédo financeira da uniao;
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17.5 Garantir junto ao governo federal, formacéo continuada aos profissionais
ndo docentes em parcerias com institutos superiores federais e
universidades publicas e/ou privadas;

17.6 Garantir o que descreve o art. 280 da constituicdo do Estado do Amapa,
alinea lll: valorizacéo dos profissionais da educacéo, com garantia na forma
da lei, de planos de carreira para o magistério publico, com vencimentos, no
minimo, em isonomia com as demais categorias funcionais para as quais se
exija idéntica escolaridade, com ingresso exclusivamente por concurso
publico de provas e titulos, realizados periodicamente, sob o regime juridico
Unico adotado para os seus servidores civis e nos estatutos de magistérios
ou planos de carreira;

17.7 Realizar seminarios, plenarias, assembleias para tratar e deliberar os temas
de importancia da formacdo dos servidores da educa¢do publica como:
carreira, piso, remuneracdo, formacdo, regéncia de classe, dedicacao
exclusiva, reconhecimento dos cursos de mestrado e doutorado realizados
fora do pais e outros assuntos afins;

17.8 Parcerizar junto a unido e governo estadual, mais investimentos na
qualificacdo dos profissionais em educacdo, através de programas
permanentes de formacao inicial e continuada a todos os profissionais de
educacdo, ampliando os ja existentes “PARFOR” e “Pro-funcionario”,
assegurando a estrutura necessaria para a manutencdo dos estudos e a
execucdo do programa de bolsas de estudo para graduacdo e pés-
graduacédo, mestrado e doutorado.

17.9 Articular junto a bancada federal a elaboracdo de lei especifica de piso
salarial garantindo a valorizac&o dos profissionais de educacéo da escola de
acordo com o nivel de formacéo académica;

PLANO DE CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

A ideia de plano de carreira tem origem na degradacdo da escola publica e
consequentemente desvalorizagdo econdmica e social dos servidores da educacao, resultados
de péssimas condi¢cdes de trabalho e salarios e da inexisténcia uma politica que valorize o
trabalho do servidor da educacédo publica. Os avancos que hoje se verifica na educacao
nacional e seus reflexos no processo de valorizacdo dos profissionais docentes e funcionarios
da educacédo basica publica tem origem no processo de redemocratizacdo do nosso pais nos
anos de 1970-80 finalizando 21 anos de ditadura militar. Naquele momento, a reorganizacao
social que ocorria em nosso pais configurou uma nova organizacdo sindical para o0s
trabalhadores em geral, e sobretudo para os trabalhadores da educacédo. Isso se combinou
com a ampliagdo do movimento social em torno da educagéo e dos demais direitos sociais que
se refletiu na consignagédo de avancos quanto aos direitos a educacéo e a valorizacédo de seus
profissionais no contexto da Constituicdo de 1988. A Constituicdo Federal de 1988 foi um
marco historico na garantia dos direitos a educacéo fundada nos principios da universalidade,
equidade e qualidade, o que também refletiu na valorizacdo da profissdo docente, a qual foi
alcada ao patamar de um dos principios do ensino no pais, constante no Art. 206, inciso V, o
gual afirma a valorizagdo dos profissionais do ensino, através de planos de carreira e de piso
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salarial profissional. (Brasil,1988). A Lei 9394/96 (Leis de Diretrizes e Bases da educacao
nacional- LDB) e a Lei n°10.172/01 (Plano nacional de Educacdo-PNE) dedicam um
capitulo/titulo especifico que afirmam o principio constitucional caracterizam o profissional da
educacédo e desdobram as condi¢des para a constituicdo e desempenho da carreira. O PNE,
por sua vez, afirma no capitulo IV que a melhoria da qualidade do ensino “somente podera ser
alcangada se for promovida, ao mesmo tempo, a valorizacdo do magistério” a qual deve ser
obtida por meio de uma politica global, que inclua formacdo profissional, salario, carreira e
formacdo continuada. Além disso, aponta como requisito de valorizagao, “salario digno e
competitivo no mercado de trabalho” e compromisso social e politico do magistério, neste caso
especifico, demandando a previsdo de avaliacdo de desempenho. No Municipio de Amapé o
Plano de Carreira dos Profissionais da Educa¢do Municipal foi instituido no dia 11/06/2006, por
meio da Lei Municipal 166/2006-GAB/PMA.

META 18

ASSEGURAR E CUMPRIR A CONTINUIDADE COM OS DIREITO JA ADQUIRIDO COM
RELACAO AOS PLANOS DE CARREIRA PARA OS (AS) PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
BASICA E SUPERIOR PUBLICA DO SISTEMA DE ENSINO MUNICIPAL E, PARA O PLANO
DE CARREIRA DOS (AS) PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA PUBLICA, SEMPRE
TOMANDO COMO REFERENCIA O PISO SALARIAL NACIONAL PROFISSIONAL, DEFINIDO
EM LElI FEDERAL, NOS TERMOS DO INCISO VIII DO ART. 206 DA CONSTITUICAO
FEDERAL.

N° ESTRATEGIAS DA META 18

18.1 Estruturar as redes publicas de educacdo basica de forma que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia do PME, 90% (noventa por cento), no
minimo, dos respectivos profissionais do magistério, e 90% (noventa por
cento) ndo docentes, sejam ocupantes de cargos provimentos efetivos
gue estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem
vinculados;

18.2 Implantar nas redes publicas de educacdo basica e superior,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por
equipe técnica pedagobgica, a fim de fundamentar, com base em
avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivacdo ap6s o estagio
probatério e oferecer durante este periodo, cursos de aprofundamento
de estudos na area de atuacdo do professor e dos profissionais de
educacdo, com destaque para o0s conteudos especificos de seus
respectivos cargos e/ou funcgdes;

18.3 Garantir o cumprimento integral da lei n°® 11.739/2008 que implanta o
Piso Salarial Nacional do Magistério com atualizacdo anual, no més de
janeiro, de acordo com critérios estabelecidos, no artigo 5° dessa
mesma lei;

18.4 Garantir a revisdo do plano de carreira municipal para aperfeicoamento
e adaptacoes, sem que haja perdas de direitos adquiridos, adequando-
se as leis municipais;
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18.5 Respeitar a jornada de trabalho dos profissionais da educacéo
estabelecidos nos planos de carreira municipal;

18.6 Garantir nos planos de carreira dos profissionais da educacdo dos
estados, do distrito federal e municipios, incentivos para qualificacédo
profissional, inclusive em nivel de pés-graduacéo;

18.7 Estimular a existéncia de comissfes permanentes de profissionais da
educacédo de todos os sistemas de ensino, em todas as instancias da
federacdo, para subsidiar os Orgdos competentes na elaboracéo,
reestruturacao e implementacéo dos planos de carreira,;

18.8 Articular com o governo federal a continuidade das transferéncias
federais voluntarias na area da educacao para o municipio;

18.9 Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo, no
provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.10 Realizar anualmente a partir do segundo ano de vigéncia do PME, em
regime de colaboracdo com a unido e estados, o censo dos (as)
profissionais da educacgéo basica;

18.11 Realizar seminarios, palestras, plenarias, debates para tratar e deliberar
sobre temas especificos como: piso, carreira, remuneracado, formacéo,
direitos e deveres, gratificacdo e outros temas pertinentes a carreira dos
profissionais de educacéo;

18.12 Criar o PCCS dos auxiliares em educacédo do municipio de Amapa até o
primeiro ano de vigéncia do PME, garantindo os direitos jA adquiridos,
visando a valorizacdo e qualificacao profissional;

GESTAO DEMOCRATICA, PARTICIPACAO POPULAR E CONTROLE SOCIAL

A gestdo democratica da escola é responsabilidade conjunta de uma equipe gestora,
composta por direcdo, conselhos escolares, coordenadores pedagdgicos, professores e demais
funcionarios, com representantes de todos os segmentos da comunidade mais ampla. Essa
equipe é responsavel por construir uma educacédo voltada para a transformacdo da sociedade
e ndo para a manutencdo das condigdes vigentes. E responsavel, também, pelas decisées e
acles vividas na escola. Pela definicdo de seus objetivos estratégicos, de seus valores e dos
trabalhos de equipe, elaborados para a vivéncia social. Para atingir plenamente a gestao
democratica ha de se perceber que a escola necessita de um envolvimento nessa perspectiva,
0s avancos dentro dos propositos estabelecidos devem ser apreciados, avaliados e reavaliados
no coletivo. As medidas desenvolvidas dentro de uma percepgdo conjunta ganham, por
exceléncia, parametros competentes que se transformam em realidade que, certamente,
mudam de forma continua e gradual os aspectos do cotidiano escolar. Para se construir uma
cultura democratica e uma cultura de direitos humanos nesse cotidiano escolar, € necessaria a
articulacdo entre gestdo democratica e controle social, tendo os conselhos escolares como
mediadores. Esses conselhos serdo instrumentos mobilizadores da comunidade a qual a
escola pertence para tomar conhecimento das atividades desenvolvidas e do seu projeto
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politico pedagdgico de formacao e capacitacdo. Eles identificardo as demandas apresentadas
pela comunidade e pelas familias, para 0 acesso a educacgdo, para o atendimento de suas
demandas especificas e para a melhoria da qualidade oferecida. Esse processo deve ser
construido de maneira colaborativa, com as familias e entidades da comunidade, com
metodologias participativas que visem a uma integracdo, contato e didlogo continuo com a
escola. Dai a relevancia do fortalecimento do conselho municipal de educagéo e dos conselhos
escolares, da conferéncia municipal de educacéo, do férum municipal de educagcdo, bem como
de maior articulagdo entre o Ministério da Educacdo e a secretaria municipal de educacéo.
Assim, no processo de construcdo do Plano Municipal de Educacdo de Amapa, em uma
perspectiva de construgdo de uma politica de territorio, serdo apresentadas, a seguir, metas e
estratégias, indicando as responsabilidades, corresponsabilidades e atribuicbes, tendo por
principios a garantia da participacao popular e o controle social.

META 19

ASSEGURAR CONDICOES, NO PRAZO DE 2 (DOIS) ANOS, PARA A EFETIVACAO DA
GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO, ASSOCIADA A CRITERIOS TECNICOS DE
MERITO E DESEMPENHO E A CONSULTA PUBLICA A COMUNIDADE ESCOLAR, NO
AMBITO DAS ESCOLAS PUBLICAS, PREVENDO RECURSOS E APOIO TECNICO DA
UNIAO PARA TANTO.

N° ESTRATEGIAS DA META 19

19.1 Nomear em até 2017 o gestor escolar que apds analise curricular realizada
pelo conselho escolar for eleito pela comunidade por intermédio de
eleicOes diretas.

Critérios técnicos a serem considerados pelo conselho escolar para a
candidatura ao cargo de gestor

+ Ser profissional nomeado para cargo efetivo na rede municipal, estadual
e federal de educacéo;

» Ter sido aprovado no estagio probatério

* N&o estar respondendo a processo administrativo em érgaos publicos

* Ter disponibilidade de 40 horas semanais

 Ter formacé&o superior na area da educacédo e/ ou gestéo escolar.

* Ter experiéncia comprovada em unidade escolar por um periodo minimo
de 2 anos;

19.2  Criar a lei municipal para a implantacdo da gestdo democratica de acordo
com a legislacéo nacional;

19.3  Garantir que o mandato do gestor escolar seja de 02 (dois) anos, podendo
ser reeleito por igual periodo, desde que aprovado em avaliagdo de
desempenho, conforme critérios estabelecidos para os profissionais da
rede;
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19.4

19.5

19.6

19.7

19.8

19.9

Garantir nas escolas publicas municipais e estaduais 0 quantitativo de
gestores, secretarios escolares e coordenadores pedagogicos conforme a
tabela a sequir:

01 |500 01 01 02
501 | 1000 01 01 03
1001 | 1.500 01 01 04

Fortalecer as instancias colegiadas (grémios, associacdes, etc...) nos
espacos educativos como forma de garantir a gestdo democratica, a
participagcéo popular e o controle social,

Criar a lei municipal de fortalecimento dos conselhos escolares, como um
principio da gestdo democrética;

Garantir condigbes fisicas, materiais e recursos financeiros para
regularizar, implementar e assegurar o funcionamento dos conselhos
escolares em 100% das escolas publicas, mobilizando e promovendo a
participacdo de pais, estudantes, professores, funcionarios, técnico
administrativos, comunidade e parceiros de competéncia, com vistas a
garantir a sua funcionalidade e a gestdo escolar participativa e
democrética;

Apoiar programas de formacdo continuada aos conselheiros por meio da
assisténcia do MEC/FNDE, com conteuados referentes a gestédo
administrativa, financeira e pedagodgica da escola, subsidiando-os com
materiais, palestras e encontros, objetivando a atuacédo dos conselheiros
nos processos de decisdo da escola;

Garantir as condicdes fisicas e materiais para que o Conselho Municipal
de Educacéao possa exercer suas funcdes de maneira autbnoma,
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19.10

19.11

19.12

19.13

19.14

19.15

19.16

19.17

19.18

19.19

Proporcionar ao conselho municipal de educagao condi¢cdes de analisar,
diagnosticar e emitir pareceres técnicos a respeito da realidade
educacional da cidade de Amapa;

Garantir que o processo de escolha dos conselheiros do conselho
municipal de educacado seja feito seguindo os principios da participacéo
democratica;

Divulgar e ensejar discussdes a respeito do conselho municipal de
educacdo e suas funcdes junto a comunidade e educadores para que
tomem conhecimento a respeito de seu papel e responsabilidades;

Garantir a capacitacdo e formacdo permanente dos conselheiros do
conselho municipal de educacéao;

Efetivar, no prazo de um ano, a lei regulamentadora do conselho municipal
de educacdo, de maneira a garantir uma representatividade equilibrada
dos sujeitos e instituicdes envolvidas;

Consolidar féruns consultivos e deliberativos para o fortalecimento do
conselho municipal de educacédo, conselhos escolares ou equivalentes,
conselhos de acompanhamento e controle do FUNDEB e da alimentacao
escolar, com representacdo dos setores envolvidos com a educacéo e
com as instituicdes educativas;

Fortalecer e regulamentar o papel fiscalizador do conselho de
acompanhamento e controle do FUNDEB, considerando, sua composi¢ao
e suas atribuicdes legais, sua articulacdo como os tribunais de contas, o
suporte técnico, contabil e juridico necessarios;

Institucionalizar a conferéncia municipal de educacdo garantindo as
condig¢des técnicas e financeiras;

Assegurar a constituicdo de conselhos de classe como forma de avaliar e
replanejar bimestralmente todo o processo educativo escolar;

Garantir representacdo paritaria (movimentos sociais e governo) nos
féruns decisérios de politicas publicas educacionais do municipio,
reconhecendo a pluralidade de saberes de modo a refletir a diversidade
dos agentes e sujeitos politicos do campo educacional;
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19.20

19.21

19.22

19.23

19.24

19.25

19.26

Regularizar a organizacao e o funcionamento das escolas da educacédo
basica inclusive as escolas do campo, indigenas e quilombola,
considerando suas especificidades;

Fortalecer a gestao escolar com aporte técnico e formativo nas dimensdes
pedagdgica, administrativa e financeira, para que possa gerir, a partir de
planejamento estratégico, recursos financeiros da escola, garantindo a
participacdo da comunidade escolar na definicdo das acbes do plano de
aplicacdo dos recursos e no controle social, visando o efetivo
desenvolvimento da gestdo democratica;

Ampliar canais de didlogo com a comunidade escolar e outros contextos
com vista a garantir a gestdo escolar democratica e participativa,
fortalecendo os conselhos escolares e o intercambio de praticas,
garantindo a cidade como cenario educativo;

Criar as condicOes efetivas de participacdo da comunidade escolar e local
na elaboracdo dos projetos politico pedagdgicos, curriculos escolares,
planos de gestdo escolar e regimentos escolares, estabelecendo
cronograma e materiais destinados a essas atividades que envolvem a
SEMED e as escolas;

Fortalecer a gestdo democrética nas escolas publicas que atendem jovens
e adultos, a partir da realizacdo de assembleias escolares e a producéo de
documentos normativos para as atividades escolares, bem como, criando
as condicdes para participacdo em conselhos escolares ou similares;

Fortalecer 0os mecanismos e o0s instrumentos que assegurem a
transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos
aplicados em educacdo, especialmente a realizagdo de audiéncias
publicas, a criacdo de portais eletrdnicos de transparéncia e a capacitacao
dos membros de conselhos de educacao, de escola, de acompanhamento
e de controle social, com a colaboracdo do MEC, a secretaria de educacao
de estado e os respectivos tribunais de contas dos entes federados;

Manter atualizado e amplamente divulgado o portal da transparéncia
mobilizando conselhos escolares e a sociedade civil nas acdes de
acompanhamento e fiscalizagéo da utilizacdo dos recursos financeiros da
educacéo;

FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Para garantir a efetivacdo do preceito constitucional, que destaca a Educagdo como

direito de todos, e dever do Estado e da familia. No que cabe ao cumprimento do Estado, se
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faz necessario o financiamento para que a educacao se firme como um elemento estruturante
para a organizagdo e o funcionamento das politicas puablicas educacionais e para
materializacdo do Sistema Nacional de Educacao - SNE. Assim € necessario que se consolide
legislagBes que permitam o acréscimo das receitas ao nivel nacional, estadual e municipal, e
gue possibilitem a ampliacdo dos recursos destinado a educacao, pois este se apresenta como
condicdo necessaria para a universalizacdo do direito a educacao publica de qualidade. O
documento referéncia da CONAE 2014 aponta para a necessidade de assegurar a manutencao
e o0 desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e modalidades, abrangendo
desde a educacdo basica ao ensino superior, respeitando as suas especificidades. O
cumprimento deste objetivo e, consequentemente, o alcance de metas contidas nos planos
educacionais esta diretamente relacionado com a definicdo de politicas adequadas de
investimento, gestdo e recursos, assim como de acompanhamento e controle social. Em
termos de financiamento para a educacdo, a Constituicdo Federal (Art. 212) garante
percentuais minimos da receita resultante de impostos a manutencdo e desenvolvimento do
ensino, sendo 18% da receita da Unido e 25% da receita dos estados, Distrito Federal e
municipios, incluindo-se as transferéncias ocorridas entre esferas de governo e o salario-
educacdo. A este respeito, torna-se importante ressaltar que a vinculacao de recursos prevista
na Constituicdo Federal ndo tem atendido as reais necessidades da educacéo, dificultando a
superacdo dos problemas evidenciados. Assim sendo, a sociedade como um todo tem se
mobilizado no sentido de elevar os recursos financeiros como percentual do PIB (CONAE
2014). Uma das propostas defende a ampliacdo do percentual do PIB investido em educacéo
até o patamar de 10%, com a definicdo de outras fontes de recursos financeiros, além dos
impostos, para todos os niveis, etapas e modalidades da educacdo. Torna-se importante
ressaltar que, no ambito da educacdo basica, destaca-se o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo —
FUNDEB que foi criado pela Emenda Constitucional n° 53/2006 e regulamentado pela Lei n°
11.494/2007 e pelo Decreto n°® 6.253/2007, em substituicdo ao Fundo de Manutencédo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério - FUNDEF, que
vigorou de 1998 a 2006. O FUNDEB tem vigéncia prevista de 2007- 2020 e constitui-se em um
fundo de carater “especial de natureza contébil e de ambito estadual (um fundo por estado e
Distrito Federal, num total de vinte e sete fundos), formado, na quase totalidade, por recursos
provenientes dos impostos e transferéncias dos estados, Distrito Federal e municipios,
vinculados a educacado por forca do disposto no art. 212 da Constituicdo Federal” (FNDE,
2014). A titulo de complementagcdo, compde o FUNDEB “uma parcela de recursos federais,
sempre que, no ambito de cada Estado, seu valor por aluno ndo alcancar o minimo definido
nacionalmente. Independentemente da origem, todo o recurso gerado é redistribuido para
aplicagao exclusiva na educacgao basica” (FNDE, 2014). Assim, conclui-se que, na atualidade,
assiste-se a um movimento em favor da ampliacdo de recursos financeiros que precisa,
necessariamente, ser acompanhada por acdes de regulacdo do regime de colaboracdo entre
Unido, estados, DF e municipios. Além da garantia dos recursos financeiros, deve-se primar
pela gestdo adequada dos recursos e de mecanismos de gestdo democratica como
instrumento de construcdo pedagdgica e controle social dos recursos destinados a educacéao.
No ambito deste Plano Municipal de Educacdo, com base nos aportes legais acerca do
financiamento da educacé&o brasileira e naquilo que orienta os Planos Nacional de Educacéo,
ratifica-se a estrita relacéo entre o financiamento e a educacéo e o controle social. A seguir,
apresentam-se as metas e estratégias relativas ao financiamento da educagdo no ambito do
Plano Municipal de Educacdo do Municipio de Amapa.

META 20
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AMPLIAR O INVESTIMENTO PUBLICO EM EDUCACAO PUBLICA DE FORMA A ATINGIR,
NO MINIMO, O PATAMAR DE 5% (CINCO POR CENTO) DO PRODUTO INTERNO BRUTO -
PIB DO MUNICIPIO ATE O 5° (QUINTO) ANO DE VIGENCIA DESTA LEI E, E O
EQUIVALENTE A 10% (DEZ POR CENTO) DO PIB ATE AO FINAL DO DECENIO.

NO

20.1

20.2

20.3

20.4

20.5

20.6

20.7

20.8

20.9

ESTRATEGIAS DA META 20

Aplicar os recursos financeiros permanentes e sustentaveis para todos
0S niveis, etapas e modalidades da educacdo, observando-se as
politicas de colaboracdo mantidas com o governo federal e estadual,
em especial as decorrentes do FUNDEB (art. 60 do ato das disposi¢cdes
constitucionais transitorias) e do artigo 75 § 1° da LDB (lei n° 9.394, de
1996), que trata da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de
cada ente federado, para atender suas demandas educacionais a luz
do padrédo de qualidade nacional,

Aumentar anualmente o PIB do municipio no orgamento da educacédo
para que seja atingido o percentual de 10% até o ultimo ano da vigéncia
do plano;

Assegurar a aplicacdo de processos administrativos mais rigorosos aos
gestores publicos que ndo investirem corretamente 0s recursos da
educacdo, ndo prestar conta para os devidos orgaos fiscalizadores ou
nao tornar publica e transparente as receitas e despesas dos recursos
da educacéo;

Definir o custo aluno-qualidade da educac¢éo basica do municipio a luz
da ampliacdo do investimento publico em educacéao;

Garantir condicGes para elaboracdo e execucdo dos planos de acbes
articuladas (par) e o Plano Plurianual-PPA em consonancia com o
plano municipal de educacdo dando cumprimento as metas e
estratégias de qualidade estabelecidas para todas as etapas e
modalidades de ensino do municipio de Amapa;

Garantir que os recursos destinados a educacdo publica municipal
cheguem até o final da vigéncia do plano municipal de educacédo o
percentual de 30%, de toda a arrecadacdo publica do municipio de
Amapa;

Garantir recursos financeiros para assegurar a valorizacdo dos
profissionais da educacéo da rede publica municipal de ensino, com o
objetivo da continuidade nos direitos ja adquiridos;

Articular com o governo federal e estadual financiamento para oferta de
cursos de graduacdo e poés-graduacdo: especializacdo, mestrado e
doutorado aos profissionais da educacdo, em parceria com as IES
publicas do estado do Amapa;

Implementar politica de financiamento, em regime de colaboragédo com
a unido e o estado para acdes de solucdo de problemas do transporte
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escolar, enfrentados, principalmente rural, em relagdo ao
gerenciamento e pagamento de despesas;

20.10 Assegurar recursos necessarios através da assisténcia financeira do
MEC/FNDE para mobiliar adequadamente os espacos dos estudantes
da educacéo basica com espacos de acessibilidade;

20.11 Garantir politica de financiamento e assegurar recursos proprios
necessarios ao desenvolvimento de projetos especificos e inovadores,
voltados a educacado de jovens e adultos, formalizando parcerias com
instituicBes publicas e privadas para custeio e realizacdo de projetos
educativos e culturais e outros associados as necessidades e ao
contexto educacional dessa modalidade;

20.12 Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar, mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a
participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicacao
dos recursos, visando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestdo democratica;

20.13 Assegurar que 75% dos recursos dos royalties do petrleo sejam
aplicados diretamente ente em beneficio da educacdo publica
municipal, com objetivo oportunizar ao cidaddo de Amapa uma
educacao publica de qualidade;

20.14 Articular com a unido a complementacdo de recursos financeiros ao
municipio, se este ndo conseguir atingir o valor do custo aluno
qualidade inicial — CAQI.

20.15 Garantir a contribuicdo de 1% dos recursos do faturamento anual das
empresas de mineragdo, pesca e agricultura no Municipio de Amapa
para o fundo municipal de educacao e 1% das empresas prestadoras
de servigco com o objetivo de efetivar a lei de responsabilidade social e
contribuir para melhoria na qualidade da educacdo municipal.

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE AMAPA

O Plano Municipal de Educacdo de Amapa mantendo o principio da participacao
democratica € um documento que prevé a definicdo de metas e estratégias educacionais.
Amapéa/AP planejou para a década de 2015 a 2024 a organizagdo e agles integradas, entre 0s
orgdos governamentais e da sociedade civil, tendo como foco principal a qualidade da
Educacdo Basica e Superior no Municipio. Ressalta-se que, apés sua aprovagdo, o PME
respondera as expectativas e especificidades da educacédo, para atender a comunidade
Amaparina nos proximos dez anos, de forma articulada com o PNE e o PEE, e em consonéancia
com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional de n°® 9394/96, bem como com a Lei
Organica do Municipio de Amapa.

Nesse contexto, faz-se necessario prever o estabelecimento de mecanismos de
acompanhamento e avaliacdo que possibilitem ao sistema municipal de educacdo, composto
pela SEMEC, pelo FME e CME, o cumprimento das metas e estratégias estabelecidas no
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periodo de vigéncia deste plano. A Secretaria Municipal de Educac&o, 6rgéo responsavel pela
gestdo da politica publica de educagédo, compete cumprir e monitorar a execug¢ao das metas e
estratégias do PME, assim como garantir o suporte técnico e administrativo para as acdes do
Forum Municipal de Educacéo e do Conselho Municipal de Educacdo de Amapa.

Os oOrgéaos responsaveis pelo acompanhamento e avaliacdo do PME — Amapa sera:

Conselho Municipal de Educagao — CME;
F6rum Municipal de Educacédo — FME;
Céamara Municipal de Amapa — CMC;

Ministério Publico da Comarca de Amapa.

Apés a aprovacao do PME/Amapa, suas metas e estratégias deverdo ser cumpridas, na
sua totalidade e/ou na parcialidade, de acordo que consta a formatacdo do PME, e os prazos
para o cumprimento das mesmas. Na avaliagao a sociedade civil pode acompanhar a execugao
do PME. O periodo de avaliagdo do PME sera de dois em dois anos ap0s a sua aprovacao,
com o objetivo de promover balanco dos resultados alcancados, garantindo o principio da
participacdo e 0 exercicio da democracia, tendo em vista a sua melhor atualizacdo e
articulacdo para que as metas, estratégias e diretrizes sejam alcancadas.
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MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA ]
SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO AMAPA-AP

ANEXO Il

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM DETALHAMENTO
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA



ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE AMAPA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

MUNICIPIO DE
AMAPA

DEMONSTRATIVO DA DESPESA ORGAMENTARIA

Dezembro / 2023

EXERCICIO 2023

.~ . . Dotacao Empenho no Empenho Liquidacao no Liquidacao Pagamento no Pagamento| Empenhado n&o Saldo
Conta/ Descri¢ado Fixacao Adicao Reducao Atual Més Acumulado Més Acumulada Més Acumulado Pago Disponivel
Poder: 2 - PODER EXECUTIVO
Orgéo: 38000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UO: 38001 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE AMAPA
Acéo: 12.365.0008 : 1029 - CONSTRUQAO, REFORMA E AMPLIAQAO DE UNIDADES ESCOLARES
449051:1500.0010-OBRAS E INSTALAGOES 0,00 2.500.761,14 0,00 2.500.761,14 0,00 2.500.761,14 324.878,69 2.472.846,55 324.878,69 2.452.809,47 47.951,67 0,00
449051:1500.1001-OBRAS E INSTALAGOES 16.872,96 0,00 16.872,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
449051:1540.0000-OBRAS E INSTALA(;C)ES 1.687,29 0,00 0,00 1.687,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.687,29
449051:1569.0000-OBRAS E INSTALAGOES 432.335,90 0,00 432.335,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
449051:1599.3110-OBRAS E INSTALAGOES 0,00 210.317,33 0,00 210.317,33 0,00 210.317,33 0,00 181.414,83 0,00 181.414,83 28.902,50 0,00
449061:1540.0000-AQUISIGAO DE IMOVEIS 114.541,44 0,00 114.541,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Agéo: 565.437,59 2.711.078,47 563.750,30 2.712.765,76 0,00 2.711.078,47 324.878,69 2.654.261,38 324.878,69 2.634.224,30 76.854,17 1.687,29
Acéo: 12.361.0008 : 1030 - AQUISIQAO DE EQUIPAMENTOS, VEICULOS E/OU MATERIAL PERMANENTE P/ EDUCAQAO
449052:1500.0010-EQUIPAMENTOS E MATERIAL 0,00 219.217,55 0,00 219.217,55 0,00 219.217,47 0,00 219.217,47 0,00 219.217,47 0,00 0,08
449052:1500.1001-EQUIPAMENTOS E MATERIAL 8.760,96 0,00 8.760,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
449052:1540.0000-EQUIPAMENTOS E MATERIAL 59.055,36 0,00 59.055,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
449052:1569.0000-EQUIPAMENTOS E MATERIAL 345.276,68 0,00 345.276,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
449052:1599.3110-EQUIPAMENTOS E MATERIAL 0,00 17.703,41 0,00 17.703,41 0,00 17.703,41 0,00 17.703,14 0,00 17.703,14 0,27 0,00
Total da Agéo: 413.093,00 236.920,96 413.093,00 236.920,96 0,00 236.920,88 0,00 236.920,61 0,00 236.920,61 0,27 0,08
Acdo: 12.365.0008 : 2046 - PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA- PDDE
339030:1551.0000-MATERIAL DE CONSUMO 16.872,96 0,00 16.872,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Agéo: 16.872,96 0,00 16.872,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acdo: 12.125.0008 : 2047 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME
339014:1500.1001-DIARIAS - CIVIL 1.687,29 0,00 1.687,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339030:1500.1001-MATERIAL DE CONSUMO 8.436,48 0,00 8.436,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339036:1500.1001-OUTROS SERVICOS DE 3.374,60 0,00 3.374,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339039:1500.1001-OUTROS SERVICOS DE 3.374,60 0,00 3.374,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Ag&o: 16.872,97 0,00 16.872,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acdo: 12.361.0008 : 2048 - MANUTENCAO E FORMACAO DO MAGISTERIO - FUNDEB 70%
319011:1540.1070-VENCIMENTOS E VANTAGENS 4.244.711,31 2.579.038,61 233.102,82 6.590.647,10 495.838,11 6.590.647,10 704.465,39 6.590.647,10 701.688,40 6.585.951,99 4.695,11 0,00
319013:1540.1070-OBRIGAGOES PATRONAIS 681.240,00 0,00 300.000,00 381.240,00 0,00 381.240,00 0,00 359.020,25 0,00 359.020,25 22.219,75 0,00
319092:1540.1070-DESPESAS DE EXERCICIOS 16.872,96 0,00 16.872,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE AMAPA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

<>

DEMONSTRATIVO DA DESPESA ORGAMENTARIA

Dezembro / 2023
EXERCICIO 2023

Conta / Descrigéo Facso|  Adcaol  Reducao|  Oen|  ETPenensl o Empebol Laudacsglo)  Ludesel PO heimse] S el oispomne
319094:1540.1070-INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.770,85 583.067,98 13.878,29 571.960,54 332.163,69 571.960,54 332.163,69 571.960,54 332.163,69 571.960,54 0,00 0,00
Total da Acéo: 4.945.595,12 3.162.106,59 563.854,07 7.543.847,64 828.001,80 7.543.847,64 1.036.629,08 7.521.627,89 1.033.852,09 7.516.932,78 26.914,86 0,00
Acdo: 12.366.0008 : 2049 - MANUTENCAO DO SALARIO EDUCAGAO - QSE
339014:1550.0000-DIARIAS - CIVIL 2.687,29 10.000,00 8.977,42 3.709,87 854,34 3.689,87 427,17 3.262,70 427,17 3.262,70 427,17 20,00
339030:1550.0000-MATERIAL DE CONSUMO 33.745,92 0,00 33.745,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339033:1550.0000-PASSAGENS E DESPESAS COM 1.687,29 0,00 1.687,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339036:1550.0000-OUTROS SERVICOS DE 8.560,25 0,00 8.560,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339039:1550.0000-OUTROS SERVICOS DE 11.811,08 0,00 11.811,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
449052:1550.0000-EQUIPAMENTOS E MATERIAL 15.928,32 0,00 15.928,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Acéo: 74.420,15 10.000,00 80.710,28 3.709,87 854,34 3.689,87 427,17 3.262,70 427,17 3.262,70 427,17 20,00
Agédo: 12.365.0008 : 2050 - PROGRAMA DO APOIO DO TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE
339030:1500.1001-MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339030:1540.0000-MATERIAL DE CONSUMO 0,00 289.429,00 8.718,00 280.711,00 0,00 280.711,00 0,00 280.711,00 0,00 280.711,00 0,00 0,00
339030:1553.0000-MATERIAL DE CONSUMO 2.553,73 0,00 1.833,34 720,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 720,39
339033:1540.0000-PASSAGENS E DESPESAS COM 62.429,96 0,00 62.429,00 0,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,96
339039:1553.0000-OUTROS SERVICOS DE 7.491,84 0,00 7.000,00 491,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 491,84
Total da Acéo: 78.475,53 289.429,00 85.980,34 281.924,19 0,00 280.711,00 0,00 280.711,00 0,00 280.711,00 0,00 1.213,19
Ac&o: 12.365.0008 : 2051 - MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL CRECHE
319011:1540.0000-VENCIMENTOS E VANTAGENS 60.000,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
319011:1540.1070-VENCIMENTOS E VANTAGENS 1.000.000,00 1.833,34 905.356,68 96.476,66 -8.836,82 96.476,66 22.173,70 96.476,66 22.173,70 96.476,66 0,00 0,00
319013:1540.0000-OBRIGAGOES PATRONAIS 12.600,00 0,00 12.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
319013:1540.1070-OBRIGAGOES PATRONAIS 168.000,00 0,00 168.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
319092:1540.0000-DESPESAS DE EXERCICIOS 16.872,96 0,00 16.765,01 107,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 107,95
319094:1540A0000-INDENIZA(;OES E RESTITUI(;C)ES 16.872,96 0,00 10.000,00 6.872,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.872,96
319094:1540.1070-INDENIZAGOES E RESTITUICOES 0,00 24.197,40 0,00 24.197,40 6.844,40 14.168,84 6.844,40 14.168,84 6.844,40 14.168,84 0,00 10.028,56
339014:1540.0000-DIARIAS - CIVIL 20.549,94 3.475,00 0,00 24.024,94 4.392,00 23.957,45 4.249,61 23.815,06 4.249,61 23.814,92 142,53 67,49
339030:1540.0000-MATERIAL DE CONSUMO 780.976,10 0,00 780.976,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339033:1540.0000-PASSAGENS E DESPESAS COM 1.687,29 0,00 1.375,00 312,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 312,29
339036:1540.0000-OUTROS SERVICOS DE 89.426,69 0,00 89.400,00 26,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26,69
339039:1540.0000-OUTROS SERVICOS DE 82.782,96 39.765,01 10.871,33 111.676,64 16.765,01 111.676,64 16.765,01 111.676,64 16.765,01 111.676,64 0,00 0,00
339092:1540.0000-DESPESAS DE EXERCICIOS 16.872,96 0,00 16.872,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339093:1540.0000-INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.000,00 6.000,00 0,00 7.000,00 0,00 2.073,87 0,00 2.073,87 0,00 2.073,87 0,00 4.926,13
Total da Acéo: 2.267.641,86 75.270,75 2.072.217,08 270.695,53 19.164,59 248.353,46 50.032,72 248.211,07 50.032,72 248.210,93 142,53 22.342,07
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE AMAPA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

<>

DEMONSTRATIVO DA DESPESA ORGAMENTARIA

Dezembro / 2023
EXERCICIO 2023

Conta Descricéo acao|  adean|  meawcaol O] Emeenvensl  mpeol uudaannol  Lauderdo| Paganenio ol Paganenol Enpernadonac]  sado
Acdo: 12.365.0008 : 2052 - MANUTENQAO DAS ATIVIDADES E GESTAO DE ENSINO MUNICIPAL - MDE
319004:1500lOOl-CONTRATA(;AO POR TEMPO 175.164,30 0,00 175.000,00 164,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 164,30
319011:1500.1001-VENCIMENTOS E VANTAGENS 358.888,76 0,00 57.315,56 301.573,20 1.573,20 301.573,20 29.156,21 301.573,20 29.156,21 301.573,20 0,00 0,00
319013:1500.1001-OBR|GAC6ES PATRONAIS 78.955,53 0,00 78.955,00 0,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,53
319092:1500.1001-DESPESAS DE EXERCICIOS 16.872,96 0,00 16.872,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
319094:1500.1001-INDENIZACOES E RESTITUICOES 16.872,96 24.000,00 0,00 40.872,96 0,00 35.142,64 0,00 35.142,64 0,00 35.142,64 0,00 5.730,32
339014:1500.1001-DIARIAS - CIVIL 33.745,92 0,00 33.146,60 599,32 0,00 599,32 0,00 599,32 0,00 599,32 0,00 0,00
339030:1500.1001-MATERIAL DE CONSUMO 242.182,40 78.955,00 136.927,75 184.209,65 0,00 184.209,65 0,00 184.209,65 0,00 184.209,65 0,00 0,00
339030:1540.0000-MATERIAL DE CONSUMO 0,00 413.300,00 38.163,08 375.136,92 81.300,50 375.136,92 81.300,50 375.136,92 81.300,50 375.136,92 0,00 0,00
339033:1500.1001-PASSAGENS E DESPESAS COM 16.872,96 0,00 13.188,85 3.684,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.684,11
339035:1500.1001-SERVICOS DE CONSULTORIA 63.000,00 20.000,00 11.000,00 72.000,00 0,00 72.000,00 6.000,00 66.000,00 6.000,00 66.000,00 6.000,00 0,00
339036:1500.1001-OUTROS SERVICOS DE 168.729,60 0,00 168.729,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339039:1500.1001-OUTROS SERVICOS DE 136.433,24 0,00 135.233,24 1.200,00 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00 0,00 0,00
339092:1500.1001-DESPESAS DE EXERCICIOS 16.872,96 0,00 16.872,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339093:1500.1001-INDENIZA(;6ES E RESTITUICOES 16.872,96 0,00 16.872,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339093:1570.0000-INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 270.938,77 0,00 270.938,77 270.938,77 270.938,77 270.938,77 270.938,77 270.938,77 270.938,77 0,00 0,00
339093:1700.0000-INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
449051:1500.1001-OBRAS E INSTALAGOES 16.872,96 0,00 16.872,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
449052:1500.1001-EQUIPAMENTOS E MATERIAL 50.618,88 0,00 15.829,68 34.789,20 24.889,20 34.789,20 0,00 9.900,00 0,00 9.900,00 24.889,20 0,00
449052:1540.0000-EQUIPAMENTOS E MATERIAL 0,00 168.606,00 0,00 168.606,00 168.605,60 168.605,60 0,00 0,00 0,00 0,00 168.605,60 0,40
Total da Acao: 1.408.956,39 975.799,77 930.981,20 1.453.774,96 547.307,27 1.444.195,30 387.395,48 1.244.700,50 387.395,48 1.244.700,50 199.494,80 9.579,66
Acdo: 12.365.0008 : 2053 - GESTAO PROGRAMA DE ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE
339032:1500.0010-MATERIAL, BEM OU SERVICO 0,00 818.113,47 2.000,00 816.113,47 17.829,32 813.308,34 242.501,70 813.308,34 242.501,70 813.308,34 0,00 2.805,13
339032:1500.1001-MATERIAL, BEM OU SERVICO 10.505,36 0,00 10.500,00 5,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,36
339032:1552.0000-MATERIAL, BEM OU SERVICO 61.854,98 46.500,00 0,00 108.354,98 14.966,86 105.478,63 26.800,75 105.478,63 11.833,87 90.511,75 14.966,88 2.876,35
Total da Acéo: 72.360,34 864.613,47 12.500,00 924.473,81 32.796,18 918.786,97 269.302,45 918.786,97 254.335,57 903.820,09 14.966,88 5.686,84
Acdo: 12.366.0008 : 2054 - MANUTENGAO DO PROGRAMA EDUCAGAO JOVENS E ADULTOS - EJA
319004:1569.0000-CONTRATACAO POR TEMPO 1.874,30 117.182,40 0,00 119.056,70 -10.691,69 108.182,31 2.025,85 108.182,31 2.025,85 108.182,31 0,00 10.874,39
319094:1500.1001-INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 8.760,96 0,00 8.760,96 5.402,25 5.402,25 5.402,25 5.402,25 5.402,25 5.402,25 0,00 3.358,71
339030:1500.1001-MATERIAL DE CONSUMO 42.182,40 0,00 40.000,00 2.182,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.182,40
339030:1569.0000-MATERIAL DE CONSUMO 42.182,40 0,00 42.182,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339039:1569.0000-OUTROS SERVICOS DE 1.687,29 0,00 0,00 1.687,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.687,29
Total da Acao: 87.926,39 125.943,36 82.182,40 131.687,35 -5.289,44 113.584,56 7.428,10 113.584,56 7.428,10 113.584,56 0,00 18.102,79
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE AMAPA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

MUNICIPIO DE
AMAPA

DEMONSTRATIVO DA DESPESA ORGAMENTARIA

Dezembro / 2023
EXERCICIO 2023

Conta/ Descrigdo Fixacao Adicao Reducao e | es|  acumuade| T Nes|  Acumuiadal T es|  Acamuiade| T bago|  Disponivel
Ag&o: 12.367.0008 : 2055 - PROGRAMA DO ENSINO PARA EDUCAGAO ESPECIAL
319011:1500.1001-VENCIMENTOS E VANTAGENS 3.874,30 63.744,00 0,00 67.618,30 30.000,00 67.618,00 29.333,04 66.885,94 29.333,04 66.885,94 732,06 0,30
319011:1540.1070-VENCIMENTOS E VANTAGENS 0,00 250.000,00 30.000,00 220.000,00 0,00 200.000,00 0,00 179.725,31 0,00 179.725,31 20.274,69 20.000,00
319094:1540.1070-INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 35.361,89 0,00 35.361,89 16.168,21 34.657,13 16.168,21 34.657,13 16.168,21 34.657,13 0,00 704,76
339014:1500.1001-DIARIAS - CIVIL 16.872,96 0,00 16.872,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339030:1500.1001-MATERIAL DE CONSUMO 16.872,96 0,00 15.000,00 1.872,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.872,96
339033:1500.1001-PASSAGENS E DESPESAS COM 16.872,96 0,00 16.872,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339036:1500.1001-OUTROS SERVICOS DE 16.872,96 0,00 16.872,00 0,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,96
339039:1500.1001-OUTROS SERVICOS DE 16.872,96 0,00 16.872,00 0,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,96
Total da Acéo: 88.239,10 349.105,89 112.489,92 324.855,07 46.168,21 302.275,13 45.501,25 281.268,38 45.501,25 281.268,38 21.006,75 22.579,94
Ac&o: 12.365.0008 : 2056 - MANUT DAS ATIV DO PROGRAMA BRASIL CARINHOSO - APOIO AS CRECHES
339030:1569.0000-MATERIAL DE CONSUMO 28.684,04 0,00 28.684,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
339032:1569.0000-MATERIAL, BEM OU SERVICO 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
339039:1569.0000-OUTROS SERVICOS DE 35.433,21 0,00 35.433,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da Acéo: 65.117,25 0,00 64.117,25 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Acdo: 12.364.0008 : 2057 - MANUTENGAO DO POLO DA UAB - AMAPA
339030:1500.1001-MATERIAL DE CONSUMO 35.692,80 0,00 35.000,00 692,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 692,80
449052:1500.1001-EQUIPAMENTOS E MATERIAL 8.112,00 0,00 0,00 8.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.112,00
Total da Acéo: 43.804,80 0,00 35.000,00 8.804,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.804,80
Agdo: 12.365.0008 : 2061 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL PRE ESCOLAR
319011:1540.1070-VENCIMENTOS E VANTAGENS 1.500.000,00 0,00 80.000,00 1.420.000,00 116.760,86 1.416.760,86 179.181,00 1.416.760,86 179.181,00 1.416.760,86 0,00 3.239,14
319013:1540.1070-OBRIGAGOES PATRONAIS 508.000,00 0,00 392.097,68 115.902,32 0,00 115.902,32 0,00 115.902,32 0,00 115.902,32 0,00 0,00
319094:1540A107O-INDENIZA(;(~)ES E RESTITUI(;C)ES 0,00 100.466,50 0,00 100.466,50 49.027,17 96.529,31 49.027,17 96.529,31 49.027,17 96.529,31 0,00 3.937,19
Total da Acao: 2.008.000,00 100.466,50 472.097,68 1.636.368,82 165.788,03 1.629.192,49 228.208,17 1.629.192,49 228.208,17 1.629.192,49 0,00 7.176,33
Total da Unidade Orgcamentaria: 12.152.813,45 8.900.734,76 5.522.719,45 15.530.828,76 1.634.790,98 15.432.635,77 2.349.803,11 15.132.527,55 2.332.059,24 15.092.828,34 339.807,43 98.192,99
Total do Orgao: 12.152.813,45 8.900.734,76 5.522.719,45 15.530.828,76 1.634.790,98 15.432.635,77 2.349.803,11 15.132.527,55 2.332.059,24 15.092.828,34 339.807,43 98.192,99
Total da Despesa: 12.152.813,45 8.900.734,76 5.522.719,45 15.530.828,76 1.634.790,98 15.432.635,77 2.349.803,11 15.132.527,55 2.332.059,24 15.092.828,34 339.807,43 98.192,99
Despesa Corrente: 11.082.750,70 5.784.129,33 4.497.245,19 12.369.634,84 1.441.296,18 12.281.241,62 2.024.924,42 12.231.445,56 2.007.180,55 12.211.783,43 69.458,19 88.393,22
RESUMO Despesa Capital: 1.070.062,75 3.116.605,43 1.025.474,26 3.161.193,92 193.494,80 3.151.394,15 324.878,69 2.901.081,99 324.878,69 2.881.044,91 270.349,24 9.799,77
Reserva Contingéncia: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ELINAMAR MACEDO DE ALMEIDA PAULO JORGE DE OLIVEIRA



MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA ]
SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO AMAPA-AP

ANEXO Il
AVALIACAO DO RESULTADO DOS PROGRAMAS



MUNICIPIO DE ESTADO DO AMAPA
AMAPA

MUNICIPIO DE AMAPA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

LOA : 2023

01/01/2023 A 31/12/2023 - DEZ/2023

ACOES E METAS

Programa dCédig_o Descrigéo da Agéo Descrigéo Unidade Meta Fisica Meta Fisica Dotag&o Liquidago
aAcao da Meta Medida Estimada Alcancada Final

0008 1029 CONSTRUGAOQ, REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES ESCOLARES UNIDADES ESCOLARES UN 0,00 0,00 2.712.765,76 2.654.261,38
0008 1030 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, VEICULOS E/OU MATERIAL PERMANENTE P/ EDUCAGAO GERENCIAMENTO BASICO DAS AGOES UN 0,00 0,00 236.920,96 236.920,61
0008 2048 MANUTENCAO E FORMAGCAO DO MAGISTERIO - FUNDEB 70% GERENCIAMENTO BASICO DAS AGOES UN 0,00 0,00 7.543.847,64 7.521.627,89
0008 2049 MANUTENGAO DO SALARIO EDUCAGAO - QSE GERENCIAMENTO BASICO DAS ACOES UN 0,00 0,00 3.709,87 3.262,70
0008 2050 PROGRAMA DO APOIO DO TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE GERENCIAMENTO BASICO DAS AQOES UN 0,00 0,00 281.924,19 280.711,00
0008 2051 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL CRECHE GERENCIAMENTO BASICO DAS AQC)ES UN 0,00 0,00 270.695,53 248.211,07
0008 2052 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES E GESTAO DE ENSINO MUNICIPAL - MDE ACOES ATENDIDAS UN 0,00 0,00 1.453.774,96 1.244.700,50
0008 2053 GESTAO PROGRAMA DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE ALUNOS ATENDIDOS UN 0,00 0,00 924.473,81 918.786,97
0008 2054 MANUTENGAO DO PROGRAMA EDUCAGAO JOVENS E ADULTOS - EJA GERENCIAMENTO BASICO DAS AGOES UN 0,00 0,00 131.687,35 113.584,56
0008 2055 PROGRAMA DO ENSINO PARA EDUCAGAO ESPECIAL GERENCIAMENTO BASICO DAS ACOES UN 0,00 0,00 324.855,07 281.268,38
0008 2056 MANUT DAS ATIV DO PROGRAMA BRASIL CARINHOSO - APOIO AS CRECHES GERENCIAMENTO BASICO DAS AQOES UN 0,00 0,00 1.000,00 0,00
0008 2057 MANUTEN(;AO DO POLO DA UAB - AMAPA GERENCIAMENTO BASICO DAS AQC)ES UN 0,00 0,00 8.804,80 0,00
0008 2061 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL PRE ESCOLAR PESSOAS ATENDIDAS UN 0,00 0,00 1.636.368,82 1.629.192,49

Soma: 15.530.828,76 15.132.527,55
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MUNICIPIO DE ESTADO DO AMAPA
AMAPA

MUNICIPIO DE AMAPA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

LOA : 2023

01/01/2022 A 31/12/2023
AGAO - COMPARATIVO

Orcado Executado
Especificacdo Gestora
2023 | % | 2022 2022 %

Poder: 2 - PODER EXECUTIVO 12.152.813,45 35,13 7.883.954,63 12.466.475,08 102,58
Orgéo: 38000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 12.152.813,45 35,13 7.883.954,63 12.466.475,08 158,12
1029 - CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES ESCOLARES 38001 565,437.59 84,11 89,859.32 516,572.65 574,87
1030 - AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS, VEICULOS E/OU MATERIAL PERMANENTE P/ EDUCAGAO 38001 413,093.00 33,33 275,395.33 29,159.94 10,59
2046 - PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA- PDDE 38001 16,872.96 33,33 11,248.64 5,340.00 47,47
2047 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME 38001 16,872.97 33,33 11,248.64 0.00 0,00
2048 - MANUTENGAO E FORMAGAO DO MAGISTERIO - FUNDEB 70% 38001 4,945,595.12 21,71 3,872,051.73 9,870,491.89 254,92
2049 - MANUTENGAO DO SALARIO EDUCAGAO - QSE 38001 74,420.15 28,48 95,613.43 0.00 0,00
2050 - PROGRAMA DO APOIO DO TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE 38001 78,475.53 72,01 134,983.68 0.00 0,00
2051 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL CRECHE 38001 2,267,641.86 4,26 2,171,142.88 1,096,344.18 50,50
2052 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES E GESTAO DE ENSINO MUNICIPAL - MDE 38001 1,408,956.39 45,14 772,941.30 439,221.99 56,82
2053 - GESTAO PROGRAMA DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE 38001 72,360.34 245,11 249,719.81 509,344.43 203,97
2054 - MANUTENGAO DO PROGRAMA EDUCAGAO JOVENS E ADULTOS - EJA 38001 87,926.39 32,20 59,617.78 0.00 0,00
2055 - PROGRAMA DO ENSINO PARA EDUCAGAO ESPECIAL 38001 88,239.10 34,99 57,368.06 0.00 0,00
2056 - MANUT DAS ATIV DO PROGRAMA BRASIL CARINHOSO - APOIO AS CRECHES 38001 65,117.25 34,36 42,744.83 0.00 0,00
2057 - MANUTENGAO DO POLO DA UAB - AMAPA 38001 43,804.80 8,64 40,019.20 0.00 0,00
2061 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL PRE ESCOLAR 38001 2,008,000.00 100,00 0.00 0.00 0,00

Total 12.152.813,45 35,13 7.883.954,63 12.466.475,08 158,12
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MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA ]
SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO AMAPA-AP

ANEXO IV

FUNCAO, SUBFUNCAO E PROGRAMA DE VINCULACAO
DE ACAO



MUNICIPIO DE
ESTADO DO AMAPA LOA 2023
MUNICIPIO DE AMAPA

W SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

DESPESA POR FUNGAO

Codigo | Descricao Valor

12 EDUCAGAO 12.152.813,45
TOTAL GERAL: 12.152.813,45

12.000.000 -
11.000.000 -
10.000.000 -
9.000.000 -
8.000.000 -
7.000.000 -
6.000.000 -
5.000.000 -
4.000.000 -
3.000.000 -
2.000.000 -
1.000.000 H
0 j

12

¥ 12 - EDUCACAO
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MUNICIPIO DE
ESTADO DO AMAPA LOA 2023
@ MUNICIPIO DE AMAPA

@ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DESPESA POR SUBFUNGAO

Codigo | Descricao Valor
125 Normatizacao e Fiscalizacao 16.872,97
361 Ensino Fundamental 5.358.688,12
364 Ensino Superior 43.804,80
365 Educacao Infantil 6.482.861,92
366 Educacao de Jovens e Adultos 162.346,54
367 Educacao Especial 88.239,10
TOTAL GERAL: 12.152.813,45
6.000.000 H
5.000.000 -
4.000.000 -
3.000.000 H
2.000.000 -
1.000.000 -
125 361 364 365 366 367
[ 125 - Normatizacao e Fiscalizacao [l] 361 - Ensino Fundamental 364 - Ensino Superior 365 - Educacao Infantil

[ 366 - Educacao de Jovens e Adultos 367 - Educacao Especial
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MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA ]
SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO AMAPA-AP

ANEXO V
PROGRAMACAO ORCAMENTARIA



MUNICIPIO DE
AMAPA ESTADO DO AMAPA

LOA : 2023

MUNICIPIO DE AMAPA

W SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

QDD - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA

Conta | Gestora Atividade Projeto
Poder: 2 - PODER EXECUTIVO
Orgéo: 38000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO
UO: 38001 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE AMAPA
Acdo: 12.365.0008 : 1029 - CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES ESCOLARES
4490.51.00.00 : 1500.0010 - OBRAS E INSTALAGOES 38001 0,00
4490.51.00.00 : 1500.1001 - OBRAS E INSTALAGOES 38001 16.872,96
4490.51.00.00 : 1540.0000 - OBRAS E INSTALAGOES 38001 1.687,29
4490.51.00.00 : 1569.0000 - OBRAS E INSTALAGOES 38001 432.335,90
4490.51.00.00 : 1599.3110 - OBRAS E INSTALAGOES 38001 0,00
4490.61.00.00 : 1540.0000 - AQUISICAO DE IMOVEIS 38001 114.541,44
Total da Acéo: 565.437,59
Ac&o: 12.361.0008 : 1030 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, VEICULOS E/OU MATERIAL PERMANENTE P/ EDUCACAO
4490.52.00.00 : 1500.0010 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 38001 0,00
4490.52.00.00 : 1500.1001 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 38001 8.760,96
4490.52.00.00 : 1540.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 38001 59.055,36
4490.52.00.00 : 1569.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 38001 345.276,68
4490.52.00.00 : 1599.3110 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 38001 0,00
Total da Acéo: 413.093,00
Acdo: 12.365.0008 : 2046 - PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA- PDDE
3390.30.00.00 : 1551.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 38001 16.872,96
Total da Acéo: 16.872,96
Acdo: 12.125.0008 : 2047 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME
3390.14.00.00 : 1500.1001 - DIARIAS - CIVIL 38001 1.687,29
3390.30.00.00 : 1500.1001 - MATERIAL DE CONSUMO 38001 8.436,48
3390.36.00.00 : 1500.1001 - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 38001 3.374,60
3390.39.00.00 : 1500.1001 - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 38001 3.374,60
Total da Acéo: 16.872,97
Acdo: 12.361.0008 : 2048 - MANUTENGCAO E FORMACAO DO MAGISTERIO - FUNDEB 70%
3190.11.00.00 : 1540.1070 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 38001 4.244.711,31
3190.13.00.00 : 1540.1070 - OBRIGAGOES PATRONAIS 38001 681.240,00
3190.92.00.00 : 1540.1070 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 38001 16.872,96
3190.94.00.00 : 1540.1070 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 38001 2.770,85
Total da Acéo: 4.945.595,12
Acdo: 12.366.0008 : 2049 - MANUTENGAO DO SALARIO EDUCACAO - QSE
3390.14.00.00 : 1550.0000 - DIARIAS - CIVIL 38001 2.687,29
3390.30.00.00 : 1550.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 38001 33.745,92
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ESTADO DO AMAPA LOA : 2023
MUNICIPIO DE AMAPA

W SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

QDD - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA

Conta | Gestora Atividade Projeto
3390.33.00.00 : 1550.0000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 38001 1.687,29
3390.36.00.00 : 1550.0000 - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 38001 8.560,25
3390.39.00.00 : 1550.0000 - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 38001 11.811,08
4490.52.00.00 : 1550.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 38001 15.928,32
Total da Agao: 74.420,15
Agdo: 12.365.0008 : 2050 - PROGRAMA DO APOIO DO TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE
3390.30.00.00 : 1500.1001 - MATERIAL DE CONSUMO 38001 6.000,00
3390.30.00.00 : 1540.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 38001 0,00
3390.30.00.00 : 1553.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 38001 2.553,73
3390.33.00.00 : 1540.0000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 38001 62.429,96
3390.39.00.00 : 1553.0000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 38001 7.491,84
Total da Agao: 78.475,53
Agéo: 12.365.0008 : 2051 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL CRECHE
3190.11.00.00 : 1540.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 38001 60.000,00
3190.11.00.00 : 1540.1070 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 38001 1.000.000,00
3190.13.00.00 : 1540.0000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 38001 12.600,00
3190.13.00.00 : 1540.1070 - OBRIGAGOES PATRONAIS 38001 168.000,00
3190.92.00.00 : 1540.0000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 38001 16.872,96
3190.94.00.00 : 1540.0000 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 38001 16.872,96
3190.94.00.00 : 1540.1070 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 38001 0,00
3390.14.00.00 : 1540.0000 - DIARIAS - CIVIL 38001 20.549,94
3390.30.00.00 : 1540.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 38001 780.976,10
3390.33.00.00 : 1540.0000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 38001 1.687,29
3390.36.00.00 : 1540.0000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 38001 89.426,69
3390.39.00.00 : 1540.0000 - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 38001 82.782,96
3390.92.00.00 : 1540.0000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 38001 16.872,96
3390.93.00.00 : 1540.0000 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 38001 1.000,00
Total da Agao: 2.267.641,86
Acéo: 12.365.0008 : 2052 - MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES E GESTAO DE ENSINO MUNICIPAL - MDE
3190.04.00.00 : 1500.1001 - CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO 38001 175.164,30
3190.11.00.00 : 1500.1001 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 38001 358.888,76
3190.13.00.00 : 1500.1001 - OBRIGAGOES PATRONAIS 38001 78.955,53
3190.92.00.00 : 1500.1001 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 38001 16.872,96
3190.94.00.00 : 1500.1001 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 38001 16.872,96
3390.14.00.00 : 1500.1001 - DIARIAS - CIVIL 38001 33.745,92
3390.30.00.00 : 1500.1001 - MATERIAL DE CONSUMO 38001 242.182,40
3390.30.00.00 : 1540.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 38001 0,00
3390.33.00.00 : 1500.1001 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 38001 16.872,96
3390.35.00.00 : 1500.1001 - SERVICOS DE CONSULTORIA 38001 63.000,00
[1600105:38001:GovNet by Link3 Vers&o:2024072617] SIAFIC do MUNICIPIO DE AMAPA Pag:2/4




ESTADO DO AMAPA LOA : 2023
MUNICIPIO DE AMAPA

W SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

QDD - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA

Conta | Gestora Atividade Projeto
3390.36.00.00 : 1500.1001 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 38001 168.729,60
3390.39.00.00 : 1500.1001 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 38001 136.433,24
3390.92.00.00 : 1500.1001 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 38001 16.872,96
3390.93.00.00 : 1500.1001 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 38001 16.872,96
3390.93.00.00 : 1570.0000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 38001 0,00
3390.93.00.00 : 1700.0000 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 38001 0,00
4490.51.00.00 : 1500.1001 - OBRAS E INSTALAGOES 38001 16.872,96
4490.52.00.00 : 1500.1001 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 38001 50.618,88
4490.52.00.00 : 1540.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 38001 0,00
Total da Agao: 1.408.956,39
Acéo: 12.365.0008 : 2053 - GESTAO PROGRAMA DE ALIMENTA(;AO ESCOLAR - PNAE
3390.32.00.00 : 1500.0010 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 38001 0,00
3390.32.00.00 : 1500.1001 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 38001 10.505,36
3390.32.00.00 : 1552.0000 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 38001 61.854,98
Total da Agao: 72.360,34
Acédo: 12.366.0008 : 2054 - MANUTEN(;/:\O DO PROGRAMA EDUCA(;AO JOVENS E ADULTOS - EJA
3190.04.00.00 : 1569.0000 - CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO 38001 1.874,30
3190.94.00.00 : 1500.1001 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 38001 0,00
3390.30.00.00 : 1500.1001 - MATERIAL DE CONSUMO 38001 42.182,40
3390.30.00.00 : 1569.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 38001 42.182,40
3390.39.00.00 : 1569.0000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 38001 1.687,29
Total da Agao: 87.926,39
Acgéo: 12.367.0008 : 2055 - PROGRAMA DO ENSINO PARA EDUCA(;AO ESPECIAL
3190.11.00.00 : 1500.1001 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 38001 3.874,30
3190.11.00.00 : 1540.1070 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 38001 0,00
3190.94.00.00 : 1540.1070 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 38001 0,00
3390.14.00.00 : 1500.1001 - DIARIAS - CIVIL 38001 16.872,96
3390.30.00.00 : 1500.1001 - MATERIAL DE CONSUMO 38001 16.872,96
3390.33.00.00 : 1500.1001 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 38001 16.872,96
3390.36.00.00 : 1500.1001 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 38001 16.872,96
3390.39.00.00 : 1500.1001 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 38001 16.872,96
Total da Agao: 88.239,10
Acgdo: 12.365.0008 : 2056 - MANUT DAS ATIV DO PROGRAMA BRASIL CARINHOSO - APOIO AS CRECHES
3390.30.00.00 : 1569.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 38001 28.684,04
3390.32.00.00 : 1569.0000 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 38001 1.000,00
3390.39.00.00 : 1569.0000 - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 38001 35.433,21
Total da Agao: 65.117,25

Agéo:

12.364.0008 : 2057 - MANUTENGAO DO POLO DA UAB - AMAPA
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MUNICIPIO DE
ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE AMAPA

w SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

LOA : 2023

QDD - QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA

Conta | Gestora Atividade Projeto
3390.30.00.00 : 1500.1001 - MATERIAL DE CONSUMO 38001 35.692,80
4490.52.00.00 : 1500.1001 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 38001 8.112,00
Total da Agao: 43.804,80
Agédo: 12.365.0008 : 2061 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL PRE ESCOLAR

3190.11.00.00 : 1540.1070 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 38001 1.500.000,00
3190.13.00.00 : 1540.1070 - OBRIGAGOES PATRONAIS 38001 508.000,00
3190.94.00.00 : 1540.1070 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 38001 0,00
Total da Agao: 2.008.000,00

Total da Unidade Orgcamentaria: 12.152.813,45 11.174.282,86 978.530,59

Total do Orgao: 12.152.813,45 11.174.282,86 978.530,59

Total da Despesa:

12.152.813,45
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MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA
SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO AMAPA-AP

ANEXO VI
MOVIMENTAGCAO DE RESTOS A PAGAR



MUNICIPIO DE
AMAPA ESTADO DO AMAPA

MUNICIPIO DE AMAPA

W SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RELAGAO DE RESTOS A PAGAR

Dezembro / 2023
EXERCICIO 2023

Fornecedor Langamento Data Empenho RP Liquidagao Classificagédo N&o Processado Processado Total
-SEM MOVIMENTO
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
31/12/2023 0,00 0,00
Soma Executivo: 0,00 0,00 0,00
Exercicio de 2023: 0,00 0,00 0,00
Soma Fornecedor: 0,00 0,00 0,00
00394460005887 - SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE10020003 31/12/2023 10020003 12310023 382048:319013:1540.1070 22.219,75 22.219,75
Soma Executivo: 22.219,75 0,00 22.219,75
Exercicio de 2023: 22.219,75 0,00 22.219,75
Soma Fornecedor: 22.219,75 0,00 22.219,75
02646394217 - ADELAN BAIA SANTANA
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE12280008 31/12/2023 12280008 12310003 12310003 382053:339032:1552.0000 1.404,39 1.404,39
Soma Executivo: 0,00 1.404,39 1.404,39
Exercicio de 2023: 0,00 1.404,39 1.404,39
Soma Fornecedor: 0,00 1.404,39 1.404,39
02886673000116 - M. J. LIMA DA SILVA - ME
EXERCICIO DE 2019
2019 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2019NE02010001 31/12/2019 02010001 12310005 02260002 382028:339039:1113 3.070,60 3.070,60
38001#2019NE02040001 31/12/2019 02040001 12310006 02260001 382028:339030:1113 10.495,30 10.495,30
Soma Executivo: 0,00 13.565,90 13.565,90
Exercicio de 2019: 0,00 13.565,90 13.565,90
Soma Fornecedor: 0,00 13.565,90 13.565,90
02924131000190 - M.R. CONSTRUGOES LTDA
EXERCICIO DE 2020
2020 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2020NE01030001 31/12/2020 01030001 12310004 381007:449051:5100000 67.447,84 67.447,84
38001#2020NE01030001 31/12/2020 01030001 12310004 02280001 381007:449051:5100000 3.840,97 3.840,97
Soma Executivo: 67.447,84 3.840,97 71.288,81
Exercicio de 2020: 67.447,84 3.840,97 71.288,81
Soma Fornecedor: 67.447,84 3.840,97 71.288,81
02985578000170 - COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS LTDA
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EXERCICIO DE 2021
2021 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2021NE06220001 31/12/2021 06220001 12310002 382041:339039:1110000 6.550,00 6.550,00
38001#2021NE06220002 31/12/2021 06220002 12310003 382041:339039:1110000 6.550,00 6.550,00
Soma Executivo: 13.100,00 0,00 13.100,00
Exercicio de 2021: 13.100,00 0,00 13.100,00
Soma Fornecedor: 13.100,00 0,00 13.100,00
036.321.292-23 - NAZIANE FERREIRA MORAES
EXERCICIO DE 2019
2019 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2019NE01020005 31/12/2019 01020005 12310003 382028:339036:1113 7.440,00 7.440,00
Soma Executivo: 7.440,00 0,00 7.440,00
Exercicio de 2019: 7.440,00 0,00 7.440,00
Soma Fornecedor: 7.440,00 0,00 7.440,00
05965546/0001-09 - COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO AMAPA- CEA
EXERCICIO DE 2022
2022 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2022NE06270001 31/12/2022 06270001 12310003 382051:339039:1540.0000 118,90 118,90
Soma Executivo: 118,90 0,00 118,90
Exercicio de 2022: 118,90 0,00 118,90
Soma Fornecedor: 118,90 0,00 118,90
08381798272 - ADAMOR DE CASTRO VILHENA
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE12280003 31/12/2023 12280003 12310002 12310002 382053:339032:1552.0000 4.891,95 4.891,95
Soma Executivo: 0,00 4.891,95 4.891,95
Exercicio de 2023: 0,00 4.891,95 4.891,95
Soma Fornecedor: 0,00 4.891,95 4.891,95
09527426000172 - OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE05120001 31/12/2023 05120001 12310020 381030:449052:1599.3110 0,27 0,27
Soma Executivo: 0,27 0,00 0,27
Exercicio de 2023: 0,27 0,00 0,27
Soma Fornecedor: 0,27 0,00 0,27
14419508000133 - YARED E MOURA LTDA - ME
EXERCICIO DE 2020
2020 # PODER 2 - EXECUTIVO
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MUNICIPIO DE
AMAPA
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RELAGAO DE RESTOS A PAGAR

Dezembro / 2023
EXERCICIO 2023

Fornecedor Langamento Data Empenho RP Liquidagao Classificagédo N&o Processado Processado Total
38001#2020NE03030001 31/12/2020 03030001 12310008 382028:339030:1160040 15.200,00 15.200,00
Soma Executivo: 15.200,00 0,00 15.200,00
Exercicio de 2020: 15.200,00 0,00 15.200,00
Soma Fornecedor: 15.200,00 0,00 15.200,00
15.025.396/0001-07 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO
EXERCICIO DE 2022
2022 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2022NE12010002 31/12/2022 12010002 12310007 12310004 382051:319094:1540.0000 2.693,34 2.693,34
38001#2022NE12260001 31/12/2022 12260001 12310008 12310005 382048:319094:1540.1070 228.673,49 228.673,49
38001#2022NE12290001 31/12/2022 12290001 12310010 12310007 382048:319094:1540.1070 68,18 68,18
Soma Executivo: 0,00 231.435,01 231.435,01
Exercicio de 2022: 0,00 231.435,01 231.435,01
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE01020001 31/12/2023 01020001 12310011 12310008 382048:319011:1540.1070 1.918,12 1.918,12
38001#2023NE01020001 31/12/2023 01020001 12310011 12310009 382048:319011:1540.1070 858,87 858,87
38001#2023NE01020001 31/12/2023 01020001 12310011 12310010 382048:319011:1540.1070 1.918,12 1.918,12
38001#2023NE02020001 31/12/2023 02020001 12310012 382055:319011:1500.1001 732,06 732,06
38001#2023NE04030002 31/12/2023 04030002 12310013 382055:319011:1540.1070 20.274,69 20.274,69
Soma Executivo: 21.006,75 4.695,11 25.701,86
Exercicio de 2023: 21.006,75 4.695,11 25.701,86
Soma Fornecedor: 21.006,75 236.130,12 257.136,87
17667466000148 - TCI PROJETOS E CONSTRUCOES EIRELI
EXERCICIO DE 2022
2022 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2022NE06210001 31/12/2022 06210001 12310018 381029:449051:1569.0000 1.642.815,17 1.642.815,17
Soma Executivo: 1.642.815,17 0,00 1.642.815,17
Exercicio de 2022: 1.642.815,17 0,00 1.642.815,17
Soma Fornecedor: 1.642.815,17 0,00 1.642.815,17
19445350000190 - MARCUS VINICIUS VASCONCELOS ME
EXERCICIO DE 2022
2022 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2022NE12020002 31/12/2022 12020002 12310013 12310010 382052:339039:1500.1001 1.049,98 1.049,98
Soma Executivo: 0,00 1.049,98 1.049,98
Exercicio de 2022: 0,00 1.049,98 1.049,98
Soma Fornecedor: 0,00 1.049,98 1.049,98
19861716000101 - PAULO JORGE DE OLIVEIRA - EPP
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
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38001#2023NE01030001 31/12/2023 01030001 12310021 382052:339035:1500.1001 6.000,00 6.000,00
Soma Executivo: 6.000,00 0,00 6.000,00
Exercicio de 2023: 6.000,00 0,00 6.000,00
Soma Fornecedor: 6.000,00 0,00 6.000,00
20255812000195 - G. CURTIS CORREA
EXERCICIO DE 2020
2020 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2020NE03100001 31/12/2020 03100001 12310003 381007:449051:5100000 189.019,67 189.019,67
Soma Executivo: 189.019,67 0,00 189.019,67
Exercicio de 2020: 189.019,67 0,00 189.019,67
Soma Fornecedor: 189.019,67 0,00 189.019,67
20969511272 - TEODORA DE SOUZA CASTILLO
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE12280004 31/12/2023 12280004 12310027 12310017 382053:339032:1552.0000 1.550,82 1.550,82
Soma Executivo: 0,00 1.550,82 1.550,82
Exercicio de 2023: 0,00 1.550,82 1.550,82
Soma Fornecedor: 0,00 1.550,82 1.550,82
23434928000180 - GREENVEL EIRELLI-ME
EXERCICIO DE 2019
2019 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2019NE03120001 31/12/2019 03120001 12310002 382028:339039:1113 1.450,00 1.450,00
Soma Executivo: 1.450,00 0,00 1.450,00
Exercicio de 2019: 1.450,00 0,00 1.450,00
Soma Fornecedor: 1.450,00 0,00 1.450,00
24259425000188 - E & E S VALES LTDA
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE08010005 31/12/2023 08010005 12310008 381029:449051:1500.0010 27.914,59 27.914,59
38001#2023NE08010007 31/12/2023 08010007 12310009 381029:449051:1599.3110 28.902,50 28.902,50
Soma Executivo: 56.817,09 0,00 56.817,09
Exercicio de 2023: 56.817,09 0,00 56.817,09
Soma Fornecedor: 56.817,09 0,00 56.817,09
29309077387 - FRANCISCO MONTEIRO
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE12280006 31/12/2023 12280006 12310010 12310007 382053:339032:1552.0000 1.996,58 1.996,58
Soma Executivo: 0,00 1.996,58 1.996,58
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Exercicio de 2023: 0,00 1.996,58 1.996,58
Soma Fornecedor: 0,00 1.996,58 1.996,58
31645623220 - AVANIL DE OLIVEIRA SILVA
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE12280009 31/12/2023 12280009 12310005 12310004 382053:339032:1552.0000 121,25 121,25
Soma Executivo: 0,00 121,25 121,25
Exercicio de 2023: 0,00 121,25 121,25
Soma Fornecedor: 0,00 121,25 121,25
38850788215 - IDELSON SEBASTIAO FEITOSA
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE12280007 31/12/2023 12280007 12310014 12310011 382053:339032:1552.0000 823,06 823,06
Soma Executivo: 0,00 823,06 823,06
Exercicio de 2023: 0,00 823,06 823,06
Soma Fornecedor: 0,00 823,06 823,06
40664594000150 - JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE04030004 31/12/2023 04030004 12310015 12310012 381029:449051:1500.0010 20.037,08 20.037,08
Soma Executivo: 0,00 20.037,08 20.037,08
Exercicio de 2023: 0,00 20.037,08 20.037,08
Soma Fornecedor: 0,00 20.037,08 20.037,08
41149749000182 - STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE12040009 31/12/2023 12040009 12310024 382052:449052:1500.1001 24.889,20 24.889,20
38001#2023NE12040011 31/12/2023 12040011 12310025 382052:449052:1540.0000 103.580,00 103.580,00
38001#2023NE12040012 31/12/2023 12040012 12310026 382052:449052:1540.0000 65.025,60 65.025,60
Soma Executivo: 193.494,80 0,00 193.494,80
Exercicio de 2023: 193.494,80 0,00 193.494,80
Soma Fornecedor: 193.494,80 0,00 193.494,80
41567501249 - JANETE ABREU DOS SANTOS RAMOS
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE09250002 31/12/2023 09250002 12310016 12310013 382051:339014:1540.0000 0,14 0,14
Soma Executivo: 0,00 0,14 0,14
Exercicio de 2023: 0,00 0,14 0,14
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Soma Fornecedor: 0,00 0,14 0,14
45473994172 - SEBASTIAO BATISTA DA SILVA
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE12280005 31/12/2023 12280005 12310022 12310016 382053:339032:1552.0000 990,19 990,19
Soma Executivo: 0,00 990,19 990,19
Exercicio de 2023: 0,00 990,19 990,19
Soma Fornecedor: 0,00 990,19 990,19
46664742268 - ALDAIR JOSE FERREIRA
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE12150001 31/12/2023 12150001 12310004 382049:339014:1550.0000 427,17 427,17
Soma Executivo: 427,17 0,00 427,17
Exercicio de 2023: 427,17 0,00 427,17
Soma Fornecedor: 427,17 0,00 427,17
58458654253 - MARIA HELENA ITELVINA MARTINS
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE12040008 31/12/2023 12040008 12310018 382051:339014:1540.0000 142,39 142,39
Soma Executivo: 142,39 0,00 142,39
Exercicio de 2023: 142,39 0,00 142,39
Soma Fornecedor: 142,39 0,00 142,39
67627480230 - DILACI VIANA DE OLIVEIRA
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE12280011 31/12/2023 12280011 12310006 12310005 382053:339032:1552.0000 1.326,66 1.326,66
Soma Executivo: 0,00 1.326,66 1.326,66
Exercicio de 2023: 0,00 1.326,66 1.326,66
Soma Fornecedor: 0,00 1.326,66 1.326,66
71050481232 - MARTA MARIA BECKER
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE12280001 31/12/2023 12280001 12310019 12310015 382053:339032:1552.0000 44,71 44,71
Soma Executivo: 0,00 44,71 44,71
Exercicio de 2023: 0,00 44,71 44,71
Soma Fornecedor: 0,00 44,71 44,71

95623906249 - EDNA GUIMARAES LEITE
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EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE12280010 31/12/2023 12280010 12310007 12310006 382053:339032:1552.0000 946,12 946,12
Soma Executivo: 0,00 946,12 946,12
Exercicio de 2023: 0,00 946,12 946,12
Soma Fornecedor: 0,00 946,12 946,12
96605758234 - JOAO PAULO DE SANTANA LIMA
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
38001#2023NE12280002 31/12/2023 12280002 12310017 12310014 382053:339032:1552.0000 871,15 871,15
Soma Executivo: 0,00 871,15 871,15
Exercicio de 2023: 0,00 871,15 871,15
Soma Fornecedor: 0,00 871,15 871,15
Total Geral: 2.236.699,80 289.591,07 2.526.290,87

ELINAMAR MACEDO DE ALMEIDA

PAULO JORGE DE OLIVEIRA
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MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA ]
SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO AMAPA-AP

ANEXO VI
DESPESA COM PESSOAL DOS ULTIMOS 03 ANOS



MUNICIPIO DE ESTADO DO AMAPA
AMAPA

_@ MUNICIPIO DE AMAPA
CNPJ: 05989116000119

% DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DEMONSTRATIVO ANUAL DAS VERBAS

FICHA FINANCEIRA: 2023

VERBAS JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO  DEZEMBRO DECIMO TOTAL NO ANO
10015-DIFERENCA SALARIAL 0,00 168,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 168,47
10020-G. D. E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.140,96  3.363,85 3.363,85 3.363,85 3.363,85 3.363,85  3.363,85 0,00 22.324,06
10101-VENCIMENTO BASE 438.123,79 437.763,45 599.673,90 608.704,77 606.743,0 452.036,6 456.836,6 598.654,75 601.604,09 599.378,43 599.716,02 394.636,0 0,00 6.393.871,45
10105-SALARIO RETROATIVO 0,00 1.302,00 405,17 0,00 0,00 0,00 0,00 1.276,00 0,00 520,15 0,00 1.316,67 0,00 4.819,99
10109-DIAS TRABALHADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.613,26 0,00 0,00 0,00 1.613,26
10113-PRO-LABORE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.280,18 2.280,18 2.280,18 0,00 0,00 0,00 6.840,54
10202-ADICIONAL ANUENIO 31.194,90 30.529,18 30.942,77 31.598,84 31.582,49 31.582,49 34.845,01 34.682,00 35.964,67 36.068,71 36.428,67 42.249,74 0,00 407.669,47
10302-1/3 FERIAS 0,00 691,40 0,00 1.418,09 0,00 144.987,7 1.875,10 491,37 0,00 0,00 0,00 107.122,3 0,00 256.586,01
10303-FERIAS PROPORCIONAIS INDENIZADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.962,22 0,00 5.298,08 0,00 0,00 0,00 120.559,9 0,00 182.820,23
10304-FERIAS INDENIZADA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  9.234,00 0,00 9.234,00
10316-1/3 FERIAS INDENIZADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.077,70 0,00 3.077,70
10319-1/3 SOB MEDIA PROV. FERIAS 821,66 0,00 926,32 0,00 0,00 1.672,07 0,00 0,00 0,00 725,89 1.628,65  7.095,35 0,00 12.869,94
10401-SALARIO MATERNIDADE 9.100,05 10.402,05 8.037,80 7.956,27 6.487,24  3.520,00 2.200,00 4.400,00 4.400,00 2.786,64 3.520,00  3.520,00 0,00 66.330,05
10403-VENC. BASE LIC. MATERNIDADE (C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400,00 748,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.148,00
10501-SALARIO FAMILIA 2.273,16 2.273,16 3.888,30 3.888,30  3.529,38 1.615,14 2.273,16 3.290,10 3.469,56 3.349,92 3.469,56 897,30 0,00 34.217,04
10601-DECIMO TERCEIRO PRIMEIRA PARCELA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10602-DECIMO TERCEIRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 617.025,98 617.025,98
10901-HORAS EXTRAS 50% 325,50 325,50 325,50 325,50 329,70 6.752,22  5.731,74 7.301,50 6.892,72 7.219,65 5.885,67 5.569,14 0,00 46.984,34
10902-HORAS EXTRAS 100% 17.265,87 13.330,20 16.782,12 15.463,30 22.779,24 12.708,16 11.007,84 8.420,16 6.879,12 12.613,68 12.819,92 13.080,00 0,00 163.149,61
10904-HORAS EXTRAS RETROATIVO 187,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 187,20
11002-ADICIONAL NOTURNO 4.060,84 3.840,09 3.701,58 4.666,53 4.534,43  4.812,83 4.729,94 4.316,32 4.663,04 4.682,96 4.763,69  4.421,03 0,00 53.193,28
11110-REGENCIA DE CLASSE 22.284,48 21.887,25 32.087,25 32.681,96 32.617,15 32.868,71 22.868,71 32.301,63 32.198,61 32.198,61 32.398,61 31.798,61 0,00 358.191,58
11151-ADICIONAL DE INTERIORIZACAO 10% 1.571,74 1.571,74 2.371,74 237174 237174 237174 1.571,74 2.571,74 2.571,74 2.571,74 2571,74 277174 0,00 27.260,88
11153-ADICIONAL DE INTERIORIZACAO 30% 2.641,07 2.641,07 3.841,07 3.841,07 3.841,07 3.841,07 2.641,07 3.841,07 3.841,07 3.841,07 3.841,07 3.841,07 0,00 42.492,84
11154-ADICIONAL DE INTERIORIZACAO 100% 3.867,52 3.867,52 3.867,52 3.867,52 3.867,52 3.867,52  3.867,52 3.867,52 3.867,52 3.867,52 3.867,52 3.867,52 0,00 46.410,24
11161-ADICIONAL DE INTERIORIZACAO 50% 7.381,97 7.381,97 8.381,97 9.038,48 9.038,48 4.867,52  3.867,52 7.926,18 7.104,72 7.104,72 7.104,72 7.104,72 0,00 86.302,97
11508-QUINQUENIO 20% 414,84 414,84 414,84 414,84 414,84 414,84 414,84 414,84 414,84 414,84 414,84 414,84 0,00 4.978,08
12904-CPC-01 1.100,00 1.562,40 1.562,40 1.562,40 1.584,00 1.584,00 1.584,00 1.584,00 1.584,00 1.584,00 1.584,00 1.584,00 0,00 18.459,20
12905-CPC-03 4.680,00 4.680,00 4.680,00 4.680,00 4.680,00 4.680,00 4.680,00 4.710,00 4.680,00 4.680,00 4.680,00  4.680,00 0,00 56.190,00
13001-SALDO DE SALARIO NA RESCISAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 156.840,0 0,00 339,75 0,00 0,00 0,00 205.080,0 0,00 362.259,75
13013-13 PROPORCIONAL NA RESCISAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.962,22 0,00 4.859,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 61.822,04
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MUNICIPIO DE ESTADO DO AMAPA
AMAPA

DEMONSTRATIVO ANUAL DAS VERBAS

_{é} MUNICIPIO DE AMAPA
CNPJ: 05989116000119

@ DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS FICHA FINANCEIRA: 2023
13016-Terco Constituc. de Ferias NA RESCISAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.987,38 0,00 1.766,03 0,00 0,00 0,00 40.186,54 0,00 60.939,95
13023-GRATIFICACAO DE ENSINO ESPECIAL 20%51,80 1.751,80 3.351,80 3.351,80 3.351,80 3.351,80 1.751,80 3.338,47 3.351,80 3.351,80 3.351,80 3.351,80 0,00 35.408,27
13026-ADICIONAL ANUENIO 25% 5.558,59 5.558,59 5.558,59 5.558,59 5.558,59 5.558,59  5.558,59 5.558,59 5.558,59 5.558,59 5.558,59 1.684,42 0,00 62.828,91
13027-ADICIONAL ANUENIO 6% 410,93 410,93 410,93 410,93 410,93 410,93 410,93 410,93 410,93 410,93 210,48 210,48 0,00 4.530,26
13028-ADICIONAL ANUENIO 10% 350,80 350,80 350,80 350,80 350,80 350,80 350,80 350,80 350,80 350,80 350,80 350,80 0,00 4.209,60
11403-PENSAO ALIMENTICIA 9.730,94 9.382,56 10.050,63 9.535,88 10.326,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49.026,19
20170-EXECUGAO CIVEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.635,23 0,00 1.635,23
20601-DEDUCAO PRIMEIRA PARCELA 13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.166,80 0,00 0,00 0,00 0,00 260.710,88 264.877,68
21801-INSS 51.075,21 50.451,41 64.943,71 65.640,46 66.161,79 61.819,05 53.562,07 65.911,91 65.597,92 66.384,28 66.008,59 47.429,24 56.555,20 781.540,84
22001-IRRF 40.731,11 40.161,38 40.860,12 42.734,54 41.446,72 72.467,21 40.660,56 41.490,10 41.473,89 42.499,66 41.552,88 71.417,98 41.246,64 598.742,79
22101-FALTAS 0,00 2.400,31 2.575,91 2.964,72 2.262,34  2.638,62 2.074,21 2.284,06 2.773,22 2.243,63 2.199,63 2.643,81 0,00 27.060,46
22104-FALTAS 2.445,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.445,78
22206-SINSEPEAP 3.153,31 3.117,31 3.066,49 3.135,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.472,88
22401-PENSAO ALIMENTICIA (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.138,99 10.326,18 10.326,18 10.326,18 10.326,18 10.326,18 12.316,45 5.094,89 81.181,23
22503-DESCONTO DE PAGAMENTO INDEVIDO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00 0,00 800,00
22603-EMPRESTIMO CONSIGNADO BB 58.680,81 57.655,75 57.124,85 57.867,23 58.507,03 58.382,63 58.871,50 58.416,56 57.877,64 57.623,68 58.775,67 60.081,12 0,00 699.864,47
23005-Previdéncia Socia NA RESCISAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.874,66 0,00 25,48 0,00 0,00 0,00 18.464,78 0,00 32.364,92
23006-Prev. Social - 13° Salario NA RESCISAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.271,75 0,00 406,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.678,70
23007- IRRF sobre 13° Salario NA RESCISAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,84
Total de Proventos 555.366,71 552.704,41 731.562,37 742.151,73 744.072, 1.016.147 573.178, 747.615,68 735.451,85 740.537,9  737.530,20 1.023.069 617.025,98 9.516.415,19
Total de Descontos 165.817,16 163.168,72 178.621,71 181.878,60 178.704, 225.592,9 165.494, 183.045,88 178.048,85 179.077,4  178.862,95 214.788,6 363.607,61 2.556.709,01
Total de Encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Liquido 389.549,55 389.535,69 552.940,66 560.273,13 565.368, 790.554,6 407.684, 564.569,80 557.403,00 561.460,5 558.667,25 808.281,0 253.418,37 6.959.706,18
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SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO AMAPA-AP

ANEXO VI
INFORMACAO DE RETENCAO PREVIDENCIARIA



MUNICIPIO DE
AMAPA ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE AMAPA

W SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Dezembro / 2023

DEMONSTRATIVO DA RECEITA EXTRA-ORGAMENTARIA

Conta/ Descricao Saldo Anterior No Més Até o Més

1.1.3.1.1.99.00 : ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS

5200 : BLOQUEIO JUDICIAL - EDUCAQAO 0,00 1.635,23 1.635,23

5212 : RESPONSABILIDADE FINANCEIRA—EDUCACAO 0,01 0,00 0,01
Soma: 0,01 1.635,23 1.635,24

2.1.1.4.1.01.01 : CONTRIBUICOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E REMUNERACOES

5210 : PREVIDENCIA NACIONAL - INSS - EDUCA(;AO 696.067,76 122.449,22 818.516,98
Soma: 696.067,76 122.449,22 818.516,98

2.1.4.3.1.01.01 : ISS A RECOLHER (F)

5206 : IMPOSTO DE SERVICOS - ISS - EDUCACAO 126.854,93 31.254,93 158.109,86
Soma: 126.854,93 31.254,93 158.109,86

2.1.4.3.1.03.01 : IRRF A RECOLHER (F)

5205 : IMPOSTO DE RENDA - IRRF - EDUCACAO 486.096,01 112.664,62 598.760,63
Soma: 486.096,01 112.664,62 598.760,63

2.1.8.8.1.01.07 : ICMS

5208 : PENSAO ALIMENTICA - EDUCAQAO 117.669,01 17.411,34 135.080,35
Soma: 117.669,01 17.411,34 135.080,35

2.1.8.8.1.01.11 : PLANOS DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA MEDICA

5207 : CONTRIBUIQAO SINDICAL - SINSEPEAP - EDUCAQAO 12.472,88 0,00 12.472,88
Soma: 12.472,88 0,00 12.472,88

2.1.8.8.1.01.15: RETENQC)ES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

5211: CONSIGNACAO BANCO DO BRASIL - EDUCAQAO 168.806,58 275.666,67 444.473,25
Soma: 168.806,58 275.666,67 444.473,25

2.1.8.8.1.01.99 : OUTROS CONSIGNATARIOS

5202 : FALTAS - EDUCA(;AO 2.575,91 0,00 2.575,91

5203 : CONSIGNAQAO - EDUCA(;AO 470.976,77 0,00 470.976,77
Soma: 473.552,68 0,00 473.552,68
Total: 2.081.519,86 561.082,01 2.642.601,87

ELINAMAR MACEDO DE ALMEIDA PAULO JORGE DE OLIVEIRA
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ANEXO IX
RELACAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS



PAULO FELIPE MOTTA DOS SANTOS DE OLIVEIRA 29/07/2024 23:21:22

ESTADO DO AMAPA COMPETENCIA
MUNICIPIO DE AMAPA Servidores Ativos 12/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Relacdo de Funcionarios

Matricula Mat Esocial Funcionario CPF Nascimento PIS/IPASEP Admissédo Cargo Nivel Classe Saléario

981334 PAULA CASTRO CORDEIRO 05645777239 04/07/2000 23623107006  01/08/2023 AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS [ A 1.320,00
TOTAL DE SERVIDORES SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO : 1
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MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA )
SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO AMAPA-AP

DECLARACAO

DECLARAMOS PARA OS DEVIDOS FINS QUE OS
DADOS ESTAO ATUALIZADOS.

Dhan ERH T

Carlos Sampaio Duarte

Prefeito do Municipio de Amapa



MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA
SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO AMAPA-AP

ANEXO XI
DECLARACAO DE CONTADOR RESPONSAVEL



DECLARACAOQ DO CONTADOR RESPONSAVEL

DECLARO para os devidos fins, em nome do Fundo Municipal que o(a) Sr.(a)

Paulo Jorge de Oliveira, inscrito no CPF | ] < cRCc AP

, € 0 contador(a) responsavel pela referida entidade e que seu registro esta regular
junto ao Conselho regional de Contabilidade, conforme copia anexa.

IDENTIFICACAO:

Municipio: Amapa.

Més/Ano: 12/2023.

Orgao: Prefeitura Municipal.

Unidade Orgamentaria: Fundo Municipal de Amapa.

DECLARO, conforme item 11.2. do Relatério de Gestdo da Decisao
Normativa n°® 022/2022 - TCE/AP, que a escrituracdo contabil foi executada no
Sistema de Contabilidade Publica Integrado GOVNET de acordo com as
Demonstracdes Contabeis previstas pela Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, e pelas
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC TSP 11, 12 e 13
(DOU31/10/18), conforme alcance definido na NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL
(DOU 4/10/16), refletem a adequada situagdo orgamentaria, financeira epatrimonial da
unidade jurisdicionada que se apresenta este relatério de gestéo.

PERIODO:

De 01/01 /2023 a 31 /12 /2023.

Paulo Jorge de Oliveira

crC.: I



MUNICIPIO DE
AMAPA

'@' MUNICIPIO DE AMAPA

ESTADO DO AMAPA

@ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

GESTAO : 2023

Dezembro / 2023

BALANCETE MENSAL

INGRESSOS No Més Exercicio DISPENDIOS No Més Exercicio
Receita Or¢amentaria (1) 1.356.007,96 11.819.578,65 Despesa Orgamentaria (I1) 2.332.059,24 15.092.828,34
Receita Corrente 1.058.836,32 10.719.516,65 Despesa Corrente 2.007.180,55 12.211.783,43
Ordinéria 0,00 0,00 Ordinéria 312.393,20 1.474.321,34
Vinculada 1.058.836,32 10.719.516,65 Vinculada 1.694.787,35 10.737.462,09
Receita de Capital 297.171,64 1.100.062,00 Despesa de Capital 324.878,69 2.881.044,91
Ordinéria 0,00 0,00 Ordinéria 324.878,69 2.681.926,94
Vinculada 297.171,64 1.100.062,00 Vinculada 0,00 199.117,97
(-) Dedugdes 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas (II1) 577.644,58 4.393.926,77 Transferéncias Concedidas (IV) 0,00 0,00
Recebimentos Extraorgamentarios (V) 561.082,01 2.642.601,87 Pagamentos Extraorgamentarios (VI) 1.262.314,98 3.201.236,43
Inscri¢io de Restos a Pagar 0,00 0,00 Pagamentos de Restos a Pagar 300.219,98 1.167.703,86
Depositos Restituiveis 561.082,01 2.642.601,87 Depositos Restituiveis 962.095,00 2.033.532,57
Outros Recebimentos 0,00 0,00 Outros Pagamentos 0,00 0,00
Interferencias 0,00 0,00 Interferencias 0,00 0,00
SOMA (VII) = (I+111+V) 2.494.734,55 18.856.107,29 SOMA (VIII) = (II+IV+VI) 3.594.374,22 18.294.064,77
Saldo Anterior (IX) 3.767.808,89 2.106.126,70 Saldo Atual (X) 2.668.169,22 2.668.169,22
TOTAL (XI) = (VII+IX) 6.262.543,44 20.962.233,99 TOTAL (XII) = (VIII+X) 6.262.543,44 20.962.233,99
LOA 2023 (XIII) 9.714.978,21
ALTERAGOES ORGAMENTARIAS Autorizado Utilizado no Més Utilizado Acumulado Diferenca
CREDITOS ADICIONAIS (XIV) 7.955.553,77 0,00 0,00 7.955.553,77
Suplementares 7.955.553,77 0,00 0,00 7.955.553,77
Anulacéo 0,00 0,00 0,00 0,00
Excesso 0,00 0,00 0,00 0,00
Superavit 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00
Extraordinarios 0,00 0,00 0,00 0,00
ALTERAGOES DO QDD (XV) 89.067,04 3.767.082,35
TOTAL (XVI) = (XIV + XV) 0,00 89.067,04 3.767.082,35 0,00
ELINAMAR MACEDO DE ALMEIDA PAULO JORGE DE OLIVEIRA
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ESTADO DO AMAPA ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA

BALANCO DE GOVERNO

Exercicio Financeiro de 2023

AMAPA
2023



PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Prefeito Municipal de Amapa
Carlos Sampaio Duarte

Av. FAB, n° 12, Bairro Bom Jardim
(96) 99967-0114

Gabinete do Prefeito
José Edvaldo Nogueira Rodrigues
Procuradoria Geral

Controladoria Geral

SECRETARIADO

Secretaria Especial de Governo

Karynne Pantoja Veras

Secretaria Municipal de Administracio, Planejamento
Sara da Silva Brito

Secretaria de Financas

Darcy Maria Camelo Rodrigues de Sousa

Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos
Davi da Silva Costa

Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca
Alexsander Pinheiro Melo

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural

Jo de Souza Cyrillo

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Karynne Pantoja Veras

Secretaria Municipal de Educacéo

Elinamar Macedo de Almeida

Secretaria Municipal de Satude - FMS

Adervan Frans Guimardes Mira

Secretaria Municipal de Promocédo Social - FMAS

Liliane da Silva Dias

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE AMAPA



1 - APRESENTACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA, apresenta através desse instrumento
“0 BALANCO ANUAL DE GOVERNO EXERCICIO 2023”, que tem como objetivo
principal oferecer a sociedade, de maneira transparente e acessivel, o conhecimento amplo
sobre a gestdo publica municipal, respeitando os principios fundamentais que norteiam a
administracdo publica, possibilitando a preserva¢do do patrimdnio publico assim como a
analise dos resultados gerais do exercicio através dos Balancos: ORCAMENTARIO,
FINANCEIRO, PATRIMONIAL e ainda das DEMONSTRACOES DAS VARIACOES
PATRIMONIAIS segundo os anexos 12, 13, 14 e 15 da Lei n° 4.320/64, como também os
quadros demonstrativos constante dos anexos 1, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 16 e 17 da referida lei.

Assim como Anexos da Instru¢iao Normativa TCEAP 08/2023 e 11/2024.

Assinado de forma digital
CARLOS SAMPAIO por CARLOS SAMPAI(’?t

DUARTE: 1636139 DUARTE:16361393291
Dados: 2024.04.30 15:58:51

3291 -03'00'

Garfos =ESamez’o ﬁuarte
Prefoito Municipal



2 - DO PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

O Orgamento aprovado para o exercicio de 2023 através da Lei N°® 295/2022 de

15/12/2022, estimou a receita e fixou a despesa em R$ 31.219.372,36.
3.0 - DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

3.1 - RECEITA

O Municipio de Amapa realizou receita no valor de R$60.119.122,15, demonstrado

conforme sua Categoria Econdmica abaixo;

RECEITA CONSOLIDADA VALOR %
RECEITA TRIBUTARIA 2.006.294,16 3,34%
RECEITA DE CONTRIBUICOES 16.041,50 0,03%
RECEITA PATRIMONIAL 3.046.298,09 5,07%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 30.632.507,13 50,95%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 67.691,24 0,11%
TRANSFERENCIA DE CAPITAL 24.350.290,03 40,50%
TOTAL 60.119.122,15 100,00%

Fonte Anexo 10 da Lei 4.320/64

2.006.294,...
16.041,50; 0% 3.046.258,09;

5%
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41%

67.8591.24; 0% _—

RECEITA TRIBUTARIA » RECEITA DE CONTRIBUICOES
RECEITA PATRIMOMNIAL * TRANSFERENCIAS CORRENTES
* OUTRAS RECEITAS CORRENTES ™ TRAMSFERENCIA DE CAPITAL

FONTE Anexo 10 4.320/64 2022 Balango Anual 2023




PREVISAO META META
CATEGORIA ECONOMICA LOA PREVISTA REALIZADA %
RECEITA TRIBUTARIA 587.540,77 587.540,77 2.006.294.16 | 341.47%
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 0,00 16.041,50| 100,00%
RECEITA PATRIMONIAL 82.703,92 82.703,92 3.046.298,09 | 3683,38%
TRANSFERENCIAS CORRENTES | 25.774.520,58 | 25.774.520,58 30.632.507,13 | 118,85%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.474,29 4.474,29 67.691,24|1512,89%
RECEITA DE CAPITAL 4.037.132,80 4.037.132,80 24.350.290,03 | 603,16%
TOTAL 30.486.372,36| 30.486.372,36 60.119.122,15| 197,20%

FONTE Anexo 10 4.320/64 2022 Balango Anual 2023

Comparando com a receita prevista de R$30.486.372,36 com a Receita Realizada

60.119.122,15. Houve um excesso de arrecadagdo em R$29.272.749,79 correspondendo a

197,20 % a mais da meta prevista para o exercicio. Considerando um ano ainda instavel na

Economia Nacional, nossos trabalhos foram satisfatorios, mesmo sabendo que ainda existe

muitas a¢des para evoluir, principalmente na arrecada¢do municipal, no em especial IPTU e

Divida Ativa. Mesmo assim notamos uma arrecadacao tributaria com 341,47% a mais da meta

prevista. Isso ocorreu devido realizagdo de obras e convénios firmados pela Gestdo e

intensificagdo nas cobrangas dos impostos.

Também destaca a evolugdo na transferéncia da Unido em especial oriundas dos

Repasses Fundo a Fundo nas areas da Saude, sendo o Bloco de Custeios nas Receitas

Correntes e Bloco de Investimentos nas Receitas de Capital, Educacdo em especial FUNDEB,

Assisténcia Social, FPM, ICMS, Emendas Parlamentares, Convénios Federal e Estadual.

3.2 - DESPESA:

O Poder Executivo junto com Legislativo realizou despesa efetivamente empenhadas

no valor de R$53.787.945,71, demonstradas por Categoria Econdmica, abaixo descriminadas:

DESPESAS EXECUTIVO E LEGISLATIVO VALOR %
PESSOAL, E ENCARGOS SOCIAIS 20.841.160,10 38.75%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.370.023,26 28.58%
INVESTIMENTOS 16.064.689.45 29.87%
AMORTIZACAO DIVIDA 1.512.072,90 2,81%
RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00%
TOTAL 53.787.945,71 100,00%

Fonte Anexo 10 da Lei 4.320/64
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O Poder Legislativo realizou despesas no valor de R$846.265,39 distribuido de acordo

categoria economica;

DESPESAS LEGISLATIVA VALOR Y%
PESSOAL, E ENCARGOS SOCIAIS 574.100,16 67.84%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 262.688,23 31,04%
INVESTIMENTOS 9.477,00 1,12%
TOTAL 846.265,39 100,00%

©.477,00

262.688.23

S74.100,76

m PESSOAL E ENCARGOS SOCILAIS mOUTRAS DESPESAS CORRENTES

m INYWESTIMENTOS




A Despesa Fixada para o Poder Legislativo foi de R$829.349,08. Considerando que

a despesa empenhada foi R$ 846.265,39 equivalente 2,04% superior ao valor fixado. Esse

acréscimo foi devido atualizagdo Repasse Duodécimo, conforme Emenda Constitucional

058/2019, baseando-se pela arrecadagdo dos impostos base de calculo, relativo ao exercicio de

2022 pelo PODER EXECUTIVO.

RESUMO RS
Despesa Autorizada 846.349,08
(-) Despesa Empenhada 846.265.39
= Acréscimo de Dotacgédo 83,69
PROJECAO REPASSE DE DUODECIMO PARA A CAMARA EXERCICIO 2023 POS BALAN cOo
RECEITAS ORIUNDAS DE TOTAL
IMPOSTOS RS NAO INCIDENTES RS ARRECADADO
RECEITAS TRIBUTARIAS 1.467.822,90
IPTU 2.714,70 | PATRIMONIAL 2.711.811,71
IRRF 417.574,17 | FEP 166.523,78
ITIBI 0,00 | OUTRAS TRANSF UNIAO 88.589,09
ISSQN 1.042.623,12 | LC 176/2020 18.483,60
TAXAS 4.910,91 | SAUDE 3.808.968,46
TRANSFERENCIAS UNIAO 7.545.006,22 | OUTRAS REC CORRENTES 262.588,32
FPM 6.930.092,49 | FUNDEB 10.219.373,69
FPM 1°% 584.840,97 | ACAO SOCIAL 2.299.478,54
ITR 7.883,80 | REC FNDE 164.931,51
CIDE 22.188,96 | CONVENIOS CORRENTE 4.992.855,38
0,00 | VAAT 103.541,02
SUBTOTAL 24.837.145,10
TRANSFERENCIAS ESTADOS 3.215.552,05
ICMS-EST 3.070.391,42
IPVA 123.840.91 | DEDUCAO FUNDEB 2.020.477,60
IPI 21.319,72 | RECEITA CAPITAL 8.655.433,33
OUTAS RECEITAS 0,00
DIVIDA ATIVA TRIBUTOS 0,00
TOTAIS 12.228.381,17 31.472.100,83 43.700.482,00
PROJECAO REPASSE ANUAL 2023 LIMITE
7% 855.986,68 PESSOAL 599.190,68
PROJECAO MENSAL P/CAMARA
2023 71.332,22

FONTE DE DADOS MEDIA RECEITAS REALIZADAS JAN A DEZEMBRO 2022




O Poder Executivo repassou ao Legislativo como Duodécimo o valor anual de
R$855.990,24, correspondendo mensalmente o valor de R$71.332,52. Conforme determina a
Emenda Constitucional N° 058/2019.

O Poder Executivo realizou despesas efetivamente empenhadas no valor de

R$52.941.680,32 demonstrados conforme categoria econdmica.

DESPESAS EXECUTIVO VALOR %
PESSOAL, E ENCARGOS SOCIAIS 20.267.059,94 38,28%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.107.335,03 28,54%
INVESTIMENTOS 16.055.212,45 30,33%
AMORTIZACAO DiVIDA 1.512.072,90 2.86%
RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00%
TOTAL 52.941.680,32|  100,00%

FONTE Anexo 10 4.320/64 Balango Anual 2023

1.512.072,90

16.055.212,45
20.267.059,94

15.107.335,03
= PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS = OUTRAS DESPESAS CORRENTES

= INVESTIMENTOS = AMORTIZACAO DIVIDA

m RESERVA DE CONTIGENCIA

A Despesa Autorizada para o Poder Executivo foi de R$56.942.028,91.
Considerando que a despesa empenha foi R$52.941.680,32, correspondendo a 92,97%.
Observamos que a diferenca entre a despesa autorizada e a despesa empenhada foi de R$

4.000.348,59.



RESUMO RS
Despesa Autorizada 56.942.028.91
(-) Despesa Empenhada 52.941.680,32
= Economia de Dotacdo 4.000.348,59

Comparando a Receita Realizada com a Despesa empenhada demonstra um SUPERAVIT

or¢amentdrio, conforme tabela abaixo,

RESUMO

RS

Receita Realizada

60.119.122,15

(-) Despesa Empenhada

53.787.945,71

= Economia de Dotacdo

6.331.176,44

3.4 - DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

07. Lei dos Or¢amentos Anuais

Numero Data
4. MODIFICACOES NO ORCAMENTO

D8

Receita Prevista
RS 31.219.372,36

09. Despesa Fixada
RS 31.219.372,36

10 Atualizacdes R$ 38.080.595.59)
11 Créditos Extraordinarios R$ 0.00
Créditos Suplementares e Especiais Leis (R$) Decretos (R$)

Por superavit financeiro art 5° LOA 12 0,00 16 14.901.134.14

Por _excesso de arrecadagdo art 5° LOA 13 0.00 17 11.664.871.49

Por anulacdo de dotacdes Suplementares 14 0,00 18 11.514.589.96
Por Art 5° LOA Vinculados, Convenios ,etc. 15 0,00 19 -34.508.133,15

20 _Alteracio QDD Apurado Art 4° LOA RS 3.572.462,44

21 TOTAL das Alteragdes no Orgamento (10+11+16+17+18+19+20)

Fonte: Banco de Dados Municipio Amapa Balanco Anual 2023

Realizamos Créditos suplementares no montante de R$ 38.080.595,59, sendo anulado
o valor de R$ 11.514.589,96, por anulagdo dotagdo Orgamentaria, R$14.901.134,14 por
Superavit Financeiro, e R$11.664.871,49, por excesso de arrecadac¢do. Considerando créditos
de Recursos Vinculados Convenio UnidoR$5.190.133.88, Convenio Estado R$3.722.471.59,
Caesa, R$4.754.367.,58, Folha de Pagamento R$20.841.160,10 no total de R$34.508.133.15,
em conformidade ao Art.5° da LOA 288/2021. O Poder Executivo. Foi autorizado no art. 4° da
LOA 295/2022 de 15/12/2022 a realizar em até 40% do valor fixado para Créditos
suplementares que corresponde a R$12.487.748,94. Considerando que os Créditos
suplementares inclusos no Art.5° somam R$34.508.133,15 ndo incidem nos limites definido
no art. 4° da referida Lei Org¢amentaria foram apurados o valor de R$3.572.462,14,
correspondente 11,44% que foram utilizados pelo Poder Executivo e Legislativo.
Copias dos Decretos Suplementares foram enviados nos Balancetes Mensais que estao

disponiveis no site oficial da Prefeitura em Contas Publicas Balancetes.

http//www.amapa.ap.qgov.br




4 — DISPOSITIVOS CONSTITUCIONAIS

4.1 — Gasto com Educacio

4.1.1 — Aplicacio na Manutencio e Desenvolvimento do Ensino

A Constituicdo Federal, em seu art. 212, define que:
“Art.212 A unido aplicard anualmente, nunca menos que dezoito por cento, e 0s
Estados, Distrito Federal e Municipios, vinte e cinco por cento, no minimo da

receita resultante de imposto compreendido a proveniente de transferéncia na

manutengdo e desenvolvimento do ensino”.

Receita auferida p/célculo das despesas c/educacgio 13.028.539.32
Despesas a ser aplicada na educa¢do 25% 3.257.134,83
Despesas realizadas com agdes em educacéo 15.132.527,55
Receita Liquida Fundeb 8.189.056.,54
Receitas FNDE /CONVENIOS EDUCACAO/CAESA 3.518.490,23
Despesa c¢/recursos proprio realizada na educacio 3.424.980,78

Percentual aplicado 26,29

Fonte: Banco de Dados Municipio Amapa Balan¢o Anual 2023

A Arrecadagdo da Receita de Impostos e Transferéncias foi de RS
13.028.539,32, deste montante 0 minimo a ser aplicado ¢ de 25%, que corresponde a R$
3.257.134,83. O valor liquidado e aplicado na Educacdo foi R$15.132.527,55. Deste montante
o valor de R$8.189.056,54, refere-se a parcela do ganho liquido nas transferéncias do
FUNDEB e suas complementagdes aplicada no exercicio e o valor de R$3.518.490,23, trata-se
de outras despesas oriundas dos repasses Fundo a Fundo FNDE e Convenio firmado para

Educacéo.

Assim destacamos uma aplicag@o no valor de R$3.424.980,78 correspondendo ao

percentual de 26,29%, aplicado na Manuteng¢o e Desenvolvimento do Ensino.

4.1.1.1 - FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

A lei 14.276/2021, sancionada 27/12/2021, modifica regulamenta¢des do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da

Educacéo (Fundeb)



Transferéncia do FUNDEB 10.084.678.85
FUNDEB - Complementagdo da Unido VAAT 0,00
FUNDEB - Complementac¢do da Unido VAAR 26.233,03
FUNDEB - Complementac¢do da Unido VAAF 28.654,59
Remuneracdo de Depodsitos Bancérios - FUNDEB 260.460,02
Total da Receita do FUNDEB 10.402.049,49
Valor da despesa c/remuneracio do magistério 9.475.848.32
VALOR A APLICAR (70% ) 7.281.434,64
PERCENTUAL APLICADO 91,10

Fonte: Banco de Dados Municipio Amapa Balanco Anual 2023

4.1.1.1.1 - RECEITA DO FUNDO

A receita arrecadada foi na ordem de R$10.084.678,85, mais Complementagéo
VAAR no valor de R$26.233,03, VAAF no valor de R$28.654,59 ¢ a rentabilidade de
aplicacdes financeiras que importa em R$260.460,02 totalizando o montante de

R$10.402.049,49.

4.1.1.1.2 - DA REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS EDUCACAO

A Lei 14.276/2021 dispde que esses profissionais devem ter efetivo exercicio nas
redes de ensino, ndo somente nas unidades escolares. Além disso, autoriza a concessio de
abono para atingir os 70% do Fundeb para pagamento da remunerag@o dos profissionais do
Magistério da educagdo basica em efetivo exercicio na rede publica, onde o Municipio aplicou
o montante de R$9.475.848,32, equivalente a 91,10%, atingindo um percentual superior ao

limite minimo exigido em Lei.

4.2 - GASTOS COM PESSOAL

O total da receita corrente liquida ajustada no exercicio, de acordo com balango geral
e relatorios resumidos da execucdo or¢amentaria foi na ordem de R$35.004.832,12.

A despesa de pessoal liquida do Poder Executivo e Legislativo consolidada apurada,
atingiu um montante de R$17.707.393,92, que corresponde a 50,59% da Receita Corrente

Liquida, conforme abaixo discriminado:

RCL - Receita Corrente Liquida Ajustada 35.004.832,12
Despesa c/pessoal 54% - Limite maximo 18.902.609.34
Despesa c/pessoal 51,30% - 17.957.478.88
Despesa de Pessoal Liquida realizada 17.707.393,92
Percentual aplicado em relacdo a RCL 50,59

Fonte: Banco de Dados Municipio Amapa Balanco Anual 2023



Conforme demostrado acima, o municipio de Amapa no exercicio de 2023, atendeu

os limites definido nos Art. 19 € 20 da Lei 101/2000, LRF.

Os artigos 19 e 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal trazem os limites da despesa

com pessoal, sendo estes:

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da
Constituicdo, a despesa total com pessoal, em cada periodo de
apuragdo ¢ em cada ente da Federacdo, ndo poderd exceder os
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

I - Unido: 50% (cinquenta por cento);

IT - Estados: 60% (sessenta por cento);

III - Municipios: 60% (sessenta por cento).

§ 1° Na verificacdo do atendimento dos limites definidos neste
artigo, nao serdo computadas as despesas:

I - de indenizacdo por demissdo de servidores ou empregados;

II - relativas a incentivos a demissdo voluntaria;

III - derivadas da aplicagdo do disposto no inciso II do § 6° do art.
57 da Constituicao;

IV - decorrentes de decis@o judicial e da competéncia de periodo
anterior ao da apuragdo a que se refere o § 20 do art. 18;

V - com pessoal, do Distrito Federal e dos Estados do Amapa e
Roraima, custeadas com recursos transferidos pela Unido na forma
dos incisos XIII e XIV do art. 21 da Constitui¢do e do art. 31 da
Emenda Constitucional no 19;

VI - com inativos e pensionistas, ainda que pagas por intermédio de
unidade gestora uinica ou fundo previsto no art. 249 da Constitui¢ao
Federal, quanto a parcela custeada por recursos provenientes:
(Redag@o dada pela Lei Complementar n°® 178, de 2021)

a) da arrecadag@o de contribui¢des dos segurados;

b) da compensagdo financeira de que trata o § 90 do art. 201 da
Constituigao;

¢) de transferéncias destinadas a promover o equilibrio atuarial do
regime de previdéncia, na forma definida pelo 6rgdo do Poder
Executivo federal responsavel pela orienta¢do, pela supervisio e
pelo acompanhamento dos regimes proprios de previdéncia social
dos servidores publicos. (Redagdo dada pela Lei Complementar
n°® 178, de 2021)

4.3 - GASTOS COM SAUDE

O art. 198 da Constituicdo Federal , define:

“§ 2° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, aplicardo,
anualmente, em agdes e servicos publicos de Saude recursos minimos
derivados da aplicagdo de percentuais calculados sobre”:

III — No caso dos Municipios e do Distrito Federal, o produto da
arrecadacgd@o dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que

tratam os art. 158 e 159, inciso I, alinea b e § 3°”



A Lei Complementar n° 141, sancionada em janeiro de 2012, define o que pode ser
contabilizado como gasto na area da saude e fixa percentuais minimos de investimento por

parte da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

De acordo com a Lei, a Unido deve investir na saude o valor do ano anterior somado
da variacdo nominal do Produto Interno Bruto (PIB). Os investimentos dos Estados e do
Distrito Federal deverdo corresponder a 12% de sua receita. No caso dos Municipios, o

percentual ¢ de 15%.

Ao definir o que pode ser considerado gasto em saude — como compra e distribui¢@o
de medicamentos e investimentos na gestdo do sistema publico de saude, por exemplo — o
governo espera coibir a pratica de contabilizar nessa area despesas de outros setores, como
acdes de saneamento basico, compra de merenda escolar e pagamentos de aposentadoria, entre

outros.
Impostos e Transferéncias Considerados para o Calculo
ATE O MES

IRRF 856.768.,61
IPTU 16.839.,61
ITBI 0,00
ISS 1.084.606,62
SIMPLES NACIONAL 15.472,56
JUROS, MULTAS E ATUAL. DE IMP. E DIVIDA ATIVA -
COTA-PARTE DO FPM (FPM + FPM FUNDEB) 7.093.953.29
COTA-PARTE DO ITR 5.938.12
COTA-PARTE DO ICMS 3.824.769.,42
COTA-PARTE DO IPVA 108.535.90
COTA-PARTE DO IPI (IPI + IPI FUNDEB) 21.655,19
CIDE

LEI COMPLEMENTAR N° 87/96 (LEI KANDIR) -
REDUTOR LC

TOTAL DOS IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 13.028.539,32
VALOR APLICADO EM SAUDE - DESPESAS LIQUIDADAS 7.574.948.40
RECEITAS RECURSOS VINCULADOS 5.408.124.,69
RESTOS A PAGAR PROCESSADO -
VALOR DOS RECURSOS PROPRIOS APLICADOS PELO MUNICIPIO 2.166.823,71
VALOR A APLICAR EM SAUDE (15% conforme artigo 77 do ADCT) 1.954.280.,90

PERCENTUAL APLICADO 16,63

Banco de Dados Municipio Amapa Balanco Anual 2023

A Arrecadacdo da Receita de Impostos e Transferéncias foi de RS 13.028.539,32

deste montante o minimo a ser aplicado ¢ de 15%, que corresponde a R$ 1.954.280,90. O

valor liquidado e aplicado na Saude foi R$7.574.948,40. Deste montante o valor de




R$5.408.124,69, refere-se a ganho liquido nas transferéncias do Fundo a Fundo aplicada no
exercicio.

Considerando subtracdo das despesas liquidadas com os Recursos Fundo a Fundo
destacamos uma aplicagdo no valor de R$2.166.823,71 correspondendo ao percentual de

16,63%, aplicado nos servigos publicos na Saude.

5.3 - Esta nota explicativa faz parte das demonstracdes contdbeis e contém informagdes
relevantes, complementares ou suplementares aquelas ndo suficientemente evidenciadas ou
ndo constantes nas Demonstragdes Contabeis. Tais notas incluem os critérios utilizados na
elaborag¢do das demonstragdes, as informag¢des de naturezas patrimonial orcamentaria, legal e
de desempenho, bem como outros eventos relevantes para a compreensibilidade dos
demonstrativos contabeis.

A versao do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (Pcasp) e do Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico Estendido, valida para o exercicio de 2023, ja estdo disponiveis no
site da Secretaria do Tesouro Nacional (STN). Além da nova estrutura do Pcasp exigida pela
edicdo da Portaria 1568 de 31/0/2022 e Portaria 1633 de 13/10/2022.

MOEDA FUNCIONAL E DE APRESENTACAO;

As demonstragdes contabeis estdo apresentadas em reais (R$), sendo demonstrado pelo valor
nominal de cada conta.

PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

a) Disponibilidades

Compreendem os saldos de caixa, depositos bancarios a vista e aplicagdes financeiras. As
disponibilidades estdo mensuradas ou avaliadas pelo valor original, acrescido dos rendimentos
auferidos até a data do encerramento do Balan¢o Patrimonial. As aplicagdes financeiras de
liquidez imediata sdo mensuradas ou avaliadas pelo valor original e contabilizadas em contas
de resultado.

b) Créditos e Dividas

Os direitos, as obrigagdes e os titulos de créditos sdo mensurados ou avaliados pelo valor
original.

¢) Estoques

Referem-se aos valores dos bens adquiridos pela entidade com o objetivo de utilizagdo propria
no curso normal das atividades e para distribuicdo pelo Municipio em atendimento da
sociedade e estdo avaliados pelo preco médio ponderados das compras, conforme Inciso III do

art. 106 da Lei n® 4.320/64.

d) Variacoes Diminutivas Pagas Antecipadamente



Compreende os valores pagos a titulos de prémios de seguros a apropriar.

e) Investimentos
Compreende as participagdes permanentes bens e direitos ndo classificaveis no ativo
circulante nem no ativo realizavel a longo prazo e que ndo se destinem a manutengdo da

atividade da entidade. Os ajustes apurados s@o contabilizados em contas de resultado.

f) Imobilizado

O ativo imobilizado, incluindo os valores nominais atribuidos por ocasido de suas respectivas
aquisi¢des ou construgdo, conforme preceitua o artigo 106, II, da Lei n® 4320/64. Os ganhos e
perdas em aliena¢des foram determinados pela comparacdo dos valores de alienacdo com o
valor contabil e s@o incluidas no resultado do exercicio.

g) Depreciacio, amortizacio e exaustio

A depreciagdo, amortizagdo e exaustdo de bens adquiridos utiliza o método das cotas
constantes e se da de acordo com a tabela definida pela Departamento de Patrimonio, com base
na Instrugdo Normativa da Secretaria da Receita Federal n°® 162/1998.

h) Valores Restituiveis Compreende as obriga¢des da entidade junto a terceiros com
vencimento até o fechamento do exercicio. O registro contabil das retengdes ocorre na conta
valores restituiveis no momento do pagamento do fornecedor.

i) Passivos sem Execuciao Or¢amentaria

Todas as obriga¢des, independentemente da execucdo orgamentaria da despesa, devem ser
reconhecidas observando ao regime de competéncia e as NBCs TSP.

j) Apuracio do Resultado

Os resultados or¢amentério e patrimonial foram apurados de acordo com as praticas contabeis
vigentes, sendo as receitas orcamentarias reconhecidas pelo regime de caixa, as despesas
orgamentarias pelo empenho no exercicio e as variagdes patrimoniais aumentativas e

diminutivas de acordo com o seu fato gerador.

BALANCO PATRIMONIAL

O Balango Patrimonial (BP) esta apresentado conforme o Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico, 10* edi¢do, sendo composto pelo Quadro Principal, Quadro dos Ativos e
Passivos Financeiros e Permanentes (Lei n° 4.320/64), Quadro das Contas de Compensacédo e

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro segregado por Fonte/Destinagdo de Recurso.

BALANCO ORCAMENTARIO;



O Balango Or¢amentario (BO), de acordo com o art. 102 da Lei n° 4.320/1964, demonstra as
receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas e foi elaborado conforme o
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 8 edi¢do. O Balango Or¢amentério
apresenta as receitas detalhadas por categoria econdmica e origem, especificando a previsdo
inicial, a previsdo atualizada para o exercicio, a receita realizada e o saldo, que corresponde ao
excesso ou déficit de arrecadacdo. Demonstra também as despesas por categoria econdmica e
grupo de natureza da despesa, discriminando a dotagdo inicial, a dotagdo atualizada para o
exercicio, as despesas empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da
dotagdo. A apropriagdo da Receita Orcamentaria esta apresentada pela arrecadacdo e da
Despesa Or¢amentaria pela emissdo do empenho, respeitando-se o Regime Org¢amentario

preconizado no art. 35 da lei 4.320/64.

BALANCO FINANCEIRO

O Balango Financeiro (BF) evidencia as receitas e despesas orgamentarias, bem como os
ingressos e dispéndios extraorcamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio
anterior e os que se transferem para o inicio do exercicio seguinte, e foi elaborado conforme o
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Assim, o Balango Financeiro contempla
duas secdes: Ingressos (Receitas Orcamentarias ¢ Recebimentos Extraor¢amentarios) e
Dispéndios (Despesa Or¢amentaria e Pagamentos Extraor¢amentarios), que se equilibram com
a inclusdo do saldo em espécie do exercicio anterior na coluna dos ingressos e o saldo em

espécie para o exercicio seguinte na coluna dos dispéndios.

FLUXO DE CAIXA
A Demonstra¢do do Fluxo de Caixa tem o objetivo de apresentar as entradas e saidas de caixa

classificando-as em fluxos operacional, de investimento e de financiamentos.

5. 4- CONSIDERACOES FINAIS
Como Gestor, reconheco que precisamos intesificar nossas agdes, objetivando maiores
resultados a curto prazo. Resaltamos ainda que mesmo com as dificuldades realizarmos
diversas assinaturas de Convénios Federais que fardo 2023 um ano com mais investimentos
em todas as areas, fortalecendo nossa economia , assim como nas areas Politica e Social.
Os nuimeros e elementos que compdem este relatorio foram extraidos dos anexos que as
Leis 4.320/64 , 101/2000 e suas alteragdes, determinam para a formagio do Balanco de

Governo do exercicio de 2023, e expde as realizagdes governamentais, de acordo com os



planos de trabalho, estabelecidas para o periodo encerrado. Segue em anexos constantes na

Instrucdo Normativa 008/2023 TCEAP e 11/2024.

Amapa, 25 de abril de 2023.

CARLOS SAMPAlO Assinado de forma digital por

CARLOS SAMPAIO

DUARTE: 16361393 DUARTE:16361393291
Dados: 2024.04.30 15:59:37

291 -03'00'
Carlos Sampaio Duarte

Prefeito Municipal



[ MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA

Instru¢ao Normativa 008/2023

Item 2

Balango Or¢camentario Anexo 12 da Lei 4.320/64

Rua Conego Domingos Maltez — 68.950-000, Amapa — AP
05.989.116/0001-19
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BALANCO : 2023

Anexo 12 da Lei 4.320/64 # R$ 1.00
BALANGO ORGAMENTARIO

PAULO JORGE DE OLIVEIRA

Assinado de forma PAULO JORGE Assinado deforma
g:&l'&cl’o digal por CARLOS DE o
DUARTE:163613 DUARTE:16361393291 OLIVEIRA:54888 g:gfﬁ:&iﬁfﬁgssm
) Dados: 2024.04.30 808520 15:49:27 0300
93291 15:49:06 -03'00"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA

Instru¢ao Normativa 008/2023

Item 3

Demonstrativo da Receita e Despesa segundo categoria
econdmica Anexo 01 da Lei 4.320/64

Rua Conego Domingos Maltez — 68.950-000, Amapa — AP
05.989.116/0001-19
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Item 4
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Rua Conego Domingos Maltez — 68.950-000, Amapa — AP
05.989.116/0001-19
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[ MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA

Instru¢ao Normativa 008/2023

Item 5

Programa de Trabalho Anexo 06 da Lei 4.320/64

Rua Conego Domingos Maltez — 68.950-000, Amapa — AP
05.989.116/0001-19
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[ MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA

Item 6

Programa de Trabalho de Governo Anexo 07 da Lei
4.320/64

Rua Conego Domingos Maltez — 68.950-000, Amapa — AP
05.989.116/0001-19
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[ MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA

Item 7

Despesas por Fung¢oes, Programas e subprogramas
Anexo 08 da Lei 4.320/64

Rua Conego Domingos Maltez — 68.950-000, Amapa — AP
05.989.116/0001-19
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[ MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA

Item 8

Despesas por Orgdos e Fungdes,
Anexo 09 da Lei 4.320/64

Rua Conego Domingos Maltez — 68.950-000, Amapa — AP
05.989.116/0001-19
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[ MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA

Item 9

Comparativo da Receita Or¢cada com Arrecadada
Anexo 10 da Lei 4.320/64

Rua Conego Domingos Maltez — 68.950-000, Amapa — AP
05.989.116/0001-19
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[ MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA

Item 10

Comparativo da Despesa autorizada com realizada
Anexo 11 da Lei 4.320/64

Rua Conego Domingos Maltez — 68.950-000, Amapa — AP
05.989.116/0001-19
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[ UNICiPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA

Item 11

Balanc¢o Financeiro
Anexo 13 da Lei 4.320/64

Rua Conego Domingos Maltez — 68.950-000, Amapa — AP
05.989.116/0001-19
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[ MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA

Item 12

Balang¢o Patrimonial
Anexo 14 da Lei 4.320/64

Rua Conego Domingos Maltez — 68.950-000, Amapa — AP
05.989.116/0001-19
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Item 13

Demonstrativo da Divida Fundada Interna
Anexo 16 da Lei 4.320/64

Rua Conego Domingos Maltez — 68.950-000, Amapa — AP
05.989.116/0001-19
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Demonstrac¢ao das Mutacgoes do Patrimonio Liquido
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| municiPio DE
AMAPA |

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA

Item 21

Relacao de Bens Incorporavel

Rua Conego Domingos Maltez — 68.950-000, Amapa — AP
05.989.116/0001-19



R ESTADO DO AMAPA

MUNICIPIO DE AMAPA

W ### CONSOLIDADO ###

CNPJ: 19724498000163

RELACAO DE DESPESA INCORPORAVEL

Dezembro / 2023

Fornecedor Data Gestora |Classificagéo Liquidagdo [Empenho Valor
449051 : 92 - INSTALACOES
E & E S VALES LTDA 23/02/2023 10904 101024 : 449051 : 1500.0010 02230001 02010002 100.043,61
Soma: 100.043,61
449051 : 99 - OUTRAS OBRAS E INSTALACOES
E & E S VALES LTDA 24/02/2023 38001 381029 : 449051 : 1500.0010 02240001 02020002 180.745,93
JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI 23/03/2023 35001 351010 : 449051 : 1700.0000 03230002 03020002 303.284,07
JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI 20/04/2023 38001 381029 : 449051 : 1500.0010 04200001 04030004 342.278,92
E & E S VALES LTDA 12/05/2023 38001 381029 : 449051 : 1500.0010 05120001 04030005 250.056,84
JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI 19/05/2023 35001 351010 : 449051 : 1700.0000 05190001 03020002 112.141,50
MARCUS VINICIUS VASCONCELOS ME 25/05/2023 35001 351010 : 449051 : 1500.0000 05250006 05120005 59.846,38
MARCUS VINICIUS VASCONCELOS ME 06/06/2023 35001 351010 : 449051 : 1500.0000 06060002 05120006 16.172,67
E & E S VALES LTDA 07/06/2023 35001 351009 : 449051 : 1500.3110 06070001 05020006 180.336,79
JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI 12/06/2023 38001 381029 : 449051 : 1500.0010 06120001 04030004 208.245,67
E & E S VALES LTDA 30/06/2023 35001 351010 : 449051 : 1500.0000 06300002 06010005 80.747,72
E & E S VALES LTDA 07/07/2023 35001 351009 : 449051 : 1500.3110 07070002 05020006 50.889,38
MARCUS VINICIUS VASCONCELOS ME 11/07/2023 35001 351010 : 449051 : 1500.0000 07110004 02020004 52.500,56
JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI 19/07/2023 35001 351010 : 449051 : 1700.0000 07190001 03020002 83.869,83
JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI 20/07/2023 38001 381029 : 449051 : 1500.0010 07200001 04030004 400.741,66
E & E S VALES LTDA 09/08/2023 35001 351009 : 449051 : 1500.3110 08090001 05020006 53.215,12
JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI 11/08/2023 38001 381029 : 449051 : 1500.0010 08110001 04030004 144.112,51
E & E S VALES LTDA 14/09/2023 38001 381029 : 449051 : 1500.0010 09140001 08010005 104.035,04
E & E S VALES LTDA 18/09/2023 38001 381029 : 449051 : 1500.0010 09180001 08010006 139.826,14
MARCUS VINICIUS VASCONCELOS ME 20/09/2023 35001 351010 : 449051 : 1500.0000 09200003 08040001 56.345,29
E & E S VALES LTDA 26/09/2023 38001 381029 : 449051 : 1599.3110 09260001 08010007 181.414,83
E & E S VALES LTDA 25/10/2023 35001 352009 : 449051 : 1500.0000 10250001 09130003 155.049,36
MARCUS VINICIUS VASCONCELOS ME 10/11/2023 35001 351010 : 449051 : 1500.0000 11100011 08040001 39.670,36
JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI 23/11/2023 38001 381029 : 449051 : 1500.0010 11230001 04030004 377.925,15
JV2 CONSTRUCAO LTDA 05/12/2023 35001 351007 : 449051 : 1700.0000 12050002 10050001 139.100,00
E & E S VALES LTDA 08/12/2023 38001 381029 : 449051 : 1500.0010 12080001 11010001 324.878,69
JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI 28/12/2023 39001 391033 : 449051 : 1700.0000 12280001 12010001 443.671,19
Soma: 4.481.101,60
449052 : 34 - MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA 03/04/2023 33001 331005 : 449052 : 1500.0010 04030002 03300004 263.208,78
J. DO S. SOUZA DOS SANTOS LTDA 04/04/2023 33001 331005 : 449052 : 1500.0010 04040008 03020004 180.407,00
J. DO S. SOUZA DOS SANTOS LTDA 06/09/2023 26002 261002 : 449052 : 1500.0010 09060006 09050002 29.040,00
J. DO S. SOUZA DOS SANTOS LTDA 21/09/2023 33001 331005 : 449052 : 1500.0000 09210004 07070004 3.442,50
J. DO S. SOUZA DOS SANTOS LTDA 22/09/2023 34001 341026 : 449052 : 1500.0000 09220003 09010002 8.491,50
CAMARA MUNICIPAL DE AMAPA 29/12/2023 01001 011001 : 449052 : 1500.0000 12290008 12290008 9.477,00
Soma: 494.066,78
449052 : 42 - MOBILIARIO EM GERAL
STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA 11/07/2023 38001 381030 : 449052 : 1500.0010 07110001 06010001 102.355,66
STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA 06/09/2023 38001 381030 : 449052 : 1500.0010 09060004 08280001 116.861,81
Soma: 219.217,47
449052 : 52 - VEICULOS DE TRACAO MECANICA
ECS COMERCIO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS LTDA 19/12/2023 35001 351015 : 449052 : 1700.0000 12190001 06200001 506.000,00
Soma: 506.000,00
449052 : 99 - OUTROS MATERIAIS PERMANENTES
STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA 11/05/2023 10904 102031 : 449052 : 1500.0000 05110001 04140001 53.673,90
J. DO S. SOUZA DOS SANTOS LTDA 09/06/2023 37001 371011 : 449052 : 1500.0000 06090001 03300005 9.037,50
J. DO S. SOUZA DOS SANTOS LTDA 09/06/2023 10904 101023 : 449052 : 1500.0010 06090001 05020001 46.512,00
STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA 12/06/2023 10904 102036 : 449052 : 1500.0010 06120001 05260001 89.223,82
OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME 22/06/2023 10904 102036 : 449052 : 1669.3110 06220001 06120001 17.453,42
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R ESTADO DO AMAPA

MUNICIPIO DE AMAPA

W ### CONSOLIDADO ###

CNPJ: 05989116000119

RELACAO DE DESPESA INCORPORAVEL

Dezembro / 2023

Fornecedor |Data |Gestora Classificagao Liquidagdo |Empenho Valor
OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME 22/06/2023 26002 261002 : 449052 : 1599.3110 06220001 05020004 29.699,10
OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME 22/06/2023 26002 261002 : 449052 : 1599.3110 06220002 05120004 19.863,87
STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA 23/06/2023 26002 261002 : 449052 : 1500.0010 06230002 05230002 100.508,51
OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME 29/06/2023 38001 381030 : 449052 : 1599.3110 06290001 05120001 17.703,14
STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA 11/08/2023 26002 261002 : 449052 : 1500.0010 08110007 07310002 65.325,86
J. DO S. SOUZA DOS SANTOS LTDA 25/08/2023 38001 382052 : 449052 : 1500.1001 08250001 06020001 9.900,00
J. DO S. SOUZA DOS SANTOS LTDA 25/08/2023 10904 101023 : 449052 : 1500.0010 08250001 07100001 42.560,00
OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME 06/09/2023 26002 261002 : 449052 : 1500.0010 09060007 07250003 8.751,05
OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME 12/09/2023 37001 371011 : 449052 : 1700.0000 09120002 07100001 15.101,92
OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME 27/10/2023 10904 101023 : 449052 : 1500.3110 10270001 10170001 32.296,13
STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA 27/10/2023 10904 101023 : 449052 : 1500.3110 10270002 10200001 146.402,92
OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME 11/12/2023 26002 261002 : 449052 : 1500.0000 12110001 10310001 24.039,59
Soma: 728.052,73

Total Geral: 6.528.482,19
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MUNICIPIO DE
AMAPA |

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA

Item 22

Demonstrativo de Restos a Pagar

Rua Conego Domingos Maltez — 68.950-000, Amapa — AP
05.989.116/0001-19



MUNICIPIO DE
AMAPA ESTADO DO AMAPA

MUNICIPIO DE AMAPA
### CONSOLIDADO ###

GESTAO : 2023

01/01/2023 a 31/12/2023

DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS

Funcional Programatica Inscrito Pago
Langamento Fornecedor Nao Cancelado | Liquidado NED Saldo
0-UO-F-SF-PG-A-ND Processado Processado Total Processado Processado Total

2017

0100.000 - Recursos Ordinarios

10904#2017NE01230003 A C CAMBRAIA 28000-28001-08-244-0007-2008-339030 -2.295,00 0,00 -2.295,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.295,00

10904#2017NE02160002  NAIR SOARES LOPES E LOPES 28000-28001-08-244-0007-2008-339014 -315,04 0,00 -315,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -315,04

10904#2017NE07240001  \UNICIPIO DE AMAPA 28000-28001-08-244-0007-2008-319011 -11.543,21 0,00  -11.543,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -11.543,21
Total da 0100.000: -14.153,25 0,00 -14.153,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -14.153,25

0102.002 - Saude 15%

07701#2017NE01230001 A C CAMBRAIA 26000-26001-10-301-0044-2074-339030 -4.314,68 0,00 -4.314,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.314,68
Total da 0102.002: -4.314,68 0,00 -4.314,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.314,68

0114.014 - Transferencia SUS

07701#2017NE01300002  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 26000-26001-10-301-0002-2057-319004 0,00 -0,02 -0,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -0,02
Total da 0114.014: 0,00 -0,02 -0,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -0,02

0118.018 - Transferencia FUNDEB 60%

38001#2017NE03010003  MUNICIPIO DE AMAPA 27000-27001-12-361-0008-2024-319011 0,00 -4.906,10 -4.906,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.906,10
Total da 0118.018: 0,00 -4.906,10 -4.906,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.906,10

0119.019 - Transferéncias do FUNDEB 40%

38001#2017NE01020001 A C CAMBRAIA 27000-27001-12-361-0008-2028-339030 -1.585,00 0,00 -1.585,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.585,00

38001#2017NE03010005  MUNICIPIO DE AMAPA 27000-27001-12-361-0008-2028-319011 0,00 -5.169,88 -5.169,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -5.169,88
Total da 0119.019: -1.585,00 -5.169,88 -6.754,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -6.754,88

0129.029 - Transferencia FNAS

10904#2017NE01230001  JOSEKEILA GALVAO DE MORAIS 28000-28001-08-244-0007-2120-339036 -13.320,00 0,00  -13.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -13.320,00

10904#2017NE01230002 £ SON ABREU DOS SANTOS 28000-28001-08-244-0007-2120-339036 -19.200,00 0,00 -19.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -19.200,00
Total da 0129.029: -32.520,00 0,00 -32.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -32.520,00
Exercicio de 2017: -52.572,93 -10.076,00 -62.648,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -62.648,93

2018

[1600105:99999:GovNet by Link3 Vers&0:2024042618] SIAFIC do MUNICIPIO DE AMAPA

Pag: 1/15




MUNICIPIO DE
AMAPA

ESTADO DO AMAPA

MUNICIPIO DE AMAPA
### CONSOLIDADO ###

GESTAO : 2023

01/01/2023 a 31/12/2023

DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS

Funcional Programatica Inscrito Pago
Langamento Fornecedor Nao Cancelado | Liquidado NED Saldo
0-UO-F-SF-PG-A-ND Processado Processado Total Processado Processado Total

1001 - Recursos Ordinarios
10904#2018NE01020002  SOMPANHIA DE ELECTRICIDADE DO AMAPA 28000-28001-08-244-0007-2008-339039 601,41 0,00 601,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -601,41
10004#2018NE02090001  J ¢ DE PAULA EMPREENDIMENTOS LTDA - ME 28000-28001-08-244-0007-2008-339039 -10.630,00 0,00  -10.630,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  -10.630,00
10904#2018NE08010002  JOSE ADRIANO DE SOUZA ARAUJO 28000-28001-08-243-0007-2114-339014 -157,52 0,00 -157,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -157,52
10904#2018NE08220001  pAULO GLICIO DA ROCHA 28000-28001-08-243-0007-2114-339014 -99,72 0,00 -99,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -99,72
10904#2018NE0B220002  JOSE ADELSON DE CALDAS COSTA 28000-28001-08-243-0007-2114-339014 -157,52 0,00 -157,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -157,52
10904#2018NE09030005  NAIR SOARES LOPES E LOPES 28000-28001-08-244-0007-2008-339014 -299,16 0,00 -299,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -299,16
10904#2018NE10310002  NAIR SOARES LOPES E LOPES 28000-28001-08-244-0007-2008-339014 99,72 0,00 99,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99,72
10904#2018NE11070001  j C DE PAULA EMPREENDIMENTOS LTDA - ME 28000-28001-08-244-0007-2008-339039 -20.230,00 0,00  -20.230,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20.230,00
10004#2018NE11130001  JOSE ADRIANO DE SOUZA ARAUJO 28000-28001-08-243-0007-2114-339014 -199,44 0,00 -199,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -199,44
10904#2018NE11130002  JOSE ADELSON DE CALDAS COSTA 28000-28001-08-243-0007-2114-339014 -199,44 0,00 -199,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -199,44
10904#2018NE11130003  JUCINELMA TAVARES ARAUJO 28000-28001-08-243-0007-2114-339014 -199,44 0,00 -199,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -199,44
10904#2018NE11130004  PAULO GLICIO DA ROCHA 28000-28001-08-243-0007-2114-339014 -199,44 0,00 -199,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -199,44
10004#2018NE11160001 D T. M. SANTOS 28000-28001-08-244-0007-2008-339039 -1.040,00 0,00  -1.040,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.040,00
10904#2018NE12070001  NAIR SOARES LOPES E LOPES 28000-28001-08-244-0007-2008-339014 -398,88 0,00 -398,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -398,88
26002#2018NE01020018  EVANDSON CLEBER PEREIRA MAFRA 20000-20001-04-122-0055-2004-339036 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26002#2018NE01180002  \WILLEM CASSIO SOUZA MARQUES 20000-20001-04-122-0055-2004-339036 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
34001#2018NE10290001  |BAMA-INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE 84000-34001-04-123-0057-2003-469071 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total da 1001: -34.511,69 0,00 -34.511,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -34.511,69
1111 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Educacao(MDE)
38001#2018NE06010008  REIS& REIS COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME 38000-38001-12-365-0008-2041-339039 -3.850,00 0,00 -3.850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.850,00
38001#2018NE11050001 K D F DA COSTA 38000-38001-12-365-0008-2047-339032 0,00  -18.981,67  -18.981,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  -18.981,67
38001#2018NE11050002 K D E DA COSTA 38000-38001-12-365-0008-2047-339032 0,00 -14.610,26  -14.610,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -14.610,26
38001#2018NE12030013 || SON DO ROSARIO MENDONGA 38000-38001-12-365-0008-2041-339036 -16.920,00 0,00  -16.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -16.920,00
38001#2018NE12170001 N M BENTO - ME 38000-38001-12-365-0008-2041-339039 0,00 -3.460,00 -3.460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.460,00

Total da 1111: -20.770,00 -37.051,93 -57.821,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -57.821,93

[1600105:99999:GovNet by Link3 Vers&0:2024042618] SIAFIC do MUNICIPIO DE AMAPA

Pag: 2/15




MUNICIPIO DE
AMAPA ESTADO DO AMAPA

MUNICIPIO DE AMAPA
### CONSOLIDADO ###

GESTAO : 2023

01/01/2023 a 31/12/2023

DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS

Funcional Programatica Inscrito Pago
Langamento Fornecedor Nao Cancelado | Liquidado NED Saldo
0-UO-F-SF-PG-A-ND Processado Processado Total Processado Processado Total
1113 - Transferéncias do FUNDEB 40%
38001#2018NE12200001  pyM COMERCIAL LTDA - EPP 38000-38001-12-365-0008-2028-339039 0,00 -17.013,40 -17.013,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -17.013,40
Total da 1113: 0,00 -17.013,40 -17.013,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -17.013,40
1117 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE)
38001#2018NE03010007  A{ ZIRA BEZERRA DA PAIXAO 38000-38001-12-365-0008-2047-339032 -20,01 0,00 -20,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20,01
38001#2018NE11010011  MANOEL REGINALDO BARBOSA CRUZ 38000-38001-12-365-0008-2047-339032 -4.974,62 0,00 -4.974,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.974,62
38001#2018NE11010012  TEODORA DE SOUZA CASTILLO 38000-38001-12-365-0008-2047-339032 -3.035,05 0,00 -3.035,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.035,05
38001#2018NE11010013  FRANCISCO MONTEIRO 38000-38001-12-365-0008-2047-339032 -3.460,67 0,00 -3.460,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.460,67
38001#2018NE11010014 A ZIRA BEZERRA DA PAIXAO 38000-38001-12-365-0008-2047-339032 -222,93 0,00 -222,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -222,93
38001#2018NE11010015  AMELIA MOTA CAMPOS 38000-38001-12-365-0008-2047-339032 -183,30 0,00 -183,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -183,30
Total da 1117: -11.896,58 0,00 -11.896,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -11.896,58
1211 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Saude
07701#2018NE12170001 N M BENTO - ME 26000-26001-10-301-0049-2074-339039 -17.150,00 0,00  -17.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -17.150,00
Total da 1211: -17.150,00 0,00 -17.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -17.150,00
1212 - Transferéncias de Recursos do SUS para Atengdo Béasica
07701#2018NE01020001  RICARDO ANTONIO DE BARROS CORREIA BRAVO 26000-26001-10-301-0049-2021-339036 -5.000,00 0,00 -5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -5.000,00
07701#2018NE08010007 M. J. LIMA DA SILVA - ME 26000-26001-10-301-0049-2021-339030 0,00 -6.496,20 -6.496,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -6.496,20
07701#2018NE11050005 . J. LIMA DA SILVA - ME 26000-26001-10-301-0049-2021-339030 0,00 -4.023,50 -4.023,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.023,50
07701#2018NE11050006 . J. LIMA DA SILVA - ME 26000-26001-10-301-0049-2021-339030 0,00 -3.626,60 -3.626,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.626,60
Total da 1212: -5.000,00 -14.146,30 -19.146,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -19.146,30
1215 - Transferéncias de Recursos do SUS para Vigilancia em Saude
07701#2018NE01010002  FyNDO MUNICIPAL DE SAUDE 26000-26001-10-305-0052-2014-319011 -2.543,10 -963,42 -3.506,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.506,52
Total da 1215: -2.543,10 -963,42 -3.506,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.506,52
1311 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS
10904#2018NE07170001  COMPANHIA DE ELECTRICIDADE DO AMAPA 28000-28001-08-244-0007-2120-339039 -121,72 0,00 -121,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -121,72
10904#2018NE11010002  GREENVEL EIRELLI-ME 28000-28001-08-244-0007-2120-339039 0,00 -4.200,00 -4.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.200,00
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MUNICIPIO DE
AMAPA ESTADO DO AMAPA

{éﬁ' MUNICIPIO DE AMAPA

S s CONSOLIDADO #

GESTAO : 2023

01/01/2023 a 31/12/2023

DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS

Funcional Programatica Inscrito Pago
Langamento Fornecedor Nao Cancelado | Liquidado NED Saldo
0-UO-F-SF-PG-A-ND Processado Processado Total Processado Processado Total
10904#2018NE11010003 ALACID FERREIRA MACIEL 28000-28001-08-244-0007-2120-339036 -1200,00 0,00 '1200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1200,00
10904#2018NE12030001  GREENVEL EIRELLI-ME 28000-28001-08-244-0007-2120-339039 0,00 -4.200,00 -4.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.200,00
Total da 1311: -1.321,72 -8.400,00 -9.721,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -9.721,72
Exercicio de 2018: -93.193,09 -77.575,05 -170.768,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -170.768,14
2019
1001 - Recursos Ordinarios
26002#2019NE10020003  GREENVEL EIRELLI-ME 20000-20001-04-122-0055-2004-339039 0,00 7.980,00 7.980,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.980,00
34001#2019NE04150001  pAULO JORGE DE OLIVEIRA - EPP 34000-34001-04-123-0057-2144-339035 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37001#2019NE12270001 A C CAMBRAIA 37000-37001-18-542-0046-2104-339030 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da 1001: 0,00 7.980,00 7.980,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.980,00
1113 - Transferéncias do FUNDEB 40%
38001#2019NE01020005  NAZIANE FERREIRA MORAES 38000-38001-12-365-0008-2028-339036 7.440,00 0,00 7.440,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.440,00
38001#2019NE02010001 . J. LIMA DA SILVA - ME 38000-38001-12-365-0008-2028-339039 0,00 3.070,60 3.070,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.070,60
38001#2019NE02040001 M. J. LIMA DA SILVA - ME 38000-38001-12-365-0008-2028-339030 0,00 10.495,30 10.495,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.495,30
38001#2019NE03120001  GREENVEL EIRELLI-ME 38000-38001-12-365-0008-2028-339039 1.450,00 0,00 1.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.450,00
Total da 1113: 8.890,00 13.565,90 22.455,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.455,90
1390 - Outros Recursos Destinados a Assisténcia Social
10904#2019NEO7100001 | |CITAR EMPREENDIMENTOS EIRELI 28000-28001-08-244-0007-2118-339030 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da 1390: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1940 - Outras vinculag8es de transferéncias
35001#2019NE01030001  j p E P CONSTRUGOES EIRELI 35000-35001-15-451-0010-1039-449051 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total da 1940: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exercicio de 2019: 8.890,00 21.545,90 30.435,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.435,90
2020

0010000 - Recursos Ordinarios
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MUNICIPIO DE
AMAPA ESTADO DO AMAPA

MUNICIPIO DE AMAPA
### CONSOLIDADO ###

GESTAO : 2023

01/01/2023 a 31/12/2023

DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS

Funcional Programatica Inscrito Pago
Langamento Fornecedor Nao Cancelado | Liquidado NED Saldo
0-UO-F-SF-PG-A-ND Processado Processado Total Processado Processado Total
26002#2020NE01100001  JANILSON CUSTODIO MACIEL 20000-20001-04-122-0055-2004-339014 315,04 0,00 315,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 315,04
26003#2020NE01020003  \MUNICIPIO DE AMAPA 25000-25001-04-122-0006-2012-319011 0,00 750,00 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 750,00
33001#2020NE04010001 | \MPRENSA NACIONAL 33000-33001-04-122-0006-2005-339039 2.378,88 0,00 2.378,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.378,88
35001#2020NE12010002 . J. LIMA DA SILVA - ME 35000-35001-25-751-0010-2137-339039 49.332,22 0,00 49.332,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49.332,22
Total da 0010000: 52.026,14 750,00 52.776,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.776,14
1160040 - Transferéncias do FUNDEB - Destinag&o 40%
38001#2020NE03030001  YARED E MOURA LTDA - ME 38000-38001-12-365-0008-2028-339030 15.200,00 0,00 15.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.200,00
Total da 1160040: 15.200,00 0,00 15.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.200,00
2110000 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Saude
07701#2020NE07280002  NAIR SOARES LOPES E LOPES 26000-26001-10-301-0049-2074-339014 0,00 199,44 199,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 199,44
07701#2020NE09090002  GABRIEL MOURA DA SILVA OLIVEIRA-ME 26000-26001-10-301-0049-2074-339039 9.590,00 1.914,00 11.504,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.504,00
07701#2020NE12010004  D|LLEAN DOS SANTOS OLIVEIRA 26000-26001-10-301-0049-2074-339014 0,00 99,72 99,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99,72
Total da 2110000: 9.590,00 2.213,16 11.803,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.803,16
2150000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Investimento na Rede de Servigos Publicos de Saude
07701#2020NE02100004  E g E S VALES LTDA 26000-26001-10-301-0048-1008-449051 59.353,79 10.000,00 69.353,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 69.353,79
07701#2020NE09040001  CKS COMERCIO DE VEICULOS EIRELI 26000-26001-10-301-0048-1073-449052 80.000,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00
Total da 2150000: 139.353,79 10.000,00 149.353,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 149.353,79
3110000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
10904#2020NE07010003  RAIMUNDO ALVES DE SOUSA 28000-28001-08-244-0007-2120-339036 600,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00
10904#2020NE12140004 | C. DE SOUZA RIBEIRO - ME 28000-28001-08-244-0007-2038-449052 8.182,20 0,00 8.182,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.182,20
10904#2020NE12140005 | C. DE SOUZA RIBEIRO - ME 28000-28001-08-244-0007-2120-449052 8.182,20 0,00 8.182,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.182,20
Total da 3110000: 16.964,40 0,00 16.964,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.964,40
5100000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Unido
38001#2020NE01030001 . R, CONSTRUGOES LTDA 38000-38001-12-365-0008-1007-449051 67.447,84 3.840,97 71.288,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 71.288,81
38001#2020NE03100001 G, CURTIS CORREA 38000-38001-12-365-0008-1007-449051 189.019,67 0,00  189.019,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  189.019,67
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MUNICIPIO DE
AMAPA ESTADO DO AMAPA

GESTAO : 2023

{é— MUNICIPIO DE AMAPA 01/01/2023 a 31/12/2023
S s CONSOLIDADO # DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS
Funcional Programatica Inscrito Pago
Langamento Fornecedor Nao Cancelado | Liquidado NED Saldo
0-UO-F-SF-PG-A-ND Processado Processado Total Processado Processado Total
Total da 5100000: 256.467,51 3.840,97 260.308,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 260.308,48
5200000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse dos Estados
35001#2020NE07010007 G C CONSTRUTORA EIRELI 35000-35001-15-451-0010-1069-449051 81.511,46 10.814,35  92.325,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9232581
Total da 5200000: 81.511,46 10.814,35 92.325,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.325,81
9900000 - Outros Recursos Vinculados
35001#2020NE10200001  RODRIGUES E ALMEIDA LTDA 35000-35001-04-122-0010-1103-449052 7.120,00 0,00 7.120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.120,00
Total da 9900000: 7.120,00 0,00 7.120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.120,00
Exercicio de 2020: 578.233,30 27.618,48 605.851,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 605.851,78
2021
0010000 - Recursos Ordinarios
10904#2021NE06220002  COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS LTDA 28000-28001-08-243-0007-2114-339039 3.484,87 0,00 3.484,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.484,87
26002#2021NE07010003 A R. L. EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP 20000-20001-04-122-0055-2004-339039 0,00 391,00 391,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 391,00
33001#2021NE06220001  COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS LTDA 83000-33001-04-122-0006-2005-339039 974,05 0,00 974,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 974,05
35001#202INE06220002  COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS LTDA 35000-35001-15-452-0010-2033-339039 449,93 0,00 449,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 449,93
Total da 0010000: 4.908,85 391,00 5.299,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.299,85
1110000 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Educacéo
38001#202INE06220001  COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS LTDA 38000-38001-12-365-0008-2041-339039 6.550,00 0,00 6.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.550,00
38001#202INE06220002  COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS LTDA 38000-38001-12-365-0008-2041-339039 6.550,00 0,00 6.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.550,00
Total da 1110000: 13.100,00 0,00 13.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.100,00
2110000 - Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Saude
07701#202INE03020001 A R. L. EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP 26000-26001-10-301-0049-2074-339039 0,00 446,66 446,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 446,66
07701#2021INE04020002 . J. LIMA DA SILVA - ME 26000-26001-10-301-0049-2074-339039 0,00 25,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00
07701#2021NE05040002  FRANKNEY SANTOS DE ALMEIDA 26000-26001-10-301-0049-2074-339014 0,00 0,88 0,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,88
07701#2021INE05040003  HANDESON FERREIRA DE JESUS 26000-26001-10-301-0049-2074-339014 0,00 0,88 0,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,88
07701#2021NE05040004  NADIA NAZARE SOUZA REIS 26000-26001-10-301-0049-2074-339014 0,00 0,88 0,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,88
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MUNICIPIO DE
AMAPA ESTADO DO AMAPA

GESTAO : 2023

{é— MUNICIPIO DE AMAPA 01/01/2023 a 31/12/2023
S s CONSOLIDADO # DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS
Funcional Programatica Inscrito
Langamento Fornecedor Nao Cancelado | Liquidado NED Saldo
0-UO-F-SF-PG-A-ND Processado Processado Total Processado Processado Total
07701#2021NE08190001 HUIRLEY LOBATO DA SILVA FEITOSA 26000-26001-10-301-0049-2074-339014 0,00 0,10 0,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,10
07701#2021NE08190002  FRANKNEY SANTOS DE ALMEIDA 26000-26001-10-301-0049-2074-339014 0,00 0,10 0,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,10
07701#202INE12090002 . J. LIMA DA SILVA - ME 26000-26001-10-301-0049-2074-339039 0,00 6.612,73 6.612,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.612,73
07701#202INE12130001  HANDESON FERREIRA DE JESUS 26000-26001-10-301-0049-2074-339014 0,00 99,72 99,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99,72
Total da 2110000: 0,00 7.186,95 7.186,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.186,95
2140000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Publicos de Saude
07701#202INE07120005  ANTONIO PAULO CASTILLO DE OLIVEIRA 26000-26001-10-301-0049-2021-339014 0,00 0,60 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
07701#2021INE12080001 | § ARAUJO JUNIOR ME 26000-26001-10-301-0049-2021-339092 0,00 34.903,40 34.903,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.903,40
07701#202INE12270004  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 26000-26001-10-301-0049-2021-319094 0,00 580,53 580,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 580,53
Total da 2140000: 0,00 35.484,53 35.484,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.484,53
3110000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
10904#2021NE06220001  COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS LTDA 28000-28001-08-244-0007-2038-339039 3.177,40 0,00 3.177,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.177,40
10904#2021NE06220003  COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS LTDA 28000-28001-08-244-0007-2120-339039 2.904,39 0,00 2.904,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.904,39
Total da 3110000: 6.081,79 0,00 6.081,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.081,79
5100000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse da Uni&o
35001#2021INE09270001  MONACO DIESEL MACAPA LTDA 35000-35001-04-122-0010-1103-449052 327.000,00 0,00  327.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  327.000,00
Total da 5100000: 327.000,00 0,00 327.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 327.000,00
5200000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse dos Estados
35001#202INE01050001 G C CONSTRUTORA EIRELI 35000-35001-15-451-0010-1069-449051 867.511,11 0,00 867.511,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 867.511,11
39001#2021NE06220003  COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS LTDA 89000-39001-13-122-0045-2010-339039 4.230,45 0,00 4.230,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.230,45
Total da 5200000: 871.741,56 0,00 871.741,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 871.741,56
Exercicio de 2021: 1.222.832,20 43.062,48 1.265.894,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.265.894,68
2022
1500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
10904#2022NE02170001  RENAN MONTEIRO MELO 28000-28001-08-243-0007-2031-339014 199,44 0,00 199,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 199,44
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DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS
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Langamento Fornecedor Nao Cancelado | Liquidado NED Saldo
0-UO-F-SF-PG-A-ND Processado Processado Total Processado Processado Total
10904#2022NE02170002  PABLO DOS SANTOS QUARESMA 28000-28001-08-243-0007-2031-339014 199,44 0,00 199,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 199,44
26002#2022NE01030022  \/. N. M. DA SILVA EIRELI 20000-20001-04-122-0055-2003-339039 11.175,00 0,00 11.175,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.175,00
34001#2022NE01030019  COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS LTDA 34000-34001-04-123-0057-2043-339039 1.001,84 0,00 1.001,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.001,84
34001#2022NE01030023  pAULO JORGE DE OLIVEIRA - EPP 34000-34001-04-123-0057-2043-339035 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
35001#2022NE10030005 ¢, C. GARCIA JUNIOR EIRELLI - ME 35000-35001-15-452-0010-2009-339039 16.822,86 0,00 16.822,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.822,86
35001#2022NE11030004  MARCUS VINICIUS VASCONCELOS ME 35000-35001-15-452-0010-2009-339039 59.499,94 0,00 59.499,94 0,00 59.499,94  59.499,94 0,00 59.499,94 0,00
35001#2022NE11210001 M. J. LIMA DA SILVA - ME 35000-35001-15-452-0010-2009-339039 12.392,00 0,00 12.392,00 0,00 12.392,00 12.392,00 0,00 12.392,00 0,00
35001#2022NE11210002 M. J. LIMA DA SILVA - ME 35000-35001-15-452-0010-2009-339030 68,00 0,00 68,00 0,00 68,00 68,00 0,00 68,00 0,00
39001#2022NE10030003 v/, N. M. DA SILVA EIRELI 39000-39001-13-122-0045-2058-339039 7.200,00 0,00 7.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.200,00
Total da 1500.0000: 108.558,52 5.000,00 113.558,52 0,00 71.959,94 71.959,94 5.000,00 76.959,94 36.508,58
1500.0010 - Termo Cessdo CAESA
07701#2022NE11020001  E g E S VALES LTDA 26000-26001-10-301-0048-1016-449051 0,00 80.253,74  80.253,74 0,00 0,00 0,00  80.25374  80.253,74 0,00
10904#2022NE09190002  Jy/2 CONSTRUCAO LTDA 28000-28001-08-244-0007-1024-449051 585.674,00 0,00 585.674,00 0,00 585.674,00 585.674,00 0,00 585.674,00 0,00
35001#2022NE11030006  MARCUS VINICIUS VASCONCELOS ME 35000-35001-15-452-0010-2009-339039 63.069,96 0,00 63.069,96 0,00 63.069,96  63.069,96 0,00 63.069,96 0,00
35001#2022NE12020008  FORTE CONSTRUCAO E TRANSPORTE LTDA 35000-35001-15-451-0010-1009-449051 1.058.273,6 0,00 1.058.273,64 0,00 796.366,94 796.366,94 0,00 796.366,94  261.906,70
38001#2022NE12010004  E & E S VALES LTDA 38000-38001-12-365-0008-2052-339039 80.636,43 0,00 80.636,43 0,00 80.636,43 80.636,43 0,00 80.636,43 0,00
39001#2022NE12290008  Jpv EVENTOS E LOCACOES LTDA 39000-39001-13-392-0045-2059-339039 96.500,82 0,00 96.500,82 0,00 96.500,82  96.500,82 0,00 96.500,82 0,00
Total da 1500.0010: 1.884.154,85 80.253,74 1.964.408,59 0,00 1.622.248,15 1.622.248,15 80.253,74  1.702.501,89 261.906,70
1500.1001 - Identificac@o das despesas com manutencao e desenvolvimento do ensino
38001#2022NE01030004  pAULO JORGE DE OLIVEIRA - EPP 38000-38001-12-365-0008-2052-339035 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00
38001#2022NE12020002  \MARCUS VINICIUS VASCONCELOS ME 38000-38001-12-365-0008-2052-339039 0,00 20.999,59 20.999,59 0,00 0,00 0,00 19.949,61 19.949,61 1.049,98
38001#2022NE12260002  FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO 38000-38001-12-365-0008-2052-319094 0,00 4.040,01 4.040,01 0,00 0,00 0,00 4.040,01 4.040,01 0,00
Total da 1500.1001: 0,00 31.039,60 31.039,60 0,00 0,00 0,00 29.989,62 29.989,62 1.049,98
1500.1002 - Identificagdo das despesas com agdes e servicos publicos de satude
07701#2022NE08030001  |NOVA SAUDE INTEGRADA LTDA 26000-26001-10-301-0049-2022-339039 0,00 13.832,40 13.832,40 0,00 0,00 0,00 13.832,40 13.832,40 0,00
07701#2022NE09010006  |NOVA SAUDE INTEGRADA LTDA 26000-26001-10-301-0049-2022-339039 0,00 11.550,42 11.550,42 0,00 0,00 0,00 11.550,42  11.550,42 0,00
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07701#2022NE10030003  |NOVA SAUDE INTEGRADA LTDA 26000-26001-10-301-0049-2022-339039 0,00 11.705,80 11.705,80 0,00 0,00 0,00 11.705,80 11.705,80 0,00
07701#2022NE11010004  DEUSA DE SOUSA MOURA BARRETO 26000-26001-10-301-0049-2022-339036 22.000,00 0,00 22.000,00 0,00 22.000,00 22.000,00 0,00 22.000,00 0,00
07701#2022NE12020001  |NOVA SAUDE INTEGRADA LTDA 26000-26001-10-301-0049-2022-339039 0,00 13.683,73 13.683,73 0,00 0,00 0,00 13.683,73 13.683,73 0,00
07701#2022NE12020002  |NOVA SAUDE INTEGRADA LTDA 26000-26001-10-301-0049-2022-339039 0,00 12.695,39 12.695,39 0,00 0,00 0,00 12.695,39 12.695,39 0,00
Total da 1500.1002: 22.000,00 63.467,74 85.467,74 0,00 22.000,00 22.000,00 63.467,74 85.467,74 0,00
1540.0000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos
38001#2022NE03010001  FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 38000-38001-12-365-0008-2051-319011 0,00 2.693,34 2.693,34 0,00 0,00 0,00 2.693,34 2.693,34 0,00
38001#2022NE06270001  COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO AMAPA- CEA 35000-38001-12-365-0008-2051-335039 118,90 0,00 118,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118,90
38001#2022NE12010002  FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO 38000-38001-12-365-0008-2051-319094 0,00 2.693,34 2.693,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.693,34
38001#2022NE12050002 M. J. LIMA DA SILVA - ME 38000-38001-12-365-0008-2051-339039 0,00 15.620,47 15.620,47 0,00 0,00 0,00 15.620,47 15.620,47 0,00
38001#2022NE12050003 M. J. LIMA DA SILVA - ME 38000-38001-12-365-0008-2051-339039 0,00 20.325,58 20.325,58 0,00 0,00 0,00 20.325,58 20.325,58 0,00
38001#2022NE12050004 M. J. | IMA DA SILVA - ME 38000-38001-12-365-0008-2051-339039 0,00 22512,25  22.512,25 0,00 0,00 0,00 2251225 2251225 0,00
Total da 1540.0000: 118,90 63.844,98 63.963,88 0,00 0,00 0,00 61.151,64 61.151,64 2.812,24
1540.1070 - Identificagdo do percentual aplicado no pagamento da remuneracdo dos profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio
38001#2022NE12260001 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO 38000-38001-12-361-0008-2048-319094 0,00 228.673,49 228.673,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 228.673,49
38001#2022NE12290001  FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 38000-38001-12-361-0008-2048-319094 0,00 228.741,67 228.741,67 0,00 0,00 0,00 228.673,49 228.673,49 68,18
Total da 1540.1070: 0,00 457.415,16 457.415,16 0,00 0,00 0,00 228.673,49 228.673,49 228.741,67
1552.0000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentac&o Escolar (PNAE)
38001#2022NE12210006  |DELSON SEBASTIAO FEITOSA 38000-38001-12-365-0008-2053-339032 0,00 684,12 684,12 0,00 0,00 0,00 684,12 684,12 0,00
38001#2022NE12210007  ADALRI NAZARIO MONTEIRO 38000-38001-12-365-0008-2053-339032 0,00 2.595,83 2.595,83 0,00 0,00 0,00 2.595,83 2.595,83 0,00
38001#2022NE12210008  JOAO PAULO DE SANTANA LIMA 38000-38001-12-365-0008-2053-339032 0,00 12.475,41 12.475,41 0,00 0,00 0,00 12.475,41  12.475,41 0,00
Total da 1552.0000: 0,00 15.755,36 15.755,36 0,00 0,00 0,00 15.755,36 15.755,36 0,00
1569.0000 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE
38001#2022NE06210001  TC| PROJETOS E CONSTRUCOES EIRELI 38000-38001-12-365-0008-1029-449051 2.288.223,9 0,00 2.288.223,93 0,00 645.408,76 645.408,76 0,00 645.408,76 1.642.815,17
Total da 1569.0000: 2.288.223,93 0,00 2.288.223,93 0,00 645.408,76 645.408,76 0,00 645.408,76 1.642.815,17
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{éz' MUNICIPIO DE AMAPA 01/01/2023 a 31/12/2023
S s CONSOLIDADO # DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS
Funcional Programatica Inscrito Pago
Langamento Fornecedor Nao Cancelado | Liquidado NED Saldo
0-UO-F-SF-PG-A-ND Processado Processado Total Processado Processado Total
1601.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Estruturagdo na Rede de Servigos Publicos de Saude
07701#2022NE06090001  NORTE MOVEIS EQUIPAMENTOS E SERVICOS LTDA 26000-26001-10-301-0048-1017-449052 41.275,00 0,00 41.275,00 0,00 41.275,00 41.275,00 0,00 41.275,00 0,00
07701#2022NE06090003 | A DISTRIBUIDORA EIRELI 26000-26001-10-301-0048-1017-449052 10.512,00 0,00 10.512,00 0,00 10.512,00 10.512,00 0,00 10.512,00 0,00
07701#2022NE06090005 | A DISTRIBUIDORA EIREL| 26000-26001-10-301-0048-1017-449052 20.800,00 0,00 20.800,00 0,00 20.800,00 20.800,00 0,00 20.800,00 0,00
07701#2022NE06090006 L. A. DISTRIBUIDORA EIRELI 26000-26001-10-301-0048-1017-449052 13800,00 0,00 13800,00 0,00 13800,00 13800,00 0,00 1380()‘00 0,00
07701#2022NE06090007 | | A. DISTRIBUIDORA EIRELI 26000-26001-10-301-0048-1017-449052 13.000,00 0,00 13.000,00 0,00 13.000,00  13.000,00 0,00 13.000,00 0,00
07701#2022NE06090008 | . A. DISTRIBUIDORA EIRELI 26000-26001-10-301-0048-1017-449052 131.499,91 0,00 131.499,91 0,00 131.499,91 131.499,91 0,00 131.499,91 0,00
Total da 1601.0000: 230.886,91 0,00 230.886,91 0,00 230.886,91 230.886,91 0,00 230.886,91 0,00
1659.3110 - Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares individuais.
10904#2022NE10270001 EMPORIO MACAPA EMPREENDIMENTOS LTDA 28000-28001-08-244-0007-2036-339030 13.000,00 0,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00
Total da 1659.3110: 13.000,00 0,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00
1660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
10904#2022NE11220001  COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS LTDA 28000-28001-08-244-0007-2036-339039 0,00 791,16 791,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 791,16
Total da 1660.0000: 0,00 791,16 791,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 791,16
1700.0000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido
3500142022NE06290001 O IMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME 35000-35001-15-451-0010-1009-449051 3.224.704,6 0,00 3.224.704,62 0,00 1.828.443,9 1.828.443,9 0,00 1.828.443,9 1.396.260,66
35001#2022NE06290002  pORTO CONSTRUCOES LTDA 35000-35001-15-451-0010-1009-449051 1.182.481,3 0,00 1.182.481,37 0,00 959.041,35 959.041,35 0,00 959.041,35 223.440,02
35001#2022NE06300002  FORTE CONSTRUCAO E TRANSPORTE LTDA 35000-35001-15-451-0010-1009-443051 1.871.173,9 0,00 1.871.173,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.871.173,90
35001#2022NE06300004  EORTE CONSTRUCAO E TRANSPORTE LTDA 35000-35001-15-451-0010-1009-449051 7.514.388,7 0,00 7.514.388,79 0,00 958.940,34 958.940,34 0,00 958.940,34 6.555.448,45
39001#2022NE06300003 A & A AGRA LTDA 39000-39001-27-813-0045-2060-339032 198.179,55 0,00 198.179,55 0,00 198.179,55 198.179,55 0,00 198.179,55 0,00
39001#2022NE12050005 A & A AGRA LTDA 39000-39001-27-813-0045-2060-339032 198.083,18 0,00 198.083,18 0,00 198.053,18 198.053,18 0,00 198.053,18 30,00
Total da 1700.0000: 14.189.011,41 0,00 14.189.011,41 0,00 4.142.658,38 4.142.658,38 0,00 4.142.658,38 10.046.353,03
1701.0000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados
35001#2022NE03100001  RODRIGUES E ALMEIDA LTDA 35000-35001-15-451-0010-1010-449051 247.873,78 0,00 247.873,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  247.873,78
35001#2022NE06010006 G C CONSTRUTORA EIRELI 35000-35001-15-451-0010-1014-449051 797.175,01 0,00 797.175,01 0,00 298.868,89 298.868,89 0,00 298.868,89  498.306,12
35001#2022NE06210002  CONCRETA ENGENHARIA LTDA 35000-35001-15-451-0010-1009-339030 4.147.201,1 0,00 4.147.201,18 0,00 561.371,11 561.371,11 0,00 561.371,11 3.585.830,07
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GESTAO : 2023

01/01/2023 a 31/12/2023

DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS

Funcional Programatica Inscrito Pago
Langamento Fornecedor Nao Cancelado | Liquidado NED Saldo
0-UO-F-SF-PG-A-ND Processado Processado Total Processado Processado Total
37001#2022NE03140001  TRATALYX SERVICOS AMBIENTAIS DO BRASIL EIRELI 37000-37001-18-541-0046-2010-339039 1.319.854,5 0,00 1.319.854,51 0,00 1.319.759,1 1.319.759,1 0,00 1.319.759,1 95,39
39001#2022NE12010005 3D\ EVENTOS E LOCACOES LTDA 39000-39001-13-392-0045-2050-339039 0,00  749.470,60  749.470,60 0,00 0,00 0,00 749.470,60 749.470,60 0,00
Total da 1701.0000: 6.512.104,48 749.470,60 7.261.575,08 000  2179.999,12  2.179.999,12 749.470,60  2.929.469,72 4.332.105,36
1706.3110 - Transferéncia Especial da Unido
38001#2022NE05020002  E g E S VALES LTDA 38000-38001-12-365-0008-1020-449051 106.088,56 0,00 106.088,56 0,00 106.088,56 106.088,56 0,00 106.088,56 0,00
Total da 1706.3110: 106.088,56 0,00 106.088,56 0,00 106.088,56 106.088,56 0,00 106.088,56 0,00
9799.0000 - Outras Vincula¢des Legais
35001#2022NE06210003  CONCRETA ENGENHARIA LTDA 35000-35001-15-451-0010-1000-449051 2.987.419.4 0,00 2.987.419,41 0,00 313.138,65 313.138,65 0,00 313.138,65 2.674.280,76
Total da 9799.0000: 2.987.419,41 0,00 2.987.419,41 0,00 313.138,65 313.138,65 0,00 313.138,65 2.674.280,76
Exercicio de 2022: 28.341.566,97 1.467.038,34 29.808.605,31 000 933438847  9.334.388,47 123376219  10.568.150,66 19.240.454,65
2023
1500.0000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
10904#2023NE12180010  DANIEL ARAUJO DOS SANTOS SOUZA 28000-28001-08-244-0007-2028-339014 0,00 427,17 427,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 427,17
10904#2023NE12260006  DANIEL ARAUJO DOS SANTOS SOUZA 28000-28001-08-244-0007-2028-339014 0,00 284,78 284,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 284,78
10904#2023NE12260008  SHIRLENE CHAGAS DA SILVEIRA 28000-28001-08-244-0007-2028-339014 0,00 450,34 450,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450,34
10904#2023NE12260009  |ZABEL| DA SILVA DIAS 28000-28001-08-244-0007-2028-339014 0,00 450,34 450,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450,34
26002#2023NE04030002 v/ N. M. DA SILVA EIRELI 20000-20001-04-122-0055-2003-339039 9.300,00 0,00 9.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.300,00
26002#2023NE08280003  JOAO ATAIDE SANTANA 20000-20001-04-122-0055-2003-319094 7.692,55 0,00 7.692,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.692,55
33001#2023NE02010003  COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO AMAPA- CEA 33000-33001-04-122-0006-2006-339039 1.926,18 0,00 1.926,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.926,18
33001#2023NE05020005  FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO DO 33000-33001-04-122-0006-2006-339039 3.400,00 0,00 3.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.400,00
3300142023NE11280001  ARAMIAS DE MELO SILVA 33000-33001-04-122-0006-2006-319094 9.728,93 0,00 9.728,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.728,93
34001#2023NE01030002  pAULO JORGE DE OLIVEIRA - EPP 34000-34001-04-123-0057-2043-339035 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
35001#2023NE02010001 . C. GARCIA JUNIOR EIRELLI - ME 35000-35001-15-452-0010-2009-339039 22.430,48 0,00 22.430,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.430,48
35001#2023NE08040001  \ARCUS VINICIUS VASCONCELOS ME 35000-35001-15-451-0010-1010-449051 139.823,84 0,00 139.823,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 139.823,84
37001#2023NE10020003  OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME 37000-37001-18-541-0046-1011-449052 2.360,31 0,00 2.360,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.360,31
37001#2023NE12280006  CATARINAO AMAPA LTDA 37000-37001-18-541-0046-2045-339030 7.896,98 0,00 7.896,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.896,98
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0-UO-F-SF-PG-A-ND Processado Processado Total Processado Processado Total
37001#2023NE12290001  yAN KLAUS SANTOS DOS SANTOS 37000-37001-18-541-0046-2045-339014 898,98 0,00 898,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 898,98
39001#2023NE05030006 . DO S. SOUZA DOS SANTOS LTDA 39000-39001-13-122-0045-1031-449052 8.491,50 0,00 8.491,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.491,50
39001#2023NE12150001  50.808.908 MARCIO FARIAS SOARES 39000-39001-13-392-0045-2059-339039 14.000,00 0,00 14.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.000,00
39001#2023NE12280001  RAILSON PINHEIRO SILVA 39000-39001-13-392-0045-2059-339036 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
39001#2023NE12280002  ANDERSON LUIZ SOUZA VALENTE 38000-38001-13-392-0045-2059-339036 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
39001#2023NE12280003  BRUNO FELIPE VILHENA MACIEL 39000-39001-13-392-0045-2059-339036 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00
39001#2023NE12280004  ROBSON CARLOS MIRANDA DA SILVA 39000-39001-13-392-0045-2059-339036 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
39001#2023NE12280005 L AUDIO RILTON DA COSTA MACHADO 39000-39001-13-392-0045-2059-339036 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Total da 1500.0000: 255.949,75 1.612,63 257.562,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 257.562,38
1500.0010 - Termo Cessdo CAESA
38001#2023NE04030004  JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI 38000-38001-12-365-0008-1029-449051 0,00 20.037,08 20.037,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.037,08
38001#2023NE08010005  E g E S VALES LTDA 38000-38001-12-365-0008-1029-449051 27.914,59 0,00  27.914,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.914,59
Total da 1500.0010: 27.914,59 20.037,08 47.951,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47.951,67
1500.1001 - Identificagdo das despesas com manutencgéo e desenvolvimento do ensino
38001#2023NE01030001  pAULO JORGE DE OLIVEIRA - EPP 38000-38001-12-365-0008-2052-339035 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
3800142023NE02020001  FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO 38000-38001-12-367-0008-2055-319011 732,06 0,00 732,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 732,06
38001#2023NE12040009  STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA 38000-38001-12-365-0008-2052-449052 24.889,20 0,00 24.889,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.889,20
Total da 1500.1001: 31.621,26 0,00 31.621,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.621,26
1500.1002 - Identificagédo das despesas com agdes e servigos publicos de salde
07701#2023NE03010003  NERISTER MARIAVES BENTO 26000-26001-10-301-0049-2022-339036 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
07701#2023NE05050001 Q| [IMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME 26000-26001-10-301-0049-2022-339030 0,00 35.356,50 35.356,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.356,50
07701#2023NE08080004  \WIMO LOBATO 26000-26001-10-301-0049-2022-339014 0,10 0,00 0,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,10
07701#2023NE10020001  DEUSA DE SOUSA MOURA BARRETO 26000-26001-10-301-0049-2022-339036 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
07701#2023NE11240006 M. J. LIMA DA SILVA - ME 26000-26001-10-301-0049-2022-339039 0,04 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04
Total da 1500.1002: 21.000,14 35.356,50 56.356,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.356,64

1500.3110 - Emenda Parlamentar Individual
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35001#2023NE12050004  E & E S VALES LTDA 35000-35001-15-451-0010-1010-449051 329.211,87 0,00 329.211,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  329.211,87
37001#2023NE12180002  TRATALYX SERVICOS AMBIENTAIS DO BRASIL EIRELI 37000-37001-18-541-0046-2010-339039 306.240,62 870.070,82 1.176.311,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.176.311,44
Total da 1500.3110: 635.452,49 870.070,82 1.505.523,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.505.523,31
1540.0000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos
38001#2023NE09250002  JANETE ABREU DOS SANTOS RAMOS 38000-38001-12-365-0008-2051-339014 0,00 0,14 0,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,14
38001#2023NE12040008  MARIA HELENA ITELVINA MARTINS 38000-38001-12-365-0008-2051-339014 142,39 0,00 142,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 142,39
38001#2023NE12040011  STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA 38000-38001-12-365-0008-2052-449052 103.580,00 0,00  103.580,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  103.580,00
38001#2023NE12040012  STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA 38000-38001-12-365-0008-2052-449052 65.025,60 0,00 65.025,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 65.025,60
Total da 1540.0000: 168.747,99 014 168.748,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 168.748,13
1540.1070 - Identificagdo do percentual aplicado no pagamento da remuneragédo dos profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio
38001#2023NE01020001  FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO 38000-38001-12-361-0008-2045-319011 0,00 4.695,11 4.695,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.695,11
38001#2023NE04030002  FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO 38000-38001-12-367-0008-2055-319011 20.274,69 0,00 20.274,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.274,69
38001#2023NE10020003  SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL 38000-38001-12-361-0008-2048-319013 22.219,75 0,00 22.219,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.219,75
Total da 1540.1070: 42.494,44 4.695,11 47.189,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47.189,55
1550.0000 - Transferéncia do Salario-Educacéo
38001#2023NE12150001  A| DAIR JOSE FERREIRA 38000-38001-12-366-0008-2049-339014 427,17 0,00 427,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 427,17
Total da 1550.0000: 427,17 0,00 427,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 427,17
1552.0000 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE)
38001#2023NE12280001  \ARTA MARIA BECKER 38000-38001-12-365-0008-2053-339032 0,00 44,71 44,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44,71
38001#2023NE12280002  JOAO PAULO DE SANTANA LIMA 38000-38001-12-365-0008-2053-339032 0,00 871,15 871,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 871,15
38001#2023NE12280003  ADAMOR DE CASTRO VILHENA 38000-38001-12-365-0008-2053-339032 0,00 4.891,95 4.891,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.891,95
38001#2023NE12280004  TEQODORA DE SOUZA CASTILLO 38000-38001-12-365-0008-2053-339032 0,00 1.550,82 1.550,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.550,82
38001#2023NE12280005  SEBASTIAO BATISTA DA SILVA 38000-38001-12-365-0008-2053-339032 0,00 990,19 990,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 990,19
38001#2023NE12280006  FRANCISCO MONTEIRO 38000-38001-12-365-0008-2053-339032 0,00 1.996,58 1.996,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.996,58
38001#2023NE12280007  |DELSON SEBASTIAO FEITOSA 38000-38001-12-365-0008-2053-339032 0,00 823,06 823,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 823,06
38001#2023NE12280008  ADELAN BAIA SANTANA 38000-38001-12-365-0008-2053-339032 0,00 1.404,39 1.404,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.404,39
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MUNICIPIO DE
AMAPA ESTADO DO AMAPA

{éi' MUNICIPIO DE AMAPA

S s CONSOLIDADO #

GESTAO : 2023

01/01/2023 a 31/12/2023

DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS

Funcional Programatica Inscrito Pago
Langamento Fornecedor Nao Cancelado | Liquidado NED Saldo
0-UO-F-SF-PG-A-ND Processado Processado Total Processado Processado Total
38001#2023NE12280009  AVANIL DE OLIVEIRA SILVA 38000-38001-12-365-0008-2053-339032 0,00 121,25 121,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 121,25
38001#2023NE12280010  EDNA GUIMARAES LEITE 38000-38001-12-365-0008-2053-339032 0,00 946,12 946,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 946,12
38001#2023NE12280011 DILACI VIANA DE OLIVEIRA 38000-38001-12-365-0008-2053-339032 0,00 1.326,66 1.326,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.326,66
Total da 1552.0000: 0,00 14.966,88 14.966,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.966,88
1599.3110 - Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares individuais.
38001#2023NE05120001  OLIMAQ COMERCIO E SERVIGOS EIRELI - ME 38000-38001-12-361-0008-1030-449052 0,27 0,00 0,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,27
38001#2023NE08010007  E & E S VALES LTDA 38000-38001-12-365-0008-1029-449051 28.902,50 0,00 28.902,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.902,50
Total da 1599.3110: 28.902,77 0,00 28.902,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.902,77
1600.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengé&o das Ac¢8es e Servicos Publicos de Saude
07701#2023NE09010019  |NOVA SAUDE INTEGRADA LTDA 26000-26001-10-301-0049-2014-339039 0,00 6.019,52 6.019,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.019,52
07701#2023NE09010020  |NOVA SAUDE INTEGRADA LTDA 26000-26001-10-301-0049-2014-339039 0,00 7.655,84 7.655,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.655,84
07701#2023NE09010021  |NOVA SAUDE INTEGRADA LTDA 26000-26001-10-301-0049-2014-339039 0,00 7.696,87 7.696,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.696,87
07701#2023NE09010022  |NOVA SAUDE INTEGRADA LTDA 26000-26001-10-301-0049-2014-339039 0,00 5.196,87 5.196,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.196,87
07701#2023NE09050002  |NOVA SAUDE INTEGRADA LTDA 26000-26001-10-301-0049-2014-339039 0,00 11.370,34 11.370,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.370,34
07701#2023NE10130001  |NOVA SAUDE INTEGRADA LTDA 26000-26001-10-301-0049-2014-339039 0,00 6.228,60 6.228,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.228,60
07701#2023NE11060001  |NOVA SAUDE INTEGRADA LTDA 26000-26001-10-301-0049-2014-339039 0,00 8.322,77 8.322,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.322,77
Total da 1600.0000: 0,00 52.490,81 52.490,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.490,81
1601.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Estruturagdo na Rede de Servigos Publicos de Saude
07701#2023NE12290001  EMPORIO MACAPA EMPREENDIMENTOS LTDA 26000-26001-10-301-0048-1017-449052 352.440,00 0,00 352.440,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 352.440,00
Total da 1601.0000: 352.440,00 0,00 352.440,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 352.440,00
1631.0000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Saude
07701#2023NE09010005 0| [MAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME 26000-26001-10-301-0049-2022-449051 599.000,00 0,00  599.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 599.000,00
Total da 1631.0000: 599.000,00 0,00 599.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 599.000,00
1660.0000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
10904#2023NE01180005 28000-28001-08-244-0007-2036-339036 5.265,28 0,00 5.265,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.265,28

RAIKELLEN MARIA SOUSA GEMAQUE
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MUNICIPIO DE
I17{y¢ ESTADO DO AMAPA

GESTAO : 2023

{éz' MUNICIPIO DE AMAPA 01/01/2023 a 31/12/2023
S s CONSOLIDADO # DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS
Funcional Programatica Inscrito Pago
Langamento Fornecedor Nao Cancelado | Liquidado NED Saldo
0-UO-F-SF-PG-A-ND Processado Processado Total Processado Processado Total
10904#2023NE04250002  COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS LTDA 28000-28001-08-244-0007-2036-339039 0,00 975,89 975,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 975,89
Total da 1660.0000: 5.265,28 975,89 6.241,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.241,17
1700.0000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido
35001#2023NE03100002  ARISTOTELES DE CARVALHO FLEXA (CONTRATA CONSTRUGAO C E 3%000-35001-04-122-0010-1015-449052 898.500,00 0,00  898.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  898.500,00
35001#2023NE06010002  TC| PROJETOS E CONSTRUCOES EIRELI 35000-35001-15-451-0010-1010-449051 975.225,91 0,00 975.225,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 975.225,91
35001#2023NE09180002  Jy2 CONSTRUCAO LTDA 35000-35001-15-451-0010-1010-449051 1.757.864,3 0,00 1.757.864,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.757.864,34
35001#2023NE10050001  jy2 CONSTRUCAO LTDA 35000-35001-15-451-0010-1007-449051 414.148,23 0,00 414.148,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  414.148,23
36001#2023NE02020005  ARISTOTELES DE CARVALHO FLEXA (CONTRATA CONSTRUGAO C E 36000-86001-20-605-0012-1028-445052 263.033,86 0,00  263.033,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  263.033,86
36001#2023NE12040007  REMAK EMPREENDIMENTOS LTDA 36000-36001-23-692-0012-1027-449051 1.020.000,0 0,00 1.020.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.020.000,00
37001#2023NE10020009  EORZA DISTRIBUIDORA LTDA 37000-37001-18-541-0046-1011-449052 301.777,00 0,00 301.777,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 301.777,00
39001#2023NE09250004 Q| [IMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME 39000-39001-27-812-0045-1033-449051 383.000,02 0,00  383.000,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 383.000,02
39001#2023NE12010001 JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI 39000-39001-27-812-0045-1033-449051 1.841.018,2 443.671,19 2.284.689,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.284.689,41
Total da 1700.0000: 7.854.567,58 443.671,19 8.298.238,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.298.238,77
1701.0000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados
37001#2023NE12040006 TRATALYX SERVIGCOS AMBIENTAIS DO BRASIL EIRELI 37000-37001-18-541-0046-2010-339039 3.429.146,4 293.325,11 3.722.471,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.722.471,59
39001#2023NE11240008  NJVALDO MIRANDA BRITO 39000-39001-13-392-0045-2059-339036 0,00 45,00 45,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45,00
Total da 1701.0000: 3.429.146,48 293.370,11 3.722.516,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.722.516,59
Exercicio de 2023: 13.452.929,94 1.737.247,16 15.190.177,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.190.177,10
Total Geral: 43.458.686,39 3.208.861,31 46.667.547,70 0,00 9.334.388,47 9.334.388,47 1.233.762,19  10.568.150,66 36.099.397,04
Até 2021: 1.664.189,48 4.575,81 1.668.765,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.668.765,29
RESUMO Em 2022: 28.341.566,97 1.467.038,34 29.808.605,31 0,00 9.334.388,47 9.334.388,47 1.233.762,19  10.568.150,66 19.240.454,65
Soma: 30.005.756,45 1.471.614,15 31.477.370,60 0,00 9.334.388,47 9.334.388,47 1.233.762,19  10.568.150,66 20.909.219,94
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MUNICIPIO DE
745 d  ESTADO DO AMAPA
{q. MUNICIPIO DE AMAPA

W ### CONSOLIDADO ###

EMPENHOS PARA INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR

Dezembro / 2023
EXERCICIO 2023

Fornecedor Langamento Data Empenho RP Liquidagao Classificagédo N&o Liquidado Liquidado Total
EXERCICIO DE 2023
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
50.808.908 MARCIO FARIAS SOARES - 50808908000102 39001#2023NE1215000 15/12/2023 12150001 392059:339039:1500.0000 14.000,00 14.000,00
Soma Fornecedor: 14.000,00 0,00 14.000,00
ADAMOR DE CASTRO VILHENA - 08381798272 38001#2023NE1228000 28/12/2023 12280003 12290003 382053:339032:1552.0000 4.891,95 4.891,95
Soma Fornecedor: 0,00 4.891,95 4.891,95
ADELAN BAIA SANTANA - 02646394217 38001#2023NE1228000 28/12/2023 12280008 12290004 382053:339032:1552.0000 1.404,39 1.404,39
Soma Fornecedor: 0,00 1.404,39 1.404,39
ALDAIR JOSE FERREIRA - 46664742268 38001#2023NE1215000 15/12/2023 12150001 382049:339014:1550.0000 427,17 427,17
Soma Fornecedor: 427,17 0,00 427,17
ANDERSON LUIZ SOUZA VALENTE - 88662420206 39001#2023NE1228000 28/12/2023 12280002 392059:339036:1500.0000 1.500,00 1.500,00
Soma Fornecedor: 1.500,00 0,00 1.500,00
ARAMIAS DE MELO SILVA - 43357938200 33001#2023NE1128000 28/11/2023 11280001 332006:319094:1500.0000 9.728,93 9.728,93
Soma Fornecedor: 9.728,93 0,00 9.728,93
ARISTOTELES DE CARVALHO FLEXA (CONTRATA CONSTRUQAO C E SERVICOS EIRELI - 35001#2023NE0310000 10/03/2023 03100002 351015:449052:1700.0000 898.500,00 898.500,00
ARISTOTELES DE CARVALHO FLEXA (CONTRATA CONSTRUGAO C E SERVIGOS EIRELI - 36001#2023NE0202000 02/02/2023 02020005 361028:449052:1700.0000 263.033,86 263.033,86
Soma Fornecedor: 1.161.533,86 0,00 1.161.533,86
AVANIL DE OLIVEIRA SILVA - 31645623220 38001#2023NE1228000 28/12/2023 12280009 12290008 382053:339032:1552.0000 121,25 121,25
Soma Fornecedor: 0,00 121,25 121,25
BRUNO FELIPE VILHENA MACIEL - 88932443220 39001#2023NE1228000 28/12/2023 12280003 392059:339036:1500.0000 1.500,00 1.500,00
Soma Fornecedor: 1.500,00 0,00 1.500,00
CATARINAO AMAPA LTDA - 45193940000182 37001#2023NE1228000 28/12/2023 12280006 372045:339030:1500.0000 7.896,98 7.896,98
Soma Fornecedor: 7.896,98 0,00 7.896,98
C. C. GARCIA JUNIOR EIRELLI - ME - 43391610000176 35001#2023NE0201000 01/02/2023 02010001 352009:339039:1500.0000 22.430,48 22.430,48
Soma Fornecedor: 22.430,48 0,00 22.430,48
CLAUDIO RILTON DA COSTA MACHADO - 89126092204 39001#2023NE1228000 28/12/2023 12280005 392059:339036:1500.0000 10.000,00 10.000,00
Soma Fornecedor: 10.000,00 0,00 10.000,00
COMPANHIA DE ELETRICIDADE DO AMAPA- CEA - 05965546/0001-09 33001#2023NE0201000 01/02/2023 02010003 332006:339039:1500.0000 1.926,18 1.926,18
Soma Fornecedor: 1.926,18 0,00 1.926,18
COMPUSERVICE EMPREENDIMENTOS LTDA - 02985578000170 10904#2023NE0425000 25/04/2023 04250002 05020001 102036:339039:1660.0000 975,89 975,89
Soma Fornecedor: 0,00 975,89 975,89
DANIEL ARAUJO DOS SANTOS SOUZA - 00652055290 10904#2023NE1218001 18/12/2023 12180010 12290011 102028:339014:1500.0000 427,17 427,17
DANIEL ARAUJO DOS SANTOS SOUZA - 00652055290 10904#2023NE1226000 26/12/2023 12260006 12290019 102028:339014:1500.0000 284,78 284,78
Soma Fornecedor: 0,00 711,95 711,95
DEUSA DE SOUSA MOURA BARRETO - 22612912215 07701#2023NE1002000 02/10/2023 10020001 072022:339036:1500.1002 20.000,00 20.000,00
Soma Fornecedor: 20.000,00 0,00 20.000,00
DILACI VIANA DE OLIVEIRA - 67627480230 38001#2023NE1228001 28/12/2023 12280011 12290010 382053:339032:1552.0000 1.326,66 1.326,66
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE AMAPA
### CONSOLIDADO ###

MUNICIPIO DE
AMAPA

EMPENHOS PARA INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR

Dezembro / 2023
EXERCICIO 2023

Fornecedor Langamento Data Empenho RP Liquidagao Classificagédo N&o Liquidado Liquidado Total
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
Soma Fornecedor: 0,00 1.326,66 1.326,66
EDNA GUIMARAES LEITE - 95623906249 38001#2023NE1228001 28/12/2023 12280010 12290002 382053:339032:1552.0000 946,12 946,12
Soma Fornecedor: 0,00 946,12 946,12
E & E S VALES LTDA - 24259425000188 35001#2023NE1205000 05/12/2023 12050004 351010:449051:1500.3110 329.211,87 329.211,87
E & E S VALES LTDA - 24259425000188 38001#2023NE0801000 01/08/2023 08010005 381029:449051:1500.0010 27.914,59 27.914,59
E & E S VALES LTDA - 24259425000188 38001#2023NE0801000 01/08/2023 08010007 381029:449051:1599.3110 28.902,50 28.902,50
Soma Fornecedor: 386.028,96 0,00 386.028,96
EMPORIO MACAPA EMPREENDIMENTOS LTDA - 08599817000130 07701#2023NE1229000 29/12/2023 12290001 071017:449052:1601.0000 352.440,00 352.440,00
Soma Fornecedor: 352.440,00 0,00 352.440,00
FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO DO ESTADO DO AMAPA - 33001#2023NE0502000 02/05/2023 05020005 332006:339039:1500.0000 3.400,00 3.400,00
Soma Fornecedor: 3.400,00 0,00 3.400,00
FORZA DISTRIBUIDORA LTDA - 46135499000145 37001#2023NE1002000 02/10/2023 10020009 371011:449052:1700.0000 301.777,00 301.777,00
Soma Fornecedor: 301.777,00 0,00 301.777,00
FRANCISCO MONTEIRO - 29309077387 38001#2023NE1228000 28/12/2023 12280006 12290009 382053:339032:1552.0000 1.996,58 1.996,58
Soma Fornecedor: 0,00 1.996,58 1.996,58
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 15.025.396/0001-07 38001#2023NE0102000 02/01/2023 01020001 12120002 382048:319011:1540.1070 858,87 858,87
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 15.025.396/0001-07 38001#2023NE0102000 02/01/2023 01020001 09290005 382048:319011:1540.1070 1.918,12 1.918,12
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO - 15.025.396/0001-07 38001#2023NE0102000 02/01/2023 01020001 12290012 382048:319011:1540.1070 1.918,12 1.918,12
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 15.025.396/0001-07 38001#2023NE0202000 02/02/2023 02020001 382055:319011:1500.1001 732,06 732,06
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - 15.025.396/0001-07 38001#2023NE0403000 03/04/2023 04030002 382055:319011:1540.1070 20.274,69 20.274,69
Soma Fornecedor: 21.006,75 4.695,11 25.701,86
IDELSON SEBASTIAO FEITOSA - 38850788215 38001#2023NE1228000 28/12/2023 12280007 12290011 382053:339032:1552.0000 823,06 823,06
Soma Fornecedor: 0,00 823,06 823,06
INOVA SAUDE INTEGRADA LTDA - 34307606000196 07701#2023NE0901001 01/09/2023 09010019 09010009 072014:339039:1600.0000 6.019,52 6.019,52
INOVA SAUDE INTEGRADA LTDA - 34307606000196 07701#2023NE0901002 01/09/2023 09010020 09010010 072014:339039:1600.0000 7.655,84 7.655,84
INOVA SAUDE INTEGRADA LTDA - 34307606000196 07701#2023NE0901002 01/09/2023 09010021 09010011 072014:339039:1600.0000 7.696,87 7.696,87
INOVA SAUDE INTEGRADA LTDA - 34307606000196 07701#2023NE0901002 01/09/2023 09010022 09010012 072014:339039:1600.0000 5.196,87 5.196,87
INOVA SAUDE INTEGRADA LTDA - 34307606000196 07701#2023NE0905000 05/09/2023 09050002 09050004 072014:339039:1600.0000 11.370,34 11.370,34
INOVA SAUDE INTEGRADA LTDA - 34307606000196 07701#2023NE1013000 13/10/2023 10130001 10130001 072014:339039:1600.0000 6.228,60 6.228,60
INOVA SAUDE INTEGRADA LTDA - 34307606000196 07701#2023NE1106000 06/11/2023 11060001 11060001 072014:339039:1600.0000 8.322,77 8.322,77
Soma Fornecedor: 0,00 52.490,81 52.490,81
IZABELI DA SILVA DIAS - 88751988291 10904#2023NE1226000 26/12/2023 12260009 12290022 102028:339014:1500.0000 450,34 450,34
Soma Fornecedor: 0,00 450,34 450,34
JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI - 40664594000150 38001#2023NE0403000 03/04/2023 04030004 07200001 381029:449051:1500.0010 20.037,08 20.037,08
JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI - 40664594000150 39001#2023NE1201000 01/12/2023 12010001 12280001 391033:449051:1700.0000 443.671,19 443.671,19
JACIARA MARLI SOUSA NUNES EIRELI - 40664594000150 39001#2023NE1201000 01/12/2023 12010001 391033:449051:1700.0000 1.841.018,22 1.841.018,22
Soma Fornecedor: 1.841.018,22 463.708,27 2.304.726,49
JANETE ABREU DOS SANTOS RAMOS - 41567501249 38001#2023NE0925000 25/09/2023 09250002 09280003 382051:339014:1540.0000 0,14 0,14
Soma Fornecedor: 0,00 0,14 0,14
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE AMAPA
### CONSOLIDADO ###

MUNICIPIO DE
AMAPA

EMPENHOS PARA INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR
Dezembro / 2023
EXERCICIO 2023

Fornecedor Langamento Data Empenho RP Liquidagao Classificagédo N&o Liquidado Liquidado Total
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
J. DO S. SOUZA DOS SANTOS LTDA - 41366650000132 39001#2023NE0503000 03/05/2023 05030006 391031:449052:1500.0000 8.491,50 8.491,50
Soma Fornecedor: 8.491,50 0,00 8.491,50
JOAO ATAIDE SANTANA - 59783516272 26002#2023NE0828000 28/08/2023 08280003 262003:319094:1500.0000 7.692,55 7.692,55
Soma Fornecedor: 7.692,55 0,00 7.692,55
JOAO PAULO DE SANTANA LIMA - 96605758234 38001#2023NE1228000 28/12/2023 12280002 12290001 382053:339032:1552.0000 871,15 871,15
Soma Fornecedor: 0,00 871,15 871,15
JV2 CONSTRUCAO LTDA - 44090920000113 35001#2023NE0918000 18/09/2023 09180002 351010:449051:1700.0000 1.757.864,34 1.757.864,34
JV2 CONSTRUCAO LTDA - 44090920000113 35001#2023NE1005000 05/10/2023 10050001 351007:449051:1700.0000 414.148,23 414.148,23
Soma Fornecedor: 2.172.012,57 0,00 2.172.012,57
MARCUS VINICIUS VASCONCELOS ME - 19445350000190 35001#2023NE0804000 04/08/2023 08040001 351010:449051:1500.0000 139.823,84 139.823,84
Soma Fornecedor: 139.823,84 0,00 139.823,84
MARIA HELENA ITELVINA MARTINS - 58458654253 38001#2023NE1204000 04/12/2023 12040008 382051:339014:1540.0000 142,39 142,39
Soma Fornecedor: 142,39 0,00 142,39
MARTA MARIA BECKER - 71050481232 38001#2023NE1228000 28/12/2023 12280001 12290005 382053:339032:1552.0000 44,71 44,71
Soma Fornecedor: 0,00 44,71 44,71
M. J. LIMA DA SILVA - ME - 02886673000116 07701#2023NE1124000 24/11/2023 11240006 072022:339039:1500.1002 0,04 0,04
Soma Fornecedor: 0,04 0,00 0,04
NERISTER MARIAVES BENTO - 12184683272 07701#2023NE0301000 01/03/2023 03010003 072022:339036:1500.1002 1.000,00 1.000,00
Soma Fornecedor: 1.000,00 0,00 1.000,00
NIVALDO MIRANDA BRITO - 01756698210 39001#2023NE1124000 24/11/2023 11240008 12080002 392059:339036:1701.0000 45,00 45,00
Soma Fornecedor: 0,00 45,00 45,00
OLIMAQ COMERCIO E SERVIGCOS EIRELI - ME - 09527426000172 07701#2023NE0505000 05/05/2023 05050001 05110001 072022:339030:1500.1002 35.356,50 35.356,50
OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME - 09527426000172 07701#2023NE0901000 01/09/2023 09010005 072022:449051:1631.0000 599.000,00 599.000,00
OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME - 09527426000172 37001#2023NE1002000 02/10/2023 10020003 371011:449052:1500.0000 2.360,31 2.360,31
OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME - 09527426000172 38001#2023NE0512000 12/05/2023 05120001 381030:449052:1599.3110 0,27 0,27
OLIMAQ COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME - 09527426000172 39001#2023NE0925000 25/09/2023 09250004 391033:449051:1700.0000 383.000,02 383.000,02
Soma Fornecedor: 984.360,60 35.356,50 1.019.717,10
PAULO JORGE DE OLIVEIRA - EPP - 19861716000101 34001#2023NE0103000 03/01/2023 01030002 342043:339035:1500.0000 5.000,00 5.000,00
PAULO JORGE DE OLIVEIRA - EPP - 19861716000101 38001#2023NE0103000 03/01/2023 01030001 382052:339035:1500.1001 6.000,00 6.000,00
Soma Fornecedor: 11.000,00 0,00 11.000,00
RAIKELLEN MARIA SOUSA GEMAQUE - 800.416.122-72 10904#2023NE0118000 18/01/2023 01180005 102036:339036:1660.0000 5.265,28 5.265,28
Soma Fornecedor: 5.265,28 0,00 5.265,28
RAILSON PINHEIRO SILVA - 01054799261 39001#2023NE1228000 28/12/2023 12280001 392059:339036:1500.0000 5.000,00 5.000,00
Soma Fornecedor: 5.000,00 0,00 5.000,00
REMAK EMPREENDIMENTOS LTDA - 13380815000195 36001#2023NE1204000 04/12/2023 12040007 361027:449051:1700.0000 1.020.000,00 1.020.000,00
Soma Fornecedor: 1.020.000,00 0,00 1.020.000,00
ROBSON CARLOS MIRANDA DA SILVA - 64466302200 39001#2023NE1228000 28/12/2023 12280004 392059:339036:1500.0000 5.000,00 5.000,00
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ESTADO DO AMAPA
MUNICIPIO DE AMAPA
### CONSOLIDADO ###

MUNICIPIO DE
AMAPA

EMPENHOS PARA INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR
Dezembro / 2023
EXERCICIO 2023

Fornecedor Langamento Data Empenho RP Liquidagao Classificagédo N&o Liquidado Liquidado Total
2023 # PODER 2 - EXECUTIVO
Soma Fornecedor: 5.000,00 0,00 5.000,00
SEBASTIAO BATISTA DA SILVA - 45473994172 38001#2023NE1228000 28/12/2023 12280005 12290006 382053:339032:1552.0000 990,19 990,19
Soma Fornecedor: 0,00 990,19 990,19
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL - 00394460005887 38001#2023NE1002000 02/10/2023 10020003 382048:319013:1540.1070 22.219,75 22.219,75
Soma Fornecedor: 22.219,75 0,00 22.219,75
Soma Fornecedor: 0,00 0,00 0,00
SHIRLENE CHAGAS DA SILVEIRA - 51215756291 10904#2023NE1226000 26/12/2023 12260008 12290021 102028:339014:1500.0000 450,34 450,34
Soma Fornecedor: 0,00 450,34 450,34
STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA - 41149749000182 38001#2023NE1204000 04/12/2023 12040009 382052:449052:1500.1001 24.889,20 24.889,20
STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA - 41149749000182 38001#2023NE1204001 04/12/2023 12040011 382052:449052:1540.0000 103.580,00 103.580,00
STARPLAN MOVEIS PLANEJADOS LTDA - 41149749000182 38001#2023NE1204001 04/12/2023 12040012 382052:449052:1540.0000 65.025,60 65.025,60
Soma Fornecedor: 193.494,80 0,00 193.494,80
TCI PROJETOS E CONSTRUCOES EIRELI - 17667466000148 35001#2023NE0601000 01/06/2023 06010002 351010:449051:1700.0000 975.225,91 975.225,91
Soma Fornecedor: 975.225,91 0,00 975.225,91
TEODORA DE SOUZA CASTILLO - 20969511272 38001#2023NE1228000 28/12/2023 12280004 12290007 382053:339032:1552.0000 1.550,82 1.550,82
Soma Fornecedor: 0,00 1.550,82 1.550,82
TRATALYX SERVICOS AMBIENTAIS DO BRASIL EIRELI - 10747923000165 37001#2023NE1204000 04/12/2023 12040006 12070002 372010:339039:1701.0000 293.325,11 293.325,11
TRATALYX SERVICOS AMBIENTAIS DO BRASIL EIRELI - 10747923000165 37001#2023NE1204000 04/12/2023 12040006 372010:339039:1701.0000 3.429.146,48 3.429.146,48
TRATALYX SERVICOS AMBIENTAIS DO BRASIL EIRELI - 10747923000165 37001#2023NE1218000 18/12/2023 12180002 372010:339039:1500.3110 306.240,62 306.240,62
TRATALYX SERVIGOS AMBIENTAIS DO BRASIL EIRELI - 10747923000165 37001#2023NE1218000  18/12/2023 12180002 12270006 372010:339039:1500.3110 293.295,62 293.295,62
TRATALYX SERVICOS AMBIENTAIS DO BRASIL EIRELI - 10747923000165 37001#2023NE1218000 18/12/2023 12180002 12270007 372010:339039:1500.3110 283.387,47 283.387,47
TRATALYX SERVICOS AMBIENTAIS DO BRASIL EIRELI - 10747923000165 37001#2023NE1218000 18/12/2023 12180002 12270008 372010:339039:1500.3110 293.387,73 293.387,73
Soma Fornecedor: 3.735.387,10 1.163.395,93 4.898.783,03
V. N. M. DA SILVA EIRELI -08423374000121 26002#2023NE0403000 03/04/2023 04030002 262003:339039:1500.0000 9.300,00 9.300,00
Soma Fornecedor: 9.300,00 0,00 9.300,00
WIMO LOBATO - 85115550210 07701#2023NE0808000 08/08/2023 08080004 072022:339014:1500.1002 0,10 0,10
Soma Fornecedor: 0,10 0,00 0,10
YAN KLAUS SANTOS DOS SANTOS - 01171438206 37001#2023NE1229000 29/12/2023 12290001 372045:339014:1500.0000 898,98 898,98
Soma Fornecedor: 898,98 0,00 898,98
Soma Executivo: 13.452.929,94 1.737.247,16 15.190.177,10

CARLOS SAMPAIO DUARTE

Exercicio de 2023: 13.452.929,94 1.737.247,16 15.190.177,10

Total Geral: 13.452.929,94 1.737.247,16 15.190.177,10

PAULO JORGE DE OLIVEIRA
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'ﬁ’;ﬂ'ﬂf ESTADO DO AMAPA

MUNICIPIO DE AMAPA

W ### CONSOLIDADO ###

Dezembro / 2023

RELAGAO BANCARIA

Fonte

Conta/ Descricao Bco / Conta Recurso Saldo Anterior Depositos Saques Saldo Atual
1.1.1.1.1.02.00 : CONTA UNICA
1001103 : BB 5323-6 CAMARA MUNICIPAL AMAPA 001 : 5323 1500.000 786.094,87 147.976,26 934.071,01 0,12
1001104 : 8888 DIVERG. SALDO EXERCICIO ANTERIOR 001 : 888 1500.000 320.681,68 0,00 0,00 320.681,68
Soma: 1.106.776,55 147.976,26 934.071,01 320.681,80
1.1.1.1.1.19.01 : BANCO C/ UNICA DE MOVIMENTAGCAO
1001010 : 5.031-8 - FPM 001 : 5031 1500.000 1.143.405,90 1.020.921,29 1.968.452,84 195.874,35
1001011 : 5.032-6- FEP 001 : 5032 1704.000 66.597,50 15.852,93 164,33 82.286,10
1001012 : 5.037-7- ITR 001 : 5037 1500.000 306,42 464,18 168,39 602,21
1001013 : 5.138-1 -FOLHA PAGAMENTO ADM 001 :5138 1500.000 0,00 288.305,42 287.367,02 938,40
1001014 : 6.128-X -RP. RECURSO PROP. 001:6128 1500.000 55.291,98 660.694,57 89.347,08 626.639,47
1001016 : 7.703-8 -CEX 001:7703 1500.000 48,79 0,36 0,00 49,15
1001019 : 9.054-9- SIMPLES NACIONAL 001 : 9054 1500.000 2.531,08 420,33 2.170,73 780,68
1001021 : 9.491-9- IPI - EXPORTACAO 001 : 9491 1500.000 1.638,17 1.519,37 2.775,50 382,04
1001022 : 9.494-3 - ICMS ESTADUAL 001 : 9494 1500.000 217.560,46 434.337,89 278.294,04 373.604,31
1001023 : 9.497-8- IPVA 001 : 9497 1500.000 6.002,54 2.007,65 2.952,21 5.057,98
1001024 : 9.510-9- ISSQN 001 : 9510 1500.000 7.172,36 7.666,75 10.583,91 4.255,20
1001025 : 9.601-6- 13° SALARIO 001 : 9601 1500.000 530.408,27 3.131,08 355.538,57 178.000,78
1001026 : 9.656-3 - AFM 001 : 9656 1500.000 395,07 2,93 0,00 398,00
1001204 : BB 5047-4 ANP - ROYALTIES DA ANP 001 : 5047 9704.000 0,00 10,32 10,32 0,00
1104124 : CEF - 71.004-0 REC PROPRIOS 104 : 71004 1500.000 41.141,42 267,19 56,70 41.351,91
Soma: 2.072.499,96 2.435.602,26 2.997.881,64 1.510.220,58
1.1.1.1.1.19.02 : BANCO C/ UNICA FUNDO DE SAUDE
2001104 : BB 15.387-7 FMS CUSTEIOS 001 : 15387 1622.000 249.526,36 406.627,15 563.177,35 92.976,16
2001105 : BB 15.395-8 FMS INVESTIMENTOS 001 : 15395 1622.000 1.008.709,95 6.919,82 0,00 1.015.629,77
2001171 : BB 20.596-6 FMS COMPLEMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 001 : 20596 1600.000 129.125,37 184.517,61 75.518,84 238.124,14
Soma: 1.387.361,68 598.064,58 638.696,19 1.346.730,07
1.1.1.1.1.19.05 : BANCO C/ VINCULADA - FUNDEB
2001128 : BB 18.187-0 - NOVO FUNDEB 001:18187 1500.000 2.465.905,98 1.064.318,91 1.835.292,96 1.694.931,93
Soma: 2.465.905,98 1.064.318,91 1.835.292,96 1.694.931,93
1.1.1.1.1.19.07 : BANCO C/ VINCULADA - CIDE
1001017 : 7.973-1- CIDE-CONT.IND.DI 001:7973 1500.000 6.271,59 43,02 0,00 6.314,61
Soma: 6.271,59 43,02 0,00 6.314,61
[1600105:99999:GovNet by Link3 Vers&o:2024042618] SIAFIC do MUNICIPIO DE AMAPA Pag:1/4




'ﬁ’,’;;ﬂ;',",f ESTADO DO AMAPA

MUNICIPIO DE AMAPA
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RELAGAO BANCARIA

Fonte

Conta/ Descricao Bco / Conta Recurso Saldo Anterior Depositos Saques Saldo Atual
1.1.1.1.1.19.08 : BANCO C/ VINCULADA - CONVENIOS
1001018 : 8.741-6- CONV.15 MAIO 006 001 : 8741 1749.000 1.925,47 13,48 0,00 1.938,95
2001001 : 13.876-2- CONVENIO796361-213 001 : 13876 1632.000 15.396,54 105,62 0,00 15.502,16
2001002 : 14.093-7- CONVENIO797772-2013 001 : 14093 1632.000 9.237,91 63,38 0,00 9.301,29
2001117 : BB 15.331-1 CONV 842990 CONSTR. DE ESC.MUN. SEDE 001 : 15331 1500.000 274.099,72 0,00 274.099,72 0,00
2001119 : BB 16.069-5 BB CONV 023-2019 GEA ORLA MUNICIPAL 001 : 16069 1500.000 154.316,84 1.079,74 0,00 155.396,58
2001125 : BB 15.869-0 CONV 882726 PAV SEXT ASFALT 001 : 15869 1500.000 0,00 0,00 0,00 0,00
2001127 : BB 15.733-3 CONV 864143 PAV BL SEX ASFALT 001 : 15733 1500.000 0,00 0,00 0,00 0,00
2001139 : BB 18.965-0 CONV 894249/2019 PAV BL SEXTAVADOS 001 : 18965 1700.000 1.678.900,61 11.517,37 0,00 1.690.417,98
2001143 : BB 8399-2 CONV 003-2021 GEA SDC RESIDO SOLIDO 001 : 8399 1701.000 0,03 0,00 0,00 0,03
2001144 : BB 18.549-3 CONVENIO 909972/2021 COPA FUTEBOL 001 : 18549 1700.000 18.277,83 107,07 0,00 18.384,90
2001145 : BB 18.585-X CONV 909976 CAMP ESPORTE 001 : 18585 1700.000 14.145,18 82,86 0,00 14.228,04
2001147 : BB 8499-9 CONV 020-2022 GEA AQUI CBUQ 001 : 8499 1701.000 1.908.076,42 13.350,66 0,00 1.921.427,08
2001148 : BB 19.102-7 CONV 898235/2020 PAV BL SEXTAVADOS 001 : 19102 1700.000 399.324,99 2.739,40 0,00 402.064,39
2001155 : BB 15.870-4 CONVENIO 882870/2019 TRATOR 001 : 15870 1700.000 295.565,25 2.027,60 0,00 297.592,85
2001156 : BB 8657-6- CONVENIO 003/2022 SDR-GEA TECNOAGRO 001 : 8657 1701.000 0,00 0,00 0,00 0,00
2001157 : BB 18.616-3 CONVENIO 921625/2021 VEICULO DE CARGA 001 : 18616 1700.000 1.081.898,15 7.421,89 0,00 1.089.320,04
2001158 : BB 18.617-1 CONVENIO 921629/2021 PRACA PUBLICA 001 : 18617 1700.000 11.882,01 69,60 0,00 11.951,61
2001159 : BB 15.871-2 CONVENIO 882706 MULTIUSO 001: 15871 1700.000 1.044.030,55 7.162,12 0,00 1.051.192,67
2001161 : BB 15.874-7 882686/2019 CAMINHAO E RETRO 001 : 15874 1700.000 635.782,98 3.179,15 506.000,00 132.962,13
2001162 : BB 19.569-3 908850/2020 REG VIAS PONTE COMUN CRUZEIRO 001 : 19569 1700.000 4.196,57 28,79 0,00 4.225,36
2001163 : BB 18.618-X 921632 CONST AMPL PRED PUBLICO 001: 18618 1700.000 621.252,18 4.261,83 0,00 625.514,01
2001164 : BB 19.615-0 909916 QUADRA ESPORTIVA 001 : 19615 1700.000 394.013,76 2.702,97 0,00 396.716,73
2001165 : BB 18.610-4 921551 PRAGA ALIMENTAGCAO 001 : 18610 1700.000 367.889,99 2.523,75 0,00 370.413,74
2001167 : BB 18.612-0 921559 CONSTRUCAO DA PRACA PUBLICA 001: 18612 1700.000 2.622,85 401.637,47 0,00 404.260,32
2001168 : BB 19.006-3 898238 CENTRO ADM 22 ETAPA 001 : 19006 1700.000 577.660,34 3.289,35 132.145,00 448.804,69
2001169 : BB 18.609-0 921549 GINASIO POLIESPORTIVO 001 : 18609 1575.000 470.023,37 3.224,39 0,00 473.247,76
2001174 : BB 15.875-5 CONV 882693/2019 CAM BASCULANTE 001 : 15875 1700.000 312.386,48 2.142,99 0,00 314.529,47
2001175 : BB 8.778-5 CONV 2023 GEA SDC RESIDO SOLIDO 001:8778 1701.000 296.633,13 2.075,52 0,00 298.708,65
2001178 : BB 8811-0 CONVENIO 001/2023 SDR GEA AGROPESCA 001 :8811 1701.000 870.762,69 4.168,96 864.923,50 10.008,15
2104002 : CEF -006.47.006-7 CONV 907184 RECP PAVIM ASFALT 104 : 00647006 1700.000 3.178.559,87 24.472,78 0,00 3.203.032,65
2104004 : CEF -006.47.007-5 CONV 907154 PAVIM ASFALT 104 : 00647007 1700.000 2.098,32 14,58 0,00 2.112,90
2104005 : CEF -006.71.009-0 937172/2022 CSA POPULARES 104 : 00671009 1700.000 8.363,05 58,11 0,00 8.421,16
Soma: 14.649.323,08 499.521,43 1.777.168,22 13.371.676,29
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1.1.1.1.1.19.09 : BANCO C/ VINCULADA ? FUNDOS ESPECIAIS
2001173 : BB 20.325-4 EMENDA PARL. 2023 001 : 20325 1500.311 4.877.062,96 3.153.745,62 0,00 8.030.808,58
Soma: 4.877.062,96 3.153.745,62 0,00 8.030.808,58
1.1.1.1.1.19.10 : BANCO C/ VINCULADA - FMS
1001043 : 10.197-4- GESTAO DO SUS 001 : 10197 1622.000 1.037,64 7,69 0,00 1.045,33
1001046 : 10.247-4- SUS 001 : 10247 1500.100 0,00 0,00 0,00 0,00
1001049 : 10.530-9- F MUNICIPA SAUDE 001 : 10530 1500.100 40.310,54 224.034,50 219.925,00 44.420,04
1001050 : 10.890-1- ACADEMIA POPULAR 001 : 10890 1622.000 0,00 0,00 0,00 0,00
1001053 : 13.622-0 -U.B.S.V.ALEGRE 001 : 13622 1622.000 0,00 0,00 0,00 0,00
1001054 : 13.796-0- UBS-NOV.BRASILIA 001 : 13796 1622.000 0,00 0,00 0,00 0,00
1001055 : 13.831-2- REDE DE SERVICOS 001 :13831 1622.000 0,00 0,00 0,00 0,00
1001056 : 13.870-3- ACOES ALIMENTACAO 001 : 13870 1622.000 0,00 0,00 0,00 0,00
1001070 : FOLHA DE PAGAMENTO FMS 001 :5138 1500.100 0,00 410.098,40 408.098,40 2.000,00
1001074 : 11.663-7- RECURSO REQ DA UBS CALAFATE 001: 11663 1622.000 0,00 0,00 0,00 0,00
1001075 : 13.621-2- RECURSO REQ DA UBS SUCURIJU 001 : 13621 1622.000 0,00 0,00 0,00 0,00
1001086 : 14.728-1- RECURSO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA 001: 14728 1632.000 10.027,50 0,00 0,00 10.027,50
1001098 : 7.285-0 - PM AMAPA EC 29 001 : 7285 1500.100 26.442,90 105.831,19 120.000,00 12.274,09
2104001 : CX 006624008 - 8 CONSTRUGAO UBS 104 : 006624008 1622.000 704,00 3.608,43 4.312,43 0,00
Soma: 78.522,58 743.580,21 752.335,83 69.766,96
1.1.1.1.1.19.12 : BANCO C/ VINCULADA - FNDE
2001009 : 8.823-4- PDDE 001 : 8823 1500.000 12.905,60 88,53 0,00 12.994,13
2001010 : 9.544-3- PNAE 001 : 9544 1632.000 160.333,02 935,52 66.115,92 95.152,62
2001013 : 10.123-0- RECURSO PNATE 001:10123 1634.000 3,03 0,03 0,00 3,06
2001110 : BB 15.381-8 CONV 859619/2017 ESCOLA SUCURIJU 001 : 15381 1500.000 153.870,28 1.055,56 0,00 154.925,84
2001129 : BB 18.303-2 SALARIO EDUCAGCAO 001 : 18303 1500.000 92.480,83 634,43 0,00 93.115,26
2001154 : BB 19801-3 ESCOLA MARIA ELIZA 001 : 19801 1569.000 2.733,90 297.785,25 300.219,98 299,17
2104003 : CEF -00672008-0 SALARIO EDUCAGAO 104 : 00672008 1550.000 135.453,16 8.046,29 0,00 143.499,45
Soma: 557.779,82 308.545,61 366.335,90 499.989,53
1.1.1.1.1.19.13 : BANCO C/ VINCULADA - ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS
1001032 : 13.947-5- FMAS 001 : 13947 1660.000 70.703,85 57.071,62 0,00 127.775,47
1001038 : 14.733-8- IGDBF INDICE GESTAO DESCENTRALIZADA 001 : 14733 1660.000 6.725,06 3.578,38 1.662,06 8.641,38
1001039 : 14.738-9- PISO BASICO FIXO 001 : 14738 1660.000 4.321,69 14.431,16 9.072,45 9.680,40
1001040 : 14.756-7- IGD/SUAS 001 : 14756 1660.000 459,44 3,15 0,00 462,59
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RELAGAO BANCARIA

Fonte

Conta/ Descricao Bco / Conta Recurso Saldo Anterior Depositos Saques Saldo Atual
1.1.1.1.1.19.13 : BANCO C/ VINCULADA - ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS
1001071 : FOLHA PAGAMENTO FMAS 001 :5138 1500.000 0,00 93.272,26 93.272,26 0,00
1001121 : BB-8246 -5 FMAS REC PROPRIOS 001 : 8246 1500.000 20,10 0,15 0,00 20,25
2001102 : CONTRAPARTIDA FMAS 001 : 99999 1660.000 0,00 8.906,03 8.656,34 249,69
2001106 : 16.085-7 - PROG. 12 INFANCIA CRIANCA FELIZ 001 : 16085 1660.000 23.994,95 14.459,09 14.588,67 23.865,37
2001107 : 16.030-X - BPC NA ESCOLA 001 : 16030 1660.000 449,81 3,34 0,00 453,15
2001118 : BB 16.498-4 AGOES COVID SUAS PORT 369 001 : 16498 1660.000 4.375,21 30,01 0,00 4.405,22
2001121 : BB 16.765-7 ACOES COVID SUAS SIGTV 001 : 16765 1660.000 2.252,74 15,45 0,00 2.268,19
2001136 : BB 18.623-6 SIGTV ESTRUTURAGAO CUSTEIO 001 : 18623 1660.000 972,97 6,67 0,00 979,64
2001137 : BB 18.602-3 SIGTV ESTRUTURAGAO SERV. SUAS - CUSTEIO 2021 001 : 18602 1660.000 1.438,68 9,87 0,00 1.448,55
2001138 : BB 18.785-2 - AUXILIO BRASIL 001 : 18785 1660.000 537,13 3,69 0,00 540,82
2001149 : BB 19.184-1 SIGTV ESTRUT SERV. SUAS - CUSTEIO 2022 001 : 19184 1660.000 18.582,35 33,40 18.460,00 155,75
2001150 : BB 19.186-8 SIGTV ESTRUT SERV. SUAS - CUSTEIO 2022 001 : 19186 1660.000 267,28 1,83 0,00 269,11
2001151 : BB 19.188-4 SIGTV ESTRUT SERV. SUAS - CUSTEIO 2022 001 :19188 1660.000 903,76 6,20 0,00 909,96
2001170 : BB 20.090-5 PROCAD-SUAS 001 : 20090 1660.000 10.392,00 67,09 3.579,04 6.880,05
2001172 : BB 20.649-0 SIGTV CUSTEIO 2023 001 : 20649 1669.311 207.215,54 1.414,85 20.000,00 188.630,39
2001177 : BB 20.726-8 SIGTV INVESTIMENTO GND4 - PORTARIA 886 001 : 20726 1669.311 586.069,79 4.020,48 0,00 590.090,27
Soma: 939.682,35 197.334,72 169.290,82 967.726,25
1.1.1.1.1.19.15 : BANCO C/ VINCULADA - MDE
2001012 : 9999 ART 212 CF 001 : 999 1500.000 0,00 773.149,18 773.149,18 0,00
2001015 : 5138 - 1 FOPAG EDUCAGAO 001 :5138 1500.100 0,00 0,00 0,00 0,00
Soma: 0,00 773.149,18 773.149,18 0,00
1.1.1.1.1.19.16 : BANCO C/ VINCULADA - OUTRAS
2001130 : BB- 18.230-3 EMENDAS 2021 001 : 18230 1500.000 802.302,59 5.503,85 0,00 807.806,44
2001132 : BB 8436-0 CONCESSAO CAESA 001 : 8436 1500.000 3.827.399,17 24.079,16 577.143,34 3.274.334,99
2001160 : 18.977-4 EMENDA 2022 001 : 18977 1706.311 753.453,78 5.168,74 0,00 758.622,52
2001176 : BB 8.784-X TAR ENERGIA PMA 001 : 8784 1751.000 16.203,16 113,38 0,00 16.316,54
Soma: 5.399.358,70 34.865,13 577.143,34 4.857.080,49
Total: 33.540.545,25 9.956.746,93 10.821.365,09 32.675.927,09

CARLOS SAMPAIO DUARTE

PAULO JORGE DE OLIVEIRA
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MUNICIPIO DE
AMAPA ESTADO DO AMAPA

TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA E BANCOS
'@' MUNICIPIO DE AMAPA Dezembro / 2023
W ### CONSOLIDADO ### BALANCO 2023

Aos TRINTA E UM ( 31) dias do més de DEZEMBRO ( 12 ) do ano de DOIS MIL E VINTE E TRES (2023 ) na sala da
Tesouraria, reuniu-se a Comissao especificamente, e na forma da Lei, designada para apuragéo do saldo existente
em caixa e banco nesta data. Procedida a andlise dos itens levantados, verificou-se que:

1- Em Caixa: 0,00
2 - Em Banco: 32.675.927,09
3 - Total Geral (1 + 2): 32.675.927,09

IITRINTA E DOIS MILHOES, SEISCENTOS E SETENTA E CINCO MIL, NOVECENTOS E VINTE E SETE REAIS, NOVE CENTAVOS///

Nada mais havendo para constar,
Amapa - AP, 31 de Dezembro de 2023

COMISSAO

PAULO JORGE DE  fssinado de forma digital por CARLOS SAMPAIQ  Assinade de forma digital por
OLIVEIRA:5488880 OLIVEIRA:54888808520 DUARTE:16361393 DUARTE:16361393291
8520 Dados: 2024.04.30 16:01:43 Dados: 2024.04.30 16:01:15

-03'00' 291 0300

CARLOS SAMPAIO DUARTE

PAULO JORGE DE OLIVEIRA
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MUNICIPIO DE
AMAPA ESTADO DO AMAPA

"Ké} MUNICIPIO DE AMAPA

W ### CONSOLIDADO ###

POSIGAO DOS PROJETOS E ATIVIDADES

Dezembro / 2023

BALANCO 2023

Data Programado Executado

TiTULO Inicio Concluséo Meta Fisica Meta Financeira Meta Fisica Meta Financeira % Fisica % Financeira
1001-AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE DA CAMARA MUNICIPAL 01/01/2023 31/12/2023 0,00 9.481,65 0,00 9.477,00 0,00 99,95
1002-AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE GABINETE DO PREFEITO 01/01/2023 31/12/2023 0,00 277.228,08 0,00 277.227,98 0,00 100,00
1003-APARELHAMENTO DO GABINETE DO VICE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 8.436,48 0,00 0,00 0,00 0,00
1004-APARELHAMENTO DA AGENCIA DISTRITAL 01/01/2023 31/12/2023 0,00 8.436,48 0,00 0,00 0,00 0,00
1005-AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E MAT. PERMANENTE SEC MUN DE ADMINISTRAGAO 01/01/2023 31/12/2023 0,00 448.809,27 0,00 447.058,28 0,00 99,61
1006-CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE PONTES, ESTRADAS, RAMAIS, PASSARELAS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 75.240,64 0,00 0,00 0,00 0,00
1007-CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGCAO DE COMPLEXO ADMINISTRATIVO 01/01/2023 31/12/2023 0,00 576.980,95 0,00 553.248,23 0,00 95,89
1008-MOBILIARIO, EQUIPAMENTO E OUTROS PERMANENTE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
1009-PAVIMENTACAO DE RUAS E AVENIDAS DA CIDADE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 482.481,43 0,00 284.441,29 0,00 58,95
1010-CONSTRUGAO, REFORMA , AMPLIAGAO DE PASSARELAS, PRACAS E/OU PREDIOS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 4.008.767,94 0,00 4.006.704,34 0,00 99,95
1011-AQUISICAO DE BENS PERMANENTES E/OU VEICULO PARA MEIO AMBIENTE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 366.729,83 0,00 328.276,73 0,00 89,51
1012-IMPLANTAGAO DO SANEAMENTO BASICO URBANO 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
1013-IMPLANTAGAO DE ESGOTO SANITARIO E/OU BANHEIROS QUIMICOS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
1014-CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DO MURO DE ARRIMO DA FRENTE DA CID 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
1015-AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE SEC. MUNIC DE OBRAS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 1.404.500,00 0,00 1.404.500,00 0,00 100,00
1016-CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE - UBS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
1017- EQUIPAMENTOS, VEICULOS, MOVEIS E UTENSILIOS P/ UNIDADES BASICAS DE SAUDE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 352.440,00 0,00 352.440,00 0,00 100,00
1018-EQUIPAMENTOS, VEICULOS, MOVEIS E/OU UTENSILIOS P/ SEC DE SAUDE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
1019-APARELHAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
1020-CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E/OU EQUIPAMENTOS DE ACADEMIAS DE SAUDE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 58,63 0,00 0,00 0,00 0,00
1021-CONSTRUGAO DE LABORATORIO DE PROTESE DENTARIA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
1022-IMPLANTAGAO PROGRAMA SAUDE DIGITAL 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
1023-AQUISICAO DE EQUIPAMENTO, VEICULO E/OU MAT. PERMANENTE FMAS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 267.772,00 0,00 267.771,05 0,00 100,00
1024-CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE COMPLEXO ADMINISTRATIVO - FMAS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 105.535,45 0,00 100.043,61 0,00 94,80
1025-CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIACAO DE CENTRO COMUNITARIO 01/01/2023 31/12/2023 0,00 8.931,59 0,00 0,00 0,00 0,00
1026-AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE SEC. FINANGAS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 20.247,56 0,00 8.491,50 0,00 41,94
1027-CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REVITALIZACAO DO MATADOURO, MERCADO E FEIRAS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 1.110.729,60 0,00 1.020.000,00 0,00 91,83
1028-EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE SEC MUN DE AGRICULTURA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 285.872,96 0,00 263.033,86 0,00 92,01
1029-CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGCAO DE UNIDADES ESCOLARES 01/01/2023 31/12/2023 0,00 2.712.765,76 0,00 2.711.078,47 0,00 99,94
1030-AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, VEICULOS E/OU MATERIAL PERMANENTE P/ EDUCAGAO 01/01/2023 31/12/2023 0,00 236.920,96 0,00 236.920,88 0,00 100,00
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1031-MOBILIARIO E APARELHAMENTO DA SEC. CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO 01/01/2023 31/12/2023 0,00 25.309,44 0,00 8.491,50 0,00 33,55
1032-CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE CENTRO ESPORTIVO E LAZER 01/01/2023 31/12/2023 0,00 121.425,08 0,00 0,00 0,00 0,00
1033-CONSTRUGAO, REFORMA E/OU AMPLIAGAO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 2.671.064,01 0,00 2.667.689,43 0,00 99,87
2001-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL 01/01/2023 31/12/2023 0,00 820.473,49 0,00 820.398,26 0,00 99,99
2002-VERBA IDENIZATORIA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 16.393,94 0,00 16.390,13 0,00 99,98
2003-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO 01/01/2023 31/12/2023 0,00 861.762,84 0,00 791.564,13 0,00 91,85
2004-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO VICE PREFEITO 01/01/2023 31/12/2023 0,00 56.261,71 0,00 44.153,38 0,00 78,48
2005-MANUTENGAO DA SECRETARIA ESPECIAL DE GOVERNO 01/01/2023 31/12/2023 0,00 139.402,46 0,00 110.489,73 0,00 79,26
2006-MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO 01/01/2023 31/12/2023 0,00 1.827.270,34 0,00 1.188.637,42 0,00 65,05
2007-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA AGENCIA DISTRITAL 01/01/2023 31/12/2023 0,00 47.603,32 0,00 19.500,00 0,00 40,96
2008-MANUTENGAO DA RESIDENCIA DO PREFEITO 01/01/2023 31/12/2023 0,00 36.101,56 0,00 10.707,70 0,00 29,66
2009-MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 01/01/2023 31/12/2023 0,00 2.011.641,09 0,00 1.540.799,54 0,00 76,59
2010-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES COM A LIMPEZA PUBLICA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 5.645.420,49 0,00 4.898.783,03 0,00 86,77
2011-MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 432.170,97 0,00 411.387,00 0,00 95,19
2012-GESTAO PISO FIXO DE VIGILANCIA EM SAUDE E EPIDEMIOLOGICA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 323.575,53 0,00 266.332,94 0,00 82,31
2013-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CMS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 2.178,72 0,00 1.653,96 0,00 75,91
2014-MANUTENGAO PROGRAMA DE ATENGAO BASICA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 3.007.867,32 0,00 2.897.828,63 0,00 96,34
2015-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL - SB 01/01/2023 31/12/2023 0,00 277.800,52 0,00 256.610,31 0,00 92,37
2016-MANUTENGAO DAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
2017-PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA - MEDICAMENTOS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 859.431,76 0,00 859.021,67 0,00 99,95
2018-PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PAC'S 01/01/2023 31/12/2023 0,00 824.772,80 0,00 771.075,56 0,00 93,49
2019-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF 01/01/2023 31/12/2023 0,00 355.289,62 0,00 345.899,52 0,00 97,36
2020-NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF 01/01/2023 31/12/2023 0,00 167.971,81 0,00 162.500,00 0,00 96,74
2021-PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE - PMAQ 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
2022-MANUTENGAO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FUS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 2.704.753,46 0,00 2.572.659,23 0,00 95,12
2023-MANUTENCAO DAS ATIV DO PROG MICROCOPISTA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
2024-MANUT DAS ATIV DO PROGR ASSIST HOSPITALAR E AMBULATORIAL - MAC 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
2025-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROG SAUDE NA ESCOLA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
2026-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROG MAIS MEDICOS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 61.500,00 0,00 61.366,72 0,00 99,78
2027-MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES COM TRANSPORTE SANITARIO P/ MEDIA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
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2028-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 656.644,96 0,00 589.150,78 0,00 89,72
2029-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 01/01/2023 31/12/2023 0,00 13.576,68 0,00 878,50 0,00 6,47
2030-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA AUXILIO BRASIL(PROCAD SUAS) 01/01/2023 31/12/2023 0,00 109.753,77 0,00 54.295,01 0,00 49,47
2031-GESTAO DO CONSELHO TUTELAR 01/01/2023 31/12/2023 0,00 198.938,16 0,00 170.813,61 0,00 85,86
2032-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADO - IGD 01/01/2023 31/12/2023 0,00 22.639,65 0,00 3.605,02 0,00 15,92
2033-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA CREAS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 33.153,43 0,00 0,00 0,00 0,00
2034-GESTAO ACOES BENEFICIOS EVENTUAIS - FEAS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 102.158,78 0,00 73.752,00 0,00 72,19
2035-GESTAO DO PROGRAMA SERVIGOS DE CONVIVENCIA DO FORTALECIMENTO DE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 52.615,61 0,00 0,00 0,00 0,00
2036-GESTAO DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE REFERENCIA ASSISTENCIA SOCIAL- CRAS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 1.074.620,83 0,00 1.052.511,58 0,00 97,94
2037-MANUTENGAO PROGRAMA CRIANGA FELIZ 01/01/2023 31/12/2023 0,00 212.764,23 0,00 164.569,06 0,00 77,35
2038-MANUTENGAO PROGRAMA BPC NA ESCOLA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 4.867,20 0,00 0,00 0,00 0,00
2039-MANUTENGCAO DA PROCURADORIA JURIDICA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 277.527,29 0,00 248.602,24 0,00 89,58
2040-MANUTENGAO DA CONTROLADORIA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 169.239,40 0,00 151.558,95 0,00 89,55
2041-GESTAO DE PRECATORIO E AMORTIZAGAO DIVIDA INTERNA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 3.196.919,30 0,00 3.196.919,30 0,00 100,00
2042-MANUTENGAO DA CONTRIBUIGAO AO PASEP 01/01/2023 31/12/2023 0,00 145.835,54 0,00 133.732,95 0,00 91,70
2043-MANUTENGAO DA SECRETARIA DE FINANGAS 01/01/2023 31/12/2023 0,00 589.526,83 0,00 489.896,85 0,00 83,10
2044-MANUTENGAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 163.328,39 0,00 125.461,73 0,00 76,82
2045-MANUTENGAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 170.896,88 0,00 143.857,76 0,00 84,18
2046-PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA- PDDE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
2047-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - CME 01/01/2023 31/12/2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NaN
2048-MANUTENCAO E FORMACAO DO MAGISTERIO - FUNDEB 70% 01/01/2023 31/12/2023 0,00 7.543.847,64 0,00 7.543.847,64 0,00 100,00
2049-MANUTENGAO DO SALARIO EDUCAGAO - QSE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 3.709,87 0,00 3.689,87 0,00 99,46
2050-PROGRAMA DO APOIO DO TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 281.924,19 0,00 280.711,00 0,00 99,57
2051-MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL CRECHE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 270.695,53 0,00 248.353,46 0,00 91,75
2052-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES E GESTAO DE ENSINO MUNICIPAL - MDE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 1.453.774,96 0,00 1.444.195,30 0,00 99,34
2053-GESTAO PROGRAMA DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - PNAE 01/01/2023 31/12/2023 0,00 924.473,81 0,00 918.786,97 0,00 99,38
2054-MANUTENGAO DO PROGRAMA EDUCAGAO JOVENS E ADULTOS - EJA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 131.687,35 0,00 113.584,56 0,00 86,25
2055-PROGRAMA DO ENSINO PARA EDUCAGAO ESPECIAL 01/01/2023 31/12/2023 0,00 324.855,07 0,00 302.275,13 0,00 93,05
2056-MANUT DAS ATIV DO PROGRAMA BRASIL CARINHOSO - APOIO AS CRECHES 01/01/2023 31/12/2023 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2057-MANUTENGAO DO POLO DA UAB - AMAPA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 8.804,80 0,00 0,00 0,00 0,00
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'@' MUNICIPIO DE AMAPA

@ ### CONSOLIDADO ###

POSIGAO DOS PROJETOS E ATIVIDADES

Dezembro / 2023

BALANGO 2023

Data Programado Executado
TiTULO Inicio Conclusao Meta Fisica Meta Financeira Meta Fisica Meta Financeira % Fisica % Financeira
2058-MANUTENCAO DA SEC MUNIC DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER 01/01/2023 31/12/2023 0,00 283.679,49 0,00 210.036,94 0,00 74,04
2059-MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES, EVENTOS, FESTIVIADES CULTURAIS,CIVIL E/OU 01/01/2023 31/12/2023 0,00 1.614.571,19 0,00 1.499.014,00 0,00 92,84
2060-PROMOCAO E APOIO AS ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE LAZER 01/01/2023 31/12/2023 0,00 44.364,80 0,00 0,00 0,00 0,00
2061-MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL PRE ESCOLAR 01/01/2023 31/12/2023 0,00 1.636.368,82 0,00 1.629.192,49 0,00 99,56
9001-RESERVA DE CONTINGENCIA 01/01/2023 31/12/2023 0,00 804,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CARLOS SAMPAIO DUARTE

PAULO JORGE DE OLIVEIRA
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ESTADO DO AMAPA ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA

Nota Explicativa

Exercicio Financeiro de 2023

AMAPA
2023



Esta nota explicativa faz parte das demonstragdes contabeis e contém informacdes relevantes,
complementares ou suplementares aquelas nao suficientemente evidenciadas ou ndo constantes
nas Demonstragoes Contabeis. Tais notas incluem os critérios utilizados na elaboracao das
demonstragdes, as informacgdes de naturezas patrimonial or¢amentaria, legal e de desempenho,
bem como outros eventos relevantes para a compreensibilidade dos demonstrativos contabeis.

A versdao do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (Pcasp) e do Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico Estendido, valida para o exercicio de 2023, j& estao disponiveis no
site da Secretaria do Tesouro Nacional (STN). Além da nova estrutura do Pcasp exigida pela
edi¢cao da Portaria 1568 de 31/0/2022 e Portaria 1633 de 13/10/2022,

MOEDA FUNCIONAL E DE APRESENTACAO;

As demonstragdes contabeis estdo apresentadas em reais (R$), sendo demonstrado pelo valor
nominal de cada conta.

PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

a) Disponibilidades

Compreendem os saldos de caixa, depositos bancarios a vista e aplicagdes financeiras. As
disponibilidades estdo mensuradas ou avaliadas pelo valor original, acrescido dos rendimentos
auferidos até a data do encerramento do Balango Patrimonial. As aplicagdes financeiras de
liquidez imediata sdo mensuradas ou avaliadas pelo valor original e contabilizadas em contas
de resultado.

b) Créditos e Dividas

Os direitos, as obrigagdes e os titulos de créditos sao mensurados ou avaliados pelo valor
original.

¢) Estoques

Referem-se aos valores dos bens adquiridos pela entidade com o objetivo de utilizagdo propria
no curso normal das atividades e para distribui¢do pelo Municipio em atendimento da
sociedade e estdo avaliados pelo prego médio ponderados das compras, conforme Inciso I1I do

art. 106 da Lei n° 4.320/64.

d) Variacoes Diminutivas Pagas Antecipadamente

Compreende os valores pagos a titulos de prémios de seguros a apropriar.

e) Investimentos
Compreende as participagdes permanentes bens e direitos ndo classificaveis no ativo
circulante nem no ativo realizdvel a longo prazo e que ndo se destinem a manutencdo da

atividade da entidade. Os ajustes apurados sdo contabilizados em contas de resultado.



f) Imobilizado

O ativo imobilizado, incluindo os valores nominais atribuidos por ocasido de suas respectivas
aquisi¢des ou constru¢do, conforme preceitua o artigo 106, II, da Lei n® 4320/64. Os ganhos e
perdas em aliena¢des foram determinados pela comparacdo dos valores de alienagdo com o
valor contabil e sdo incluidas no resultado do exercicio.

g) Depreciacio, amortizacio e exaustio

A depreciagdo, amortizacdo e exaustdo de bens adquiridos utiliza o método das cotas
constantes e se da de acordo com a tabela definida pela Departamento de Patrimonio, com base
na Instrucdo Normativa da Secretaria da Receita Federal n® 162/1998.

h) Valores Restituiveis Compreende as obrigacdes da entidade junto a terceiros com
vencimento até o fechamento do exercicio. O registro contabil das reten¢des ocorre na conta
valores restituiveis no momento do pagamento do fornecedor.

i) Passivos sem Execuciao Or¢camentaria

Todas as obrigagdes, independentemente da execu¢do orgamentaria da despesa, devem ser
reconhecidas observando ao regime de competéncia e as NBCs TSP.

j) Apuracao do Resultado

Os resultados or¢amentario e patrimonial foram apurados de acordo com as praticas contdbeis
vigentes, sendo as receitas or¢amentarias reconhecidas pelo regime de caixa, as despesas
orcamentarias pelo empenho no exercicio e as variagdes patrimoniais aumentativas e

diminutivas de acordo com o seu fato gerador.

BALANCO PATRIMONIAL

O Balango Patrimonial (BP) est4 apresentado conforme o Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico, 13* edicdo, sendo composto pelo Quadro Principal, Quadro dos Ativos e
Passivos Financeiros ¢ Permanentes (Lei n® 4.320/64), Quadro das Contas de Compensagao e

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro segregado por Fonte/Destinagdo de Recurso.

BALANCO ORCAMENTARIO;

O Balango Orgamentario (BO), de acordo com o art. 102 da Lei n° 4.320/1964, demonstra as
receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas e foi elaborado conforme o
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 8 edi¢do. O Balanco Orgamentério
apresenta as receitas detalhadas por categoria econdmica e origem, especificando a previsao
inicial, a previsao atualizada para o exercicio, a receita realizada e o saldo, que corresponde ao

excesso ou déficit de arrecadagao. Demonstra também as despesas por categoria econdmica e



grupo de natureza da despesa, discriminando a dotacdo inicial, a dotacdo atualizada para o
exercicio, as despesas empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da
dotagcdo. A apropriagdo da Receita Orcamentaria estad apresentada pela arrecadacdo e da
Despesa Orcamentdria pela emissdo do empenho, respeitando-se o Regime Orgamentario

preconizado no art. 35 da lei 4.320/64.

BALANCO FINANCEIRO

O Balango Financeiro (BF) evidencia as receitas e despesas or¢amentérias, bem como os
ingressos e dispéndios extraor¢amentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio
anterior e os que se transferem para o inicio do exercicio seguinte, e foi elaborado conforme o
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Assim, o Balango Financeiro contempla
duas secdes: Ingressos (Receitas Orcamentdrias e Recebimentos Extraor¢amentarios) e
Dispéndios (Despesa Or¢camentaria e Pagamentos Extraor¢amentarios), que se equilibram com
a inclusdo do saldo em espécie do exercicio anterior na coluna dos ingressos ¢ o saldo em

espécie para o exercicio seguinte na coluna dos dispéndios.

FLUXO DE CAIXA
A Demonstragdo do Fluxo de Caixa tem o objetivo de apresentar as entradas e saidas de caixa

classificando-as em fluxos operacional, de investimento e de financiamentos.

5. 4- CONSIDERACOES FINAIS
Como Gestor, reconheco que precisamos intesificar nossas agdes, objetivando maiores
resultados a curto prazo. Resaltamos ainda que mesmo com as dificuldades realizarmos
diversas assinaturas de Convénios Federais que fardo 2023 um ano com mais investimentos
em todas as areas, fortalecendo nossa economia , assim como nas areas Politica e Social.
Os numeros e elementos que compdem este relatorio foram extraidos dos anexos que as
Leis 4.320/64 , 101/2000 e suas alteracdes, determinam para a formagdo do Balanco de
Governo do exercicio de 2023, e expde as realizacdes governamentais, de acordo com os
planos de trabalho, estabelecidas para o periodo encerrado. Segue em anexos constantes na
Instrucdao Normativa 008/2023 TCEAP e 11/2024.
Amapa, 25 de abril de 2023.

Assinado de forma digital
CARLOS SAMPAIO  oreest o cioteiper

DUARTE: 16361393 DUARTE:16361393291
291 Dados: 2024.04.30 16:00:20
0300'

Carlos Sampaio Duarte
Prefeito Municipal
S ————
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RELATORIO CONTROLE INTERNO SOBRE A CONTAS DE GOVERNO/
BALANCO GERAL —2023

Em atendimento ao que preceitua os artigos 70 e 74 da Constituicdo Federal , bem
como os artigos 75 a 80 da Lei n° 4.320/64, artigo 59 da Lei complementar 101/2000 e Leis
Municipais em consonancia com o Regimento Interno e as Instru¢cdes Normativas do Tribunal
de Contas dos Estado do Amapa — TCE/AP assim como Anexos da Resolugéo vigente do TCE-
AP, o Controle Interno apresenta relatdrio e parecer sobre os resultados alcancados pelo
Municipio de Amapa no exercicio financeiro de 2023, constituindo-se parte integrante do
BALANCO GERAL DO MUNICIPIO de 2023, na prestagio de contas do Excelentissimo

Senhor Prefeito de Amapa Carlos Sampaio Duarte.

WILEM CASSIO SOUZA MARQUES
Controlador do Municipio de Amapé
Decreto de n® 012/2021 -PMA.
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1 - DA ANALISE DA METODOLOGIA APLICADA:

O presente relatoério foi elaborado com base nas informagGes contabeis apresentadas e
de responsabilidade da Assessoria Contabil do Municipio de Amapé (PJ CONTABILIDADE),
considerando que o Municipio ainda ndo dispde de contadores em seus quadros de servidores.

A assessoria contabil declarou a esta controladoria que o Balango Geral se encontra de
acordo com as normas de Direito Financeiro estabelecidas pela Lei Federal 4.320/64, de 17 de
marco de 1964, as diretrizes fixadas pela Lei Complementar n® 101/2000, de 4 de maio de 2000,
intitulada como Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, que estabelece normas de financas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal;

Afirmou que os resultados entre receitas e despesas, estdo em observancia com base
no que determina a legislacdo pertinente, em especial a Lei Federal n°.4.320/64, a LRF e Lei

Orcamentaria Anual de 2023 do Municipio de Amapa;

Bem como declarou que a elaboracdo do BALANCO GERAL DO MUNICIPIO DE
AMAPA respeitou a escrituracdo efetuada pelos 6rgéos e entidades das Administragdes Direta
e Indireta no Sistema de Contabilidade, com observancia ao plano de contas instituido de acordo
com as normas contabeis aplicaveis ao setor puablico conforme Lei Federal n° 4.320/64 e da
LRF.

Desse modo, o Balanco Orcamentario, Financeiro e Patrimonial, as demonstracdes das
Variagdes Patrimoniais, as Notas e Quadros Explicativos, a demonstracdo do Superavit
Financeiro, do Resultado Primario e Nominal, da Receita Corrente Liquida, da Despesa com
Pessoal, da Aplicacdo de Recursos na Educacdo e na Saude e dos Fundos Municipais assim
como Anexos da Resolucdo TCE-AP, compdem o rol das demonstracdes financeiras que

norteardo a analise;
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Os demonstrativos retratam a execugdo dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade
Social, abrangendo os 6rgdos da Administracdo Direta dos Poderes Legislativo e Executivo e
da Administracdo Indireta;

A execugdo do orcamento do exercicio de 2023, bem como os demais eventos
contébeis, conforme declarado pela Assessoria Contébil do Municipio (PJ
CONTABILIDADE), estdo em consonéncia com as Normas e Principios de Contabilidade
Publica.

2 — DOS CRITERIOS CONTABEIS APLICADOS:

Neste relatorio, sdo apresentados os critérios que nortearam a execugdo orgamentaria,
financeira e patrimonial do Municipio de Amapa no exercicio de 2023, de acordo com os dados

da Assessoria Contabil.

O exercicio financeiro coincide com o ano civil, e o regime contabil adotado é o misto,

com as receitas contabilizadas pelo regime de caixa e as despesas pelo regime de competéncia.

As despesas empenhadas e ndo pagas até 31 de dezembro foram inscritas em restos a

pagar.

Os ativos patrimoniais moveis foram incorporados ao patrimoénio pelo custo de

aquisicao, sem atualizacdo monetaria ou depreciacéo.

O objetivo deste relatorio é oferecer subsidios para a analise do perfil financeiro e
patrimonial da Gestdo da Prefeitura Municipal de Amapa e suas fontes de destinacdo de

recursos, assim como os seus resultados.
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Os Quadros e Notas Explicativas do BALANCO GERAL DO MUNICIPIO DE

AMAPA do Exercicio de 2022 seguem abaixo:
DO PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO:

O Orgamento aprovado para o exercicio de 2023 através da Lei Orcamentaria
Anual n° 295/2022, estimou a receita e fixou a despesa em R$ 31.219.372,36 (trinta e um
milhdes e duzentos de dezenove mil e trezentos e setenta e dois reais e trinta e seis centavos).
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA:
RECEITA

O Municipio de Amapa realizou receita no valor de R$60.119.122,15, demonstrado

conforme sua Categoria Econémica abaixo;

RECEITA CONSOLIDADA VALOR %
RECEITA TRIBUTARIA 2.006.294,16 3,34%
RECEITA DE CONTRIBUICOES 16.041,50 0,03%
RECEITA PATRIMONIAL 3.046.298,09 5,07%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 30.632.507,13 50,95%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 67.691,24 0,11%
TRANSFERENCIA DE CAPITAL 24.350.290,03 40,50%
TOTAL 60.119.122,15 100,00%
PREVISAO META META
CATEGORIA ECONOMICA LOA PREVISTA REALIZADA %
RECEITA TRIBUTARIA _ 587.540,77 587.540,77 2.006.294,16| 341,47%
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 0,00 16.041,50| 100,00%
RECEITA PATRIMONIAL 82.703,92 82.703,92 3.046.298,09 | 3683,38%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 25.774.520,58 | 25.774.520,58 30.632.507,13| 118,85%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.474,29 4.474,29 67.691,24|1512,89%
RECEITA DE CAPITAL 4.037.132,80 4.037.132,80 24.350.290,03| 603,16%
TOTAL 30.486.372,36| 30.486.372,36 60.119.122,15| 197,20%
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2'006'294’161;6_@_&11,50; 0%
: — 3.046.298,09; 5%

,

24.350.290,03; 41%

\_ 30.632.507,13; 51%
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* RECEITATRIBUTARIA * RECEITA DE CONTRIBUICOES
RECEITA PATRIMONIAL * TRANSFERENCIAS CORRENTES
* OUTRAS RECEITAS CORRENTES * TRANSFERENCIA DE CAPITAL

FONTE Anexo 10 4.320/64 2022 Balango Anual 2023

Comparando a receita prevista de R$ 30.486.372,36 com a Receita Realizada em R$
60.119.122,15, houve um excesso de arrecadacdo em R$29.272.749,79 correspondendo a

197,20 % a mais da meta prevista para o exercicio (dados assessoria contabil).

Considerando um ano ainda instavel na Economia Nacional, os trabalhos do executivo
municipal seguiram de forma satisfatoria, mesmo sabendo que ainda existe muitas a¢cdes para
evoluir, principalmente na arrecadagdo municipal, em especial no IPTU que ja teve o inicio de

sua cobranga no ano de 2023, bem como inscri¢cdes em Divida Ativa.

Apesar desses fatores, notou-se uma arrecadagdo tributaria com 341,47% a mais da
meta prevista. Isso ocorreu devido realizacdo de obras e convénios firmados pela Gestdo e

intensificacdo nas cobrancgas dos impostos.

- CNPJ: 05.989116/0001-19
o Trav. Cénego Domingo Maltez, 64 - Centro

m CEP. 68.950-000 - Fone (98) 90000-0000
T prefeituraamapa@pma.ap.gov.br
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Considerando a recuperagdo lenta da Economia Nacional, os trabalhos do Poder
Executivo foram satisfatorios no sentido de aumentar a arrecadacdo, bem como em seguir com
a elevacdo de receitas, se comparado aos exercicios anteriores, mesmo sendo observado por
esta Controladoria, que ainda existe muitas agdes a evoluir no tocante a arrecadagdo municipal,

em especial a evolucao da cobranca de IPTU e de inscri¢cBes na Divida Ativa municipal.

Importante destacar que houve evolucdo nas transferéncias da Unido, em especial
oriundas dos Repasses Fundo a Fundo nas areas da Saude, sendo o Bloco de Custeios nas
Receitas Correntes e Bloco de Investimentos nas Receitas de Capital, Na Educacéo destaca-se
a evolucdo do FUNDEB, bem como do FPM e ICMS.

DAS DESPESAS:
O Poder Executivo junto com o Legislativo realizou despesa efetivamente

empenhadas no valor de R$53.787.945,71, demonstradas por Categoria Econdmica, abaixo

descriminadas:

DESPESAS EXECUTIVO E LEGISLATIVO VALOR %
PESSOAL, E ENCARGOS SOCIAIS 20.841.160,10 38,75%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.370.023,26 28,58%
INVESTIMENTOS 16.064.689,45 29,87%
AMORTIZACAO DIVIDA 1.512.072,90 2,81%
RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00%
TOTAL 53.787.945,71 100,00%

Fonte Anexo 10 da Lei 4.320/64

CNPJ: 05.989116/0001-19
Corro N
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1.512.072,90

16.064.689,45

15.370.023,26
m PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

B OUTRAS DESPESAS CORRENTES

H INVESTIMENTOS ® AMORTIZAGAO DIVIDA

® RESERVA DE CONTIGENCIA

20.841.160,10

O Poder Legislativo realizou despesas no valor de R$846.265,39 distribuido de acordo

categoria econdmica:

TOTAL

DESPESAS LEGISLATIVA VALOR %
PESSOAL, E ENCARGOS SOCIAIS 574.100,16 67,84%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 262.688,23 31,04%
INVESTIMENTOS 9.477,00 1,12%
846.265,39 100,00%

-
o
+

CNPJ: 05.989116/0001-19 -
Trav. Cénego Domingo Maltez, 64 - Centro
CEP. 68.950-000 - Fone (98) 90000-0000
prefeituraamapa@pma.ap gov. br
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9.477,00

262.688,23

574.100,16

m PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS B OUTRAS DESPESAS CORRENTES m INVESTIMENTOS

A Despesa Fixada para o Poder Legislativo foi de R$829.349,08. Considerando que
a despesa empenhada foi R$ 846.265,39, se equivalente 2,04% superior ao valor fixado. Esse
acréscimo foi devido atualizacdo Repasse Duodécimo, conforme Emenda Constitucional
058/2019, baseando-se pela arrecadagdo dos impostos base de célculo, relativo ao exercicio de
2022 pelo PODER EXECUTIVO.

RESUMO R$
Despesa Autorizada 846.349,08
(-) Despesa Empenhada 846.265,39
= Acréscimo de Dotagdo 83,69

PROJECAO REPASSE DE DUODECIMO PARA A CAMARA EXERCICIO 2023 POS BALANCO

RECEITAS ORIUNDAS DE _ TOTAL
IMPOSTOS R$ NAO INCIDENTES R$ ARRECADADO

RECEITAS TRIBUTARIAS 1.467.822,90

IPTU 2.714,70 | PATRIMONIAL 2.711.811,71

IRRF 417.574,17 | FEP 166.523,78

ITIBI 0,00 | OUTRAS TRANSF UNIAO 88.589,09

ISSON 1.042.623,12 | LC 176/2020 18.483,60

TAXAS 4.910,91 | SAUDE 3.808.968,46
TRANSFERENCIAS UNIAO 7.545.006,22 | OUTRAS REC CORRENTES 262.588,32

- on.800118/0001-19 I
o Trav. Cénego Do Mallez, 64 - Centro

CEP. 6 96) 90000-0000
T ma.ap.gov. br
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FPM 6.930.092,49 | FUNDEB 10.219.373,69
FPM 1° % 584.840,97 | ACAO SOCIAL 2.299.478,54
ITR 7.883,80 | REC FNDE 164.931,51
CIDE 22.188,96 | CONVENIOS CORRENTE 4.992.855,38
0,00 | VAAT 103.541,02
SUBTOTAL 24.837.145,10
TRANSFERENCIAS ESTADOS 3.215.552,05
ICMS-EST 3.070.391,42
IPVA 123.840,91 | DEDUCAO FUNDEB 2.020.477,60
IPI 21.319,72 | RECEITA CAPITAL 8.655.433,33
OUTAS RECEITAS 0,00
DIVIDA ATIVA TRIBUTOS 0,00
TOTAIS 12.228.381,17 31.472.100,83|  43.700.482,00
PROJECAO REPASSE ANUAL 2023 LIMITE
7% 855.986,68 PESSOAL 599.190,68
PROJECAO MENSAL P/ICAMARA
2023 71.332,22

FONTE DE DADOS MEDIA RECEITAS REALIZADAS JAN A DEZEMBRO 2022

Desta forma, o Poder Executivo repassou ao Legislativo como Duodécimo o valor anual

de R$855.990,24, correspondendo mensalmente o valor de R$71.332,52. Conforme determina

a Emenda Constitucional N° 058/2019.

O Poder Executivo realizou despesas efetivamente empenhadas no valor de

R$52.941.680,32 demonstrados conforme categoria econémica abaixo:

DESPESAS EXECUTIVO VALOR %
PESSOAL, E ENCARGOS SOCIAIS 20.267.059,94 38,28%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.107.335,03 28,54%
INVESTIMENTOS 16.055.212,45 30,33%
AMORTIZACAO DIVIDA 1.512.072,90 2,86%
RESERVA DE CONTIGENCIA 0,00 0,00%
TOTAL 52.941.680,32| 100,00%

FONTE Anexo 10 4.320/64 Balango Anual 2023

CNPJ: 05.989116/0001-19
nro I
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1.512.072,90

16.055.212,45
20.267.059,94

15.107.335,03
m PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS m OUTRAS DESPESAS CORRENTES

m INVESTIMENTOS ® AMORTIZAGAO DIVIDA

B RESERVA DE CONTIGENCIA

A Despesa Autorizada para o Poder Executivo foi de R$56.942.028,91.
Considerando que a despesa empenha foi R$52.941.680,32, correspondendo a 92,97%.
Observamos que a diferenca entre a despesa autorizada e a despesa empenhada foi de R$

4.000.348,59.

RESUMO R$
Despesa Autorizada 56.942.028,91
(-) Despesa Empenhada 52.941.680,32
= Economia de Dotagéo 4.000.348,59
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Comparando a Receita Realizada com a Despesa empenhada demonstra-se um

SUPERAVIT orcamentério, conforme tabela abaixo:

RESUMO

R$

Receita Realizada

60.119.122,15

(-) Despesa Empenhada

53.787.945,71

= Economia de Dotacgéo

6.331.176,44

3.4 -DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

07. Lei dos Orcamentos Anuais 08. Receita Prevista

Ndamero| 295/2022 Data | 15/12/2022
4. MODIFICACOES NO ORCAMENTO

R$ 31.219.372,36

09. Despesa Fixada
R$ 31.219.372,36

10 AtualizacGes R$ 38.080.595,59
11 Créditos Extraordinarios R$ 0,00
Créditos Suplementares e Especiais Leis (R$) Decretos (R$)

Por superavit financeiro art 5° LOA 12 0,00 |16 14.901.134,14
Por excesso de arrecadacdo art 5° LOA 13 0,00 |17 11,664,871,49
Por anulacdo de dotagdes Suplementares 14 0,00 | 18 11.514.589,96
Por Art 5° LOA Vinculados, Convenios ,etc. 15 0,00 |19 -34.508.133,15

1.256.978.55
20 Alteracdo QDD Apurado Art 4° LOA R$ 3.572.462,44

21 TOTAL das Alteragbes no Orgamento (10+11+16+17+18+19+20)

Fonte: Banco de Dados Municipio Amapéa Balan¢o Anual 2023

Foram realizados Créditos suplementares no montante de R$ 38.080.595,59, sendo
anulado o valor de R$ 11.514.589,96, por anulacéo de dotacdo Orgamentaria, R$14.901.134,14

por Superavit Financeiro, e R$11.664.871,49, por excesso de arrecadagao.

Considerando os créditos de Recursos Vinculados de Convénios da Unido em
R$5.190.133,88, Convénios com o0 Estado em R$3.722.471,59, outorga
R$4.754.367,58, Folha de Pagamento R$20.841.160,10, somam-se o total de R$34.508.133,15,

em conformidade ao Art.5° da LOA 288/2023.

CAESA,

O Poder Executivo foi autorizado no art. 4° da LOA 295/2022 de 15/12/2022 a realizar

remanejamentos em até 40% do valor fixado para Créditos suplementares, o que corresponde a

R$12.487.748,94.
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Considerando que os Créditos suplementares inclusos no Art.5° somam
R$34.508.133,15 e estes ndo incidem nos limites definido no art. 4° da referida Lei
Orcamentéria, foram apurados o valor de R$3.572.462,14, o que corresponde 11,44% que
foram utilizados pelo Poder Executivo e Legislativo.

As copias dos Decretos Suplementares foram enviados nos Balancetes Mensais que
estao disponiveis no site oficial da Prefeitura em Contas Publicas Balancetes.

http//www.amapa.portal.ap.gov.br

4 — DISPOSITIVOS CONSTITUCIONAIS:

4.1 — Gasto com Educacao

4.1.1 — Aplicacdo na Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino
A Constituicao Federal, em seu art. 212, define que:
“Art.212 A unido aplicara anualmente, nunca menos que dezoito por
cento, e os Estados, Distrito Federal e Municipios, vinte e cinco por
cento, no minimo da receita resultante de imposto compreendido a

proveniente de transferéncia na manutencdo e desenvolvimento do

ensino”.

Receita auferida p/célculo das despesas c/educacédo 13.028.539,32
Despesas a ser aplicada na educacéo 25% 3.257.134,83
Despesas realizadas com ac¢6es em educacao 15.132.527,55
Receita Liquida Fundeb 8.189.056,54
Receitas FNDE /CONVENIOS EDUCACAQO/CAESA 3.518.490,23
Despesa c/recursos proprio realizada na educacao 3.424.980,78
Percentual aplicado 26,29

Fonte: Banco de Dados Municipio Amapéa Balan¢o Anual 2023 PJ CONTABILIDADE

A Arrecadacdo da Receita de Impostos e Transferéncias foi de R$ 13.028.539,32,
deste montante o minimo a ser aplicado é de 25%, que corresponde a R$ 3.257.134,83. O valor
liguidado e aplicado na Educagdo foi R$15.132.527,55. Deste montante o valor de
R$8.189.056,54, refere-se a parcela do ganho liquido nas transferéncias do FUNDEB e suas
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complementagdes aplicada no exercicio e o valor de R$3.518.490,23, trata-se de outras

despesas oriundas dos repasses Fundo a Fundo FNDE e Convenio firmado para Educagéo.

Assim destaca-se uma aplicacdo no valor de R$3.424.980,78 correspondendo ao
percentual de 26,29%, aplicado na Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino, dentro das

normas elencadas.

4.1.1.1 - FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO
BASICA E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO:

A lei 14.276/2021, sancionada 27/12/2021, modifica regulamentaces do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacédo (Fundeb)

Transferéncia do FUNDEB 10.084.678,85
FUNDEB - Complementacdo da Unido VAAT 0,00
FUNDEB - Complementacdo da Unido VAAR 26.233,03
FUNDEB - Complementacdo da Unido VAAF 28.654,59
Remuneracéo de Depdsitos Bancarios - FUNDEB 260.460,02
Total da Receita do FUNDEB 10.402.049,49
Valor da despesa c/remuneracdo do magistério 9.475.848,32
VALOR A APLICAR (70% ) 7.281.434,64
PERCENTUAL APLICADO 91,10

Fonte: Banco de Dados Municipio Amapé Balanco Anual 2023 PJ CONTABILIDADE

41.1.1.1- RECEITA DO FUNDO:

A receita arrecadada foi na ordem de R$10.084.678,85, mais Complementacéo
VAAR no valor de R$26.233,03, VAAF no valor de R$28.654,59 e a rentabilidade de
aplicagcbes financeiras que importa em R$260.460,02 totalizando o montante de
R$10.402.049,49.
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4.1.1.12-DA REMUNERAQAO DOS PROFISSIONAIS EDUCACAO:

A Lei 14.276/2021 dispde que esses profissionais devem ter efetivo exercicio nas
redes de ensino, ndo somente nas unidades escolares. Além disso, autoriza a concessao de abono
para atingir os 70% do Fundeb para pagamento da remuneracdo dos profissionais do
Magistério da educacgdo basica em efetivo exercicio na rede publica, onde o Municipio aplicou
0 montante de R$9.475.848,32, equivalente a 91,10%, atingindo um percentual superior ao

limite minimo exigido em Lei.

4.2 - GASTOS COM PESSOAL:

O total da receita corrente liquida ajustada no exercicio, de acordo com balango geral
e relatérios resumidos da execucao or¢camentaria foi na ordem de R$35.004.832,12.

A despesa de pessoal liquida do Poder Executivo e Legislativo consolidada apurada,
atingiu um montante de R$17.707.393,92, que corresponde a 50,59% da Receita Corrente

Liquida, conforme abaixo discriminado:

RECEITA CORRENTE LIQUIDA/DESPESAS C/PESSOAL ATE O MES

RCL - Receita Corrente Liquida Ajustada

35.004.832,12

Despesa c/pessoal 54% - Limite maximo

18.902.609,34

Despesa c/pessoal 51,30% -

17.957.478,88

Despesa de Pessoal Liquida realizada

17.707.393,92

Percentual aplicado em relagcdo a RCL

50,59

Fonte: Banco de Dados Municipio Amapé Balanco Anual 2023 PJ CONTABILIDADE

Os artigos 19 e 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal trazem os limites da despesa

com pessoal, sendo estes:

“Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da
Constituicdo, a despesa total com pessoal, em cada periodo de
apuracdo e em cada ente da Federacdo, ndo podera exceder o0s
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

| - Unido: 50% (cinquenta por cento);
Il - Estados: 60% (sessenta por cento);
11 - Municipios: 60% (sessenta por cento).

8 1° Na verificacdo do atendimento dos limites definidos neste

artigo, ndo serdo computadas as despesas:

| - de indenizagéo por demissao de servidores ou empregados;

Il - relativas a incentivos & demissao voluntéria;

I11 - derivadas da aplicac¢éo do disposto no inciso Il do § 6° do art.

L
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57 da Constituicao;

IV - decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de periodo
anterior ao da apuracao a que se refere o § 20 do art. 18;

V - com pessoal, do Distrito Federal e dos Estados do Amapa e
Roraima, custeadas com recursos transferidos pela Uniéo na forma
dos incisos XIII e XIV do art. 21 da Constitui¢céo e do art. 31 da
Emenda Constitucional no 19;

VI - com inativos e pensionistas, ainda que pagas por intermédio de
unidade gestora Gnica ou fundo previsto no art. 249 da Constituicéo
Federal, quanto a parcela custeada por recursos provenientes:
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 178, de 2021)

a) da arrecadacao de contribuicdes dos segurados;

b) da compensacéo financeira de que trata o 8 90 do art. 201 da
Constituicao;

c) de transferéncias destinadas a promover o equilibrio atuarial do
regime de previdéncia, na forma definida pelo 6rgdo do Poder
Executivo federal responsavel pela orientacédo, pela supervisao e
pelo acompanhamento dos regimes proprios de previdéncia social
dos servidores publicos. (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
178, de 2021).”’

Conforme demostrado acima, o municipio de Amapa no exercicio de 2023, atendeu 0s
limites definido nos Art. 19 e 20 da Lei 101/2000, LRF.

4.3 - GASTOS COM SAUDE:
O art. 198 da Constituicdo Federal , define:

“§ 2° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, aplicardo,
anualmente, em ac¢des e servigos publicos de Saude recursos minimos
derivados da aplicacio de percentuais calculados sobre”:

Il — No caso dos Municipios e do Distrito Federal, o produto da
arrecadagdo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que

tratam os art. 158 e 159, inciso 1, alinea b e § 3°”

A Lei Complementar n® 141, sancionada em janeiro de 2012, define o que pode ser
contabilizado como gasto na area da saude e fixa percentuais minimos de investimento por parte
da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.




| MUNICIPIO DE |
AMAPA
| -*—

ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPA
CONTRALODORIA GERAL DO MUNICIPIO

De acordo com a Lei, a Unido deve investir na saide o valor do ano anterior somado
da variagcdo nominal do Produto Interno Bruto (PIB). Os investimentos dos Estados e do Distrito
Federal deverdo corresponder a 12% de sua receita. No caso dos Municipios, o percentual é de

15%.

Ao definir o que pode ser considerado gasto em salde — como compra e distribuicdo
de medicamentos e investimentos na gestdo do sistema publico de satde, por exemplo — 0
governo espera coibir a pratica de contabilizar nessa area despesas de outros setores, como
acOes de saneamento basico, compra de merenda escolar e pagamentos de aposentadoria, entre

outros.
Impostos e Transferéncias Considerados para o Calculo
ATE O MES

IRRF 856.768,61
IPTU 16.839,61
ITBI 0,00
ISS 1.084.606,62
SIMPLES NACIONAL 15.472,56
JUROS, MULTAS E ATUAL. DE IMP. E DIVIDA ATIVA -
COTA-PARTE DO FPM (FPM + FPM FUNDEB) 7.093.953,29
COTA-PARTE DO ITR 5.938,12
COTA-PARTE DO ICMS 3.824.769,42
COTA-PARTE DO IPVA 108.535,90
COTA-PARTE DO IPI (IPI + IPI FUNDEB) 21.655,19
CIDE
LEI COMPLEMENTAR N° 87/96 (LEI KANDIR) -
REDUTOR LC

TOTAL DOS IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS

13.028.539,32

VALOR APLICADO EM SAUDE - DESPESAS LIQUIDADAS 7.574.948,40
RECEITAS RECURSOS VINCULADOS 5.408.124,69
RESTOS A PAGAR PROCESSADO -
VALOR DOS RECURSOS PROPRIOS APLICADOS PELO MUNICIPIO 2.166.823,71
VALOR A APLICAR EM SAUDE (15% conforme artigo 77 do ADCT) 1.954.280,90
PERCENTUAL APLICADO 16,63

Banco de Dados Municipio Amapa Balanco Anual 2023 PJ CONTABILIDADE

A Arrecadacdo da Receita de Impostos e Transferéncias foi de R$ 13.028.539,32,

deste montante o minimo a ser aplicado é de 15%, o que corresponde a R$ 1.954.280,90.
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O valor liquidado e aplicado na Salde foi R$7.574.948,40, deste montante, o valor de
R$5.408.124,69, refere-se a ganho liquido nas transferéncias do Fundo a Fundo aplicada no

exercicio.

Considerando subtracdo das despesas liquidadas com os Recursos Fundo a Fundo,
destaca-se uma aplicacdo no valor de R$2.166.823,71 correspondendo ao percentual de
16,63%, aplicado nos servicos publicos na Saude, atingindo o limite minimo estabelecido

em lei.

5 - CONSIDERACOES FINAIS:

A Unidade de Controle Interno avaliando o processo de prestacdo de contas quanto aos
diversos aspectos que envolvem a Administracdo do Municipio, no que se refere a eficiéncia,
eficacia e efetividade, conclui que o Municipio de Amapa vem evoluindo no que se refere a
gestdo administrativa no presente Exercicio, considerando que os indices e metas foram

cumpridos dentro dos limites aceitos e também nos parametros da transparéncia.

A constante busca de resultados, visando alcancar sempre 0s objetivos e as metas
tracadas nos instrumentos legais de gestdo como o PPA, a LDO e a LOA e Plano de Governo,
mostram o dinamismo na busca de atingir a exceléncia das politicas publicas e a constante
preocupacdo da Gestdo com a demonstracdo externa de resultados, buscando satisfazer as
necessidades do municipes a exceléncia nos servicos publicos prestados, junto com a

otimizacéo de politicas publica entregue pela Gestéo.

Referente a legalidade dos atos de gestdo financeira, orcamentaria, financeira e
patrimonial, o que cabe ao 6rgdo de Controle Interno do Municipio de Amapa ¢é relatar a
execucdo orcamentaria de acordo com as informaces prestadas pelos contadores
responsaveis do Escritério de Contabilidade que presta consultoria ao Municipio de Amapa,
PJ CONTABILIDADE, representado pelo Sr. Paulo Jorge de Oliveira (CRC/AP-001615/0-
7), considerando que o municipio ndo possui Contadores em seu quadro efetivo, porém o

municipio planeja concurso publico para provimento destes cargos.
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RECOMENDACOES:

Constatou-se que os documentos que compdem o balanco e seus anexos nao se
econtram em arquivo PDF pesquisavel, conforme as orientacdes e recomendacdes do TCE-AP,
pelo qual se recomenda que 0s arquivos sejam gerados em PDF pesquisavel para obedecer as
normativas do TCE/AP;

Quanto a formatacé da presente prestacéo de contas, constatou-se a auséncia dos dados
referentes a execucdo financeira e orcamentaria de acordo com as instrugdes normativas n°
08/2023 e 11/2024 do TCE/AP, motivo pelo que recomenda a inser¢ao dos referidos dados de
acordo com as instru¢es normativas;

Constatou-se a auséncia da planilha de relacdo das obras do exercicio de 2023,
necessitando sua fomatacao pelo setor competente para melhor anélise pelo TCE no que tange
aos investimentos no Municipio;

Seja anexado na Prestacdo de Contas e Balanco, as copias dos decretos de abertura de
créditos adicionais e suplementares de maneira separada em PDF, para melhor analise do
Controle Externo;

Que o Gestor Municipal mantenha o equilibrio dos gastos com pessoais, considerando
0 encerramento do mandato em 31/12/2024 e os ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal e
resolucgdes vigentes do TSE.

Considerando as recomendacdes e saneamentos a serem realizados pela Assessoria
Contabil e Setor de Obras, apontados por esta Unidade Controle Interno, a Controladoria opina
que as documentacdes estdo APTAS para apreceiacdo da prestacdo de contas junto a Camara
Municipal e Tribumal de Contas do Estado do Amap4, desde que obedecidas as recomendacdes

referente apontadas neste relatorio.

Este é o relatorio.

Comunique-se 0s interessados.

Amapa-AP, 26 de abril de 2024.
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Willem Cassio Souza Marques
Controlador Geral do Municipio de Amapa
Decreto n° 012/2021 — PMA.
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