COMPTE-RENDU CONSEIL D’ECOLE

Le 3/11/15

Etaient présents :

Mme BARRAYA (représentante de la mairie de Saint André de la Roche), Mr VITALE (représentant de
la mairie.de Tourette-Levens), Mr BRANDA (représentant de la mairie de CANTARON), Mmes
MATTEI et DERVIEUX (parents élus), Melle Cyrielle Frisson-Roche ( ZIL), Mme RAFFAGHELLO
(enseignantes) et Mr CUVILLIEZ (Directeur).

Excusés : Mr Saretta (Président du SIVOM), Mr Barra (élu de Saint André).

1- Point sur le précédent conseil d’école

Aprés un rapide tour de table pour se présenter, Mr CUVILLIEZ débute le conseil d’école.
Il demande aux élus s’ils ont des informations quant aux commissions de suivi (et de pilotage)

concernant les nouveaux rythmes scolaires.

Pas de réponse possible, Mme Barraya transmettra notre demande au SIVOM.

2- Rentrée scolaire 2015

* Effectifs : 24 éléves en PS/MS

25 éléves en MS/GS

Ily a eu 22 arrivées cette année, c’est un chiffre stable ; Mr Cuvilliez nous sensibilise sur
année 2016/2017, A savoir: 3 inscription constante les classes dépasseraient les 30 éléves.
(Seulement 10 départs de grande section).

Il insiste sur la difficulté de préparer une rentrée s'il ne connait pas les effectifs suffisamment
a I'avance.
Les inscriptions pour la rentrée 2015/2016 ont eu lieu presque 2 mois plus tot que 'année

précédente mais les dossiers ont été transmis tardivement. Beaucoup de dossiers en attente d’une
décision de la commission SIVOM, Ce qui a conduit a recevoir 7 familles fin aoGt et début septembre.

Les enseignants et Mr Vitale demandent qu’une réunion SIVOM soit faite vers le mois de
février pour que le prévisionnel soit clairement établi afin que nous puissions maintenir l'inscription
auprés du SIVOM courant février pour avoir un retour clair dés le mois d’avril.

Les parents sont inquiets quant au prévisionnel des effectifs a venir.




e Un rapide point sur les nouveaux programmes de I'école maternelle est énonceg,
ceux-ci ont pu &tre exposés lors des réunions de rentrée courant septembre.

Ils sont déja mis en place cette année, la PS, MS et la GS font partie d’un seule et méme cycle
(la GS n’est plus dans le méme cycle que le CP et le CE1).

Cela permet a la GS de se recentrer sur la maternelle et d’éviter une primarisation précoce,
néanmoins le lien avec le cycle 2 reste effectif et le degré d’exigence reste le méme!

3- Projet pour I'année scolaire 2015/2016

Cette année le projet de I'école est axé autour du théme de la mer, la Méditerranée, sa faune
et sa flore. Un projet interdisciplinaire sur les traces d’Ulysse débouchera sur une production
numérique. Sur ce point les enseignants avaient déja fait la demande d’une classe informatique
aupres de la circonscription (attente de la décision).

Une subvention a été demandée auprés de la Métropole pour réaliser un partenariat avec le
Centre de Découverte du Monde Marin (CDMM) afin de permettre la venue d’une océanographe au
sein de I'école et une sortie pédagogique. Les composantes du projet seront conditionnées par les
aides recues (projet et participation des parents).
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e Laphoto de classe aura lieu le jeudi 19/11/15. ﬁ
e Le marché de Noél aura lieu le vendredi 11/12/2015 et le lieu reste a définir. Les

parents d’éléves vont faire une demande pour la mise en place d’un stand boisson
chaude afin de récolter des fonds pour les écoles.
e Le carnaval des 2 écoles aura lieu cette année dans les locaux de I'école maternelle.

4- Travaux : point et prévisions

Le 5/10/2015, une visite a été faite avec le responsable des services techniques.
Une étude est en cours pour réaliser un nouveau dortoir pour la rentrée 2016.

Les moisissures sont en observation, pour contrdler les taux d’humidité (visite d’une société
indépendante le 20/10).
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Les parents interviennent en disant que c’est une dépense inutile car le dortoir va étre refait
prochainement. Mr Cuvilliez attend un retour sur la réalisation du futur dortoir (travaux
indispensables car le dortoir n’est plus aux normes).

Mme BARRAYA nous confirme que le dossier avance, I'architecte a été désigné et les travaux
seront finis pour la rentrée 2016.

Mr Cuvilliez demande a participer a la préparation de cette extension et a 'aménagement de
I’ancien dortoir. Uassemblée est unanime car ce sont les enseignants qui vont l'utiliser et ce sont les
utilisateurs les plus aptes a connaitre leurs besoins et leurs contraintes.

5- PPMS (Plan Particulier de Mise en Siireté) et DUER (Document
Unique d’Evaluation des Risques professionnels)

PPMS : Mr Cuvilliez évoque le fait que lors de la mise en sécurité, il est obligatoire d’arréter la VMC.
Or pour le faire il faut ouvrir le placard technique pour accéder au disjoncteur.

La mise en place d’un arrét « coup de poing » est encore demandée malgré I'avis négatif du
BET, la question de I'intervention du personnel de I'école dans le placard technique est mise en

avant.

Mme MATTEI (FCPE) confirme cela en précisant que seuls des professionnels doivent intervenir dans
le placard technique.

Que faire alors ??

Mr Cuvilliez continue en disant une nouvelle fois qu’il y a un probléme avec le téléphone de
I'école : ca grésille, ca coupe, on n’entend, on ne comprend rien! Les parents présents ne peuvent
que confirmer la qualité déplorable des échanges téléphoniques.

Les enseignants sont obligés d’utiliser leur téléphone personnel. Les parents trouvent cela
inacceptable.

Il faut envisager une solution rapide a ce probleme ...
DUER :

Le DUER a été fait par les enseignants mais il y a des réponses qu’ils ne peuvent apporter malgré
toute leur bonne volonté. Attente du retour Mairie suite a la transmission du dossier le 5/10/2015.

Les parents soulévent 3 nouveau le probléme de la chaleur dans les classes et la mise en
place d’un systéme de climatisation.

Ce a quoi, il est répondu que le dossier climatisation est stoppé pour notamment des raisons
environnementales et la construction du nouveau dortoir.

Les parents sont atterrés et comptent faire entendre leur voix.




A l'inverse, la régulation du chauffage ne peut se faire a I'école mais est controlée depuis les
locaux de la mairie. Les enseignants (et parents) demandent qu’ils puissent gérer la température de
I’école sans avoir a appeler la mairie (avec un téléphone qui ne fonctionne pas...) pour baisser ou
augmenter la température. L’assemblée est unanime pour dire que I'on peut faire confiance aux
enseignants pour ne pas gaspiller 'énergie et étre les mieux placés pour réguler la température.

Enfin une alerte incendie a été faite le 24/09/15 et tout s’est bien passé.

6- Questions diverses

e |’aide administrative est partie (fin de contrat), une quotité est allouée mais I'école
est dans I'attente de la nomination d’une nouvelle personne.

» Les enseignants demandent si un animateur peut venir sur 2 créneaux
supplémentaires a la petite ferme. Pour renforcer le volet « explorer le monde ».
¢ Des stagiaires enseignants vont venir dans les classes (2 par classe) a compter du

23/11 pour une durée de deux semaines.

*  Planning des manifestations FCPE :

- Lacueillette des olives au plateau le dimanche 8/11/2015 afin de vendre 'huile produite au
marché de Noél

- Un loto est prévu en janvier/février

- Le vide-grenier est prévu le 24/04/2016

- La kermesse est envisagée fin mai (mais la date reste a définir)

Fin du conseil d’école a 19h.




