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ESF VAHENDITEST RAHASTATAVA TAISKASVANUTE TAIENDUSKOOLITUSE

OPPEKAVA
1. Uldandmed
Oppeasutus: Tallinna Majanduskool
Oppekava nimetus: Toodigus ja palgaarvestus viikeettevotjale

(venekeelsetel kursustel nii

eesti kui vene keeles):

Oppekavariihm: (tiiendus-  Juhtimine ja haldus
koolituse standardi jérgi)

Oppekeel: Eesti keel

2. Koolituse sihtgrupp ja opiviljundid

Sihtriihm ja selle kirjeldus ning éppe alustamise nduded. 4ra mdrkida milliste
erialaoskuste, haridustaseme voi vanusegrupi inimestele koolitus on moeldud ning milline on
optimaalne grupi suurus, dra tuua kas ja millised on nouded opingute alustamiseks.

Sihtrithm:

Viikeettevotjad, kes soovivad korraldada ise oma ettevdotte/ariiihingu maksuarvestuse tootasu
vaates voi soovivad protsesside juhtimiseks omandada detailsema iilevaate t660igusest ning
tootasu Oiguslikust ja raamatupidamislikust taustast.

Grupi suurus: 20.

Oppe alustamise néuded:
Opingute alustamiseks vajalik vdhemalt keskharidus.

Opiviljundid. Opiviljundid kirjeldatakse kompetentsidena, mis tipsustavad, millised
teadmised, oskused ja hoiakud peab oppija omandama oppeprotsessi lopuks.

Parast koolituse labimist dppija:
e orienteerub t60 tegemiseks sobivate lepinguliikide valimises ja oskab vormistada

korrektse lepingu;

teab t06- ja puhkeaja ning puhkuste korraldamise aluseid ja viise;

tunneb to6tasu diguslikke pohimotteid;

korraldab t6o6tasu ja tootasude maksude arvestamise ldhtudes digusaktidest;

korraldab to6andja muude rahaliste (I1dhetuskulud, puhkusetasu, haigustasu,

miinimumtasu, valveajatasu vms) kohustuste arvestamise lahtudes digusaktidest;

e oskab registreerida tootamist Maksu- ja Tolliameti to6tamise registris ning tdita
to0joumaksudega seotud maksudeklaratsioone;

e tunneb tddlepingu iilesilitlemise vormi- ja sisundudeid ning oskab korrektselt toolepingu
iiles 6elda.

Opiviljundite seos kutsestandardi véi tasemeéppe dppekavaga. 7uua dra vastay
kutsestandard ning numbriline viide konkreetsetele kompetentsidele, mida saavutatakse.

Kutsestandard Viikeettevdtja, tase 5, kompetents B.2.6 Finantsjuhtimine ja
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majandusarvestus

Péhjendus. Tuua pohjendus koolituse sihtriihma ja opiviljundite valiku osas.

To6j0uvajadus, selle planeerimine ja hoidmine on aktuaalne teema igale ettevotjale. Oma
arieesmérkide planeerimisel t60joudu kavandades/hallates vajab viikeettevotja
raamatupidamislikke kompetentse.

Viikeettevotjale, piiratumate ressurssidega majandajale, toojoukonkurentsis ehk veelgi
aktuaalsem ja aktuaalsed baaspddevused t60jouressursi haldamisest hidavajalikud.

Oleme koostanud véikeettevotjale erinevaid kompetentse siduva praktilise ja viga aktuaalse
kursuse. Loogilisse tervikusse on seotud t66j0u kaasamise, administreerimise t060iguslikud
ja raamatupidamislikud tarkused.

3. Koolituse maht

Koolituse kogumaht akadeemilistes tundides: 35
Kontaktoppe maht akadeemilistes tundides: 28
sh auditoorse t66 maht akadeemilistes tundides: 24

(ope loengu, seminari voi MUusS koolis mddratud vormis)

sh praktilise t66 maht akadeemilistes tundides: 4
(6pitud teadmiste ja oskuste rakendamine oppekeskkonnas)

Koolitaja poolt tagasisidestatava iseseisva t06 maht akadeemilistes tundides: 7

4. Koolituse sisu ja Oppekeskkonna Kirjeldus ning lIopetamise nouded

Oppe sisu ja dppekeskkonna kirjeldus. Tuua peamised teemad ja alateemad sh eristada
auditoorne ja praktiline osa. Esitada oppekeskkonna liihikirjeldus, mis on opivdljundite
saavutamiseks olemas. Loetleda kursuse kohustuslikud 6ppematerjalid (nt opikud vmt) kui
need on olemas. Kui oppijalt noutakse mingeid isiklikke oppevahendeid, tuua ka need vilja.

Oppe sisu:

Teemad:

1. To6tasu maskude/maksete arvestus (115 minutit auditoorne t66; 20 minutit harjutused
auditooriumis; iseseisvad harjutused kodus)

2. Toodiguse olemus; tilevaade vajalikest digusaktidest; lilevaade to6lepingu seadusest (45
minutit auditoorne t60)

3. Toolepingu ja voladiguslike t66 tegemise lepingute eristamine; juht- ja kontrollorgani
litkkme leping; riskid dritihingu kaudu teenuse osutamisel (45 minutit auditoorne t606)

4. Labirdakimised toolepingu solmimiseks; todlepingu ja teiste kokkulepete vormi- ja
sisunduded; dokumentide sdilitamine; todaja arvestus (70 minutit auditoorne t66; 29 minutit
harjutused auditooriumis; iseseisvad harjutused kodus to6aja arvestuse kohta)

5. To6andja koolituskohustus (2*45 minutit auditoorne t60)
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6. Ulevaade toolihetustest (25 minutit auditoorne t66; 20 minutit harjutused auditooriumis;
iseseisvad harjutused kodus)

7. Too6tasu maoiste ja palgapidev; tootasu maksmisega hilinemine; to6tasu alandamine (25
minutit auditoorne t66; 20 minutit harjutused auditooriumis; iseseisvad harjutused kodus)

8. Arisaladuse ja konkurentsipiirangu tasu, valveaja tasu, varalise vastutuse kokkuleppe eest
makstav tasu, leppetrahvi kokkulepped (45 minutit auditoorne t60)

9. To6andja pankrot; tootasude arestimine (25 minutit auditoorne t66; 20 minutit harjutused
auditooriumis; iseseisvad harjutused kodus)

10. Uletunnitss, 6660, riigipiihal tehtav t66 (25 minutit auditoorne t66; 20 minutit harjutused
auditooriumis; iseseisvad harjutused kodus)

11. Tootajale antavad erinevad puhkused; puhkusereservi pidamine (115 minutit auditoorne
t60; 20 minutit harjutused auditooriumis; iseseisvad harjutused kodus)

12. Sotsiaalmaksu arvestamise erisused (25 minutit auditoorne t66; 20 minutit harjutused
auditooriumis; iseseisvad harjutused kodus)

13. Toolepingu 16ppemine (3*45 minutit auditoorne t66; iseseisvad harjutused kodus)

14. Ulevaade tootuskindlustusest (45 minutit auditoorne t60)

15. Ulevaade toovaidluste lahendamisest Téovaidluskomisjonis/kohtus; nduete
aecgumistdhtajad (22,5 minutit auditoorne t60)

16. Téhtajalise to6lepingu erisused (22,5 minutit auditoorne t60)

17. Maksu- ja Tolliameti to6tamise register (45 minutit auditoorne t60)

18. Keskmise tootasu arvestamine (160 minutit auditoorne t66; 20 minutit harjutused
auditooriumis; iseseisvad harjutused kodus)

Oppekeskkonna kirjeldus:

28 akadeemilise tunni ulatuses: auditoorne t60 ja tagasiside auditooriumis.
7 akadeemilise tunni ulatuses: Oppuri iseseisev t00 kodus.

Nouded oppe l1opetamiseks, sh hindamismeetodid ja —kriteeriumid. Nourud on vihemalt
70% kontakttundides osalemine. Kirjeldada, kuidas hinnatakse épiviljundite saavutamist.

Kursusel antakse iga auditoorse loengu 10pus loengus kasitletud teemadel harjutusiilesanded
iseseisvaks lahendamiseks kodus, mille lahendusi arutatakse jargmise auditoorse loengu
alguses.
Noutav on osavott vihemalt 70% kontakttundidest ning kdikide harjutusiilesannete
sooritamine.
Opiviljundite saavutamist hinnatakse kirjaliku arvestustddga mis koosneb valikvastustega
teooriaosast ning tekstiilesannetest todtasude arvestamise kohta. Arvestustdo loetakse
sooritatuks kui koolituse 1dbinu:
e arvestab to0tasu, haigushiivitist, puhkusetasu ldhtudes digusaktidest (sealhulgas
maksuarvestus);
e rakendab Gigesti to6lepingu seaduses reguleeritud jargmisi kiisimusi: t66lepingu
vormi- ja sisunduded; t66andja ja tootaja kohustused ja digused ning vastutus;
toolepingu iilesiitlemine.

Kursuse 10petajale véljastab kool tunnistuse.
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5. Koolitaja andmed

Koolitaja andmed. Tuua dra koolitaja(te) ees- ja perenimi ning kursuse ldbiviimiseks
vajalikku kompetentsust nditav kvalifikatsioon voi vastav opi- voi tookogemuse kirjeldus.
Elena Lass

Haridus: 1dpetanud TU digusteaduskonna, digusteaduse magistrikraad (2016), digusteaduse
bakalaureusekraad (2013); TTU, #rindus/finantsarvestus, bakalaureusekraad (2011).
Tookogemus:

03/2015 — ténaseni: Advokaadibiiroo Kaarma & Kaldvee, jurist

04/2012 — tanaseni: Tallinna Tehnikaiilikooli majandusarvestuse tdienduskoolituskeskus,
t000iguse ja palgaarvestuse lektor

05/2014 - 01/2015, Advokaadibiiroo Deloitte Legal, jurist

03/2008 - 07/2013, Audiitorbiiroo BDO Eesti AS, raamaatupidaja, palgaarvestaja;
maksukonsultant

Oppekava koostaja:

Elena Lass, lektor, elena.lass@mail.ee



