Tﬁ%

SinPSi . SC www.sinpsisc.org.br

Sindicato dos Psicologos de Santa Catarina

Termo de Adesao a parceria do SinPsi-SC

O Sindicato dos Psicélogos do Estado de Santa Catarina — SinPsi-SC, CNPJ n°
10.537.494/0001-00, com sede na Avenida Mauro Ramos, 1624, Centro - FPOLIS, criou um
credenciamento de psicologas/os, exclusivamente associadas/os filiadas/os ao SinPsi-SC, para oferta
de atendimento psicologico em diferentes dareas e campos de atuagdo (clinica, escolar,
organizacional/trabalho).

As/Os Psicologas/os credenciadas/os, por meio de Termo de Credenciamento,
comprometem-se a cobrar diretamente do (a) pessoa atendida, por consulta psicoldgica, um
percentual de 50% do valor da primeira faixa da Tabela de Honorarios dos Psicélogos divulgada
no site do sindicato (atualizada anualmente entre os meses de margo/abril). Percentual
estabelecido pela Diretoria do sindicato apds consulta junto aos associados/as.

O Sindicato/Federag&o/Entidade que aderir ao Termo de Convénio fara a divulgacdo
entre seus beneficiados/as desta parceria mantida com o Sinpsi-sc.

Cabe ao Sindicato dos Psicélogos de Santa Catarina-SinPsi-SC, divulgara em seu
site a relag&o das/os Psicélogas/os credenciadas/os por area/campo de atuacdo bem como a lista

dos Sindicatos/Federagdes/Entidades parceiras.

NOME: Sindicato dos Empregados em Edificios e em Empresas de Compra, Venda,
Locagéo e Administragcéo de Imoéveis de Florianépolis, Sdo José, Biguagu e Palhoga.

CNPJ: 78 664 125/0001-03

Endereco: Av. Mauro Ramos, 1624 — Centro — 880-20-304 — Florianépolis/SC
Fone: 48 3228 5140 ’

E-mail de contato: contato@seef.com.br

NOME DO REPRENTANTE LEGAL: Rogério Manoel Corréa

Cargo: Presidente do sindicato
Por ser verdade, firmam o presente em duas vias.

Floriandpolis, 26 de Junho de 2018.
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Centro — CEP: 88020-304(Ed. FECESC) — Floriandpolis — SC
Fone/Fax: (48) 3365-7245 (48) 3365-7387
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