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“TIERRA Y LIBERTAD”

ORGANO DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS

Las Leyes y Decretos son obligatorios, por su publicacién en este Periodico
Director: M. C. Matias Quiroz Medina

El Periédico Oficial “Tierra y Libertad” es

Coordinacién Estatal de Reinsercion Social y la
Direccion General de la Industria Penitenciaria del
Estado de Morelos.
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SEGUNDA SECCION
GOBIERNO DEL ESTADO
PODER LEGISLATIVO
DECRETO NUMERO MIL SEISCIENTOS SIETE.-
Por el que se concede pensiéon por Jubilacion al
ciudadano Francisco Rendén Guadarrama.

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
DIECISIETE.- Por el que se abroga el Decreto
Numero Mil Setecientos Cuarenta, de fecha
veintiuno de febrero de dos mil diecisiete,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
namero 5494 el dia tres de mayo del mismo afio, y
se emite decreto mediante el cual se otorga
pensiéon por Jubilacién, al C. Alfonso Mufioz
Marquina.

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
DIECIOCHO.- Por el que abroga el Decreto
Numero Mil Seiscientos Noventa y Uno, de fecha
veintiuno de febrero de dos mil diecisiete,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
nuamero 5494 el dia tres de mayo del mismo afio, y
se emite decreto mediante el cual se otorga
pension por Jubilacion, al C. Celerino Longardo
Gonzalez.

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
DIECINUEVE.- Por el que se abroga el diverso
nimero mil seiscientos, de fecha dieciséis de
diciembre de dos mil dieciséis, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 5479 el
dia ocho de marzo de dos mil diecisiete, y se emite
decreto mediante el cual se otorga pension por
Jubilacién, al C. Luis Adrian Avila Arzate.

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
VEINTE.- Por el que se abroga el Decreto Numero
Mil Seiscientos Ochenta y Siete, de fecha
veintiuno de febrero de dos mil diecisiete,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
namero 5494 el dia tres de mayo del mismo afio, y
se emite Decreto mediante el cual se otorga
pensién por Jubilacién, al C. Carlos Quinto Garcia.

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
VEINTIDOS.- Por el que se abroga el decreto
namero mil cuatrocientos cuarenta y seis, de fecha
seis de diciembre de dos mil dieciséis, publicado
en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” ndmero
5476 el dia veintidés de febrero de dos mil
diecisiete, y se emite decreto mediante el cual se
otorga pensién por Cesantia en Edad Avanzada, al
C. Francisco Alvarez Figueroa.
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DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
VEINTIOCHO.- Por el que se abroga el diverso
ndamero mil quinientos cincuenta y nueve, de fecha
trece de diciembre de dos mil dieciséis, publicado
en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” numero
5479, el dia ocho de marzo de dos mil diecisiete, y
se emite decreto mediante el cual se otorga
pensién por Jubilacion, al C. Elifio Cardona
Cardona.
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DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
VEINTINUEVE.- Por el que se abroga el diverso
nimero mil quinientos quince, de fecha doce de
diciembre de dos mil dieciséis, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” nUmero 5484,
el dia veintinueve de marzo de dos mil diecisiete, y
se emite decreto mediante el cual se otorga
pension por Jubilacion, al C. Bernardo Carreto
Aguilar.

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
TREINTA Y UNO.- Por el que se abroga el diverso
ndmero mil setecientos veintidés, de fecha
veintiuno de febrero de dos mil diecisiete,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
namero 5494, el dia tres de mayo de dos mil
diecisiete, y se emite Decreto mediante el cual se
otorga pension por Jubilacion, al C. Alvaro
Martinez Dominguez.

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
TREINTA Y TRES.- Por el que se abroga el
decreto niUmero mil setecientos cuarenta y cinco,
de fecha veintiuno de febrero de dos mil diecisiete,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
namero 5494, el dia tres de mayo del mismo afio,
y se emite Decreto mediante el cual se otorga
pensiéon por Jubilaciéon, al C. Jorge Salgado
Hernandez.
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DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO.- Por el que se abroga el
Decreto Numero Mil Quinientos Veinte, de fecha
doce de diciembre de dos mil dieciséis, publicado
en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” numero
5484 el dia veintinueve de marzo de dos mil
diecisiete, y se emite Decreto mediante el cual se
otorga pensiéon por Jubilacién, al C. Francisco
Javier Campos Neri.
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DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE.- Por el que se abroga el
decreto niumero mil setecientos ochenta y cuatro,
de fecha siete de marzo de dos mil diecisiete,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
ndamero 5491 el dia veintiséis de abril de dos mil
diecisiete, y se emite Decreto mediante el cual se
otorga pensioén por Jubilacion, al C. José Venancio
GoOmez Torre.

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA.- Por el que se abroga el decreto
ndmero mil cuatrocientos veintitrés, de fecha
veintinueve de noviembre de dos mil dieciséis,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
ndmero 5479, el dia ocho de marzo de dos mil
diecisiete, y se emite Decreto mediante el cual se
otorga pensién por Jubilacion, al C. Gustavo
Soriano Aguirre.
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DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y UNO.- Por el que se abroga el
Decreto Numero Mil Quinientos Diecisiete, de
fecha doce de diciembre de dos mil dieciséis,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
ndamero 5484 el dia veintinueve de marzo de dos
mil diecisiete, y se emite Decreto mediante el cual
se otorga pension por Jubilacion, al C. Rafael
Salas Martinez.

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y SEIS.- Por el que se abroga el
Decreto Numero Mil Setecientos Veinticinco, de
fecha veintiuno de febrero de dos mil diecisiete,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
nimero 5494 el dia tres de mayo de dos mil
diecisiete, y se emite Decreto mediante el cual se
otorga pension por Jubilacion, al C. Fernando
Amador Guerrero.

PODER EJECUTIVO

SECRETARIA DE HACIENDA

Acuerdo por el que se establecen vacaciones
escalonadas para el personal adscrito a la
Direccion General de Recaudacién dependiente de
la Subsecretaria de Ingresos de la Secretaria de
Hacienda, para el Segundo Periodo Vacacional de
2017.

PROCURADURIA FISCAL

Aviso por el que se da a conocer al publico, el
Segundo Periodo General de Vacaciones de 2017,
para la Procuraduria Fiscal del Estado, de la
Secretaria de Hacienda del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de Morelos.

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Convocatoria 010, relativa a la Licitacién Publica
Nacional: SOP-SSESO-DGLCOP-L.P.E.-
017/2017, referente a la rehabilitacion del tramo
carretero Yautepec — la nopalera ubicado en la
localidad de la nopalera, en el municipio de
Yautepec, Morelos.

FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA
CORRUPCION DEL ESTADO DE MORELOS

Reglamento Interior de la Fiscalia Especializada
en combate a la corrupcién del Estado de Morelos.

ORGANISMOS

SECRETARIA DE SALUD

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE MORELOS
(DIF)

Reportes de Avances Financieros validados en el
portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda
(PASH) correspondientes al Tercer Trimestre
2017.
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Reportes de Avances Fisicos Financieros de
Proyectos Federales validado en el portal
aplicativo de la Secretaria de Hacienda (PASH)
correspondientes al Tercer Trimestre 2017.

GOBIERNO MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA

Acuerdo SO/AC-324/14-1X-2017.- Por el que se
autoriza la utilizacion de espacios publicos del
Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos, para
realizar el “Programa de Arte Urbano Juvenil del
municipio de Cuernavaca”.

Acuerdo SE/AC-342/18-X-2017.- Que aprueba el
corte de caja del Ayuntamiento de Cuernavaca,
Morelos, correspondiente al mes de septiembre y
tercer trimestre del afio 2017.

AYUNTAMIENTO
TEPALCINGO
Manual de Organizacion y Procedimientos del H.
Ayuntamiento Tepalcingo, Morelos.

CONSTITUCIONAL DE

AYUNTAMIENTO
TEPOZTLAN
Acuerdo por el que se concede pensién por
Jubilacion al C. Isaias Gutiérrez Aranda.

CONSTITUCIONAL DE

AYUNTAMIENTO
YAUTEPEC
Cédigo de Etica y Conducta de los Servidores
Publicos del Gobierno Municipal de Yautepec.

CONSTITUCIONAL DE

ORGANISMO DE LOS AYUNTAMIENTO
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
CUAUTLA

SISTEMA OPERADOR DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO DE CUAUTLA

Convenio que contiene las Condiciones Generales
de Trabajo que regularan las relaciones obrero-
patronales entre el Sistema Operador de Agua
Potable y Saneamiento de Cuautla y los
trabajadores que pertenecen al Sindicato
Independiente de Trabajadores al Servicio del
Sistema  Operador de Agua Potable vy
Saneamiento de Cuautla, Morelos; y el Sindicato
de Trabajadores al servicio del Sistema Operador
de Agua Potable y Saneamiento de Cuautla,
Morelos “Florencio Rendon”.

Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIII Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA LEGISLATURA
DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION II, DEL
ARTICULO 40, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS,
Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES

CONSIDERACIONES

I.- En fecha 13 de junio de 2016, el C. Francisco
Rend6n Guadarrama, por su propio derecho, presenté
ante este Congreso solicitud de pensién por
Jubilacion, de conformidad con la hipdtesis
contemplada en el articulo 58, fraccion I, inciso k), de
la Ley del Servicio Civil del Estado, acompafiando a su
peticion la documentacién exigida por el articulo 57,
apartado A), fracciones I, Il y lll del marco legal antes
mencionado, consistentes en: acta de nacimiento, hoja
de servicio expedida por el H. Ayuntamiento de Puente
de Ixtla, Morelos, asi como hoja de servicios y carta de
certificacibn de salario expedidas por el Poder
Legislativo del estado de Morelos.

Il.- Que al tenor del articulo 56, de la Ley del
Servicio Civil vigente en la Entidad, la pension por
Jubilacion, se generara a partir de la fecha en que
entre en vigencia el Decreto respectivo. Si el
pensionado se encuentra en activo, a partir de la
vigencia del Decreto cesardn los efectos de su
nombramiento. El trabajador que se hubiere separado
justificada o injustificadamente de su fuente de
empleo, antes de la fecha de vigencia del Decreto que
la otorga, recibird el pago de su pensién a partir del
siguiente dia de su separacion. Y de conformidad con
el articulo 58 del mismo ordenamiento, la pension por
Jubilacion, se otorgara al trabajador que conforme a
su antigiedad se ubique en el supuesto
correspondiente.

lll.- Del andlisis practicado a la documentacion
antes relacionada y una vez realizado el procedimiento
de investigacion que establece el articulo 67, de la Ley
Orgénica para el Congreso del Estado, se comprobo
fehacientemente la antigedad del C. Francisco
Rendén Guadarrama, por lo que se acreditan a la
fecha de su solicitud 20 afios, 07 meses, 28 dias, de
servicio efectivo de trabajo interrumpido, ya que presté
sus servicios en el H. Ayuntamiento de Puente de
Ixtla, Morelos, habiendo desempefiado los cargos
siguientes:
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Auxiliar Administrativo, del 01 de noviembre de
1991, al 31 de octubre de 1994; Auxiliar de la
Presidencia, del 01 de noviembre de 1994, al 31 de
octubre de 1997; Subdirector de Deporte, del 01 de
noviembre de 1997, al 31 de octubre de 2000;
Secretario Técnico de la Presidencia, del 01 de
noviembre de 2000, al 31 de diciembre de 2001;
Asesor Juridico, del 01 de enero de 2002, al 31 de
octubre de 2003 y del 01 de noviembre de 2003, al 15
de marzo de 2006; Director, adscrito en al Area de
Asesoria Juridica, del 01 de enero de 2013, al 15 de
octubre de 2015. En el Poder Legislativo del estado de
Morelos, ha prestado sus servicios desempefiando los
cargos siguientes: Secretario Técnico, adscrito a la
Junta Politica y de Gobierno, del 16 al 31 de octubre
de 2009; Auxiliar Administrativo, adscrito a la Direccion
General Juridica de la Auditoria Superior de
Fiscalizacion, del 25 de marzo de 2010, al 15 de
agosto de 2012; Auxiliar, adscrito a la Entidad Superior
de Auditoria y Fiscalizacion, del 16 al 31 de octubre de
2015; Director General de Administracion, adscrito en
a la Entidad Superior de Auditoria y Fiscalizacion, del
01 de noviembre de 2015, al 18 de octubre de 2016,
fecha en que se expidid la constancia de referencia.
De lo anterior se desprende que la Jubilacién
solicitada encuadra en lo previsto por el articulo 58,
fraccion 1, inciso k), del cuerpo normativo antes
aludido, por lo que al quedar colmados los requisitos
de la Ley, lo conducente es conceder al trabajador en
referencia el beneficio solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, esta LlIlI
Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO MIL SEISCIENTOS SIETE

POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR
JUBILACION AL CIUDADANO FRANCISCO
RENDON GUADARRAMA.

ARTICULO 1°.- Se concede pension por
Jubilacién al C. Francisco Rendén Guadarrama, quien
ha prestado sus servicios en el H. Ayuntamiento de
Puente de Ixtla, Morelos, asi como en el Poder
Legislativo del Estado de Morelos, desempefiando
como Uultimo cargo el de: Director General de
Administracion, adscrito en a la Entidad Superior de
Auditoria y Fiscalizacion.

ARTICULO 2°.- La pensiéon decretada debera
cubrirse al 50% del ultimo salario del solicitante, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador se
separe de sus labores y serd cubierta por el Poder
Legislativo del Estado de Morelos. Dependencia que
deberé realizar el pago en forma mensual, con cargo a
la partida presupuestal destinada para pensiones,
cumpliendo con lo que disponen los articulos 55, 56 y
58 de la Ley del Servicio Civil del Estado.

ARTICULO 3°.- El monto de la pensién se
calculara tomando como base el Ultimo salario
percibido por el trabajador, incrementandose la
cuantia de acuerdo con el aumento porcentual al
salario minimo general del area correspondiente a
Estado de Morelos, integrdndose la misma por el
salario, las prestaciones, las asignaciones y el
aguinaldo, segun lo cita el articulo 66 de la misma ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Remitase al Titular del Poder
Ejecutivo del Estado de Morelos, para los efectos a
que se refiere el articulo 44 y 70 fracciones XVII de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA.- El presente Decreto entrara en
vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusiéon del
Gobierno del Estado.

Recinto Legislativo, en Sesién Ordinaria iniciada
el 15 y concluida el 16 del mes de diciembre del afio
dos mil dieciséis.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltran Carrillo.
Secretaria. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los quince dias del mes de
febrero de dos mil diecisiete.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.

Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIl Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA LEGISLATURA
DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION II, DEL
ARTICULO 40, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS,
Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:
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ANTECEDENTES:

). - Que con fecha 07 de octubre de 2016, el C.
Alfonso Mufioz Marquina, solicité de esta Soberania,
le fuera otorgada pension por Jubilacién, toda vez que
presté sus servicios subordinados, en el Colegio de
Bachilleres del Estado de Morelos, desempefiando
como Ultimo cargo el de: Auxiliar del Departamento de
Servicios Informaticos y Soporte Tecnolégico habiendo
acreditado, 20 afios, 01 dia, de servicio efectivo de
trabajo ininterrumpido.

I).- Que una vez satisfechos los requisitos
legales por parte del C. Alfonso Mufioz Marquina, para
ser beneficiario de pensién por Jubilacion, el Congreso
del Estado, mediante Decreto Nimero Mil Setecientos
Cuarenta, de fecha veintiuno de febrero de dos mil
diecisiete, publicado en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, nUmero 5494, el tres de mayo del mismo
afo, le concedidé pension por Jubilacién a su favor, a
razén del 50% de su ultimo salario, estableciéndose
gue el citado beneficio seria cubierto por el Colegio de
Bachilleres del Estado de Morelos, en forma mensual
con cargo a la partida presupuestal destinada para
pensiones, de acuerdo a los articulos 55, 56 y 58 de la
Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

lll).- Que el 18 de mayo de 2017, el C. Alfonso
Mufioz Marquina, presenté ante la Oficina de
Correspondencia Comun de los Juzgados de Distrito
en el estado de Morelos, con residencia en esta
Ciudad, demanda de amparo, en contra de, entre otras
Autoridades el Congreso del Estado de Morelos y por
los actos que a continuacion se transcriben:

“...IV.- LA NORMA GENERAL, ACTO U
OMISION QUE SE RECLAMA.- La
inconstitucionalidad del articulo 58 de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos, especificamente
a lo que se refiere a la aplicaciéon de la fraccion I,
inciso k) e inaplicabilidad de la fraccion I, inciso i) al
redactar, emitir, aprobar, publicar, las autoridades
responsables, el decreto nimero 1740 (mil setecientos
cuarenta) contenido en la foja 6 y 7 del Periédico
Oficial “Tierra y Libertad” ndmero 5494 (cinco mil
cuatrocientos noventa y cuatro) de fecha 3 de mayo de
2017, mediante el cual se concede al promovente
pension por jubilacion por haber prestados mis
servicios con el caracter de Auxiliar del departamento
de Servicio Informativos y soporte tecnolégico en el
Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos, toda
vez que las consideraciones y articulado que
componen el mencionado decreto, se consideran
contrarias a los articulos 1° y 4° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, tal como se
expondra en los conceptos de violacién...”

IV).- Que, por razén de turno, le correspondio
conocer de la demanda al Juez Primero de Distrito en el
Estado de Morelos, quien, por proveido de 22 de mayo de
dos mil diecisiete, admitié6 a tramite la demanda, quedando
registrada bajo el expediente 797/2017-7.

V).- Con fecha 06 de julio de 2017, fue notificado a
este Congreso del Estado, la sentencia de fecha 05 de julio
de 2017, dictada por el Juez Primero de Distrito en el Estado
de Morelos, mediante la cual resolvié conceder el Amparo y
Proteccion de la Justicia Federal al C. Alfonso Mufioz
Marquina, en los siguientes términos:

(-)

La parte agraviada argumenta que el articulo 58,
fracciones |, inciso k) y Il inciso i), de la Ley del Servicio civil
del Estado de Morelos, viola en su perjuicio los articulos 1°y
4°,y 133 de la constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, dado que a los trabajadores del sexo masculino
con veinte afios de servicio les corresponde una pensién por
jubilaciéon en un porcentajes de cincuenta por ciento; en
cambio, tratandose del personal femenino, por los mismos
afios de servicio, le corresponde una pension en un
porcentaje de sesenta por ciento, lo que se traduce en una
violacion a la garantia de igualdad contenida en los
indicados preceptos constitucionales.

Es fundado el concepto de violacion y suficiente para
conceder el amparo y proteccion de la justicia Federal, en
atencion a las siguientes consideraciones:

Es oportuno precisar que en el amparo contra normas
generales existen diversos supuestos donde ubicar la
aplicacion de la norma combatida, a saber: 1. Actualizacion
automatica del supuesto normativo con motivo de su sola
entrada en vigor, al comprender la situacion juridica del
particular afectado (norma aplicativa), en donde basta que el
quejoso se encuentre ubicado en la situacion regulada por la
disposicion para que se genere el perjuicio con la sola
vigencia de la norma, sin tener que esperar algin acto de
aplicacion para solicitar la proteccion de la Justicia Federal;
2. Aplicacion expresa en el acto reclamado que implica la
actualizacion de su hipétesis (norma heteroaplicativa),
cuando la responsable, el particular o un tercero que actla
por mandato de la ley actualiza los supuestos juridicos
plasmado en una norma, esto, es, tanto la hipotesis como la
consecuencia estan inmersas en el acto de aplicacion; 3.
Aplicacién tacita (sic) de acuerdo con los supuestos que se
concretaron en el acto controvertido, en los casos en que no
existe invocacion expresa de la norma juridica que pretende
controvertir al quejoso, pero si la regulacién de su situacion
juridica por la norma no sefialada, por lo que tanto la
hipétesis, como la consecuencia estdn contenidas
implicitamente en el acto, de ahi que la observancia se
actualiza de manera tacita (sic); 4. Aplicacion negativa
(interpretacion a contrario sentido), en este supuesto, la
situacion juridica del quejoso es analoga, equiparable o
idéntica a la establecida en una disposicién que lo excluye
de la observacion de ciertos sus efectos, causandole asi un
perjuicio por inobservancia del PRINCIPIO DE IGUALDAD,
por lo que la pretension principal del impetrante es la de
incorporarse en un supuesto que lo excluye por diversas
cuestiones, esto es, parte de la premisa que le precepto
reclamado no esta dirigido a su situacion juridica y segun el
mandato de la propia norma no es posible que actualice sus
efectos, sin embargo el contener un beneficio o prerrogativa,
pretende obtenerla aduciendo violaciones a derechos
humanos principalmente, por generalidad, igualdad o
equidad en términos a lo dispuesto en los articulos 1 Y 4, de
la Constitucién General de la Republica (sic).
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En Efecto, es este Ultimo supuesto en el que se
ubica la parte impetrante y para acreditarlo basta
referir que Alfonso Mufioz Marquina recibié por parte
del Congreso del Estado una pension por jubilacion
equivalente al cincuenta por ciento (50%) de su
salario, por encuadrar en lo previsto en el articulo 58,
fraccion | inciso k), de la Ley del Servicio Civil, esto es,
al haber acreditado una antigliedad de veinte afios, un
dia de acuerdo al decreto 1749, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” el tres de mayo de
dos mil diecisiete, con lo que se actualiza el acto de
aplicacion de la norma combatida.

(...)

En las relatadas condiciones al quedar
demostrado que el articulo impugnado, es violatorio
del principio de igualdad entre el varén y la mujer, por
discriminacién indirecta lo procedente es conceder a
Alfonso Mufioz Marquina, el amparo y proteccion de la
Justicia Federal.

a) Se desincorpore de su esfera juridica el
articulo impugnado; esto es, la autoridad responsable
deberd dejar sin efectos el Decreto 1740 (mil
setecientos cuarenta) publicado en el Periédico Oficial
del Estado de Morelos “Tierra y Libertad” el tres de
mayo de dos mil diecisiete, mediante el que se otorga
al quejoso pensién por jubilacién, a razén del
cincuenta por ciento de su Ultimo salario; y

b) En su lugar, dicte otro en el que, en
acatamiento a la garantia de igualdad, no aplique en
su perjuicio la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos, en especifico el articulo 58, fraccion |, inciso
k), que reclama, esto es, que se le dé idéntico trato al
sefialado para las mujeres en la disposicion normativa
contenida en el articulo 58, fraccién Il, inciso i), del
mismo ordenamiento legal, es decir, la pensiéon debera
cubrirse al 60% (sesenta por ciento), del ultimo salario
del aqui quejoso.

(...)

Por lo expuesto, fundado y con apoyo ademas
en los articulos 73, 74, 75, 76, 77, 78 y 217 de la Ley
de amparo; se:

RESUELVE

PRIMERO. La justicia de la unién ampara y
protege a Alfonso Mufioz Marquina, en contra de las
autoridades sefialadas en el considerando segundo,
por las razones expuestas en el considerando cuarto
de este fallo.

(...)

VI.- Con fecha 03 de agosto de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado de Morelos, el
proveido de fecha 02 de agosto de 2017, en el que se
declara que la sentencia de amparo ha causado
ejecutoria dictado por el Juez Primero de Distrito en el
estado de Morelos, mediante el cual se ordena que se
le dé cumplimiento al fallo protector.

Atento lo anterior, la Comision Legislativa que
suscribe emite los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- En virtud de que la sentencia
ejecutoria que se cumplimenta no es solamente para
dejar sin efectos el Decreto pensionatorio combatido,
sino que, ademas, en su lugar, este Poder Legislativo
debe emitir otro, siguiendo los lineamientos de la
sentencia en cuestion, razéon por la cual es menester
gue esta Comision Legislativa, de nueva cuenta entre
al estudio y resuelva la solicitud de pension por
Jubilacion presentada por el C. Alfonso Mufioz
Marquina con fecha 07 de octubre de 2016.

SEGUNDO.- En términos de lo dispuesto en el
articulo 40, fraccion Il de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, se establece:

Articulo 40.- Son facultades del Congreso:

I. (Derogada)

Il. Expedir, aclarar, reformar, derogar o
abrogar las Leyes, decretos y acuerdos para el
Gobierno y Administracion interior del Estado.

1.

Conforme a los articulos 53, 57 y 67 de la Ley
Orgéanica para el Congreso del Estado de Morelos,
esta Comision Legislativa es competente para resolver
el presente asunto, en virtud de que le corresponde
conocer, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a
las pensiones de los trabajadores al servicio del
Estado y los Municipios, asi como la facultad de
investigacién para comprobar fehacientemente los
datos que acrediten la antigiiedad de los trabajadores
para el beneficio de las pensiones, asi como atender
los asuntos que el Presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente a la
consideracion del pleno, a saber:

Articulo 53.- Las comisiones legislativas, son
o6rganos colegiados constituidos por el pleno del
Congreso del Estado, cuyas funciones son las de
conocer, analizar, investigar, discutir y en su caso
dictaminar, las iniciativas de ley, los proyectos de
decreto y demas asuntos que les sean turnados.

Articulo 57.- A las comisiones les corresponde
tomar sus decisiones por mayoria simple de votos de
sus miembros; en caso de empate el Presidente de la
Comision tendra voto de calidad. Cuando alguno de
los miembros de una comisién disienta del dictamen
aprobado, podra expresar su parecer por escrito,
emitiendo un voto particular dirigido al Presidente de la
Comisién a fin de que se someta a consideracion de la
Asamblea junto con el dictamen de la mayoria.

Articulo 67.- La Comisién de Trabajo, Prevision
y Seguridad Social tendra bajo su responsabilidad:

I.- El conocimiento, estudio y dictamen de todos
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado y los municipios,
asi como realizarla investigacion correspondiente
tendiente a comprobar fehacientemente los datos que
acrediten la antigliedad necesaria para el goce de este
derecho;
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Il.- Opinar sobre la politica laboral y desempefio
de los Tribunales Laborales; y

lll.- Revisar los ordenamientos de prevision y
seguridad social y en su caso se promuevan reformas
ante el Congreso de la Unién.

Asi mismo los articulos 57 y 58, de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos, establecen:

Articulo 57.- Para disfrutar de las pensiones
sefialadas en este capitulo, los peticionarios deberan
presentar su solicitud acompafiada de los documentos
siguientes:

A).- Para el caso de jubilacion, cesantia por
edad avanzada o invalidez:

I. Copia certificada del acta de nacimiento
expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;

Il. Hoja de servicios expedida por el servidor
publico competente del Gobierno o del Municipio que
corresponda;

lll. Carta de certificacion del salario expedida
por la dependencia o entidad publica a la que se
encuentre adscrito el trabajador; y

IV.- Dictamen de la Institucion de Seguridad
Social correspondiente, en el cual se decrete la
invalidez definitiva.

(...)

Articulo 58.- La pension por jubilacion se
otorgard a los trabajadores que hayan prestado sus
servicios en cual quiera de los tres Poderes del Estado
y /o de los Municipios, de conformidad con las
siguientes disposiciones:

I.- La pension por jubilacion solicitada por los
trabajadores en general, se determinara de acuerdo
con los porcentajes de la tabla siguiente:

a). - Con 30 afios de servicio 100%;

b). - Con 29 afios de servicio 95%;

c). - Con 28 arfios de servicio 90%;

d). - Con 27 afios de servicio 85%;

e). - Con 26 afios de servicio 80%;

f). - Con 25 afos de servicio 75%;

0). - Con 24 afios de servicio 70%;

h). - Con 23 afios de servicio 65%;

i). - Con 22 afios de servicio 60%;

j)- - Con 21 afios de servicio 55%; y

k). - Con 20 afios de servicio 50%.

Para los efectos de disfrutar esta prestacion, la
antigiiedad puede ser interrumpida o ininterrumpida.

Para recibir esta pension no se requiere edad
determinada.

Il.- Las mujeres que trabajan tendran derecho a
su jubilacion de conformidad con el siguiente orden:

a) Con 28 afios de servicio 100%;

b) Con 27 afios de servicio 95%;

¢) Con 26 afios de servicio 90%;

d) Con 25 afios de servicio 85%;

e) Con 24 afios de servicio 80%;

f) Con 23 afios de servicio 75%;

g) Con 22 afios de servicio 70%;

h) Con 21 afios de servicio 65%;

i) Con 20 afos de servicio 60%;

j) Con 19 afios de servicio 55%; y

k) Con 18 afios de servicio 50%.

Para efecto de disfrutar esta prestacion, la
antigiiedad se entiende como tiempo laborado en
forma efectiva, ininterrumpidamente o en partes.

Para recibir esta prestacién no se requiere edad
determinada.

En mérito de lo anteriormente expuesto y
fundado, y siguiendo estrictamente los lineamientos
vertidos en la sentencia que se cumplimenta, esta
Comision Dictaminadora somete a la consideracion del
Pleno de la Asamblea del Poder Legislativo del Estado
de Morelos, el siguiente Dictamen con:

PROYECTO DE DECRETO QUE ABROGA EL
DECRETO NUMERO MIL SETECIENTOS
CUARENTA, DE FECHA VEINTIUNO DE FEBRERO
DE DOS MIL DIECISIETE, PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” No.
5494 EL TRES DE MAYO DEL MISMO ANO, y emite
DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA
PENSION POR JUBILACION, AL C. ALFONSO
MUNOZ MARQUINA para quedar en los siguientes
términos:

CONSIDERACIONES

I.- En fecha 07 de octubre de 2016, el C.
Alfonso Mufioz Marquina, por su propio derecho,
presentd ante este Congreso solicitud de pensién por
Jubilacion, de conformidad con la hipdtesis
contemplada en el articulo 58, fraccion I, inciso i), de
la Ley del Servicio Civil del Estado, acompafiando a su
peticion la documentacién exigida por el articulo 57,
apartado A), fracciones I, Il y Il del marco legal antes
mencionado, consistentes en: acta de nacimiento, hoja
de servicios y carta de certificacion de salario
expedidas por el Colegio de Bachilleres del Estado de
Morelos.

Il.- Que al tenor del articulo 56 de la Ley del
Servicio Civil vigente en la Entidad, la pension por
Jubilacién, se generard a partir de la fecha en que
entre en vigencia el Decreto respectivo. Si el
pensionado se encuentra en activo, a partir de la
vigencia del Decreto cesardn los efectos de su
nombramiento. El trabajador que se hubiere separado
justificada o injustificadamente de su fuente de
empleo, antes de la fecha de vigencia del Decreto que
la otorga, recibird el pago de su pensién a partir del
siguiente dia de su separacion. Y de conformidad con
el articulo 58 del mismo ordenamiento, la pension por
Jubilacién, se otorgara al trabajador que conforme a
su antigiedad se ubique en el supuesto
correspondiente.
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lll.- Del andlisis practicado a la documentacion
antes relacionada y una vez realizado el procedimiento
de investigacion que establece el articulo 67, de la Ley
Orgéanica para el Congreso del Estado, se comprobd
fehacientemente la antigliedad del C. Alfonso Mufioz
Marquina, por lo que se acreditan a la fecha de su
solicitud 20 afios, 01 dia, de servicio efectivo de
trabajo ininterrumpido, ya que ha prestado sus
servicios en el Colegio de Bachilleres del Estado de
Morelos, desempefiando los cargos siguientes:
Analista Técnico, del 07 de noviembre de 1996, al 31
de octubre de 1997; Auxiliar de Sistemas, del 01 de
noviembre de 1997, al 28 de febrero de 1999; Docente
y Auxiliar de Sistemas, del 01 de marzo, al 15 de
agosto de 1999; Auxiliar de Sistemas, del 16 de
agosto de 1999, al 31 de julio de 2002; Auxiliar de
Mantenimiento de Cémputo, del 01 de agosto de 2002,
al 28 de febrero de 2007; Auxiliar del Departamento de
Sistemas, del 01 de marzo de 2007, al 29 de junio de
2013; Auxiliar del Departamento de Servicios
Informaticos y Soporte Tecnoldgico, del 30 de junio de
2013, al 08 de noviembre de 2016, fecha en que se
expidid la constancia de referencia. De lo anterior se
desprende que la Jubilacién solicitada encuadra en lo
previsto por el articulo 58, fraccion I, inciso i), del
cuerpo normativo antes aludido, por lo que al quedar
colmados los requisitos de la Ley, lo conducente es
conceder al trabajador en referencia el beneficio
solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, esta LIl
Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
DIECISIETE

POR EL QUE SE ABROGA EL DECRETO
NUMERO MIL SETECIENTOS CUARENTA, DE
FECHA VEINTIUNO DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECISIETE, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NUMERO 5494 EL
DIA TRES DE MAYO DEL MISMO ARNO, Y SE EMITE
DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA
PENSION POR JUBILACION, AL C. ALFONSO
MURNOZ MARQUINA.

ARTICULO 1°.- Se abroga el Decreto Nimero
Mil Setecientos Cuarenta, de fecha veintiuno de
febrero de dos mil diecisiete, publicado en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad” no. 5494 el tres de mayo del
mismo afio, por el que se otorga pension por
Jubilacion al C. Alfonso Mufioz Marquina, dejandolo
sin efecto legal alguno.

ARTICULO 2°.- Se concede pensién por
Jubilacion al C. Alfonso Mufioz Marquina, quien ha
prestado sus servicios en el Colegio de Bachilleres del
Estado de Morelos, desempefiando como ultimo cargo
el de: Auxiliar del Departamento de Servicios
Informéticos y Soporte Tecnoldgico.

ARTICULO 3°.- La pension decretada debera
cubrirse al 60% del ultimo salario del solicitante, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador se
separe de sus labores y sera cubierta por el Colegio
de Bachilleres del Estado de Morelos. Colegio que
debera realizar el pago en forma mensual, con cargo a
la partida presupuestal destinada para pensiones,
cumpliendo con lo que disponen los articulos 55, 56,
57, fraccion Il, inciso i) y 58 de la Ley del Servicio Civil
del Estado de Morelos.

ARTICULO 4°.- El monto de la pensién se
calculara tomando como base el dltimo salario
percibido por el trabajador, incrementandose la
cuantia de acuerdo con el aumento porcentual al
salario minimo general vigente, integrandose la misma
por el salario, las prestaciones, las asignaciones y el
aguinaldo, segun lo cita el articulo 66 de la misma ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al
Titular del Poder Ejecutivo, para su promulgacién y
publicacion respectiva de conformidad con los
articulos 44, 47 y 70, fracciébn XVII, inciso a) de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA. EI presente Decreto, entrarq en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusion del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Notifiguese al Juzgado Primero de
Distrito en el Estado de Morelos el contenido del
presente Decreto, a efecto de dar cabal cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el Juicio de Amparo
Numero 797/2017-7, promovido por el C. Alfonso
Mufioz Marquina.

Recinto Legislativo, en Sesion Ordinaria a los
catorce dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltran Carrillo.
Secretaria. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los veinticuatro dias del mes
de octubre de dos mil diecisiete.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.
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Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIl Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA
LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO
DE LA FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION
ll, DEL ARTICULO 40 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS, Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

I).- Que con fecha 14 de septiembre de 2016, el
C. Celerino Longardo Gonzalez, solicit6 de esta
Soberania, le fuera otorgada pension por Jubilacion,
toda vez que prest6 sus servicios subordinados, en el
Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, asi como en el
Poder Legislativo del Estado de Morelos
desempefiando como ultimo cargo el de: Coordinador
de Auditores, adscrito a la Auditoria Superior
Gubernamental, actualmente Entidad Superior de
Auditoria y Fiscalizaciéon habiendo acreditado, 25
afios, 22 dias, de servicio efectivo de trabajo
interrumpido.

II).- Que una vez satisfechos los requisitos
legales por parte del C. Celerino Longardo Gonzélez,
para ser beneficiario de pension por Jubilacion, el
Congreso del Estado, mediante Decreto Nimero Mil
Seiscientos Noventa y Uno, de fecha veintiuno de
febrero de dos mil diecisiete, publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, nimero 5494, el tres de
mayo del mismo afio, le concedi6 pensidon por
Jubilacion a su favor, a razon del 75% de su ultimo
salario, estableciéndose que el citado beneficio seria
cubierto por el Poder Legislativo del Estado de
Morelos, en forma mensual con cargo a la partida
presupuestal destinada para pensiones, de acuerdo a
los articulos 55, 56 y 58 de la Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos.

[l).- Que el 10 de mayo de 2017, el C. Celerino
Longardo Gonzalez, presenté ante la Oficina de
Correspondencia Comun de los Juzgados de Distrito
en el Estado de Morelos, con residencia en esta
Ciudad, demanda de amparo, en contra de, entre otras
Autoridades el Congreso del Estado de Morelos y por
los actos que a continuacién se transcriben:

“...Autoridades responsables y actos
reclamados. 1. Del H. congreso del estado de Morelos,
con domicilio oficial ampliamente conocido en el
Palacio Legislativo reclamo: ---a. La creacioén de la ley
del Servicio Civil del estado de Morelos,
especificamente el articulo 58 fraccién 1 inciso k-. ---
b. Como primer acto de aplicacion de la norma
anterior, se tiene a la expedicién del Decreto 1691,
publicado el 03 de mayo de 2017 en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, mediante el cual se concede
pensidén, actuaciéon que atenta contra la Equidad de
Género y por tanto es violatoria de los derechos
humanos que prohiben la desigualdad injustificada y/o
discriminacién. ---2. De la Mesa Directiva del
Congreso del Estado de Morelos, con domicilio oficial
ampliamente conocido en el Palacio Legislativo
reclamo: --- a. La creacion de la Ley del Servicio civil
del Estado de Morelos, especificamente el articulo 58,
fraccion 1, inciso k-. --- b. Como primer acto de
aplicacién de la norma anterior, se tiene la expedicion
del Decreto 1691 publicado el 03 de mayo de 2017 en
el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, mediante el cual
se concede pensién, actuacién que atenta contra la
Equidad de Género y por tanto es violatoria de los
derechos humanos que prohiben la desigualdad
injustificada y/o discriminacion...”

IV).- Que, por razén de turno, le correspondié
conocer de la demanda al Juez Séptimo de Distrito en
el Estado de Morelos, quien, admiti6 a trdmite la
demanda, quedando registrada bajo el expediente
744/2017-1.

V).- Con fecha 03 de julio de 2017 fue notificado
a este Congreso del Estado, la sentencia de fecha 29
de junio de 2017 dictada por el Juez Séptimo de
Distrito en el Estado de Morelos, mediante la cual
resolvi6 conceder el Amparo y Proteccion de la
Justicia Federal al C. Celerino Longardo Gonzélez, en
los siguientes términos:

(...)

“Es esencialmente fundado el concepto de
violacion y, para demostrarlo, resulta necesario citar el
articulo 58 fracciones | y Il, de la Ley del Servicio civil
del Estado de Morelos:

“58.- La pension por jubilacion se otorgara a los
trabajadores que hayan prestado sus servicios en cual
quiera de los tres Poderes del Estado y /o de los
Municipios, de conformidad con las siguientes
disposiciones.---1.- La pensién por jubilacién solicitada
por los trabajadores en general, se determinara de
acuerdo con los porcentajes de la tabla siguiente:---
a).- Con 30 afios de servicio 100%; ---b). - Con 29
afios de servicio 95%; ---c).- Con 28 afios de servicio
90%; ---d).- Con 27 afios de servicio 85%; ---e).- Con
26 afios de servicio 80%; --- f).- Con 25 afios de
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servicio 75%; ---g).- Con 24 afios de servicio 70%; ---
h).- Con 23 afios de servicio 65%; ---i).- Con 22 afos
de servicio 60%; ---j).- Con 21 afios de servicio 55%;
y--- k).- Con 20 afios de servicio 50%.--- Para los
efectos de disfrutar esta prestacion, la antigiiedad
puede ser interrumpida o in-interrumpida.--- Para
recibir esta pension no se requiere edad determinada.
--- Il.- Las trabajadoras tendran derecho a su jubilacion
de conformidad con el siguiente orden: a) Con 28 afios
de servicio 100%; --- b) Con 27 afos de servicio 95%,-
-- ¢) Con 26 afios de servicio 90%; --- d) Con 25 afios
de servicio 85%; --- €) Con 24 afios de servicio 80%; --
- f) Con 23 afios de servicio 75%; --- g) Con 22 afios
de servicio 70%,--- h) Con 21 afios de servicio 65%; ---
i) Con 20 afios de servicio 60%; --- j) Con 19 afios de
servicio 55%; y --- k) Con 18 afios de servicio 50%. ---
Para efecto de disfrutar esta prestacion, la antigliedad
se entiende como el tiempo laborado en forma
efectiva, ininterrumpidamente o en partes. --- Para
recibir esta prestacibn no se requiere edad
determinada. --- El monto de la pensién mensual a que
se refiere este articulo, en ningln caso podra ser
inferior al equivalente de 40 veces el salario minimo
general vigente en la entidad.

En el amparo contra leyes existen diversos
supuestos donde ubicar la aplicacion de la norma
combatida, a saber:

1. Actualizacion automatica del supuesto
normativo con motivo de su sola entrada en vigor, al
comprender la situacion juridica del particular afectado
(norma aplicativa), en donde basta que el quejoso se
encuentre ubicado en la situacion regulada por la
disposicion para que se genere el perjuicio con la sola
vigencia de la norma, sin tener que esperar alguin acto
de aplicacion para solicitar la proteccion de la Justicia
Federal,

2. Aplicacion expresa en el acto reclamado que
implica la actualizacion de su hipétesis (nhorma
heteroaplicativa), cuando la responsable, el particular
0 un tercero que actia por mandato de la ley actualiza
los supuestos juridicos plasmado en una norma, esto,
es, tanto la hipétesis como la consecuencia estan
inmersas en el acto de aplicacion.

3. Aplicacion tacita de acuerdo con los
supuestos que se concretaron en el acto controvertido,
en los casos en que no existe invocacion expresa de
la norma juridica que pretende controvertir al quejoso,
pero si la regulacién de su situacion juridica por la
norma no sefialada, por lo que tanto la hipotesis, como
la consecuencia estan contenidas implicitamente en el
acto, de ahi que la observancia se actualiza de
manera tacita.

4. Aplicacion negativa (interpretacion a contrario
sentido), en este supuesto, la situacion juridica del
guejoso es andloga, equiparable o idéntica a la
establecida en una disposicion que lo excluye de la
observacion de ciertos sus efectos, causandole asi un
perjuicio por inobservancia del PRINCIPIO DE
IGUALDAD, por lo que la pretensiéon principal del
impetrante es la de incorporarse en un supuesto que
lo excluye por diversas cuestiones, esto es, parte de la
premisa que le precepto reclamado no esta dirigido a
su situacion juridica y segun el mandato de la propia
norma no es posible que actualice sus efectos, sin
embargo el contener un beneficio o prerrogativa,
pretende obtenerla aduciendo violaciones a derechos
humanos principalmente, por generalidad, igualdad o
equidad en términos a lo dispuesto en los articulos 1 Y
4, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Entonces, es este Ultimo supuesto en el que se
ubica al quejoso y para acreditarlo basta referir que
Celerino Longardo Gonzalez recibié por parte del
Congreso del Estado una pension por jubilacion
equivalente al setenta y cinco (75%) de su salario, por
encuadrar en lo previsto en el articulo 58, fraccion |
inciso f), de la Ley del Servicio Civil, esto es, al haber
acreditado una antigledad de veinticinco afios, un
mes, seis dias de servicio efectivo interrumpido en el
Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, como se
acredita con el decreto de pension mil seiscientos
noventa y uno, emitido por el Congreso del Estado de
Morelos, el cual fue publicado en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” el tres de mayo de dos mil
diecisiete, con lo que se actualiza el acto de aplicacion
de la norma combatida.

(...)

En las relatadas condiciones al quedar
demostrado que el articulo 58 de la Ley del Servicio
Civil del Estado de Morelos, es violatorio del principio
de igualdad entre el varén y la mujer, ya que da un
trato distinto a los beneficiarios de la pensién
atendiendo exclusivamente a su sexo, sin que ello se
encuentre justificado en razones objetivas, lo
procedente es conceder a Celerino Longardo
Gonzélez, el amparo y proteccion de la justicia federal.

SEPTIMO. Efectos de la concesion de amparo.
En consecuencia, una vez demostrada la
inconstitucionalidad del precepto legal invocado,
procede conceder el amparo y proteccién de la justicia
federal a favor del quejoso Jorge Julian Aguilar
Fernandez para el efecto que:

a) Se desincorpore de su esfera juridica el
articulo 58, fraccion |, inciso f), de la Ley del Servicio
Civil del Estado de Morelos; esto es, el Congreso del
Estado de Morelos deberéa dejar sin efectos el Decreto
mil seiscientos noventa y uno publicado en el
Periodico Oficial del Estado de Morelos “Tierra y
Libertad” el catorce de septiembre de dos mil
dieciséis,(sic) por medio del cual se concedié al aqui
guejoso pension por jubilacion, a razén del ochenta y
cinco por ciento de su ultimo salario; y
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b) En su lugar, dicte otro en el que no aplique en
perjuicio del quejoso la Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos, en especifico el articulo 58,
fraccion |, inciso f), que reclama, esto es, que se le dé
idéntico trato al sefalado para las mujeres en la
disposicion normativa contenida en el articulo 58,
fraccion 11, inciso d), del mismo ordenamiento legal, es
decir, la pension debera cubrirse al 85% (ochenta y
cinco por ciento), del Gltimo salario del aqui quejoso.

Sin que sea Obice a lo anterior, que los efectos
de esta sentencia obliguen al legislador estatal a emitir
un decreto y publicarlo en el 6rgano de difusion de la
entidad, pues tal ordenamiento, no se trata de un
acuerdo de interés general o de una disposicion
legislativa de observancia general, ya que Unicamente
establece derechos a favor del aqui quejoso, de ahi
gue si pueda ser modificado, conforme a lo ordenado
por esta sentencia de amparo, esto Ultimo, a fin de
restituir a la parte agraviada en el pleno goce de sus
derechos violados, conforme lo preceptian los
articulos 74, fraccion V y 77, fracciéon | de la Ley de
Amparo.

“Por lo expuesto y fundado con apoyo ademas
en los articulos 103 y 107 de la constitucion  General
de la Republica (sic), 1° fraccion |, 73, 74, 75, 77, 78,
119, 123, 124 y 217 de la Ley de Amparo, asi como de
los numerales 48 y 52 de la Ley Organica del Poder
Judicial de la Federacién, es de resolverse se
resuelve:

(...)

SEGUNDO: La justicia de la uniéon ampara y
protege a Celerino Longardo Gonzalez, por los actos
reclamados de las autoridades precisadas en el
considerando sexto, para los efectos precisados en el
ultimo considerando del presente fallo.

VI.- Con fecha 03 de agosto de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado de Morelos, el
proveido de fecha 19 de julio de 2017, en el que se
declara que la sentencia de amparo ha causado
ejecutoria, dictado por el Juez Séptimo de Distrito en
el Estado de Morelos, mediante el cual se pide se le
dé cumplimiento al fallo protector.

Atento lo anterior, la Comision Legislativa que
suscribe emite los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- En virtud de que la sentencia
ejecutoria que se cumplimenta no es solamente para
dejar sin efectos el Decreto pensionatorio combatido,
sino que, ademas, en su lugar, este Poder Legislativo
debe emitir otro, siguiendo los lineamientos de la
sentencia en cuestion, razén por la cual es menester
gue esta Comisién Legislativa, de nueva cuenta entre
al estudio y resuelva la solicitud de pension por
jubilacién presentada por el C. Celerino Longardo
Gonzalez con fecha 14 de septiembre de 2016.

SEGUNDO.- En términos de lo dispuesto en el
articulo 40, fraccion Il de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, se establece:

Articulo 40.- Son facultades del Congreso:

I. (Derogada)

Il. Expedir, aclarar, reformar, derogar o
abrogar las Leyes, decretos y acuerdos para el
Gobierno y Administracién interior del Estado.

[l

Conforme a los articulos 53, 57 y 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado de Morelos,
esta Comision Legislativa es competente para resolver
el presente asunto, en virtud de que le corresponde
conocer, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a
las pensiones de los trabajadores al servicio del
Estado y los Municipios, asi como la facultad de
investigacién para comprobar fehacientemente los
datos que acrediten la antigiiedad de los trabajadores
para el beneficio de las pensiones, asi como atender
los asuntos que el Presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente a la
consideracion del pleno, a saber:

Articulo 53.- Las comisiones legislativas, son
o6rganos colegiados constituidos por el pleno del
Congreso del Estado, cuyas funciones son las de
conocer, analizar, investigar, discutir y en su caso
dictaminar, las iniciativas de ley, los proyectos de
decreto y demas asuntos que les sean turnados.

Articulo 57.- A las comisiones les corresponde
tomar sus decisiones por mayoria simple de votos de
sus miembros; en caso de empate el Presidente de la
Comisién tendra voto de calidad. Cuando alguno de
los miembros de una comisién disienta del dictamen
aprobado, podra expresar su parecer por escrito,
emitiendo un voto particular dirigido al Presidente de la
Comision a fin de que se someta a consideracion de la
Asamblea junto con el dictamen de la mayoria.

Articulo 67.- La Comisién de Trabajo, Prevision
y Seguridad Social tendra bajo su responsabilidad:

I.- El conocimiento, estudio y dictamen de todos
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado y los municipios,
asi como realizarla investigaciéon correspondiente
tendiente a comprobar fehacientemente los datos que
acrediten la antigliedad necesaria para el goce de este
derecho;

Il.- Opinar sobre la politica laboral y desempefio
de los Tribunales Laborales; y

lll.- Revisar los ordenamientos de prevision y
seguridad social y en su caso se promuevan reformas
ante el Congreso de la Unién.

Asi mismo los articulos 57 y 58, de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos, establecen:

Articulo 57.- Para disfrutar de las pensiones
sefialadas en este capitulo, los peticionarios deberan
presentar su solicitud acompafiada de los documentos
siguientes:
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A).- Para el caso de jubilacion, cesantia por
edad avanzada o invalidez:

I. Copia certificada del acta de nacimiento
expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;

Il. Hoja de servicios expedida por el servidor
publico competente del Gobierno o del Municipio que
corresponda;

lll. Carta de certificacion del salario expedida
por la dependencia o entidad publica a la que se
encuentre adscrito el trabajador; y

IV.- Dictamen de la Institucion de Seguridad
Social correspondiente, en el cual se decrete la
invalidez definitiva.

(...)

Articulo 58.- La pensién por jubilacion se
otorgara a los trabajadores que hayan prestado sus
servicios en cual quiera de los tres Poderes del Estado
y /o de los Municipios, de conformidad con las
siguientes disposiciones:

I.- La pension por jubilacion solicitada por los
trabajadores en general, se determinara de acuerdo
con los porcentajes de la tabla siguiente:

a). - Con 30 afios de servicio 100%;

b). - Con 29 afios de servicio 95%;

¢). - Con 28 afios de servicio 90%;

d). - Con 27 afios de servicio 85%;

e). - Con 26 afios de servicio 80%;

f). - Con 25 afios de servicio 75%;

g). - Con 24 afios de servicio 70%;

h). - Con 23 afios de servicio 65%;

i). - Con 22 afios de servicio 60%;

j). - Con 21 afios de servicio 55%; y

k). - Con 20 afios de servicio 50%.

Para los efectos de disfrutar esta prestacion, la
antigiiedad puede ser interrumpida o ininterrumpida.

Para recibir esta pension no se requiere edad
determinada.

Il.- Las mujeres que trabajan tendran derecho a
su jubilacion de conformidad con el siguiente orden:

a) Con 28 arfios de servicio 100%;

b) Con 27 afios de servicio 95%;

¢) Con 26 afios de servicio 90%;

d) Con 25 afios de servicio 85%;

e) Con 24 afios de servicio 80%;

f) Con 23 afios de servicio 75%;

g) Con 22 afios de servicio 70%;

h) Con 21 afios de servicio 65%;

i) Con 20 afios de servicio 60%;

j) Con 19 afos de servicio 55%; y

k) Con 18 afios de servicio 50%.

Para efecto de disfrutar esta prestacion, la
antigledad se entiende como tiempo laborado en
forma efectiva, ininterrumpidamente o en partes.

Para recibir esta prestacion no se requiere edad
determinada.

En mérito de lo anteriormente expuesto y
fundado, y siguiendo estrictamente los lineamientos
vertidos en la sentencia que se cumplimenta, esta
Comision dictaminadora somete a la consideracion del
Pleno de la Asamblea del Poder Legislativo del Estado
de Morelos, el siguiente Dictamen con:

PROYECTO DE DECRETO QUE ABROGA EL
DECRETO NUMERO MIL SEISCIENTOS NOVENTA
Y UNO, DE FECHA VEINTIUNO DE FEBRERO DE
DOS MIL DIECISIETE, PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” No.
5494 EL TRES DE MAYO DEL MISMO ARNO, y emite
DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA
PENSION POR JUBILACION, AL C. CELERINO
LONGARDO GONZALEZ para quedar en los
siguientes términos:

CONSIDERACIONES

I.- En fecha 14 de septiembre de 2016, el C.
Celerino Longardo Gonzalez, por su propio derecho,
presentd ante este Congreso solicitud de pensién por
Jubilacion de conformidad con la hipétesis
contemplada en el articulo 58, fraccién I, inciso d), de
la Ley del Servicio Civil del Estado, acompafiando a su
peticion la documentacién exigida por el articulo 57,
apartado A), fracciones I, 1l y lll, del marco legal antes
mencionado, consistentes en: acta de nacimiento, hoja
de servicio expedida por el Poder Ejecutivo del Estado
de Morelos, asi como hoja de servicios y carta de
certificacibn de salario expedidas por el Poder
Legislativo del Estado de Morelos.

Il.- Que al tenor del articulo 56 de la Ley del
Servicio Civil vigente en la Entidad, la pension por
jubilacién se generara a partir de la fecha en que entre
en vigencia el decreto respectivo. Si el pensionado se
encuentra en activo, a partir de la vigencia del decreto
cesaran los efectos de su nombramiento. El trabajador
que se hubiere separado justificada o]
injustificadamente de su fuente de empleo, antes de la
fecha de vigencia del decreto que la otorga, recibira el
pago de su pension a partir del siguiente dia de su
separaciéon. Y de conformidad con el articulo 58 del
mismo ordenamiento, la pensién por jubilacion, se
otorgara al trabajador que conforme a su antigliedad
se ubique en el supuesto correspondiente.

lll.- Del andlisis practicado a la documentacion
antes relacionada y una vez realizado el procedimiento
de investigacion que establece el articulo 67 de la Ley
Orgénica para el Congreso del Estado, se comprobo
fehacientemente la antigiedad del C. Celerino
Longardo Gonzalez, por lo que se acreditan a la fecha
de su solicitud 25 afios, 22 dias, de servicio efectivo
de trabajo interrumpido, ya que ha prestado sus
servicios en el Poder Ejecutivo del Estado de Morelos,
Jefe de Seccion, adscrito en la Secretaria de la
Contraloria del Estado, del 24 de julio de 1990, al 30
de abril de 1992;
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Jefe de Departamento, adscrito en la Unidad
Administrativa de la Secretaria de la Contraloria, del
01 de mayo de 1992, al 01 de julio de 1994; Auxiliar
Administrativo, adscrito en la Secretaria de Bienestar
Social, del 16 de agosto, al 31 de octubre de 1994,
Jefe de Oficina, adscrito en la Subdireccion de
Informatica de la Direccion General de Bienestar
Social, del 01 de noviembre de 1994, al 15 de junio de
1995; Jefe de Departamento de Programas
Institucionales, adscrito en la Subdireccion de
Recursos Financieros en la Secretaria de Bienestar
Social, del 16 de junio de 1995, al 31 de diciembre de
1999. En el Poder Legislativo del Estado de Morelos,
ha prestado sus servicios desempefiando los cargos
siguientes: Auditor, adscrito en la Contaduria Mayor de
Hacienda, actualmente Entidad Superior de Auditoria y
Fiscalizacion, del 16 de abril de 2001, al 17 de
septiembre de 2006; Coordinador de Auditores,
adscrito a la Auditoria Superior Gubernamental,
actualmente Entidad Superior de Auditoria y
Fiscalizacion, del 18 de septiembre de 2006, al 16 de
enero de 2017, fecha en que se expidi6 la constancia
de referencia. De lo anterior se desprende que la
jubilacién solicitada encuadra en lo previsto por el
articulo 58, fraccion Il, inciso d), del cuerpo normativo
antes aludido, por lo que al quedar colmados los
requisitos de la Ley, lo conducente es conceder al
trabajador en referencia el beneficio solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, esta LIl
Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS

DIECIOCHO

POR EL QUE ABROGA EL DECRETO
NUMERO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UNO, DE
FECHA VEINTIUNO DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECISIETE, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NUMERO 5494 EL
DIA TRES DE MAYO DEL MISMO ARNO, Y SE EMITE
DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA
PENSION POR JUBILACION, AL C. CELERINO
LONGARDO GONZALEZ.

ARTICULO 1°.- Se abroga el Decreto Nimero
Mil Seiscientos Noventa y Uno, de fecha veintiuno de
febrero de dos mil diecisiete, publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” no. 5494 el tres de mayo del
mismo afio, por el que se otorga pensién por
Jubilacion al C. Celerino Longardo Gonzéalez dejandolo
sin efecto legal alguno.

ARTICULO 2°- Se concede pension por
Jubilacion al C. Celerino Longardo Gonzalez, quien ha
prestado sus servicios los Poderes Ejecutivo y
Legislativo del Estado de Morelos, desempefiando
como ultimo cargo el de: Coordinador de Auditores,
adscrito a la Auditoria Superior Gubernamental,
actualmente Entidad Superior de Auditoria y
Fiscalizacion.

ARTICULO 3°.- La pension decretada debera
cubrirse al 85% del ultimo salario del solicitante, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador se
separe de sus labores y sera cubierta por el Poder
Legislativo del Estado de Morelos. Poder que debera
realizar el pago en forma mensual, con cargo a la
partida presupuestal destinada para pensiones,
cumpliendo con lo que disponen los articulos 55, 56,
57 y 58 fraccion I, inciso d) de la Ley del Servicio Civil
del Estado de Morelos.

ARTICULO 4°- El monto de la pension se
calculara tomando como base el dltimo salario
percibido por el trabajador, incrementandose la
cuantia de acuerdo con el aumento porcentual al
salario minimo general vigente, integrandose la misma
por el salario, las prestaciones, las asignaciones y el
aguinaldo, segun lo cita el articulo 66 de la misma ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al
Titular del Poder Ejecutivo, para su promulgacién y
publicacion respectiva de conformidad con los
articulos 44, 47 y 70, fraccién XVII, inciso a) de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA EI presente Decreto, entrara en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusion del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Notifiquese al Juzgado Séptimo de
Distrito en el Estado de Morelos el contenido del
presente Decreto, a efecto de dar cabal cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el Juicio de Amparo
NUmero 744/2017-1, promovido por el C. Celerino
Longardo Gonzélez.

Recinto Legislativo, en Sesion Ordinaria a los
catorce dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltrdn Carrillo.
Secretaria. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los veinticuatro dias del mes
de octubre de dos mil diecisiete.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.
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Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIII Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA LEGISLATURA
DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION II, DEL
ARTICULO 40 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS,
Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

I).- Que con fecha 06 de septiembre de 2016, el
C. Luis Adrian Avila Arzate, solicit de esta Soberania,
le fuera otorgada pension por Jubilacién, toda vez que
prestd sus servicios, en el Poder Ejecutivo del Estado
de Morelos, desempefiando como ultimo cargo el de:
Perito, adscrito en la Coordinacibn Regional de
Servicios Periciales Zona Metropolitana de la Fiscalia
General del Estado, habiendo acreditado, 21 afios, 07
meses, 28 dias de antigiiedad de servicio efectivo
ininterrumpido.

II).- Que una vez satisfechos los requisitos
legales por parte del C. Luis Adrian Avila Arzate, para
ser beneficiario de pension por Jubilacion, el Congreso
del Estado, mediante Decreto Numero Mil Seiscientos,
de fecha dieciséis de diciembre de dos mil dieciséis,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”,
ndmero 5479, el ocho de marzo de dos mil diecisiete,
le concedi6 pensidn por Jubilacién a su favor, a razén
del equivalente al 55%, de la Ultima remuneracion del
solicitante, estableciéndose que el citado beneficio
seria cubierto por la Secretaria de Hacienda del Poder
Ejecutivo del Estado de Morelos, en forma mensual
con cargo a la partida presupuestal destinada para
pensiones, de acuerdo a los articulos 5, 14 y 16 de la
Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

ll).- Que el C. Luis Adrian Avila Arzate, con
fecha 15 de diciembre de 2016, presenté ante la
Oficina de Correspondencia Comun de los Juzgados
de Distrito en el estado de Morelos, con residencia en
esta Ciudad, demanda de garantias, entre otros, en
contra del Congreso del Estado de Morelos y por los
actos que a continuacion se transcriben:

Del Congreso, Mesa Directiva del Congreso y
Gobernador del Estado de Morelos:

a) La expedicion del articulo 16 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica del Estado de Morelos.

b) La expedicién del decreto mil seiscientos
publicado el ocho de marzo de dos mil diecisiete en el
Periddico Oficial Tierra y libertad.

IV).- Que por razén de turno, le correspondié
conocer de la demanda al Juez Quinto de Distrito en el
estado de Morelos, mediante proveido de fecha 14 de
marzo de 2017, admiti6 a tramite la demanda,
guedando registrada bajo el expediente 418/2017; en
proveido de 12 de junio de 2017, dictado por el
juzgado federal se recibieron los autos en el Juzgado
Cuarto de Distrito del Centro Auxiliar de la Novena
Regioén, con residencia en Zacatecas, en el cual se
radico el asunto y se dictd la sentencia constitucional
correspondiente.

V).- Con fecha 04 de julio de 2017, se notifico al
Congreso del Estado de Morelos, la sentencia
pronunciada el 26 de junio del mismo afio, por el Juez
Quinto de Distrito en el estado de Morelos, mediante la
cual resolvio conceder el Amparo y Proteccion de la
Justicia Federal al C. Luis Adrian Avila Arzate, en los
siguientes términos:

En consecuencia, de lo expuesto, dado que el
articulo 16 de la Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion
de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
resulta violatorio del derecho humano a la igualdad por
dar un trato discriminatorio al varén, es procedente
declarar su inconstitucionalidad, de conformidad con el
articulo 78 de la Ley de Amparo

Por consiguiente, también resulta
inconstitucional el acto de aplicacion consistente en el
decreto mil seiscientos publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” el ocho de marzo de dos mil
diecisiete, mediante el cual se otorgd al quejoso la
pensién por jubilacién a cubrirse en un 55% -cincuenta
y cinco por ciento- de la Ultima remuneracion.

(...)

OCTAVO. Efectos del amparo. Por lo tanto, a fin
de restituir al quejoso en el goce de los derechos
fundamentales violados, como lo prevé el articulo 77,
fraccion 1, de la Ley de Amparo, se concede el amparo
para que el Congreso del Estado de Morelos, realice lo
siguiente:

a) Desincorpore de la esfera juridica del quejoso
el articulo 16 de la Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion
de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica
del Estado de Morelos.

b) Deje sin efectos el decreto mil seiscientos
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” el
ocho de marzo de dos mil diecisiete, mediante el cual
se otorgé al quejoso la pension por jubilacién a
cubrirse en un 55% -cincuenta y cinco por ciento- de la
Ultima remuneracién del solicitante.

c¢) En su lugar emita otro en el que, en
acatamiento a la garantia de igualdad, otorgue idéntico
trato al quejoso que al sefialado para las mujeres en la
disposicion normativa contenida en el articulo 16,
fraccion I, inciso h) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica del Estado de Morelos.
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Por lo expuesto, fundado, SE RESUELVE:

SEGUNDO. La Justicia de la Uni6bn ampara y
protege al quejoso a Luis Adrian Avila Arzeta contra
los actos reclamado al Congreso, Gobernador y
Secretario de Gobierno, todos del Estado de Morelos;
por los fundamentos expuestos en el considerando
séptimo y para los efectos descritos en el octavo
considerando de la presente sentencia.

VI.- Con fecha 02 de agosto de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado de Morelos, el
proveido de fecha 20 de julio de 2017, en el que se
declara que la sentencia de amparo ha causado
ejecutoria dictado por el Juez Quinto de Distrito en el
estado de Morelos, mediante el cual ordena se le dé
cumplimiento al fallo protector.

Atento lo anterior, la Comision Legislativa que
suscribe emite los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- En virtud de que la sentencia
ejecutoria que se cumplimenta no es solamente para
dejar sin efectos el Decreto pensionatorio combatido,
sino que, ademas, en su lugar, este Poder Legislativo
debe emitir otro, siguiendo los lineamientos de la
sentencia en cuestion, razon por la cual es menester
gue esta Comisién Legislativa, de nueva cuenta entre
al estudio y resuelva la solicitud de pension por
Jubilacion presentada por el C. Luis Adrian Avila
Arzate con fecha 06 de septiembre de 2016.

SEGUNDO.- En términos de lo dispuesto en el
articulo 40, fraccion Il de la Constituciéon Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, se establece:

Articulo 40.- Son facultades del Congreso:

I. (Derogada)

Il. Expedir, aclarar, reformar, derogar o
abrogar las Leyes, decretos y acuerdos para el
Gobierno y Administracion interior del Estado.

Il

Conforme a los articulos 53, 57 y 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado de Morelos,
esta Comision Legislativa es competente para resolver
el presente asunto, en virtud de que le corresponde
conocer, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a
las pensiones de los trabajadores al servicio del
Estado y los Municipios, asi como la facultad de
investigacion para comprobar fehacientemente los
datos que acrediten la antigliedad de los trabajadores
para el beneficio de las pensiones, asi como atender
los asuntos que el Presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente a la
consideracion del pleno, a saber:

Articulo 53.- Las comisiones legislativas, son
organos colegiados constituidos por el pleno del
Congreso del Estado, cuyas funciones son las de
conocer, analizar, investigar, discutir y en su caso
dictaminar, las iniciativas de ley, los proyectos de
decreto y demds asuntos que les sean turnados.

Articulo 57.- A las comisiones les corresponde
tomar sus decisiones por mayoria simple de votos de
sus miembros; en caso de empate el Presidente de la
Comision tendra voto de calidad. Cuando alguno de
los miembros de una comisién disienta del dictamen
aprobado, podra expresar su parecer por escrito,
emitiendo un voto particular dirigido al Presidente de la
Comisioén a fin de que se someta a consideracion de la
Asamblea junto con el dictamen de la mayoria.

Articulo 67.- La Comisién de Trabajo, Prevision
y Seguridad Social tendra bajo su responsabilidad:

I.- El conocimiento, estudio y dictamen de todos
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado y los municipios,
asi como realizarla investigacidon correspondiente
tendiente a comprobar fehacientemente los datos que
acrediten la antigledad necesaria para el goce de este
derecho;

Il.- Opinar sobre la politica laboral y desempefio
de los Tribunales Laborales; y

lll.- Revisar los ordenamientos de previsién y
seguridad social y en su caso se promuevan reformas
ante el Congreso de la Unién.

Asi mismo los articulos 4, 14, 15 y 16, fraccién
Il, de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad Publica, establecen:

Articulo 4.- A los sujetos de la presente Ley, en
términos de la misma, se les otorgaran las siguientes
prestaciones:

X.- Las pensiones por Jubilacion, por Cesantia
en Edad Avanzada o por Invalidez;

Articulo 14.- Las prestaciones de pensién por
jubilacién, por Cesantia en Edad Avanzada, por
Invalidez, por Viudez, por Orfandad y por
Ascendencia, se otorgaran mediante Decreto que
expida el Congreso del Estado, una vez satisfechos
los requisitos que establecen esta Ley y los demés
ordenamientos aplicables.

El pago de la pension por Jubilacion y por
Cesantia en Edad Avanzada, se generara a partir de
la fecha en que entre en vigencia el Decreto
respectivo.

Si el pensionado se encuentra en activo, a partir
de la vigencia del Decreto, cesara en su funcion.

El sujeto de la Ley que se hubiera separado de
su funcion, antes de la fecha de vigencia del Decreto
gue la otorga, recibira el pago de su pensién a partir
del dia siguiente a su separacion.

Articulo 15.- Para solicitar las pensiones
referidas en este Capitulo, se requiere solicitud por
escrito acompafiada de la siguiente documentacion:

I.- Para el caso de pensién por Jubilacién o
Cesantia en Edad Avanzada:

a).- Copia certificada del acta de nacimiento
expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;
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b).- Hoja de servicios expedida por el servidor
publico competente de la Institucién que corresponda;

c).- Carta de certificacion de la remuneracion,
expedida por la instituciébn a la que se encuentre
adscrito.

Articulo 16.- La pensién por Jubilacion de los
sujetos de la Ley, se determinara de acuerdo con los
porcentajes de la tabla siguiente:

l...

.- Para las Mujeres:

a).- Con 28 afios de servicio 100%;

b).- Con 27 afios de servicio 95%;

c).- Con 26 afios de servicio 90%;

d).- Con 25 afios de servicio 85%;

e).- Con 24 afios de servicio 80%;

f).- Con 23 afios de servicio 75%;

g).- Con 22 afios de servicio 70%;

h).- Con 21 afios de servicio 65%;

i).- Con 20 afos de servicio 60%;

j).-- Con 19 afios de servicio 55%; y

k).- Con 18 afios de servicio 50%.

En mérito de lo anteriormente expuesto y
fundado, y siguiendo estrictamente los lineamientos
vertidos en la sentencia que se cumplimenta, ésta
Comision Dictaminadora somete a la consideracion del
Pleno de la Asamblea del Poder Legislativo del Estado
de Morelos, el siguiente Dictamen con:

PROYECTO DE DECRETO QUE ABROGA EL
DIVERSO NUMERO MIL SEISCIENTOS, DE FECHA
DIECISEIS DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS,
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y
LIBERTAD” No. 5479 EL OCHO DE MARZO DE DOS
MIL DIECISIETE, y emite DECRETO MEDIANTE EL
CUAL SE OTORGA PENSION POR JUBILACION, AL
C. LUIS ADRIAN AVILA ARZATE, para quedar en los
siguientes términos:

CONSIDERACIONES

I.- Mediante escrito presentado en fecha 06 de
septiembre de 2016, ante este Congreso del Estado,
el C. Luis Adrian Avila Arzate, por su propio derecho,
solicitd de esta Soberania le sea otorgada pension por
Jubilacion, acompafiando a su peticion la
documentacion exigida por el articulo 15, fraccion |,
incisos a), b) y ¢) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuraciobn de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Pdublica, consistentes en: acta de
nacimiento, hoja de servicios y carta de certificacion
de remuneracion expedidas por el Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos.

Il.- Que al tenor del articulo 14 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica vigente en la Entidad, el
pago de la pensién por Jubilacién y por Jubilacién, se
generara a partir de la fecha en que entre en vigencia
el Decreto respectivo. Si el pensionado se encuentra
en activo, a partir de la vigencia del Decreto cesara en
su funcion. El sujeto de la Ley que se hubiera
separado de su funcién, antes de la fecha de vigencia
del Decreto que la otorga, recibird el pago de su
pensién a partir del siguiente dia de su separacion. Y
con fundamento con el articulo 16 y 24 del mismo
ordenamiento, la pensién por jubilacién se otorgara al
sujeto de la Ley que, se ubique en el supuesto
correspondiente a los afios de servicio prestados,
segun lo establece el articulo de referencia.

lll.- Con base del articulo 2, fraccion Il, de la Ley
de Prestaciones de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad Publica y de los
articulos 8, 42 fraccién I, inciso d), 43 fraccion |, inciso
b), 68 primer parrafo, 105 de la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de Morelos vigente a
partir del 25 de agosto de 2009, disposiciones que
establecen lo siguiente:

Articulo 2.- Son sujetos de esta Ley, los
miembros de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia siguientes:

Il.- Dentro de las Instituciones de Procuracion
de Justicia: ElI Procurador General de Justicia, los
Agentes de Ministerio Publico y los Peritos

Articulo 8.- Los integrantes de las instituciones
policiales, peritos y ministerios publicos seran
considerados personal de seguridad publica y deberan
cumplir con lo dispuesto en la fraccion XV, del articulo
100 de la presente ley; por lo que se sujetaran para su
ingreso 'y permanencia a las evaluaciones de
certificacién y control de confianza.

Articulo 42.- Son Autoridades en materia de
Seguridad Publica:

I. Estatales:

d) El Fiscal General del Estado de Morelos, y;

Articulo 43.- Son Instituciones en materia de
Seguridad Publica:

I. Estatales:

b) La Fiscalia General del Estado de Morelos, y;

Articulo 68.- Las relaciones juridicas entre las
Instituciones de Seguridad Pdblica, el personal
conformado por los cuerpos policiacos, peritos y
ministerios publicos se regiran por el apartado B, del
articulo 123, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la propia del Estado, la presente
Ley y demas disposiciones legales aplicables.
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Articulo 105.- Las Instituciones de Seguridad
Publica deberan garantizar, al menos las prestaciones
previstas como minimas para los trabajadores al
servicio del Estado de Morelos y generaran de
acuerdo a sus necesidades y con cargo a sus
presupuestos, una normatividad de régimen
complementario de seguridad social y
reconocimientos, de conformidad con lo previsto en el
articulo 123, apartado B, fraccion XIIl, tercer parrafo,
de la Constitucion General.

Con fundamento en las disposiciones de la Ley
del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Morelos transcritas con anterioridad, y con base en los
articulos 14, 15, 16 y 24 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, a que se han hecho referencia en
la consideracion 1l de la presente, es procedente
analizar la solicitud de pension por Jubilacion
planteada.

IV.- Del andlisis practicado a la documentacion
antes relacionada y una vez realizado el procedimiento
de investigacion que establece el articulo 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado, se comprob6
fehacientemente la antigiiedad del C. Luis Adrian Avila
Arzate, por lo que se acreditan a la fecha de su
solicitud 21 afios, 07 meses, 28 dias, de servicio
efectivo ininterrumpido, ya que ha prestado sus
servicios en el Poder Ejecutivo del Estado de Morelos,
desempefiando los cargos siguientes: Perito, adscrito
en la Direccibn General de Servicios Periciales de la
Fiscalia General del Estado, del 01 de enero de 1995,
al 15 de noviembre de 2002; Perito, adscrito en la
Coordinacion  de  Servicios  Periciales  Zona
Metropolitana de la Fiscalia General del Estado, del 16
de noviembre de 2002, al 30 de septiembre de 2010;
Perito, adscrito en la Coordinacibn Regional de
Servicios Periciales Zona Metropolitana de la Fiscalia
General del Estado, del 01 de octubre de 2010, al 29
de agosto de 2016, fecha en que fue expedida la
constancia de referencia. De lo anterior se desprende
que la Jubilacidn solicitada encuadra en lo previsto por
el articulo 16, fraccién Il, inciso h), del cuerpo
normativo antes aludido, por lo que al quedar
colmados los requisitos de la Ley, lo conducente es
conceder al sujeto de la Ley en referencia el beneficio
solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, esta LIl
Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
DIECINUEVE

POR EL QUE SE ABROGA EL DIVERSO
NUMERO MIL SEISCIENTOS, DE FECHA DIECISEIS
DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS,
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y
LIBERTAD” NUMERO 5479 EL DIA OCHO DE
MARZO DE DOS MIL DIECISIETE, Y SE EMITE
DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA
PENSION POR JUBILACION, AL C. LUIS ADRIAN
AVILA ARZATE.

ARTICULO 1°.- Se abroga el Decreto Nimero
Mil Seiscientos, de fecha dieciséis de diciembre de
dos mil dieciséis, publicado en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad” niumero 5479 de fecha ocho de
marzo de dos mil diecisiete, por el que se otorga
pensién por Jubilacion al C. Luis Adrian Avila Arzate,
dejandolo sin efecto legal alguno.

ARTICULO 2°.- Se concede pension por
Jubilacion al C. Luis Adrian Avila Arzate, quien ha
prestado sus servicios en el Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, desempefiando como Ultimo cargo
el de: Perito, adscrito en la Coordinacién Regional de
Servicios Periciales Zona Metropolitana de la Fiscalia
General del Estado.

ARTICULO 3°.- La pension decretada debera
cubrirse al 65% de la Udltima remuneracion del
solicitante, de conformidad con el inciso h) de la
fraccion 1l del articulo 16 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica y sera cubierta a partir del dia
siguiente a aquél en que el sujeto de la Ley se separe
de sus funciones por la Secretaria de Hacienda del
Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Dependencia
gue realizara el pago en forma mensual con cargo a la
partida destinada para pensiones, cumpliendo con lo
gue disponen los articulos 5, 14 y 16, fraccién Il inciso

h) de la citada Ley.
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ARTICULO 4°.- La pension concedida debera
incrementarse de acuerdo con el aumento porcentual
al salario minimo general vigente, atento a lo
dispuesto por el segundo parrafo del articulo 66 de la
Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos de
aplicacién supletoria en términos de lo sefialado por el
numeral Décimo Primero Transitorio de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Pdublica, integrandose por el
salario, las prestaciones, las asignaciones y la
compensacion de fin de afio o aguinaldo, de
conformidad con lo establecido por el segundo parrafo
del articulo 24 de la Ley antes citada.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al
Titular del Poder Ejecutivo, para su promulgacion y
publicacion respectiva de conformidad con los
articulos 44, 47 y 70, fraccién XVII, inciso a) de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA. El presente Decreto, entrara en
vigor a partir del dia siguiente de su publicaciéon en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusidn del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Notifiguese al Juzgado Quinto de
Distrito en el Estado de Morelos el contenido del
presente Decreto, a efecto de dar cabal cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el Juicio de Garantias
NUmero 418/2017, promovido por el C. Luis Adrian
Avila Arzate.

Recinto Legislativo, en Sesion Ordinaria a los
catorce dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltrdn Carrillo.
Secretaria. Rabricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los veinticuatro dias del mes
de octubre de dos mil diecisiete.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.

Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIl Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA LEGISLATURA
DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION II, DEL
ARTICULO 40 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS,
Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

I). - Que con fecha 14 de septiembre de 2016, el
C. Carlos Quinto Garcia, solicité de esta Soberania, le
fuera otorgada pension por Jubilacion, toda vez que
presté sus servicios subordinados, en el Poder
Ejecutivo del Estado de Morelos, desempefiando
como Uultimo cargo el de: Coordinador de Enlace,
adscrito en la Oficina de la Gubernatura del Estado,
habiendo acreditado, 22 afios, 05 meses, 05 dias, de
servicio efectivo de trabajo interrumpido.

II).- Que una vez satisfechos los requisitos
legales por parte del C. Carlos Quinto Garcia, para ser
beneficiario de pensién por Jubilacién, el Congreso del
Estado, mediante Decreto Numero Mil Seiscientos
Ochenta y Siete, de fecha veintiuno de febrero de dos
mil diecisiete, publicado en el Periddico Oficial “Tierra
y Libertad”, nimero 5494, el tres de mayo del mismo
afio, le concedié pension por Jubilacion a su favor, a
razon del 60% de su Ultimo salario, estableciéndose
gue el citado beneficio seria cubierto por la Secretaria
de Hacienda del Poder Ejecutivo del Estado de
Morelos, en forma mensual con cargo a la partida
presupuestal destinada para pensiones, de acuerdo a
los articulos 55, 56 y 58 de la Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos.

l).- Que el 16 de mayo de 2017, el C. Carlos
Quinto Garcia, present6 ante la Oficina de
Correspondencia Comun de los Juzgados de Distrito
en el Estado de Morelos, con residencia en esta
Ciudad, demanda de amparo, en contra de, entre otras
Autoridades el Congreso del Estado de Morelos y por
los actos que a continuacion se transcriben:

“...De las primeras cuatro autoridades, reclamo
su participacion, segun corresponde, su competencia
constitucional originaria, en la formacion del cuerpo
legal del Decreto niumero mil seiscientos ochenta y
siete, reclamado de <cada una, su particular
intervencién en la promulgacion, discusion, votacion,
aprobacion, expedicién, refrendo, publicacion, entrada
en vigor, del Decreto y la aplicacion, ejecucion del
mismo de las Ultimas dos autoridades que se plantean
en el concepto de violacion por no considerar la
perspectiva de género.
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Refiriendo que de las autoridades reclamo el
contenido Decreto nimero mil seiscientos ochenta y
siete, publicado el dia 03 de mayo de 2017, al
otorgarme la pensién por jubilacion que debera
cubrirse al 60% de la dltima remuneracion de
conformidad con el inciso i) de la Fraccion 1, del
articulo 58 de la Ley del Servicio civil del Estado, y
como varon por haber tenido 22 afios, 05 mese, 05
dias, de servicio cuando el mismo articulo en la
fraccion Il para las trabajadoras inciso g) con 22 afios
de servicio se otorga un 70% de la Ultima
remuneracion, por lo cual existe una violacién al no
considerar una igualdad y haberme otorgado mi
jubilacién con una perspectiva de género, ya que
existe un diferencia en el tratamiento de los servicios
prestados para varones y mujeres, teniendo una
desventaja por ser hombre y se me aplica un
porcentaje menor del 60%, al 70% por igual tiempo de
servicios, considerando la inconstitucionalidad de
dicho articulo...”

IV).- Que, por razdn de turno, le correspondio
conocer de la demanda al Juez Cuarto de Distrito en el
Estado de Morelos, quien, por proveido de 18 de mayo
de dos mil diecisiete, admiti6 a trdmite la demanda,
guedando registrada bajo el expediente 765/2017.

V).- Con fecha 04 de julio de 2017 fue notificado
a este Congreso del Estado, la sentencia de fecha 30
de junio de 2017 dictada por el Juez Cuarto de Distrito
en el Estado de Morelos, mediante la cual resolvio
conceder el Amparo y Proteccion de la Justicia
Federal al C. Carlos Quinto Garcia, en los siguientes
términos:

(...)

“Consecuentemente, al considerarse que la
diferenciacion de trato entre sexos que otorgo el
legislador en el precepto legal en analisis, se
encuentra constitucionalmente vedado, es por lo que,
el decreto mil seiscientos ochenta y siete, publicado en
el Periodico Oficial del Estado de Morelos “Tierra y
Libertad”, el tres de mato de dos mil diecisiete, que
concedi6 al quejoso el beneficio de pension jubilatoria,
sobre el porcentaje de 60% de su ultimo salario, al
haber cumplido veintidés afios de servicio, en atencién
a lo preceptuado por el precitado articulo 58 de la Ley
del Servicio civil del Estado de Morelos, también
deviene inconstitucional, pues segun se analizd
previamente, se fundamenté en una norma que
contraria los principios de igualdad y equidad de
género previstos en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Asi las cosas, lo procedente es conceder el
amparo y proteccion de la justicia federal a Carlos
Quinto Garcia, para el efecto de que la autoridad
responsable, Congreso del Estado de Morelos,
residente de esta ciudad desincorpore de la esfera
juridica del impetrante, el precepto legal declarado
inconstitucional, dejando sin efectos el decreto mil
seiscientos ochenta y siete, publicado en el Periddico
Oficial del Estado de Morelos, “Tierra y Libertad” el
tres de mayo de dos mil diecisiete y emita otro, en el
gue debera equiparar el porcentaje del monto de la
pension del quejoso, en el que le asigne el mismo
porcentaje que recibiria una mujer, por los mismo afios
de servicio prestados por el amparista, esto es, del
70% segun lo establece el precitado numeral
invocado.

(...)

“Por lo expuesto y fundado, con apoyo ademas
en los articulos 61, 63, 117, 1149, 124 y deméas
relativos y aplicables de la Ley de Amparo, se:

RESUELVE

(...)

SEGUNDO. La justicia de la union AMPARA Y
PROTEGE a Carlos Quinto Garcia, respecto de los
actos reclamados a las autoridades precisadas en el
considerando cuarto, por las razones de hecho y
consideraciones de derecho expuestas en el dltimo
considerativo de esta resolucion (sic) y para los
efectos precisados en la parte final del mismo.

VI.- Con fecha 04 de agosto de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado de Morelos, el
proveido de fecha 27 de junio de 2017, en el que se
declara que la sentencia de amparo ha causado
ejecutoria, dictado por el Juez Cuarto de Distrito en el
Estado de Morelos, mediante el cual requiere dar
cumplimiento a la misma.

Atento lo anterior, la Comision Legislativa que
suscribe emite los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- En virtud de que la sentencia
ejecutoria que se cumplimenta no es solamente para
dejar sin efectos el Decreto pensionatorio combatido,
sino que, ademas, en su lugar, este Poder Legislativo
debe emitir otro, siguiendo los lineamientos de la
sentencia en cuestion, razon por la cual es menester
gue esta Comisién Legislativa, de nueva cuenta entre
al estudio y resuelva la solicitud de pensién por
Jubilacién presentada por el C. Carlos Quinto Garcia
con fecha 14 de septiembre de 2016.

SEGUNDO.- En términos de lo dispuesto en el
articulo 40, fraccion Il de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, se establece:

Articulo 40.- Son facultades del Congreso:

I. (Derogada)

Il. Expedir, aclarar, reformar, derogar o
abrogar las Leyes, decretos y acuerdos para el
Gobierno y Administracion interior del Estado.

Il

Conforme a los articulos 53, 57 y 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado de Morelos,
esta Comision Legislativa es competente para resolver
el presente asunto, en virtud de que le corresponde
conocer, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a
las pensiones de los trabajadores al servicio del
Estado y los Municipios, asi como la facultad de
investigacion para comprobar fehacientemente los
datos que acrediten la antigiiedad de los trabajadores
para el beneficio de las pensiones, asi como atender
los asuntos que el Presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente a la
consideracion del Pleno, a saber:

Articulo 53.- Las comisiones legislativas, son
o0rganos colegiados constituidos por el pleno del
Congreso del Estado, cuyas funciones son las de
conocer, analizar, investigar, discutir y en su caso
dictaminar, las iniciativas de ley, los proyectos de
decreto y demés asuntos que les sean turnados.
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Articulo 57.- A las comisiones les corresponde
tomar sus decisiones por mayoria simple de votos de
sus miembros; en caso de empate el Presidente de la
Comision tendra voto de calidad. Cuando alguno de
los miembros de una comisién disienta del dictamen
aprobado, podra expresar su parecer por escrito,
emitiendo un voto particular dirigido al Presidente de la
Comision a fin de que se someta a consideracion de la
Asamblea junto con el dictamen de la mayoria.

Articulo 67.- La Comision de Trabajo, Prevision
y Seguridad Social tendra bajo su responsabilidad:

I.- El conocimiento, estudio y dictamen de todos
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado y los municipios,
asi como realizarla investigacién correspondiente
tendiente a comprobar fehacientemente los datos que
acrediten la antigledad necesaria para el goce de este
derecho;

Il.- Opinar sobre la politica laboral y desempefio
de los Tribunales Laborales; y

lll.- Revisar los ordenamientos de prevision y
seguridad social y en su caso se promuevan reformas
ante el Congreso de la Union.

Asi mismo los articulos 57 y 58, de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos, establecen:

Articulo 57.- Para disfrutar de las pensiones
sefialadas en este capitulo, los peticionarios deberan
presentar su solicitud acompafiada de los documentos
siguientes:

A). - Para el caso de jubilacién, cesantia por
edad avanzada o invalidez:

I. Copia certificada del acta de nacimiento
expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;

Il. Hoja de servicios expedida por el servidor
publico competente del Gobierno o del Municipio que
corresponda;

lll. Carta de certificacion del salario expedida
por la dependencia o entidad publica a la que se
encuentre adscrito el trabajador; y

IV.- Dictamen de la Institucion de Seguridad
Social correspondiente, en el cual se decrete la
invalidez definitiva.

(...)

Articulo 58.- La pensién por jubilacion se
otorgard a los trabajadores que hayan prestado sus
servicios en cual quiera de los tres Poderes del Estado
y /o de los Municipios, de conformidad con las
siguientes disposiciones:

I.- La pension por jubilaciéon solicitada por los
trabajadores en general, se determinard de acuerdo
con los porcentajes de la tabla siguiente:

a). - Con 30 afios de servicio 100%;

b). - Con 29 afios de servicio 95%;

c). - Con 28 afios de servicio 90%;

d). - Con 27 afios de servicio 85%;

e). - Con 26 afios de servicio 80%;

f). - Con 25 afios de servicio 75%;

g). - Con 24 afios de servicio 70%;

h). - Con 23 afios de servicio 65%;

i). - Con 22 afios de servicio 60%;

i). - Con 21 afios de servicio 55%; y

k). - Con 20 afios de servicio 50%.

Para los efectos de disfrutar esta prestacion, la
antigliedad puede ser interrumpida o ininterrumpida.

Para recibir esta pensién no se requiere edad
determinada.

Il.- Las mujeres que trabajan tendran derecho a
su jubilacién de conformidad con el siguiente orden:

a) Con 28 arfios de servicio 100%;

b) Con 27 afios de servicio 95%;

c) Con 26 afnos de servicio 90%;

d) Con 25 afios de servicio 85%;

e) Con 24 afios de servicio 80%;

f) Con 23 afos de servicio 75%;

g) Con 22 arfios de servicio 70%;

h) Con 21 afios de servicio 65%;

i) Con 20 afos de servicio 60%;

j) Con 19 afios de servicio 55%; y

k) Con 18 afios de servicio 50%.

Para efecto de disfrutar esta prestacion, la
antigledad se entiende como tiempo laborado en
forma efectiva, ininterrumpidamente o en partes.

Para recibir esta prestacién no se requiere edad
determinada.

En mérito de lo anteriormente expuesto y
fundado, y siguiendo estrictamente los lineamientos
vertidos en la sentencia que se cumplimenta, esta
Comision Dictaminadora somete a la consideracion del
Pleno de la Asamblea del Poder Legislativo del Estado
de Morelos, el siguiente Dictamen con:

PROYECTO DE DECRETO QUE ABROGA EL
DECRETO NUMERO MIL SEISCIENTOS OCHENTA
Y SIETE, DE FECHA VEINTIUNO DE FEBRERO DE
DOS MIL DIECISIETE, PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” No.
5494 EL TRES DE MAYO DEL MISMO ARNO, y emite
DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA
PENSION POR JUBILACION, AL C. CARLOS
QUINTO GARCIA para quedar en los siguientes
términos:

CONSIDERACIONES

I.- En fecha 14 de septiembre de 2016, el C.
Carlos Quinto Garcia, por su propio derecho, presento
ante este Congreso solicitud de pensién por
Jubilacion, de conformidad con la hipétesis
contemplada en el articulo 58, fraccion I, inciso g), de
la Ley del Servicio Civil del Estado, acompafiando a su
peticién la documentacién exigida por el articulo 57,
apartado A), fracciones I, 1l y Il del marco legal antes
mencionado, consistentes en: acta de nacimiento, hoja
de servicios y carta de certificacion de salario
expedidas por el Poder Ejecutivo del estado de
Morelos.
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Il.- Que al tenor del articulo 56 de la Ley del
Servicio Civil vigente en la Entidad, la pension por
Jubilacion, se generara a partir de la fecha en que
entre en vigencia el Decreto respectivo. Si el
pensionado se encuentra en activo, a partir de la
vigencia del Decreto cesaran los efectos de su
nombramiento. El trabajador que se hubiere separado
justificada o injustificadamente de su fuente de
empleo, antes de la fecha de vigencia del Decreto que
la otorga, recibira el pago de su pensién a partir del
siguiente dia de su separacion. Y de conformidad con
el articulo 58 del mismo ordenamiento, la pension por
Jubilacion, se otorgara al trabajador que conforme a
su antigiedad se ubique en el supuesto
correspondiente.

lll.- Del analisis practicado a la documentacién
antes relacionada y una vez realizado el procedimiento
de investigacion que establece el articulo 67 de la Ley
Orgéanica para el Congreso del Estado, se comprobd
fehacientemente la antigiiedad del C. Carlos Quinto
Garcia, por lo que se acreditan a la fecha de su
solicitud 22 afios, 05 meses, 05 dias, de servicio
efectivo de trabajo interrumpido, ya que ha prestado
sus servicios en el Poder Ejecutivo del Estado de
Morelos, desempefiando los cargos siguientes:
Almacenista, adscrito en la Direccion de Alumbrado
Publico y Electrificacién de la Secretaria de Gobierno,
del 15 de marzo, al 08 de octubre de 1988; Asistente
de Camardgrafo, adscrito en el Sistema Morelense de
Radio y Televisién, del 15 de mayo de 1991, al 16 de
enero de 1992; Camarografo, adscrito en el Sistema
Morelense de Radio y Television, del 17 de enero de
1992, al 31 de diciembre de 1995; Camardégrafo de
Television, adscrito en la Coordinacién General de
Comunicaciéon Social, del 17 de septiembre de 1996,
al 15 de septiembre de 1997; Especialista Técnico,
adscrito en la Coordinacién General de Comunicacion
Social, del 16 de septiembre de 1997, al 05 de enero
de 1998; Reportero, adscrito en la Coordinacion
General de Comunicacién Social, del 01 de octubre de
2000, al 28 de febrero de 2001; Jefe de Departamento
de Camardgrafos, adscrito en la Coordinaciéon General
de Comunicacién Social, del 01 de marzo de 2001, al
31 de enero de 2008; Subdirector de Eventos, adscrito
en la Coordinacion de Asesores y Comunicacion
Politica de la Gubernatura del Estado, del 01 de
febrero de 2008, al 15 de noviembre de 2009;
Subdirector de Eventos, adscrito en la Coordinacion
General de Comunicacion Politica de la Gubernatura,
del 16 de noviembre de 2009, al 15 de abril de 2012;
Asistente de Imagen Digital y Multimedia, adscrito en
la Coordinacion General de Comunicacion Politica de
la Gubernatura del Estado, del 16 de abril de 2012, al
15 de marzo de 2013; Coordinador de Logistica,
adscrito en la Secretaria de Informacion vy
Comunicacion, del 16 de marzo de 2013, al 07 de abril
de 2016; Coordinador de Enlace, adscrito en la Oficina
de la Gubernatura del Estado, del 08 de abril, al 09 de
septiembre de 2016, fecha en la que fue expedida la
constancia de referencia. De lo anterior se desprende
gue la Jubilacién solicitada encuadra en lo previsto por
el articulo 58, fraccién Il, inciso g), del cuerpo
normativo antes aludido, por lo que al quedar
colmados los requisitos de la Ley, lo conducente es
conceder al trabajador en referencia el beneficio
solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, esta LIl

Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:
DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
VEINTE

POR EL QUE SEABROGA EL DECRETO
NUMERO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE,
DE FECHA VEINTIUNO DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECISIETE, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NUMERO 5494 EL
DIA TRES DE MAYO DEL MISMO ANO, Y SE EMITE
DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA
PENSION POR JUBILACION, AL C. CARLOS
QUINTO GARCIA.

ARTICULO 1°.- Se abroga el Decreto Numero
Mil Seiscientos Ochenta y Siete, de fecha veintiuno de
febrero de dos mil diecisiete, publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” no. 5494 el tres de mayo del
mismo afio, por el que se otorga pensién por
Jubilacion al C. Carlos Quinto Garcia dejandolo sin
efecto legal alguno.

ARTICULO 2°.- Se concede pension por
Jubilacion al C. Carlos Quinto Garcia, quien ha
prestado sus servicios en el Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, desempefiando como Ultimo cargo
el de: Coordinador de Enlace, adscrito en la Oficina de
la Gubernatura del Estado.

ARTICULO 3°.- La pension decretada debera
cubrirse al 70% del ultimo salario del solicitante, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador se
separe de sus labores y sera cubierta por la Secretaria
de Hacienda del Poder Ejecutivo del Estado de
Morelos. Dependencia que deberd realizar el pago en
forma mensual, con cargo a la partida presupuestal
destinada para pensiones, cumpliendo con lo que
disponen los articulos 55, 56, 57 y 58 fraccion Il, inciso
g de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

ARTICULO 4°- El monto de la pension se
calculard tomando como base el dUltimo salario
percibido por el trabajador, incrementandose la
cuantia de acuerdo con el aumento porcentual al
salario minimo general vigente, integrandose la misma
por el salario, las prestaciones, las asignaciones y el
aguinaldo, segun lo cita el articulo 66 de la misma ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al
Titular del Poder Ejecutivo, para su promulgacién y
publicacion respectiva de conformidad con los
articulos 44, 47 y 70, fraccién XVII, inciso a) de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA. EI presente Decreto, entrar4 en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusién del Gobierno del Estado de Morelos.
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TERCERA. Notifiquese al Juzgado Cuarto de
Distrito en el Estado de Morelos el contenido del
presente Decreto, a efecto de dar cabal cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el Juicio de Amparo
NuUmero 765/2017, promovido por el C. Carlos Quinto
Garcia.

Recinto Legislativo, en Sesion Ordinaria a los
catorce dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltran Carrillo.
Secretaria. Rabricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los veinticuatro dias del mes
de octubre de dos mil diecisiete.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.

Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIII Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA
LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELQOS, EN EJERCICIO
DE LA FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION
ll, DEL ARTICULO 40 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS, Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

). - Que con fecha 11 de agosto del 2016, el C.
Francisco Alvarez Figueroa, solicito de esta
Soberania, le fuera otorgada pensiéon por Jubilacion,
toda vez que presté sus servicios subordinados, en el
Poder Judicial del Estado de Morelos, desempefiando
como (ltimo cargo el de: Secretario de Acuerdos,
adscrito al Juzgado Segundo Penal de Primera
Instancia del Sexto Distrito Judicial, con residencia en
Cuautla, Morelos, habiendo acreditado, 22 afios, 20
dias, de servicio efectivo de trabajo interrumpido.

II).- Que una vez satisfechos los requisitos
legales por parte del C. Francisco Alvarez Figueroa,
para ser beneficiario de pension por Jubilacién, el
Congreso del Estado, mediante Decreto Nimero Mil
Cuatrocientos Cuarenta y Seis de fecha seis de
diciembre de dos mil dieciséis, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, numero 5476, el
veintidds de febrero de dos mil diecisiete, le concedio
pension por Jubilacion a su favor, a razon del 60% de
su Ultimo salario, estableciéndose que el citado
beneficio seria cubierto por el Poder Judicial del
Estado de Morelos, en forma mensual con cargo a la
partida presupuestal destinada para pensiones, de
acuerdo a los articulos 55, 56 y 58 de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos.

ll).- Que el 22 de febrero de 2017, elC.
Francisco Alvarez Figueroa, presenté ante la Oficina
de Correspondencia Comun de los Juzgados de
Distrito en el Estado de Morelos, con residencia en
esta Ciudad, demanda de amparo, en contra de, entre
otras Autoridades el Congreso del Estado de Morelos
y por los actos que a continuacion se transcriben:

IV. ACTOS RECLAMADOS:

De las autoridades sefialadas con los incisos A),
B), C) y D), se reclama:

1. La expedicién y aplicacion y/o ejecucion al
suscrito del articulo 58 de Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos, asi como los actos de aplicacion
gue pretendan darle en adelante del citado articulo 58
de la Ley antes precisada del contenido del Decreto
ndmero 1446 publicado en el Periodico Oficial Tierra y
Libertad nimero 5476, el veintidds de febrero de dos
mil diecisiete, en el que se declara la procedencia de
la solicitud de pension por jubilacién, aplicando la
norma que se duele, pues el mismo ES
INCONSTITUCIONAL E INCONVENCIONAL, pues
viola en perjuicio del suscrito lo dispuesto por los
articulos 1, 4, 14, 16, 103, 105, 107, 133 y 123
apartado B de la constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y Diversos ordenamientos de
caracter internacional-

De las autoridades sefialadas con los incisos A),
B), C) y D), se reclama:

2.- La aprobacién, promulgacién, refrendo,
publicacion y ejecucidon del Decreto numero 1446,
publicado en el Periddico Oficial Tierra y Libertad
namero 5476 de fecha veintidés de febrero de dos mil
diecisiete, en el que se declara la procedencia de la
solicitud de pension por jubilacién a favor del suscrito
FRANCISCO ALVAREZ FIGUEROA, pension por
jubilacién, en virtud de que el articulo (sic) 58 fraccion
I, inciso i) de la Ley del Servicio civil del Estado de
Morelos, es inconstitucional pues viola en perjuicio del
suscrito, lo dispuesto por los articulos 1, 4, 14y 16 y
123 apartado B, fracciébn Xl, inciso a), de la
Constitucion Federal, tal y como se explicara mas
adelante
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3. Las consecuencias juridicas y féacticas
derivadas de su aplicacion al suscrito y que
trascienden a mi esfera juridica.

De las autoridades sefialadas con los incisos A),
B), C) y D), se reclama:

4. La omisién en el Decreto numero 1446,
publicado en el Periédico Oficial Tierra y Libertad
ndmero 5476, de fecha veintidos de febrero de dos mil
diecisiete, de conceder al suscrito FRANCISCO
ALVAREZ FIGUEROA, una pensién por cesantia en
edad

IV).- Que, por razén de turno, le correspondio
conocer de la demanda al Juez Tercero de Distrito en
el Estado de Morelos, quien, por proveido de 09 de
marzo de dos mil diecisiete, admiti6 a tramite la
demanda, quedando registrada bajo el expediente
384/2017,asi mismo, el 10 de mayo de 2017, el Juez
Tercero de Distrito en el Estado de Morelos, ordené la
remisién los autos del juicio de amparo indirecto
384/2017 al Centro Auxiliar de la Séptima Region,
para el efecto del dictado de Ila resolucion
correspondiente del juicio de amparo la cual le
correspondié conocer a el Juzgado Segundo de
Distrito del Centro Auxiliar de la Séptima Regién.

V).- Con fecha 15 de junio de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado, la sentencia de
fecha 14 de junio de 2017, dictada por el Juez Tercero
de Distrito en el estado de Morelos, mediante la cual
resolvi6 conceder el Amparo y Proteccion de la
Justicia Federal al C. Francisco Alvarez Figueroa, en
los siguientes términos:

SEXTO. El quejoso en sus conceptos de
violacion, toralmente aduce que:

a) El decreto nimero mil cuatrocientos cuarenta
y seis por el que se concede pensién por jubilacién al
hoy quejoso Francisco Alvarez Figueroa publicado en
el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” del Estado de
Morelos, el veintidos de febrero de dos mil diecisiete,
es violatorio de los articulos 14 y 16 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos, en virtud de que el
congreso responsable no valoro la copia certificada del
acta de nacimiento que adjunto a su solicitud de
pensién contaba con cincuenta y cinco afios de edad y
por lo tanto es procedente otorgarle una pension por
cesantia en edad avanzada en términos del articulo
59, inciso f) de la Ley del Servicio civil para el Estado
de Morelos, que establece un porcentaje del 75%
sobre el ultimo salario percibido por el quejoso; lo
anterior, no obstante que el quejoso solicitd6 mediante
escrito de once de agosto de dos mil dieciséis se le
otorgara pensiéon por “jubilacion”; toda vez que la
Comisién de Trabajo, Previsién y Seguridad Social del
Congreso del Estado de Morelos, substanciadora del
procedimiento, previo analisis de constancias, debié
prevenirle para que aclarara respecto de la pension
solicitada, en virtud de que, por los afios laborados y la
edad acreditada era merecedor de una diversa
(cesantia en edad avanzada), que le proporcionaba un
porcentaje mayor al correspondiente a la pensién
efectivamente otorgada (jubilacion); vy,

b) El articulo 58, fraccién I, inciso i), de la Ley
del Servicio Civil el Estado de Morelos, viola en su
perjuicio los articulos 1°, 4° y 123 de la Constitucion
Politica de los Estados unidos Mexicano, dado que es
discriminatorio por razén de género, ya que viola el
principio de igualdad entre varén y mujer, al establecer
gue para otorgar la pension por jubilacion a los
trabajadores (varones) con veintidoés afios de servicio,
les correspondera un porcentaje de setenta por ciento
del dltimo salario devengado, en cambio, tratAndose
de trabajadoras (mujeres), tendran derecho a su
jubilacién por veintidés afios de servicio, en un
porcentaje de setenta por ciento del Ultimo salario
obtenido, de conformidad con lo dispuesto en la
fraccion 11, inciso g), del precepto legal y legislacién en
cita; lo que se traduce en una conceptualizacion al
derecho de equidad por una diferencia de trato con
perspectiva de género que transgrede el articulo 1, de
la Carta Magna.

Ambos conceptos son fundados, sin embargo,
el concepto de violacion marcado con el inciso a)
otorga un mayor beneficio al quejoso, en virtud de que
en su caso, la concesion del amparo, de ser el caso,
podria conducir al otorgamiento de una pensién con
un porcentaje mayor (75%) sobre el Gltimo salario del
guejoso; en tanto que, en el caso de la concesion del
amparo en base al argumento vertido en el inciso b), el
guejoso obtendria una pensién con un porcentaje
menor (70%) sobre el dltimo salario devengado,
consecuentemente, en aplicacion al referido principio
de mayor beneficio, se abordara su analisis, en
términos de la jurisprudencia P./J. 3/2005, del Pleno
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, Novena
Epoca, visible en el tomo XXIl, Febrero de dos mil
cinco, pagina cinco, del contenido siguiente:

"CONCEPTOS DE VIOLACION EN AMPARO
DIRECTO. EL ESTUDIO DE LOS QUE DETERMINEN
SU CONCESION DEBE ATENDER AL PRINCIPIO DE
MAYOR BENEFICIO, PUDIENDOSE OMITIR EL DE
AQUELLOS QUE AUNQUE RESULTEN FUNDADOS,
NO MEJOREN LO YA ALCANZADO POR EL
QUEJOSO, INCLUSIVE LOS QUE SE REFIEREN A
CONSTITUCIONALIDAD DE LEYES. De acuerdo con
la técnica para resolver los juicios de amparo directo
del conocimiento de los Tribunales Colegiados de
Circuito, con independencia de la materia de que se
trate, el estudio de los conceptos de violacion que
determinen su concesion debe atender al principio de
mayor beneficio, pudiéndose omitir el de aquellos que,
aunque resulten fundados, no mejoren lo ya alcanzado
por el quejoso, inclusive los que se refieren a
constitucionalidad de leyes. Por tanto, deberd quedar
al prudente arbitrio del 6rgano de control constitucional
determinar la preeminencia en el estudio de los
conceptos de violacion, atendiendo a la consecuencia
gue para el quejoso tuviera el que se declararan
fundados. Con lo anterior se pretende privilegiar el
derecho contenido en el articulo 17, segundo parrafo,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, consistente en garantizar a los ciudadanos
el acceso real, completo y efectivo a la administracion
de justicia, esto es, que en los diversos asuntos
sometidos al conocimiento de los tribunales de amparo
se diluciden de manera preferente aquellas cuestiones
que originen un mayor beneficio juridico para el
gobernado, afectado con un acto de autoridad que al
final debera ser declarado inconstitucional."
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Asi como en términos de la jurisprudencia 1.4°.A.
J/83 del Cuarto Tribunal Colegiado en Materia
Administrativa del Primer Circuito, publicada en el
Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta,
Novena Epoca, Tomo XXXII, Julio de dos mil diez,
pagina 1745, que estatuye:

CONCEPTOS DE VIOLACION EN AMPARO
INDIRECTO. EL ESTUDIO DE LOS QUE
DETERMINEN SU CONCESION DEBE PREFERIR
LOS RELACIONADOS CON EL FONDO DEL
ASUNTO A LOS FORMALES, O BIEN, ATENDER AL
PRINCIPIO DE MAYOR BENEFICIO. La solucién
sustancial de los conflictos, en concordancia con los
principios de congruencia y exhaustividad que rigen
las sentencias de amparo, contenidos en los articulos
77 y 78 de la ley de la materia, obliga al juzgador a
analizar, en primer lugar, los conceptos de violacion
gue puedan determinar la concesion de la proteccion
federal con un efecto mas amplio al que pudiese tener
una violacién formal. Por otra parte, la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion ha establecido jurisprudencia
en el sentido de que el estudio de los conceptos de
violacién que determinen la concesion del amparo
directo debe atender al principio de mayor beneficio
(tesis P./J. 3/2005 visible en la pagina 5, Tomo XXI,
correspondiente al mes de febrero de 2005, de la
Novena Epoca del Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, de rubro: "CONCEPTOS DE
VIOLACION EN AMPARO DIRECTO. EL ESTUDIO
DE LOS QUE DETERMINEN SU CONCESION DEBE
ATENDER AL PRINCIPIO DE MAYOR BENEFICIO,
PUDIENDOSE OMITIR EL DE AQUELLOS QUE
AUNQUE RESULTEN FUNDADOS, NO MEJOREN
LO YA ALCANZADO POR EL QUEJOSO, INCLUSIVE
LOS QUE SE REFIEREN A CONSTITUCIONALIDAD
DE LEYES."). En ese tenor, se estima que en los
juicios de amparo indirecto deben analizarse los
conceptos de violacion relacionados con el fondo del
asunto con preferencia a los formales, o bien,
estudiarse en primer término los que pudiesen otorgar
un mayor beneficio al quejoso.

En efecto, es fundado y suficiente para
conceder el amparo el motivo disenso marcado con el
inciso a), tocante a que el decreto nimero mil
cuatrocientos cuarenta y seis por el que se concede
pensién por jubilacion al hoy quejoso Francisco
Alvarez Figueroa, publicado en el Periodico Oficial
“Tierra y Libertad” del Estado de Morelos, el veintidés
de febrero de dos mil diecisiete es violatorio de los
articulos 14 y 16 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos en virtud de que el Congreso
responsable no valoré la copia certificada del acta de
nacimiento que adjunté a su solicitud de pension, con
la que acreditd que al momento de presentar la
solicitud de pension contaba con cincuenta y cinco
afios de edad y por tanto era procedente otorgarle una
pensidn por cesantia en edad avanzada, en términos
del articulo 59, inciso f) de la Ley del Servicio Civil
para el Estado de Morelos, que establece un
porcentaje del 75% sobre el dltimo salario percibido
por el quejoso, por las consideraciones que a
continuacion se expondran:

(...)

Ahora, el decreto nimero mil cuatrocientos
cuarenta y seis por el que se concede pensién por
jubilacion al hoy quejoso Francisco Alvarez Figueroa
publicado en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” del
Estado de Morelos, el veintidés de febrero de dos mil
diecisiete, es violatorio de los articulos 14 y 16 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos y adolece
de la fundamentacién y la suficiente motivacion, en
virtud de que el Congreso responsable no valoré la
copia certificada del acta de nacimiento que adjunto a
su solicitud de pension; lo anterior es asi, cuenta
habida que del estudio del mismo, se aprecia que el
Congreso del Estado de Morelos obvio lo relativo a la
valoracion de las documentales anexadas por el
guejoso a la solicitud de pension de once de agosto de
dos mil dieciséis, no tomando en cuenta la totalidad de
los medios convictivos.

(...)

Por lo tanto, es evidente que el decreto nimero
mil cuatrocientos cuarenta y seis por el que se
concede pensiébn por jubilacién al hoy quejoso
Francisco Alvarez Figueroa, publicado en el Periodico
Oficial “Tierra y Libertad” del Estado de Morelos, el
veintidds de febrero de dos mil diecisiete, es violatorio
de los articulos 14 y 16 de la Constituciéon Politica de
los Estados Unidos y no cumple con los derechos
humanos de fundamentacién y motivacién, ya que el
Congreso responsable no valoro la copia certificada
del acta de nacimiento que adjunto a su solicitud de
pension.

Ademas, tal motivacién es indispensable para
logra congruencia y exhaustividad entre lo pedido y lo
resuelto. Luego, el acto reclamado no supera la
prueba de legalidad al contrastarla con lo dispuesto en
los articulos 14 y 16 constitucionales.

Consecuentemente, ante lo fundado y suficiente
el concepto de violacion en estudio; lo procedente es
conceder el amparo y proteccién de la Justicia Federal
solicitados, para el efecto de que la responsable deje
insubsistente el decreto nimero mil cuatrocientos
cuarenta y seis por el que se concede pensién por
jubilacién al hoy quejoso Francisco Alvarez Figueroa,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” del
Estado de Morelos, el veintidos de febrero de dos mil
diecisiete, y emita otro en el que con plenitud de
jurisdiccién valore la totalidad de las probanzas que
fueron recibidas por la responsable adjuntas a la
solicitud de pension de once de agosto de dos mil
dieciséis (foja 36 Bis de autos), consistente en copia
certificada del acta de nacimiento presentada por el
hoy quejoso, y hecho que sea, resuelva lo que en
derecho corresponda; lo que evidentemente debera
realizar a través de un proceso ldgico-juridico de
subsuncion que le permita establecer
pormenorizadamente, atendiendo a la Litis planteada,
a las correspondientes fatigas procesales, y a la
valoracion en conjunto de la totalidad de los medios
convictivos, la conclusion a la que arribe.

(...)
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“Por lo expuesto, y en términos de los articulos
63, fraccion 1V, 61, fraccién XXIII, en relacién con el
108, fraccién Ill, XXIIl en relaciéon con el 1° y 5°,
fraccion Il, 63, fracciones IV y V, 73, 74, 75, 77 y 217
de la Ley de Amparo, se

RESUELVE:

PRIMERO. Se SOBRESEE en el presente juicio
de garantias promovido por Francisco Alvarez
Figueroa, respecto de los actos atribuidos a las
autoridades responsables, y que precisados quedaron
en los considerandos cuarto y quinto de este fallo.

SEGUNDO: La justicia de la unién ampara y
protege a Francisco Alvarez Figueroa, respecto de los
actos atribuidos a las autoridades responsables,
precisados en el considerando sexto de esta
determinacion, para los efectos expresados en la
misma.

VI.- Con fecha 06 de julio de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado de Morelos, el
proveido de fecha 05 de julio de 2017 en el que se
declara que la sentencia de amparo ha causado
ejecutoria, dictado por el Juez Tercero de Distrito en el
Estado de Morelos, mediante el cual requiere dar
cumplimiento a la misma.

Atento lo anterior, la Comision Legislativa que
suscribe emite los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- En virtud de que la sentencia
ejecutoria que se cumplimenta no es solamente para
dejar sin efectos el Decreto pensionatorio combatido,
sino que, ademas, en su lugar, este Poder Legislativo
debe emitir otro, siguiendo los lineamientos de la
sentencia en cuestion, razon por la cual es menester
gue esta Comisién Legislativa, de nueva cuenta entre
al estudio, valore los documentos que acompafié a la
solicitud de pension, asi mismo, resuelva la solicitud
de pension presentada por el C. Francisco Alvarez
Figueroa con fecha 11 de agosto del 2016.

SEGUNDO.- En términos de lo dispuesto en el
articulo 40, fraccion Il de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, se establece:

Articulo 40.- Son facultades del Congreso:

I. (Derogada)

Il. Expedir, aclarar, reformar, derogar o abrogar
las Leyes, decretos y acuerdos para el Gobierno y
Administracion interior del Estado.

Il.

Conforme a los articulos 53, 57 y 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado de Morelos,
esta Comision Legislativa es competente para resolver
el presente asunto, en virtud de que le corresponde
conocer, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a
las pensiones de los trabajadores al servicio del
Estado y los Municipios, asi como la facultad de
investigacion para comprobar fehacientemente los
datos que acrediten la antigiiedad de los trabajadores
para el beneficio de las pensiones, asi como atender
los asuntos que el Presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente a la
consideracion del pleno, a saber:

Articulo 53.- Las comisiones legislativas, son
O0rganos colegiados constituidos por el pleno del
Congreso del Estado, cuyas funciones son las de
conocer, analizar, investigar, discutir y en su caso
dictaminar, las iniciativas de ley, los proyectos de
decreto y demas asuntos que les sean turnados.

Articulo 57.- A las comisiones les corresponde
tomar sus decisiones por mayoria simple de votos de
sus miembros; en caso de empate el Presidente de la
Comision tendra voto de calidad. Cuando alguno de
los miembros de una comisién disienta del dictamen
aprobado, podra expresar su parecer por escrito,
emitiendo un voto particular dirigido al Presidente de la
Comision a fin de que se someta a consideracion de la
Asamblea junto con el dictamen de la mayoria.

Articulo 67.- La Comision de Trabajo, Prevision
y Seguridad Social tendra bajo su responsabilidad:

I.- El conocimiento, estudio y dictamen de todos
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado y los municipios,
asi como realizarla investigaciéon correspondiente
tendiente a comprobar fehacientemente los datos que
acrediten la antigledad necesaria para el goce de este
derecho;

Il.- Opinar sobre la politica laboral y desempefio
de los Tribunales Laborales; y

lll.- Revisar los ordenamientos de prevision y
seguridad social y en su caso se promuevan reformas
ante el Congreso de la Unién.

Asi mismo los articulos 57 y 59 inciso f), de la
Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos,
establecen:

Articulo 57.- Para disfrutar de las pensiones
sefialadas en éste capitulo, los peticionarios deberan
presentar su solicitud acompafiada de los documentos
siguientes:

A).- Para el caso de jubilacion, cesantia por
edad avanzada o invalidez:

I. Copia certificada del acta de nacimiento
expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;

Il. Hoja de servicios expedida por el servidor
publico competente del Gobierno o del Municipio que
corresponda;

lll. Carta de certificacion del salario expedida
por la dependencia o entidad publica a la que se
encuentre adscrito el trabajador; y

IV.- Dictamen de la Institucion de Seguridad
Social correspondiente, en el cual se decrete la
invalidez definitiva.

Articulo 59.- La pension por cesantia en edad
avanzada, se otorgara al trabajador que habiendo
cumplido cuando menos cincuenta y cinco afios de
edad, se separe voluntariamente del servicio publico o
guede separado del mismo con un minimo de 10 afios
de servicio.
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La pension se calculara aplicando al salario y a
los porcentajes que se especifican en la tabla
siguiente:

a).- Por diez afos de servicio 50%

b).- Por once afios de servicio 55%

¢).- Por doce afios de servicio 60%

d).- Por trece afios de servicio 65%

e).- Por catorce afios de servicio 70%

f).- Por quince afios de servicio 75%

En todos los casos estardn sujetos a lo
dispuesto por el parrafo primero del articulo 66 de esta
Ley.

TERCERO. - La Autoridad Judicial Federal, al
resolver otorgar el amparo solicitado, consideré
fundado el concepto de violacién esgrimido por el C.
Francisco Alvarez Figueroa, atento medularmente a
las consideraciones siguientes:

“...ante lo fundado y suficiente el concepto de
violacion en estudio; lo procedente es conceder el
amparo y proteccion de la Justicia Federal solicitados,
para el efecto de que la responsable deje
insubsistente el decreto numero mil cuatrocientos
cuarenta y seis por el que se concede pensién por
jubilacion al hoy quejoso Francisco Alvarez Figueroa,
publicado en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” del
Estado de Morelos, el veintidés de febrero de dos mil
diecisiete, y emita otro en el que con plenitud de
jurisdiccién valore la totalidad de las probanzas que
fueron recibidas por la responsable adjuntas a la
solicitud de pensién de once de agosto de dos mil
dieciséis (foja 36 Bis de autos), consistente en copia
certificada del acta de nacimiento presentada por el
hoy quejoso, y hecho que sea, resuelva lo que en
derecho corresponda; lo que evidentemente debera
realizar a través de un proceso ldgico-juridico de
subsuncién que le permita establecer
pormenorizadamente, atendiendo a la Litis planteada,
a las correspondientes fatigas procesales, y a la
valoraciéon en conjunto de la totalidad de los medios
convictivos, la conclusion a la que arribe...”

En mérito de lo anteriormente expuesto y
fundado, y siguiendo estrictamente los lineamientos
vertidos en la sentencia que se cumplimenta, esta
Comision dictaminadora somete a la consideracion del
Pleno de la Asamblea del Poder Legislativo del Estado
de Morelos, el siguiente Dictamen con:

PROYECTO DE DECRETO QUE ABROGA EL
DECRETO NUMERO MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y SEIS, DE FECHA SEIS DE
DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS, PUBLICADO
EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD”
No. 5476 EL VEINTIDOS DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECISIETE, y emite DECRETO MEDIANTE EL CUAL
SE OTORGA PENSION POR CESANTIA EN EDAD
AVANZADA, AL C. FRANCISCO ALVAREZ
FIGUEROA para quedar en los siguientes términos:

CONSIDERACIONES

I.- Mediante escrito presentado en fecha 11 de
agosto del 2016, ante este Congreso del Estado, el C.
Francisco Alvarez Figueroa, por su propio derecho,
solicité de esta Soberania le sea otorgada pension por
jubilacion, sin embargo en acatamiento a lo ordenado
en la sentencia ejecutoriada por el Juzgado Tercero de
Distrito del Estado de Morelos, lo es por Cesantia en
Edad Avanzada, acompafiando a su solicitud los
documentos a que se refiere el articulo 57, apartado
A), fracciones I, I, y I, de la Ley del Servicio Civil del
Estado, como lo son: acta de nacimiento, hoja de
servicios y carta de certificacion del salario expedidas
por el Poder Judicial del Estado de Morelos.

Il.- Que al tenor del articulo 56 de la Ley del
Servicio Civil vigente en la Entidad, la pension por
Cesantia en Edad Avanzada se generara a partir de la
fecha en que entre en vigencia el decreto respectivo.
Si el pensionado se encuentra en activo, a partir de la
vigencia del decreto cesardn los efectos de su
nombramiento. El trabajador que se hubiere separado
justificada o injustificadamente de su fuente de
empleo, antes de la fecha de vigencia del decreto que
la otorga, recibird el pago de su pensién a partir del
siguiente dia de su separacion. Y con fundamento en
el articulo 59 inciso f) de la Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos, la pension por cesantia en edad
avanzada, se otorgara al trabajador que habiendo
cumplido cuando menos cincuenta y cinco afios de
edad y un minimo de diez afios de servicio, se ubique
en el supuesto correspondiente, el monto serd de
acuerdo a su ultimo salario y al porcentaje que por los
afios de servicio le corresponda, segun lo establece el
articulo de referencia.

lll.- En el caso que se estudia, el C. Francisco
Alvarez Figueroa, prestd sus servicios en el Poder
Judicial del Estado de Morelos, habiendo
desempefiado los cargos siguientes: Oficial Judicial
“D”, adscrito al Juzgado Mixto de Primera Instancia del
Noveno Distrito Judicial, con residencia en Jiutepec,
Morelos, del 22 de junio de 1994, al 16 de junio de
1998; Secretario de Acuerdos, adscrito al Juzgado
Menor del Séptimo Distrito Judicial, con residencia en
Jonacatepec, Morelos, del 17 de junio, al 15 de
diciembre de 1998; Oficial Judicial “D”, adscrito en el
Juzgado Mixto de Primera Instancia del Noveno
Distrito Judicial, con residencia en Jiutepec, Morelos,
del 16 al 31 de diciembre de 1998; Secretario de
Acuerdos, adscrito en el Juzgado Menor del Séptimo
Distrito Judicial, con residencia en Jonacatepec,
Morelos, del 01 de enero de 1999, al 01 de junio de
2000; Interinamente Actuario, adscrito en el Juzgado
Quinto Civil de Primera Instancia del Primer Distrito
Judicial, con residencia en esta ciudad, del 02 de
junio, al 25 de septiembre de 2000; Oficial Judicial “D”,
adscrito al Juzgado Mixto de Primera Instancia el
Noveno Distrito Judicial, con residencia en Jiutepec,
Morelos, del 26 de septiembre, al 09 de octubre de
2000; Temporal e Interinamente Actuario, adscrito al
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Juzgado Primero Civil de Primera Instancia del Sexto
Distrito Judicial, con residencia en Cuautla, Morelos,
del 10 de octubre del 2000, al 15 de marzo de 2001, y
del 26 de marzo, al 01 de julio de 2001; Temporal e
Interinamente Secretario de Acuerdos, adscrito al
Juzgado Primero Civil de Primera Instancia del Sexto
Distrito Judicial, con residencia en Cuautla, Morelos,
del 02 de julio, al 31 de agosto de 2001; Actuario,
adscrito al Juzgado Primero Civil de Primera Instancia
del Sexto Distrito Judicial, con residencia en Cuautla,
Morelos, del 01 al 04 de septiembre de 2001;
Temporal e Interinamente Secretario de Acuerdos,
adscrito al Juzgado Primero Civil de Primera Instancia
del Sexto Distrito Judicial, con residencia en Cuautla,
Morelos, del 05 de septiembre de 2001, al 22 de
noviembre de 2005; Secretario de Acuerdos, adscrito
al Juzgado Segundo Penal de Primera Instancia del
Sexto Distrito Judicial, con residencia en Cuautla,
Morelos, del 23 de noviembre de 2005, al 11 de
agosto de 2016, fecha en la que ingresé su solicitud.

Una vez realizado el procedimiento de
Investigacion que establece el articulo 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado, se comprob6
fehacientemente la antigledad del trabajador y se
acreditan 22 afios, 20 dias, de antigiiedad de servicio
efectivo de trabajo interrumpido y del acta de
nacimiento que integra el expediente que acompafa la
solicitud de pensién, se advierte que el C. Francisco
Alvarez Figueroa tiene la edad de 57 afios, como se
desprende de la misma, la fecha de nacimiento lo es el
12 de marzo de 1960, en consecuencia, se estima que
se encuentran plenamente satisfechos los requisitos
previstos en el articulo 59 inciso f),de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos.

Por lo anteriormente expuesto, esta LlIlI
Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
VEINTIDOS

POR EL QUESE ABROGA EL DECRETO
NUMERO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y
SEIS, DE FECHA SEIS DE DICIEMBRE DE DOS MIL
DIECISEIS, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NUMERO 5476 EL
DIA VEINTIDOS DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECISIETE, Y SE EMITEDECRETO MEDIANTE EL
CUAL SE OTORGA PENSION POR CESANTIA EN
EDAD AVANZADA, AL C. FRANCISCO ALVAREZ
FIGUEROA.

ARTICULO 1°.- Se abroga el Decreto Numero
Mil Cuatrocientos Cuarenta y Seis, de fecha seis de
diciembre de dos mil dieciséis, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” no. 5476, el
veintidds de febrero del dos mil diecisiete, por el que
se otorga pension por Jubilacion al C. Francisco
Alvarez Figueroa, dejandolo sin efecto legal alguno.

ARTICULO 2°- Se concede pension por
Cesantia en Edad Avanzada al C. Francisco Alvarez
Figueroa, quien ha prestado sus servicios en el Poder
Judicial del Estado de Morelos, desempefiando como
Ultimo cargo el de: Secretario de Acuerdos, adscrito al
Juzgado Segundo Penal de Primera Instancia del
Sexto Distrito Judicial, con residencia en Cuautla,
Morelos.

ARTICULO 3°.- La pensién decretada debera
cubrirse al 75% del Ultimo salario del solicitante, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador se
separe de sus labores y sera cubierta por el Poder
Judicial del Estado de Morelos. Poder que realizara el
pago en forma mensual con cargo a la partida
destinada para pensiones, cumpliendo con lo que
disponen los articulos 55, 56 y 59 inciso f) de la Ley
del Servicio Civil del Estado de Morelos.

ARTICULO 4°.- La pension concedida debera
incrementarse de acuerdo con el aumento porcentual
al salario minimo general vigente, integrandose por el
salario, las prestaciones, las asignaciones y el
aguinaldo, de conformidad con lo establecido por el
articulo 66 de la Ley del Servicio Civil del Estado.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al
Titular del Poder Ejecutivo, para su promulgacién y
publicacion respectiva de conformidad con los
articulos 44, 47 y 70, fracciébn XVII, inciso a) de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA EIl presente Decreto, entrara en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusién del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Notifiqguese al Juzgado Tercero de
Distrito en el Estado de Morelos el contenido del
presente Decreto, a efecto de dar cabal cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el Juicio de Amparo
NUumero 747/2017-1V, promovido por el C. Francisco
Alvarez Figueroa.

Recinto Legislativo, en Sesion Ordinaria a los
catorce dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltrdn Carrillo.
Secretaria. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los veinticuatro dias del mes
de octubre de dos mil diecisiete.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.
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Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIII Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA LEGISLATURA
DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION II, DEL
ARTICULO 40 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS,
Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

[).- Que con 13 de mayo de 2016, el C. Elifio
Cardona Cardona, solicitd de esta Soberania, le fuera
otorgada pension por Jubilacion, toda vez que presto
sus servicios, en el H. Ayuntamiento de Huitzilac,
Morelos, asi como en el Poder Ejecutivo del Estado de
Morelos, desempefiando como ultimo cargo el de:
Policia Suboficial, adscrito en la Direccién de la Policia
Preventiva Zona Oriente de la Comision Estatal de
Seguridad Publica, habiendo acreditado, 21 afios, 02
meses, 06 dias de antigiedad de servicio efectivo
interrumpido.

II).- Que una vez satisfechos los requisitos
legales por parte del C. Elifio Cardona Cardona para
ser beneficiario de pension por Jubilacion, el Congreso
del Estado, mediante Decreto Namero Mil Quinientos
Cincuenta y Nueve, de fecha trece de diciembre de
dos mil dieciséis, publicado en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad”, numero 5479, el ocho de marzo de
dos mil diecisiete, le concedié pensién por Jubilacion a
su favor, a razén del equivalente al 55%, de la Ultima
remuneracion del solicitante, estableciéndose que el
citado beneficio seria cubierto por la Secretaria de
Hacienda del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos,
en forma mensual con cargo a la partida presupuestal
destinada para pensiones, de acuerdo a los articulos
5, 14 y 16 de la Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion
de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

lll).- Que el C. Elifio Cardona Cardona, con
fecha 16 de marzo de 2017, presentd ante la Oficina
de Correspondencia Comun de los Juzgados de
Distrito en el estado de Morelos, con residencia en
esta Ciudad, demanda de garantias, entre otros, en
contra del Congreso del Estado de Morelos y por los
actos que a continuacion se transcriben:

1.- Al H. Congreso del Estado de Morelos, con
domicilio oficial ampliamente conocido en el Palacio
Legislativo reclamo:

a.- La creacion de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Pulblica del Estado de Morelos
especificamente el articulo 16 fraccion I, inciso j.

b.- Como primer acto de aplicacién de la norma
anterior, se tiene la expedicién del Decreto 1559
publicado el 08 de marzo de 2017 en el Periddico
Oficial Tierra y Libertad, mediante el cual se concede
pensién actuaciéon que atenta contra la Equidad de
Género y por lo tanto es violatoria de los derechos
humanos que prohiben Ila desigualdad y/o la
discriminacion.

2.- De la mesa directiva del Congreso del
Estado de Morelos, reclamo:

a.- La creacion de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica del Estado de Morelos
especificamente el articulo 16 fraccion I, inciso j.

b.- Como primer acto de aplicacién de la norma
anterior, se tiene la expedicion del Decreto 1559
publicado el 08 de marzo de 2017 en el Peribdico
Oficial Tierra y Libertad, mediante el cual se concede
pensién actuacién que atenta contra la Equidad de
Género y por lo tanto es violatoria de los derechos
humanos que prohiben la desigualdad y/o Ila
discriminacién.

IV).- Que por razén de turno, le correspondié
conocer de la demanda al Juez Cuarto de Distrito en el
estado de Morelos, mediante proveido de fecha 17 de
marzo de 2017, admiti6 a tramite la demanda,
quedando registrada bajo el expediente 429/2017.

V).- Con fecha 28 de junio de 2017, se notifico
al Congreso del Estado de Morelos, la sentencia
pronunciada el 20 de junio de dos mil diecisiete, por el
Juez Cuarto de Distrito en el Estado de Morelos,
mediante la cual resolvi6 conceder el Amparo y
Proteccion de la Justicia Federal al C. Elifio Cardona
Cardona, en los siguientes términos:

(...)

“Consecuentemente, al considerarse que la
diferenciacion de trato entre sexos que otorgo el
legislador en el precepto legal en analisis, se
encuentra constitucionalmente vedado, es por lo que,
el decreto mil quinientos cincuenta y nueve,,
publicado en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, el
ocho de marzo de dos mil diecisiete, que otorgé un
porcentaje de pension jubilatoria, en atencion a lo
preceptuado por el precitado articulo 16, fraccion I,
inciso ) de Ley de Prestaciones de Seguridad Social
de las Instituciones Policiales y de Procuracion de
Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica del
Estado de Morelos, también deviene inconstitucional,
pues segln se analizé previamente, se fundamenté en
una norma que contraria los principios de igualdad y
equidad de género previstos en la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.
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Asi las cosas, lo procedente es conceder el
amparo y proteccién de la justicia federal a Elifio
Cardona Cardona, para el efecto de que la autoridad
responsable, Congreso del Estado de Morelos,
residente de esta ciudad, desincorporen de la esfera
juridica del impetrante, el precepto legal declarado
inconstitucional, dejando sin efectos el decreto mil
quinientos cincuenta y nueve,, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, el ocho de marzo
de dos mil diecisiete, y emitan otro, en el que debera
equiparar la antigiiedad laboral del quejoso, en el que
le asigne para el caso de una mujer, por los mismo
aflos de servicio prestados por el amparista, esto es,
del 65% segln lo establece articulo 16, fracciéon II,
inciso g) de la citada legislacion, en el rubro de
pension para mujeres.

(...)

“En mérito de expuesto y fundado, con apoyo
ademas en los articulos 1, 74, 75, 76, 77, 124 y 217de
la Ley de Amparo vigente, es de resolver, se:

RESUELVE:

UNICO. (sic) la justicia de la union AMPARA Y
PROTEGE a Elifio Cardona Cardona, respecto de los
actos reclamados a las autoridades precisadas en el
en el resultando primero de esta resolucion, por las
razones de hecho y consideraciones de derecho
expuestas en el dltimo considerativo de esta
resolucién (sic) y para los efectos precisados en la
parte final del mismo.

VI.- Con fecha 07 de agosto de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado de Morelos, el
proveido de fecha 14 de julio de 2017, en el que se
declara que la sentencia de amparo ha causado
ejecutoria, dictado por el Juez Cuarto de Distrito en el
Estado de Morelos, mediante el cual se requiere dar
cumplimiento al fallo protector.

Atento lo anterior, la Comisién Legislativa que
suscribe emite los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- En virtud de que la sentencia
ejecutoria que se cumplimenta no es solamente para
dejar sin efectos el Decreto pensionatorio combatido,
sino que, ademas, en su lugar, este Poder Legislativo
debe emitir otro, siguiendo los lineamientos de la
sentencia en cuestion, razén por la cual es menester
gue esta Comisién Legislativa, de nueva cuenta entre
al estudio y resuelva la solicitud de pension por
Jubilacién presentada por el C. Elifio Cardona
Cardona con fecha 13 de mayo de 2016.

SEGUNDO.- En términos de lo dispuesto en el
articulo 40, fraccion Il de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, se establece:

Articulo 40.- Son facultades del Congreso:

I. (Derogada)

Il. Expedir, aclarar, reformar, derogar o
abrogar las Leyes, decretos y acuerdos para el
Gobierno y Administracion interior del Estado.

1.

Conforme a los articulos 53, 57 y 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado de Morelos,
esta Comision Legislativa es competente para resolver
el presente asunto, en virtud de que le corresponde
conocer, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a
las pensiones de los trabajadores al servicio del
Estado y los Municipios, asi como la facultad de
investigaciébn para comprobar fehacientemente los
datos que acrediten la antigiedad de los trabajadores
para el beneficio de las pensiones, asi como atender
los asuntos que el Presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente a la
consideracion del pleno, a saber:

Articulo 53.- Las comisiones legislativas, son
O0rganos colegiados constituidos por el pleno del
Congreso del Estado, cuyas funciones son las de
conocer, analizar, investigar, discutir y en su caso
dictaminar, las iniciativas de ley, los proyectos de
decreto y demas asuntos que les sean turnados.

Articulo 57.- A las comisiones les corresponde
tomar sus decisiones por mayoria simple de votos de
sus miembros; en caso de empate el Presidente de la
Comisién tendri voto de calidad. Cuando alguno de
los miembros de una comisién disienta del dictamen
aprobado, podra expresar su parecer por escrito,
emitiendo un voto particular dirigido al Presidente de la
Comision a fin de que se someta a consideracion de la
Asamblea junto con el dictamen de la mayoria.

Articulo 67.- La Comisién de Trabajo, Prevision
y Seguridad Social tendra bajo su responsabilidad:

I.- El conocimiento, estudio y dictamen de todos
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado y los municipios,
asi como realizarla investigacion correspondiente
tendiente a comprobar fehacientemente los datos que
acrediten la antigliedad necesaria para el goce de este
derecho;

Il.- Opinar sobre la politica laboral y desempefio
de los Tribunales Laborales; y

lll.- Revisar los ordenamientos de prevision y
seguridad social y en su caso se promuevan reformas
ante el Congreso de la Unién.

Asi mismo los articulos 4, 14, 15 y 16, fraccion
Il, de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad Publica, establecen:

Articulo 4.- A los sujetos de la presente Ley, en
términos de la misma, se les otorgaran las siguientes
prestaciones:

X.- Las pensiones por Jubilacion, por Cesantia
en Edad Avanzada o por Invalidez;

Articulo 14.- Las prestaciones de pensién por
jubilacién, por Cesantia en Edad Avanzada, por
Invalidez, por Viudez, por Orfandad y por
Ascendencia, se otorgardn mediante Decreto que
expida el Congreso del Estado, una vez satisfechos
los requisitos que establecen esta Ley y los demas
ordenamientos aplicables.
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El pago de la pension por Jubilacion y por
Cesantia en Edad Avanzada, se generara a partir de
la fecha en que entre en vigencia el Decreto
respectivo.

Si el pensionado se encuentra en activo, a partir
de la vigencia del Decreto, cesara en su funcion.

El sujeto de la Ley que se hubiera separado de
su funcion, antes de la fecha de vigencia del Decreto
gue la otorga, recibira el pago de su pensién a partir
del dia siguiente a su separacion.

Articulo 15.- Para solicitar las pensiones
referidas en este Capitulo, se requiere solicitud por
escrito acompafiada de la siguiente documentacion:

|.- Para el caso de pensién por Jubilacion o
Cesantia en Edad Avanzada:

a).- Copia certificada del acta de nacimiento
expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;

b).- Hoja de servicios expedida por el servidor
publico competente de la Institucion que corresponda;

c).- Carta de certificacion de la remuneracion,
expedida por la institucion a la que se encuentre
adscrito.

Articulo 16.- La pensiéon por Jubilaciéon de los
sujetos de la Ley, se determinara de acuerdo con los
porcentajes de la tabla siguiente:

l...

.- Para las Mujeres:

a).- Con 28 afios de servicio 100%;

b).- Con 27 afios de servicio 95%;

c).- Con 26 afios de servicio 90%;

d).- Con 25 afios de servicio 85%;

e).- Con 24 afos de servicio 80%;

f).- Con 23 arfios de servicio 75%;

g).-Con 22 afios de servicio 70%;

h).- Con 21 afios de servicio 65%;

i).- Con 20 afos de servicio 60%;

j)-- Con 19 afios de servicio 55%; y

k).- Con 18 afios de servicio 50%.

En mérito de lo anteriormente expuesto y
fundado, y siguiendo estrictamente los lineamientos
vertidos en la sentencia que se cumplimenta, ésta
Comision Dictaminadora somete a la consideracion del
Pleno de la Asamblea del Poder Legislativo del Estado
de Morelos, el siguiente Dictamen con:

PROYECTO DE DECRETO QUE ABROGA EL
DIVERSO NUMERO MIL QUINIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE, DE FECHA TRECE DE DICIEMBRE DE
DOS MIL DIECISEIS, PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” No.
5479, EL OCHO DE MARzZO DE DOS MIL
DIECISIETE, y emite DECRETO MEDIANTE EL CUAL
SE OTORGA PENSION POR JUBILACION, AL C.
ELIFIO CARDONA CARDONA, para quedar en los
siguientes términos:

CONSIDERACIONES

I.- Mediante escrito presentado en fecha 13 de
mayo de 2016, ante este Congreso del Estado, el C.
Elifio Cardona Cardona, por su propio derecho, solicité
de esta Soberania le sea otorgada pensién por
Jubilaciéon, acompafiando a su peticion la
documentacién exigida por el articulo 15, fraccion I,
incisos a), b) y c) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, consistentes en: acta de
nacimiento, hoja de servicios expedida por el H.
Ayuntamiento de Huitzilac, Morelos, asi como hoja de
servicios y carta de certificacibn de remuneracion
expedidas por el Poder Ejecutivo del Estado de
Morelos.

Il.- Que al tenor del articulo 14 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuraciéon de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica vigente en la Entidad, el
pago de la pensién por Jubilacién y por Jubilacién, se
generara a partir de la fecha en que entre en vigencia
el Decreto respectivo. Si el pensionado se encuentra
en activo, a partir de la vigencia del Decreto cesara en
su funcion. El sujeto de la Ley que se hubiera
separado de su funcién, antes de la fecha de vigencia
del Decreto que la otorga, recibird el pago de su
pensioén a partir del siguiente dia de su separacion. Y
con fundamento con el articulo 16 y 24 del mismo
ordenamiento, la pensién por jubilacion se otorgara al
sujeto de la Ley que, se ubigue en el supuesto
correspondiente a los afios de servicio prestados,
segun lo establece el articulo de referencia.

lll.- Con base en los articulos 8, 42 fraccion |,
inciso c¢), 43, fraccioén I, inciso a), 47, fraccion |, inciso
c), 68 primer péarrafo, 105 de la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de Morelos vigente a
partir del 25 de agosto de 2009, disposiciones que
establecen lo siguiente:

Articulo 8.- Los integrantes de las instituciones
policiales, peritos y ministerios publicos seran
considerados personal de seguridad publica y deberan
cumplir con lo dispuesto en la fraccion XV, del articulo
100 de la presente ley; por lo que se sujetaran para su
ingreso y permanencia a las evaluaciones de
certificacion y control de confianza.

Articulo 42.- Son Autoridades en materia de
Seguridad Publica:

|. Estatales:

c) El Secretario de Seguridad Publica;

Articulo 43.- Son Instituciones en materia de
Seguridad Publica:

|. Estatales:

a) La Secretaria de Seguridad Publica;

Articulo 47.- Las instituciones policiales en
materia de Seguridad Publica son las siguientes:

I. Estatales:



20 de diciembre de 2017

SEGUNDA SECCION

Pagina 31

a) La Policia Preventiva, con todas las unidades
y agrupamientos que prevean sus reglamentos
respectivos;

Articulo 68.- Las relaciones juridicas entre las
Instituciones de Seguridad Publica, el personal
conformado por los cuerpos policiacos, peritos Yy
ministerios publicos se regiran por el apartado B, del
articulo 123, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la propia del Estado, la presente
Ley y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 105.- Las Instituciones de Seguridad
Publica deberan garantizar, al menos las prestaciones
previstas como minimas para los trabajadores al
servicio del Estado de Morelos y generaran de
acuerdo a sus necesidades y con cargo a sus
presupuestos, una normatividad de régimen
complementario de seguridad social y
reconocimientos, de conformidad con lo previsto en el
articulo 123, apartado B, fraccién XllI, tercer parrafo,
de la Constitucion General.

Con fundamento en las disposiciones de la Ley
del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Morelos transcritas con anterioridad, y con base en los
articulos 14, 15, 16 y 24 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, a que se han hecho referencia en
la consideracion 1l de la presente, es procedente
analizar la solicitud de pension por Jubilacion
planteada.

IV.- Del andlisis practicado a la documentacién
antes relacionada y una vez realizado el procedimiento
de investigacion que establece el articulo 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado, se comprob6
fehacientemente la antigiiedad del C. Elifio Cardona
Cardona, por lo que se acreditan a la fecha de su
solicitud 21 afios, 02 meses, 06 dias, de servicio
efectivo interrumpido ya que ha prestado sus servicios
en el H. Ayuntamiento de Huitzilac, Morelos, habiendo
desempefiado el cargo de: Auxiliar Administrativo,
adscrito en el Area de Recursos Humanos, del 02 de
marzo de 1995, al 26 de marzo de 2005. En el Poder
Ejecutivo del Estado de Morelos, ha prestado sus
servicios desempefando los cargos siguientes: Policia
Raso, adscrito en la Direccién de la Policia Preventiva
Zona Oriente de la Secretaria de Seguridad Publica,
del 01 de abril de 2005, al 15 de junio de 2010; Policia
Suboficial, adscrito en la Direccibn de la Policia
Preventiva Zona Oriente de la Comision Estatal de
Seguridad Publica, del 16 de junio de 2010, al 13 de
mayo de 2016, fecha en que ingreso su solicitud. De lo
anterior se desprende que la Jubilacion solicitada
encuadra en lo previsto por el articulo 16, fraccion II,
inciso h), del cuerpo normativo antes aludido, por lo
gue al quedar colmados los requisitos de la Ley, lo
conducente es conceder al sujeto de la Ley en
referencia el beneficio solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, esta LIl

Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:
DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
VEINTIOCHO

POR EL QUE SE ABROGA EL DIVERSO
NUMERO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE,
DE FECHA TRECE DE DICIEMBRE DE DOS MIL
DIECISEIS, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NUMERO 5479, EL
DIA OCHO DE MARZO DE DOS MIL DIECISIETE, Y
SE EMITE DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE
OTORGA PENSION POR JUBILACION, AL C. ELIFIO
CARDONA CARDONA.

ARTICULO 1°.- Se abroga el Decreto Numero
Mil Quinientos Cincuenta y Nueve, de fecha trece de
diciembre de dos mil dieciséis, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, nimero 5479, el
ocho de marzo de dos mil diecisiete, por el que se
otorga pensién por Jubilacién al C. Elifio Cardona
Cardona, dejandolo sin efecto legal alguno.

ARTICULO 2°- Se concede pension por
Jubilacion al C. Elifio Cardona Cardona, quien ha
prestado sus servicios en el H. Ayuntamiento de
Huitzilac, Morelos, asi como en Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, desempefiando como Ultimo cargo
el de: Policia Suboficial, adscrito en la Direccion de la
Policia Preventiva Zona Oriente de la Comision Estatal
de Seguridad Publica.

ARTICULO 3°.- La pension decretada debera
cubrirse al 65% de la dltima remuneracion del
solicitante, de conformidad con el inciso h) de la
fraccion 1l del articulo 16 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica y sera cubierta a partir del dia
siguiente a aquél en que el sujeto de la Ley se separe
de sus funciones por la Secretaria de Hacienda del
Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Dependencia
gue realizara el pago en forma mensual con cargo a la
partida destinada para pensiones, cumpliendo con lo
que disponen los articulos 5, 14 y 16, fraccion Il inciso

h) de la citada Ley.
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ARTICULO 4°.- La pension concedida debera
incrementarse de acuerdo con el aumento porcentual
al salario minimo general vigente, atento a lo
dispuesto por el segundo parrafo del articulo 66 de la
Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos de
aplicacion supletoria en términos de lo sefialado por el
numeral Décimo Primero Transitorio de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracién de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, integrandose por el
salario, las prestaciones, las asignaciones y la
compensacion de fin de afio o aguinaldo, de
conformidad con lo establecido por el segundo parrafo
del articulo 24 de la Ley antes citada.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al
Titular del Poder Ejecutivo, para su promulgacion y
publicaciéon respectiva de conformidad con los
articulos 44, 47 y 70, fraccién XVII, inciso a) de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA. El presente Decreto, entrara en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusién del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Notifiqguese al Juzgado Cuarto de
Distrito en el Estado de Morelos el contenido del
presente Decreto, a efecto de dar cabal cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el Juicio de Garantias
Numero 429/2017, promovido por el C. Elifio Cardona
Cardona.

Recinto Legislativo, en Sesion Ordinaria a los
catorce dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltrdn Carrillo.
Secretaria. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los veinticuatro dias del mes
de octubre de dos mil diecisiete.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.

Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIIl Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA LEGISLATURA
DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION II, DEL
ARTICULO 40 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS,
Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1).- Que con 21 de abril de 2016, el C. Bernardo
Carreto Aguilar, solicité de esta Soberania, le fuera
otorgada pension por Jubilacién, toda vez que presto
sus servicios, en el H. Ayuntamiento de Huitzilac,
Morelos, asi como en el Poder Ejecutivo del Estado de
Morelos, desempefiando como ultimo cargo el de:
Policia Suboficial, adscrito en la Direccion de la Policia
Preventiva Zona Metropolitana de la Comisién Estatal
de Seguridad Publica, habiendo acreditado, 22 afios,
01 mes, 20 dias de antigiedad de servicio efectivo
interrumpido.

II).- Que una vez satisfechos los requisitos
legales por parte del C. Bernardo Carreto Aguilar para
ser beneficiario de pension por Jubilacién, el Congreso
del Estado, mediante Decreto Namero Mil Quinientos
Quince, de fecha doce de diciembre de dos mil
dieciséis, publicado en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, numero 5484, el veintinueve de marzo de
dos mil diecisiete, le concedié pension por Jubilacion a
su favor, a razén del equivalente al 60%, de la Ultima
remuneracion del solicitante, estableciéndose que el
citado beneficio seria cubierto por la Secretaria de
Hacienda del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos,
en forma mensual con cargo a la partida presupuestal
destinada para pensiones, de acuerdo a los articulos
5, 14 y 16 de la Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion
de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

lll).- Que el C. Bernardo Carreto Aguilar, con
fecha 06 de abril de 2017, present6 ante la Oficina de
Correspondencia Comun de los Juzgados de Distrito
en el estado de Morelos, con residencia en esta
Ciudad, demanda de garantias, entre otros, en contra
del Congreso del Estado de Morelos y por los actos
gue a continuacién se transcriben:

1.- Del Congreso, Mesa Directiva del Congreso
y Gobernador, todos del Estado de Morelos, reclama:

Su respectiva participacion en el proceso
legislativo de la Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion
de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica
del Estado de Morelos particularmente el articulo 16
fraccion [, inciso i), por cuanto dispone que la pension
por jubilacion para los varones con 22 (veintidos) afios
de servicio, serd de 60% (sesenta por ciento) de la
Gltima remuneracioén percibida.
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2.- Asimismo, del Congreso del Estado de
Morelos y su mesa directiva, reclama:

El Decreto numero mil quinientos quince,
publicado el 29 (veintinueve) de marzo de 2017 (dos
mil diecisiete) mediante el cual se le concedié pension
del 60% (sesenta por ciento) de la Ultima
remuneracion percibida.

IV).- Que, por razén de turno, le correspondié
conocer de la demanda al Juez Segundo de Distrito en
el estado de Morelos, mediante proveido de fecha
siete de abril de dos mil diecisiete admitié a tramite la
demanda, quedando registrada bajo el expediente
559/2017-1I.

V).- Con fecha 28 de junio de 2017, se natificé
al Congreso del Estado de Morelos, la sentencia
pronunciada el 20 de junio de dos mil diecisiete, por el
Juez Segundo de Distrito en el Estado de Morelos,
mediante la cual resolvio conceder el Amparo y
Proteccion de la Justicia Federal al C. Bernardo
Carreto Aguilar, en los siguientes términos:

(...)

Determinacion.

En consecuencia, ante lo fundado del motivo de
disenso, la Justicia de la Uniébn ampara y protege a
Bernardo Carreto Aguilar, contra el acto reclamado al
Congreso y Gobernador, ambos del Estado de
Morelos, consistente en el proceso legislativo de
creacion que culmind con la expedicion del articulo 16,
fraccion |, inciso i) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica del Estado de Morelos.

Concesién de amparo que se hace extensiva
respecto del Decreto nidmero mil quinientos quince,
publicado el 29 (veintinueve) de marzo de 2017 (dos
mil diecisiete) mediante el cual se le concedié pensién
del 60% (sesenta por ciento) de la dltima
remuneracion percibida, al no reclamarse por vicios
propios, sino como consecuencia del principal.

Efectos.

De conformidad con lo dispuesto por los
articulos 77 y 78 de la Ley de Amparo, en el Ultimo
considerando de la sentencia se debe establecer con
precision el efecto del fallo protector, mismo que debe
ser tendiente a reparar la violacién a los derechos
fundamentales; pues su objeto es precisamente
restablecer a los justiciables en el goce de sus
derechos fundamentales vulnerados.

a) Por tanto, el efecto de la presente resolucion
(sic) se traduce en nulificar la validez del precepto
impugnado en relacion con Bernardo Carreto Aguilar,
de tal manera que la porcién normativa impugnada no
se le apliqgue de nueva cuenta.

b) En ese sentido, el Congreso del Estado de
Morelos debera dejar insubsistente el Decreto nimero
mil quinientos quince, publicado el 29 (veintinueve) de
marzo de 2017 (dos mil diecisiete), y emita otro, en el
gue ajuste el monto de la pension de Bernardo Carreto
Aguilar, asignando el mismo porcentaje que percibiria
una mujer por los mismos afios de servicio que haya
prestado el solicitante de amparo, de conformidad con
la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de Procuraciéon de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado
de Morelos.

c) Asimismo, y una vez determinado el
porcentaje de pension por jubilacion que corresponde
al accionante de amparo, la autoridad competente
pagara a Bernardo Carreto Aguilar la diferencia
correspondiente de todas aquellas que por concepto
de pensién por jubilacion se hubieran generado hasta
el cumplimiento total del presente fallo protector.

(...)

Por lo expuesto y fundado, se:

RESUELVE:

SEGUNDO. la justicia de la unibn ampara y
protege a Bernardo Carreto Aguilar, en contra de los
actos que reclamé al Congreso y Gobernador, ambos
del Estado de Morelos, consistentes en su respectiva
participacion en el proceso legislativo del articulo 16,
fraccion |, inciso i) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica del Estado de Morelos; asi como
respecto del Decreto numero mil quinientos quince,
publicado el 29 (veintinueve) de marzo de 2017 (dos
mil diecisiete) mediante el cual se le concedi6 pension
del 60% (sesenta por ciento) de la dltima
remuneracion percibida, por los fundamentos, razones
juridicas y para los efectos precisados en la parte final
del considerando VII.

VI.- Con fecha 02 de agosto de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado de Morelos, el
proveido de fecha 13 de julio de 2017, en el que se
declara que la sentencia de amparo ha causado
ejecutoria, dictada por el Juez Segundo de Distrito en
el estado de Morelos, mediante el cual se ordena se le
dé cumplimiento al fallo protector.

Atento lo anterior, la Comision Legislativa que
suscribe emite los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- En virtud de que la sentencia
ejecutoria que se cumplimenta no es solamente para
dejar sin efectos el Decreto pensionatorio combatido,
sino que, ademas, en su lugar, este Poder Legislativo
debe emitir otro, siguiendo los lineamientos de la
sentencia en cuestion, razon por la cual es menester
gue esta Comisién Legislativa, de nueva cuenta entre
al estudio y resuelva la solicitud de pensiéon por
Jubilacion presentada por el C. Bernardo Carreto
Aguilar con fecha 21 de abril de 2016.
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SEGUNDO.- En términos de lo dispuesto en el
articulo 40, fraccion Il de la Constitucidn Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, se establece:

Articulo 40.- Son facultades del Congreso:

I. (Derogada)

Il. Expedir, aclarar, reformar, derogar o
abrogar las Leyes, decretos y acuerdos para el
Gobierno y Administracién interior del Estado.

Il

Conforme a los articulos 53, 57 y 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado de Morelos,
esta Comision Legislativa es competente para resolver
el presente asunto, en virtud de que le corresponde
conocer, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a
las pensiones de los trabajadores al servicio del
Estado y los Municipios, asi como la facultad de
investigacion para comprobar fehacientemente los
datos que acrediten la antigiiedad de los trabajadores
para el beneficio de las pensiones, asi como atender
los asuntos que el Presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente a la
consideracion del pleno, a saber:

Articulo 53.- Las comisiones legislativas, son
o6rganos colegiados constituidos por el pleno del
Congreso del Estado, cuyas funciones son las de
conocer, analizar, investigar, discutir y en su caso
dictaminar, las iniciativas de ley, los proyectos de
decreto y demés asuntos que les sean turnados.

Articulo 57.- A las comisiones les corresponde
tomar sus decisiones por mayoria simple de votos de
sus miembros; en caso de empate el Presidente de la
Comisién tendrd voto de calidad. Cuando alguno de
los miembros de una comisién disienta del dictamen
aprobado, podr4 expresar su parecer por escrito,
emitiendo un voto particular dirigido al Presidente de la
Comision a fin de que se someta a consideracion de la
Asamblea junto con el dictamen de la mayoria.

Articulo 67.- La Comisién de Trabajo, Previsién
y Seguridad Social tendra bajo su responsabilidad:

I.- El conocimiento, estudio y dictamen de todos
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado y los municipios,
asi como realizarla investigacion correspondiente
tendiente a comprobar fehacientemente los datos que
acrediten la antigiiedad necesaria para el goce de este
derecho;

Il.- Opinar sobre la politica laboral y desempefio
de los Tribunales Laborales; y

lll.- Revisar los ordenamientos de prevision y
seguridad social y en su caso se promuevan reformas
ante el Congreso de la Unién.

Asi mismo los articulos 4, 14, 15 y 16, fraccién
Il, de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de Procuracion de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad Publica, establecen:

Articulo 4.- A los sujetos de la presente Ley, en
términos de la misma, se les otorgaran las siguientes
prestaciones:

X.- Las pensiones por Jubilacién, por Cesantia
en Edad Avanzada o por Invalidez;

Articulo 14.- Las prestaciones de pensién por
jubilacién, por Cesantia en Edad Avanzada, por
Invalidez, por Viudez, por Orfandad y por
Ascendencia, se otorgaran mediante Decreto que
expida el Congreso del Estado, una vez satisfechos
los requisitos que establecen esta Ley y los demas
ordenamientos aplicables.

El pago de la pensiéon por Jubilacion y por
Cesantia en Edad Avanzada, se generara a partir de
la fecha en que entre en vigencia el Decreto
respectivo.

Si el pensionado se encuentra en activo, a partir
de la vigencia del Decreto, cesara en su funcién.

El sujeto de la Ley que se hubiera separado de
su funcién, antes de la fecha de vigencia del Decreto
gue la otorga, recibira el pago de su pensién a partir
del dia siguiente a su separacion.

Articulo 15.- Para solicitar las pensiones
referidas en este Capitulo, se requiere solicitud por
escrito acompafiada de la siguiente documentacion:

I.- Para el caso de pensién por Jubilacién o
Cesantia en Edad Avanzada:

a).- Copia certificada del acta de nacimiento
expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;

b).- Hoja de servicios expedida por el servidor
publico competente de la Institucion que corresponda;

c).- Carta de certificacion de la remuneracion,
expedida por la institucion a la que se encuentre
adscrito.

Articulo 16.- La pension por Jubilacion de los
sujetos de la Ley, se determinara de acuerdo con los
porcentajes de la tabla siguiente:

l...

Il.- Para las Mujeres:

a).- Con 28 afios de servicio 100%;

b).- Con 27 afios de servicio 95%;

¢).- Con 26 afios de servicio 90%;

d).- Con 25 afios de servicio 85%;

e).- Con 24 afios de servicio 80%;

f).- Con 23 afios de servicio 75%;

g).- Con 22 afios de servicio 70%;

h).- Con 21 afios de servicio 65%;

i).- Con 20 afios de servicio 60%;

j).- Con 19 afios de servicio 55%; y

k).- Con 18 afios de servicio 50%.

En mérito de lo anteriormente expuesto y
fundado, y siguiendo estrictamente los lineamientos
vertidos en la sentencia que se cumplimenta, ésta
Comision dictaminadora somete a la consideracion del
Pleno de la Asamblea del Poder Legislativo del Estado
de Morelos, el siguiente Dictamen con:
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PROYECTO DE DECRETO QUE ABROGA EL
DIVERSO NUMERO MIL QUINIENTOS QUINCE, DE
FECHA DOCE DE DICIEMBRE DE DOS MIL
DIECISEIS, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” No. 5484, EL
VEINTINUEVE DE MARZO DE DOS MIL DIECISIETE,
y emite DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE
OTORGA PENSION POR JUBILACION, AL C.
BERNARDO CARRETO AGUILAR, para quedar en los
siguientes términos:

CONSIDERACIONES

I.- Mediante escrito presentado en fecha 21 de
abril de 2016, ante este Congreso del Estado, el C.
Bernardo Carreto Aguilar, por su propio derecho,
solicitd de esta Soberania le sea otorgada pension por
Jubilacion, acompafiando a su peticion la
documentacién exigida por el articulo 15, fraccion I,
incisos a), b) y c) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Pulblica, consistentes en: acta de
nacimiento, hoja de servicios expedida por el H.
Ayuntamiento de Huitzilac, Morelos, asi como hoja de
servicios y carta de certificacibn de remuneracién
expedidas por el Poder Ejecutivo del estado de
Morelos.

Il.- Que al tenor del articulo 14 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracién de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica vigente en la Entidad, el
pago de la pensién por Jubilacién y por Jubilacién, se
generard a partir de la fecha en que entre en vigencia
el Decreto respectivo. Si el pensionado se encuentra
en activo, a partir de la vigencia del Decreto cesara en
su funcién. El sujeto de la Ley que se hubiera
separado de su funcion, antes de la fecha de vigencia
del Decreto que la otorga, recibird el pago de su
pension a partir del siguiente dia de su separacion. Y
con fundamento con el articulo 16 y 24 del mismo
ordenamiento, la pensién por jubilaciéon se otorgara al
sujeto de la Ley que, se ubique en el supuesto
correspondiente a los afios de servicio prestados,
segun lo establece el articulo de referencia.

lll.- Con base en los articulos 8, 42 fraccion |,
inciso c), 43 fraccién |, inciso a), 47 fraccion |, inciso
c), 68 primer parrafo, 105 de la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de Morelos vigente a
partir del 25 de agosto de 2009, disposiciones que
establecen lo siguiente:

Articulo 8.- Los integrantes de las instituciones
policiales, peritos y ministerios publicos serdn
considerados personal de seguridad publica y deberan
cumplir con lo dispuesto en la fraccion XV, del articulo
100 de la presente ley; por lo que se sujetaran para su
ingreso y permanencia a las evaluaciones de
certificacién y control de confianza.

Articulo 42.- Son Autoridades en materia de
Seguridad Publica:

I. Estatales:

c) El Secretario de Seguridad Publica;

Articulo 43.- Son Instituciones en materia de
Seguridad Publica:

I. Estatales:

a) La Secretaria de Seguridad Publica;

Articulo 47.- Las instituciones policiales en
materia de Seguridad Pudblica son las siguientes:

I. Estatales:

a) La Policia Preventiva, con todas las unidades
y agrupamientos que prevean sus reglamentos
respectivos;

Articulo 68.- Las relaciones juridicas entre las
Instituciones de Seguridad Publica, el personal
conformado por los cuerpos policiacos, peritos y
ministerios publicos se regiran por el apartado B, del
articulo 123, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la propia del Estado, la presente
Ley y deméds disposiciones legales aplicables.

Articulo 105.- Las Instituciones de Seguridad
Publica deberan garantizar, al menos las prestaciones
previstas como minimas para los trabajadores al
servicio del Estado de Morelos y generaran de
acuerdo a sus necesidades y con cargo a sus
presupuestos, una normatividad de régimen
complementario de seguridad social y
reconocimientos, de conformidad con lo previsto en el
articulo 123, apartado B, fraccién Xlll, tercer parrafo,
de la Constitucion General.

Con fundamento en las disposiciones de la Ley
del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Morelos transcritas con anterioridad, y con base en los
articulos 14, 15, 16 y 24 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, a que se han hecho referencia en
la consideracion Il de la presente, es procedente
analizar la solicitud de pension por Jubilacion
planteada.

IV.- Del andlisis practicado a la documentacion
antes relacionada y una vez realizado el procedimiento
de investigacion que establece el articulo 67 de la Ley
Orgénica para el Congreso del Estado, se comprobd
fehacientemente la antigledad del C. Bernardo
Carreto Aguilar, por lo que se acreditan a la fecha de
su solicitud 22 afios, 01 mes, 20 dias, de servicio
efectivo interrumpido ya que ha prestado sus servicios
H. Ayuntamiento de Huitzilac, Morelos, habiendo
desempefiado el cargo de: Policia Municipal, del 13 de
febrero de 1989, al 29 de julio de 1996. En el Poder
Ejecutivo del estado de Morelos, ha prestado sus
servicios desempefiando los cargos siguientes:
Custodio, adscrito en la Direcciéon del Centro Estatal
de Readaptacién Social de la Secretaria de Gobierno,
del 16 de agosto de 1996, al 24 de noviembre de
1997,
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Policia Raso, adscrito en la Direccion de la
Policia Preventiva Zona Metropolitana de la Comisién
Estatal de Seguridad Publica, del 04 de noviembre de
2002, al 30 de septiembre de 2010; Policia Suboficial,
adscrito en la Direccién de la Policia Preventiva Zona
Metropolitana de la Comision Estatal de Seguridad
Publica, del 01 de octubre de 2010, al 29 de marzo de
2016, fecha en la que causé baja. De lo anterior se
desprende que la Jubilacién solicitada encuadra en lo
previsto por el articulo 16, fraccién I, inciso g), del
cuerpo normativo antes aludido, por lo que al quedar
colmados los requisitos de la Ley, lo conducente es
conceder al sujeto de la Ley en referencia el beneficio
solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, esta LIl
Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
VEINTINUEVE

POR EL QUE SE ABROGA EL DIVERSO
NUMERO MIL QUINIENTOS QUINCE, DE FECHA
DOCE DE DICIEMBRE DE DOS MiIL DIECISEIS,
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y
LIBERTAD” NUMERO 5484, EL DIA VEINTINUEVE
DE MARZO DE DOS MIL DIECISIETE, Y SE EMITE
DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA
PENSION POR JUBILACION, AL C. BERNARDO
CARRETO AGUILAR.

ARTICULO 1°.- Se abroga el Decreto Nimero
Mil Quinientos Quince, de fecha doce de diciembre de
dos mil dieciséis, publicado en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad”, numero 5484, el veintinueve de
marzo de dos mil diecisiete, por el que se otorga
pension por Jubilacién al C. Bernardo Carreto Aguilar,
dejandolo sin efecto legal alguno.

ARTICULO 2°.- Se concede pension por
Jubilacion al C. Bernardo Carreto Aguilar, quien ha
prestado sus servicios en el H. Ayuntamiento de
Huitzilac, Morelos, asi como en Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, desempefiando como ultimo cargo
el de: Policia Suboficial, adscrito en la Direccién de la
Policia Preventiva Zona Metropolitana de la Comision
Estatal de Seguridad Publica.

ARTICULO 3°.- La pensiéon decretada debera
cubrirse al 70% de la JUltima remuneracion del
solicitante, de conformidad con el inciso g) de la
fraccion 1l del articulo 16 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica y sera cubierta a partir del dia
siguiente a aquél en que el sujeto de la Ley se separe
de sus funciones por la Secretaria de Hacienda del
Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Dependencia
gue realizara el pago en forma mensual con cargo a la
partida destinada para pensiones, cumpliendo con lo
que disponen los articulos 5, 14 y 16, fraccion Il inciso
g) de la citada Ley.

ARTICULO 4°.- La pension concedida debera
incrementarse de acuerdo con el aumento porcentual
al salario minimo general vigente, atento a lo
dispuesto por el segundo parrafo del articulo 66 de la
Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos de
aplicacion supletoria en términos de lo sefialado por el
numeral Décimo Primero Transitorio de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuraciéon de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, integrandose por el
salario, las prestaciones, las asignaciones y la
compensacion de fin de afio o aguinaldo, de
conformidad con lo establecido por el segundo parrafo
del articulo 24 de la Ley antes citada.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al
Titular del Poder Ejecutivo, para su promulgacién y
publicacion respectiva de conformidad con los
articulos 44, 47 y 70, fraccién XVII, inciso a) de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA. EI presente Decreto, entrarq en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusién del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Notifiquese al Juzgado Segundo de
Distrito en el Estado de Morelos el contenido del
presente Decreto, a efecto de dar cabal cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el Juicio de Garantias
Numero 559/2017-11l, promovido por el C. Bernardo
Carreto Aguilar.

Recinto Legislativo, en Sesion Ordinaria a los
catorce dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltran Carrillo.
Secretaria. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los veinticuatro dias del mes
de octubre de dos mil diecisiete.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.
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Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIl Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA LEGISLATURA
DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION II, DEL
ARTICULO 40 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS,
Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

I).- Que, con 21 de septiembre de 2016, el C.
Alvaro Martinez Dominguez, solicit6 de esta
Soberania, le fuera otorgada pension por Jubilacion,
toda vez que prestd sus servicios, en el Poder
Ejecutivo del Estado de Morelos, desempefiando
como ultimo cargo el de: Policia Raso, adscrito en la
Direccién General de la Policia Preventiva Estatal de
la Comision Estatal de Seguridad Publica, habiendo
acreditado, 22 afios, 05 dias de antigliedad de servicio
efectivo interrumpido.

II).- Que, una vez satisfechos los requisitos
legales por parte del C. Alvaro Martinez Dominguez
para ser beneficiario de pension por Jubilacion, el
Congreso del Estado, mediante Decreto Numero Mil
Setecientos Veintidds, de fecha veintiuno de febrero
de dos mil diecisiete, publicado en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad”, numero 5494, el tres de mayo de
dos mil diecisiete, le concedié pension por Jubilacion a
su favor, a razén del equivalente al 60%, de la Gltima
remuneracion del solicitante, estableciéndose que el
citado beneficio seria cubierto por la Secretaria de
Hacienda del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos,
en forma mensual con cargo a la partida presupuestal
destinada para pensiones, de acuerdo a los articulos
5, 14 y 16 de la Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion
de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

l1).- Que el C. Alvaro Martinez Dominguez, con
fecha 11 de mayo de 2017, presentd ante la Oficina de
Correspondencia Comun de los Juzgados de Distrito
en el estado de Morelos, con residencia en esta
Ciudad, demanda de garantias, entre otros, en contra
del Congreso del Estado de Morelos y por los actos
gue a continuacion se transcriben:

1.- Al Congreso del Estado de Morelos, reclamo:

a.- La expedicion del articulo 16 de Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracién de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica del Estado de Morelos.

b.- La expedicion del Decreto numero mil
setecientos veintidos publicado el tres de mayo de dos
mil diecisiete en el Periédico Oficial Tierra y Libertad
en el que se le concede una pension inequitativa por
mi género y se aplica en mi perjuicio un articulo
inconstitucional.

2.- A la mesa directiva del Congreso del Estado
de Morelos, reclamo:

a.- La expedicién del articulo 16 de Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica del Estado de Morelos.

b.- La expedicion del Decreto numero mil
setecientos veintidos publicado el tres de mayo de dos
mil diecisiete en el Periédico Oficial Tierra y Libertad
en el que se le concede una pensién inequitativa por
mi género y se aplica en mi perjuicio un articulo
inconstitucional.

IV).- Que, por razén de turno, le correspondio
conocer de la demanda al Juez Cuarto de Distrito en el
estado de Morelos, mediante proveido de fecha 12 de
mayo de 2017, admiti6 a tramite la demanda,
guedando registrada bajo el expediente 739/2017.

V).- Con fecha 28 de junio de 2017, se notificd
al Congreso del Estado de Morelos, la sentencia
pronunciada el 22 de junio de dos mil diecisiete, por el
Juez Cuarto de Distrito en el estado de Morelos,
mediante la cual resolvio conceder el Amparo y
Proteccion de la Justicia Federal al C. Alvaro Martinez
Dominguez, en los siguientes términos:

(...)

“Consecuentemente, al considerarse que la
diferenciacion de trato entre sexos que otorgo el
legislador en el precepto legal en analisis, se
encuentra constitucionalmente vedado, es por lo que,
el decreto mil setecientos veintidés, de, publicado en
el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, el tres de mayo
de dos mil diecisiete, que otorgé un porcentaje de
pension jubilatoria, en atencién a lo preceptuado por el
precitado articulo 16 de Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica del Estado de Morelos, también
deviene inconstitucional, pues segin se analizé
previamente, se fundamenté en una norma que
contraria los principios de igualdad y equidad de
género previstos en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Asi las cosas, lo procedente es conceder el
amparo y proteccion de la justicia federal a Alvaro
Martinez Dominguez, para el efecto de que la
autoridad responsable, Congreso del Estado de
Morelos, residente de esta ciudad, desincorporen de la
esfera juridica del impetrante, el precepto legal
declarado inconstitucional, dejando sin efectos mil
setecientos veintidés, de, publicado en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad”, el tres de mayo de dos mil
diecisiete, y emitan otro, en el que debera equiparar el
porcentaje del monto de la pension del quejoso, en el
gue le asigne para el caso de una mujer, por los
mismo afios de servicio prestados por el amparista,
esto es, del 70% segun lo establece articulo 16,
fraccion I, inciso g) de la citada legislacion, en el rubro
de pensidn para mujeres.
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(...)

“Por lo expuesto y fundado, con apoyo ademas
en los articulos 61, 63, 117, 1149, 124 y demas
relativos y aplicables de la Ley de Amparo, se:

RESUELVE:

UNICO. (sic) la justicia de la union AMPARA Y
PROTEGE A Alvaro Martinez Dominguez, respecto de
los actos reclamados a las autoridades precisadas en
el en el resultando primero de esta resolucién, por las
razones de hecho y consideraciones de derecho
expuestas en el dltimo considerativo de esta
resolucion (sic) y para los efectos precisados en la
parte final del mismo.

VI.- Con fecha 07 de agosto de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado de Morelos, el
proveido de fecha 14 de julio de 2017, en el que se
declara que la sentencia de amparo ha causado
ejecutoria, dictado por el Juez Cuarto de Distrito en el
estado de Morelos, mediante el cual se pide que se le
dé cumplimiento al fallo protector.

Atento lo anterior, la Comision Legislativa que
suscribe emite los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- En virtud de que la sentencia
ejecutoria que se cumplimenta no es solamente para
dejar sin efectos el Decreto pensionatorio combatido,
sino que, ademas, en su lugar, este Poder Legislativo
debe emitir otro, siguiendo los lineamientos de la
sentencia en cuestion, razon por la cual es menester
gue esta Comisién Legislativa, de nueva cuenta entre
al estudio y resuelva la solicitud de pensiéon por
Jubilacion presentada por el C. Alvaro Martinez
Dominguez con fecha2l de septiembre de 2016.

SEGUNDO.- En términos de lo dispuesto en el
articulo 40, fraccion Il de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, se establece:

Articulo 40.- Son facultades del Congreso:

I. (Derogada)

Il. Expedir, aclarar, reformar, derogar o
abrogar las Leyes, decretos y acuerdos para el
Gobierno y Administracion interior del Estado.

Il

Conforme a los articulos 53, 57 y 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado de Morelos,
esta Comision Legislativa es competente para resolver
el presente asunto, en virtud de que le corresponde
conocer, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a
las pensiones de los trabajadores al servicio del
Estado y los Municipios, asi como la facultad de
investigacion para comprobar fehacientemente los
datos que acrediten la antigiiedad de los trabajadores
para el beneficio de las pensiones, asi como atender
los asuntos que el Presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente a la
consideracion del pleno, a saber:

Articulo 53.- Las comisiones legislativas, son
organos colegiados constituidos por el pleno del
Congreso del Estado, cuyas funciones son las de
conocer, analizar, investigar, discutir y en su caso
dictaminar, las iniciativas de ley, los proyectos de
decreto y demas asuntos que les sean turnados.

Articulo 57.- A las comisiones les corresponde
tomar sus decisiones por mayoria simple de votos de
sus miembros; en caso de empate el Presidente de la
Comision tendra voto de calidad. Cuando alguno de
los miembros de una comisién disienta del dictamen
aprobado, podra expresar su parecer por escrito,
emitiendo un voto particular dirigido al Presidente de la
Comisioén a fin de que se someta a consideracion de la
Asamblea junto con el dictamen de la mayoria.

Articulo 67.- La Comisién de Trabajo, Prevision
y Seguridad Social tendra bajo su responsabilidad:

I.- El conocimiento, estudio y dictamen de todos
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado y los municipios,
asi como realizarla investigacion correspondiente
tendiente a comprobar fehacientemente los datos que
acrediten la antigliedad necesaria para el goce de este
derecho;

Il.- Opinar sobre la politica laboral y desempefio
de los Tribunales Laborales; y

lll.- Revisar los ordenamientos de previsién y
seguridad social y en su caso se promuevan reformas
ante el Congreso de la Unién.

Asi mismo los articulos 4, 14, 15 y 16, fraccion
Il, de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad Publica, establecen:

Articulo 4.- A los sujetos de la presente Ley, en
términos de la misma, se les otorgaran las siguientes
prestaciones:

X.- Las pensiones por Jubilacion, por Cesantia
en Edad Avanzada o por Invalidez;

Articulo 14.- Las prestaciones de pensién por
jubilacién, por Cesantia en Edad Avanzada, por
Invalidez, por Viudez, por Orfandad y por
Ascendencia, se otorgaran mediante Decreto que
expida el Congreso del Estado, una vez satisfechos
los requisitos que establecen esta Ley y los demas
ordenamientos aplicables.

El pago de la pension por Jubilacion y por
Cesantia en Edad Avanzada, se generara a partir de
la fecha en que entre en vigencia el Decreto
respectivo.

Si el pensionado se encuentra en activo, a partir
de la vigencia del Decreto, cesara en su funcion.

El sujeto de la Ley que se hubiera separado de
su funcion, antes de la fecha de vigencia del Decreto
gue la otorga, recibira el pago de su pensién a partir
del dia siguiente a su separacion.
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Articulo 15.- Para solicitar las pensiones
referidas en este Capitulo, se requiere solicitud por
escrito acompafiada de la siguiente documentacion:

I.- Para el caso de pensién por Jubilacién o
Cesantia en Edad Avanzada:

a).- Copia certificada del acta de nacimiento
expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;

b).- Hoja de servicios expedida por el servidor
publico competente de la Institucién que corresponda;

c).- Carta de certificacion de la remuneracion,
expedida por la institucién a la que se encuentre
adscrito.

Articulo 16.- La pensién por Jubilacion de los
sujetos de la Ley, se determinara de acuerdo con los
porcentajes de la tabla siguiente:

l...

Il.- Para las Mujeres:

a).- Con 28 afios de servicio 100%;

b).- Con 27 afios de servicio 95%;

c).- Con 26 afios de servicio 90%;

d).- Con 25 afios de servicio 85%;

e).- Con 24 afos de servicio 80%;

f).- Con 23 afios de servicio 75%;

g).-Con 22 afios de servicio 70%;

h).- Con 21 afios de servicio 65%;

i).- Con 20 afios de servicio 60%;

j).- Con 19 afos de servicio 55%; y

k).- Con 18 afios de servicio 50%.

En mérito de lo anteriormente expuesto y
fundado, y siguiendo estrictamente los lineamientos
vertidos en la sentencia que se cumplimenta, ésta
Comision Dictaminadora somete a la consideracion del
Pleno de la Asamblea del Poder Legislativo del Estado
de Morelos, el siguiente Dictamen con:

PROYECTO DE DECRETO QUE ABROGA EL
DIVERSO NUMERO MIL SETECIENTOS
VEINTIDOS, DE FECHA VEINTIUNO DE FEBRERO
DE DOS MIL DIECISIETE, PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” No.
5494, EL TRES DE MAYO DE DOS MIL DIECISIETE,
y emite DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE
OTORGA PENSION POR JUBILACION, AL C.
ALVARO MARTINEZ DOMINGUEZ, para quedar en
los siguientes términos:

CONSIDERACIONES

l.- Mediante escrito presentado en fecha 21 de
septiembre de 2016, ante este Congreso del Estado,
el C. Alvaro Martinez Dominguez, por su propio
derecho, solicitdé de esta Soberania le sea otorgada
pensién por Jubilacién, acompafiando a su peticién la
documentacion exigida por el articulo 15, fraccion |,
incisos a), b) y c) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracibn de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Pulblica, consistentes en: acta de
nacimiento, hoja de servicios y carta de certificacion
de remuneracién expedidas por el Poder Ejecutivo del
estado de Morelos.

Il.- Que al tenor del articulo 14 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica vigente en la Entidad, el
pago de la pensién por Jubilacién y por Jubilacion, se
generara a partir de la fecha en que entre en vigencia
el Decreto respectivo. Si el pensionado se encuentra
en activo, a partir de la vigencia del Decreto cesara en
su funcion. El sujeto de la Ley que se hubiera
separado de su funcién, antes de la fecha de vigencia
del Decreto que la otorga, recibird el pago de su
pension a partir del siguiente dia de su separacion. Y
con fundamento con el articulo 16 y 24 del mismo
ordenamiento, la pensién por jubilaciéon se otorgara al
sujeto de la Ley que, se ubique en el supuesto
correspondiente a los afios de servicio prestados,
segun lo establece el articulo de referencia.

lll.- Con base en los articulos 8, 42 fraccion |,
inciso c), 43 fraccion I, inciso a), 47 fraccion I, inciso
c), 68 primer parrafo, 105 de la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado de Morelos vigente a
partir del 25 de agosto de 2009, disposiciones que
establecen lo siguiente:

Articulo 8.- Los integrantes de las instituciones
policiales, peritos y ministerios publicos seran
considerados personal de seguridad publica y deberan
cumplir con lo dispuesto en la fraccion XV, del articulo
100 de la presente ley; por lo que se sujetaran para su
ingreso y permanencia a las evaluaciones de
certificacién y control de confianza.

Articulo 42.- Son Autoridades en materia de
Seguridad Publica:

I. Estatales:

c) El Secretario de Seguridad Publica;

Articulo 43.- Son Instituciones en materia de
Seguridad Publica:

I. Estatales:

a) La Secretaria de Seguridad Publica;

Articulo 47.- Las instituciones policiales en
materia de Seguridad Publica son las siguientes:

I. Estatales:

a) La Policia Preventiva, con todas las unidades
y agrupamientos que prevean sus reglamentos
respectivos;

Articulo 68.- Las relaciones juridicas entre las
Instituciones de Seguridad Publica, el personal
conformado por los cuerpos policiacos, peritos y
ministerios publicos se regiran por el apartado B, del
articulo 123, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la propia del Estado, la presente
Ley y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 105.- Las Instituciones de Seguridad
Publica deberan garantizar, al menos las prestaciones
previstas como minimas para los trabajadores al
servicio del Estado de Morelos y generaran de
acuerdo a sus necesidades y con cargo a sus
presupuestos, una normatividad de régimen
complementario de seguridad social y
reconocimientos, de conformidad con lo previsto en el
articulo 123, apartado B, fraccién Xlll, tercer parrafo,
de la Constitucion General.
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Articulo 2.- Son sujetos de esta Ley, los
miembros de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia siguientes:

Il.- Dentro de las Instituciones de Procuracion
de Justicia: El Procurador General de Justicia, los
Agentes de Ministerio Publico y los Peritos.

Con fundamento en las disposiciones de la Ley
del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Morelos transcritas con anterioridad, y con base en los
articulos 14, 15, 16 y 24 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, a que se han hecho referencia en
la consideracion 1l de la presente, es procedente
analizar la solicitud de pensién por Jubilacion
planteada.

IV.- Del andlisis practicado a la documentacién
antes relacionada y una vez realizado el procedimiento
de investigacion que establece el articulo 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado, se comprob6
fehacientemente la antigiiedad del C. Alvaro Martinez
Dominguez, por lo que se acreditan a la fecha de su
solicitud 22 afios, 05 dias, de servicio efectivo
interrumpido ya que ha prestado sus servicios en el
Poder Ejecutivo del estado de  Morelos,
desempefando los cargos siguientes: Policia Raso,
adscrito en el Sector IV de la Direccion General de
Seguridad Publica del Estado de Morelos, del 01 de
octubre de 1992, al 11 de enero de 1993; Custodio,
adscrito en el Centro Estatal de Readaptacién Social
Cuautla, del 19 de enero de 1994, al 31 de marzo de
1999; Supervisor del 3er. Turno, adscrito en el
CERESO Atlacholoaya de la Comisién Estatal de
Seguridad Publica, del 18 de octubre de 1999, al 31 de
julio de 2000; Supervisor, adscrito en la Direccion
General de Servicios a Centros Penitenciarios de la
Comisién Estatal de Seguridad Publica, del 01 de
agosto, al 31 de diciembre de 2000; Policia Raso,
adscrito en la Direccion de la Policia Preventiva Zona
Metropolitana Agrupamiento 2 de la Comisién Estatal
de Seguridad Publica, del 01 de octubre de 2001, al 15
de septiembre de 2012; Policia Raso, adscrito en la
Direccidon General de la Policia Preventiva Estatal de
la Comisién Estatal de Seguridad Publica, del 16 de
septiembre de 2012, al 31 de enero de 2017, fecha
gue comprobé con recibo de nédmina. De lo anterior se
desprende que la jubilacién solicitada encuadra en lo
previsto por el articulo 16, fraccion I, inciso g), del
cuerpo normativo antes aludido, por lo que al quedar
colmados los requisitos de la Ley, lo conducente es
conceder al sujeto de la Ley en referencia el beneficio
solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, esta LIl
Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
TREINTAY UNO

POR EL QUE SE ABROGA EL DIVERSO
NUMERO MIL SETECIENTOS VEINTIDOS, DE
FECHA VEINTIUNO DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECISIETE, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NUMERO 5494, EL
DIA TRES DE MAYO DE DOS MIL DIECISIETE, Y SE
EMITE DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA
PENSION POR JUBILACION, AL C. ALVARO
MARTINEZ DOMINGUEZ.

ARTICULO 1°.- Se abroga el Decreto Nimero
Mil Setecientos Veintidés, de fecha veintiuno de
febrero de dos mil diecisiete, publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, nimero 5494, el tres de
mayo de dos mil diecisiete, por el que se otorga
pensién por Jubilacion al C. Alvaro Martinez
Dominguez, dejandolo sin efecto legal alguno.

ARTICULO 2°.- Se concede pension por
Jubilacion al C. Alvaro Martinez Dominguez, quien ha
prestado sus servicios en el Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, desempefiando como Ultimo cargo
el de: Policia Raso, adscrito en la Direccién General
de la Policia Preventiva Estatal de la Comision Estatal
de Seguridad Publica.

ARTICULO 3°.- La pension decretada debera
cubrirse al 70% de la Jdltima remuneracion del
solicitante, de conformidad con el inciso g) de la
fraccion 1l del articulo 16 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica y sera cubierta a partir del dia
siguiente a aquél en que el sujeto de la Ley se separe
de sus funciones por la Secretaria de Hacienda del
Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Dependencia
gue realizara el pago en forma mensual con cargo a la
partida destinada para pensiones, cumpliendo con lo
gue disponen los articulos 5, 14 y 16, fraccién Il inciso

g) de la citada Ley.
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ARTICULO 4°.- La pension concedida debera
incrementarse de acuerdo con el aumento porcentual
al salario minimo general vigente, atento a lo
dispuesto por el segundo parrafo del articulo 66 de la
Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos de
aplicacion supletoria en términos de lo sefialado por el
numeral Décimo Primero Transitorio de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracién de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, integrandose por el
salario, las prestaciones, las asignaciones y la
compensacion de fin de afio o aguinaldo, de
conformidad con lo establecido por el segundo parrafo
del articulo 24 de la Ley antes citada.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al
Titular del Poder Ejecutivo, para su promulgacion y
publicaciéon respectiva de conformidad con los
articulos 44, 47 y 70, fraccién XVII, inciso a) de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA EIl presente Decreto, entrard en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusién del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Notifiqguese al Juzgado Cuarto de
Distrito en el Estado de Morelos el contenido del
presente Decreto, a efecto de dar cabal cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el Juicio de Garantias
Numero 739/2017, promovido por el C. Alvaro
Martinez Dominguez.

Recinto Legislativo, en Sesion Ordinaria a los
catorce dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltrdn Carrillo.
Secretaria. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los veinticuatro dias del mes
de octubre de dos mil diecisiete.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.

Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIl Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA LEGISLATURA
DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION II, DEL
ARTICULO 40, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS,
Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

I).- Que con fecha 11 de octubre de 2016, el C.
Jorge Salgado Hernandez, solicité de esta Soberania,
le fuera otorgada pension por Jubilacién, toda vez que
presté sus servicios subordinados, en el Poder
Ejecutivo del Estado de Morelos, desempefiando
como ultimo cargo el de: Analista Especializado,
adscrito en la Direccibn General de Atencién a
Proyectos de Inversion de la Secretaria de Economia,
habiendo acreditado, 27 afios, 02 meses, 06 dias, de
servicio efectivo de trabajo interrumpido.

I1).- Que una vez satisfechos los requisitos
legales por parte del C. Jorge Salgado Hernandez,
para ser beneficiario de pension por Jubilacion, el
Congreso del Estado, mediante Decreto Nimero Mil
Setecientos Cuarenta y Cinco, de fecha veintiuno de
febrero de dos mil diecisiete, publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, numero 5494, el tres de
mayo del mismo afio, le concedi6 pension por
Jubilacion a su favor, a razon del 85% de su ultimo
salario, estableciéndose que el citado beneficio seria
cubierto por la Secretaria de Hacienda del Poder
Ejecutivo del Estado de Morelos, en forma mensual
con cargo a la partida presupuestal destinada para
pensiones, de acuerdo a los articulos 55, 56 y 58 de la
Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

lll).- Que el 12 de mayo de 2017, el C. Jorge
Salgado Hernandez, presenté ante la Oficina de
Correspondencia Comun de los Juzgados de Distrito
en el Estado de Morelos, con residencia en esta
Ciudad, demanda de amparo, en contra de, entre otras
Autoridades el Congreso del Estado de Morelos y por
los actos que a continuacion se transcriben:

“...De las primeras cuatro autoridades, reclamo
su participacion, segun corresponde, su competencia
constitucional originaria, en la formacion del cuerpo
legal del Decreto numero mil setecientos cuarenta y
cinco, reclamado de <cada una, su particular
intervencién en la promulgacion, discusion, votacion,
aprobacion, expedicién, refrendo, publicacion, entrada
en vigor, del Decreto y la aplicacion, ejecucion del
mismo de las Ultimas dos autoridades, que se plantean
en el concepto de violacion por no considerar la
perspectiva de género.
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Refiriendo que de las autoridades reclamo el
contenido Decreto Mil Setecientos Cuarenta y Cinco,
publicado el tres de mayo de 2017, al otorgarme la
pension por jubilacion que debera cubrirse al 85% de
la dltima remuneracion de conformidad con el inciso d)
de la Fraccién I, del articulo 58 de la Ley del Servicio
Civil del Estado, y como varén por haber tenido 27
afios, 02 meses, 06 dias, de servicio se otorga un 95%
de la dltima remuneracion, por lo cual no existe una
violacién al no considerar una igualdad y haberme
otorgado mi jubilacion con una perspectiva de género,
ya que existe una diferencia en el tratamiento de los
servicios prestados para varones y mujeres, teniendo
una desventajas por ser hombre y se me aplica un
porcentaje menor del 85%, al 95% por igual tiempo de
servicios considerando la inconstitucionalidad de dicho
articulo...”

IV).- Que, por razén de turno, le correspondié
conocer de la demanda al Juez Cuarto de Distrito en el
estado de Morelos, quien, por proveido de 15 de mayo
de 2017, admiti6 a tramite la demanda, quedando
registrada bajo el expediente 745/2017.

V).- Con fecha 28 de junio de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado, la sentencia de
fecha 26 de junio de 2017, dictada por el Juez Cuarto
de Distrito en el estado de Morelos, mediante la cual
resolvi6 conceder el Amparo y Proteccion de la
Justicia Federal al C. Jorge Salgado Hernandez, en
los siguientes términos:

(...)

“Consecuentemente, al considerarse que la
diferenciacion de trato entre sexos que otorgo el
legislador en el precepto legal en analisis, se
encuentra constitucionalmente vedado, es por lo que,
el decreto mil setecientos cuarenta y cinco, publicado
en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, el tres de
mayo de dos mil diecisiete, que concedio al quejoso el
beneficio de pension jubilatoria, sobre el porcentaje de
85% de su ultimo salario, al haber cumplido veintisiete
afios de servicio, en atencién a lo preceptuado por el
precitado articulo 58 de la Ley del Servicio civil del
Estado de Morelos, también deviene inconstitucional,
pues segun se analizé previamente, se fundamenté en
una norma que contraria los principios de igualdad y
equidad de género previstos en la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Asi las cosas, lo procedente es conceder el
amparo y proteccion de la justicia federal a JORGE
SALGADO HERNANDEZ, para el efecto de que la
autoridad responsable, en el &mbito de su respectiva
competencia, desincorporen de la esfera juridica del
impetrante, el precepto legal declarado
inconstitucional, dejando sin efectos el decreto mil
setecientos cuarenta y cinco, publicado en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad”, el tres de mayo de dos mil
diecisiete y emita otro, en el que debera equiparar el
porcentaje del monto de la pensién del quejoso, en el
gue le asigne el mismo porcentaje que recibiria una
mujer, por los mismo afos de servicio prestados por el
amparista, esto es, del 95% segun lo establece el
precitado numeral invocado.

(-.)

“Por lo expuesto y fundado, con apoyo ademas
en los articulos 61, 63, 117, 1149, 124 y deméas
relativos y aplicables de la Ley de Amparo, se:

RESUELVE:

UNICO. La justicia de la unibn AMPARA Y
PROTEGE A JORGE SALGADO HERNANDEZ,
respecto de los actos reclamados a las autoridades
precisadas en el resultando primero de esta resolucién
(sic), por las razones de hecho y consideraciones de
derecho expuestas en el Ultimo considerativo de esta
resolucion (sic) y para los efectos precisados en la
parte final del mismo.

VI.- Con fecha 07 de agosto de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado de Morelos, el
proveido de fecha 14 de julio de 2017, en el que se
declara que la sentencia de amparo ha causado
ejecutoria, dictado por el Juez Cuarto de Distrito en el
estado de Morelos, mediante el cual se ordena que se
le dé cumplimiento al fallo protector.

Atento lo anterior, la Comision Legislativa que
suscribe emite los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- En virtud de que la sentencia
ejecutoria que se cumplimenta no es solamente para
dejar sin efectos el Decreto pensionatorio combatido,
sino que, ademas, en su lugar, este Poder Legislativo
debe emitir otro, siguiendo los lineamientos de la
sentencia en cuestion, razon por la cual es menester
gue esta Comisién Legislativa, de nueva cuenta entre
al estudio y resuelva la solicitud de pensiéon por
Jubilacion presentada por el C. Jorge Salgado
Hernandez con fecha 11 de octubre del 2016.

SEGUNDO.- En términos de lo dispuesto en el
articulo 40, fraccion Il de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, se establece:

Articulo 40.- Son facultades del Congreso:

I. (Derogada)

IIl. Expedir, aclarar, reformar, derogar o
abrogar las Leyes, decretos y acuerdos para el
Gobierno y Administracion interior del Estado.

1.

Conforme a los articulos 53, 57 y 67 de la Ley
Orgéanica para el Congreso del Estado de Morelos,
esta Comision Legislativa es competente para resolver
el presente asunto, en virtud de que le corresponde
conocer, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a
las pensiones de los trabajadores al servicio del
Estado y los Municipios, asi como la facultad de
investigacion para comprobar fehacientemente los
datos que acrediten la antigiiedad de los trabajadores
para el beneficio de las pensiones, asi como atender
los asuntos que el Presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente a la
consideracion del pleno, a saber:

Articulo 53.- Las comisiones legislativas, son
o0rganos colegiados constituidos por el pleno del
Congreso del Estado, cuyas funciones son las de
conocer, analizar, investigar, discutir y en su caso
dictaminar, las iniciativas de ley, los proyectos de
decreto y demas asuntos que les sean turnados.
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Articulo 57.- A las comisiones les corresponde
tomar sus decisiones por mayoria simple de votos de
sus miembros; en caso de empate el Presidente de la
Comision tendra voto de calidad. Cuando alguno de
los miembros de una comisién disienta del dictamen
aprobado, podra expresar su parecer por escrito,
emitiendo un voto particular dirigido al Presidente de la
Comision a fin de que se someta a consideracion de la
Asamblea junto con el dictamen de la mayoria.

Articulo 67.- La Comision de Trabajo, Prevision
y Seguridad Social tendra bajo su responsabilidad:

I.- El conocimiento, estudio y dictamen de todos
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado y los municipios,
asi como realizarla investigacién correspondiente
tendiente a comprobar fehacientemente los datos que
acrediten la antigliedad necesaria para el goce de este
derecho;

Il.- Opinar sobre la politica laboral y desempefio
de los Tribunales Laborales; y

lll.- Revisar los ordenamientos de prevision y
seguridad social y en su caso se promuevan reformas
ante el Congreso de la Union.

Asi mismo los articulos 57 y 58, de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos, establecen:

Articulo 57.- Para disfrutar de las pensiones
sefialadas en este capitulo, los peticionarios deberan
presentar su solicitud acompafiada de los documentos
siguientes:

A). - Para el caso de jubilacion, cesantia por
edad avanzada o invalidez:

I. Copia certificada del acta de nacimiento
expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;

II. Hoja de servicios expedida por el servidor
publico competente del Gobierno o del Municipio que
corresponda;

lll. Carta de certificacion del salario expedida
por la dependencia o entidad publica a la que se
encuentre adscrito el trabajador; y

IV.- Dictamen de la Institucion de Seguridad
Social correspondiente, en el cual se decrete la
invalidez definitiva.

(...)

Articulo 58.- La pension por jubilacion se
otorgara a los trabajadores que hayan prestado sus
servicios en cual quiera de los tres Poderes del Estado
y /o de los Municipios, de conformidad con las
siguientes disposiciones:

I.- La pension por jubilacion solicitada por los
trabajadores en general, se determinara de acuerdo
con los porcentajes de la tabla siguiente:

a). - Con 30 afios de servicio 100%;

b). - Con 29 afios de servicio 95%;

c). - Con 28 afios de servicio 90%;

d). - Con 27 afios de servicio 85%;

e). - Con 26 afios de servicio 80%;

f). - Con 25 afios de servicio 75%;

0). - Con 24 afios de servicio 70%;

h). - Con 23 afios de servicio 65%;

i). - Con 22 afios de servicio 60%;

j). - Con 21 afios de servicio 55%; y

k). - Con 20 afios de servicio 50%.

Para los efectos de disfrutar esta prestacion, la
antiglledad puede ser interrumpida o ininterrumpida.

Para recibir esta pension no se requiere edad
determinada.

Il.- Las mujeres que trabajan tendran derecho a
su jubilacion de conformidad con el siguiente orden:

a) Con 28 afios de servicio 100%;

b) Con 27 afios de servicio 95%;

¢) Con 26 afios de servicio 90%;

d) Con 25 afios de servicio 85%;

e) Con 24 afios de servicio 80%;

f) Con 23 afios de servicio 75%;

g) Con 22 afios de servicio 70%;

h) Con 21 afios de servicio 65%;

i) Con 20 afos de servicio 60%;

j) Con 19 afios de servicio 55%; y

k) Con 18 afos de servicio 50%.

Para efecto de disfrutar esta prestacion, la
antigiiedad se entiende como tiempo laborado en
forma efectiva, ininterrumpidamente o en partes.

Para recibir esta prestacién no se requiere edad
determinada.

En mérito de lo anteriormente expuesto y
fundado, y siguiendo estrictamente los lineamientos
vertidos en la sentencia que se cumplimenta, esta
Comision Dictaminadora somete a la consideracion del
Pleno de la Asamblea del Poder Legislativo del Estado
de Morelos, el siguiente Dictamen con:

PROYECTO DE DECRETO QUE ABROGA EL
DECRETO NUMERO MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y CINCO, DE FECHA VEINTIUNO DE
FEBRERO DE DOS MIL DIECISIETE, PUBLICADO
EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD”
No. 5494, EL TRES DE MAYO DEL MISMO ANO, y
emite DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA
PENSION POR JUBILACION, AL C. JORGE
SALGADO HERNANDEZ, para quedar en los
siguientes términos:

CONSIDERACIONES

I.- En fecha 11 de octubre del 2016, el C. Jorge
Salgado Hernandez, por su propio derecho, present6
ante este Congreso solicitud de pensiéon por
Jubilacion, de conformidad con la hipétesis
contemplada en el articulo 58, fraccion Il, inciso b), de
la Ley del Servicio Civil del Estado, acompafiando a su
peticion la documentacién exigida por el articulo 57,
apartado A), fracciones I, Il y Il del marco legal antes
mencionado, consistentes en: acta de nacimiento, hoja
de servicios y carta de certificacion de salario
expedidas por el Poder Ejecutivo del estado de
Morelos.

Il.- Que al tenor del articulo 56 de la Ley del
Servicio Civil vigente en la Entidad, la pension por
Jubilacién, se generard a partir de la fecha en que
entre en vigencia el Decreto respectivo. Si el
pensionado se encuentra en activo, a partir de la
vigencia del Decreto cesardn los efectos de su
nombramiento. El trabajador que se hubiere separado
justificada o injustificadamente de su fuente de
empleo, antes de la fecha de vigencia del Decreto que
la otorga, recibird el pago de su pensién a partir del
siguiente dia de su separacion. Y de conformidad con
el articulo 58 del mismo ordenamiento, la pension por
Jubilacién, se otorgara al trabajador que conforme a
su antigiedad se ubique en el supuesto
correspondiente.
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lll.- Del andlisis practicado a la documentacion
antes relacionada y una vez realizado el procedimiento
de investigacion que establece el articulo 67 de la Ley
Orgéanica para el Congreso del Estado, se comprobd
fehacientemente la antigiiedad del C. Jorge Salgado
Hernandez, por lo que se acreditan a la fecha de su
solicitud 27 afios, 02 meses, 06 dias, de servicio
efectivo de trabajo interrumpido, ya que ha prestado
sus servicios en el Poder Ejecutivo del Estado de
Morelos, desempefiando los cargos siguientes:
Chofer, adscrito en Velatorios del Gobierno del
Estado, del 01 de abril de 1989, al 16 de abril de 1990;
Auxiliar de Intendencia, adscrito en Velatorios del
Gobierno del Estado, del 15 de julio de 1990, al 22 de
octubre de 1993; Camillero, adscrito en la Direccion
General de Procedimientos Penales de la
Procuraduria General de Justicia, del 15 de noviembre
de 1993, al 15 de noviembre de 2002; Proceptor,
adscrito en la Coordinacion de Servicios Periciales
Zona Metropolitana de la Fiscalia General del Estado,
del 16 de noviembre de 2002, al 15 de junio de 2006;
Chofer Base, adscrito en la Direccion General de la
Unidad de Coordinacién Administrativa de la
Secretaria de Economia, del 16 de junio de 2006, al 31
de agosto de 2011; Analista Especializado, adscrito en
la Direccion General de Industria y Comercio de la
Secretaria de Economia, del 01 de septiembre de
2011, al 15 de abril de 2014; Analista Especializado
Base, adscrito en la Subsecretaria de Planeacién
PYMES de la Secretaria de Economia, del 16 de abril
de 2014, al 30 de septiembre de 2015; Analista
Especializado, adscrito en la Direccion General de
Atencion a Proyectos de Inversion de la Secretaria de
Economia, del 01 de octubre de 2015, al 29 de
septiembre de 2016, fecha en que se expidi6 la
constancia de referencia. De lo anterior se desprende
gue la Jubilacién solicitada encuadra en lo previsto por
el articulo 58, fraccién I, inciso b), del cuerpo
normativo antes aludido, por lo que al quedar
colmados los requisitos de la Ley, lo conducente es
conceder al trabajador en referencia el beneficio
solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, esta LlIlI
Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
TREINTAY TRES

POR EL QUE SE ABROGA EL DECRETO
NUMERO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO,
DE FECHA VEINTIUNO DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECISIETE, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NUMERO 5494, EL
DIA TRES DE MAYO DEL MISMO ARNO, Y SE EMITE
DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA
PENSION POR JUBILACION, AL C. JORGE
SALGADO HERNANDEZ.

ARTICULO 1°.- Se abroga el Decreto Nimero
Mil Setecientos Cuarenta y Cinco, de fecha veintiuno
de febrero de dos mil diecisiete, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” no. 5494, el tres de
mayo del mismo afio, por el que se otorga pensién por
Jubilacién al C. Jorge Salgado Hernandez, dejandolo
sin efecto legal alguno.

ARTICULO 2°.- Se concede pensién por
Jubilacion al C. Jorge Salgado Hernandez, quien ha
prestado sus servicios en el Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, desempefiando como Ultimo cargo
el de: Analista Especializado, adscrito en la Direccion
General de Atencién a Proyectos de Inversion de la
Secretaria de Economia.

ARTICULO 3°.- La pension decretada debera
cubrirse al 95% del Ultimo salario del solicitante, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador se
separe de sus labores y sera cubierta por la Secretaria
de Hacienda del Poder Ejecutivo del Estado de
Morelos. Dependencia que debera realizar el pago en
forma mensual, con cargo a la partida presupuestal
destinada para pensiones, cumpliendo con lo que
disponen los articulos 55, 56, 57 y 58 fraccion Il, inciso
b) de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

ARTICULO 4°- El monto de la pension se
calculard tomando como base el dUltimo salario
percibido por el trabajador, incrementandose la
cuantia de acuerdo con el aumento porcentual al
salario minimo general vigente, integrandose la misma
por el salario, las prestaciones, las asignaciones y el
aguinaldo, segun lo cita el articulo 66 de la misma ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al
Titular del Poder Ejecutivo, para su promulgacién y
publicacion respectiva de conformidad con los
articulos 44, 47 y 70, fraccién XVII, inciso a) de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA. EI presente Decreto, entrarq en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Peridico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusién del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Notifiqguese al Juzgado Cuarto de
Distrito en el Estado de Morelos el contenido del
presente Decreto, a efecto de dar cabal cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el Juicio de Amparo
NUmero 745/2017, promovido por el C. Jorge Salgado
Hernandez.

Recinto Legislativo, en Sesion Ordinaria a los
catorce dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltran Carrillo.
Secretaria. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los veinticuatro dias del mes
de octubre de dos mil diecisiete.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.
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Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIl Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA LEGISLATURA
DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION II, DEL
ARTICULO 40 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS,
Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

HONORABLE ASAMBLEA:

Con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 40 de la Constituciéon del Estado Libre y
Soberano de Morelos; 67, fraccion | de la Ley
Organica para el Congreso del Estado, 54 fraccién | y
106 del Reglamento para el Congreso del Estado de
Morelos, los suscritos integrantes de la Comision de
Trabajo, Prevision y Seguridad Social, tenemos a bien
resolver mediante Dictamen con Proyecto de Decreto,
en cumplimiento a la sentencia dictada en el Juicio de
Amparo 580/2017 por el Juzgado Quinto de Distrito
en el estado de Morelos, promovido por el C.
Francisco Javier Campos Neri, bajo los términos
siguientes

ANTECEDENTES:

[).- Que con fecha 15 de julio del 2016, el C.
Francisco Javier Campos Neri, solicit6 de esta
Soberania, le fuera otorgada pensién por Jubilacion,
toda vez que presté sus servicios subordinados, en el
Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, asi como en el
Poder Judicial del estado de Morelos, desempefiando
como Ultimo cargo el de: Juez de Primera Instancia, de
Control, Juicio Oral y ejecucidon de Sanciones del H.
Tribunal Superior de Justicia, adscrito al Tercer Distrito
Judicial del Estado en Materia Penal con sede en
Cuautla, Morelos, habiendo acreditado, 26 afios, 03
meses, de servicio efectivo de trabajo interrumpido.

II).- Que una vez satisfechos los requisitos
legales por parte del C. Francisco Javier Campos Neri,
para ser beneficiario de pension por Jubilacion, el
Congreso del Estado, mediante Decreto Numero Mil
Quinientos Veinte, de fecha doce de diciembre de dos
mil dieciséis, publicado en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, nimero 5484, el veintinueve de marzo de
dos mil diecisiete, le concedié pensién por Jubilacion a
su favor, a razon del 80% de su Udltimo salario,
estableciéndose que el citado beneficio seria cubierto
por el Poder Judicial del Estado de Morelos, en forma
mensual con cargo a la partida presupuestal destinada
para pensiones, de acuerdo a los articulos 55, 56 y 58
de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

[l).- Que el 07 de abril de 2017, el C. Francisco
Javier Campos Neri, presentd ante la Oficina de
Correspondencia Comun de los Juzgados de Distrito
en el estado de Morelos, con residencia en esta
Ciudad, demanda de amparo, en contra de, entre otras
Autoridades el Congreso del Estado de Morelos y por
los actos que a continuacion se transcriben:

“...a).- La aprobacién, expedicion, refrendo y
promulgacion de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos, especificamente por cuanto el articulo 58
fraccion |, inciso e).

d) La expedicion del Decreto 1520 por el que se
le concedié su pensidn por jubilacién, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” el veintinueve de
marzo de dos mil diecisiete...”

IV).- Que, mediante auto de 10 de abril de 2017,
por razén de turno, le correspondié conocer de la
demanda al Juez Quinto de Distrito en el Estado de
Morelos, quien, admiti6 a tramite la demanda,
quedando registrada bajo el expediente 580/2017.

V).- Con fecha 02 de agosto de 2017 fue
notificado a este Congreso del Estado, la sentencia de
fecha 10 de julio de 2017 dictada por el Juez Quinto
de Distrito en el Estado de Morelos, mediante la cual
resolvi6 conceder el Amparo y Proteccion de la
Justicia Federal al C. Francisco Javier Campos Neri,
en los siguientes términos:

(...)

En primer lugar, cabe precisar que en el amparo
contra leyes existen diversos supuestos de aplicacion
de la norma combatida, a saber:

1. Actualizacion automatica del supuesto
normativo con motivo de su sola entrada en vigor, al
comprender la situacion juridica del particular afectado
(norma aplicativa), en donde basta que el quejoso se
encuentre ubicado en la situacién regulada por la
disposicion para que se genere el perjuicio con la sola
vigencia de la norma, sin tener que esperar algin acto
de aplicacion para solicitar la proteccion de la Justicia
Federal;

2. Aplicacién expresa en el acto reclamado que
implica la actualizacion de su hipétesis (nhorma
heteroaplicativa), cuando la responsable, el particular
0 un tercero que actta por mandato de la ley actualiza
los supuestos juridicos plasmado en una norma, esto,
es, tanto la hipdtesis como la consecuencia estan
inmersas en el acto de aplicacion.

3. Aplicacion tacita de acuerdo con los
supuestos que se concretaron en el acto controvertido,
en los casos en que no existe invocacion expresa de
la norma juridica que pretende controvertir al quejoso,
pero si la regulacién de su situacion juridica por la
norma no sefialada, por lo que tanto la hipétesis, como
la consecuencia estan contenidas implicitamente en el
acto, de ahi que la observancia se actualiza de
manera tacita.
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4. Aplicacion negativa (interpretacion a contrario
sentido), en este supuesto, la situacion juridica del
guejoso es analoga, equiparable o idéntica a la
establecida en una disposicion que lo excluye de la
observacién de ciertos sus efectos, causandole asi un
perjuicio por inobservancia del PRINCIPIO DE
IGUALDAD, por lo que la pretension principal del
impetrante es la de incorporarse en un supuesto que
lo excluye por diversas cuestiones, esto es, parte de la
premisa que le precepto reclamado no esta dirigido a
su situacion juridica y segun el mandato de la propia
norma no es posible que actualice sus efectos, sin
embargo el contener un beneficio o prerrogativa,
pretende obtenerla aduciendo violaciones a derechos
humanos principalmente, por generalidad, igualdad o
equidad en términos a lo dispuesto en los articulos 1 Y
4, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

En este dltimo supuesto, es en el que se ubica
el solicitante de amparo pues mediante decreto
namero 1520 -mil quinientos veinte- publicado en
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, el veintinueve de
marzo de dos mil diecisiete, se otorgd una pensién por
jubilacion al ahora quejoso, bajo la consideracion
sustancial de que acredité a la fecha de su solicitud
veintiséis afios, tres meses de servicio ininterrumpido,
con lo cual actualizé la exigencia que marca el articulo
58, fraccion 1, inciso e), de la Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos, de ahi que se decreté a su favor
una pension jubilatoria a cubrirse al 80% -ochenta por
ciento-, con lo que se actualiza el acto de aplicacion
de la norma combatida.

El dispositivo legal, sujeto a estudio
constitucional, establece lo siguiente:

“Articulo 58.- La pension por jubilacion se
otorgard a los trabajadores que hayan prestado sus
servicios en cualquiera de los tres Poderes del Estado
ylo de los Municipios, de conformidad con las
siguientes disposiciones:

I.- La pension por jubilacion solicitada por los
trabajadores, se determinard de acuerdo con los
porcentajes de la tabla siguiente:

a).- Con 30 afios de servicio 100%;

b).- Con 29 afios de servicio 95%;

c).- Con 28 afios de servicio 90%;

d).- Con 27 afios de servicio 85%;

e).- Con 26 afos de servicio 80%;

f).- Con 25 afios de servicio 75%;

g).- Con 24 afios de servicio 70%;

h).- Con 23 afios de servicio 65%;

i).- Con 22 afos de servicio 60%;

j).- Con 21 afios de servicio 55%; y

k).- Con 20 afios de servicio 50%.

Para los efectos de disfrutar esta prestacion, la
antigiiedad puede ser interrumpida o ininterrumpida.

Para recibir esta pension no se requiere edad
determinada.

Il.- Las trabajadoras tendran derecho a su
jubilacién de conformidad con el siguiente orden:

a) Con 28 afios de servicio 100%;

b) Con 27 afios de servicio 95%;

c) Con 26 afios de servicio 90%;

d) Con 25 afios de servicio 85%;

e) Con 24 afios de servicio 80%;

f) Con 23 afios de servicio 75%;

g) Con 22 afios de servicio 70%,

h) Con 21 afos de servicio 65%;

i) Con 20 afos de servicio 60%;

j) Con 19 afios de servicio 55%; y

k) Con 18 afos de servicio 50%.

Para efecto de disfrutar esta prestacion, la
antigiedad se entiende como el tiempo laborado en
forma efectiva, ininterrumpidamente o en partes.

Para recibir esta prestacién no se requiere edad
determinada.

(DEROGADO CUARTO PARRAFO, P.O. 18 DE
JUNIO DE 2008)

El monto de la pensién mensual a que se refiere
este articulo, en ningan caso podra ser inferior al
equivalente de 40 veces el salario minimo general
vigente en la entidad.

En todos los casos estaran sujetos a lo
dispuesto por el parrafo primero del articulo 66 de esta

Ley.”
(...)

Es importante mencionar que el derecho
fundamental a la igualdad entre el varén y la mujer
establece una prohibicion para el legislador de
discriminar por razon de género, esto es, frente a la
ley todas las personas ubicadas en la misma situacion
juridica deben ser tratadas por igual, por lo que la
reforma al articulo 4° de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, da la pauta para modificar
todas aquellas leyes secundarias que incluyan modos
sutiles de discriminacion.

(...)

Ademas, de los articulos 1°, parrafo quinto, y 4°,
parrafo primero, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, se advierte que la no
discriminacion consiste en el derecho subijetivo publico
del gobernado de ser tratado en la misma forma que
todos los demas y el correlativo deber juridico de la
autoridad de garantizar un trato idéntico a todas las
personas ubicadas en las mismas circunstancias, tales
principios impiden el establecimiento de distinciones o
diferencias arbitrarias sobre las condiciones en que las
mujeres y los varones prestan sus servicios, 0 bien,
respecto del derecho que ambos géneros tienen a
obtener su jubilacién.

Bajo el contexto anterior, si el derecho a obtener
la jubilacion constituye una prestacion de indole
laboral, resulta evidente que el articulo 58 de la Ley
del Servicio Civil del Estado de Morelos, soslaya los
derechos constitucionales invocados, al establecer
para la obtencion de la pension por jubilacion que
deberan recibir los citados servidores publicos sujetos
al régimen de cotizacion respectiva, una diferencia
entre varones y mujeres, aun cuando se tengan los
mismos afios de servicio cotizados, consignandose
siempre uno inferior para los varones, en la tabla
precisada en el propio precepto legal; lo que evidencia
claramente una variacion desfavorable para los
varones al percibir como pension, un porcentaje
inferior al que reciben las mujeres.
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(...)

De ahi que el emisor de la norma no establecio
situaciones juridicas o al menos facticas, que
establecieran ese trato diferenciado, con base a
criterios razonables y objetivos que lo justificaran, por
lo que se considera que la redaccién del articulo 58 de
la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, al
otorgar un trato diferenciado a los varones de las
mujeres, sin establecer un limite de justificacion, viola
las derechos fundamentales de igualdad y equidad de
género, contempladas en el articulo 4° de la
Constitucion Federal, pues la norma establece un trato
diferenciado no justificado en su aplicaciéon por razén
de género.

(...)

En consecuencia de lo expuesto, dado que el
articulo 58, fraccion |, de la Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos, resulta violatorio del derecho
humano a la igualdad por dar un trato discriminatorio
al varon, es procedente declarar su
inconstitucionalidad, de conformidad con el articulo
7814 de la Ley de Amparo. Por consiguiente, también
resulta inconstitucional el acto de aplicacion
consistente en el decreto mil quinientos veinte
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” el
veintinueve de marzo de dos mil diecisiete, mediante
el cual otorg6 al quejoso la pensién por jubilacion a
cubrirse en un 80% -ochenta por ciento- de la dltima
remuneracion.

(...)

En las relatadas condiciones al quedar
evidenciado que el articulo impugnado es violatorio del
principio de igualdad entre el varon y la mujer, lo
procedente es conceder a Francisco Javier Campos
Neri, el amparo y proteccion de la justicia federal. En
atencion a todo lo anterior, resulta innecesario
ocuparse de los restantes conceptos de violacion
hechos valer por el solicitante de amparo, toda vez
gue en nada variaria el sentido del fallo.

(...)

SEPTIMO. Efectos del amparo. Por lo tanto, a
fin de restituir al quejoso Francisco Javier Campos
Neri, en el goce de los derechos fundamentales
violados, como lo prevé el articulo 77, fraccion |, y 78,
de la Ley de Amparo, se concede el amparo para
efectos de que las autoridades municipales (sic):

a) Desincorpore de la esfera juridica del quejoso
el articulo 58, fraccion I, inciso e), de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos.

b) Debera dejar sin efectos el Decreto 1520,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” el
veintinueve de marzo de dos mil diecisiete, por medio
del cual se concedi6 al aqui quejoso pension por
jubilacién, a razén del ochenta por ciento de la ultima
remuneracion.

¢) En su lugar, dicte otro en el que, en
acatamiento a la garantia de igualdad, otorgue idéntico
trato al quejoso que el sefialado para las mujeres en la
disposicion normtiva (sic) contenida en el articulo 58,
fraccion Il, inciso c), del citado ordenamiento legal, que
sefiala que se debera cubrirse la pension al noventa
por ciento, del Gltimo salario.

Concesioén del amparo se hace extensiva al acto
de ejecucion reclamado al Consejo de la Judicatura
Federal del Poder Judicial del Estado de Morelos, por
no reclamarse por vicios propios, sino en via de
consecuencia.

(...)

Por lo expuesto y fundado, SE RESUELVE:

UNICO. La Justicia de la Union ampara y
protege a Francisco Javier Campos Neri, contra los
actos reclamados al Congreso; Gobernador y al
Consejo de la Judicatura del Poder Judicial, todos del
Estado de Morelos; por los fundamentos expuestos en
el considerando sexto y para los efectos precisados en
el séptimo considerando de la presente sentencia.

VI.- Con fecha 28 de agosto de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado de Morelos, el
proveido de fecha 25 de agosto de 2017, en el que se
declara que la sentencia de amparo ha causado
ejecutoria, dictado por el Juez Quinto de Distrito en el
Estado de Morelos, mediante el cual se ordena que se
le dé cumplimiento al fallo protector.

Atento lo anterior, la Comision Legislativa que
suscribe emite los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- En virtud de que la sentencia
ejecutoria que se cumplimenta no es solamente para
dejar sin efectos el Decreto pensionatorio combatido,
sino que, ademas, en su lugar, este Poder Legislativo
debe emitir otro, siguiendo los lineamientos de la
sentencia en cuestion, razén por la cual es menester
gue esta Comisién Legislativa, de nueva cuenta entre
al estudio y resuelva la solicitud de pension por
Jubilacién presentada por el C. Francisco Javier
Campos Neri con fechal5 de julio del 2016.

SEGUNDO.- En términos de lo dispuesto en el
articulo 40, fraccion Il de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, se establece:

Articulo 40.- Son facultades del Congreso:

I. (Derogada)

Il. Expedir, aclarar, reformar, derogar o
abrogar las Leyes, decretos y acuerdos para el
Gobierno y Administracion interior del Estado.

1.

Conforme a los articulos 53, 57 y 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado de Morelos,
esta Comision Legislativa es competente para resolver
el presente asunto, en virtud de que le corresponde
conocer, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a
las pensiones de los trabajadores al servicio del
Estado y los Municipios, asi como la facultad de
investigacion para comprobar fehacientemente los
datos que acrediten la antigiiedad de los trabajadores
para el beneficio de las pensiones, asi como atender
los asuntos que el Presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente a la
consideracion del pleno, a saber:
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Articulo 53.- Las comisiones legislativas, son
organos colegiados constituidos por el pleno del
Congreso del Estado, cuyas funciones son las de
conocer, analizar, investigar, discutir y en su caso
dictaminar, las iniciativas de ley, los proyectos de
decreto y demas asuntos que les sean turnados.

Articulo 57.- A las comisiones les corresponde
tomar sus decisiones por mayoria simple de votos de
sus miembros; en caso de empate el Presidente de la
Comision tendra voto de calidad. Cuando alguno de
los miembros de una comisién disienta del dictamen
aprobado, podra expresar su parecer por escrito,
emitiendo un voto particular dirigido al Presidente de la
Comision a fin de que se someta a consideracion de la
Asamblea junto con el dictamen de la mayoria.

Articulo 67.- La Comision de Trabajo, Prevision
y Seguridad Social tendra bajo su responsabilidad:

I.- El conocimiento, estudio y dictamen de todos
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado y los municipios,
asi como realizarla investigacion correspondiente
tendiente a comprobar fehacientemente los datos que
acrediten la antigliedad necesaria para el goce de este
derecho;

Il.- Opinar sobre la politica laboral y desempefio
de los Tribunales Laborales; y

lll.- Revisar los ordenamientos de prevision y
seguridad social y en su caso se promuevan reformas
ante el Congreso de la Union.

Asi mismo los articulos 57 y 58, de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos, establecen:

Articulo 57.- Para disfrutar de las pensiones
sefialadas en este capitulo, los peticionarios deberan
presentar su solicitud acompafiada de los documentos
siguientes:

A).- Para el caso de jubilacion, cesantia por
edad avanzada o invalidez:

I. Copia certificada del acta de nacimiento
expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;

Il. Hoja de servicios expedida por el servidor
publico competente del Gobierno o del Municipio que
corresponda;

lll. Carta de certificacion del salario expedida
por la dependencia o entidad publica a la que se
encuentre adscrito el trabajador; y

IV.- Dictamen de la Institucion de Seguridad
Social correspondiente, en el cual se decrete la
invalidez definitiva.

(...)

Articulo 58.- La pensién por jubilacion se
otorgard a los trabajadores que hayan prestado sus
servicios en cual quiera de los tres Poderes del Estado
y /o de los Municipios, de conformidad con las
siguientes disposiciones:

I.- La pension por jubilacion solicitada por los
trabajadores en general, se determinard de acuerdo
con los porcentajes de la tabla siguiente:

a). - Con 30 afios de servicio 100%;

b). - Con 29 afios de servicio 95%;

c). - Con 28 afios de servicio 90%;

d). - Con 27 afios de servicio 85%;

e). - Con 26 afios de servicio 80%;

f). - Con 25 afios de servicio 75%;

g). - Con 24 afios de servicio 70%;

h). - Con 23 afios de servicio 65%;

i). - Con 22 afios de servicio 60%;

j). - Con 21 afios de servicio 55%; y

k). - Con 20 afios de servicio 50%.

Para los efectos de disfrutar esta prestacion, la
antigiiedad puede ser interrumpida o ininterrumpida.

Para recibir esta pensién no se requiere edad
determinada.

Il.- Las mujeres que trabajan tendran derecho a
su jubilacién de conformidad con el siguiente orden:

a) Con 28 afios de servicio 100%;

b) Con 27 afios de servicio 95%;

¢) Con 26 afios de servicio 90%;

d) Con 25 afios de servicio 85%;

e) Con 24 afios de servicio 80%;

f) Con 23 afos de servicio 75%;

g) Con 22 afios de servicio 70%;

h) Con 21 afios de servicio 65%;

i) Con 20 afios de servicio 60%;

j) Con 19 afios de servicio 55%; y

k) Con 18 afios de servicio 50%.

Para efecto de disfrutar esta prestacion, la
antigledad se entiende como tiempo laborado en
forma efectiva, ininterrumpidamente o en partes.

Para recibir esta prestacién no se requiere edad
determinada.

En mérito de lo anteriormente expuesto y
fundado, y siguiendo estrictamente los lineamientos
vertidos en la sentencia que se cumplimenta, esta
Comision dictaminadora somete a la consideracion del
Pleno de la Asamblea del Poder Legislativo del Estado
de Morelos, el siguiente Dictamen con:

PROYECTO DE DECRETO QUE ABROGA EL
DECRETO NUMERO MIL QUINIENTOS VEINTE, DE
FECHA DOCE DE DICIEMBRE DE DOS MIL
DIECISEIS, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” No. 5484 EL
VEINTINUEVE DE MARZO DE DOS MIL DIECISIETE,
y emite DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE
OTORGA PENSION POR JUBILACION, AL C.
FRANCISCO JAVIER CAMPOS NERI para quedar en
los siguientes términos:

CONSIDERACIONES

I.- En fecha 15 de julio del 2016, el C. Francisco
Javier Campos Neri, por su propio derecho, presento
ante este Congreso solicitud de pensién por
Jubilacion, de conformidad con la hipétesis
contemplada en el articulo 58, fraccion Il, inciso c), de
la Ley del Servicio Civil del Estado, acompafiando a su
peticién la documentacién exigida por el articulo 57,
apartado A), fracciones I, Il y Il del marco legal antes
mencionado, consistentes en: acta de nacimiento, hoja
de servicios expedida por el Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, asi como hoja de servicios y carta
de certificacion de salario expedidas por el Poder
Judicial del Estado de Morelos.
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Il.- Que al tenor del articulo 56 de la Ley del
Servicio Civil vigente en la Entidad, la pension por
Jubilacién, se generara a partir de la fecha en que
entre en vigencia el Decreto respectivo. Si el
pensionado se encuentra en activo, a partir de la
vigencia del Decreto cesaran los efectos de su
nombramiento. El trabajador que se hubiere separado
justificada o injustificadamente de su fuente de
empleo, antes de la fecha de vigencia del Decreto que
la otorga, recibira el pago de su pensién a partir del
siguiente dia de su separacion. Y de conformidad con
el articulo 58 del mismo ordenamiento, la pensién por
Jubilacién, se otorgara al trabajador que conforme a
su antigiedad se ubique en el supuesto
correspondiente.

Ill.- Del andlisis practicado a la documentacion
antes relacionada y una vez realizado el procedimiento
de investigacion que establece el articulo 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado, se comprobé
fehacientemente la antigiiedad del C. Francisco Javier
Campos Neri, por lo que se acreditan a la fecha de su
solicitud 26 afios, 03 meses, de servicio efectivo de
trabajo interrumpido, ya que ha prestado sus servicios
en el Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, habiendo
desempefiado el cargo de Defensor de Oficio, adscrito
en la Direccion de la Defensoria de Oficio de la
Secretaria General de Gobierno, del 02 de febrero de
1988, al 01 de agosto de 1989;

Analista Especializado, adscrito en la Direccion
General de Procedimientos Penales de la Fiscalia
General del Estado, del 01 de enero, al 18 de abril de
1990; Agente del Ministerio Publico, adscrito en la
Direccion General de Procedimientos Penales de la
Fiscalia General del Estado; del 16 de enero de 1992,
al 01 de febrero de 1993. En el Poder Judicial del
estado de Morelos, ha prestado sus servicios
desempefiando los cargos siguientes: Secretario de
Estudio y Cuenta Supernumerario, comisionado en el
Juzgado Penal del Sexto Distrito Judicial con
residencia en Cuautla, Morelos, del 16 de febrero, al
25 de mayo de 1993; Secretario de Acuerdos,
comisionado en el Juzgado Segundo Penal del Sexto
Distrito, con residencia en Cuautla, Morelos, del 26 de
mayo de 1993, al 31 de marzo de 1994; Juez Menor,
adscrito a la Demarcacion 15 con residencia en
Axochiapan, Morelos, del 01 de abril de 1994, al 02 de
noviembre de 1997; Juez Menor, adscrito al Juzgado
Menor del Quinto Distrito Judicial con cabecera en
Yautepec, Morelos, del 03 de noviembre de 1997, al
05 de julio de 1998; Juez Menor, adscrito al Juzgado
Menor Civil del Sexto Distrito Judicial, con residencia
en Cuautla, Morelos, del 06 de julio de 1998, al 27 de
abril de 2000; Interinamente Juez Sexto Civil de
Primera Instancia del Primer Distrito Judicial, del 28 de
abril, al 15 de mayo de 2000; Juez Menor, adscrito al
Juzgado Menor Civil del Sexto Distrito Judicial, con
residencia en Cuautla, Morelos, del 16 al 17 de mayo
de 2000; Juez Civil de Primera Instancia del Quinto
Distrito Judicial, con residencia en Yautepec, Morelos,
del 18 de mayo, al 10 de octubre de 2000; Juez Civil
de Primera Instancia, adscrito al Juzgado Primero Civil
del Sexto Distrito Judicial, con residencia en Cuautla,

Morelos, del 11 de octubre de 2000, al 13 de junio de
2002; Juez Civil de Primera Instancia, adscrito al
Juzgado Mixto de Primera Instancia del Séptimo
Distrito Judicial, del 14 de junio, al 12 de octubre de
2002; Juez Civil de Primera Instancia, adscrito al
Juzgado Primero Penal de Primera Instancia del Sexto
Distrito Judicial, con residencia en Cuautla, Morelos,
del 13 de octubre de 2002, al 07 de agosto de 2007,
Juez de Primera Instancia, adscrito al Juzgado Mixto
de Primera Instancia del Séptimo Distrito Judicial, con
sede en Jonacatepec, Morelos, del 08 de agosto de
2007, al 29 de octubre de 2008; Juez de Primer
Instancia, adscrito a Garantias y Juicio Oral del Primer
Distrito Judicial, del 30 de octubre de 2008, al 30 de
junio de 2009; Juez de Primera Instancia, de
Garantias y de Juicios Orales del Sexto Distrito con
residencia en Cuautla, Morelos, del 01 de julio al 15 de
octubre de 2009; Juez de Primera Instancia de Control
y Juicio Oral del Estado, del 16 de octubre de 2009, al
08 de enero de 2012; Juez de Primera Instancia, de
Control, Juicio Oral y Ejecuciéon de Sanciones del H.
Tribunal Superior de Justicia, adscrito al Tercer Distrito
Judicial del Estado en Materia Penal con sede en
Cuautla, Morelos, del 09 de enero de 2012, al 15 de
julio de 2016, fecha en la que ingresé su solicitud.

De lo anterior se desprende que la Jubilacién
solicitada encuadra en lo previsto por el articulo 58,
fraccion |Il, inciso c), del cuerpo normativo antes
aludido, por lo que al quedar colmados los requisitos
de la Ley, lo conducente es conceder al trabajador en
referencia el beneficio solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, esta LIl
Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO

POR EL QUE SE ABROGA EL DECRETO
NUMERO MIL QUINIENTOS VEINTE, DE FECHA
DOCE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS,
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y
LIBERTAD” NUMERO 5484 EL DIA VEINTINUEVE
DE MARZO DE DOS MIL DIECISIETE, Y SE EMITE
DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA
PENSION POR JUBILACION, AL C. FRANCISCO
JAVIER CAMPOS NERI.

ARTICULO 1°.- Se abroga el Decreto Numero
Mil Quinientos Veinte, de fecha doce de diciembre de
dos mil dieciséis, publicado en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad” no. 5484, el veintinueve de marzo
de dos mil diecisiete, por el que se otorga pensién por
Jubilacion al C. Francisco Javier Campos Neri
dejandolo sin efecto legal alguno.

ARTICULO 2°.- Se concede pension por
Jubilacion al C. Francisco Javier Campos Neri, quien
ha prestado sus servicios en el Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, asi como en el Poder Judicial del
Estado de Morelos, desempefiando como Ultimo cargo
el de: Juez de Primera Instancia, de Control, Juicio
Oral y ejecucion de Sanciones del H. Tribunal Superior
de Justicia, adscrito al Tercer Distrito Judicial del
Estado en Materia Penal con sede en Cuautla,
Morelos.
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ARTICULO 3°.- La pensién decretada debera
cubrirse al 90% del ultimo salario del solicitante, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador se
separe de sus labores y sera cubierta por el Poder
Judicial del Estado de Morelos. Poder que debera
realizar el pago en forma mensual, con cargo a la
partida presupuestal destinada para pensiones,
cumpliendo con lo que disponen los articulos 55, 56,
57, fraccién 11, inciso ¢) y 58 de la Ley del Servicio Civil
del Estado de Morelos.

ARTICULO 4°- El monto de la pensién se
calculara tomando como base el dUltimo salario
percibido por el trabajador, incrementandose la
cuantia de acuerdo con el aumento porcentual al
salario minimo general vigente, integrdndose la misma
por el salario, las prestaciones, las asignaciones y el
aguinaldo, segun lo cita el articulo 66 de la misma ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al
Titular del Poder Ejecutivo, para su promulgacion y
publicacion respectiva de conformidad con los
articulos 44, 47 y 70, fraccién XVII, inciso a) de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA. EIl presente Decreto, entrard en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusion del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Notifiguese al Juzgado Quinto de
Distrito en el Estado de Morelos el contenido del
presente Decreto, a efecto de dar cabal cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el Juicio de Amparo
Numero 580/2017, promovido por el C. Francisco
Javier Campos Neri.

Recinto Legislativo, en Sesion Ordinaria a los
veintiocho dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltrdn Carrillo.
Secretaria. Rabricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los veinticuatro dias del mes
de octubre de dos mil diecisiete.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.

Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIII Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA LEGISLATURA
DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION II, DEL
ARTICULO 40 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS,
Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

).- Que con fecha 14 de octubre de 2016, el C.
José Venancio Gbémez Torres, solicitO de esta
Soberania, le fuera otorgada pensién por Jubilacion,
toda vez que prestd sus servicios, en el en el Poder
Ejecutivo del Estado de Morelos, desempefiando
como ultimo cargo el de: Policia Raso, adscrito en la
Policia Industrial Bancaria y Auxiliar Zona
Metropolitana de la Comision Estatal de Seguridad
Publica, habiendo acreditado, 25 afios, 07 dias de
antigiiedad de servicio efectivo ininterrumpido.

II).- Que una vez satisfechos los requisitos
legales por parte del C. José Venancio Gomez Torres,
para ser beneficiario de pension por Jubilacion, el
Congreso del Estado, mediante Decreto Nimero Mil
Setecientos Ochenta y Cuatro, de fecha siete de
marzo de dos mil diecisiete, publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, nimero 5491, el veintiséis
de abril del mismo afio, le concedi6 pension por
Jubilaciéon a su favor, a razén del equivalente al 75%,
de la dltima remuneracion del solicitante,
estableciéndose que el citado beneficio seria cubierto
por la Secretaria de Hacienda del Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, en forma mensual con cargo a la
partida presupuestal destinada para pensiones, de
acuerdo a los articulos 5, 14 y 16 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuraciéon de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica.

ll).- Que el C. José Venancio Gomez Torres,
presenté ante la Oficina de Correspondencia Comun
de los Juzgados de Distrito en el estado de Morelos,
con residencia en esta Ciudad, demanda de garantias,
entre otros, en contra del Congreso del Estado de
Morelos y por los actos que a continuacion se
transcriben:

“...1.- Al Congreso del Estado de Morelos.
Reclamo:

a.- La expedicion del articulo 16 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracién de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica del Estado de Morelos.
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b.- La expedicién del Decreto mil setecientos
ochenta y cuatro, publicado el veintiséis de abril de
dos mil diecisiete en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, en el que se me concede una pension
inequitativa por mi género y se aplica en mi perjuicio
un articulo inconstitucional...”

IV).- Que por razén de turno, le correspondié
conocer de la demanda al Juez Cuarto de Distrito en el
estado de Morelos, mediante proveido de 03 de mayo
de 2017 admiti6 a tramite la demanda, quedando
registrada bajo el expediente 681/2017.

V).- Con fecha 07 de agosto de 2017, se notifico
al Congreso del Estado de Morelos, la sentencia
pronunciada el 22 de junio del mismo afio, por el Juez
Cuarto de Distrito en el estado de Morelos, mediante
la cual resolvié conceder el Amparo y Proteccion de la
Justicia Federal al C. José Venancio Gémez Torres,
en los siguientes términos:

(...)

“Consecuentemente, al considerarse que la
diferenciacion de trato entre sexos que otorgo el
legislador en el precepto legal en andlisis, se
encuentra constitucionalmente vedado, es por lo que,
el dictamen de siete de marzo de dos mil diecisiete4,
emitido por el Congreso del Estado de Morelos que
concedi6 al quejoso el beneficio de pensidn jubilatoria,
sobre el porcentaje de 75% de la Gltima remuneracién
qgue recibid, en atencién por lo preceptuado por el
precitado articulo 16, fraccion | de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracién de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica del Estado de Morelos,
también deviene inconstitucional, pues segun se
analiz6 previamente, se fundamenté en una norma
gue contraria los principios de igualdad y equidad de
género previstos en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Asi las cosas, lo procedente es conceder el
amparo y protecciobn de la justicia federal a José
Venancio Gomez Torres, para el efecto de que las
autoridades responsables y en especifico el Congreso
del Estado de Morelos, desincorpore de la esfera
juridica del impetrante, el precepto legal declarado
inconstitucional, dejando sin efectos el decreto mil
seiscientos ochenta y cuatro, de siete de marzo de dos
mil diecisiete y emita otro, en el que debera equiparar
la antigliedad laboral del quejoso, en el que le asigne
para el caso de una mujer, por los mismo afios de
servicio prestados por el amparista, esto es, del 85%
segun lo establece el precitado numeral invocado y
hecho lo anterior, se procede a su publicacién en los
términos legales.

(...)

“En mérito de lo expuesto, fundado y con apoyo
ademas en los articulos 1, 74, 75, 76, 77, 124, y 217
de la Ley de Amparo vigente, y se:

RESUELVE:

UNICO. La justicia de la union AMPARA Y
PROTEGE a José Venancio Gomez Torres, respecto
de los actos reclamados a las autoridades precisadas
en el resultando primero, por las razones de hecho y
consideraciones de derecho expuestas en el dltimo
considerativo de esta sentencia y para los efectos
precisados en la parte final del mismo.

VI.- Con fecha 23 de agosto de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado de Morelos, el
proveido de fecha 22 de agosto de 2017, en el que se
declara que la sentencia de amparo ha causado
ejecutoria dictado por el Juez Cuarto de Distrito en el
estado de Morelos, mediante el cual se ordena el
cumplimiento al fallo protector.

Atento lo anterior, la Comision Legislativa que
suscribe emite los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- En virtud de que la sentencia
ejecutoria que se cumplimenta no es solamente para
dejar sin efectos el Decreto pensionatorio combatido,
sino que, ademas, en su lugar, este Poder Legislativo
debe emitir otro, siguiendo los lineamientos de la
sentencia en cuestion, razon por la cual es menester
gue esta Comisién Legislativa, de nueva cuenta entre
al estudio y resuelva la solicitud de pension por
jubilacién presentada por el C. José Venancio Gomez
Torres con fecha 14 de octubre de 2016.

SEGUNDO.- En términos de lo dispuesto en el
articulo 40, fraccion Il de la Constitucidon Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, se establece:

Articulo 40.- Son facultades del Congreso:

I. (Derogada)

Il. Expedir, aclarar, reformar, derogar o
abrogar las Leyes, decretos y acuerdos para el
Gobierno y Administracion interior del Estado.

1.

Conforme a los articulos 53, 57 y 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado de Morelos,
esta Comision Legislativa es competente para resolver
el presente asunto, en virtud de que le corresponde
conocer, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a
las pensiones de los trabajadores al servicio del
Estado y los Municipios, asi como la facultad de
investigacion para comprobar fehacientemente los
datos que acrediten la antigiiedad de los trabajadores
para el beneficio de las pensiones, asi como atender
los asuntos que el Presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente a la
consideracion del pleno, a saber:

Articulo 53.- Las comisiones legislativas, son
o0rganos colegiados constituidos por el pleno del
Congreso del Estado, cuyas funciones son las de
conocer, analizar, investigar, discutir y en su caso
dictaminar, las iniciativas de ley, los proyectos de
decreto y demas asuntos que les sean turnados.
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Articulo 57.- A las comisiones les corresponde
tomar sus decisiones por mayoria simple de votos de
sus miembros; en caso de empate el Presidente de la
Comisién tendra voto de calidad. Cuando alguno de
los miembros de una comisién disienta del dictamen
aprobado, podra expresar su parecer por escrito,
emitiendo un voto particular dirigido al Presidente de la
Comision a fin de que se someta a consideracion de la
Asamblea junto con el dictamen de la mayoria.

Articulo 67.- La Comisién de Trabajo, Prevision
y Seguridad Social tendra bajo su responsabilidad:

I.- El conocimiento, estudio y dictamen de todos
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado y los municipios,
asi como realizarla investigacién correspondiente
tendiente a comprobar fehacientemente los datos que
acrediten la antigledad necesaria para el goce de este
derecho;

Il.- Opinar sobre la politica laboral y desempefio
de los Tribunales Laborales; y

lll.- Revisar los ordenamientos de prevision y
seguridad social y en su caso se promuevan reformas
ante el Congreso de la Union.

Asi mismo los articulos 4, 14, 15 y 16, fraccion
Il, de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad Publica, establecen:

Articulo 4.- A los sujetos de la presente Ley, en
términos de la misma, se les otorgaran las siguientes
prestaciones:

X.- Las pensiones por Jubilacién, por Cesantia
en Edad Avanzada o por Invalidez;

Articulo 14.- Las prestaciones de pension por
jubilacién, por Cesantia en Edad Avanzada, por
Invalidez, por Viudez, por Orfandad y por
Ascendencia, se otorgardn mediante Decreto que
expida el Congreso del Estado, una vez satisfechos
los requisitos que establecen esta Ley y los demés
ordenamientos aplicables.

El pago de la pensién por Jubilacion y por
Cesantia en Edad Avanzada, se generara a partir de
la fecha en que entre en vigencia el Decreto
respectivo.

Si el pensionado se encuentra en activo, a partir
de la vigencia del Decreto, cesara en su funcién.

El sujeto de la Ley que se hubiera separado de
su funcion, antes de la fecha de vigencia del Decreto
gue la otorga, recibira el pago de su pensién a partir
del dia siguiente a su separacion.

Articulo 15.- Para solicitar las pensiones
referidas en este Capitulo, se requiere solicitud por
escrito acompafiada de la siguiente documentacion:

I.- Para el caso de pensién por Jubilaciéon o
Cesantia en Edad Avanzada:

a).- Copia certificada del acta de nacimiento
expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;

b).- Hoja de servicios expedida por el servidor
publico competente de la Institucién que corresponda;

c).- Carta de certificacion de la remuneracion,
expedida por la institucion a la que se encuentre
adscrito.

Articulo 16.- La pensién por Jubilacion de los
sujetos de la Ley, se determinara de acuerdo con los
porcentajes de la tabla siguiente:

l...

Il.- Para las Mujeres:

a).- Con 28 afios de servicio 100%;

b).- Con 27 afios de servicio 95%;

c).- Con 26 afios de servicio 90%;

d).- Con 25 afios de servicio 85%;

e).- Con 24 afios de servicio 80%;

f).- Con 23 afios de servicio 75%;

g).- Con 22 afios de servicio 70%;

h).- Con 21 afios de servicio 65%;

i).- Con 20 afos de servicio 60%;

j).- Con 19 afios de servicio 55%; y

k).- Con 18 afios de servicio 50%.

En mérito de lo anteriormente expuesto y
fundado, y siguiendo estrictamente los lineamientos
vertidos en la sentencia que se cumplimenta, ésta
Comision Dictaminadora somete a la consideracion del
Pleno de la Asamblea del Poder Legislativo del Estado
de Morelos, el siguiente Dictamen con:

PROYECTO DE DECRETO QUE ABROGA EL
DECRETO NUMERO MIL SETECIENTOS OCHENTA
Y CUATRO, DE FECHA SIETE DE MARZO DE DOS
MIL DIECISIETE, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” No. 5491 EL
VEINTISEIS DE ABRIL DE DOS MIL DIECISIETE, y
emite DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA
PENSION POR JUBILACION, AL C. JOSE
VENANCIO GOMEZ TORRES, para quedar en los
siguientes términos:

CONSIDERACIONES

I.- Mediante escrito presentado en fecha 14 de
octubre de 2016, ante este Congreso del Estado, el C.
José Venancio GOmez Torres por su propio derecho,
solicitd de esta Soberania le sea otorgada pensién por
Jubilacion, acompafiando a su peticion la
documentacién exigida por el articulo 15, fraccion I,
incisos a), b) y c) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Pdblica, consistentes en: acta de
nacimiento, hoja de servicios y carta de certificacion
de remuneracién expedidas por el Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos.



20 de diciembre de 2017

SEGUNDA SECCION

Pagina 53

II.- Que al tenor del articulo 14 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracién de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica vigente en la Entidad, el
pago de la pensién por Jubilacion y por Jubilacion, se
generara a partir de la fecha en que entre en vigencia
el Decreto respectivo. Si el pensionado se encuentra
en activo, a partir de la vigencia del Decreto cesara en
su funcion. El sujeto de la Ley que se hubiera
separado de su funcién, antes de la fecha de vigencia
del Decreto que la otorga, recibird el pago de su
pensioén a partir del siguiente dia de su separacion. Y
con fundamento con el articulo 16 y 24 del mismo
ordenamiento, la pension por jubilacion se otorgara al
sujeto de la Ley que, se ubique en el supuesto
correspondiente a los afios de servicio prestados,
segun lo establece el articulo de referencia.

Ill.- Con fundamento en el articulo 2, fraccion |,
de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad Publica y de los
articulos 8, 47, 68 primer parrafo, 105 de la Ley del
Sistema de Seguridad Publica del Estado de Morelos
vigente a partir del 25 de agosto de 2009,
disposiciones que establecen lo siguiente:

Articulo 2.- Son sujetos de esta Ley, los
miembros de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia siguientes:

I.- Dentro de las Instituciones Policiales:
Estatales.- El Secretario de Seguridad Publica, el
Secretario Ejecutivo, los Titulares, Mandos Superiores
y Mandos Medios de la Secretaria de Seguridad
Pudblica, los elementos de Policia Preventiva Estatal
con sus grupos de investigacion, de Policia Ministerial,
los elementos de vigilancia y custodia de los
establecimientos  penitenciarios, asi como los
encargados de la seguridad durante los procesos
judiciales y la vigilancia del cumplimiento de las
medidas cautelares tanto de adolecentes como de
adultos. Municipales.- El Secretario de Seguridad
Pudblica, los Titulares, Mandos Superiores y Mandos
Medios de la Secretaria de Seguridad Publica
Municipal, los elementos policiacos y operativos de
Seguridad Publica; y

Il...

Articulo 8.- Los integrantes de las instituciones
policiales, peritos y ministerios publicos seran
considerados personal de seguridad publica y deberan
cumplir con lo dispuesto en la fraccion XV, del articulo
100 de la presente ley; por lo que se sujetaran para su
ingreso y permanencia a las evaluaciones de
certificacién y control de confianza.

Articulo 47.- Las instituciones policiales en
materia de Seguridad Publica son las siguientes:

|. Estatales:

¢) La Policia Industrial, Bancaria y Auxiliar.

Articulo 68.- Las relaciones juridicas entre las
Instituciones de Seguridad Pdblica, el personal
conformado por los cuerpos policiacos, peritos y
ministerios publicos se regiran por el apartado B, del
articulo 123, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la propia del Estado, la presente
Ley y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 105.- Las Instituciones de Seguridad
Publica deberan garantizar, al menos las prestaciones
previstas como minimas para los trabajadores al
servicio del Estado de Morelos y generaran de
acuerdo a sus necesidades y con cargo a sus
presupuestos, una normatividad de régimen
complementario de seguridad social y
reconocimientos, de conformidad con lo previsto en el
articulo 123, apartado B, fraccion Xlll, tercer parrafo,
de la Constitucion General.

Con fundamento en las disposiciones de la Ley
del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Morelos transcritas con anterioridad, y con base en los
articulos 14, 15, 16 y 24 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, a que se han hecho referencia en
la consideracion Il de la presente, es procedente
analizar la solicitud de pension por Jubilacién
planteada.

IV.- Del andlisis practicado a la documentacion
antes relacionada y una vez realizado el procedimiento
de investigacion que establece el articulo 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado, se comprobd
fehacientemente la antigiiedad del C. José Venancio
Goémez Torres, por lo que se acreditan a la fecha de
su solicitud 25 afios, 07 dias, de servicio efectivo
ininterrumpido, ya que ha prestado sus servicios en el
Policia Raso, adscrito en el Departamento Operativo
de la Policia Industrial Bancaria del Estado de
Morelos, del 16 de septiembre de 1991, al 15 de
octubre de 2010; Policia Raso, adscrito en la Policia
Industrial Bancaria y Auxiliar Zona Metropolitana de la
Comision Estatal de Seguridad Publica, del 16 de
octubre de 2010, al 23 de septiembre de 2016, fecha
en que se expidio la constancia de referencia. De lo
anterior se desprende que la Jubilacion solicitada
encuadra en lo previsto por el articulo 16, fraccion Il,
inciso d), del cuerpo normativo antes aludido, por lo
gue al quedar colmados los requisitos de la Ley, lo
conducente es conceder al sujeto de la Ley en
referencia el beneficio solicitado.
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Por lo anteriormente expuesto, esta LIl

Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:
DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE

POR EL QUE SE ABROGA EL DECRETO
NUMERO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y
CUATRO, DE FECHA SIETE DE MARZO DE DOS
MIL DIECISIETE, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NUMERO 5491 EL
DIA VEINTISEIS DE ABRIL DE DOS MIL
DIECISIETE, Y SE EMITE DECRETO MEDIANTE EL
CUAL SE OTORGA PENSION POR JUBILACION, AL
C. JOSE VENANCIO GOMEZ TORRES.

ARTICULO 1°.- Se abroga el Decreto Nimero
Mil Setecientos Ochenta y Cuatro, de fecha siete de
marzo de dos mil diecisiete, publicado en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad”, nimero 5491, el veintiséis
de abril del mismo afio, por el que se otorga pension
por Jubilacion al C. José Venancio Gémez Torres,
dejandolo sin efecto legal alguno.

ARTICULO 2°.- Se concede pension por
Jubilacion al C. José Venancio Gémez Torres, quien
ha prestado sus servicios en el Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, desempefiando como ultimo cargo
el de: Policia Raso, adscrito en la Policia Industrial
Bancaria y Auxiliar Zona Metropolitana de la Comision
Estatal de Seguridad Publica.

ARTICULO 3°.- La pensiéon decretada debera
cubrirse al 85% de la dltima remuneracion del
solicitante, de conformidad con el inciso d) de la
fraccion Il del articulo 16 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica y serd cubierta a partir del dia
siguiente a aquél en que el sujeto de la Ley se separe
de sus funciones por la Secretaria de Hacienda del
Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Dependencia
que realizara el pago en forma mensual con cargo a la
partida destinada para pensiones, cumpliendo con lo
gue disponen los articulos 5, 14 y 16, fraccidn Il inciso
d) de la citada Ley.

ARTICULO 4°.- La pension concedida debera
incrementarse de acuerdo con el aumento porcentual
al salario minimo general vigente, atento a lo
dispuesto por el segundo parrafo del articulo 66 de la
Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos de
aplicacién supletoria en términos de lo sefialado por el
numeral Décimo Primero Transitorio de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuraciéon de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, integrandose por el
salario, las prestaciones, las asignaciones y la
compensacion de fin de afio o aguinaldo, de
conformidad con lo establecido por el segundo parrafo
del articulo 24 de la Ley antes citada.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al
Titular del Poder Ejecutivo, para su promulgacién y
publicacion respectiva de conformidad con los
articulos 44, 47 y 70, fracciébn XVII, inciso a) de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA. EI presente Decreto, entrarq en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusion del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Notifiguese al Juzgado Cuarto de
Distrito en el Estado de Morelos el contenido del
presente Decreto, a efecto de dar cabal cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el Juicio de Garantias
Numero 681/2017, promovido por el C. José Venancio
GOmez Torres.

Recinto Legislativo, en Sesion Ordinaria a los
veintiocho dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltrdn Carrillo.
Secretaria. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los veinticuatro dias del mes
de octubre de dos mil diecisiete.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.



20 de diciembre de 2017

SEGUNDA SECCION

Pagina 55

Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIII Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA LEGISLATURA
DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION II, DEL
ARTICULO 40 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS,
Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

). - Que con fecha 18 de julio de 2016, el C.
Gustavo Soriano Aguirre, solicité de esta Soberania, le
fuera otorgada pension por Jubilacion, toda vez que
presté sus servicios subordinados, en el Poder
Ejecutivo del Estado de Morelos, desempefiando
como ultimo cargo el de: Chofer (Base), adscrito en la
Direccién General de Servicios de la Secretaria de
Administracion, habiendo acreditado, 26 afios, 06
meses, 24 dias, de servicio efectivo de trabajo
interrumpido.

I1).- Que una vez satisfechos los requisitos
legales por parte del C. Gustavo Soriano Aguirre, para
ser beneficiario de pension por Jubilacion, el Congreso
del Estado, mediante Decreto Namero Mil
Cuatrocientos Veintitrés, de fecha veintinueve de
noviembre de dos mil dieciséis, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, numero 5479, el
ocho de marzo de dos mil diecisiete, le concedio
pensioén por Jubilacion a su favor, a razéon del 80%de
su Ultimo salario, estableciéndose que el citado
beneficio seria cubierto por la Secretaria de Hacienda
del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, en forma
mensual con cargo a la partida presupuestal destinada
para pensiones, de acuerdo a los articulos 55, 56 y 58
de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

ll).- Que el 17 de marzo de 2017, el C. Gustavo
Soriano Aguirre, presenté ante la Oficina de
Correspondencia Comun de los Juzgados de Distrito
en el estado de Morelos, con residencia en esta
Ciudad, demanda de amparo, en contra de, entre otras
Autoridades el Congreso del Estado de Morelos y por
los actos que a continuacion se transcriben:

“...De las primeras cuatro autoridades, reclamo
su participacion, segun corresponde, su competencia
constitucional originaria, en la formacion del cuerpo
legal del Decreto numero mil cuatrocientos veintitrés,
reclamado de cada una, su particular intervencion en
la promulgacion, discusién, votacién, aprobacion,
expedicion, refrendo, publicacion, entrada en vigor, del
Decreto y la aplicacion, ejecucion del mismo de las
Ultimas dos autoridades, que se plantean en el
concepto de violacién por no considerar la perspectiva
de género

Refiriendo que de las autoridades reclamo el
contenido Decreto mil cuatrocientos veintitrés
publicado el 08 de marzo de 2017, al otorgarme la
pensién por jubilaciéon que debera cubrirse al 80% de
la Gltima remuneracion de conformidad con el inciso e)
de la Fraccion I, del articulo 58 de la Ley del Servicio
Civil del Estado, y como varén por haber tenido 26
afios, 06 meses, 24 dias, de servicio se otorga un 90%
de la Gltima remuneracioén, por lo cual no existe una
violacion al no considerar una igualdad y haberme
otorgado mi jubilacion con una perspectiva de género,
ya que existe una diferencia en el tratamiento de los
servicios prestados para varones y mujeres, teniendo
una desventajas por ser hombre y se me aplica un
porcentaje menor del 80%, al 90% por igual tiempo de
servicios considerando la inconstitucionalidad de dicho
articulo...”

IV).- Que, por razén de turno, le correspondié
conocer de la demanda al Juez Cuarto de Distrito en el
estado de Morelos, quien, por proveido de 17 de
marzo de 2017, admiti6 a trdmite la demanda,
guedando registrada bajo el expediente 438/2017.

V).- Con fecha 28 de junio de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado, la sentencia de
fecha 22 de junio de 2017, dictada por el Juez Cuarto
de Distrito en el estado de Morelos, mediante la cual
resolvi6 conceder el Amparo y Proteccion de la
Justicia Federal al C. Gustavo Soriano Aguirre, en los
siguientes términos:

(...)

“Consecuentemente, al considerarse que la
diferenciacion de trato entre sexos que otorgo el
legislador en el precepto legal en analisis, se
encuentra constitucionalmente vedado, es por lo que,
el decreto mil cuatrocientos veintitrés, de, publicado en
el Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, el ocho de
marzo de dos mil diecisiete, que concedié al quejoso
el beneficio de pension jubilatoria, sobre el porcentaje
de 80% de su dltimo salario, al haber cumplido
veintiséis afios de servicio, en atencion a lo
preceptuado por el precitado articulo 58 de la Ley del
Servicio civil del Estado de Morelos, también deviene
inconstitucional, pues segin se analizd6 previamente,
se fundamentd en una norma que contraria los
principios de igualdad y equidad de género previstos
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Asi las cosas, lo procedente es conceder el
amparo y proteccién de la justicia federal a Gustavo
Soriano Aguirre, para el efecto de que la autoridad
responsable, Congreso del Estado de Morelos,
residente de esta ciudad, desincorporen de la esfera
juridica del impetrante, el precepto legal declarado
inconstitucional, dejando sin efectos el decreto mil
cuatrocientos veintitrés, publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, el ocho de marzo de dos mil
diecisiete, y emita otro, en el que debera equiparar el
porcentaje del monto de la pensién del quejoso, en el
gue le asigne el mismo porcentaje que recibiria una
mujer, por los mismo afios de servicio prestados por el
amparista, esto es, del 90% segun lo establece el
precitado numeral invocado.
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(...)

“Por lo expuesto y fundado, con apoyo ademas
en los articulos 61, 63, 117, 1149, 124 y demas
relativos y aplicables de la Ley de Amparo, se:

RESUELVE:

(...)

SEGUNDQO. La justicia de la union AMPARA Y
PROTEGE A Gustavo Soriano Aguirre, respecto de los
actos reclamados a las autoridades precisadas en el
considerando cuarto, por las razones de hecho y
consideraciones de derecho expuestas en el Ultimo
considerativo de esta resolucion (sic) y para los
efectos precisados en la parte final de la mismo.

VI.- Con fecha 04 de agosto de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado de Morelos, el
proveido de fecha 21 de julio de 2017, en el que se
declara que la sentencia de amparo ha causado
ejecutoria, dictada por el Juez Cuarto de Distrito en el
estado de Morelos, mediante el cual se ordena se dé
cumplimiento al fallo protector.

Atento lo anterior, la Comision Legislativa que
suscribe emite los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- En virtud de que la sentencia
ejecutoria que se cumplimenta no es solamente para
dejar sin efectos el Decreto pensionatorio combatido,
sino que, ademas, en su lugar, este Poder Legislativo
debe emitir otro, siguiendo los lineamientos de la
sentencia en cuestion, razon por la cual es menester
gue esta Comisién Legislativa, de nueva cuenta entre
al estudio y resuelva la solicitud de pensiéon por
Jubilacién presentada por el C. Gustavo Soriano
Aguirre con fecha 18 de julio de 2016.

SEGUNDO.- En términos de lo dispuesto en el
articulo 40, fraccion Il de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, se establece:

Articulo 40.- Son facultades del Congreso:

I. (Derogada)

Il. Expedir, aclarar, reformar, derogar o
abrogar las Leyes, decretos y acuerdos para el
Gobierno y Administracion interior del Estado.

Il

Conforme a los articulos 53, 57 y 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado de Morelos,
esta Comision Legislativa es competente para resolver
el presente asunto, en virtud de que le corresponde
conocer, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a
las pensiones de los trabajadores al servicio del
Estado y los Municipios, asi como la facultad de
investigacion para comprobar fehacientemente los
datos que acrediten la antigiiedad de los trabajadores
para el beneficio de las pensiones, asi como atender
los asuntos que el Presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente a la
consideracion del pleno, a saber:

Articulo 53.- Las comisiones legislativas, son
organos colegiados constituidos por el pleno del
Congreso del Estado, cuyas funciones son las de
conocer, analizar, investigar, discutir y en su caso
dictaminar, las iniciativas de ley, los proyectos de
decreto y demas asuntos que les sean turnados.

Articulo 57.- A las comisiones les corresponde
tomar sus decisiones por mayoria simple de votos de
sus miembros; en caso de empate el Presidente de la
Comision tendra voto de calidad. Cuando alguno de
los miembros de una comisién disienta del dictamen
aprobado, podra expresar su parecer por escrito,
emitiendo un voto particular dirigido al Presidente de la
Comisioén a fin de que se someta a consideracion de la
Asamblea junto con el dictamen de la mayoria.

Articulo 67.- La Comisién de Trabajo, Prevision
y Seguridad Social tendra bajo su responsabilidad:

I.- El conocimiento, estudio y dictamen de todos
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado y los municipios,
asi como realizarla investigacion correspondiente
tendiente a comprobar fehacientemente los datos que
acrediten la antigliedad necesaria para el goce de este
derecho;

Il.- Opinar sobre la politica laboral y desempefio
de los Tribunales Laborales; y

lll.- Revisar los ordenamientos de previsién y
seguridad social y en su caso se promuevan reformas
ante el Congreso de la Unién.

Asi mismo los articulos 57 y 58, de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos, establecen:

Articulo 57.- Para disfrutar de las pensiones
sefialadas en este capitulo, los peticionarios deberan
presentar su solicitud acompafiada de los documentos
siguientes:

A). - Para el caso de jubilacién, cesantia por
edad avanzada o invalidez:

I. Copia certificada del acta de nacimiento
expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;

Il. Hoja de servicios expedida por el servidor
publico competente del Gobierno o del Municipio que
corresponda;

lll. Carta de certificacion del salario expedida
por la dependencia o entidad publica a la que se
encuentre adscrito el trabajador; y

IV.- Dictamen de la Institucion de Seguridad
Social correspondiente, en el cual se decrete la
invalidez definitiva.

(...)

Articulo 58.- La pension por jubilacion se
otorgard a los trabajadores que hayan prestado sus
servicios en cual quiera de los tres Poderes del Estado
y /o de los Municipios, de conformidad con las
siguientes disposiciones:
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I.- La pension por jubilacion solicitada por los
trabajadores en general, se determinara de acuerdo
con los porcentajes de la tabla siguiente:

a). - Con 30 afios de servicio 100%;

b). - Con 29 afos de servicio 95%;

c). - Con 28 afios de servicio 90%;

d). - Con 27 afios de servicio 85%;

e). - Con 26 afios de servicio 80%;

f). - Con 25 afios de servicio 75%;

g). - Con 24 afios de servicio 70%;

h). - Con 23 afos de servicio 65%;

i). - Con 22 afios de servicio 60%;

j). - Con 21 afios de servicio 55%; y

k). - Con 20 afios de servicio 50%.

Para los efectos de disfrutar esta prestacion, la
antigiiedad puede ser interrumpida o ininterrumpida.

Para recibir esta pension no se requiere edad
determinada.

Il.- Las mujeres que trabajan tendran derecho a
su jubilacion de conformidad con el siguiente orden:

a) Con 28 afios de servicio 100%;

b) Con 27 afios de servicio 95%;

¢) Con 26 afios de servicio 90%;

d) Con 25 afios de servicio 85%;

e) Con 24 afios de servicio 80%;

f) Con 23 afios de servicio 75%;

g) Con 22 afios de servicio 70%;

h) Con 21 afos de servicio 65%;

i) Con 20 afios de servicio 60%;

j) Con 19 afos de servicio 55%; y

k) Con 18 afios de servicio 50%.

Para efecto de disfrutar esta prestacion, la
antigiedad se entiende como tiempo laborado en
forma efectiva, ininterrumpidamente o en partes.

Para recibir esta prestacion no se requiere edad
determinada.

En mérito de lo anteriormente expuesto y
fundado, y siguiendo estrictamente los lineamientos
vertidos en la sentencia que se cumplimenta, esta
Comision Dictaminadora somete a la consideracion del
Pleno de la Asamblea del Poder Legislativo del Estado
de Morelos, el siguiente Dictamen con:

PROYECTO DE DECRETO QUE ABROGA EL
DECRETO NUMERO MIL CUATROCIENTOS
VEINTITRES, DE FECHA VEINTINUEVE DE
NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS, PUBLICADO
EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD”
No. 5479, EL OCHO DE MARZO DE DOS MIL
DIECISIETE, y emite DECRETO MEDIANTE EL CUAL
SE OTORGA PENSION POR JUBILACION, AL C.
GUSTAVO SORIANO AGUIRRE, para quedar en los
siguientes términos:

CONSIDERACIONES

I.- En fecha 18 de julio de 2016, el C. Gustavo
Soriano Aguirre, por su propio derecho, presentd ante
este Congreso solicitud de pension por Jubilacién, de
conformidad con la hipétesis contemplada en el
articulo 58, fraccién Il, inciso c), de la Ley del Servicio
Civil del Estado, acompafiando a su peticion la
documentacion exigida por el articulo 57, apartado A),
fracciones I, 1l y lll del marco legal antes mencionado,
consistentes en: acta de nacimiento, hoja de servicios
y carta de certificacion de salario expedidas por el
Poder Ejecutivo del estado de Morelos.

Il.- Que al tenor del articulo 56 de la Ley del
Servicio Civil vigente en la Entidad, la pension por
Jubilacion, se generara a partir de la fecha en que
entre en vigencia el Decreto respectivo. Si el
pensionado se encuentra en activo, a partir de la
vigencia del Decreto cesaran los efectos de su
nombramiento. El trabajador que se hubiere separado
justificada o injustificadamente de su fuente de
empleo, antes de la fecha de vigencia del Decreto que
la otorga, recibird el pago de su pensién a partir del
siguiente dia de su separacion. Y de conformidad con
el articulo 58 del mismo ordenamiento, la pension por
Jubilaciéon, se otorgara al trabajador que conforme a
su antigiedad se ubigue en el supuesto
correspondiente.

lll.- Del andlisis practicado a la documentacion
antes relacionada y una vez realizado el procedimiento
de investigacion que establece el articulo 67 de la Ley
Orgénica para el Congreso del Estado, se comprobd
fehacientemente la antigiiedad del C. Gustavo Soriano
Aguirre, por lo que se acreditan a la fecha de su
solicitud 26 afios, 06 meses, 24 dias, de servicio
efectivo de trabajo interrumpido, ya que ha prestado
sus servicios en el Poder Ejecutivo del Estado de
Morelos, desempefiando los cargos siguientes: Pedn,
adscrito en la Direccidn General de Servicios Sociales,
del 02 de agosto, al 05 de octubre de 1989; Peén,
adscrito en la Direccidén de Servicios Sociales, del 02
de febrero de 1990, al 31 de mayo de 1997; Chofer
(Base), adscrito en la Direccion de Servicios Sociales,
del 01 de junio de 1997, al 15 de junio de 2005;
Chofer, adscrito en la Direccién General de Servicios
de la Secretaria de Administracion, del 16 de junio de
2005, al 03 de febrero de 2014; Chofer (Base),
adscrito en la Direcciébn General de Servicios de la
Secretaria de Administraciéon, del 04 de febrero de
2014, al 23 de junio de 2016, fecha en la que fue
expedida la constancia de referencia. De lo anterior se
desprende que la Jubilacién solicitada encuadra en lo
previsto por el articulo 58, fraccion Il, inciso c), del
cuerpo normativo antes aludido, por lo que al quedar
colmados los requisitos de la Ley, lo conducente es
conceder al trabajador en referencia el beneficio
solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, esta LIl
Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:
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DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA

POR EL QUE SE ABROGA EL DECRETO
NUMERO MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES, DE
FECHA VEINTINUEVE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL
DIECISEIS, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NUMERO 5479, EL
DIA OCHO DE MARZO DE DOS MIL DIECISIETE, Y
SE EMITE DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE
OTORGA PENSION POR JUBILACION, AL C.
GUSTAVO SORIANO AGUIRRE.

ARTICULO 1°.- Se abroga el Decreto Nimero
Mil Cuatrocientos Veintitrés, de fecha veintinueve de
noviembre de dos mil dieciséis, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” no. 5479, el ocho
de marzo de dos mil diecisiete, por el que se otorga
pensién por Jubilacion al C. Gustavo Soriano Aguirre,
dejandolo sin efecto legal alguno.

ARTICULO 2°.- Se concede pensién por
Jubilacion al C. Gustavo Soriano Aguirre, quien ha
prestado sus servicios en el Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, desempefiando como ultimo cargo
el de: Chofer (Base), adscrito en la Direccion General
de Servicios de la Secretaria de Administracion.

ARTICULO 3°.- La pension decretada debera
cubrirse al 90% del ultimo salario del solicitante, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador se
separe de sus labores y serd cubierta por la Secretaria
de Hacienda del Poder Ejecutivo del Estado de
Morelos. Dependencia que debera realizar el pago en
forma mensual, con cargo a la partida presupuestal
destinada para pensiones, cumpliendo con lo que
disponen los articulos 55, 56, 57 y 58 fraccion Il, inciso
c) de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

ARTICULO 4°.- ElI monto de la pension se
calculard tomando como base el Ultimo salario
percibido por el trabajador, incrementandose la
cuantia de acuerdo con el aumento porcentual al
salario minimo general vigente, integrandose la misma
por el salario, las prestaciones, las asignaciones y el
aguinaldo, segun lo cita el articulo 66 de la misma ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al
Titular del Poder Ejecutivo, para su promulgacion y
publicacion respectiva de conformidad con los
articulos 44, 47 y 70, fraccion XVII, inciso a) de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA. EI presente Decreto, entrara en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusion del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Notifiguese al Juzgado Cuarto de
Distrito en el Estado de Morelos el contenido del
presente Decreto, a efecto de dar cabal cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el Juicio de Amparo
NUumero 438/2017, promovido por el C. Gustavo
Soriano Aguirre.

Recinto Legislativo, en Sesion Ordinaria a los
veintiocho dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltran Carrillo.
Secretaria. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los veinticuatro dias del mes
de octubre de dos mil diecisiete.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.

Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIl Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA LEGISLATURA
DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION II, DEL
ARTICULO 40, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS,
Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

I).- Que con fecha 28 de abril de 2016, el C.
Rafael Salas Martinez, solicitd de esta Soberania, le
fuera otorgada pensidn por Jubilacién, toda vez que
prestd sus servicios, en el H. Ayuntamiento de
Temoac, Morelos, asi como en el Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, desempefiando como ultimo cargo
el de: Policia Raso, adscrito en la Direccién General
de la Policia Preventiva Estatal de la Comision Estatal
de Seguridad Publica, habiendo acreditado, 22 afios,
01 mes, 16 dias de antigiedad de servicio efectivo
interrumpido.
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II).- Que una vez satisfechos los requisitos
legales por parte del C. Rafael Salas Martinez, para
ser beneficiario de pension por Jubilacion, el Congreso
del Estado, mediante Decreto Nimero Mil Quinientos
Diecisiete, de fecha doce de diciembre de dos mil
dieciséis, publicado en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, numero 5484, el veintinueve de marzo del
dos mil diecisiete, le concedi6 pension por Jubilacion a
su favor, a razén del equivalente al 60%, de la Ultima
remuneracion del solicitante, estableciéndose que el
citado beneficio seria cubierto por la Secretaria de
Hacienda del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos,
en forma mensual con cargo a la partida presupuestal
destinada para pensiones, de acuerdo a los articulos
5, 14 y 16 de la Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion
de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

lll).- Que el C. Rafael Salas Martinez, presenté
ante la Oficina de Correspondencia Comun de los
Juzgados de Distrito en el Estado de Morelos, con
residencia en esta Ciudad, demanda de garantias,
entre otros, en contra del Congreso del Estado de
Morelos y por los actos que a continuacion se
transcriben:

“...Del Congreso, Gobernador Constitucional y
Titular de la Secretaria de Hacienda del Estado de
Morelos, en el ambito de su competencia:

3. La aprobacién, expedicién y publicacion del
articulo 16, de la Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion
de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica.

4. La expedicion del Decreto numero 1517,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” del
Estado de Morelos, el 29 de marzo e 2017, (sic) por el
que se concedio su pension equivalente 60%...”

IV).- Que por razén de turno, le correspondi6
conocer de la demanda al Juez Quinto de Distrito en el
estado de Morelos, admiti6 a tramite la demanda,
guedando registrada bajo el expediente 616/2017.

V).- Con fecha 02 de agosto de 2017, se notificd
al Congreso del Estado de Morelos, la sentencia
pronunciada el 13 de julio del mismo afio, por el Juez
Quinto de Distrito en el estado de Morelos, mediante la
cual resolvié conceder el Amparo y Proteccion de la
Justicia Federal al C. Rafael Salas Martinez, en los
siguientes términos:

El concepto de violacién esgrimido por la parte
guejosa es fundado y suficiente para conceder el
amparo y proteccion de la justicia federal solicitado:

El articulo 16 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica del Estado de Morelos., establece
lo siguiente:

Articulo 16.- La pension por Jubilacion de los
sujetos de la Ley, se determinara de acuerdo con los
porcentajes de la tabla siguiente:

I.- Para los Varones: a).- Con 30 afios de
servicio 100%; b).- Con 29 afios de servicio 95%; c).-
Con 28 afios de servicio 90%;d).- Con 27 afios de
servicio 85%;e).- Con 26 afos de servicio 80%; f).-
Con 25 afios de servicio 75%; g).- Con 24 afios de
servicio 70%; h).- Con 23 afios de servicio 65%; i).-
Con 22 afios de servicio 60%; j).- Con 21 afios de
servicio 55%; y k).- Con 20 afios de servicio 50%.

Il.- Para las mujeres: a).- Con 28 afios de
servicio 100%; b).- Con 27 afios de servicio 95%; c).-
Con 26 afios de servicio 90%; d).- Con 25 afios de
servicio 85%; e).- Con 24 afios de servicio 80%; f).-
Con 23 afios de servicio 75%; g).- Con 22 afios de
servicio 70%; h).- Con 21 afios de servicio 65%; i).-
Con 20 afios de servicio 60%; j).- Con 19 afios de
servicio 55%; y k).- Con 18 afios de servicio 50%.

Ahora bien, cabe precisar que en el amparo
contra leyes existen diversos supuestos donde ubicar
la aplicacién de la norma combatida, a saber:

1. Actualizacién automatica del supuesto
normativo con motivo de su sola entrada en vigor, al
comprender la situacion juridica del particular afectado
(norma autoaplicativa), en donde basta que el quejoso
se encuentre ubicado en la situacion regulada por la
disposicion para que se genere el perjuicio con la sola
vigencia de la norma, sin tener que esperar algin acto
de aplicacion para solicitar la proteccion de la Justicia
Federal.

2. Aplicacion expresa en el acto reclamado
qgue implica la actualizaciébn de su hipétesis (norma
heteroaplicativa), cuando la responsable, el particular
0 un tercero que actta por mandato de la ley actualiza
los supuestos juridicos plasmado en una norma, esto,
es, tanto la hipétesis como la consecuencia estan
inmersas en el acto de aplicacion.

3. Aplicacién tacita (sic) de acuerdo con los
supuestos que se concretaron en el acto controvertido,
en los casos en que no existe invocacion expresa de
la norma juridica que pretende controvertir al quejoso,
pero si la regulacién de su situacion juridica por la
norma no sefialada, por lo que tanto la hipotesis, como
la consecuencia estan contenidas implicitamente en el
acto, de ahi que la observancia se actualiza de
manera tacita (sic).

4. Aplicacibn negativa (interpretacion a
contrario sentido), en este supuesto, la situacion
juridica del quejoso es analoga, equiparable o idéntica
a la establecida en una disposiciéon que lo excluye de
la observacién de ciertos sus efectos, causandole asi
un perjuicio por inobservancia del principio de
igualdad, por lo que la pretension principal del
impetrante es la de incorporarse en un supuesto que
lo excluye por diversas cuestiones, esto es, parte de la
premisa que le precepto reclamado no esta dirigido a
su situacion juridica y segun el mandato de la propia
norma no es posible que actualice sus efectos, sin
embargo el contener un beneficio o prerrogativa,
pretende obtenerla aduciendo violaciones a derechos
humanos principalmente, por generalidad, igualdad o
equidad en términos a lo dispuesto en los articulos 1 Y
4, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos
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Entonces, es este Ultimo supuesto es en el que
se ubica el quejoso y para acreditarlo basta referir que
RAFAEL SALAS MARTINEZ, recibi6 por parte del
Congreso del Estado una pension por jubilacion
equivalente 60% de su salario, tal y como se
desprende que anexo la parte quejosa que obran a
fojas 6 a 9 de los autos, lo cual se corrobora con las
constancias que remiti6 el Congreso del Estado de
Morelos, que obran a fojas 42 a 80 de los autos, ello
por encuadrar en lo previsto en el articulo 16 fraccion
I, inciso i) de la Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion
de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica
del Estado de Morelos, esto es, al haber acreditado
una antigledad de veintidés afios, un meses y
dieciséis dias, teniendo como (ltima institucion en
donde labor6, el diversas dependencias del Poder
Ejecutivo del Estado de Morelos, por lo cual emitié el
decreto de pensién 1517, por parte del Congreso del
Estado de Morelos, con lo que se actualiza el acto de
aplicacién de la norma combatida.

(...)

En las relatadas condiciones al quedar
evidenciado que el articulo (sic) 16 fraccién I y Il, de la
Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado
de Morelos, es violatorio del principio de igualdad
entre el varén y la mujer, ya que da un trato distinto a
los beneficiarios de la pension atendiendo
exclusivamente a su sexo, sin que ello se encuentre
justificado en razones objetivas, lo procedente es
conceder a RAFAEL SALAS MARTINEZ, el amparo y
proteccion de la Justicia Federal.

Sexto- Efectos de la concesion. En
consecuencia, una vez demostrada la
inconstitucionalidad del precepto legal invocado,
procede conceder el amparo y proteccién de la justicia
federal a favor del quejoso RAFAEL SALAS
MARTINEZ, para el efecto de que el Congreso del
Estado de Morelos:

c) Desincorpore de su esfera juridica el
articulo 16 fraccion |, inciso i) de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracién de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, esto es, la autoridad
responsable debera dejar sin efectos el Decreto 1517,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” el
29 de marzo de 2017, por medio del cual se concedid
al aqui quejoso pensién por jubilacion, a razéon del
60% de su ultimo salario; v,

d) En su lugar dicte otro en el que no se
apligue en perjuicio del impetrante la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, en especifico el articulo
16 fraccién | y Il, que reclama, esto es, que se le dé
idéntico trato al sefialado para las mujeres en la
disposicion normativa contenida en el articulo 16,
fraccion 11, inciso g), del mismo ordenamiento legal, es
decir, la pension debera cubrirse al 70% (setenta por
ciento), del dltimo salario del aqui quejoso.

Por lo expuesto, fundado y con apoyo ademas
en los articulos 73, 74, 75, 76, 77, 78 y 217 de la Ley
de Amparo se resuelve:

UNICO (sic). La Justicia de la Unién AMPARA Y
PROTEGE a RAFAEL SALAS MARTINEZ, respecto
de los actos y autoridades precisados en el
considerando segundo de esta resolucion, para los
efectos precisados en el Ultimo considerando del
presente fallo.

VI.- Con fecha 22 de agosto de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado de Morelos, el
proveido de fecha 21 de agosto de 2017, en el que se
declara que la sentencia de amparo ha causado
ejecutoria dictado por el Juez Quinto de Distrito en el
estado de Morelos, mediante el cual se ordena el
cumplimiento al fallo protector.

Atento lo anterior, la Comision Legislativa que
suscribe emite los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- En virtud de que la sentencia
ejecutoria que se cumplimenta no es solamente para
dejar sin efectos el Decreto pensionatorio combatido,
sino que, ademas, en su lugar, este Poder Legislativo
debe emitir otro, siguiendo los lineamientos de la
sentencia en cuestion, razéon por la cual es menester
gue esta Comisién Legislativa, de nueva cuenta entre
al estudio y resuelva la solicitud de pensiéon por
Jubilacion presentada por el C. Rafael Salas Martinez
con fecha 28 de abril de 2016.

SEGUNDO.- En términos de lo dispuesto en el
articulo 40, fraccién Il de la Constitucidon Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, se establece:

Articulo 40.- Son facultades del Congreso:

I. (Derogada)

Il. Expedir, aclarar, reformar, derogar o
abrogar las Leyes, decretos y acuerdos para el
Gobierno y Administracion interior del Estado.

Il

Conforme a los articulos 53, 57 y 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado de Morelos,
esta Comision Legislativa es competente para resolver
el presente asunto, en virtud de que le corresponde
conocer, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a
las pensiones de los trabajadores al servicio del
Estado y los Municipios, asi como la facultad de
investigacién para comprobar fehacientemente los
datos que acrediten la antigiiedad de los trabajadores
para el beneficio de las pensiones, asi como atender
los asuntos que el Presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente a la
consideracion del pleno, a saber:

Articulo 53.- Las comisiones legislativas, son
organos colegiados constituidos por el pleno del
Congreso del Estado, cuyas funciones son las de
conocer, analizar, investigar, discutir y en su caso
dictaminar, las iniciativas de ley, los proyectos de
decreto y demas asuntos que les sean turnados.

Articulo 57.- A las comisiones les corresponde
tomar sus decisiones por mayoria simple de votos de
sus miembros; en caso de empate el Presidente de la
Comision tendra voto de calidad. Cuando alguno de
los miembros de una comisién disienta del dictamen
aprobado, podra expresar su parecer por escrito,
emitiendo un voto particular dirigido al Presidente de la
Comision a fin de que se someta a consideracion de la
Asamblea junto con el dictamen de la mayoria.
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Articulo 67.- La Comisién de Trabajo, Prevision
y Seguridad Social tendra bajo su responsabilidad:

I.- El conocimiento, estudio y dictamen de todos
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado y los municipios,
asi como realizarla investigacion correspondiente
tendiente a comprobar fehacientemente los datos que
acrediten la antiglledad necesaria para el goce de este
derecho;

Il.- Opinar sobre la politica laboral y desempefio
de los Tribunales Laborales; y

lll.- Revisar los ordenamientos de prevision y
seguridad social y en su caso se promuevan reformas
ante el Congreso de la Unién.

Asi mismo los articulos 4, 14, 15 y 16, fraccion
II, de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad Publica, establecen:

Articulo 4.- A los sujetos de la presente Ley, en
términos de la misma, se les otorgaran las siguientes
prestaciones:

X.- Las pensiones por Jubilacion, por Cesantia
en Edad Avanzada o por Invalidez;

Articulo 14.- Las prestaciones de pension por
jubilaciéon, por Cesantia en Edad Avanzada, por
Invalidez, por Viudez, por Orfandad y por
Ascendencia, se otorgardn mediante Decreto que
expida el Congreso del Estado, una vez satisfechos
los requisitos que establecen esta Ley y los demas
ordenamientos aplicables.

El pago de la pensién por Jubilacion y por
Cesantia en Edad Avanzada, se generara a partir de
la fecha en que entre en vigencia el Decreto
respectivo.

Si el pensionado se encuentra en activo, a partir
de la vigencia del Decreto, cesara en su funcion.

El sujeto de la Ley que se hubiera separado de
su funcion, antes de la fecha de vigencia del Decreto
gue la otorga, recibira el pago de su pensién a partir
del dia siguiente a su separacion.

Articulo 15.- Para solicitar las pensiones
referidas en este Capitulo, se requiere solicitud por
escrito acompafiada de la siguiente documentacion:

I.- Para el caso de pensiéon por Jubilaciéon o
Cesantia en Edad Avanzada:

a).- Copia certificada del acta de nacimiento
expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;

b).- Hoja de servicios expedida por el servidor
publico competente de la Institucion que corresponda;

c).- Carta de certificacion de la remuneracion,
expedida por la instituciébn a la que se encuentre
adscrito.

Articulo 16.- La pension por Jubilacién de los
sujetos de la Ley, se determinara de acuerdo con los
porcentajes de la tabla siguiente:

l...

Il.- Para las Mujeres:

a).- Con 28 afios de servicio 100%;

b).- Con 27 afios de servicio 95%;

c).- Con 26 afios de servicio 90%;

d).- Con 25 afios de servicio 85%;

e).- Con 24 afios de servicio 80%;

f).- Con 23 afios de servicio 75%;

g).- Con 22 afios de servicio 70%;

h).- Con 21 afios de servicio 65%;

i).- Con 20 afios de servicio 60%;

j).- Con 19 afios de servicio 55%; y

k).- Con 18 afios de servicio 50%.

En mérito de lo anteriormente expuesto y
fundado, y siguiendo estrictamente los lineamientos
vertidos en la sentencia que se cumplimenta, ésta
Comision Dictaminadora somete a la consideracion del
Pleno de la Asamblea del Poder Legislativo del Estado
de Morelos, el siguiente Dictamen con:

PROYECTO DE DECRETO QUE ABROGA EL
DECRETO NUMERO MIL QUINIENTOS DIECISIETE,
DE FECHA DOCE DE DICIEMBRE DE DOS MIL
DIECISEIS, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” No. 5484 EL
VEINTINUEVE DE MARZO DE DOS MIL DIECISIETE,
y emite DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE
OTORGA PENSION POR JUBILACION, AL C.
RAFAEL SALAS MARTINEZ, para quedar en los
siguientes términos:

CONSIDERACIONES

I.- Mediante escrito presentado en fecha 28 de
abril de 2016, ante este Congreso del Estado, el C.
Rafael Salas Martinez por su propio derecho, solicité
de esta Soberania le sea otorgada pensién por
Jubilacion, acompafiando a su peticion la
documentacién exigida por el articulo 15, fraccion I,
incisos a), b) y c) de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, consistentes en: acta de
nacimiento, hoja de servicios expedida por el H.
Ayuntamiento de Temoac, Morelos, asi como hoja de
servicios y carta de certificacion de remuneracién
expedidas por el Poder Ejecutivo del estado de
Morelos.

Il.- Que al tenor del articulo 14 de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuraciéon de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica vigente en la Entidad, el
pago de la pensién por Jubilacién y por Jubilacion, se
generard a partir de la fecha en que entre en vigencia
el Decreto respectivo. Si el pensionado se encuentra
en activo, a partir de la vigencia del Decreto cesara en
su funcién. El sujeto de la Ley que se hubiera
separado de su funcién, antes de la fecha de vigencia
del Decreto que la otorga, recibird el pago de su
pension a partir del siguiente dia de su separacion. Y
con fundamento con el articulo 16 y 24 del mismo
ordenamiento, la pensién por jubilacién se otorgara al
sujeto de la Ley que, se ubique en el supuesto
correspondiente a los afios de servicio prestados,
segun lo establece el articulo de referencia.

I1l.- Con fundamento en el articulo 2, fraccion I,
de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad Publica y de los
articulos 8,47, 68 primer parrafo, 105 de la Ley del
Sistema de Seguridad Publica del Estado de Morelos
vigente a partir del 25 de agosto de 2009,
disposiciones que establecen lo siguiente:
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Articulo 2.- Son sujetos de esta Ley, los
miembros de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia siguientes:

I.- Dentro de las Instituciones Policiales:
Estatales.- El Secretario de Seguridad Publica, el
Secretario Ejecutivo, los Titulares, Mandos Superiores
y Mandos Medios de la Secretaria de Seguridad
Publica, los elementos de Policia Preventiva Estatal
con sus grupos de investigacion, de Policia Ministerial,
los elementos de vigilancia y custodia de los
establecimientos  penitenciarios, asi como los
encargados de la seguridad durante los procesos
judiciales y la vigilancia del cumplimiento de las
medidas cautelares tanto de adolecentes como de
adultos. Municipales. - El Secretario de Seguridad
Pudblica, los Titulares, Mandos Superiores y Mandos
Medios de la Secretaria de Seguridad Publica
Municipal, los elementos policiacos y operativos de
Seguridad Publica; y

Il...

Articulo 8.- Los integrantes de las instituciones
policiales, peritos y ministerios publicos seran
considerados personal de seguridad publica y deberan
cumplir con lo dispuesto en la fraccion XV, del articulo
100 de la presente ley; por lo que se sujetaran para su
ingreso y permanencia a las evaluaciones de
certificacién y control de confianza.

Articulo 47.- Las instituciones policiales en
materia de Seguridad Publica son las siguientes:

|. Estatales:

a) La Preventiva, con todas las unidades y
agrupamientos que prevean sus reglamentos
respectivos.

Articulo 68.- Las relaciones juridicas entre las
Instituciones de Seguridad Publica, el personal
conformado por los cuerpos policiacos, peritos y
ministerios publicos se regiran por el apartado B, del
articulo 123, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la propia del Estado, la presente
Ley y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 105.- Las Instituciones de Seguridad
Publica deberan garantizar, al menos las prestaciones
previstas como minimas para los trabajadores al
servicio del Estado de Morelos y generaran de
acuerdo a sus necesidades y con cargo a sus
presupuestos, una normatividad de régimen
complementario de seguridad social y
reconocimientos, de conformidad con lo previsto en el
articulo 123, apartado B, fraccion Xlll, tercer parrafo,
de la Constitucion General.

Con fundamento en las disposiciones de la Ley
del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Morelos transcritas con anterioridad, y con base en los
articulos 14, 15, 16 y 24 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, a que se han hecho referencia en
la consideracion 1l de la presente, es procedente
analizar la solicitud de pensién por Jubilacion
planteada.

IV.- Del andlisis practicado a la documentacién
antes relacionada y una vez realizado el procedimiento
de investigacion que establece el articulo 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado, se comprobd
fehacientemente la antigledad del C. Rafael Salas
Martinez, por lo que se acreditan a la fecha de su
solicitud 22 afios, 01 mes, 16 dias, de servicio efectivo
interrumpido, ya que prestd sus servicios en el H.
Ayuntamiento de Temoac, Morelos, habiendo
desempefiado el cargo de: Policia Raso, adscrito al
Area de Seguridad Publica, del 01 de noviembre de
2009, al 31 de diciembre de 2012. En el Poder
Ejecutivo del estado de Morelos, ha prestado sus
servicios desempefiando los cargos siguientes:
Auxiliar de Intendencia, adscrito en la Direccion
General de Bibliotecas de la Secretaria de Educacion,
del 02 de enero de 1991, al 30 de julio de 1992;
Bibliotecario, adscrito en la Biblioteca de Cuautla Prof.
Abraham Rivera S. de la Secretaria de Educacion, del
31 de julio de 1992, al 31 de enero de 2002 y del 01
de agosto de 2002, al 01 de febrero de 2007,
Bibliotecario, adscrito en la Subsecretaria de
Educacion de la Secretaria de Educacion, del 31 de
julio, al 23 de noviembre de 2007; Policia Raso,
adscrito en la Direccibn General de la Policia
Preventiva Estatal de la Comision Estatal de
Seguridad Publica, del 08 de febrero de 2013, al 02 de
marzo de 2016, fecha en que fue expedida la
constancia de referencia. De lo anterior se desprende
gue la Jubilacién solicitada encuadra en lo previsto por
el articulo 16, fracciébn Il, inciso g), del cuerpo
normativo antes aludido, por lo que al quedar
colmados los requisitos de la Ley, lo conducente es
conceder al sujeto de la Ley en referencia el beneficio
solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, esta LIl
Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y UNO

POR EL QUE SE ABROGA EL DECRETO
NUMERO MIL QUINIENTOS DIECISIETE, DE FECHA
DOCE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS,
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y
LIBERTAD” NUMERO 5484 EL DIA VEINTINUEVE
DE MARZO DE DOS MIL DIECISIETE, Y SE EMITE
DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE OTORGA
PENSION POR JUBILACION, AL C. RAFAEL SALAS
MARTINEZ.

ARTICULO 1°.- Se abroga el Decreto Nimero
Mil Quinientos Diecisiete, de fecha de fecha doce de
diciembre de dos mil dieciséis, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, numero 5484, el
veintinueve de marzo del dos mil diecisiete, por el que
se otorga pensién por Jubilacion al C. Rafael Salas
Martinez, dejdndolo sin efecto legal alguno.

ARTICULO 2°- Se concede pension por
Jubilacion al C. Rafael Salas Martinez, quien ha
prestado sus servicios en el H. Ayuntamiento de
Temoac, Morelos, asi como en el Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, desempefiando como ultimo cargo
el de: Policia Raso, adscrito en la Direccion General
de la Policia Preventiva Estatal de la Comision Estatal
de Seguridad Publica.
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ARTICULO 3°.- La pension decretada debera
cubrirse al 70% de la Jultima remuneracion del
solicitante, de conformidad con el inciso g) de la
fraccion 1l del articulo 16 de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuraciobn de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica y serd cubierta a partir del dia
siguiente a aquél en que el sujeto de la Ley se separe
de sus funciones por la Secretaria de Hacienda del
Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Dependencia
gue realizara el pago en forma mensual con cargo a la
partida destinada para pensiones, cumpliendo con lo
que disponen los articulos 5, 14 y 16, fraccion Il inciso
g) de la citada Ley.

ARTICULO 4°.- La pension concedida debera
incrementarse de acuerdo con el aumento porcentual
al salario minimo general vigente, atento a lo
dispuesto por el segundo parrafo del articulo 66 de la
Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos de
aplicacion supletoria en términos de lo sefialado por el
numeral Décimo Primero Transitorio de la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, integrandose por el
salario, las prestaciones, las asignaciones y la
compensacion de fin de afio o aguinaldo, de
conformidad con lo establecido por el segundo parrafo
del articulo 24 de la Ley antes citada.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. Remitase el presente Decreto al
Titular del Poder Ejecutivo, para su promulgacion y
publicaciéon respectiva de conformidad con los
articulos 44, 47 y 70, fraccion XVII, inciso a) de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDA. EIl presente Decreto, entrard en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusion del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERA. Notifiguese al Juzgado Quinto de
Distrito en el Estado de Morelos el contenido del
presente Decreto, a efecto de dar cabal cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el Juicio de Garantias
Numero 616/2017, promovido por el C. Rafael Salas
Martinez.

Recinto Legislativo, en Sesion Ordinaria a los
veintiocho dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltrdn Carrillo.
Secretaria. Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los veinticuatro dias del mes
de octubre de dos mil diecisiete. ]

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.

Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIl Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado se ha servido
enviarme para su promulgacion lo siguiente:

LA QUINCUAGESIMA TERCERA
LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO
DE LA FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION
I, DEL ARTICULO 40 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS, Y AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

). - Que con fecha 04 de octubre de 2016, el C.
Fernando Amador Guerrero, solicito de esta
Soberania, le fuera otorgada pension por Jubilacion,
toda vez que presté sus servicios subordinados, en el
H. Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos, asi como
en el Poder Ejecutivo del estado de Morelos.
desempefiando como Udltimo cargo el de: Jefe de
Maodulo, adscrito en la Subdireccion de Orientacion de
la Fiscalia General del Estado, habiendo acreditado,
26 afos, 02 meses, 17 dias, de servicio efectivo de
trabajo interrumpido.

II).- Que una vez satisfechos los requisitos
legales por parte del C. Fernando Amador Guerrero,
para ser beneficiario de pension por Jubilacion, el
Congreso del Estado, mediante Decreto Nimero Mil
Setecientos Veinticinco, de fecha veintiuno de febrero
de dos mil diecisiete, publicado en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad”, nUmero 5494, el tres de mayo de
dos mil diecisiete, le concedié pensién por Jubilacion a
su favor, a razén del 80% de su Ultimo salario,
estableciéndose que el citado beneficio seria cubierto
por el Secretaria de Hacienda del Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, en forma mensual con cargo a la
partida presupuestal destinada para pensiones, de
acuerdo a los articulos 55, 56 y 58 de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos.

). - Que el 24 de mayo de 2017, el C.
Fernando Amador Guerrero, presenté ante la Oficina
de Correspondencia Comun de los Juzgados de
Distrito en el Estado de Morelos, con residencia en
esta Ciudad, demanda de amparo, en contra de, entre
otras Autoridades el Congreso del Estado de Morelos
y por los actos que a continuacion se transcriben:

“...Del Congreso; Gobernador; Secretario de
Gobierno y Director del Periédico Oficial “Tierra y
Libertad”, todos del Estado de Morelos, en el
respectivo ambito de sus competencias:

a) La sancion, promulgacién, refrendo vy
publicacion de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos, especificamente su articulo 58, fraccién I,
inciso e).
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b) La expedicion del Decreto 1725 publicado, el
tres de mayo de dos mil diecisiete en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”.

Cabe destacar que no obstante que la parte
quejosa sefiale en su capitulo de “ACTO
RECLAMADOQ?”, el articulo 58, fraccion I, inciso f), lo
cierto es que en realidad se duele del diverso inciso e):
toda vez que a lo largo de su escrito de demanda se
gueja de que la norma impugnada es discriminatoria,
en virtud de que ha cumplido veintiséis afios de
servicio, pero por razén de género, le fue otorgada una
pension por jubilacion del 80% de su salario, lo cual se
encuentra previsto en el referido numeral 58, fraccion
I, inciso e), aunado a que al realizar la transcripcién de
dicho numeral destacd precisamente el inciso €), al
subrayar su contenido, como se aprecia del foja 8, de
ahi que se subsane el error en que incurrio...”

IV). - Que, mediante auto de 07 de junio de
2017, por razon de turno, le correspondié conocer de
la demanda al Juez Quinto de Distrito en el Estado de
Morelos, quien, admiti®6 a tramite la demanda,
guedando registrada bajo el expediente 837/2017.
Mediante oficio STCCNO/105/2017 de treinta de enero
de dos mil diecisiete se envié el juicio al érgano
jurisdiccional para su resolucion siendo este el
Juzgado Cuarto de Distrito del Centro Auxiliar de la
Novena Regién con residencia en Zacatecas,
Zacatecas.

V). - Con fecha 29 de septiembre de 2017 fue
notificado a este Congreso del Estado, la sentencia de
fecha 19 de septiembre de 2017 dictada por el Juez
Quinto de Distrito en el Estado de Morelos, mediante
la cual resolvié conceder el Amparo y Proteccion de la
Justicia Federal al C. Fernando Amador Guerrero, en
los siguientes términos:

(-..)

En consecuencia, al quedar evidenciado que el
articulo 58, fraccion I, inciso e), de la Ley del Servicio
civil del Estado de Morelos, es violatorio del principio
de igualdad entre el varén y la mujer, ya que da un
trato distinto a los beneficiarios de la pensién
atendiendo exclusivamente a su sexo, sin que ello se
encuentre justificado en razones objetivas, lo
procedente es conceder a Fernando Amador
Guerrero, el amparo y proteccion de la justicia federal.

Concesién que se hace extensiva el acto de
aplicacion, consistente en el Decreto 1725 publicado el
tres de mayo de dos mil diecisiete en el Periodico
Oficial “Tierra y Libertad”, mediante el cual se otorgé al
quejoso la pension por jubilacién a cubrirse en un 80%
-ochenta por ciento- de su dUltimo salario y su
ejecucion; toda vez que se fundé en una norma
constitucional en el presente juicio de amparo.

(...)

OCTAVO. Efectos de la concesion de amparo.
En consecuencia, una vez demostrada la
inconstitucionalidad del precepto legal invocado, con
fundamento en el articulo 77, fraccion Il de la Ley de
Amparo, procede conceder el amparo y proteccién de
la justicia federal a favor del quejoso Fernando
Amador Guerrero, para el efecto de que las
autoridades responsables el Congreso y Gobernador,
ambos del Estado de Morelos, con sede en
Cuernavaca, en el respectivo ambito de su
competencia, procedan de la siguiente manera:

1) Desincorporen de la esfera juridica del
quejoso el articulo 58 fraccion I, inciso e), de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos.

2) Deje insubsistente el Decreto 1725 publicado
el tres de mayo de dos mil diecisiete en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, por lo que se le concedio al
guejoso una pension por jubilacion al 80% (ochenta
por ciento) de su ultimo salario.

3) En su lugar se emita otro, en el que se
debera reiterar todo aquello que no fue materia de la
presente sentencia y atento a lo expuesto en el
presente fallo, se prescinda de la aplicacién del
articulo 58, fraccion I, inciso e) de la Ley del Servicio
Civil del Estado de Morelos, para en su lugar atender a
lo previsto en la fraccion I, inciso c), del propio
precepto, a efecto de resolver lo conducente a la
pension de Fernando Amador Guerrero.

(...)

“Por lo expuesto y fundado, SE RESUELVE:

(...)

SEGUNDO: La justicia de la unién ampara y
protege a Fernando Amador Guerrero, respecto de los
actos reclamados al Congreso, Gobernador vy
Secretario de Hacienda, ambos del Estado de
Morelos, con sede en Cuernavaca; por Ilos
fundamentos expuestos en el considerando séptimo y
para los efectos descritos en el octavo considerando
de la presente sentencia.

VI.- Con fecha 20 de octubre de 2017, fue
notificado a este Congreso del Estado de Morelos, el
proveido de fecha 19 de octubre de 2017 en el que se
declara que la sentencia de amparo ha causado
ejecutoria, dictado por el Juez Quinto de Distrito en el
Estado de Morelos, mediante el cual se ordena que se
le dé cumplimiento al fallo protector.

Atento lo anterior, la Comision Legislativa que
suscribe emite los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- En virtud de que la sentencia
ejecutoria que se cumplimenta no es solamente para
dejar sin efectos el Decreto pensionatorio combatido,
sino que, ademas, en su lugar, este Poder Legislativo
debe emitir otro, siguiendo los lineamientos de la
sentencia en cuestion, razon por la cual es menester
gue esta Comisién Legislativa, de nueva cuenta entre
al estudio y resuelva la solicitud de pensiéon por
jubilacién presentada por el C. Fernando Amador
Guerrero con fecha 04 de octubre de 2016.



20 de diciembre de 2017

SEGUNDA SECCION

Pagina 65

SEGUNDO. - En términos de lo dispuesto en el
articulo 40 fraccion Il de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, se establece:

Articulo 40.- Son facultades del Congreso:

IV. (Derogada)

V. Expedir, aclarar, reformar, derogar o abrogar
las Leyes, decretos y acuerdos para el Gobierno y
Administracion interior del Estado.

VI. ...

Conforme a los articulos 53, 57 y 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado de Morelos,
esta Comision Legislativa es competente para resolver
el presente asunto, en virtud de que le corresponde
conocer, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a
las pensiones de los trabajadores al servicio del
Estado y los Municipios, asi como la facultad de
investigacién para comprobar fehacientemente los
datos que acrediten la antigiiedad de los trabajadores
para el beneficio de las pensiones, asi como atender
los asuntos que el Presidente de la Mesa Directiva le
turne, para someterlos posteriormente a la
consideracion del pleno, a saber:

Articulo 53.- Las comisiones legislativas, son
organos colegiados constituidos por el pleno del
Congreso del Estado, cuyas funciones son las de
conocer, analizar, investigar, discutir y en su caso
dictaminar, las iniciativas de ley, los proyectos de
decreto y demds asuntos que les sean turnados.

Articulo 57.- A las comisiones les corresponde
tomar sus decisiones por mayoria simple de votos de
sus miembros; en caso de empate el Presidente de la
Comisién tendrd voto de calidad. Cuando alguno de
los miembros de una comisidn disienta del dictamen
aprobado, podra expresar su parecer por escrito,
emitiendo un voto particular dirigido al Presidente de la
Comision a fin de que se someta a consideracion de la
Asamblea junto con el dictamen de la mayoria.

Articulo 67.- La Comisién de Trabajo, Previsién
y Seguridad Social tendra bajo su responsabilidad:

I.- El conocimiento, estudio y dictamen de todos
los asuntos referentes a las pensiones de los
trabajadores al servicio del Estado y los municipios,
asi como realizar la investigacion correspondiente
tendiente a comprobar fehacientemente los datos que
acrediten la antigliedad necesaria para el goce de este
derecho;

Il.- Opinar sobre la politica laboral y desempefio
de los Tribunales Laborales; y

lll.- Revisar los ordenamientos de prevision y
seguridad social y en su caso se promuevan reformas
ante el Congreso de la Unién.

Asi mismo los articulos 57 y 58, de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos, establecen:

Articulo 57.- Para disfrutar de las pensiones
sefialadas en este capitulo, los peticionarios deberan
presentar su solicitud acompafiada de los documentos
siguientes:

A). - Para el caso de jubilacién, cesantia por
edad avanzada o invalidez:

I. Copia certificada del acta de nacimiento
expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;

Il. Hoja de servicios expedida por el servidor
publico competente del Gobierno o del Municipio que
corresponda;

lll. Carta de certificacion del salario expedida
por la dependencia o entidad publica a la que se
encuentre adscrito el trabajador; y

IV.- Dictamen de la Institucion de Seguridad
Social correspondiente, en el cual se decrete la
invalidez definitiva.

(-.)

Articulo 58.- La pension por jubilacion se
otorgara a los trabajadores que hayan prestado sus
servicios en cual quiera de los tres Poderes del Estado
y /o de los Municipios, de conformidad con las
siguientes disposiciones:

I.- La pensién por jubilacion solicitada por los
trabajadores en general, se determinara de acuerdo
con los porcentajes de la tabla siguiente:

a). - Con 30 afios de servicio 100%;

b). - Con 29 afos de servicio 95%;

c). - Con 28 afios de servicio 90%;

d). - Con 27 afios de servicio 85%;

e). - Con 26 afios de servicio 80%;

f). - Con 25 afios de servicio 75%;

0). - Con 24 afios de servicio 70%;

h). - Con 23 afos de servicio 65%;

i). - Con 22 afios de servicio 60%;

j). - Con 21 afos de servicio 55%; y

k). - Con 20 afios de servicio 50%.

Para los efectos de disfrutar esta prestacion, la
antigiiedad puede ser interrumpida o ininterrumpida.

Para recibir esta pension no se requiere edad
determinada.

Il.- Las mujeres que trabajan tendran derecho a
su jubilacion de conformidad con el siguiente orden:

a) Con 28 arfios de servicio 100%;

b) Con 27 afios de servicio 95%;

c) Con 26 afnos de servicio 90%;

d) Con 25 afios de servicio 85%;

e) Con 24 afios de servicio 80%;

f) Con 23 afios de servicio 75%;

g) Con 22 afios de servicio 70%;

h) Con 21 afios de servicio 65%;

i) Con 20 afos de servicio 60%;

j) Con 19 afos de servicio 55%; y

k) Con 18 afios de servicio 50%.

Para efecto de disfrutar esta prestacion, la
antigledad se entiende como tiempo laborado en
forma efectiva, ininterrumpidamente o en partes.

Para recibir esta prestacion no se requiere edad
determinada.
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En mérito de lo anteriormente expuesto y
fundado, y siguiendo estrictamente los lineamientos
vertidos en la sentencia que se cumplimenta, esta
Comision dictaminadora somete a la consideracion del
Pleno de la Asamblea del Poder Legislativo del Estado
de Morelos, el siguiente Dictamen con:

PROYECTO DE DECRETO QUE ABROGA EL
DECRETO NUMERO MIL SETECIENTOS
VEINTICINCO, DE FECHA VEINTIUNO DE
FEBRERO DE DOS MIL DIECISIETE, PUBLICADO
EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD”
No. 5494 EL TRES DE MAYO DE DOS MIL
DIECISIETE, y emite DECRETO MEDIANTE EL CUAL
SE OTORGA PENSION POR JUBILACION, AL C.
FERNANDO AMADOR GUERRERO para quedar en
los siguientes términos:

CONSIDERACIONES

I.- En fecha 04 de octubre de 2016, el C.
Fernando Amador Guerrero, por su propio derecho,
presentd ante este Congreso solicitud de pensién por
Jubilacion de conformidad con la hipdtesis
contemplada en el articulo 58, fraccion Il, inciso c), de
la Ley del Servicio Civil del Estado, acompafiando a su
peticiébn la documentacidn exigida por el articulo 57,
apartado A), fracciones I, Il y Ill, del marco legal antes
mencionado, consistentes en: acta de nacimiento, hoja
de servicio expedida por el H. Ayuntamiento de
Tlaquiltenango, Morelos, asi como hoja de servicios y
carta de certificacion de salario expedidas por el Poder
Ejecutivo del estado de Morelos.

Il.- Que al tenor del articulo 56 de la Ley del
Servicio Civil vigente en la Entidad, la pension por
jubilacién se generara a partir de la fecha en que entre
en vigencia el decreto respectivo. Si el pensionado se
encuentra en activo, a partir de la vigencia del decreto
cesaran los efectos de su nombramiento. El trabajador
que se hubiere separado  justificada o]
injustificadamente de su fuente de empleo, antes de la
fecha de vigencia del decreto que la otorga, recibira el
pago de su pension a partir del siguiente dia de su
separacion. Y de conformidad con el articulo 58 del
mismo ordenamiento, la pensién por jubilacion, se
otorgara al trabajador que conforme a su antigiiedad
se ubique en el supuesto correspondiente.

lll.- Del andlisis practicado a la documentacion
antes relacionada y una vez realizado el procedimiento
de investigacion que establece el articulo 67 de la Ley
Organica para el Congreso del Estado, se comprobé
fehacientemente la antigiedad del C. Fernando
Amador Guerrero, por lo que se acreditan a la fecha
de su solicitud 26 afios, 02 meses, 17 dias, de servicio
efectivo de trabajo interrumpido, ya que prestd sus
servicios en el H. Ayuntamiento de Tlaquiltenango,
Morelos, habiendo desempefiado el cargo de
Administrador, adscrito al Departamento del Sistema
de Agua Potable, del 16 de junio de 1989, al 30 de
octubre de 1999. En el Poder Ejecutivo del estado de
Morelos, ha prestado sus servicios desempefiando los
cargos siguientes: Mecanografo, adscrito en el
Departamento de Bienes Consignados de la Fiscalia
General del Estado, del 01 de agosto de 2000, al 15
de febrero de 2002; Capturista A, adscrito en la
Subdireccién de Recursos Financieros de la Fiscalia
General del Estado, del 16 de febrero de 2002, al 01
de mayo de 2006; Capturista A, adscrito en el
Departamento de Control de Presupuesto de la
Fiscalia General del Estado, del 28 de octubre de
2006, al 31 de enero de 2014; Jefe de Mddulo,
adscrito en la Subdireccion de Orientacion de la
Fiscalia General del Estado, del 01 de febrero de
2014, al 31 de diciembre de 2016, fecha que
comprobd con recibo de némina. De lo anterior se
desprende que la jubilacion solicitada encuadra en lo
previsto por el articulo 58, fraccion Il, inciso c), del
cuerpo normativo antes aludido, por lo que al quedar
colmados los requisitos de la Ley, lo conducente es
conceder al trabajador en referencia el beneficio
solicitado.

Por lo anteriormente expuesto, esta LlIlI
Legislatura ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS
NOVENTA'Y SEIS

POR EL QUE SE ABROGA EL DECRETO
NUMERO MIL SETECIENTOS VEINTICINCO, DE
FECHA VEINTIUNO DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECISIETE, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NUMERO 5494 EL
DIA TRES DE MAYO DE DOS MIL DIECISIETE, Y
SE EMITE DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE
OTORGA PENSION POR JUBILACION, AL C.
FERNANDO AMADOR GUERRERO.

ARTICULO 1°. - Se abroga el Decreto Niumero
Mil Setecientos Veinticinco, de fecha veintiuno de
febrero de dos mil diecisiete, publicado en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad” no. 5494, el tres de mayo de
dos mil diecisiete, por el que se otorga pension por
Jubilacion al C. Fernando Amador Guerrero dejandolo
sin efecto legal alguno.

ARTICULO 2°. - Se concede pension por
Jubilacion al C. Fernando Amador Guerrero, quien ha
prestado sus servicios en el Ayuntamiento de
Tlaquiltenango, Morelos; asi como en el Poder
Ejecutivo del Estado de Morelos, desempefiando
como ultimo cargo el de: Jefe de Mdodulo, adscrito en
la Subdireccién de Orientacion de la Fiscalia General
del Estado.
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ARTICULO 3°. - La pensién decretada debera
cubrirse al 90% del ultimo salario del solicitante, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador se
separe de sus labores y sera cubierta por la Secretaria
de Hacienda del Poder Ejecutivo del Estado de
Morelos. Dependencia que debera realizar el pago en
forma mensual, con cargo a la partida presupuestal
destinada para pensiones, cumpliendo con lo que
disponen los articulos 55, 56, 57, fraccién I, inciso c) y
58 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

ARTICULO 4°.- El monto de la pension se
calculard tomando como base el Ultimo salario
percibido por el trabajador, incrementandose la
cuantia de acuerdo con el aumento porcentual al
salario minimo general vigente, integrandose la misma
por el salario, las prestaciones, las asignaciones y el
aguinaldo, segun lo cita el articulo 66 de la misma ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Remitase el presente Decreto al
Gobernador Constitucional del Estado, para los
efectos de lo dispuesto por los articulos 44, 47 y 70 ,
fraccion XVII, incisos a), b) y c), de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos.

SEGUNDA.- El presente Decreto entrara en
vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusién del
Gobierno del estado de Morelos.

TERCERA. - Notifiquese al Juzgado Quinto de
Distrito en el Estado de Morelos el contenido del
presente Decreto, a efecto de dar cabal cumplimiento
a la sentencia pronunciada en el Juicio de Amparo
Numero 837/2017, promovido por el C. Fernando
Amador Guerrero.

Recinto Legislativo, en Sesion Ordinaria a los
nueve dias del mes de noviembre del afio dos mil
diecisiete.

Atentamente. Los CC. Diputados Integrantes de
la Mesa Directiva del Congreso del Estado. Dip.
Beatriz Vicera Alatriste. Presidenta. Dip. Silvia Irra
Marin. Secretaria. Dip. Edith Beltran Carrillo.
Secretaria. Ruabricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo,
Casa Morelos, en la Ciudad de Cuernavaca, Capital
del estado de Morelos a los veinticuatro dias del mes
de octubre de dos mil diecisiete.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU
SECRETARIO DE GOBIERNO
M.C. MATIAS QUIROZ MEDINA
RUBRICAS.

Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos. MORELOS.-
Poder Ejecutivo

JORGE MICHEL LUNA, SECRETARIO DE
HACIENDA DEL PODER EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 74, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS; 2, 5, 6, 8, 11,
FRACCION Ill, 13, FRACCION VI, Y 22, DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE MORELOS; 3, 11 y 12, FRACCIONES
XXV, XXX, LI, LXHT'Y LXVIII, DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECRETARIA DE HACIENDA;Y
CON BASE EN LA SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 123 de la Constituciéon Politica de las
Estados Unidos consagra, entre otras prerrogativas, el
derecho de los trabajadores a gozar de vacaciones,
las que consisten en un periodo de descanso
obligatorio que permite a todo trabajador reducir el
estrés y otras patologias derivadas de sus actividades
cotidianas, permitiéndole recuperar las energias
fisicas gastadas por sus labores, incidiendo en una
mejor eficiencia y eficacia productiva.

Por su parte, la Ley del Servicio Civil del Estado
de Morelos, en su articulo 33, dispone que los
trabajadores que tengan mas de seis meses de
servicios ininterrumpidos disfrutaran de dos periodos
anuales de vacaciones de diez dias habiles cada uno,
en las fechas que se sefialen para tal efecto, pero en
cualquier caso dejaran guardias para la tramitacion de
los asuntos urgentes.

Ahora bien, se puede considerar que el periodo
vacacional también contribuye al crecimiento
econdémico de la Entidad, pues al ser una época en la
que, tanto la iniciativa privada, como los distintos
ordenes de gobierno, suelen dar a sus empleados
periodos vacacionales, estos son aprovechados por la
mayoria de los ciudadanos para la concrecion de
asuntos y tramites personales que en el resto del afio
no se realizan por falta de tiempo.

Ademads, debe atenderse a que es en dicho
periodo cuando los trabajadores suelen recibir
distintas percepciones econ6micas legales o
convencionales, tales como estimulos, aguinaldos,
reparto de utilidades, primas vacacionales, entre otros,
gue les permiten ampliar su capacidad financiera para
el cumplimiento de sus obligaciones o necesidades.
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En ese orden, entre los asuntos recurrentes
para los ciudadanos en los periodos vacacionales, se
encuentran los inherentes a la regularizacién de su
situacién fiscal, esto es, ponerse al corriente en sus
obligaciones tributarias, lo que, invariablemente, exige
a la autoridad fiscal recaudadora responder a la
referida  demanda ciudadana, a través de la
continuidad de sus laborales cotidianas y el
desempefio de sus funciones ordinarias, a efecto de
gue los contribuyentes se encuentren en aptitud de
realizar los tramites y gestiones conducentes, asi
como a la propia autoridad fiscal, desarrollar sus
funciones en un marco de seguridad y certeza juridica
para los contribuyentes.

Lo que cobra mayor relevancia, considerando lo
dispuesto por los articulos 26, del Cédigo Fiscal para
el Estado de Morelos y 12, del Cdodigo Fiscal de la
Federacion que disponen que en los plazos fijados en
dias por dichos ordenamientos, no se contaran, entre
otros, los dias en que tengan vacaciones generales las
autoridades fiscales estatales; sin que se consideren
con tal caracter los que se otorguen en forma
escalonada, permaneciendo las oficinas abiertas al
publico durante el horario normal de labores.

Ahora bien, el 27 de octubre de 2017, el Mtro.
Fernando Solis Godinez, en su caracter de Secretario
de Administracién y en ejercicio de sus atribuciones,
emitié la Circular 019, mediante la cual comunica que
las vacaciones correspondientes al segundo periodo
de 2017, para el Poder Ejecutivo Estatal seran
programadas entre los dias que comprenden del 21 de
diciembre de 2017 al 05 de enero de 2018, debiendo
reanudarse laborales el 8 de enero de 2018; asi
también, se dispone que la Secretarias, Dependencias
y Entidades cuya actividad requiera de una constante
atencién deberan continuar trabajando normalmente y
tendran que programar escalonadamente su periodo
vacacional.

En las relatadas condiciones, a fin de cumplir
con las prerrogativas laborales antes sefialadas, al
tiempo de dar efectiva respuesta a la demanda
ciudadana de disponibilidad y de certeza juridica en
materia recaudatoria, se estima pertinente la emisiéon
del presente Acuerdo, a efecto de establecer que las
vacaciones del personal adscrito a la Direccidon
General de Recaudacion dependiente de la
Subsecretaria de Ingresos de la Secretaria de
Hacienda del Poder Ejecutivo Estatal, serdn de una
forma escalonada y paulatina durante el segundo
periodo vacacional del Poder Ejecutivo Estatal para
2017, por lo que dicho periodo no sera considerado
como vacaciones generales para dicha Unidad
Administrativa para los efectos fiscales respectivos.

Lo anterior, sin perjuicio de los dias de
vacaciones que corresponda disfrutar a cada
trabajador adscrito a dicha Unidad Administrativa,
quienes deberan gozarlos en su totalidad y con
absoluto respeto a sus derechos laborales, de
conformidad con la normativa aplicable.

Por otra parte, se resalta que el presente
Acuerdo se rige por los principios de transparencia,
rendicibn de cuentas, simplificacion, agilidad,
economia, legalidad y austeridad, establecidos en el
articulo 8 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Morelos.

Finalmente, se destaca que el presente
instrumento es congruente con el Plan Estatal de
Desarrollo 2013-2018, publicado en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad”, nimero 5080, Segunda Seccion,
de 27 de marzo de 2013, en su Eje Rector nimero 5,
denominado “Morelos Transparente y con Democracia
Participativa”, orientado a la implementacion de un
sistema recaudatorio eficiente.

Por lo expuesto y fundado; tengo a bien expedir
el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECEN
VACACIONES ESCALONADAS PARA EL
PERSONAL ADSCRITO A LA DIRECCION GENERAL
DE RECAUDACION DEPENDIENTE DE LA
SUBSECRETARIA DE INGRESOS DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA, PARA EL SEGUNDO
PERIODO VACACIONAL DE 2017.

PRIMERO.- La Secretaria de Hacienda del
Poder Ejecutivo Estatal establece un periodo
vacacional escalonado para los trabajadores adscritos
a la Direccion General de Recaudacion adscrita a la
Subsecretaria de Ingresos de esta Secretaria.

Para tal efecto, la persona titular de la Direccién
General de Recaudacién establecera los roles de
trabajo a desarrollarse en los dias que comprenden el
segundo periodo vacacional del Poder Ejecutivo
Estatal de 2017, debiendo fijar el documento en donde
consten en un lugar visible de sus oficinas durante la
duracion del mismo.

SEGUNDO.- Los dias que comprenden del 21
de diciembre de 2017 al 5 de enero de 2018,
correspondientes al segundo periodo vacacional del
Poder Ejecutivo Estatal de 2017, seran considerados
como habiles para la Unidad Administrativa referida en
el articulo Primero de este Acuerdo para los efectos
previstos en las disposiciones fiscales respectivas, con
excepcion de los dias establecidos como inhabiles por
los ordenamientos legales aplicables.
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TERCERO.- El personal de la Direccién General
de Recaudacion que realice funciones de notificacion y
ejecucion fiscal estara facultado para llevar a cabo las
diligencias de notificacion y todos los actos que
emanen o deriven del procedimiento administrativo de
ejecucion para todos los efectos legales.

CUARTO.- Las oficinas que ocupa la Direccion
General de Recaudacidén permaneceran abiertas al
publico durante el horario normal de labores, a efecto
de que los contribuyentes puedan acudir a disipar
dudas, realizar aclaraciones y solventar
requerimientos de obligaciones tributarias omitidas, de
pago o diligencias del procedimiento administrativo de
ejecucion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El presente Acuerdo entraré en vigor
a partir de su publicacién en el Periédico Oficial “Tierra
y Libertad”, drgano de difusién del Gobierno del estado
de Morelos.

SEGUNDA. Se derogan todas las disposiciones
juridicas de igual o menor rango jerarquico normativo
gue se opongan al presente Acuerdo.

TERCERA. La Direccién General de Auditoria
Fiscal adscrita a la Subsecretaria de Ingresos
dependiente de la Secretaria de Hacienda gozara de
un periodo general de vacaciones, comprendidas del
21 de diciembre de 2017 al 5 de enero de 2018,
debiendo reanudar labores el 8 de enero de 2018; por
lo que a dicha Unidad Administrativa no le seran
aplicables las disposiciones establecidas en el
presente Acuerdo, lo que se indica para los efectos
legales conducentes.

CUARTA. Se instruye a los servidores publicos
de la Secretaria a que, con la mayor celeridad posible,
realicen las acciones que resulten necesarias e
idéneas para dar cumplimiento a las disposiciones
contenidas en el presente Acuerdo.

QUINTA. Las Unidades Administrativas que
tienen a su cargo la aplicacion del presente Acuerdo,
deberan difundirlo a través de su colocacion a la vista
del puablico en los lugares que ocupan sus respectivas
oficinas.

Dado en Casa Morelos, sede oficial del Poder
Ejecutivo Estatal, en Cuernavaca, Morelos; a los 11
dias de diciembre de 2017.

EL SECRETARIO DE HACIENDA
JORGE MICHEL LUNA
RUBRICA.

Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos. MORELOS.-
Poder Ejecutivo

LA PROCURADURIA FISCAL DEL ESTADO
DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL PODER
EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MORELOS, CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 12, SEGUNDO PARRAFO, DEL
CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION; 26,
PARRAFO SEGUNDO, DEL CODIGO FISCAL PARA
EL ESTADO DE MORELOS; 13, FRACCIONES |, V,
IX, XIV, XXIV Y 17, FRACCION IV, DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA, Y CONSIDERANDO:

Que mediante circular numero 019, de 27 de
octubre de 2017, emitida por el titular de la Secretaria
de Administracion, se hizo del conocimiento que el
segundo periodo vacacional del presente afio, para los
trabajadores del servicio del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de Morelos comprende del 21 de
diciembre de 2017 al 05 de enero de 2018.

En tal virtud, he tenido a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER AL
PUBLICO, EL SEGUNDO PERIODO GENERAL DE
VACACIONES DE 2017, PARA LA PROCURADURIA
FISCAL DEL ESTADO, DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL PODER EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS.

PRIMERO.- El periodo vacacional que gozara el
personal que labora en la Procuraduria Fiscal
dependiente de la Secretaria de Hacienda del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos
comprenderé:

Del 21 de diciembre de 2017 al 05 de enero de
2018.

SEGUNDO: En consecuencia, en términos de
los articulos 12, segundo parrafo, del Cédigo Fiscal de
la Federacion y 26, segundo parrafo, del Codigo Fiscal
para el Estado de Morelos, se hace del conocimiento
gue durante el citado periodo no se computaran
plazos y términos legales correspondientes en los
actos, tramites y procedimientos que se sustancien en
la Procuraduria Fiscal del estado de la Secretaria de
Hacienda del Poder Ejecutivo del Gobierno del estado
de Morelos.

Dado en la ciudad de Cuernavaca, Morelos a
los 06 dias del mes de diciembre de 2017.

M. EN D. CARLOS ALBERTO FIGUEROA VAZQUEZ
PROCURADOR FISCAL DEL ESTADO DE
MORELOS
C.P. JORGE MICHEL LUNA
SECRETARIO DE HACIENDA
Vo. Bo.

RUBRICA.
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Secretaria ' SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

MORELOS | de Obras Piblicas SUBSECRETARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE OBRA
PR DIRECCION GENERAL DE LICITACIONES
Y CONTRATACION DE OBRA PUBLICA

CONVOCATORIA: 010

En cumplimiento con lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo
134, y de conformidad con la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma del estado de Morelos en
sus articulos 27, Fraccion |, articulo 28 y articulo 31, se convoca a los interesados en participar en la(s) licitacién(es)

para la contratacion de obra publica de conformidad con lo siguiente:
Licitacion Publica Nacional: SOP-SSESO-DGLCOP-L.P.E.-017/2017

. - Presentacion de
Costo Fecha limite Visita al .
L . Junta de Propuestas Técnicas Apertura
No. de licitacion de las para adquirir | lugar de los . o . Fallo
. aclaraciones - EconOmicas y Econdmica
bases las bases trabajos o
Apertura Técnica
SOP-SSESO- $0.00 22/Dic/2017 | 22/Dic/2017 | 22/Dic/2017 29/Dic/2017 02/Ene/2018 | 04/Ene/2018
DGLCOP - 17:00 horas | 09:30 Horas | 14:00 Horas 12:00 horas 12:00 horas 16:00 horas
L.P.E.-017/2017
Fecha probable de Plazo de
Descripcion general de la obra inicio ejecucion
Rehabilitacion del tramo carretero Yautepec — La nopalera ubicado en la localidad de La
Nopalera, en el Municipio de Yautepec, en el Estado de Morelos. Descripcion de los trabajos: 09/Ene/2018 180 dias
preliminares, excavacion, terracerias , pavimentos , Etc. naturales

» Las bases de la licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta en Internet:
http://compranet.gob.mx, solo informes en: AV. UNIVERSIDAD Ndmero 25, colonia CHAMILPA, C.P. 62130,
Cuernavaca, Morelos, teléfono: 3 17 22 64 Ext. 110, los dias LUNES A VIERNES; con el siguiente horario: 8:30 A
14:30 horas. La forma de inscripcién Unicamente sera mediante recibo de registro en el procedimiento emitido por la
pagina de contrataciones publicas gubernamentales denominado COMPRANET.

» La visita al lugar de los trabajos se llevara a cabo partiendo de las Oficinas de la Direccidon General de
Licitaciones y Contrataciéon de Obra Publica (DGLCOP). Ubicada en Av. Universidad Numero 25 Col Chamilpa, C.P.
62130, Cuernavaca, Morelos, el dia y horario establecido en cada procedimiento.

» La junta de aclaraciones se llevara a cabo en: en la Sala de Juntas de la Subsecretaria de Infraestructura,
cita en la DGLCOP, ubicado En: Av. Universidad Namero 25, colonia Chamilpa, C.P. 62130, Cuernavaca, Morelos, el
dia y horario establecido en cada procedimiento.

» El acto de presentacion de proposiciones Técnicas y Econdmicas y apertura de la Propuesta Técnica en las
Oficinas de la DGLCOP, Av. Universidad Numero 25, colonia Chamilpa, C.P. 62130, Cuernavaca, Morelos, el dia y
horario establecido en cada procedimiento.

» El acto de apertura de la propuesta econémica se efectuara en las oficinas de la DGLCOP, Av. Universidad
Numero 25, colonia Chamilpa, C.P. 62130, Cuernavaca, Morelos, el dia y horario establecido en cada procedimiento.

» El(los) idioma(s) en que debera(n) presentar (se) la(s) proposicion(es) sera(n): espafiol.

» La(s) moneda(s) en que debera(n) cotizarse la(s) proposicion(es) sera(n): peso mexicano.

» No se podran subcontratar partes de la obra.

» Se otorgara un anticipo por inicio de trabajos del: 30% (Treinta por ciento).

» La experiencia y capacidad técnica y financiera que deberan acreditar los interesados consiste en: en obras
similares y con el capital contable establecido en las bases.

» Los requisitos generales que deberan acreditar los interesados a mas tardar el dia 22 de diciembre de 2017
a las 16:00 hrs. independiente de los establecidos en las bases de licitacion son:

» Inscripcién en Compranet (presentar impreso el registro que genera el sistema).
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» Acta constitutiva y modificaciones o identificacion, en su caso, segun su naturaleza juridica.

» Documentacion que compruebe y demuestren el capital contable requerido en esta licitacion, salvo en el
caso del Licitante de reciente creacion, las cuales deben presentar los mas actualizados a la fecha de presentacién
de la propuesta, debiendo anexar copia por anverso y reverso de la cédula profesional del contador que la emite.

» Presentar documentacion que compruebe la capacidad técnica de la empresa y personal técnico anexando
curriculum vitae.

» Declaracion escrita y bajo protesta de decir verdad, de no encontrarse en los supuestos del articulo 52 de la
Ley de Obra Publica y Servicios relacionados con la misma del Estado de Morelos.

» Declaracion escrita y bajo protesta de decir verdad, de haber cumplido con las obligaciones fiscales, segun
Articulo 32-D, del Cédigo Fiscal de la Federacién y cumplir con la regla 2.1.31 de la Resolucién Miscelanea fiscal para
2017, debiendo presentar documento actualizado expedido por el SAT, en el que emita opinion sobre el cumplimiento
de sus obligaciones fiscales. Las personas fisicas o morales que no estén al corriente de sus obligaciones fiscales, no
podran participar en este procedimiento de acuerdo a lo estipulado en la regla mencionada.

» Declaracion escrita y bajo protesta de decir verdad, que no se encuentra inhabilitado por resolucion de la
Secretaria de la Funcion Publica.

» Escrito en el que manifiesten si entrega o no informacién con el caracter de confidencial, de conformidad
con el articulo 19, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion publica Gubernamental y el
Trigésimo Sexto de los lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacién de la informaciéon de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Gubernamental. En caso afirmativo debera sefialar los
documentos o las secciones de estos que contengan la informacién confidencial, reservada o comercial reservada,
siempre que tenga derecho de reservarse la informacién, de conformidad con las disposiciones aplicables. Asi mismo
debera sefialar el fundamento por el cual consideran que tenga ese caracter. En el entendido que la omisién en la
presentacion del escrito antes referido no sera motivo de descalificacion.

» Los criterios generales para la adjudicacién del contrato seran: una vez hecha la evaluacién de las
proposiciones, se adjudicara el contrato a la persona que, entre los concursantes, reuna las condiciones legales,
técnicas y economicas, requeridas por la convocante y garantice satisfactoriamente el cumplimiento de las
obligaciones respectivas y cuente con la experiencia necesaria para la ejecuciéon de los trabajos. Si una vez
considerados los criterios anteriores resulte que dos o mas proposiciones satisfacen los requerimientos de la
convocante, el contrato se adjudicard a quien presente la proposicidn que resulte econémicamente mas conveniente
para el Estado, contra esta resolucién no procedera recurso alguno.

» Origen de los recursos: PIPE 2016 (Financiamiento)

» Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacion, asi como las proposiciones presentadas
por los licitantes, podran ser negociadas.

CUERNAVACA, MORELOS, A 20 DE DICIEMBRE DEL 2017
CIUDADANO JOSE GONZALO MARISCAL ALVAREZ
SUBSECRETARIO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE OBRA
DE LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
RUBRICA.
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Al margen izquierdo un Escudo del estado de
Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra volvera
a quienes la trabajan con sus manos.- Poder
Legislativo. LIl Legislatura. 2015-2018.

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO
DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 70, FRACCIONES XVII Y XXVI, Y 79-B
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS; CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 2, 5, 8, 9, 10 Y 11, FRACCION Il Y
PENULTIMO PARRAFO, Y 21, DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE MORELOS; ASi COMO 6, 13 BIS Y
DISPOSICION TERCERA TRANSITORIA DE LA LEY
ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DEL
ESTADO DE MORELOS; Y CON BASE EN LA
SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La corrupcién es un fendmeno social complejo,
mina la credibilidad de las instituciones publicas y trae
consigo descrédito y la desaprobacion generalizada de
la poblacién con la consecuente pérdida de confianza
el Gobierno y en los servidores publicos.

En tal virtud, el combate a la corrupcion se
encuentra relacionado con decisiones estructurales
sobre la base de procedimientos eficaces, basados en
la prevencion de conductas relacionadas con actos de
corrupcion, asi como fomento de la participacion
ciudadana, cultura de la legalidad y la racionalidad de
las sanciones, entre otros.

En un régimen democratico, como el morelense,
la transparencia, el acceso a la informacién y la
rendicion de cuentas, representan herramientas
fundamentales para que los gobernados a través de
su uso hagan valer sus derechos frente al Estado,
siendo que lo que demanda la poblacién es que en el
ejercicio de los recursos publicos exista castigo
ejemplar a quienes se corrompan en ese proceso, y se
olviden de que es un privilegio trabajar por el bien de
la sociedad, por lo que es necesario continuar con el
impulso de las acciones pertinentes, a fin de retomar o
mantener el ideal de rectitud y honestidad que se
espera de quienes se desempefian en dicho servicio
publico.

Hoy, como nunca antes, las instituciones se
muestran dispuestas a hacer lo necesario para atacar
con efectividad a este flagelo de la corrupcién, por lo
gue durante el Gobierno de la Vision a mi cargo, se ha
enfrentado con decision en nuestra Entidad, sin
distingos, ni excepciones.

Atendiendo a lo anterior, el estado de Morelos
se erigi6 como uno de los primeros en realizar las
adecuaciones constitucionales y legales requeridas
por el Decreto por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de mayo de
2015, mediante el cual se crea el Sistema Nacional
Anticorrupciéon como la instancia de coordinacion entre
las autoridades de todos los oOrdenes de gobierno
competentes en la prevencion, deteccion y sancién de
responsabilidades administrativas y  hechos de
corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de
recursos publicos.

En ese orden de ideas, el 11 de agosto de 2015,
se publicé en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”,
nimero 5315, el Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, en materia de transparencia y de combate a
la corrupcién, en virtud del cual se crea la Fiscalia
Especializada para la Investigacion de Hechos de
Corrupcion.

En ese tenor, mediante diversas reformas a la
Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de
Morelos, publicadas el 09 de marzo de 2016 en el
mismo 6rgano de difusion oficial aludido, se incorpora
a la Fiscalia Especializada para Investigacion de
Hechos de Corrupcion.

Con el objeto de regular y establecer de manera
especifica la integracion, estructura, organizacion,
operacion y funcionamiento administrativo de la
aludida Fiscalia, el 08 de junio de 2016 se publicé, en
el mismo 6rgano de difusién, su Reglamento Interior.

Més adelante fue publicado el 07 de abril de
2017, en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”,
ndmero 5487, el Decreto numero mil ochocientos
treinta y nueve por el que se reforman y adicionan
diversas disposiciones de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, en materia de
combate a la corrupcién y disciplina financiera, con el
propésito de transformar la entonces Fiscalia
Especializada para Investigacion de Hechos de
Corrupcion en Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcién, ademas de armonizar las disposiciones
constitucionales locales para que se ajusten a las
bases minimas sobre las que deben funcionar los
sistemas locales anticorrupcién en las diversas
Entidades, y que fueron dadas por el Congreso de la
Unién al expedir las leyes generales en esta materia.

Como resultado de ello, el 19 de abril de 2017,
se expidi6 la Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Morelos, la cual tiene como objeto regular la
integracion y funcionamiento del Sistema Estatal
Anticorrupcion, conforme lo previsto en los articulos
113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 134 y 134 bis de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Morelos y 36 de la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupcion.
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Ademas, se reform6 la Ley Orgéanica de la
Fiscalia General del Estado, con el objetivo de
incorporar la nueva denominacion de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado
de Morelos, asi como establecer sus atribuciones y
obligaciones, reiterandose su  autonomia y
garantizando su posicion como institucién fuerte y
eficaz, a través de medidas concretas que le permitan
realizar mayores acciones en verdadero beneficio de
la sociedad para la prevencién, deteccion,
investigacién y sancion de faltas administrativas y
hechos de corrupcién; siendo que se le otorgd la
facultad al titular de la Fiscalia Especializada para
llevar a cabo la elaboracion de su anteproyecto de
egresos, el cual debera entregarlo directamente a la
Secretaria de Hacienda del Poder Ejecutivo Estatal.

Asi mismo, se refuerza su autonomia técnica,
entendida como la facultad que le ha sido otorgada
para expedir sus propias disposiciones normativas,
con excepcion de las disposiciones legales que le
competan al Gobernador, con el propésito de regular
las acciones que desarrolla en el ambito de su
competencia, delimitar las atribuciones que ejerce y
regir su actuacion, bajo las politicas permanentes de
especializacion técnica, profesionalizacién y rendicion
de cuentas, debiendo respetar en todo momento, la
Constitucion Federal, la Convencién de Naciones
Unidas contra la Corrupcion, los Tratados
Internacionales en materia de Derechos Humanos de
los que el Estado Mexicano sea parte, los Cédigos y
Leyes Nacionales, Generales y Federales que rijan su
actuar procesal, la Constitucién Local, y en general,
toda disposicién juridica aplicable.

Ahora, como necesario complemento de la Ley
aludida en el parrafo inmediato anterior, se ha
elaborado su nuevo Reglamento Interior, con la
finalidad de otorgar certeza, viabilidad y legalidad a la
actuacién de quienes, al lado del Fiscal Especializado
en Combate a la Corrupcién, habran de asumir la alta
responsabilidad de recuperar la certidumbre vy
confianza ciudadanas, a partr de la puntual
persecucion de los hechos de corrupcion que tanto
dafio hacen, no solo a las instituciones publicas sino,
sobre todo, a los habitantes de nuestra Entidad.

Asi, acorde con las atribuciones constitucionales
y legales, el aludido Reglamento Interior se integra por
veinte Capitulos, en los que se establecen con
claridad las atribuciones de la persona titular y su
estructura organica, siendo que, atendiendo a las
reformas aludidas en parrafos anteriores, se modifica
el nombre de la Fiscalia Especializada para la
Investigacion de Hechos de Corrupcion por su
denominacién actual.

También, se destaca la transformacion de las
Fiscalias Especificas en Vicefiscalias, las cuales
tienen la responsabilidad de la conduccién técnico-
juridica de las investigaciones a cargo de los Agentes
del Ministerio Publico, apoyados, a su vez, por la
Policia de Investigacion Criminal, con la coordinacién
de la Direccion de Investigaciones y Procesos
Penales.

Como consecuencia directa e inmediata de la
autonomia con la que ha sido dotada, la Fiscalia
Anticorrupcién ejercera la capacidad de gestién
necesaria para disponer de la manera mas eficiente
posible de los recursos que le son asignados, a través
del Comité de Adquisiciones propio, el cual tendra las
atribuciones necesarias para la mejor aplicacion de los
mismos, quedando facultado para llevar a cabo los
actos requeridos para tal fin.

Asimismo, se determina de forma precisa la
participacion de la Fiscalia Especializada en Combate
a la Corrupcion del Estado de Morelos, dentro del
Sistema Estatal Anticorrupcién; ello a través de la
correspondiente Direccion General, con la conviccion y
certeza de que el Sistema como tal, requiere funcionar
en armonia técnica y legal para aportar a la sociedad
resultados concretos y tangibles en el combate a la
corrupcion.

Se introduce el Servicio Profesional de Carrera
para el personal que labora en la referida Fiscalia, lo
cual permitirhd otorgar a sus miembros estabilidad y
permanencia dentro de la institucion, ademas de la
posibilidad de aspirar a mayores responsabilidades
dentro de su estructura organica. Con ello, se hace
patente el compromiso del Gobierno de la Vision
Morelos de generar espacios laborales en los que el
compromiso profesional, la entrega en el trabajo diario,
la capacitacion y el estudio, y no las decisiones de los
titulares, sean los parametros objetivos que otorguen
al servidor publico un ingreso digno y la seguridad
necesaria para conducirse siempre con rectitud y
probidad, de acuerdo a la posibilidad presupuestaria.

Por dltimo, no se omite mencionar que el
presente Reglamento Interior se encuentra acorde con
el Plan Estatal de Desarrollo 2013-2018, puesto que
en su Eje 5 denominado “Morelos Transparente y con
Democracia Participativa”, se establecié en el
apartado de combate a la corrupcion, el objetivo
estratégico consistente en la identificacién, prevencion
y combate a conductas ilicitas y faltas administrativas
de los servidores publicos; por lo cual, la regulacion
reglamentaria de la citada Fiscalia abona al
cumplimiento de los objetivos desarrollados en el
referido Plan.

Por lo anteriormente expuesto, tengo a bien
expedir el siguiente: )

REGLAMENTO INTERIOR DE LA FISCALIA
ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCION
DEL ESTADO DE MORELOS

CAPITULO |

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden
publico, interés social y de observancia general para
los servidores publicos adscritos a la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado
de Morelos; y tiene por objeto regular y establecer de
manera especifica la integracién, estructura,
organizacion, operacion y funcionamiento
administrativo de la citada Fiscalia y de las Unidades
Administrativas que la integran, en los términos de la
Constitucion  Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, la Ley Organica de la Fiscalia
General del Estado de Morelos, los Sistemas Nacional
y Estatal Anticorrupcion y aquellos ordenamientos
legales que regulen la Institucion del Ministerio Publico
de acuerdo con los principios sefialados en los
articulos 21 y 113 de la misma Constitucion Federal y
Leyes que de ella emanen, y demas normativa
aplicable.
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Articulo 2. Al Ministerio Publico, a través de la
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién del
Estado de Morelos, le corresponde la investigacion de
los delitos, la representacion y defensa de los
intereses de la sociedad, asi como velar por la exacta
observancia de la normativa en el ambito de su
competencia, investigar y perseguir los hechos que
constituyan delitos por hechos de corrupcion, o
cualquiera otro de esa naturaleza en el que participen
los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones
oficiales y ejercitar la accién penal ante los tribunales
jurisdiccionales, sujetando su actuacion a lo dispuesto
en el Cddigo Nacional de Procedimientos Penales y
demas normativa aplicable.

Articulo 3. La Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcion es la institucion dotada de
autonomia de gestién, técnica, de ejercicio y de
aplicacién del gasto publico que le asigne el Congreso
del Estado, y de operacion; con competencia en todo
el territorio del estado de Morelos para prevenir,
conducir la investigacion, coordinar a la Policia bajo su
mando, a los peritos que intervengan durante la
investigacion y en el juicio, ejercer la accion penal en
la forma establecida por la ley, ante los d&rganos
jurisdiccionales y, en su caso, ordenar las diligencias
pertinentes y Utiles para demostrar o no, la existencia
de delitos relacionados con hechos de corrupcion y la
responsabilidad de quien lo cometié o participd, de
conformidad con los tipos penales establecidos en la
normativa aplicable.

En virtud de su autonomia de gestién e
independencia necesaria para que pueda desempefar
sus funciones con eficacia, la Fiscalia Especializada
en Combate a la Corrupcion, ejercera directamente la
administracion, direccién, organizacién, disposicion,
distribucion y suministro de sus recursos humanos,
materiales y financieros que le sean asignados en el
presupuesto de egresos del Gobierno del Estado de
Morelos, conforme la normativa aplicable.

Articulo 4. La Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcién del Estado de Morelos
conducira y desarrollara sus actividades en forma
programada y de conformidad con las politicas
internas, estrategias y prioridades que para el logro de
sus objetivos y metas determine su Titular, conforme a
la Constituciébn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, el Plan Estatal de Desarrollo,
las estrategias y disposiciones que se deriven en los
Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion; asi como
aquellas disposiciones juridicas de caracter federal o
estatal que resulten aplicables.

Articulo 5. Para efectos del presente
Reglamento se entiende por:

I. Agente del Ministerio Pudblico, a los
profesionistas que ejercen las funciones de Ministerio
Publico en la Fiscalia Anticorrupcion;

II. Comité, al Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios de la
Fiscalia Anticorrupcion;

[ll. Comité Coordinador, al Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcion, creado por virtud
del articulo 134 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos;

IV. Constitucion  Politica Federal, a la
Constitucion  Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

V. Constitucion Politica Estatal, a la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos;

VI. Fiscal Adjunto, al titular de la Vicefiscalia que
sea depositario de la totalidad de las facultades
delegables por acuerdo emitido por el Fiscal
Anticorrupcion;

VII. Fiscal Anticorrupcion, a la persona Titular de
la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién;

VIII. Fiscalia Anticorrupcion, a la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion del estado
de Morelos;

IX. Ley Organica, a la Ley Organica de la
Fiscalia General del Estado de Morelos;

X. Manuales Administrativos, a los Manuales de
Organizacion, de Politicas y Procedimientos y demas
instrumentos normativos aprobados por el Fiscal
Anticorrupcion 'y, en su caso, por las demas
autoridades competentes, mediante los cuales se
indican los pasos que deben seguirse para el
desarrollo de cada una de las actividades de las
Unidades Administrativas que conforman la Fiscalia
Anticorrupcioén;

XI. Reglamento, al presente instrumento
juridico;

XIl. Servicio Profesional de Carrera, al sistema
de cardcter obligatorio y permanente en el cual se
establecen los lineamientos de reclutamiento,
seleccién, ingreso, certificacién, formacion vy
permanencia del personal integrante de la Fiscalia
Anticorrupcioén;

XIll. Servidores publicos, los que se consideran
como tales en la Constitucion Politica Federal, la
Constitucion Politica Estatal, la normativa laboral y
administrativa, la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Morelos, asi como
aquellos sefalados en otras disposiciones legales;

XIV. UAPFA, a la Unidad de Asuntos
Presupuestales, Financieros y Administrativos;

XV. Unidades Administrativas, a las Unidades
Administrativas que integran la Fiscalia Anticorrupcion;

XVI. Vicefiscalia, a las Unidades encargadas de
la atencién de denuncias de hechos de corrupcion de
cualquier servidor publico perteneciente a alguno de
los Poderes del Estado, la Administracion Publica
Paraestatal, a los Municipios, Organismos Publicos
Auténomos del estado de Morelos y Particulares, y

XVII. Visitaduria Interna, al 6rgano interno de
control de la Fiscalia Anticorrupcién.



20 de diciembre de 2017

SEGUNDA SECCION

Pagina 75

Articulo 6. La representacion de la Fiscalia
Anticorrupcién, el tramite y resolucion de los asuntos
de su competencia corresponde originalmente al
Fiscal Anticorrupcion quien para la mejor distribucion y
desarrollo del trabajo y el despacho de los asuntos, se
auxiliard de las Unidades Administrativas previstas en
este Reglamento y podra delegar sus atribuciones, en
forma parcial o total, cuando expresamente asi se
establezca.

Articulo 7. Los servidores publicos de la Fiscalia
Anticorrupcion seran responsables de las resoluciones
gue en el ejercicio de sus atribuciones autoricen con
su firma, conforme lo dispuesto en la Ley Organica y
en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Morelos.

Articulo 8. Los servidores publicos que integran
la Fiscalia Anticorrupcion se regiran por los principios
de certeza, legalidad, objetividad, imparcialidad,
eficiencia, eficacia, ética, profesionalismo, honradez,
lealtad, disciplina, transparencia, respeto a los
derechos humanos, honorabilidad, responsabilidad,
rendicion de cuentas, confidencialidad, respeto y
diligencia en el ejercicio del servicio.

CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA FISCALIA
ANTICORRUPCION

Articulo 9. Para el ejercicio de sus funciones y el
despacho de los asuntos de su competencia, la
Fiscalia Anticorrupcion contara con las siguientes
Unidades Administrativas:

I. La Oficina del Fiscal Anticorrupcion;

Il. Las Vicefiscalias que se requieran conforme
a las necesidades del servicio y a la disponibilidad
presupuestaria;

lll. La Secretaria Ejecutiva de la Fiscalia
Anticorrupcién;

IV. La Coordinacién de Enlace con el Sistema
Anticorrupcion;

V. La UAPFA,;

VI. La Visitaduria Interna;

VII. La Direccién de Investigaciones y Procesos
Penales, y

VIIl. Las Agencias del Ministerio Publico.

Articulo 10. La estructura organica de las
Unidades Administrativas estaran conformadas por los
titulares respectivos, Directores de Area,
Subdirectores de Area, Jefes de Departamento y
demas servidores publicos que se sefialen en los
Manuales de Organizacidn, quienes ejerceran sus
funciones y atribuciones, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables, sujetdndose a los
procedimientos, lineamientos, normas Yy politicas
internas que fije el Fiscal Anticorrupcion y a las que,
en su caso, establezcan en el ambito de su
competencia, otras Instituciones, Organismos vy
Entidades de la Administracion Publica Estatal o
Federal para el logro de los objetivos en el combate a
la corrupcion.

Articulo 11. Las Unidades Administrativas se
integran de la siguiente manera:

I. Se adscriben a la Oficina del Fiscal
Anticorrupcioén:

a) Las Vicefiscalias;

b) La Secretaria Ejecutiva de la Fiscalia
Anticorrupcion;

c) La UAPFA;

d) La Direccién de Investigaciones y Procesos
Penales, y

e) La Visitaduria Interna;

Il. Se adscriben a las Vicefiscalias:

a) Las Agencias del Ministerio Publico;

lll. Se adscribe a la Secretaria Ejecutiva:

a) La Coordinacién de Enlace con el Sistema
Anticorrupcion, y

IV. Se adscribe a la Direccion de
Investigaciones y Procesos Penales:

a) La Policia de Investigacion Criminal.

Articulo 12. EIl Fiscal Anticorrupcién constituira
las  Vicefiscalias y Unidades Administrativas
necesarias para el logro de los objetivos en el &mbito
de su competencia, las cuales podrdn ser
permanentes o transitorias, en los términos que se
especifiquen en el Acuerdo correspondiente y en total
apego al presupuesto autorizado y demas
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 13. Para la atencion y despacho de los
asuntos de su competencia, la Fiscalia Anticorrupcion
y sus Unidades Administrativas planearan, conduciran
y ejercerdn sus facultades con sujecion al
cumplimiento de los objetivos, estrategias y lineas de
accion que se establezcan en los Sistemas Nacional y
Estatal Anticorrupcién, en los planes y programas
federales y estatales en materia de combate a la
corrupcion.

Asi mismo, establecerdn los mecanismos de
control interno para verificar que se cumplan las
disposiciones juridicas aplicables y lo sefialado en el
presente Reglamento, sujetandose al presupuesto
autorizado.

Articulo 14. El nivel remunerativo y categoria de
cada servidor publico seran propuestos por el Fiscal
Anticorrupcién y determinados, en sus respectivas
competencias, por las autoridades correspondientes,
de conformidad con el presupuesto autorizado y en
términos de lo dispuesto por la legislacion federal y
estatal.

CAPITULO Il
DEL FISCAL ANTICORRUPCION

Articulo 15. Al frente de la Fiscalia
Anticorrupcion habra una persona titular que sera
designada en términos de la Constitucién Politica
Estatal, y demas ordenamientos juridicos aplicables,
con nivel equivalente al de Fiscal General del Estado
de Morelos, lo que implica que en ningln caso habra
una relacion de subordinacion entre ambos.
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Articulo 16. El Fiscal Anticorrupcién, ademas de
las previstas en los articulos 6, 13 BIS, y las que le
sean conducentes, consignadas en el articulo 31 de la
Ley Organica y otras disposiciones juridicas, tiene las
siguientes atribuciones:

I. Representar legalmente a la Fiscalia
Anticorrupcion en las  controversias, juicios,
procedimientos o tramites administrativos en los que
sea parte;

Il. Elaborar el anteproyecto de presupuesto de
la Fiscalia Anticorrupcion, y entregarlo a la Secretaria
de Hacienda para que sea integrado al proyecto de
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado;

lll. Rendir los informes previos y justificados
ante las autoridades jurisdiccionales que asi lo
requieran;

IV. Definir los lineamientos y procedimientos
para el eficaz funcionamiento de la Fiscalia
Anticorrupcion;

V. Planear, programar, organizar, controlar,
dirigir y evaluar las actividades y el funcionamiento de
las Unidades Administrativas;

VI. Establecer los mecanismos de colaboracion
entre las Unidades Administrativas;

VIl. Convocar y presidir las reuniones que
deban celebrarse con las diferentes Unidades
Administrativas para definir e implementar las
estrategias y acciones a desarrollar en los asuntos de
su competencia;

VIII. Constituir comités, coordinaciones,
consejos U otros Organos similares al interior de la
Fiscalia Anticorrupcion que estime convenientes para
el disefio, operacion y funcionamiento de las Unidades
Administrativas;

IX. Expedir los instrumentos juridicos vy
administrativos que estime necesarios, orientados a
incrementar el funcionamiento eficiente de la Fiscalia
Anticorrupcion;

X. Ejercer el presupuesto autorizado, conforme
al programa presupuestario institucional anual de la
Fiscalia Anticorrupcién, con racionalidad, eficiencia y
disciplina, de conformidad con las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables;

Xl. Asignar de manera responsable vy
proporcional a las distintas Unidades Administrativas,
el presupuesto asignado para el Ejercicio Fiscal
correspondiente, previendo siempre las necesidades
gue en particular tenga cada Unidad Administrativa;

XIl. Autorizar con su visto bueno los proyectos
de Manuales Administrativos, que, al efecto, elabore y
le proponga la persona titular de la UAPFA, de
conformidad con las atribuciones conferidas a esta
Ultima;

XIll. Designar al personal de la Fiscalia
Anticorrupciébn que conforme a la normativa
corresponda y, en su caso, firmar sus nombramientos,
con la participacion que corresponda a la autoridad
competente, asi como determinar el cese de los
efectos de sus nombramientos conforme a las
disposiciones juridicas aplicables;

XIV. Expedir las identificaciones oficiales del
personal que integra la Fiscalia Anticorrupcién que
elabore la persona titular de la UAPFA;

XV. Autorizar los nombramientos y movimientos
de personal de los servidores publicos de la Fiscalia
Anticorrupcién, y ordenar su ejecucién, conforme a la
normativa aplicable;

XVI. Autorizar con su firma los oficios de
comisiobn para el personal de la Fiscalia
Anticorrupcioén;

XVII. Designar la suplencia de las personas
titulares de las Unidades Administrativas de la Fiscalia
Anticorrupcién, de conformidad con las disposiciones
establecidas en el presente Reglamento;

XVIII. Autorizar y determinar los cambios de
adscripcion o movimientos del personal de la Fiscalia
Anticorrupcioén;

XIX. Resolver sobre las excusas y recusaciones
del personal de la Fiscalia Anticorrupcion;

XX. Expedir copias certificadas de las
constancias que obren en sus archivos, con las
limitaciones que sefialan las disposiciones juridicas en
materia de reserva, confidencialidad, secrecia y de
acceso a la informacioén publica gubernamental, asi
como el pago de los respectivos derechos conforme a
la normativa aplicable;

XXI. Acordar con los servidores publicos de la
Fiscalia Anticorrupcion el despacho de los asuntos de
Su competencia;

XXII. Conceder audiencia a los servidores
publicos, asi como a los ciudadanos que al efecto la
soliciten;

XXIII. Ejercer las  atribuciones que la
Constitucion  Politica Estatal, los instrumentos
internacionales en la materia, las leyes, los
reglamentos y demas disposiciones juridicas confieren
a los Agentes del Ministerio Publico, en lo relativo a
delitos por hechos de corrupcion;

XXIV. Recibir  denuncias  sobre  posibles
irregularidades o conductas ilicitas de servidores
publicos o terceros en la captacién, recaudacion,
administracion, custodia, manejo, ejercicio y aplicacién
de los recursos estatales y, en caso de existir
elementos que acrediten su intervencién, proponer la
revision correspondiente;

XXV. Citar a los querellantes o denunciantes, en
Su caso, para que ratifiquen o amplien la informacion
proporcionada y, con ello, contar con mayores
elementos de prueba,;

XXVI. Dirigir, coordinar y  realizar la
investigacion de los hechos que probablemente
constituyan uno de los delitos del fuero comin materia
de su competencia, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables;

XXVII. Solicitar informacion a las autoridades
federales, estatales y municipales relacionadas con la
investigacion de funcionarios por actos de corrupcion,
de conformidad con la normativa aplicable;
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XXVIII. Aprobar el estudio de la valoracion
juridica de las determinaciones que tomen los Agentes
del Ministerio Publico adscritos a la Fiscalia
Anticorrupcion;

XXIX. Supervisar el seguimiento y adecuada
integracion de las carpetas de investigacion iniciadas
en la Fiscalia Anticorrupcion;

XXX. Supervisar la operacion de los Agentes del
Ministerio Piblico de la Fiscalia Anticorrupcion;

XXXI. Encomendar al Agente del Ministerio
Publico, independientemente de sus funciones, el
estudio de los asuntos que estime convenientes;

XXXII. Solicitar a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, asi como a la Secretaria de Hacienda
del Poder Ejecutivo Estatal, la informacién que resulte
util para el ejercicio de sus atribuciones;

XXXIII. Solicitar a las instituciones financieras
los datos que pudieran ser de utlidad para una
indagatoria que se encuentre en curso;

XXXIV. Declarar la incompetencia o el no
ejercicio de la acciéon penal en las carpetas de
investigacion iniciadas por la posible comision de
delitos relacionados con hechos de corrupcion, previo
dictamen del Agente del Ministerio Pudblico que
conozca del asunto;

XXXV. Solicitar ante la autoridad jurisdiccional
las providencias precautorias que se estimen
necesarias dentro de las carpetas de investigacion
tramitadas en la Fiscalia Anticorrupcion;

XXXVI. Mantener coordinacidbn constante con
las instancias de gobierno involucradas, a fin de
garantizar el combate a la corrupcion;

XXXVII. Formular por si, o por conducto del
Agente del Ministerio Puablico, el sobreseimiento de la
causa, por hechos de corrupcién, en tratandose del
sistema penal acusatorio;

XXXVIII. Celebrar instrumentos juridicos de
colaboracién con autoridades de los tres niveles de
gobierno para el combate a la corrupcién;

XXXIX. Promover la colaboracién con
instituciones publicas o privadas para desarrollar
tecnologia de intercambio de datos que permitan
actuar con mayor prontitud y eficiencia en los asuntos
de su conocimiento;

XL. Participar como integrante del Comité
Coordinador en todas y cada una de las sesiones que
sean convocadas;

XLI. Fomentar y fortalecer, en su calidad de
integrante del Sistema Estatal Anticorrupcién y sin
perjuicio del Comité de Participacion Ciudadana del
propio Sistema, los mecanismos que ayuden a
estimular la participacién de la sociedad civil y de las
organizaciones no gubernamentales en los esfuerzos
destinados a prevenir la corrupcién;

XLII. Elaborar por si, o en colaboracion con las
instancias correspondientes, propuestas normativas
gue fomenten el combate a la corrupcion y, en su
caso, someterlas a la consideracién de la autoridad
competente;

XLIIl. Promover la celebracién de convenios con
autoridades de los ambitos federal, estatal y municipal
para efectuar labores y acciones de combate a la
corrupcion;

XLIV. Implementar mecanismos de coordinacion
con autoridades en materia de fiscalizacion, a fin de
fortalecer el desarrollo de las investigaciones;

XLV. Realizar campafias permanentes de
difusion en las que se promueva la cultura de la
denuncia y el combate a la corrupcion;

XLVI. Supervisar las actividades que realicen
los Agentes del Ministerio Publico adscritos a la
Fiscalia Anticorrupcién, en el ejercicio o no de la
accion penal y la persecucién de los delitos ante los
tribunales;

XLVII. Establecer los métodos y lineamientos
para mejorar la calidad técnica y juridica del
desempefio de los Agentes del Ministerio Publico
adscritos a la Fiscalia Anticorrupcion, la investigacién
policial de los delitos por hechos de corrupcion
cometidos por servidores publicos del Estado y los
Municipios de Morelos, asi como de aquellos
servidores publicos de las Entidades de la
Administracion Publica Paraestatal y los Organismos
Publicos Autbnomos en ejercicio de sus funciones o
con motivo de éstas, o por sujetos de derecho privado
que ejerzan funciones publicas, por si o en
participacion con otras personas, y los dictamenes
periciales en la materia, con pleno respeto a los
derechos humanos;

XLVIII. Vigilar que se respeten los derechos
humanos de las personas y se proporcione la debida
atencién y proteccién a los afectados por la comision
de una conducta delictiva en materia de corrupcion;

XLIX. Dar seguimiento a los pedimentos de
medidas cautelares, medidas cautelares anticipadas,
providencias precautorias y toda aquella solicitud
formulada por el Agente del Ministerio Publico a la
autoridad jurisdiccional;

L. Supervisar la intervencion del Agente del
Ministerio Publico en cuanto a la ejecucién de
sanciones y medidas de seguridad;

LI. Dictar las providencias precautorias Yy
promover los mecanismos necesarios para la
reparacion del dafio;

LII. Autorizar la consulta, reserva,
incompetencia, acumulacién, y separacion de carpetas
de investigacion que propongan los Agentes del
Ministerio  Publico adscritos a la  Fiscalia
Anticorrupcion;

LIIl. Ordenar el aseguramiento o solicitar el
decomiso, segln corresponda, de bienes propiedad
del imputado o sentenciado, asi como de aquellos
respecto de los cuales se conduzcan como duefios, de
conformidad con la normativa aplicable;

LIV. Resolver sobre el archivo temporal y
abstenerse de investigar en los asuntos que asi
corresponda, conforme a la normativa aplicable;
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LV. Autorizar al Agente del Ministerio Publico
para que realice la solicitud del procedimiento
abreviado, ante la instancia  jurisdiccional
correspondiente, conforme a la normativa aplicable;

LVI. Establecer los mecanismos que permitan
hacer méas eficiente la atencibn para quienes
presenten denuncias o querellas;

LVII. Solicitar la intervencién de comunicaciones
privadas y correspondencia, a la autoridad
competente, en los casos en que asi proceda;

LVIII. Autorizar al Agente del Ministerio Publico
la aplicacién de los criterios de oportunidad, asi como
para la celebracibn de acuerdos reparatorios vy
suspension condicional en los términos de la
normativa aplicable;

LIX. Proponer la celebracion de convenios con
instituciones u organismos publicos o privados,
nacionales o extranjeros, en el ambito de su
competencia, donde se privilegie el intercambio de
experiencias, conocimientos y avances tecnolégicos;

LX. Resolver los casos de duda que se susciten
con motivo de la interpretacion o aplicacion del
presente Reglamento para fines administrativos, asi
como los casos de conflicto sobre competencia
interna;

LXI. Aprobar los programas de
profesionalizaciéon y cursos de capacitacién de los
servidores publicos adscritos a la Fiscalia
Anticorrupcién, asi como suscribir los convenios de
participacién que al efecto se celebren;

LXII. Habilitar a los servidores publicos adscritos
a la Fiscalia Anticorrupcién que se autoricen para la
practica de notificaciones, asi como expedir la
credencial o constancia de identificacién respectiva;

LXIIl. Expedir mediante el acuerdo respectivo y
conforme a la normativa el logotipo de la Fiscalia
Anticorrupcién;

LXIV. Suscribir el documento en el que se
propongan a la autoridad competente los niveles
remunerativos del personal adscrito a la Fiscalia
Anticorrupcion;

LXV. Autorizar las propuestas de modificaciones
y cambios de estructura que al efecto le sean
planteados por la persona titular de la UAPFA,;

LXVI. Ordenar la practica de visitas de
supervision para el cumplimiento de la obligacién
establecida en el articulo 86, fraccion VI, de la Ley
Organica, conforme a los lineamientos que al efecto
expida;

LXVIIl. Designar y autorizar en términos de lo
dispuesto por la Ley Orgénica, la contratacién de
forma discrecional a los peritos en funcion de su
especialidad, pericia, grado de confianza y prestigio,
preferentemente de entre los autorizados por el
Tribunal Superior de Justicia del Estado;

LXVIIl. Expedir el Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera de la Fiscalia Anticorrupcion;

LXIX. Emprender las acciones correspondientes
en contra de los servidores publicos derivadas de las
irregularidades y observaciones que emita la Entidad
Superior de Auditoria y Fiscalizacion del Estado de
Morelos;

LXX. Conocer de las vistas que al efecto
realicen la Entidad Superior de Auditoria vy
Fiscalizacién del Estado de Morelos, el Tribunal de
Justicia Administrativa y las demas autoridades, en
términos de la normativa aplicable;

LXXI. Llevar a cabo, por conducto de los
Agentes del Ministerio Publico, la formulaciéon de
imputacién en contra de los servidores publicos y
particulares que presumiblemente hayan cometido un
delito relacionado con hechos de corrupcion;

LXXII. Interponer los recursos y medios de
impugnacién necesarios para la obtencion de
sentencias favorables en las carpetas de investigacion
iniciadas en la Fiscalia Anticorrupcion;

LXXIII. Vigilar, en coordinacién con la autoridad
competente, la politica laboral contenciosa de la
Fiscalia Anticorrupciéon, en los casos de ceses,
rescisiones laborales y suspensiones de trabajadores;

LXXIV. Atender las recomendaciones emitidas
por la Secretaria de Administracion del Poder
Ejecutivo Estatal, en temas de gestion de calidad;

LXXV. Emitir acuerdos, circulares, programas o
protocolos que regulen la actuacién de sus Unidades
Administrativas;

LXXVI. Supervisar y ejercer las facultades que
correspondan a las Unidades Administrativas de la
Fiscalia Anticorrupcion, sin perjuicio de que sean
desempefiadas por sus respectivos titulares;

LXXVII. Designar a quienes estaran autorizados
para requerir informaciéon a la Comision Nacional
Bancaria y de Valores, asi como a cualquiera otra
instancia o dependencia estatal o federal que pueda
aportar informaciéon financiera relacionada con la
probable comision de hechos de corrupcion;

LXXVIII. Designar a los Fiscales,
Coordinadores, Directores Generales, Directores de
Area o Subdirectores para que asistan en su
representacion a las reuniones en las que se requiera
Su asistencia;

LXXIX. Crear, mediante acuerdo respectivo, las
Vicefiscalias que por razones de territorialidad o por la
especialidad de los asuntos que le correspondan a la
Fiscalia Anticorrupcion, conforme a las necesidades
del servicio y a la disponibilidad presupuestaria;

LXXX. Expedir las identificaciones a los
notificadores a que se refiere el articulo 34 del
presente Reglamento;

LXXXI. Conceder licencias sin goce de sueldo
cuando sea procedente y de conformidad con lo que
disponga la normativa aplicable, y

LXXXIl. Las demés que le confieran otras
disposiciones juridicas aplicables.
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Articulo 17. Para la mejor atencién y despacho
de los asuntos de su competencia, el Fiscal
Anticorrupcién podra delegar en los servidores
publicos que asi considere, las atribuciones conferidas
en el articulo que antecede, con excepcion de las
previstas en las fracciones Il, IV, VI a la IX, Xl a la
X, XVIIa la XX, XLII, XL, LXI, LXII, LXVI, LXVIII,
LXIX, LXX y LXXV.

El Fiscal Adjunto sera la persona que reciba el
total de las facultades delegables que corresponden
originariamente al Fiscal Anticorrupcion.

CAPITULO IV
DE LAS VICEFISCALIAS
SECCION PRIMERA

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 18. La Fiscalia Anticorrupcién contara
con Vicefiscalias para ejercer las atribuciones que en
materia de investigacion y persecucion de los delitos le
confiere la Constitucion Politica Estatal, mismas que
atenderan, en el ambito de su competencia, con mutua
colaboracién, las denuncias presentadas en contra de
los servidores publicos y particulares que ejerzan
funciones en la jurisdiccion territorial del estado de
Morelos, en los términos que establezca este
Reglamento y las disposiciones juridicas aplicables.

El Fiscal Anticorrupcién, sin perjuicio de lo
dispuesto en otros ordenamientos, podra delegar y
distribuir los asuntos de su competencia en las
Vicefiscalias.

Articulo 19. Las Vicefiscalias, en razén de su
competencia, tendran adscritas Unidades
Especializadas de Investigacién, integradas por
Agentes del Ministerio Publico y personal que resulte
necesario para la investigacion y persecucién de los
delitos relacionados con hechos de corrupcién en el
ejercicio de sus atribuciones.

Las Vicefiscalias estableceran los mecanismos
de control interno para vigilar que se cumplan los
objetivos del Ministerio Publico en las diferentes
etapas procesales, asi como la aplicacion de las
técnicas de investigacion que se sefalan en las
disposiciones juridicas aplicables.

SECCION SEGUNDA
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS
DE LAS VICEFISCALIAS

Articulo 20. Las personas titulares de las
Vicefiscalias tienen las siguientes atribuciones
genéricas:

I. Planear, programar, organizar, coordinar y
evaluar las actividades de la Fiscalia a su cargo, de
conformidad con los lineamientos que determine el
Fiscal Anticorrupcién;

II. Coordinar el funcionamiento administrativo de
la Vicefiscalia a su cargo, y promover medidas para el
desempefio adecuado del personal y la utilizacion
racional del presupuesto que se le asigne;

lll. Proponer al Fiscal Anticorrupcion la
elaboracion de acuerdos, circulares y demas
instrumentos juridicos, que se estimen necesarios
para el mejor funcionamiento de la Fiscalia
Anticorrupcién, conforme la normativa aplicable;

IV. Coadyuvar con el Fiscal Anticorrupcion en la
planeacién, organizacion y realizacién de las acciones
tendientes a cumplir la funcién constitucional
legalmente asignada a la Fiscalia Anticorrupcién;

V. Informar al Fiscal Anticorrupcion de las
actividades que realice, derivado de las carpetas de
investigacion de su competencia,;

VI. Controlar el estado procesal de las carpetas
de investigacibn de su competencia hasta su
conclusiébn y generar la informacién estadistica
correspondiente;

VII. Implementar, en su caso, mecanismos de
abatimiento al rezago de las carpetas de investigacion
de su competencia;

VIII. Participar conjuntamente con la UAPFA en
la elaboracion de los proyectos de sus respectivos
Manuales Administrativos para su posterior aprobacion
por parte del Fiscal Anticorrupcion;

IX. Los titulares de la Vicefiscalias cuentan con
competencia para iniciar, integrar, vigilar, supervisar y
realizar cualquier acto, en cualquiera de las carpetas
de investigacion de la Fiscalia Anticorrupcion, asi
como todo acto que implique su judicializacién e
intervenir en todas las etapas del Sistema Penal
Acusatorio Oral correspondiente;

X. Proponer al Fiscal Anticorrupcién las
unidades de investigacion del Ministerio Publico
necesarias para atender los asuntos de su
competencia;

XI. Proponer al personal bajo su adscripcion
para que reciban reconocimientos, premios, estimulos
o condecoraciones, como resultado de su trabajo;

XIl. Designar a servidores publicos de su
Unidad Administrativa para recibir capacitacion
especializada y participar en cursos, talleres,
conferencias, foros, diplomados y demdas que se
requieran para su profesionalizacion;

XIl. Autorizar a los servidores publicos
subalternos, de acuerdo a las necesidades del
servicio, las licencias, incidencias, comisiones,
justificacion de inasistencias, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables, las condiciones
generales de trabajo, asi como las normas vy
lineamientos que emita la autoridad competente;

XIV. Rubricar 'y suscribir los documentos
relativos al ejercicio de sus facultades, asi como
aquellos que le sean encomendados por delegacién o
le correspondan por suplencia;

XV. Emitir dictdmenes, opiniones e informes
sobre los asuntos de su competencia, asi como
aquellos que les encargue el Fiscal Anticorrupcion;

XVI. Participar en la elaboracion,
instrumentacion, ejecucion, seguimiento, control y
evaluacion de los planes y programas que determinen
las autoridades competentes, sujetdndose
invariablemente a las normas y lineamientos definidos
para tal efecto;
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XVII. Proponer al superior jerarquico, segin sea
el caso, la delegacién de las facultades conferidas a
servidores publicos subalternos, conforme a Ila
normativa;

XVIII. Resolver los recursos administrativos que
se interpongan en asuntos de su competencia, cuando
legalmente procedan;

XIX. Resguardar, actualizar e integrar la
documentacion e informacion que genere en el &mbito
de su competencia, de acuerdo a la normativa;

XX. Participar cuando asi se requiera en los
actos formales de entrega-recepcion de la
Administracion Publica Central, en coordinacién con la
Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo
Estatal;

XXI. Impulsar la sistematizacion de procesos de
tramites, registros, asignacion y distribucién de
carpetas de investigacién, administracién y control de
audiencias del Agente del Ministerio Publico;

XXIl. Tomar las medidas necesarias para la
proteccion de testigos, promover la coordinacién con
entidades publicas o de otra naturaleza para asegurar
la implementacion de medidas asistenciales conforme
a la normativa aplicable;

XXIIl. Coordinar las acciones de los Agentes del
Ministerio Publico, con motivo de la investigacion de
los delitos;

XXIV. Coordinar las acciones de los Agentes del
Ministerio Publico tendientes a la reparacion de dafios
a favor de la victima u ofendido del delito;

XXV. Dar parte al Fiscal Anticorrupcion y a la
Unidad Administrativa correspondiente sobre las
irregularidades, faltas y de hechos posiblemente
constitutivos de delitos por parte del personal a su
cargo;

XXVI. Acordar con el Fiscal Anticorrupcion los
asuntos de su competencia;

XXVII. Someter a la autorizacién del Fiscal
Anticorrupcién los cambios de la estructura, la
adscripcion y movimientos del personal a su cargo;

XXVIII. Garantizar la aplicacién del debido
proceso en los lugares de detencién, aseguramiento o
reclusién de los imputados;

XXIX. Analizar las quejas y recursos que la
victima u ofendido interponga ante la autoridad
competente por la negativa del Agente del Ministerio
Publico a reabrir la investigacion penal y la realizacién
de diligencias;

XXX. Resolver sobre las excusas y recusacion
del personal a su cargo, cuando asi proceda;

XXXI. Autorizar la entrega vigilada y las
operaciones encubiertas, en el marco de una
investigacion penal y en los términos que establezcan
los protocolos emitidos para tal efecto;

XXXII. Vigilar que los procedimientos
abreviados y toda forma de terminacion anticipada de
los procesos judicializados y, en general, todo acto o
decisiéon del Agente del Ministerio Publico se ajuste a
las disposiciones juridicas correspondientes;

XXXIII. Los desistimientos de las acciones que
hayan acordado con el Agente del Ministerio Publico
deberan ser previamente autorizados por el Fiscal
Anticorrupcioén;

XXXIV. Autorizar los criterios de oportunidad en
los casos que asi proceda y que le sea consultado por
el Agente del Ministerio Publico, de conformidad con la
normativa aplicable;

XXXV. Actuar con la representacion del Fiscal
Anticorrupcién en todos aquellos casos en que asi se
le instruya;

XXXVI. Calificar el desempefio del personal a su
cargo;

XXXVII. Expedir copias certificadas de los
documentos que obren en su acervo con las
limitaciones previstas en la normativa aplicable, y

XXXVIIl. Las demas que les confieran otras
disposiciones juridicas aplicables o les delegue el
Fiscal Anticorrupcion.

SECCION TERCERA
DE LAS ATRIBUCIONES DETERMINADAS
Y CONCURRENTES DE LAS VICEFISCALIAS

Articulo 21. Las personas titulares de las
Vicefiscalias tienen las siguientes atribuciones
determinadas y concurrentes:

I. Conocer de las denuncias presentadas en
contra de los servidores publicos de cualquiera de los
Poderes del Estado, de sus Municipios, Organismos
Publicos Auténomos, asi como de particulares, de
conformidad con su ambito de competencia y en
términos de la normativa aplicable;

II. Iniciar las acciones correspondientes en
contra de los servidores publicos, derivadas de la
investigacién que lleve a cabo la Entidad Superior de
Auditoria y Fiscalizacion del Estado de Morelos;

lll. Supervisar la adecuada integracién de las
carpetas de investigacion que correspondan al
seguimiento de las denuncias presentadas en el
ambito de su competencia;

IV. Decidir con la participacion del Agente del
Ministerio Publico la pertinencia para solicitar al Juez
de control la orden de aprehensién o la citacién para
comparecencia de aquellos servidores publicos que
resulten imputados;

V. Determinar con el acuerdo del Agente del
Ministerio Publico la factibilidad para proceder a la
solicitud de fecha para la formulacién de imputacién en
contra de los servidores publicos relacionados en la
investigacion de hechos de su competencia;

VI. Supervisar el exacto cumplimiento por parte
de los servidores publicos de la Fiscalia a su cargo de
los derechos humanos y garantias contempladas en
los apartados B y C del articulo 20, de la Constitucion
Politica Federal;

VII. Acordar con el Fiscal Anticorrupcién la
pertinencia de optar por salidas alternas durante el
procedimiento, garantizando, desde luego, la sancién
corporal que corresponda al imputado, asi como la
reparacion del dafio hacia el ofendido y la victima,
cuando sea el caso;
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VIIl. Acordar con el Fiscal Anticorrupcion lo
relativo al desistimiento de la accién penal ejercitada
en contra de los servidores publicos de conformidad
con su ambito de competencia;

IX. Acordar con el Agente del Ministerio Publico
los términos a partir de los cuales deba formularse la
acusacion al imputado;

X. Otorgar seguimiento al desarrollo de las
audiencias de debate a juicio oral que tengan que
desahogarse con motivo de la acusacién formulada en
el procedimiento penal correspondiente, poniendo
especial cuidado en la oportunidad y pertinencia de los
medios de condicién con los cuales se dé sustento a
aquélla, y

Xl. Instruir al Agente del Ministerio Publico a
efecto de que se interpongan en tiempo y forma los
recursos y medios de impugnacioén pertinentes con el
proposito de obtener sentencias condenatorias en
contra de los servidores publicos o particulares
acusados por la Fiscalia Anticorrupcion.

CAPITULO V
DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo 22. La Secretaria Ejecutiva es la Unidad
Administrativa encargada del despacho de los asuntos
del Fiscal Anticorrupcion, en coordinacién con las
demas Unidades Administrativas de la Fiscalia
Anticorrupcién, asi como con los Ordenes de los
gobiernos federal, estatal y municipales, segun
corresponda; para lo cual tendrd bajo su cargo el
desahogo de la agenda institucional.

Articulo 23. La persona titular de la Secretaria
Ejecutiva de la Fiscalia Anticorrupcion tiene las
siguientes atribuciones especificas:

I. Clasificar y coordinar el registro de Ila
correspondencia oficial de los distintos niveles de
gobierno, recibidos en la oficina del Fiscal
Anticorrupcién, para su posterior turno a la Unidad
Administrativa que deba otorgarle la atencion
oportuna;

II. Acordar con el Fiscal Anticorrupcion el
despacho y turno de la correspondencia oficial recibida
gue se considere de trascendencia;

lll. Implementar y desarrollar mecanismos de
comunicacion efectiva con las personas que soliciten
audiencia con el Fiscal Anticorrupcion;

IV. Proponer al Fiscal Anticorrupcion la
implementacion de acciones que estime necesarias
para el correcto funcionamiento de la Fiscalia
Anticorrupcion;

V. Coadyuvar con el Fiscal Anticorrupcion en la
planeacién, organizacion y realizacion de las acciones
tendientes a cumplir la funcién constitucionalmente
asignada a la Fiscalia Anticorrupcion;

VI. Previo acuerdo con el Fiscal Anticorrupcion,
elaborar los proyectos de acuerdos, circulares y
demas instrumentos juridicos de su competencia para
el adecuado funcionamiento de la Fiscalia
Anticorrupcion;

VII. Auxiliar al Fiscal Anticorrupcion para el
cumplimiento de las atribuciones que tiene
encomendadas;

VIIl. Desempefiar las funciones y comisiones
que el Fiscal Anticorrupcion le encomiende e
informarle el desarrollo de las mismas;

IX. Acordar con el Fiscal Anticorrupcién el
despacho de los asuntos de su competencia,;

X. Fungir como el canal de comunicacion oficial
entre el Fiscal Anticorrupcion y autoridades de los
diversos Ordenes y niveles de gobierno para la
atencion de los asuntos que deban resolver
conjuntamente;

Xl. Fungir, en su caso, como coordinador en las
reuniones y mesas de trabajo que el personal de la
Fiscalia Anticorrupcion sostenga con autoridades de
los distintos 6rdenes de gobierno;

XII. Otorgar seguimiento a los acuerdos
celebrados por el Fiscal Anticorrupcion con las
autoridades de las diversas instancias de gobierno
federal, estatal y municipal, que correspondan;

XIll. Recibir y otorgar el tramite correspondiente
a los mandamientos dirigidos por los dérganos
jurisdiccionales al Fiscal Anticorrupcion;

XIV. Tramitar de manera urgente los oficios de
colaboracién que se reciban de las Procuradurias o
Fiscalias del pais para diligenciar, en el estado de
Morelos, la ejecucion de ordenes de aprehension o
brindar auxilio en la investigacién de delitos;

XV. Establecer los mecanismos que permitan
evaluar el seguimiento de los acuerdos realizados en
las reuniones de trabajo en que participe la Fiscalia
Anticorrupcioén;

XVI. Recibir en acuerdo a las personas titulares
de las Unidades Administrativas y demas personal
adscrito a la Fiscalia Anticorrupcidon para la debida
atencioén de los asuntos que tengan encomendados;

XVII. Revisar los proyectos de Manuales
Administrativos de la oficina del Fiscal Anticorrupcion y
de la Unidad Administrativa a su cargo que al efecto
elabore y proponga la persona Titular de la UAPFA
para la posterior autorizacion del Fiscal Anticorrupcion;

XVIII. Planear, organizar, coordinar y ejecutar
las estrategias de comunicacion social sobre combate
a la corrupcion y cultura de la legalidad con sujecion a
la normativa aplicable y a los lineamientos que
establezca el Fiscal Anticorrupcion, en coordinacion
con la autoridad correspondiente;

XIX. Garantizar la  generacion de la
comunicacion social en el &mbito de la Fiscalia
Anticorrupcién, a través de la difusion de informacién
institucional y la cultura de la legalidad;

XX. Disefiar programas y acciones para la
difusion de la cultura de la legalidad, de conformidad
con las atribuciones legalmente conferidas a la
Fiscalia Anticorrupcion;

XXI. Generar los instrumentos estadisticos
correspondientes, a efecto de informar sobre la
eficiencia de todo el proceso penal que desarrolla el
Agente del Ministerio Publico;
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XXIl. Ser el conducto entre el Fiscal
Anticorrupcion y las personas titulares de las Unidades
Administrativas para la atencibn de  sus
requerimientos;

XXIII. Solicitar a las personas titulares de las
Unidades Administrativas la informacion que obre en
sus archivos para la debida atencién de los asuntos de
la Fiscalia Anticorrupcion;

XXIV. Evaluar el funcionamiento de las areas
administrativas y proponer al Fiscal Anticorrupcion la
instrumentacion de mecanismos para aumentar la
eficacia de las mismas;

XXV. Coordinar y administrar los compromisos
de la agenda del Fiscal Anticorrupcion para el
cumplimiento de la agenda institucional;

XXVI. Organizar la agenda del Fiscal
Anticorrupcion y preparar la logistica de actividades
oficiales, a efecto de someterla a éste para su
aprobacion correspondiente;

XXVII. Planear 'y verificar la  correcta
administracion de los recursos en la oficina del Fiscal
Anticorrupcién;

XXVIII. Autorizar, abrir y declarar cerrados los
libros de registro u otros instrumentos que sean
necesarios para la organizacion interna, y

XXIX.Las demas que le confieran otras
disposiciones juridicas aplicables o le sean
encomendadas por el Fiscal Anticorrupcion.

CAPITULO VI
DE LA COORDINACION DE ENLACE CON EL
SISTEMA ANTICORRUPCION

Articulo 24. El titular de la Coordinacion de
Enlace con el Sistema Anticorrupcion se encargara de
la vinculacion de los asuntos de la Fiscalia
Anticorrupcién relacionados con el Sistema Estatal
Anticorrupciéon, el Comité Coordinador, la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion y demas
organismos publicos y privados que se involucran.

Articulo 25. Al titular de la Coordinacion de
Enlace con el Sistema Anticorrupcion corresponderan
las siguientes atribuciones especificas:

I. Coordinar la agenda de trabajo de la Fiscalia
Anticorrupcibn en el marco del Sistema Estatal
Anticorrupcién, a fin de atender de manera oportuna
los asuntos en el ambito de su competencia;

. Dirigir la integracion del informe de avances y
resultados del ejercicio de funciones que habra de
rendir anualmente el Comité Coordinador, por cuanto
a la participacion que le corresponda a la Fiscalia
Anticorrupcién, a través del analisis de las acciones
implementadas y que deban ser incluidas;

lll. Formular 'y acordar propuestas de
lineamientos, principios y politicas para lograr una
efectiva coordinacion y comunicacion entre las
autoridades del Sistema Estatal Anticorrupcion y las
del Sistema Nacional Anticorrupcion, asi como con las
autoridades de los diversos Ordenes de gobierno,
mediante la aplicacion de controles administrativos
que permitan detectar los canales de comunicacion
mas efectivos para el cumplimiento de las acciones
gue deban emprenderse;

IV. Coordinar el seguimiento de los acuerdos
tomados entre los integrantes del Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcién, a través del
establecimiento de mecanismos de intercambio,
suministro y procesamiento de informacion, con la
finalidad de lograr el cabal cumplimiento de los
mismos;

V. Representar a la Fiscalia Anticorrupcién en
reuniones de trabajo que le sean conferidas y deba
atender con los integrantes del Sistema Estatal
Anticorrupcion, mediante la designacion
correspondiente para el seguimiento oportuno de cada
asunto en particular;

VI. Coordinar la difusion e implementacion de
las politicas que determine oficialmente el Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion al
interior de la Fiscalia Anticorrupcion;

VII. Vincular las estrategias, politicas vy
mecanismos de cooperacion y colaboracién que
disponga el titular de la Fiscalia Anticorrupciéon en
relacion a los Sistemas Nacional y Estatal
Anticorrupcion  con las areas y entidades
correspondientes;

VIIl. Recomendar al Fiscal Anticorrupcion la
firma de acuerdos y convenios de colaboracién con las
diversas entidades, instituciones y organizaciones con
las que se vincula en materia de combate a la
corrupcion;

IX. Concertar con la persona titular de la
Secretaria Ejecutiva de la Fiscalia Anticorrupcién en la
correcta aplicacion de los lineamientos para el control
y seguimiento de los asuntos que son atendidos por
las Unidades Administrativas de la Fiscalia
Anticorrupcion, mediante la verificacion de su estatus y
acciones emprendidas al respecto, y de esta manera
asegurar el correcto despacho de todos los asuntos de
su competencia;

X. Concretar las reuniones de trabajo que
llevara a cabo el titular de la Fiscalia Anticorrupcion
con uno o0 mas integrantes del Sistema Estatal
Anticorrupcion;

XI. Coordinar y atender las actividades
protocolarias y de relaciones publicas para el
adecuado desenvolvimiento de las funciones
institucionales en el marco del Sistema Anticorrupcion;

XIl. Proyectar un informe mensual en el que se
plasme el avance y estado en que se encuentren los
acuerdos tomados entre los integrantes del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion para
conocimiento del titular de la Fiscalia Anticorrupcion;

XIll. Asegurar el seguimiento de los asuntos que
son turnados a las diversas Unidades Administrativas
de la Fiscalia Anticorrupcion, y

XIV. Las deméas que le confiera o autorice el
Fiscal Anticorrupcion.
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CAPITULO VII
DE LA UAPFA

Articulo 26. La persona titular de la UAPFA
tendrd el nivel que aprueben las autoridades
competentes, quien para el cumplimiento de sus
atribuciones se auxiliara del personal autorizado
conforme a sus Manuales Administrativos y la
suficiencia presupuestaria aprobada.

Articulo 27. A la persona titular de la UAPFA le
corresponde administrar, vigilar y coordinar de manera
responsable las acciones del presupuesto asignado a
la Fiscalia Anticorrupcién, asi como gestionar los
recursos estatales, federales e internacionales para
los logros y fines de la investigacion de los delitos
relacionados con hechos de corrupcién.

Articulo 28. La persona titular de la UAPFA tiene
las siguientes atribuciones especificas:

I. Elaborar el anteproyecto de presupuesto y
programa operativo anual de la Fiscalia Anticorrupcién
y someterlo a la validacién de las autoridades
correspondientes;

Il. Gestionar el pago de adquisiciones,
arrendamientos y contratacion de servicios de la
Fiscalia Anticorrupcion, vigilando el uso adecuado de
los recursos asignados a cada Unidad Administrativa
y, en su caso, el cumplimiento de los acuerdos
emitidos en el Comité, de conformidad a los
lineamientos y normativa aplicable al origen y
designacion de los recursos;

lll. Gestionar la elaboracion de los Manuales
Administrativos, asi como de las descripciones de
puesto ante las autoridades competentes,
coadyuvando en la simplificacién administrativa;

IV. Aplicar las propuestas emitidas por la
Secretaria de Hacienda del Poder Ejecutivo Estatal
tendientes a mejorar el ejercicio del gasto de la
Fiscalia Anticorrupcion;

V. Evaluar procedimientos y métodos de trabajo
adoptados en la Fiscalia Anticorrupcion para el
desarrollo de sus labores administrativas, asi como
proponer al superior jerarquico las modificaciones
convenientes;

VI. Elaborar los contratos requeridos en materia
de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de
servicios de la Fiscalia Anticorrupcion, verificando la
disponibilidad presupuestal y el cumplimiento de la
normativa aplicable para la suscripcion del Titular de la
Fiscalia;

VII. Proponer al Fiscal Anticorrupcion la
contratacion o adquisicion de bienes o servicios
acorde a las necesidades de la Fiscalia, vigilando que
en su ejecucion se observen las disposiciones de la
Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Poder
Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos, su
Reglamento y demas normativa aplicable;

VIII. Gestionar las reasignaciones
presupuestales de las Unidades Administrativas ante
la autoridad competente, de conformidad con la
normativa aplicable;

IX. Someter al acuerdo de su superior
jerarquico, el trdmite de los movimientos e incidencias
del personal como son altas, bajas, renuncias,
suspensiones, sanciones e inhabilitaciones;

X. Reportar las incidencias del personal adscrito
a la Fiscalia Anticorrupcién a la Direccion General de
Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion
para el registro y proceso correspondiente;

XI. Supervisar que se integre, custodie, maneje
y opere correctamente el archivo de los expedientes
de los servidores publicos de la Fiscalia Anticorrupcion
participantes al Servicio Profesional de Carrera;

XIl. Mantener actualizado el registro de las
autorizaciones individuales de portacién de armas de
fuego, de conformidad con las disposiciones
aplicables;

XIIl. Alimentar y actualizar los registros de los
miembros del Servicio Profesional de Carrera y
aspirantes, en las bases de datos del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables;

XIV. Verificar el cumplimiento de los requisitos
gue debe cubrir el personal de nuevo ingreso, asi
COMO SuU permanencia;

XV. Planear, dirigir, ejecutar y evaluar el
Servicio Profesional de Carrera, en coordinacién con
las Unidades Administrativas y en términos de la
normativa aplicable;

XVI. Instrumentar politicas y procedimientos
optimos para conservar, mantener y aprovechar los
bienes de la Fiscalia Anticorrupcién, con sujecion a las
disposiciones juridicas que la rigen;

XVII. Dar vista a la autoridad competente sobre
las irregularidades en el uso de los bienes de la
Fiscalia Anticorrupcion;

XVIII. Vigilar el cumplimiento de las normas y
procedimientos para el proceso de programaciéon o
presupuestacion, conforme a los planes, programas,
objetivos y metas para una adecuada planeacion de
los recursos asignados;

XIX.Ser el enlace para la obtencion vy
optimizaciébn de los recursos asignados para la
aplicacion en los programas y subprogramas
autorizados en los anexos técnicos anuales;

XX. Verificar que se realice, en los Sistemas
Nacional y Estatal de Seguridad Publica, el registro de
sanciones, inhabilitaciones, suspensiones y otras
amonestaciones de los servidores publicos de la
Fiscalia Anticorrupcion;

XXI. Participar conjuntamente con las
autoridades competentes en el proceso de licitacién y
adquisicién de los bienes y servicios presupuestados;

XXIl. Disefiar la politica institucional de
evaluacion, planeacién y desarrollo;
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XXIIl. Instrumentar los esquemas de
modernizacion y simplificacién estratégica en procesos
de atencion a la ciudadania para elevar indices de
respuesta;

XXIV. Adoptar programas de calidad
institucional en coordinacién con la instancia o
autoridad competente a nivel estatal o, en su caso,
federal;

XXV. Proponer al Fiscal Anticorrupciéon la
distribucion o redistribucion de recursos financieros
asignados a las Unidades  Administrativas,
considerando los resultados de los diagnoésticos;

XXVI. Diagnosticar las necesidades de las
Unidades Administrativas para la adopcién de
tecnologias de la informacion y gestionar su
adquisicién, a fin de optimizar la toma de decisiones y
calidad en el servicio, en términos de la normativa
aplicable;

XXVII. Desarrollar diagnosticos de organizacion
y nivel de funcionamiento de la Fiscalia Anticorrupcion
y sus Unidades Administrativas, asi como promover la
modificacion de esquemas, realizar propuestas para
reformar la estructura y crear nuevos disefios de
organizacion, conforme a la normativa aplicable;

XXVIII. Elaborar los planes y programas de
profesionalizacion o académicos para los miembros
del Servicio Profesional de Carrera, de conformidad
con las disposiciones juridicas aplicables;

XXIX. Capacitar, actualizar, especializar y
evaluar al personal de la Fiscalia Anticorrupcion,
conforme a las necesidades operativas;

XXX. Proponer la celebracion de Convenios con
Organismos e Instituciones Publicas o Privadas,
Nacionales o Extranjeras, relativos al intercambio y
asesoria que se requieran para la actualizacion,
especializacién y profesionalizacion de los servidores
publicos de la Fiscalia Anticorrupcion;

XXXI. Expedir, conjuntamente con el Fiscal
Anticorrupcién, las constancias, diplomas, certificados,
reconocimientos o cualquier otro documento que
acredite la conclusion de las actividades académicas
gque se impartan al interior de la Fiscalia
Anticorrupcion;

XXXII. Proponer al Fiscal Anticorrupcion la
creacion de Acuerdos, Manuales, Circulares,
Protocolos o cualquier instrumento que permitan
establecer lineamientos y disposiciones para el
Servicio Profesional de Carrera;

XXXIII. Desarrollar los perfiles de los puestos de
las diversas Unidades Administrativas;

XXXIV. Coordinarse con las Instituciones y
Autoridades de los Sistemas Nacional y Estatal de
Seguridad Publica para la aplicacion de las
evaluaciones de control de confianza y la certificacion
de servidores publicos, y

XXXV.Las demas que le otorguen las
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 29. A la persona titular de la UAPFA le
corresponde, por conducto del area correspondiente,
administrar, vigilar y coordinar de manera responsable
las  acciones tendientes a  garantizar la
profesionalizacion de los servidores publicos adscritos
a la Fiscalia Anticorrupcion, asi como de la
implementacion del Servicio Profesional de Carrera al
interior de la citada Fiscalia.

CAPITULO VIII
DE LA VISITADURIA INTERNA

Articulo 30. La Visitaduria Interna es el Organo
Interno de Control encargado de la investigacion de
faltas administrativas para verificar el cumplimiento de
los procedimientos, politicas y normativa por parte de
los servidores publicos a ellos adscritos.

Articulo 31. La Visitaduria Interna es
competente para conocer e investigar respecto a los
procedimientos administrativos que se inicien a los
servidores publicos de la Fiscalia Anticorrupcion, con
motivo de alguna queja, denuncia o falta
administrativa.

Articulo 32. La Visitaduria Interna, en el &mbito
de la investigacién, debera desarrollar estrategias y
mecanismos que le permitan hacerse llegar de los
elementos necesarios y suficientes, a fin de contar con
los datos que le permitan determinar la existencia de
la responsabilidad administrativa del sujeto a
procedimiento.

Asi mismo, tendra un area que se encargue de
desarrollar la funcién substanciadora a que se refiere
la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Morelos.

Todos los procedimientos se resolveran en
definitiva por el Consejo de Honor, el cual determinara
si existen o0 no elementos de responsabilidad
administrativa.

Articulo 33. La Visitaduria Interna, para el
desarrollo de sus actuaciones, se apoyara en las
demas Unidades Administrativas, las que auxiliaran en
la supervision del personal y el correcto
funcionamiento de la Fiscalia Anticorrupcion y en los
procedimientos que se instauren con motivo de alguna
gueja, denuncia o falta administrativa.

Articulo 34. Con el fin de cumplimentar sus
actuaciones, la Visitaduria Interna deberd contar con
notificadores, mismos que actuaran en los términos
del Cédigo Procesal Civil para el Estado Libre y
Soberano de Morelos, de manera similar a un actuario
judicial.

Las notificaciones que se hagan con motivo de
un procedimiento administrativo, deberan realizarse de
manera personal, por listas o estrados que se fijen en
las instalaciones de la Visitaduria Interna, atendiendo
a cada hipotesis.

Articulo 35. En los casos de conductas graves
se estara bajo lo dispuesto por la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Morelos.
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Articulo 36. La Visitaduria Interna tendra
facultades para iniciar los procedimientos en los
siguientes casos:

I. De manera oficiosa o a través de quejas o
denuncias que podran ser recibidas por cualquier
medio electrénico, impreso o verbal, y que sean
interpuestas en contra del personal de la Fiscalia
Anticorrupcion;

II. Cuando por su competencia o a peticion del
superior jerarquico inmediato se considere que el
elemento infringi6 los principios de actuacion,
obligaciones o0 deberes establecidos en los
ordenamientos legales, y

Ill.  Aquéllos que instruya el Fiscal
Anticorrupcién, en su caso, incluidos los que
correspondan al cumplimiento de una recomendacion
emitida por las Comisiones Estatal o Nacional de
Derechos Humanos, los Sistemas Anticorrupcion u
otros Organismos, aceptados por el propio Fiscal
Anticorrupcion.

Los procedimientos se desahogaran sin
perjuicio de aquéllos que se instauren en contra de los
servidores publicos ante la Secretaria de la
Contraloria, en el ambito de las atribuciones
establecidas por la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Morelos.

Articulo 37. Los elementos sujetos a
procedimiento administrativo disciplinario o de
sancion, tendran derecho a defenderse por si, por
abogado o por persona de su confianza, respetando
en todo momento su derecho de audiencia y debido
proceso.

Articulo 38. La persona que sea sujeta a
investigacién o procedimiento administrativo interno,
como medida preventiva, podra ser asignada a las
areas donde no tenga acceso al uso de armas,
vehiculos, ni contacto con el publico en general,
estando a disposicion de la Visitaduria Interna, con
absoluto respeto a sus derechos humanos.

Articulo 39. Los quejosos seran considerados
parte en el procedimiento administrativo para la
imposicién de correctivos disciplinarios o de sanciones
internas que inicie la Visitaduria Interna; en todos los
casos se debera preservar el principio de presuncion
de inocencia y respetar su derecho a audiencia y
debido proceso, sin menoscabo de otros derechos
humanos.

Articulo 40. La persona titular de la Visitaduria
Interna podra gestionar informacién a las areas de la
Fiscalia Anticorrupcion u otras instancias o
autoridades, para los efectos de la debida integracion
de la investigacion, las que estan obligadas y deberan
ajustarse a los términos especificados en la Ley
Organica, el presente Reglamento y otras
disposiciones juridicas aplicables. En caso de
negativa, negligencia o retraso injustificado, seréan
sujetos al procedimiento correspondiente, de
conformidad con la normativa aplicable.

Para el cumplimiento de estos fines, al momento
de requerir la informacion, la persona titular de la
Visitaduria Interna podra apercibir y, en su caso,
multar al personal de la Fiscalia Anticorrupcion que
niegue, oculte, retrase, distorsione la informacion o
documentacion que les sea solicitada, o realice
cualquiera otra accion u omisién que retrase u
obstaculice la investigacion, con una multa de 50
hasta 100 veces el valor diario de la Unidad de Medida
y Actualizaciéon, sin perjuicio de cumplir con la
obligacion de informar.

La multa a que se refiere el parrafo anterior,
tendrd la naturaleza de crédito fiscal y una vez
impuesta la remitira para su ejecucion a la Secretaria
de Hacienda del Estado.

Articulo 41. La persona titular de la Visitaduria
Interna conducird su actuacion bajo lo dispuesto por la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, la
Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Morelos y demés disposiciones legales
aplicables en el estado de Morelos y tendra las
siguientes atribuciones:

I. Promover, evaluar y fortalecer el buen
funcionamiento del control interno de la estructura
organica de la Fiscalia Anticorrupcion;

Il. Recibir las quejas y denuncias que se
realicen en contra del personal de la Fiscalia
Anticorrupcion, asi como brindar en todo momento un
trato digno y respetuoso a la ciudadania;

lll. Sancionar las faltas administrativas distintas
a las que son competencia del Tribunal de Justicia
Administrativa;

IV. Verificar que una vez determinada la
existencia de faltas administrativas, asi como la
presunta responsabilidad del infractor, su area
investigadora elabore el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa y lo presente ante su
area substanciadora, en términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Morelos;

V. Observar y conocer de aquellas actuaciones
gue ameriten algun reconocimiento o sancién para el
personal de la Fiscalia Anticorrupcién, ya sea de oficio
0 a peticién de algiin mando;

VI. Realizar supervisiones en las diferentes
Unidades Administrativas, a fin de mantener el orden,
la disciplina, el respeto y la debida atenci6on a la
ciudadania;

VII. Verificar que a las victimas por actos
cometidos por servidores publicos de la Fiscalia
Anticorrupcion, a sus familiares, asi como a los
imputados se les haya brindado la asesoria juridica
necesaria, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables;

VIIl. Elaborar un programa de visitas de
supervision y someterlo a la aprobacion del Fiscal
Anticorrupcion e informar periédicamente de las
actividades realizadas;
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IX. Someter al Consejo de Honor la propuesta
de sancién derivada del procedimiento previsto en el
presente Reglamento;

X. Rendir periddicamente al Fiscal
Anticorrupciéon un informe de los trabajos realizados
por la Visitaduria Interna a su cargo;

XI. Coordinar sus acciones con la Unidad
Administrativa competente, a fin de dar contestacién a
las demandas que se instauren en contra de la
Fiscalia Anticorrupcion, con motivo de algun
procedimiento administrativo de su competencia;

XII. Certificar las constancias que se originen
con motivo de la investigacién o de un procedimiento
administrativo ante la Visitaduria Interna;

XIIl. Expedir las circulares que correspondan
con motivos de las acciones desarrolladas en la
Visitaduria Interna;

XIV. Dirigir y establecer las politicas para el
registro, clasificacibn, manejo y reserva de la
informacion sobre las conductas u omisiones
irregulares de los servidores publicos de la Fiscalia
Anticorrupcion;

XV. Ejecutar las resoluciones que, al efecto,
emita el Consejo de Honor y Justicia, y

XVI. Aguellas que por su caracter de 6rgano de
control interno deba desarrollar y las demés que le
confieran otras disposiciones juridicas aplicables o le
sean encomendadas por el Fiscal Anticorrupcion.

Articulo 42. Los procedimientos que deba
conocer la Visitaduria Interna deberan resolverse en
un plazo no mayor de ciento ochenta dias habiles,
contados a partir de la presentacibn de la queja,
denuncia, instruccion o solicitud que corresponda. Al
vencimiento de este término se debera contar con la
resolucién del Consejo de Honor, debidamente
fundada y motivada.

Articulo 43. La Visitaduria Interna serd la
responsable de ejecutar las resoluciones que
determine el Consejo de Honor, notificando
personalmente al interesado para lo que estime
pertinente conforme a derecho; una vez que haya
guedado firme la resolucion mediante la que se
imponga una sancion, los integrantes del Consejo de
Honor vigilardn, en coordinacibn con las areas
administrativas y operativas correspondientes, lo
relativo a la suspension o destitucién, descuentos de
adeudos, resguardos e inventario de equipo, asi como
su correspondiente inscripcion en los Sistemas
Nacional y Estatal de Seguridad Publica y otras
medidas conducentes; el incumplimiento dara lugar a
las sanciones previstas por la normativa aplicable en
la materia.

De cada actuacion se levantard constancia por
escrito, misma que se integrara de forma secuencial y
numerada al expediente del procedimiento respectivo.

CAPITULO IX
DE LA DIRECCION DE INVESTIGACIONES Y
PROCESOS PENALES

Articulo 44. La Direccién de Investigaciones y
Procesos Penales es la unidad de apoyo, supervision,
consulta, asesoramiento e instruccion de la
investigaciébn para el Ministerio Publico, con el
propésito de lograr una debida integracién de las
carpetas de investigacion, formulacion de imputacion,
acusacion y determinacion del material probatorio que
han de llevarse ante los 6rganos jurisdiccionales.

Articulo 45. La persona titular de la Direccion de
Investigaciones y Procesos Penales cuenta con las
siguientes atribuciones especificas:

I. Coordinar las acciones del Ministerio Publico,
con motivo de las investigaciones de los delitos en
materia de combate a la corrupcién;

Il. Promover las acciones penales
correspondientes, garantizando en todo momento al
imputado y a la victima sus derechos humanos y
procesales;

lll. Promover la conciliacion y los acuerdos
reparatorios entre la victima u ofendido y el imputado,
en los casos autorizados por la hormativa aplicable;

IV. Supervisar la solicitud de la autorizaciéon de
los criterios de oportunidad, el sobreseimiento del
proceso, la suspension del proceso a prueba y la
apertura del procedimiento abreviado, en los
supuestos previstos por la normativa aplicable;

V. Vigilar y auxiliar al Ministerio Publico para
que interponga los recursos procedentes, conforme a
lo establecido en las leyes de la materia;

VI. Vigilar, supervisar y dar seguimiento a las
carpetas de investigacién y expedientes judiciales, en
lo que atafie a la funcién del Ministerio Publico;

VII. Supervisar el cumplimiento de las
recomendaciones derivadas de las visitas practicadas
por la Visitaduria Interna;

VIII. Estructurar y coordinar los programas y
medidas necesarias para prevenir que los Agentes del
Ministerio Publico realicen con diligencia sus
funciones, evitando incurran en rezago;

IX. Establecer mecanismos permanentes de
coordinacién con la Policia de Investigacién Criminal
de la Fiscalia Anticorrupcion;

X. Verificar que se dicten todas las medidas
necesarias para que se preserve o asegure el lugar de
los hechos y la integridad de los indicios, huellas o
vestigios del hecho delictuoso, asi como los
instrumentos, objetos o productos del delito conforme
a la normativa aplicable;

Xl. Verificar que se lleve correctamente el
registro que contienen la identificacion de las personas
gue intervengan en la cadena de custodia y de
quienes estén autorizados para reconocer y manejar
los indicios, huellas o vestigios del hecho delictuoso,
asi como los instrumentos, objetos o productos del
delito;
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XIl. Solicitar a la autoridad competente los
informes y documentos para fines de la investigacion a
su cargo;

XIIl. Coordinar la recepcion de denuncias y
querellas;

XIV. Acordar con el Vicefiscal que corresponda,
el monto de la garantia para otorgar la libertad
provisional al imputado que se encuentre relacionado
con alguna carpeta de investigacion, siempre y cuando
sea procedente de acuerdo a lo establecido por la
normativa aplicable;

XV. Estructurar y coordinar las solicitudes de
informacion al Sistema de Atencion de Requerimientos
de Autoridad ante la Comisién Nacional Bancaria y de
Valores, y

XVI. Ejercer las funciones establecidas en el
Manual Administrativo u otros ordenamientos legales
aplicables y aquellas que le sean encomendadas por
el Fiscal Anticorrupcion.

CAPITULO X
DE LAS AGENCIAS DEL MINISTERIO PUBLICO

Articulo 46. El Ministerio Publico es unico e
indivisible, sus funciones no podran ser influidas, ni
restringidas sino en los casos que dispongan los
ordenamientos legales.

Su actuacién se sujetara a los principios de
legalidad, imparcialidad, objetividad, eficiencia,
eficacia, profesionalismo, honradez, lealtad, probidad y
respeto a los derechos humanos reconocidos en la
Constitucion, tanto federal como estatal y en los
Tratados Internacionales.

Articulo 47. Las Agencias del Ministerio Publico
se integran por los Agentes del Ministerio Publico
adscritos a las Vicefiscalias. Su actuacion se
circunscribird de manera especifica al conocimiento de
los delitos relacionados con hechos de corrupcion,
tipificados 'y  previstos en la legislacion
correspondiente.

Articulo 48. Las Agencias del Ministerio Publico
de la Fiscalia Anticorrupcion cuentan con las
siguientes atribuciones:

I. Recibir denuncias y querellas e integrar la
carpeta de investigacion correspondiente conforme a
la normativa aplicable;

II. Dirigir en forma exclusiva la investigacion de
los hechos presuntamente constitutivos de delitos del
fuero comun relacionados con hechos de corrupcion,
de conformidad con la normativa aplicable;

lll. Recabar los antecedentes, datos, evidencias
y elementos de conviccion tendientes a establecer la
comisién de un hecho delictivo y que presuman que el
imputado lo cometid o particip6 en su comision, para la
etapa inicial del proceso y los medios de prueba para
acreditar el delito y la plena responsabilidad del
acusado en juicio;

IV. Ejercer la accion penal en la forma
establecida por la normativa aplicable;

V. Solicitar a las personas titulares de las
Vicefiscalias la aprobacién de los criterios de
oportunidad, de conformidad con la normativa
aplicable;

VI. Solicitar la suspensién del proceso, en los
supuestos previstos por la normativa aplicable,
basandose en razones objetivas y generales;

VII. Solicitar la apertura del procedimiento
abreviado, en los supuestos y términos previstos por la
normativa aplicable, basandose en razones objetivas y
generales;

VIII. Solicitar la reparacion del dafio en los
supuestos previstos por la normativa aplicable;

IX. Vigilar 'y asegurar que durante la
investigacion y el proceso se respeten los derechos
fundamentales, tanto del imputado, de la victima u
ofendido, asi como de los testigos;

X. Vigilar la correcta aplicacion de la ley en
todos los casos de que conozca;

XI. Adoptar las medidas necesarias para la
proteccion, atencion y auxilio de las victimas,
ofendidos, testigos, asi como de cualquier miembro de
la sociedad que tienda a salvaguardar sus derechos
fundamentales;

XIl. Llevar a cabo las funciones de investigacion
y persecucion de delitos, procurando que sus
actuaciones se efectlen con pleno respeto a los
derechos humanos y conforme a los principios de
legalidad y objetividad;

XIIl. Asegurarse que los indicios, huellas o
vestigios del hecho delictivo, asi como los
instrumentos, objetos o productos del delito que
puedan servir como medios de prueba, sean
recogidos, registrados conservados y evitar su
alteraciéon de cualquier forma; para ello, cuando sea
necesario, ordenard su aseguramiento, cumpliendo los
procedimientos respectivos en la cadena de custodia y
lo que disponga la demas normativa aplicable;

XIV. Ordenar que se practiquen las pruebas
periciales que se estimen procedentes y necesarias
para una investigacién objetiva;

XV. Hacer constar cuando no se cumplan los
procedimientos, lineamientos o disposiciones juridicas
aplicables a la cadena de custodia, de conformidad
con lo establecido en el Titulo Ill, Capitulo Ill, del
Cdédigo Nacional de Procedimientos Penales y, en su
caso, dar vista a las autoridades competentes para
efectos de las responsabilidades a las que haya lugar;

XVI. Aplicar los medios de apremio a quienes
tuvieran en su poder objetos o documentos que
tengan relacién con el delito o que puedan servir como
medio de prueba en una causa penal, siempre que se
nieguen a presentarlo, salvo que se trate del imputado;

XVII. Decretar el no ejercicio de la accion penal,
el archivo temporal y la facultad de abstenerse de
investigar, en los casos que sea procedente y de
conformidad con la normativa aplicable, previa
autorizacion del Fiscal Anticorrupcion;
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XVIII. Intervenir en los procesos de ejecucion de
las penas conforme a las disposiciones juridicas
aplicables, vigilando que se respeten los derechos
humanos de los sentenciados;

XIX. Coadyuvar con el Ministerio Publico de la
Federacion y de las demas entidades federativas, en
los términos de los convenios de colaboraciéon
respectivos celebrados al efecto;

XX. Dictar los acuerdos de libertad garantizada
0 bajo protesta, de incompetencia o acumulacion, asi
como del no ejercicio de la accion penal, previa
autorizacién de la persona titular de la Vicefiscalia que
corresponda, de conformidad con la normativa
aplicable;

XXI. Ejecutar, aplicar y cumplir los mecanismos
de comunicacion, intercambio de informacion, apoyos
técnicos y materiales, asi como de coordinacién con
las Unidades Especializadas de Investigacién, la
Comisibn Nacional de Seguridad Publica, la
Procuraduria General de la Republica, las Fiscalias
Anticorrupcién de las Entidades y con las diversas
autoridades de Seguridad Publica de la Federacién y
de los Estados, asi como con los integrantes de los
Sistemas Anticorrupcién Nacional y Estatales, de
conformidad con el presente ordenamiento y las leyes
aplicables;

XXIl. Rendir un informe mensual de las
actividades cuantitativas y cualitativas a su cargo;

XXIIl. Formular y rendir informes previos y
justificados en los juicios de amparos promovidos
contra actos de las personas titulares de las
Vicefiscalias, en los términos de las disposiciones
juridicas aplicables y preferentemente en coordinacion
con el servidor publico encargado en la materia de
amparo;

XXIV. Utilizar todos los programas informaticos
disefiados y aprobados para el registro, seguimiento y
evaluacion de las carpetas de investigacion; para tal
efecto, todas las actuaciones deben estar contenidas
en los archivos electronicos de los aplicativos, y

XXV.Las demas que le confieran otras
disposiciones juridicas aplicables o le sean
encomendadas por el Fiscal Anticorrupcion.

Articulo 49. Los Agentes del Ministerio Publico
podran actuar en el ejercicio de sus funciones, en
cualquier lugar del Estado o colaborar con sus
similares de otra Entidad Federativa, conforme a los
Convenios de Colaboracion respectivos.

Articulo 50. Son auxiliares del Ministerio
Pdblico, en el ejercicio de sus funciones de
investigacion y persecucion, todas las instituciones
policiales u organismos publicos o privados de
circunscripcion en el Estado de Morelos, estando
obligadas a cumplir con las o6rdenes que éste les
realice, a informarle de los asuntos en que intervengan
con ese caracter, a proporcionarle la informacién que
requiera y participar en el proceso penal con el
caracter que corresponda.

En caso de desacato, se estara a lo dispuesto
por las medidas sefialadas en la legislacion aplicable.

Articulo 51. Seran Fiscales del Ministerio
Publico, para todos los efectos legales, el Fiscal
Anticorrupcion, el Fiscal Adjunto, los Vicefiscales, la
Visitaduria Interna, los Agentes, asi como todos
aquellos servidores publicos a quienes la Ley
Organica les confiera tal caracter o por la naturaleza
de sus funciones requieran para su desempefio de esa
calidad, exceptuandose a los servidores publicos de
areas netamente administrativas y los que acorde a
sus actividades no realicen funciones encomendadas
o0 propias de la institucion del Ministerio Publico.

CAPITULO XI
DE LA POLICIA DE INVESTIGACION CRIMINAL

Articulo 52. La Policia de Investigacién Criminal
actla bajo la conduccion y mando del Ministerio
Publico y se encarga de auxiliarlo en las funciones de
investigacién y persecucién de los delitos en materia
de combate a la corrupcién, en términos de la
Constitucion Politica Federal, la Constitucion Politica
Estatal, el Cdédigo Nacional de Procedimientos
Penales, y otros ordenamientos aplicables a la
materia.

Articulo 53. Los Policias de Investigacion
Criminal tendran las siguientes atribuciones:

I. Velar por la legalidad y respeto a los Derechos
Humanos, en el ejercicio de las investigaciones a su
cargo, promoviendo la pronta, expedita y debida
procuracion de justicia;

Il. Recibir las denuncias sobre los hechos que
pudieran ser constitutivos de delitos, asi como recibir
denuncias anoénimas e informar inmediatamente de
ello al Ministerio Publico, realizando las diligencias
urgentes e indispensables dependiendo el caso;

lll. Realizar la detencibn en los casos que
autoriza la Constitucién, haciendo saber a la persona
detenida los derechos que se le otorgan por ley, asi
como informar por cualquier medio al Ministerio
Publico sobre la detencion e inscribir inmediatamente
las mismas en el registro que al efecto establezcan las
disposiciones aplicables; asi mismo, preservar el lugar
de los hechos o hallazgos, tomando las providencias
necesarias para recolectar, resguardar, procesar y
trasladar indicios respetando la cadena de custodia;

IV. Prestar auxilio y proteccion a victimas,
ofendidos o testigos del delito;

V. Emitir el informe policial correspondiente que
derive de los hechos investigados y demas
documentos, de conformidad con las disposiciones
aplicables. Para tal efecto se podra apoyar en los
conocimientos que resulten necesarios, sin que ello
tenga el caracter de informes periciales;

VI. Manejar correctamente los indicios, huellas o
vestigios del hecho delictivo, respetando la cadena de
custodia correspondiente;

VII. Cumplir con las O6rdenes legalmente
fundadas del Ministerio Puablico o autoridades
administrativas de la Fiscalia Anticorrupcion, asi como
auxiliar a las diferentes autoridades;
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VIII. Entregar, cuando asi lo solicite el Ministerio
Publico, todos los objetos, materiales, evidencias e
instrumentos del delito relacionados con las
investigaciones encomendadas, asi como aquellos de
cualquier naturaleza que se encuentren abandonados;

IX. Guardar la debida reserva en el
cumplimiento de sus obligaciones, evitando toda
comunicacion innecesaria que entorpezca, perjudique
0 paralice el desempefio normal de los asuntos a su
cargo;

X. Excusarse de intervenir de cualquier forma
en la atencién, tramitacion o resolucion de asuntos en
los que tenga interés personal, familiar o de negocios,
incluyendo aquellos de los que pueda resultar algin
beneficio para él, su conyuge o parientes
consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o
civiles, o para terceros con los que tenga relaciones
profesionales, laborales o de negocios, o0 para socios o
sociedades de las que el servidor publico o las
personas antes referidas formen o hayan formado
parte;

XI. Participar en operativos de coordinacion con
otras autoridades o corporaciones policiales, asi como
brindar apoyo a otras autoridades;

XIl. Impedir que se consumen los delitos o que
los hechos produzcan consecuencias ulteriores.
Especialmente, estara obligada a realizar todos los
actos necesarios para evitar una agresion real, actual
o inminente, en proteccion de bienes juridicos de los
gobernados a quienes tiene la obligacién de proteger;

XIll. Actuar bajo el mando del Ministerio Publico
en el aseguramiento de bienes relacionados con la
investigacion de los delitos;

XIV. Practicar las inspecciones y otros actos de
investigacion, asi como reportar los resultados al
Ministerio Puablico. En aquellos que se requiera
autorizacién judicial, deberd solicitarla a través del
Ministerio Publico;

XV. Entrevistar a las personas que pudieran
aportar algun dato o elemento para la investigacion;

XVI. Requerir a las autoridades competentes y
solicitar a las personas fisicas o morales, informes y
documentos para fines de la investigacion. En caso de
negativa, informard al Ministerio Publico para que
determine lo conducente;

XVII. Proporcionar atencibn a victimas u
ofendidos o testigos del delito. Para tal efecto, debera:

a) Prestar proteccion y auxilio inmediato, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

b) Informar sobre los derechos que en su favor
se establecen;

c) Procurar que reciban atencion médica y
psicoldgica necesaria, y

d) Adoptar las medidas adecuadas, en el
ambito de su competencia, evitando que se ponga en
peligro su integridad fisica y psicolégica;

XVIIl. Someterse a los procesos de control de
confianza y evaluacion de desempefio, de
conformidad con la normativa aplicable;

XIX. Participar y asistir a los programas y cursos
de capacitacion que, para efectos de
profesionalizacion, disponga la Fiscalia Anticorrupcion;

XX. Desempefiar su funcién sin solicitar o
aceptar compensaciones, pagos o gratificaciones, y

XXI. Las demas que sefialen otras disposiciones
juridicas aplicables y las que le sean asignadas por el
titular de la Fiscalia Anticorrupcion.

El incumplimiento de estas obligaciones dara
lugar a la sancién correspondiente en los términos de
la Ley Organica, el presente Reglamento y demas
normativa aplicable.

CAPITULO XII
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA FISCALIA ANTICORRUPCION
SECCION PRIMERA
DE LAS AUSENCIAS TEMPORALES

Articulo 54. Las ausencias temporales hasta por
noventa dias del Fiscal Anticorrupcién seran cubiertas
por la persona titular de la Secretaria Ejecutiva o la
Vicefiscalia que designe al efecto.

Articulo 55. Las ausencias temporales hasta por
treinta dias de las personas titulares de las
Vicefiscalias y de la Secretaria Ejecutiva, se cubrirdn
por el servidor publico que, para tal efecto, designe
directamente el Fiscal Anticorrupcion.

Articulo 56. Las ausencias temporales hasta por
noventa dias del personal restante que integra la
Fiscalia Anticorrupcion, se cubriran por el servidor
publico subalterno que designe el Fiscal
Anticorrupcion.

SECCION SEGUNDA
DE LA AUSENCIA ABSOLUTA

Articulo 57. En caso de falta absoluta del Fiscal
Anticorrupcion, el Gobernador enviara al Congreso en
un plazo de treinta dias, la terna para la designacion
de uno nuevo; en tanto se hace la designacion por el
Poder Legislativo, el Gobernador del Estado podré
nombrar a wuna persona que Sse encargue
temporalmente del cargo; el encargado deberd cumplir
los mismos requisitos que para ser Fiscal General del
Estado como lo establece la Constitucion Politica
Estatal.

SECCION TERCERA

DE LOS ENCARGADOS DE DESPACHO

Articulo 58. Cuando por cualquier motivo,
alguna Unidad Administrativa carezca de titular, el
Fiscal Anticorrupcién podra encomendarle las
funciones propias del cargo al servidor publico que
determine, mismo que sin dejar de desempefiar su
cargo original sera designado como Encargado de
Despacho de Ila Unidad Administrativa que
temporalmente se encuentre sin titular, hasta en tanto
realice la designacién definitiva, pudiendo desempefiar
legalmente las atribuciones que originalmente
corresponderian al titular de dicha Unidad
Administrativa de que se trate, sin que por ello genere
mayores derechos 0 prestaciones de los que
legalmente le corresponden por su cargo original.
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CAPITULO XIII
DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

Articulo 59. La Fiscalia  Anticorrupcion
implementara el Servicio Profesional de Carrera con el
fin de garantizar el cumplimiento al articulo 123
apartado B, fracciones VII, VIl y Xll, de la
Constitucion Politica Federal y la igualdad de
oportunidades para el ingreso y permanencia con base
en el mérito, mediante un sistema que permita
apreciar los conocimientos y aptitudes de los
aspirantes a un cargo publico de su adscripcion,
sujetandose al presupuesto autorizado.

Articulo 60. El Servicio Profesional de Carrera
establecera las bases para el desarrollo, estabilidad,
remuneracion  6ptima, capacitacion, formacion,
actualizacién y garantias de seguridad social de los
servidores publicos de carrera en la Fiscalia
Anticorrupcién, el cual estara regido por los principios
de legalidad, honestidad, eficiencia, objetividad,
calidad, imparcialidad, equidad, competencia por
mérito y equidad de género.

Articulo 61. La Fiscalia Anticorrupcién emitira
las politicas, bases y lineamientos para la
implementacion del Servicio Profesional de Carrera,
con el objeto de regular las acciones, formalidades y
procedimientos relativos a los procesos de:

I. Planeacion de los recursos humanos;

Il. Registro Unico de servidores publicos;

lll. Ingreso, desarrollo profesional, capacitacién
y certificacion de capacidades;

IV. Evaluacion del desempefio;

V. Separacién del Cargo, y

VI. Control y Evaluacién del propio sistema para
su actualizacién y mejora.

Articulo 62. Los servidores publicos que tengan
bajo su mando a Agentes del Ministerio Publico o de la
Policia de Investigacion Criminal, no podran formar
parte del Servicio Profesional de Carrera por ese
hecho, y serdn nombrados y removidos conforme a los
ordenamientos legales aplicables; por lo que se
consideraran personal de confianza, y los efectos de
su nombramiento se podran dar por terminados en
cualguier momento conforme a las disposiciones
juridicas aplicables.

CAPITULO XIV
DE LOS REQUISITOS DE INGRESO Y
PERMANENCIA

Articulo 63. El personal de la Fiscalia
Anticorrupcién que no realice funciones policiales,
periciales o de investigacién y que no pertenezca al
Servicio Profesional de Carrera, debera reunir los
siguientes requisitos para su ingreso:

I. Ser ciudadano mexicano;

Il. Estar en pleno ejercicio de sus derechos;

lll. Ser de honradez y probidad notorias;

IV. Contar con conocimientos relacionados con
las materias de la Unidad Administrativa a la que
habra de ingresar;

V. No haber sido condenado por sentencia
ejecutoriada, como responsable de un delito doloso o
culposo calificado como grave por la normativa
aplicable, ni estar sujeto a proceso penal al momento
de su designacion;

VI. No estar suspendido, ni haber sido destituido
0 inhabilitado por resolucién firme como servidor
publico a nivel federal, estatal o municipal;

VIl. No hacer uso ilicito de sustancias
psicotrépicas, estupefacientes u otras que produzcan
efectos similares, ni padecer alcoholismo, y

VIIl. En su caso, tener acreditado el servicio
militar nacional.

Articulo 64. Los Agentes del Ministerio Publico,
los peritos, la Policia de Investigacion Criminal, asi
como demds personal operativo, en su caso, podran
ser sujetos a cambios de adscripcion, rotacién o
modificacion de horarios atendiendo las necesidades
operativas y del servicio de la Fiscalia Anticorrupcion.
La inobservancia de lo anterior serd razén suficiente
para que se les remueva del cargo, por asi
establecerse en el Servicio Profesional de Carrera y
sin perjuicio de la responsabilidad administrativa en
que pudiera incurrirse.

Articulo 65. Para ocupar la titularidad de alguna
de las Vicefiscalias se requiere:

I. Ser ciudadano mexicano;

II. Estar en pleno ejercicio de sus derechos;

lll. Tener cuando menos treinta afios cumplidos
al dia de su designacion;

IV. Contar con titulo y cédula profesional de
nivel licenciatura, expedidos por la autoridad
competente, afin a la materia que se trate;

V. Tener cuando menos cinco afios de ejercicio
profesional en materia penal y al menos uno de ellos
en el Sistema Penal Acusatorio;

VI. Sujetarse a los procedimientos de
evaluacion de control de confianza, en su caso;

VII. No estar sujeto a proceso penal, ni haber
sido condenado por sentencia ejecutoriada como
responsable de un delito doloso o culposo, siempre y
cuando este Ultimo haya sido calificado como grave;

VIII. No estar suspendido ni haber sido
destituido o inhabilitado por resoluciéon firme como
servidor publico en los términos de las disposiciones
aplicables a nivel federal, estatal o municipal, y

IX. Los que de conformidad con otras
disposiciones sean legalmente aplicables.

CAPITULO XV
DE LAS EXCUSAS Y RECUSACIONES

Articulo 66. Los servidores publicos de la
Fiscalia Anticorrupcion deberan excusarse de conocer
cualquier asunto cuando se actualice alguna de las
causas de impedimento previstas en el Codigo
Nacional de Procedimientos Penales.

Articulo 67. Los servidores publicos de la
Fiscalia Anticorrupcion deberan exponer por escrito el
motivo de su excusa ante el Fiscal Anticorrupcion, a
efecto de que sea éste quien califique la excusa
presentada, asi como determinar, en su caso, al
servidor publico que conocera del asunto en suplencia.
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Articulo 68. Cuando los servidores publicos de
la Fiscalia Anticorrupcidn no se excusen y se acredite
alguna de las causas de impedimentos previstas por la
normativa aplicable, el Fiscal Anticorrupcién de
inmediato ordenara su sustitucién por otro servidor
publico para conocer del asunto de que se trate.

En este supuesto se procedera a investigar
dicha situacion y, en caso de comprobarse el interés
personal, se iniciara de oficio o a peticion de parte, el
procedimiento de responsabilidad correspondiente.

Articulo 69. Las partes podran solicitar por
escrito la recusacion del servidor publico que conoce
del asunto cuando estimen que se acredita alguna de
las causas de impedimento previstas por la normativa
aplicable. Dicha recusacidon debera ser formulada
dentro del término de cuarenta y ocho horas siguientes
al conocimiento del impedimento, y en ella se indicara,
bajo pena de inadmisibilidad, la causa en que se
justifica y los medios de prueba pertinentes.

Una vez recibida la recusacion, el Fiscal
Anticorrupcién o la persona en quien delegue esta
atribucién, en un término de veinticuatro horas,
solicitara al servidor publico recusado un informe
sobre los hechos sefialados para que resuelva de
inmediato la excusa planteada.

El servidor publico recusado se abstendra de
seguir conociendo del asunto y solo podra realizar
aquellos actos de mero tramite o urgentes que no
admitan dilacion.

Incurrird en falta grave el servidor publico que, a
sabiendas que existe un impedimento para conocer de
la causa, omita hacerlo o lo haga con notoria falta de
fundamento, asi como la parte que recuse con malicia
o de un modo manifiestamente infundado, sin perjuicio
de las responsabilidades civiles, penales o de otro tipo
gue pudiera corresponder.

CAPITULO XVI
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 70. Los servidores publicos de la
Fiscalia Anticorrupcién seran responsables de ejercer,
cumplir y vigilar las atribuciones y obligaciones en el
ambito de su respectiva competencia, el contenido del
presente Reglamento y demas ordenamientos legales
aplicables.

Articulo 71. Las violaciones a los preceptos del
presente Reglamento y las demas disposiciones que
de él emanen, seran sancionadas administrativamente
en términos de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Morelos, sin
perjuicio de proceder conforme a los ordenamientos
qgue correspondan cuando el servidor publico incurra
en hechos que pudieran considerarse ilicitos durante
el desempefio de su empleo, cargo o comision.

CAPITULO XVII
DE LAS COMISIONES, COMITES Y CONSEJOS
DE LA FISCALIA ANTICORRUPCION

Articulo 72. El titular de la Fiscalia
Anticorrupcion y los titulares de la Secretaria
Ejecutiva, las Vicefiscalias y la UAPFA, participaran y
formaran parte de los Consejos, Comisiones Yy
Comités cuando asi lo establezcan las leyes estatales
y federales, en materia de combate a la corrupcion; asi
mismo, podran participar como invitados o
representantes de la Fiscalia Anticorrupcion cuando
asi lo determine el titular y conforme a lo estipulado en
la normativa aplicable.

Articulo 73. Para su mejor organizacion y
funcionamiento, los Consejos, Comisiones y Comités
que, en su caso, establezca la Fiscalia Anticorrupcion,
estableceran sus propias normas internas de
operacion.

CAPITULO XVIII
DEL COMITE

Articulo 74. La Fiscalia Anticorrupcion
constituird el Comité, el cual estara integrado por
servidores publicos designados al efecto que fungira
como o6rgano supervisor de la aplicacion de los
recursos publicos asignados, cuya funcién es analizar,
opinar, asesorar y vigilar los procedimientos en
materia de adquisiciones, enajenaciones, contratos de
arrendamiento y prestacion de servicios y demas
operaciones que requiere la Fiscalia Anticorrupcion, a
fin de que estos se realicen bajo los principios de
legalidad, transparencia, imparcialidad, honradez vy
eficiencia; contando con facultades para proponer las
politicas conducentes que coadyuven a promover su
adecuada ejecucion.

Articulo 75. ElI Comité se integra de la siguiente
manera:

I. El Presidente, que sera el titular de la Fiscalia
Anticorrupcién, por si o por quien designe al efecto;

Il. El Secretario Técnico del Comité, que seré el
titular de la UAPFA,;

lll. Los Vocales, las personas titulares de las
Vicefiscalias;

IV. Una persona representante de la Unidad
Encargada de las adjudicaciones, enajenaciones,
arrendamiento y servicios del Poder Ejecutivo Estatal,
con derecho a voz y voto, y

V. El Organo de Control, una persona
representante de la Secretaria de la Contraloria del
Poder Ejecutivo Estatal, quien s6lo tendra derecho a
v0z, pero no a voto.

Tendrd la calidad de Invitado, toda persona
cuya presencia se considere necesaria a fin de
proporcionar o aclarar la informacion de los asuntos a
tratar, de acuerdo con las necesidades particulares de
la Fiscalia Anticorrupcion, sin limitacion de ndmero,
quienes tendran derecho a voz pero no a voto.
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Las adjudicaciones, enajenaciones,
arrendamientos 'y servicios de la Fiscalia
Anticorrupcién en los supuestos en los que un
ordenamiento de rango legal exceptue la aplicacion de
la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Prestacién de Servicios del Poder
Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos y su
Reglamento podran tener tramitacién distinta a la
prevista en el presente Reglamento.

Los miembros del Comité ejerceran funciones y
atribuciones que seran especificadas y establecidas
en el ordenamiento correspondiente.

Articulo 76. ElI Comité cuenta con las siguientes
atribuciones:

I. Revisar los programas y presupuestos de
adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y
contratacion de servicios, asi como formular
observaciones y recomendaciones convenientes;

Il. Proponer las politicas, bases y lineamientos
en materia de adquisiciones, enajenaciones,
arrendamientos y contrataciéon de servicios, asi como
autorizar los supuestos no previstos en estos de
acuerdo a la normativa aplicable;

lll. Analizar trimestralmente el informe de
conclusién y seguimiento de los casos dictaminados,
asi como de las licitaciones publicas que se realicen vy,
los resultados generales de las adquisiciones,
enajenaciones, arrendamientos y contratacion de
servicios, asi como, en su caso, recomendar las
medidas necesarias para evitar el incumplimiento de
alguna disposicion juridica;

IV. Revisar y, en su caso, aprobar las bases y
lineamientos para la celebracién de los concursos y
subastas;

V. Elaborar en la primera reunién ordinaria, el
programa anual para las adquisiciones,
enajenaciones, arrendamientos y contratacion de
servicios del ejercicio fiscal correspondiente;

VI. Conocer y recibir las propuestas que por
escrito se le presenten de las diferentes necesidades y
equipos que requieren las Unidades Administrativas, a
través de sus titulares;

VII. Emitir resolucién respecto a la adjudicacion
definitva de los contratos de adquisiciones,
enajenaciones, arrendamientos y prestacion de
servicios a través de los procedimientos de excepcion,
de conformidad con la normativa aplicable;

VIIl. Observar el exacto cumplimiento de las
normas conforme a las cuales se deberan adquirir y
enajenar los bienes muebles, contratar el
arrendamiento de bienes muebles e inmuebles y
contratar los servicios para la Fiscalia Anticorrupcion;

IX. Fijar al inicio de cada ejercicio fiscal,
conforme al presupuesto de egresos de la Fiscalia
Anticorrupcioén, los montos maximos para determinar
los procedimientos de adjudicacion de las operaciones
relativas a adquisiciones, arrendamientos y prestacion
de servicios;

X. Someter la aprobaciéon de los modelos de
convocatoria y bases de licitaciones, para la
adquisicién, arrendamiento y servicios relacionados
con la Fiscalia Anticorrupcion, a las instancias
correspondientes, dependiendo del origen de los
recursos a erogar;

XI. Convocar y vigilar el desarrollo de los
concursos y subastas, y

XIl. Determinar y aprobar los casos en que es
procedente la enajenacion de bienes propiedad de la
Fiscalia Anticorrupcion.

Articulo 77. La Fiscalia Anticorrupcion emitira
las politicas, bases y lineamientos en materia de
adquisiciones, arrendamientos y contratacién de
servicios, con el objeto de regular las acciones,
formalidades y procedimientos relativos a la
planeacién, programacion, presupuestacion,
contratacion y ejecucioén del gasto publico asignado.

CAPITULO XIX

DEL CONSEJO DE HONOR Y JUSTICIA

Articulo 78. La Fiscalia Anticorrupcion integrara
su propio Consejo de Honor, mismo que en
coordinacién con la Visitaduria Interna, seran las
instancias encargadas, en el respectivo &mbito de su
competencia y atribuciones, de conocer, resolver y
ejecutar, los procedimientos administrativos del
régimen disciplinario, en los términos establecidos en
el presente ordenamiento y manuales administrativos.

Articulo 79. Los integrantes del Consejo de
Honor velaran por la honorabilidad y reputacion de la
institucion y combatiran con energia las conductas
lesivas para la comunidad o la corporacion; para tal
efecto, gozaran de amplias facultades para examinar
los expedientes u hojas de servicio de los elementos
para allegarse de la informacion necesaria para dictar
su resolucion.

Articulo 80. El Consejo de Honor de la Fiscalia
Anticorrupcién estara integrado por los Consejeros
siguientes:

I. El titular de la Fiscalia o el representante que
éste designe, quien fungird como Presidente, contara
con voz y voto de calidad en caso de empate;

. El titular de la Secretaria Ejecutiva,;

[lI. El titular de la UAPFA,

IV. El titular de la Visitaduria Interna, quien
fungira como Secretario Técnico, y

V. El Representante de la Secretaria de la
Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos,
quien fungira como Organo de Control.

Todos los miembros sefialados en las anteriores
fracciones tendran derecho a voz y voto.

Articulo 81. Una vez agotado el procedimiento y
dentro de los plazos establecidos en el ordenamiento
correspondiente, el Consejo de Honor, resolvera en
definitiva, por unanimidad de votos o por mayoria
simple y podra confirmar, modificar o negar la
propuesta de sancién que les sea turnada por la
Visitaduria Interna.
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Articulo 82. ElI Consejo de Honor, por
unanimidad de votos o por mayoria simple, del
cincuenta mas uno de sus miembros, conocera y
podra confirmar, modificar o negar la propuesta de
sancion, respecto de los medidas provisionales de
suspensidn temporal del presunto responsable.

Articulo 83. Las resoluciones para la aplicacién
de sancion, deberan estar fundadas y motivadas en
las que se debera tomar en consideracion las
circunstancias siguientes:

I. Lagravedad de la infraccién;

Il. Las circunstancias econémicas del sujeto a
procedimiento;

lll. Los antecedentes, el nivel jerarquico y sus
condiciones personales;

IV. Las circunstancias exteriores y los medios de
ejecucion;

V. La antigiiedad en el servicio, y

VI.La reincidencia que haya concluido con
sancion.

Articulo 84. Las resoluciones que tome el
Consejo de Honor causardn ejecutoria una vez
emitidas y su resolucion se agregara a los expedientes
personales u hojas de servicio de cada servidor
publico sancionado.

Articulo 85. Para los efectos de practica de
diligencias, audiencias y notificaciones, se consideran
habiles todos los dias del afio de las ocho a las
diecinueve horas, excepto sédbados y domingos;
tratAndose de investigaciones, seran habiles todos los
dias del afio y las veinticuatro horas del dia.

Articulo 86. El titular de la Visitaduria Interna, de
forma razonada en los expedientes y por causas
justificadas, podra habilitar dias y horas inhabiles, a fin
de que los servidores publicos en funciones de
notificadores puedan practicar el emplazamiento o
primera notificacién, las subsecuentes deberan
practicarse dentro de los dias y horas habiles, en los
términos sefialados en el articulo anterior.

Articulo 87. EI Consejo de Honor podra
proponer la condecoracién de elementos que
destaquen de cualquier forma por su actuacion y
desempefio en el combate a la corrupcion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El presente Reglamento entrara en
vigor el dia de su publicacién en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad”, Organo de difusién del Gobierno
del estado de Morelos.

SEGUNDA. Se abroga el Reglamento Interior
de la Fiscalia Especializada para la Investigacion de
Hechos de Corrupcion publicado el 08 de junio de
2016, en el Peridédico Oficial “Tierra y Libertad”,
namero 5403.

TERCERA. Se derogan todas las disposiciones
juridicas de igual o menor rango jerarquico normativo
gue se opongan al presente Reglamento.

CUARTA. Los Manuales de Organizacion, de
Politicas y Procedimientos y otros de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién, deberan
expedirse dentro de un plazo no mayor a 90 dias
héabiles, contados a partir de la entrada en vigor del
presente ordenamiento; y, en tanto se expidan dichos
Manuales, el Fiscal Anticorrupcion resolvera las
cuestiones de procedimiento y operacién que se
originen por la aplicacion de éste ordenamiento.

QUINTA. La estructura organica de la Fiscalia
Anticorrupciéon,  establecida en el presente
Reglamento, debera implementarse en atencién a las
necesidades del servicio de procuracion de justicia, de
acuerdo con la disponibilidad presupuestal con que se
cuente y la normativa aplicable.

SEXTA. Las Unidades Administrativas que
llegaran a crearse por virtud del presente Reglamento,
tendran un plazo méaximo de 30 dias habiles, contados
a partir de la entrada en vigor del presente
Reglamento, para iniciar su funcionamiento siempre
que haya disponibilidad presupuestaria al efecto;
tiempo en que se deberdn de realizar todas aquellas
acciones de caracter administrativo necesarias ante
las autoridades competentes, conforme a la normativa
aplicable.

SEPTIMA. De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 21, fraccién XXX, de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Morelos; y en los
articulos 11, fraccion XXXV, y 18, fraccion XXVI, del
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno; la
Fiscalia  Anticorrupcion, dentro del plazo de
cinco dias hébiles posteriores a la entrada en vigor del
presente Instrumento, debe informar a la citada
Secretaria de Gobierno, la denominacion de las
Unidades Administrativas creadas en virtud del
presente Reglamento, asi como registrar conforme a
los formatos que expida la Direccion General Juridica
de la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo
Estatal, las firmas autégrafas de los funcionarios y
servidores publicos titulares de las mismas y los sellos
correspondientes, para los efectos legales vy
administrativos a que haya lugar.

OCTAVA. Dentro del plazo a que se refiere la
Disposicion  Transitoria  anterior, la  Fiscalia
Anticorrupcién  deberd realizar los  tramites
correspondientes para la identificacion y asignacion de
plazas, asi como para la expedicibn de los
nombramientos respectivos.

Dado en Casa Morelos, sede oficial del Poder
Ejecutivo Estatal, en la ciudad de Cuernavaca, capital
del estado de Morelos; a los 11 dias del mes de
diciembre de 2017.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS

GRACO LUIS RAMIREZ GARRIDO ABREU

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

MATIAS QUIROZ MEDINA
EL FISCAL ESPECIALIZADO EN COMBATE
A LA CORRUPCION
JUAN JESUS SALAZAR NUNEZ
RUBRICAS.
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A

PARTID

2.-
PARTID

PARTID

Descripcién de Programas Presupuestarios

Cic
lo Tipo
de de
Re Recu
cur  rso
SO
SuB
20 SIDI
17 OS-
1
SuB
20 SIDI
17 oS -
1
SuUB
20 SIDI
17 OS-
1
SuB
20 SIDI
17 OS-
1
SuB
20 SIDI
17 OS-

Desc
ripci
6n
Ram
o

SAL
ub

SAL
ub

SAL
ub

SAL
ub

SAL
ub

o320

Descri
pcion
Progr

ama

NECE
SIDA

APOY

PARA
LA
PROT
ECCI
ON

LAS
PERS
ONAS

ESTA
DO
DE

Cla
ve

Pro
gra
ma

S27

Progr
ama
Fondo
Conve
nio -
Espec
ifico
APOY
(@)
PARA
LA
PROT
ECCI
ON
DE
LAS
PERS
ONAS
EN
ESTA
DO
DE
NECE
SIDA
D
APOY

0]
PARA
LA
PROT
ECCI
ON
DE
LAS
PERS
ONAS
EN
ESTA
DO
DE
NECE
SIDA
D
APOY
(o]
PARA
LA
PROT
ECCI
ON
DE
LAS
PERS
ONAS
EN
ESTA
DO
DE
NECE
SIDA
D
APOY
[¢]
PARA
LA
PROT
ECCI
ON
DE
LAS
PERS
ONAS
EN
ESTA
DO
DE
NECE
SIDA
D
APOY
(o]
PARA
LA
PROT
ECCI
ON
DE
LAS
PERS
ONAS
EN
ESTA
DO
DE

Depe
ndenc

Ejecu
tora

SIST
EMA
DIF
MOR
ELOS

SIST
EMA
DIF
MOR
ELOS

SIST
EMA
DIF
MOR
ELOS

SIST
EMA
DIF
MOR
ELOS

SIST
EMA
DIF
MOR
ELOS

Rend
imien

Fina
ncier

PARTIDA
. Tipo
Eteel de Partida Apro  Modif
Gast bado icado
gro
o
211 -
MATER
1- ALES
GAS  UTILES
TO Y ;51 2%119
COR  BQUIPO 9561 5065
RIEN S :
TE MENOR
ES DE
OFICINA
336 -
SERVICI
0S DE
APOYO
1- ADMINI
GAS STRATI $
TO VO
COR TRADU 1268 1203
RIEN  CCION, : )
TE FOTOC
OPIADO
E
IMPRES
ION
2- 511 -
GAS  MUEBL
TO ES DE $ $
DE OFICINA 173,4 96,65
INVE Y 54.33 5.08
RSIO  ESTANT
N ERIA
515 -
EQUIPO
2- DE
$gs cOMPU  $ $
DE TOYDE 1,265 1,265
INve TECNOL 960. ,960.
Roio OCIAS 94 94
N DE LA
INFORM
ACION
5. 521 -
Gas EQuIPO
o 3Y $
DE éZARAT 382,7 3828
ngsvlg AUDIOy 6172 00.93
ISUALE
N s

AVANCE FINANCIERO

Reca
udad

(Mini
strad

0)

$
241,9
50.65

12,63
2.40

$
96,65
5.08

1,265
,960.
94

382,8
00.93

Comp
rometi
do

$
240,7
52.49

96,25
5.06

Dev
enga
do

$
240,
752.
49

$
96,2
55.0
6

Ejer
cido

$
240,
752.

49

$
96,2
55.0

6

Pag
ado

240,
752.
49

96,2
55.0
6

OBSER
VACIO
NES

Paga

SHC

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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NECE NECE
SIDA SIDA

APOY

PARA
LA
PROT
ECCl TOTAL
1- ON DEL
Vo  Der PROGR DE SIN SN ISP $ $ s $ s 0§ 8
MO MO AMA 20 SAL , LAS S27 IDEN IDEN  $15 AnOCR 2,000 2,000 2000 337, 337, 337, 2000
e pResu 17 ) PERS 2 TIFIC TIFIC 83 Aeesy 000, 000, 000, o300 007. 007. 007. 000
_ PUESTA ONAS AR AR 00 00 00 55 55 55 00
Enti PUESTA
dad RI© EN RIO
ESTA
DO
DE
NECE

SIDA

VALIDO
LIC. MONICA DURON RIVAS
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MORELOS
RUBRICA.
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Informes sobre la Situacién Econémica, las Finanzas Publicas y la Deuda Publica

ENTIDAD: Morelos
PERIODO: Tercer Trimestre 2017

Ent  Mu
ida nici
d pio
Go
bier
Mo no
rel de
os la
Enti
dad
Go
bier
Mo no
rel de
os la
Enti
dad

Tipo de
Registro

2.-
PARTID
A

PROGR
AMA
PRESU
PUEST
ARIO

Descripcion de Programas Presupuestarios

Cic
lo Tipo
de de
Re Rec
cur urso
SO
SuB
20 SIDI
17 OSs-
1
20
17 )

Descri
pcién
Ramo

PROV
ISION
ES
SALA
RIALE
SY
ECON
omIc
AS

PROV
ISION
ES
SALA
RIALE
SY
ECON
omic
AS

o320

23

23

Descri
pcién
Progra
ma

FOND
o
PARA
LA
ACCE
SIBILI
DAD
EN EL
TRAN
SPOR
TE
PUBLI
co
PARA
LAS
PERS
ONAS
CON
DISCA
PACID
AD
FOND
o
PARA
LA
ACCE
SIBILI
DAD
EN EL
TRAN
SPOR
TE
PUBLI
co
PARA
LAS
PERS
ONAS
CON
DISCA
PACID
AD

Cla
ve

Pro
gra
ma

uo7

uo7

Progra
ma
Fondo
Conve
nio -
Especi
fico

FOND
o
PARA
LA
ACCE
SIBILI
DAD
EN EL
TRAN
SPOR

SIN
IDENT
IFICA

Depe

nden
cia

Ejecu
tora

SIST
EMA
DIF
MOR
ELO
S?.

SIN
IDEN
TIFIC
AR

Ren
dimi Rei
ento

- nte
Fina

! gro
ncier

o

$0  $0
VALIDO

PARTIDA
Tipo
de . Apro
Gast Partida bado
o
2-
541 -
$gs VEHICU $
DE LOS Y 8,03
INVE EQUIPO 1,62
TERRE  2.00
RSI STRE
ON
TOTAL
DEL $
PROGR 8,03
AMA 1,62
PRESU 2.00
PUEST
ARIO

LIC. MONICA DURON RIVAS
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MORELOS

RUBRICA.

AVANCE FINANCIERO

Reca

udad
Modif o r%?nrg'; Ir?e;cei Ejerc
icado  (Mini "° 9 ido

[o] o

strad

0)
$ $ $ $ $

794 397 3971, 3,97 3,97
3,27 163 6370 1,63 1,63
400 7.08 8 7.08 7.08

$ $ $ $ $

794 397 3,971, 3,97 3,97
3,27 163 637.0 1,63 1,63
400 7.08 8 7.08 7.08

Paga
do

3,97
1,63
7.08

3,97
1,63
7.08

OBSER
VACIO
NES

Paga

SHC

N/A

3,97
1,63
7.08
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Informes sobre la Situacién Econémica, las Finanzas Publicas y la Deuda Publica Tercer Trimestre 2017

Programa Presupuestario Indicadores Meta y Avance al periodo
Respon Nombr . )
sable Entid Progra e del Activid  Nomb . Nivel Fret?u Unid D'TT,‘e Meta Reali
del ad Muni . ma Progra . Funci  Subfu ad re del Método del encia - 44 de . nsion ro zado | Ava Justific
" L Ramo Unidad Presup ma Fin M . N N de - de - Tipo del Prog en el nce o
Registr Fede cipio - on ncién  Institu  Indica B Indica Medi . ram - o acion
o del rativa uestari Presup cional dor Célculo dor Mlejdl da Indic a Perio (%)
o uestari cion ador do
Avance o
( Nimero
total de
dotacione
s-
despensa
s que
cumplen
con los
criterios
de
calidad
nutricia a
nivel
nacional /
Numero
total de
dotacione
33- s-
Aporta despensa
ciones 416 - s
Feder  Direcci enviadas
ales on Aplica  porlos
para Gener cién Sistemas
Entida alde 7- delos DIF para
des Progra 8- Fondo Criteri  su
Admini Feder  macion 2- 6 - Otros de osde evaluacio
stracié ativas FAM Desa Prote Grupo Aporta Calida nal
n y Presup Asisten rrollo  cci6n s ciones d Sistema Comp Porc
Publica Munici  uesto cia Soci  Soci  Vulne Mdltipl  Nutrici  Nacional  onent entaj Gesti Eficie
Federal N/A N/A pios A 1006 Social al al rables es a DIF)*100 e Anual e on ncia N/A N/A
33-
Aporta (Numero
ciones 416 - Porce de
Feder  Direcci ntaje asesorias
ales 6n de realizada
para Gener aseso salos
Entida alde 7- rias Sistemas
des Progra 8- Fondo realiza DIF/
Admini Feder  macién 2- 6 - Otros  de dasa  Numero
stracié ativas y FAM Desa Prote Grupo Aporta los de
n y Presup Asisten rrollo  cci6on s ciones Siste  asesorias Porc
Publica Munici  uesto cia Soci  Soci  Vulne Mdltipl mas programa Activid Trime entaj Gesti Efica 68.7
Federal N/A N/A pios A 1006 Social al al rables es DIF das)*100 ad stral e on cia 5 N/A  N/A
(Numero
total de
beneficiar
ios que
reciben
apoyos
alimentari
osenel
afio /
Pobla  Numero
cion total de
de la beneficiar
Estrat ios
egia inscritos
33- Integr alos
Aporta al de programa
ciones 416 - la s
Feder  Direcci Asiste  alimentari
ales 6n ncia os dela
para Gener Social  Estrategi
Entida alde 7- Alime  alntegral
des Progra 8- Fondo ntaria dela
Cob  Feder macion 2- 6 - Otros  de con Asistenci
ertur ativas y FAM Desa Prote Grupo Aporta acces a Social
Entidad a y Presup Asisten rrollo  cci6on s ciones oa Alimentar Porc
Federat More estat Munici uesto cia Soci Soci  Vulne Mdltipl alimen iaenel Propé entaj Estrat Efica
iva los al pios 1006 Social al al rables es tos afio) *100  sito Anual e égico cia 100 N/A
Propo  NUmero
rcion de
de despensa
33- despe s-
Aporta nsas dotacione
ciones 416 - dotaci s
Feder  Direcci ones distribuid
ales 6n entreg asenel
para Gener adas periodo
Entida alde 7- que de
des Progra 8- Fondo cumpl acuerdo
Cob  Feder macion 2- 6 - Otros  de en alos PERIO
ertur ativas y FAM Desa Prote Grupo Aporta con criterios DO
Entidad a y Presup Asisten rrollo  cci6on s ciones los de Comp VACA
Federat More estat Munici uesto cia Soci  Soci  Vulne Mdltipl criteri  calidad onent  Trime Estrat Efica CIONA
iva los al pios A 1006 Social al al rables es osde nutricia e stral  Otra  égico cia 1 1 100 L



Pagina 104 SEGUNDA SECCION 20 de diciembre de 2017
calida delos
d Lineamie
nutrici  ntos de la
a EIASA/
Namero
total de
apoyos
entregad
osenel
periodo.
(Numero
de
despensa
s-
dotacione
s
disefiado
s con
criterios
de
calidad
Porce  nutricia
ntaje por cada
de Sistema
dotaci DIF/
ones-  ndmero
despe total de
nsas despensa
que s
disefia dotacione
33- nlos s
Aporta Siste disefiada
ciones 416 - mas sy
Feder  Direcci DIF enviadas
ales 6n en a
para Gener apego validacioé
Entida alde 7- alos n del
des Progra 8- Fondo criteri Sistema
Cob  Feder macion 2- 6- Otros  de osde  Nacional
ertur  ativas FAM Desa Prote Grupo Aporta calida DIF por
Entidad a y Presup Asisten rrollo  cci6n s ciones d cada Porc
Federat More estat Munici uesto cia Soci  Soci  Vulne Mdltipl nutrici  Sistema entaj Gesti Efica
iva los al pios A 1006 Social al al rables es a DIF)*100 Anual e on cia 100 N/A
(Monto
total de
recursos
del
Fondo de
Aportacio
nes
Mdltiples
Asistenci
a Social
asignado
s por el
Sistema
DIF para
otorgar
apoyos
alimentari
Porce osenel
ntaje afio /
de Total de
recurs  recursos
osdel recibidos
33- FAM por el
Aporta Asiste  Sistema
ciones 416 - ncia DIF del
Feder  Direcci Social  Fondo de
ales on destin  Aportacio
para Gener ados nes
Entida alde 7- a Mdltiples
des Progra 8- Fondo otorga Asistenci
Cob  Feder macion 2- 6 - Otros  de r a Social
ertur ativas y FAM Desa Prote Grupo Aporta apoyo Alimentar
Entidad a y Presup Asisten rrollo  cci6n s ciones s iaenel Porc
Federat More estat Munici uesto cia Soci  Soci  Vulne Mdltipl alimen afio) * entaj Gesti Efica
iva los al pios A 1006 Social al al rables es tarios. 100 Anual e on cia 100 N/A
VALIDO

LIC. MONICA DURON RIVAS

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MORELOS

RUBRICA.
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Informes Avance Fisico- Financiero

ENTIDAD: Morelos
PERIODO: Tercer

Clave
del

proyect

o

MOR
1717
0300
9675
56

MO
R1

717
030
096
757

Trimestre 2017

RAMO 12 Programa S039 “Atencion a personas con Discapacidad”

INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

Tipo
Muni de
cipio Recu

rso

Nombre del
proyecto

Adquisicion
De Equipo
De
Coémputo E
Implementa
cion Del
Expediente
Clinico
Electrénico
En El
Centro De
Rehabilitaci
onyY
Educacion
Especial

Cobe
rtura

estat

al

Subs
idios

Adecuacion
Y
Equipamient
o Del Area
Para La
Atencién De
Personas
Ciegas Y
Débiles
Visuales En
El Centro
De
Rehabilitaci
onyY
Educacion
Especial Del
Estado De
Morelos E
Imparticién
Del
Diplomado

Cobe
rtura

estat
al

Subs
idios

Progr
ama
fondo
conve
nio

S039
Progr
ama
de
Atenci
o6na
Perso
nas
con
Disca
pacida

S039
Progr
ama
de
Atenci
6na
Perso
nas
con
Disca
pacida

Instit
Ra ucién
mo  Ejec
utora
Siste
12- ma
Sal DIF
ud More
los
Siste
12- ma
Sal DIF
ud More
los

Tipo
de
Proy
ecto

Asist
encia
Soci
al

Asist
encia
Soci
al

Ci
Estat clo Presup
us Re uesto
cur
so
En
Ejec 20 $1,500,
uci6 17 000
n
En
Ejec 20 $7,000,
uci6 17 000

n

Mo
dific
ado

$1,
500
,00
0

$7,
000

AVANCE FINANCIERO

Reca
udad
o

$1,50
0,000

$7,00
0,000

Compr
ometid

$1,500
,000

$7,000
,000

Deven

gado

$1,05
7,076.
7

$250,
000

Ejerci

do

$1,05
7,076.
7

$250,
000

Pagad

(o]

$1,05
7,076.
7

$250,
000

35
7

nte
gro

$0

AVANCE FisICO

Av %
Unida an Ava
dde ce nce
Medid An Acu
a ua mul
| ado

Obser
vacion
es

Finan
ciera:
/
Fisica:
/
Regist
ro:
SISTE
MA:
Pasa
al
siguie
nte
nivel.

Mobili
arioy 1
equipo 0

Financi
era: /
Fisica:
Equip /
amient 80 0(')0 Registr
o o:se
solicita
validaci
on
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Informes Avance Fisico- Financiero

ENTIDAD: Morelos R_AMO 12_ Pro"grama S039 “Atencion a personas con
Discapacidad
PERIODO: Tercer
Trimestre 2017

INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO AVANCE FINANCIERO AVANCE FiSICO
. %
. Progr . . Ci .
Nombre . Tipo ama In.Sflt Tipo Est clo Pres Mo Rec Com Rei Unida  Ava  Ava Obser
Clave del Muni de Ra uci6on  de - Deven S % dde nce nce )
royecto del cinio  Recu fondo mo  Eiec  Pro atu Re upu dific aud prom ado Ejercido  Pagado Avance nte Medid Anu Acu Vacion
proy! proyecto P conve y Y s cur esto ado ado etido g9 es
rso ] utora  ecto a al mul
nio so
ado
Suministr S039 r'?crl]s
oE Progr ra: /
Instalacio ama Fiéi
n De Dos de .
MOR . ) Siste . ca:
Velarias Cobe Atenci Asist
1717 . 12- ma . En $69 $69 . /
o300 ENEl rura  Subs 6na o enda g5, $69 500 57 gg95 708 Equip Regi
Centro De estat idios Perso Soci 2,79 0 0 0 0 0 amient 0 0 g
9679 " ud More cuc 17 98. 98. 4 stro:
Rehabilita  al nas al 2 8.4 [o]
89 I los ion 4 4 se
cion Y con solic
Educacié Disca ita
n pacida valid
Especial d aci6
n

VALIDO
LIC. MONICA DURON RIVAS
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MORELOS
RUBRICA.
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Informes Avance Fisico- Financiero Ramo 12 Programa S251 “Comunidad Diferente”

ENTIDAD: Morelos
PERIODO: Tercer Trimestre

2017
INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO AVANCE FINANCIERO
. Progra . . .
C::iae\fe Nombre Munici Tcli't)eo ma : Lljr;?ct;; Ttlilt)eo Estat cc:)d Presu Modif Reca  Compr  Deve Ejerc Pa %
| - fondo . puest . udad ometid ngad F ga Ava
proye pio Recur . m Ejec Proy us Rec icado ido
proyecto conveni o o o do nce
cto so o o utora ecto urso
Infraestr S251
uctura, Progra
Rehabilit ma de 1
MOR  acionY Desarr Siste .
inir o Cobert g psig Ol S om o EN 01 geor seon, $601, 6912 $510, $510 o 739
0300 Equipam ura ios Comuni 5, DIF g, Eiec 7y 283 283 283 83 899 899 89 1
9679 iento De estatal tario More ucion
. " u al 9
06 Espacio Comu los
X d
s nidad
Alimenta DIFere
rios nte"
Benefici
0A37
Grupos
De
Desarroll
o Para
Fortalec
erAl4
Proyecto
s
Producti
VoS
g;gm“”' s251
" Progra
Diferent
ma de
MOR €) 1
Desarr
irr Cobert ollo 2 Siste Asist  En
0300 Subsid . S . y 201 $1,39 $1,39 $1,39 $1,391
9679 ura ios Comuni o Mma encia Ejec 7 1435 1435 1435 435 $0 $0 $0 0.00
estatal tario DIF Soci  ucién ! ’ ! ’
67 " u
Comu d More al
nidad los
DiFere
nte"

VALIDO
LIC. MONICA DURON RIVAS
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MORELOS
RUBRICA.

Rei
nte
gro

$0

$0

AVANCE FiSICO

Unid
ad
de

Medi
da

Equi
pami
ento

Mobi

liario
y .

equi
po

Ava
nce
Anu

0.00

0.00

%
Av
anc
e
Ac
um
ula
do

0.0

0.0

Obser
vacio

Finan
ciera:
/
Fisica
cenel
cuarto
trimes
tre se
cumpl
ird
con la
meta /
Regis
tro: se
solicit
a
inform
acion

SIST
EMA:
Pasa
al
siguie
nte
nivel.

Finan
ciera:
adn
no se
realiz
a
ningd
n
pago
al
prove
edor
o
presta
dor
del
servic
io/
Fisica
: Se
benefi
ciaran
con
insum
osa
14
grupo
sde
desar
rollo /
Regis
tro: se
solicit
a
valida
cion
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Informes Avance Fisico- Financiero

ENTIDAD: Morelos
PERIODO: Tercer
Trimestre 2017
INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

Clave Tipo Progr In§t!t
Nombre . ama ucié
del Munici de
del ) fondo Ramo n
proye pio Rec y
cto proyecto urso  Sonve Ejec
nio utora
uo75
Adquisici Fondo _23
6n De para
Pr
Transport la
ov
e Acces isi
Especializ ibilida
on
ado Para den
MO Personas el &S giste
R17 Cobert Sa
170 Con . ura Subs Trans lar &
Discapaci T porte . DIF
300 munici  idios i ial
dad Para Public More
968 pal es
El Centro o para los
087 y
De las Ec
Rehabilita Perso
- on
cionY nas 6
Educacio con .
- mi
n Disca ca
Especial pacid s
ad

Tipo
de
Proy
ecto

Asist

encia

Soci
al

RAMO 12 Programa U075 “Fondo para la Accesibilidad de las Personas con Discapacidad”

AVANCE FINANCIERO

Ci
clo Presu Mo Reca Deve
Estat Re o Compro Ejerci
puest dific udad . ngad
us cu metido do
o ado o o
rs
o
En $7,
Ejec 20 $7,94 943 $397 $397 $39716 $3,97
uci6 17 3,274 27 1,637 1,637 37 1,637
n 4
VALIDO

LIC. MONICA DURON RIVAS

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MORELOS

RUBRICA.

50.0

AVANCE FiSICO

Unid
ad
de

Medi
da

Vehi
culos

Ava
nce

al

0.00

0.00

Obser
vacion
es

Financi
era: /
Fisica:
/
Registr
o:
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Informes Avance Fisico- Financiero

ENTIDAD: Morelos
PERIODO: Tercer

Clave
del

proyec

to

MOR
1717
0300
9695
41

Trimestre 2017

RAMO 12 Programa S272 “Apoyo para la Proteccion de las Personas en Estado de Necesidad”

INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

Nombre del
proyecto

Equipamien
to De
Médulos
De
Atencion
Para La
Solucién
Pacifica De
Conflictos
EnlLa
Familia En
32 Smdif Y
En Sedif En
El Estado
De Morelos

Tipo
Muni de
cipio Recu
rso
Cobe
rtura  Subs

estat idios
al

Progra
ma
fondo
conven
io

S272
Apoyo
s para
la
protec
cion de
las
person
asen
estado
de
necesi
dad

Instit ~ Tipo
ucion de
Ejec  Proy

utora ecto

Siste .
Asist
ma encia
DIF
Soci
More
al
los

Estat
us

AVANCE FINANCIERO

Cic
lo Presu Mod Reca

Re puest ifica udad C;?;E;;Lo
cur o do o
so
20 $2,00 ﬁgg $2,00 $2,00
17 0,000 . 0,000 0,000
00
VALIDO

LIC. MONICA DURON RIVAS

Deve
ngad
o

Ejerc

ido

$337,00 $337

8

,008

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MORELOS

RUBRICA.

Pa
ga
do

$3
37,
00

%
Ava
nce

Rei
nte
gro

AVANCE FiSICO

Unida
dde
Medid
a

Equip
amient
o

Ava

nce

Anu
al

0.00

%

Avan

ce

Acum
ulado

0.00

Obser
vacion
es

Financi
era: /
Fisica:

Registr
0: Se
Solicita
Validaci
6n
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Al margen izquierdo una toponimia que dice:
Cuernavaca, Ayuntamiento 2016- 2018. Un logotipo
gue dice: Cuernavaca. Gobierno Municipal.

CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS HABITANTES,
SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIEREN LOS ARTICULOS 115, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 112 Y 113, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS; 2, 15, 38, FRACCIONES
'Y LII; Y 41, FRACCION |, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS; Y,

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 115, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 113, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, los
Estados adoptaran para su régimen interior, la forma
de gobierno republicano, representativo, popular,
teniendo como base de su division territorial y de su
organizacién politica y administrativa el municipio libre,
los cuales se encuentran investidos de personalidad
juridica y patrimonio propio, susceptible de derechos y
obligaciones.

Que el articulo 38, fraccién XLVIII, de la Ley
Organica Municipal del Estado de Morelos, faculta a
los Ayuntamientos para formular programas de
organizacién y participacion social, que permitan una
mayor cooperacién entre autoridades y habitantes del
municipio.

Es de gran importancia para esta administracion
mejorar la imagen urbana de Cuernavaca que se
encuentra muy deteriorada, lo que impacta
negativamente en la forma en que sus habitantes y
turistas perciben a la ciudad, restandole la belleza que
realmente le corresponde. Por lo que, desde el inicio
de su gestion, esta administracién municipal se ha
propuesto recuperar la imagen urbana, elevar la
calidad de vida y hacer que los ciudadanos se vuelvan
a sentir orgullosos de la belleza de la ciudad de la
“Eterna primavera”.

Que en Cuernavaca la poblacién de jévenes
(entre 12 y 29 afios) representa el 26% del total, es
decir casi 95,000 personas; por lo que los jévenes
constituyen una importante fuerza social, econdémica,
politica y cultural; en ellos recae gran parte de los
esfuerzos de la revitalizacion de Cuernavaca, por ello,
es necesario fomentar la participacion de todos los
grupos de jévenes en el embellecimiento de la ciudad;
asi como, impulsar programas que tomen en cuenta
su cultura, sus diferencias y potencialidades, para
estar en posibilidades de hacer frente a los nuevos
retos y demandas de la juventud.

Que en diferentes ciudades del mundo y en
México, es cada vez mas comun la promocion de
estrategias de regeneracion urbana, siendo utilizadas
como una manera de atender algunas de las
probleméticas  generadas por los  cambios
estructurales que han experimentado muchas de esas
grandes metrdpolis, principalmente en materia de
mejoramiento de espacios publicos y reconstruccién
del tejido social.

Que el Instituto de la Juventud de Cuernavaca,
tiene como uno de sus objetivos fomentar la practica
de diversas actividades que propicien la superacion
académica, econdmica, cultural y profesional de la
juventud; y dentro de sus atribuciones debera
fomentar la participacion de los jévenes en
actividades, culturales, deportivas o recreativas.

Que atento a lo anterior, esta Administracion
considera necesario implementar un “Programa de
Arte Urbano Juvenil del Municipio de Cuernavaca” que
tendrd como objeto dar la oportunidad a los jovenes
cuernavacenses de expresar mediante el arte de la
pintura los elementos que los identifican con su
comunidad; asi como, potenciar la esencia y riquezas
gue histéricamente han caracterizado a Cuernavaca.

Que entre los muchos beneficios que se
obtendran con la ejecucion del presente Programa
podemos resaltar que mejorara la imagen urbana de la
ciudad mediante la pinta de murales en bardas y
puentes propiedad del Ayuntamiento, donde los
jévenes expresaran su identidad como
cuernavacenses y podran promover su talento; asi
como, aumentar el atractivo turistico de la ciudad.

Que como parte de las responsabilidades
genéricas e inherentes a los regidores y en su caso,
de las comisiones del Ayuntamiento, esta propuesta
es presentada por la Comisién de Asuntos de la
Juventud; asi como, por el titular del Instituto de la
Juventud de Cuernavaca, siendo este Ultimo quien en
ejercicio de sus atribuciones podra gestionar recursos
y apoyos privados para la realizacion del Programa,
asi, el Ayuntamiento no erogard ningan recurso
adicional.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, este
Cuerpo Colegiado tiene a bien aprobar el siguiente:

ACUERDO
SO/AC-324/14-1X-2017

POR EL QUE SE AUTORIZA LA UTILIZACION
DE ESPACIOS PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA, MORELOS, PARA REALIZAR EL
“PROGRAMA DE ARTE URBANO JUVENIL DEL
MUNICIPIO DE CUERNAVACA".
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ARTICULO PRIMERO.- Se autoriza la
utilizacién de los espacios publicos del Ayuntamiento
de Cuernavaca como son bardas y puentes
peatonales, para realizar el “PROGRAMA DE ARTE
URBANO  JUVENIL DEL MUNICIPIO DE
CUERNAVACA”.

ARTICULO SEGUNDO.- La coordinacion del
programa, convocatoria y eleccién de los participantes
sera responsabilidad de la Presidencia de la Comision
de Asuntos de la Juventud, con el apoyo de titular del
Instituto de la Juventud de Cuernavaca; lo anterior, sin
perjuicio de que puedan auxiliarse de las demas
dependencias de la Administracion Pablica Municipal.

ARTICULO TERCERO.- Para la realizacion del
Programa el Ayuntamiento Unicamente proporcionara
el apoyo logistico y los espacios publicos.

ARTICULO CUARTO.- Para la realizacion del
presente Programa se debera verificar con la
Direccién de Patrimonio Municipal que las bardas que
se piensen utilizar en espacios publicos y que sean
propiedad del Ayuntamiento.

ARTICULO QUINTO.- La regiduria de Asuntos
de la Juventud sera la coordinadora del programa y
debera informar por escrito al Cabildo, sobre los
espacios publicos utilizados, el nombre de los pintores
participantes, el titulo de la obra, el origen y destino de
los apoyos financieros para su realizacion.

ARTICULO SEXTO.- Los espacios publicos que
se autoricen, no podran ser utlizados para un fin
distinto al autorizado en el presente Acuerdo, ni las
obras deberan de tener temas, distintivos politicos o
alusiones a Partidos Politicos o denostaciones a
instituciones publicas o privadas o de persona alguna,
0 que vayan en contra de la moral y las buenas
costumbres.

ARTICULO SEPTIMO.- Se instruye a los
titulares de la Secretaria del Ayuntamiento, Secretaria
de Desarrollo Social, Tesoreria Municipal; del Instituto
de la Juventud de Cuernavaca y demas dependencias
operativas y normativas involucradas a realizar todos
aquellos tramites y acciones para el debido
complimiento del presente Acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- EIl presente Acuerdo entrara en
vigor el mismo dia de su aprobacién por el Cabildo.

SEGUNDO.- Publiquese en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” érgano de difusion de Gobierno del
Estado de Morelos y en la Gaceta Oficial Municipal.

Dado en el Salon de Cabildo “José Maria
Morelos y Pavén”, en la ciudad de Cuernavaca,
Morelos, a los catorce dias del mes de septiembre del
afio dos mil diecisiete.

ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE CUERNAVACA
CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO
SINDICO MUNICIPAL
DENISSE ARIZMENDI VILLEGAS
CC. REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
SAMUEL SOTELO SALGADO
En consecuencia, remitase al ciudadano
Cuauhtémoc Blanco Bravo, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las facultades que
le confiere el articulo 41, fraccion XXXVIII, de la Ley
Organica Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del Ayuntamiento, mande
publicar el presente Acuerdo en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” y en la Gaceta Municipal.
ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE CUERNAVACA
CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO
EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
SAMUEL SOTELO SALGADO
RUBRICA.

Al margen izquierdo una toponimia que dice:
Cuernavaca.- Ayuntamiento 2016-2018.

CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS HABITANTES,
SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOQOS, EN EL USO DE LAS FACULTADES QUE
LE OTORGAN LOS ARTICULOS 38, FRACCION XIV,
114 Y 115, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS; ASi COMO, LOS
ARTICULOS 2, 33, 37, Y 40, DE LA LEY DE
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO
PUBLICO DEL ESTADO DE MORELOS, Y;

CONSIDERANDO

Que para dar cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 30, fraccién I, de la Ley Orgénica Municipal del
Estado de Morelos y de acuerdo a lo establecido en el
articulo 82, fraccion Xl, de la norma que nos rige, se
tiene que aprobar el Corte de Caja que el Tesorero
Municipal presente a Cabildo; de lo anterior, para
continuar informando de manera oportuna a los
organos competentes; asi como, a la ciudadania
Cuernavacense sobre la captacion, uso y destino de
los recursos financieros que se han recaudado en los
rubros que contempla la Ley de Ingresos del Municipio
de Cuernavaca, Morelos, para el Ejercicio Fiscal del
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afio 2017; y por las diversas aportaciones que realizan
tanto el Gobierno Federal y el Estatal; recursos que se
han destinado al cumplimiento de las acciones y
objetivos del Ayuntamiento de Finanzas Sanas,
mediante las estrategias definidas en el Plan de
Desarrollo Municipal para alcanzar los objetivos del
mismo, a través de los Programas Operativos Anuales
de cada dependencia y entidad Municipal que seran el
sustento de las previsiones de recursos
presupuestales que cada afio habran de presentarse
en la correspondiente Ley de Ingresos y el
Presupuesto de Egresos, conforme lo establecen la
Ley Organica Municipal del Estado de Morelos, la Ley
Estatal de Planeacion y la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico.

Por otra parte, como facultad otorgada a los
Ayuntamientos dentro de la normatividad aplicable en
caso concreto, estos pueden llevar a cabo el andlisis y
valoracion de su Corte de Caja mensual, el cual debe
ser necesariamente remitido al Congreso del Estado
para revision y aprobacién correspondiente.

Asi mismo, dentro de nuestras atribuciones se
encuentran las de poder modificar su estructura
financiera y administrativa, de todos y cada uno de los
programas de las Dependencias y Entidades, incluidas
dentro del Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento
de Cuernavaca, Morelos, para el Ejercicio Fiscal del
afio 2017, mismas que se les hace del conocimiento a
los integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de
Cuernavaca.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, este
Cuerpo Colegiado tiene a bien emitir el presente:

ACUERDO
SE/AC-342/18-X-2017

QUE APRUEBA EL CORTE DE CAJA DEL
AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS,
CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE Y
TERCER TRIMESTRE DEL ANO 2017.

ARTICULO PRIMERO.- Se aprueba el Corte de
Caja del Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos,
correspondiente al mes de septiembre y tercer
trimestre del afio 2017, con la finalidad de mantener
unas finanzas sanas en el municipio de Cuernavaca,
se autorizan las transferencias presupuestales
efectuadas por cada Secretaria entre sus respectivas
cuentas y proyectos presupuestales en el mes de
septiembre de 2017, por un monto de $20,340,563.61
(VEINTE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL
QUINIENTOS SESENTA Y TRES PESOS 61/100
M.N.) y Tercer Trimestre del 2017 por un monto de
$83,880,020.84 (OCHENTA Y TRES MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA MIL VEINTE PESOS
84/100 M.N.).

ARTICULO SEGUNDO.- Se aprueban los
gastos realizados correspondientes al mes de
septiembre del 2017, por un monto de $80,624,251.58
(OCHENTA MILLONES SEISCIENTOS
VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y
UN PESOS 58/100 M.N.) y Tercer Trimestre del 2017
por un monto de $263,403,032.10 (DOSCIENTOS
SESENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS
TRES MIL TREINTA Y DOS PESOS 10/100 M.N.).

ARTICULO TERCERO.- Se aprueban los
ingresos correspondientes al mes de septiembre de
2017, por un monto de $102,529,079.73 (CIENTO
DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL
SETENTA Y NUEVE PESOS 73/100 M.N.) y Tercer
Trimestre del 2017 por un monto de $302,226,881.36
(TRESCIENTOS DOS MILLONES DOSCIENTOS
VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN
PESOS 36/100 M.N.).

ARTICULO CUARTO.- El monto total de las
percepciones que se cubren a los servidores publicos
de mandos medios y superiores de las dependencias y
entidades del Ayuntamiento de Cuernavaca, en la que
se incluyen sueldos y demas compensaciones que
forman parte de sus remuneraciones, correspondiente
al mes de septiembre de 2017, por un monto de
$8,489,492.70 (OCHO MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS 70/100 M.N.) y Tercer
Trimestre del 2017 por un monto de $25,963,156.38
(VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS
PESOS 38/100 M.N.).

ARTICULO QUINTO.- Se aprueba el pago de
finiquitos y juicios laborales en el mes de septiembre
de 2017 por un monto de $634,497.99 (SEISCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS 99/100 M.N.).

ARTICULO SEXTO.- Se aprueba la
transferencia a la Universidad Autonoma del Estado
de Morelos derivado del monto recaudado respecto a
la retencion del Impuesto Adicional del 5% Pro-
Universidad que se registra en el mes de septiembre
de 2017, por wun importe de $399,174.40
(TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO
SETENTA Y CUATRO PESOS 40/100 M.N.).

ARTICULO SEPTIMO.- Se autoriza a la
Tesoreria Municipal realizar registros contables con
afectacion a las cuentas de balance por concepto de
rectificaciones de resultados de ejercicios anteriores
en el mes de septiembre de 2017, por un monto de $-
1,311,553.16 (MENOS UN MILLON TRESCIENTOS
ONCE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES
PESOS 16/100 M.N.).
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ARTICULO OCTAVO.- Se autoriza a la
Tesoreria Municipal realizar el registro contable del
pago de pasivo de ejercicios fiscales anteriores en el
mes de septiembre del 2017, por un monto de
$2,497,492.41 (DOS MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS 41/100 M.N.).

ARTICULO NOVENO.- Se autoriza a la
Tesoreria Municipal realizar el registro presupuestal de
las ampliaciones automaticas, presupuestales
efectuadas en el mes de septiembre del 2017, por los
conceptos de sentencias y resoluciones por autoridad
competente por un monto de $307,724.15
(TRESCIENTOS  SIETE MIL  SETECIENTOS
VEINTICUATRO PESOS 15/100 M.N.), por los
recursos aprobados y autorizados para el RAMO 23
Provisiones Salariales y Econdmicas con cargo a
Proyectos de Desarrollo Regional 2017 en su tercera
parte, segun convenio para el otorgamiento de
subsidios firmado de fecha 18/04/2017, para el
Municipio de Cuernavaca, Morelos, por un monto de
$1,743,825.86 (UN MILLON SETECIENTOS
CUARENTA Y TRES MIL  OCHOCIENTOS
VEINTICINCO PESOS 86/100 M.N.), por los recursos
aprobados y autorizados para el RAMO 23 Provisiones
Salariales y Econdmicas con cargo al Fondo para el
Fortalecimiento Financiero 2017, segln convenio para
el otorgamiento de subsidios firmado de fecha
01/06/2017 para el municipio de Cuernavaca, Morelos,
por un monto de $706,764.33 (SETECIENTOS SEIS
MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS
33/100 M.N.), por los recursos aprobados vy
autorizados para el RAMO 23 Provisiones Salariales y
Econbmicas con cargo al Fondo para el
Fortalecimiento de la Infraestructura Estatal vy
Municipal 2017 (FORTALECE), segln convenio para
el otorgamiento de subsidios firmado de fecha
18/04/2017 para el municipio de Cuernavaca, Morelos,
por un monto de $2,559,991.09 (DOS MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS 09/100
M.N.), por la cobertura del gasto operativo por los
servicios de difusion por un monto de $3,989,600.00
(TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) y
Tercer Trimestre por un monto $12,504,600.73 (DOCE
MILLONES QUINIENTOS CUATRO MIL
SEISCIENTOS PESOS 73/100 M.N.).

ARTICULO DECIMO.- Se autoriza a la
Tesoreria Municipal realizar el registro de las
reducciones presupuestales en el Tercer Trimestre por
un monto de $2,332,764.19 (DOS MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS
SESENTA Y CUATRO PESOS 19/100 M.N.).

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Acuerdo
entrard en vigor el mismo dia de su aprobacion por el
Cabildo de Cuernavaca, Morelos.

ARTICULO SEGUNDO.- Publiquese el presente
Acuerdo en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”,
organo informativo que edita el Gobierno del Estado
de Morelos.

Dado en el “Salon Presidentes” del Museo de la
Ciudad de Cuernavaca, Morelos, a los dieciocho dias
del mes de octubre del afio dos mil diecisiete.

ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE CUERNAVACA
CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO
SINDICO MUNICIPAL
DENISSE ARIZMENDI VILLEGAS
CC. REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
SAMUEL SOTELO SALGADO

En consecuencia, remitase al ciudadano
Cuauhtémoc Blanco Bravo, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las facultades que
le confiere el articulo 41, fraccion XXXVIII, de la Ley
Organica Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del Ayuntamiento, mande
publicar el presente Acuerdo en el Peridédico Oficial
“Tierra y Libertad” y en la Gaceta Municipal.

ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE CUERNAVACA
CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO
EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
SAMUEL SOTELO SALGADO
RUBRICAS.
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SOCIAL Y PARA FOMENTAR LA CULTURA DE PROTECCION

B) DIAGRAMA DE FLUJO DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LAS CAMPANAS PARA EL
BIENESTAR SOCIAL Y PARA FOMENTAR LA CULTURA DE PROTECCION

XXVI DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS (SALUD MUNICIPAL) PROCEDIMIENTOS

A) ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LAS CAMPANAS DE NEBULIZACION DE
ESPACIOS ABIERTOS Y CERRADOS Y CONTROL CANINO

B) DIAGRAMA DE FLUJO DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LAS CAMPANAS DE
NEBULIZACION DE ESPACIOS ABIERTOS Y CERRADOS Y CONTROL CANINO

XXVII DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS (DIRECCION DE TURISMO)

XXVIII DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS (SISTEMA DE AGUA POTABLE)

PROCEDIMIENTOS

A) ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CONTRATO DE AGUA POTABLE, DOTACION DE
AGUA POTABLE, REPARACION DE FUGA (SIC)

B) ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CONTRATO DE AGUA POTABLE, DOTACION DE
AGUA POTABLE, REPARACION DE FUGA (SIC)

XXVIX DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS (PREDIAL Y CATASTRO)

PROCEDIMIENTOS

A) ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA PREDIAL Y CATASTRO COPIA CERTIFICADA DEL
PLANO CATASTRAL, AVALUOS CATASTRALES, LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO, VERIFICACIONES Y
APEOS O DESLINDES, ANTECEDENTES CATASTRALES DE UN PREDIO, CONSTANCIA DE ANTIGUEDAD DE
LA CONSTRUCCION (SIC)

B) ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA PREDIAL Y CATASTRO COPIA CERTIFICADA DEL
PLANO CATASTRAL, AVALUOS CATASTRALES, LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO, VERIFICACIONES Y
APEOS O DESLINDES, ANTECEDENTES CATASTRALES DE UN PREDIO, CONSTANCIA DE ANTIGUEDAD DE
LA CONSTRUCCION (SIC)

XXX DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS (JUEZ DE PAZ)

XXXI DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS (COMUNICACION SOCIAL Y UDIP)

XXXII DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS (INSTANCIA DE LA MUJER)

XXXIII DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS (ASUNTOS DE LA JUVENTUD)

XXXIV DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS (REGIDURIA DE HACIENDA) y PROCEDIMIENTOS

XXXV DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS (OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL)

XXXVI ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL, ACTAS
CERTIFICADAS, REGISTRO DE NACIMIENTO, RECONOCIMIENTO, REGISTRO DE MATRIMONIO EN OFICINA
EXTRAORDINARIO, REGISTRO DE MATRIMONIO EN OFICINA, REGISTRO DE MATRIMONIO EN DOMICILIO,
CONSTANCIA DE INEXISTENCIA, REGISTRO DE DEFUNCION, ANOTACION JUDICIAL, BUSQUEDAS,
ANOTACION MARGINAL ADMINISTRATIVA

A) PROCEDIMIENTOS DEL REGISTRO DE NACIMIENTOS

B) PROCEDIMIENTO DEL REGISTRO DE MATRIMONIOS

XXXVII DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTO (COPLADEMUN)

XXXVIII DIRECTORIO DE SERVIDORES PUBLICOS
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HOJA DE AUTORIZACION
EL PRESENTE MANUAL DE ORGANIZACION, POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE TEPALCINGO, MORELOS ADMINISTRACION 2016-2018, CONTIENE INFORMACION
REFERENTE A SU ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE CADA UNA DE LAS DEPENDENCIAS QUE
CONFORMAN EL HONORABLE AYUNTAMIENTO; CON LA FINALIDAD DE DETALLAR COMO INSTRUMENTO DE
CONSULTA E INDUCCION AL PERSONAL QUE INTEGRA ESTE ORGANO DE GOBIERNO.

RESPONSABLE DE LA ELABORACION REVISO
C. L.I. CARLOS ALBERTO JALATE MENDOZA C. L.D.ULISES RIVERA HERNANDEZ
CONTRALOR MUNICIPAL ASESOR JURIDICO
RUBRICA. RUBRICA.
APROBO

C. ALFREDO SANCHEZ VELEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL H. AYUNTAMIENTO DE TEPALCINGO, MORELOS

RUBRICA.
C. MARIA DE LOURDES CASTANEDA MARIN C. PABLO LOPEZ VAZQUEZ
SINDICO MUNICIPAL REGIDOR DE SERVICIOS PUBLICOS
RUBRICA. RUBRICA.
C. PRISCILA MARICRUZ MERCADO VERGARA C. EZEQUIEL SANCHEZ CORTES

REGIDORA DE HACIENDA REGIDOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO

RUBRICA. RUBRICA.
C. ARIEL RODRIGUEZ LEANA C. KARELIA CID VAZQUEZ
REGIDOR DE DES. URB. Y O. PUB. REGIDORA DE EDUCACION
RUBRICA. RUBRICA.

C.J. REFUGIO MONTESINOS SANCHEZ
SECREATRIO MUNICIPAL
RUBRICA.
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INTRODUCCION

EL PRESENTE MANUAL DE ORGANIZACION DEL MUNICIPIO DE TEPALCINGO, MORELOS, CONTIENE
DE FORMA CLARA Y DESCRIPTIVA LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES QUE SE EJECUTAN EN LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE CONFORMAN EL AYUNTAMIENTO, TOMANDO EN CUENTA LOS
ANTECEDENTES HISTORICOS, EL MARCO JURIDICO Y ADMINISTRATIVO, MISION Y VISION, ESTRUCTURA
ORGANICA, ORGANIGRAMA, OBJETIVOS Y FUNCIONES.

EL PROPOSITO ES PRESENTAR UNA CADENA DE VALOR QUE INICIA CON LA PLANEACION,
PRESUPUESTACION, PROGRAMACION; PASA POR LA EJECUCION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS; Y
CONCLUYE CON LA FORMA EN QUE SE ADMINISTRAN Y CONTROLAN LOS RECURSOS HUMANOS,
FINANCIEROS Y MATERIALES; A FIN DE GARANTIZAR QUE TANTO LOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPALES COMO LOS CIUDADANOS CONOZCAN LA ESTRUCTURA DEL MUNICIPIO Y LA FORMA EN QUE
SE DIVIDE EL TRABAJO.

EN ESTA HERRAMIENTA ADMINISTRATIVA Y NORMATIVA, SE BUSCA LA TRANSPARENCIA DEL
QUEHACER PUBLICO PARA DAR UNA CLARA RENDICION DE CUENTAS A LOS CIUDADANOS, ASi COMO
PARA MODERNIZAR DE MANERA INTEGRAL LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, HACIENDOLA
EFICIENTE, SUSTENTADA EN VALORES DE HONESTIDAD, LEGALIDAD, EQUIDAD Y EFICIENCIA, QUE
PERMITAN EL DESARROLLO DE UNA CULTURA DE SERVICIO PERFECCIONANDO LAS ESTRUCTURAS
ADMINISTRATIVAS DEL AYUNTAMIENTO, ESTO FACILITA SIMPLIFICAR Y AGILIZAR LOS TRAMITES Y
SERVICIOS, SIEMPRE CON UNA CALIDAD Y EFICIENCIA EN EL SERVICIO PUBLICO PARA EL BENEFICIO DE
LOS HABITANTES DE TEPALCINGO, MORELOS.

OBJETIVO GENERAL

SER UN DOCUMENTO DE CONTROL ADMINISTRATIVO QUE TIENE COMO PROPOSITO, ORIENTAR AL
PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE TEPALCINGO; MORELOS, EN LA EJECUCION DE LAS LABORES
ASIGNADAS A CADA ORGANO ADMINISTRATIVO; ASIMISMO, DELIMITAR RESPONSABILIDADES, EVITAR
DUPLICIDADES E IDENTIFICAR OMISIONES; ADEMAS, SIRVE COMO INSTRUMENTO DE APOYO PARA EL
CONTROL, EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES, ASi COMO MEDIO DE
ORIENTACION E INFORMACION AL PUBLICO EN GENERAL, LOGRANDO MEDIANTE SU ADECUADA
IMPLEMENTACION LA CORRESPONDENCIA FUNCIONAL ENTRE PUESTOS Y ESTRUCTURA.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: DEFINIR LA ESTRUCTURA ORGANICA FORMAL Y REAL DEL
AYUNTAMIENTO, QUE ESTABLEZCA LOS NIVELES JERARQUICOS, LINEAS DE AUTORIDAD Y
RESPONSABILIDAD, REQUERIDOS PARA EL FUNCIONAMIENTO ORGANIZACIONAL, DEFINIR, DESCRIBIR Y
UBICAR LOS OBJETIVOS Y FUNCIONES DE CADA PUESTO Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON EL FIN DE
EVITAR SOBRECARGAS DE TRABAJO, DUPLICIDAD, ETC., IDENTIFICAR LAS LINEAS DE COMUNICACION
PARA LOGRAR UNA ADECUADA INTERRELACION ENTRE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS INTEGRANTES
DE LA INSTITUCION

FINALIDAD: SER UN DOCUMENTO QUE NOS MUESTRE COMO ESTAN ORGANIZADO EL H.
AYUNTAMIENTO DE TEPALCINGO; MORELOS, LAS UNIDADES QUE LO INTEGRAN Y LAS FUNCIONES DE
CADA DEPARTAMENTO.

MARCO JURIDICO

1.- CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

2.- CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS.

3.- LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS.

4.- LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE TEPALCINGO PARA EL GOBIERNO FISCAL 2014.

5.- LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE MORELOS.

6.- LEY GENERAL DE HACIENDA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS.

7.- LEY ESTATAL DE PLANEACION.
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8.- LEY DE PLANEACION, PROGRAMACION, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO.

9.- LEY DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MORELOS.

10.- LEY DEL SERVICIO CIVIL.

11.- LEY DE ENTREGA RECEPCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE
MORELOS.

12.- CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO PARA EL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE MORELOS.

13.- CODIGO FISCAL PARA EL ESTADO DE MORELOS.

14.- DEMAS LEYES, REGLAMENTOS, CIRCULARES, DECRETOS, Y OTRAS DISPOSICIONES DE
CARACTER ADMINISTRATIVO Y DE OBSERVACION GENERAL EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA.

MISION Y VISION

MISION

CONDUCIR LA POLITICA INTERNA DEL MUNICIPIO CON EL OBJETIVO DE LOGRAR LOS CONSENSOS
NECESARIOS PARA FORTALECER Y LEGITIMAR LA ACCION CON CLARIDAD Y TRANSPARENCIA PARA UN
BUEN GOBIERNO ASi COMO REALIZAR LAS ACCIONES CONDUCENTES A UN BUEN DESARROLLO
INTEGRAL PARA CONDUCIR A UNA BUENA CALIDAD DE VIDA Y QUE PREVALEZCA EL ESTADO DE
DERECHO ADEMAS DE PROMOVER LA PARTICIPACION CIUDADANA Y SALVAGUARDAR LA INTEGRIDAD
FISICA Y PATRIMONIAL DE LOS TEPALCINGUENSES, EL PRESENTE MANUAL DE ORGANIZACION Y
PROCEDIMIENTOS PRESENTA LAS BASES PARA COORDINAR Y OPTIMIZAR LOS ESFUERZOS DE ESTA
ADMINISTRACION PARA UN BUEN DESARROLLO DE NUESTRO MUNICIPIO.

VISION

TENER UN MUNICIPIO CON ESTRUCTURAS DE PARTICIPACION CIUDADANA QUE CONSOLIDEN
ACCIONES AL BIEN COMUN Y MOTIVAR EL DESARROLLO PARA ASPIRAR AL ORDEN Y LA ARMONIA DEL
GOBIERNO MUNICIPAL IMPULSAR LA ECONOMIA, CON EL MEJOR APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS
Y ASi MEJORAR LA ESTRUCTURA EN EL DESARROLLO URBANO Y DE SERVICIOS, AMPLIAR LOS
SERVICIOS DE SALUD, ALIMENTACION BIENESTAR Y EDUCACION TODO CON UN TRATO HUMANO Y
AMABLE PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE NUESTRA SOCIEDAD.

VALORES QUE NOS IDENTIFICAN

EL H. AYUNTAMIENTO DE TEPALCINGO, MORELOS, TIENE COMO ACCION DE GOBIERNO, SER UN
ENTE RESPONSABLE CON CADA UNA DE SUS ACTIVIDADES ASIGNADAS, CON VALORES ESENCIALES QUE
NOS IDENTIFICAN COMO COLABORADORES Y ASi MISMO REFLEJARLOS A LA SOCIEDAD PARA
DIRIGIRNOS ANTE ELLA COMO UNA ENTIDAD CON PRINCIPIOS FUNDAMENTALES.

+ RESPETO
HUMANISMO
LEALTAD
SUSTENTABILIDAD
TRANSPARENCIA
IGUALDAD
TRABAJO EN EQUIPO
HUMILDAD
HONRADEZ
4 EFICIENCIA

- F F FFFFF
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ESTRUCTURA ORGANICA

N® NOMBRE CARGO
1 | ALFREDO SANCHEZ VELEZ PRESIDENTE MUNICIPAL
2 | MARIA DE LOURDES CASTAREDA MARIN | SINDICO MUNICIPAL
3 | PABLO LOPEZ VAZQUEZ REGIDOR DE SERVICIOS PUBLICOS
4 |PRISCILA MARICRUZ MERCADO

VERGARA REGIDOR DE HACIENDA
> | KARELIA CID VAZQUEZ REGIDOR DE EDUCACION
6 | EZEQUIEL SANCHEZ CORTES REGIDOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO
7 | ARIEL RODRIGUEZ LEANA REGIDOR DE DES. URB. Y O. PUB.
8 | J. REFUGIO MONTESINOS SANCHEZ SECRETARIO MUNICIPAL
9 | ULISES RIVERA HERNANDEZ ASESOR JURIDICO
10 | AMELIS ORZUNA VASQUEZ DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL Y UDIP
11 | sALVADOR BARBA QUINTERO DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL
12 | MARITZA PADILLA PEREZ MEDICO
13 | JENIFFER ARIZA PLIEGO ASESOR LEGAL AL PUBLICO
14| NOEL ALEJANDRO TORRES PALMA CHOFER
15 | RICARDO MURIOZ ARREDONDO CHOFER
16 | FrRANCISCO LOPEZ COYOTE COORDINADOR DE ESPACIOS PUBLICOS
17 |CONSUELO YOMALLY HERNANDEZ

VARGAS SECRETARIA
18 | RICARDO TECO BECERRA ASESOR JURIDICO DE LA SINDICO
19 | JUDITH RUEDA MATA ASESOR JURIDICO DE LA SINDICO
20 |ROSA CASTRO COYOTE AUXILIAR DE SINDICATURA
21 | EFRAIN AQUINO GONZALEZ AUXILIAR DE SINDICATURA
22 | CARLOS ALBERTO JALATE MENDOZA CONTRALOR MUNICIPAL
23 | LETICIA ORTIiZ HERNANDEZ AUXILIAR DE CONTRALORIA
24 | TOMAS SANCHEZ PERNA JUEZ DE PAZ
25 | LUIS DANIEL PALAMA SANCHEZ NOTIFICADOR
26 | pATRICIA LILIANA ESPINO VARGAS OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL
27 | GUISEL HARUMIT BENITEZ ARAGON SECRETARIA
28 | SANTIAGO CESAR VIQUE SANCHEZ TESORERO MUNICIPAL
29 ||SAi BARRANCO RODRIGUEZ CONTADOR GENERAL
30 | MARIA ISABEL SANCHEZ PALMA AUXILIAR DE TESORERIA
31 | FABIOLA JUAREZ MONTARIO ENCARGADA DE EGRESOS
32 | MAURICIO VELEZ GOMEZ ENCARGADO DE PROVEEDORES
33 | ANA KAREN ARCOS SANCHEZ SECRETARIA
34 | CLAUDIA LUCERO PACHECO FLORES OFICIAL MAYOR
35 | LUIS ALBERTO ZURIGA COYOTE MANTENIMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO
36 | ALONDRA ROSAS CHEPETLA INTENDENTE
37 | GABRIELA TABACO MENDEZ INTENDENTE PRIM. NARCISO MENDOZA
38 | VAN FRANCISCO MORGADO LOPEZ DIRECTOR DEL DIF
39 | ARACELI OLVERA ZAPATA MAESTRA DEL CAIC
40 | FILIBERTA ARACELI SANCHEZ PINZON AUXILIAR DEL DIF
41

MONSERRAT CAMPOS DOMINGUEZ

SECRETARIA
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42

ERENDIRA LORENA FLORES RIVERA

DELEGADO DE LA PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL
MENOR

43 | MARILU PLIEGO FLORES AUXILIAR DEL CEDIF
44 | MAGDA KAREN VALES CORTES TRABAJADORA SOCIAL
45 | |LHUIT VAZQUEZ ALVARADO PSICOLOGA
46 | ADAN HORACIO VIVEROS AMADOR MEDICO DE LA UBR
47 | TANIA ALEJANDRA TAJINAR VASQUEZ PSICOLOGA
48 | L|LIA PALMA VIDAL TERAPISTA DE LENGUAJE
49 | yAZMIN BENITEZ DOMINGUEZ ENFERMERA
50 |RITA PEREZ MORENO TERAPISTA FiSICO
51 | JANET MARISOL GENIZ TEPEXPA TERAPISTA DE LENGUAJE
52 | OMAR LOZADA PLIEGO CHOFER DE LA URBAN
53 | RENE BENITEZ CASTILLO DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO
54 | HECTOR BRIONES ARECHEGA DIRECTOR DE ECOLOGIA
55 | ADELA COYOTE RAMIREZ COORDINADORA DE JORNALEROS AGRICOLAS
56 | ERNESTO GARCIA SANCHEZ COORDINADORA DE ECOLOGIA
57 | LAZAREVI SANCHEZ CORTES AUXILIAR DE ECOLOGIA
58 | CATALINA PALMA TENANGO COORDINADORA AGRICOLA
9 | FELIPE VERGARA CANDANOZA AUXILIAR DE DESARROLLO AGROPECUARIO
60 | XAVIER SANTIAGO HERNANDEZ
SILVESTRE AUXILIAR DE DESARROLLO AGROPECUARIO
61 | ANTELMO SANCHEZ ORTIZ CHOFER
62 | pEDRO PLIEGO TLALOZA COORDINADOR PECUARIO
63 | EMMA CASTAREDA CASTARNEDA DIRECTORA DE HACIENDA
64 | EFIGENIO SANCHEZ RAMIREZ ADMINISTRADOR DEL MERCADO
65 | RODRIGO CORTES RAMIREZ VELADOR DEL MERCADO
66 | MARIA ELENA MIRANDA SANCHEZ COBRADOR DEL MERCADO Y TIANGUIS
67 | EVELIA DELGADO PINEDA INTENDENTE SANITARIOS DEL MERCADO
68 | JUDITH RAQUEL BENITEZ COYOTE FISCAL
69 | ELISA GONZALEZ MATA FISCAL
70 | JAVIER TORRES ARTEAGA FISCAL
71 | CECILIA LEANA SANCHEZ AUXILIAR DE HACIENDA
72 | 3 TRINIDAD DANTE VILLAFANET DIRECTOR DE PREDIAL Y CATASTRO
73 | SERGIO GUTIERREZ ALVARRAN JEFE DE DEPARTAMENTO DE CATASTRO
74 | YONNY CORTES ARELLANO AUXILIAR DE CATASTRO
7S | KENDY SANCHEZ ALAMAN SECRETARIA
76 | RAFAEL PLIEGO SANCHEZ DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS
77 | CRUZ ISABEL PLIEGO ORTEGA SECRETARIA
78 | BLANCA ESTELA VARGAS ZAPATERO COORDINADOR DE VIVIENDA
79 | MARIO AMACENDE MENDEZ AUXILIAR DE OBRAS PUBLICAS
80 | pOMINGO RIVERA GALICIA SUPERVISOR DE OBRAS
81 ||ILIANA TEPOXTECO ROMERO DIRECTORA DE COPLADEMUN
82 | ANSBERTO TETELTITLA COYOTE AUXILIAR PLANTA TRATADORA
83 | ViCTOR OMAR PALMA SANCHEZ AUXILIAR PLANTA TRATADORA
84

RICHARD ALEXIS DELGADO AGUIRRE

AUXILIAR PLANTA TRATADORA
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85 || EOPOLDO ASAEL ZARAGOZA MORAN | AUXILIAR PLANTA TRATADORA

86 | MIGUEL ANGEL LOPEZ PELAEZ DIRECTOR DE TURISMO

87 | NORBERTO MENDEZ NARVAEZ DIRECTOR DE DEPORTE

88 || UIS MIGUEL ROMERO JUAREZ DIRECTOR DE EDUCACION Y CULTURA

89 | DALIA MARIA PLIEGO DOMINGUEZ DIRECTORA DE INSTANCIA DE LA MUJER

90 | CLAUDIA IVETT ARELLANO XALPA DIRECTORA DE ASUNTOS DE LA JUVENTUD

91 | pASCUAL SANCHEZ PLIEGO ENCARGADO DE LA UNIDAD DEPORTIVA

92 | ALONDRA TAPIA TEPEXPA COORDINADORA DE DERECHOS HUMANOS

93 | ENRIQUE PLIEGO GARCIA AUXILIAR DE SALUD

94 | TIMOTEO GONZALEZ TORRES AUXILIAR DE SALUD

95 | JACQUELINE L. OCAMPO GALICIA COORDINADORA DE CULTURA

9% || EONIDES PLIEGO RUIZ AUXILIAR DE EDUCACION

97 | HUGO VERGARA LOPEZ BIBLIOTECARIO

98 | FORTINO SANCHEZ CORTES DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS

99 | ABEL ESPINOZA FLORES DIRECTOR DE PARQUES Y JARDINES

100 | |sAURO ZAVALA COYOTE COORDINADOR DE SERVICIOS PUBLICOS

101 | 3JESUS MARIA ZITLALAPA RODRIGUEZ AUXILIAR DE SERVICIOS PUBLICOS

102 |} yis AYALA VERGARA AUXILIAR DE SERVICIOS PUBLICOS

103 | 5SCAR ANDRADE ARECHEGA COORDINADOR DE ELECTRICISTAS

104 | WUALFRED MONTESINOS PLIEGO COORDINADOR DE PARQUES Y JARDINES

105 | oLIVERIO PEREZ SILVESTRE AUXILIAR DE SERVICIOS PUBLICOS

198 | JUAN JOSE MILLAN ORTEGA ELECTRICISTA

107 | NOE FLORES MENDEZ INTENDENTE

108 | SAUL MENDEZ JIMENEZ INTENDENTE

109 | ALFONSO CORTES SILVESTRE INTENDENTE

110 | MARIANO CAPISTRAN TEPOXTECO INTENDENTE

111 [JUAN BERNARDO GONZALEZ ,
CASTAREDA COORDINADOR DE SERVICIOS PUBLICOS

112 | \ARCIAL JORGE ALANIS CRUZ PLOMERO

113 | ALEJANDRO PACHECO BAHENA INTENDENTE

114 | JuUAN JOSE FRANCO SANDOVAL AUXILIAR DE ELECTRICISTAS

115 | RAZIEL ARIAS MENDEZ AUXILIAR DE PODADORES

116 | 30AQUIN ORZUNA DOMINGUEZ AUXILIAR DE PODADORES

117 | PRUDENCIO ZUNIGA OLVERA AUXILIAR DE SERVICIOS PUBLICOS

118 | GERMAN GALICIA CORTES AUXILIAR DE SERVICIOS PUBLICOS

119 | SAMUEL REYES CORNEJO DIRECTOR DE EVENTOS ESPECIALES

120 | ABDAHIR GADIEL VERGARA ALVARADO | COORDINADOR DE EVENTOS ESPECIALES

121

CLAUDIA LUCERO PACHECO FLORES

OFICIAL MAYOR
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
PRESIDENTE PRESIDENTE
MUNICIPAL MUNICIPAL

PERSONAL A SU CARGO

ESTA A CARGO DE TODA LA ESTRUCTURA ORGANICA YA QUE ES EL
REPRESENTANTE POLITICO, JURIDICO Y ADMINISTRATIVO DEL AYUNTAMIENTO.

FUNCIONES PRINCIPALES

I. PROMULGAR Y PUBLICAR EL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO, LOS REGLAMENTOS, CIRCULARES Y
DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE OBSERVANCIA GENERAL NECESARIOS PARA LA BUENA
MARCHA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL;

Il. PRESIDIR LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO, CON VOZ Y VOTO EN LAS DISCUSIONES Y VOTO DE
CALIDAD EN CASO DE EMPATE, ASI COMO CONVOCAR A LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO PARA
LA CELEBRACION DE LAS SESIONES ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS Y SOLEMNES;

I1l. NOMBRAR AL SECRETARIO MUNICIPAL, AL TESORERO MUNICIPAL, AL CONTRALOR MUNICIPAL Y
AL TITULAR DE SEGURIDAD PUBLICA;

IV. PROPONER ANTE EL CABILDO PARA SU APROBACION, LOS NOMBRAMIENTOS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 24, FRACCION |, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL;

V. VIGILAR LA RECAUDACION EN TODOS LOS RAMOS DE LA HACIENDA MUNICIPAL;

VI. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA, EL BANDO DE POLICIA Y
GOBIERNO, LOS REGLAMENTOS. MUNICIPALES, Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE
OBSERVANCIA GENERAL, ASi COMO LAS LEYES DEL ESTADO Y DE LA FEDERACION Y APLICAR EN SU
CASO LAS SANCIONES CORRESPONDIENTES;

VIl. PROPONER ANTE EL CABILDO, EN ACUERDO CON EL SINDICO, AL RESPONSABLE DEL AREA
JURIDICA;

VIll. REPRESENTAR AL AYUNTAMIENTO EN TODOS LOS ACTOS OFICIALES O DELEGAR ESTA
FUNCION;

IX. CELEBRAR, A NOMBRE DEL AYUNTAMIENTO Y POR ACUERDO DE ESTE, TODOS LOS ACTOS Y
CONTRATOS NECESARIOS PARA EL DESEMPENO DE LOS NEGOCIOS ADMINISTRATIVOS Y EFICAZ
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES CON FACULTADES DE UN APODERADO
LEGAL;

X. EJERCER EL PRESUPUESTO DE EGRESOS RESPECTIVO, ORGANIZAR Y VIGILAR EL
FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL; COORDINAR A TRAVES DE LA
TESORERIA LAS ACTIVIDADES DE PROGRAMACION, PRESUPUESTACION, CONTROL, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL GASTO PUBLICO Y AUTORIZAR LAS ORDENES DE PAGO;
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
PRESIDENTE PRESIDENTE
MUNICIPAL MUNICIPAL

PERSONAL A SU CARGO

ESTA A CARGO DE TODA LA ESTRUCTURA ORGANICA YA QUE ES EL
REPRESENTANTE POLITICO, JURIDICO Y ADMINISTRATIVO DEL AYUNTAMIENTO.

FUNCIONES PRINCIPALES

XI. CONVOCAR Y CONCRETAR EN REPRESENTACION DEL AYUNTAMIENTO Y PREVIO ACUERDO DE
ESTE, LA REALIZACION DE OBRAS Y PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS POR TERCEROS O CON
EL CONCURSO DEL ESTADO O DE OTROS AYUNTAMIENTOS;

XIl. NOMBRAR Y REMOVER A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES CUYA DESIGNACION NO SEA
PRIVATIVA DEL AYUNTAMIENTO;

XIll. VISITAR LOS CENTROS DE POBLACION DEL MUNICIPIO PARA CONOCER LOS PROBLEMAS DE LAS
LOCALIDADES Y TOMAR LAS MEDIDAS PENDIENTES A SU RESOLUCION;

XIV. INFORMAR AL AYUNTAMIENTO RESPECTO DEL CUMPLIMIENTO DADO A LOS ACUERDOS Y
RESOLUCION DE ESTE;

XV. PRESENTAR EL DIA TREINTA Y UNO DE OCTUBRE DE CADA ANO, EN SESION SOLEMNE DE
CABILDO, UN INFORME DEL ESTADO QUE GUARDE LA ADMINISTRACION Y DE LAS LABORES
DESARROLLADAS DURANTE EL ANO, ASi COMO DAR CONTESTACION A LAS CUESTIONES QUE SE LE
FORMULEN POR LOS REGIDORES Y SINDICO INTEGRANTES DEL CABILDO;

XVI. CON EL AUXILIO DE LAS COMISIONES O DEPENDENCIAS RESPECTIVAS, ELABORAR EL
PROYECTO DE INICIATIVA DE LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO Y DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS,
PARA SOMETERLOS AL ANALISIS Y APROBACION, EN SU CASO, DEL CABILDO Y DEL CONGRESO DEL
ESTADO;

XVII. REMITIR AL CONGRESO LA CUENTA PUBLICA ANUAL DEL MUNICIPIO;

XVIIl. DAR PARTE A LAS AUTORIDADES RESPECTIVAS DE LOS DESALOJOS E INVASIONES DE BIENES
INMUEBLES QUE SE PRODUZCAN EN EL TERRITORIO MUNICIPAL;

XIX. ASUMIR EL MANDO DE LA FUERZA PUBLICA MUNICIPAL, EXCEPTO EN LOS CASOS EN QUE DE
ACUERDO CON LA FRACCION VII, DEL ARTICULO 115, DE LA CONSTITUCION GENERAL DE LA
REPUBLICA;

XX. SOLICITAR EL AUXILIO DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD PUBLICA, AUTORIDADES JUDICIALES Y
MINISTERIALES; ASi COMO PRESTAR A ESTAS EL AUXILIO Y COLABORACION QUE SOLICITEN PARA
EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES;

XXI. DICTAR Y EJECUTAR LOS ACUERDOS QUE SEAN PERTINENTES A LA TRANQUILIDAD PUBLICA,
ASi COMO A LA SEGURIDAD DE LAS PERSONAS Y SUS PROPIEDADES Y DERECHOS, ORDENANDO,
CUANDO PROCEDA, CLAUSURAR CENTROS ESTABLECIMIENTOS Y LUGARES DONDE SE PRODUZCAN
ESCANDALOS O QUE FUNCIONEN EN FORMA CLANDESTINA;

XXII. DESIGNAR AL TITULAR DE LA PRESIDENCIA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA;
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
PRESIDENTE PRESIDENTE
MUNICIPAL MUNICIPAL

PERSONAL A SU CARGO

ESTA A CARGO DE TODA LA ESTRUCTURA ORGANICA YA QUE ES EL
REPRESENTANTE POLITICO, JURIDICO Y ADMINISTRATIVO DEL AYUNTAMIENTO.

FUNCIONES PRINCIPALES

XXIIl. CONDUCIR LOS TRABAJOS PARA LA FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO
Y LOS PROGRAMAS QUE DEL MISMO DERIVEN, DE ACUERDO CON LAS LEYES RESPECTIVAS Y UNA
VEZ ELABORADO, SOMETERLOS A LA APROBACION DEL AYUNTAMIENTO;

XXIV. ORDENAR LA EJECUCION DEL PLAN Y PROGRAMAS A QUE SE HACE REFERENCIA EN LA
FRACCION ANTERIOR;

XXV. VIGILAR EL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LOS BIENES MUNICIPALES;

XXVI. CONCEDER AUDIENCIA PUBLICA Y EN GENERAL RESOLVER SOBRE LAS PETICIONES,
PROMOCIONES O GESTIONES QUE REALICEN LOS GOBERNADOS, ASi COMO REALIZAR FOROS DE
CONSULTA CIUDADANA;

XXVIl. OTORGAR A LOS ORGANISMOS ELECTORALES EL APOYO DE LA FUERZA PUBLICA, ASi COMO
TODOS LOS INFORMES Y CERTIFICACIONES QUE AQUELLOS SOLICITEN, PARA EL MEJOR
DESARROLLO DE LOS PROCESOS ELECTORALES;

XXVIII. VIGILAR QUE SE INTEGREN Y FUNCIONEN EN FORMA LEGAL LAS DEPENDENCIAS, UNIDADES
ADMINISTRATIVAS Y ORGANISMOS DESCONCENTRADOS Y FIDEICOMISOS QUE FORMEN PARTE DE
LA INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA;

XXIX. SOLICITAR LA AUTORIZACION RESPECTIVA AL CABILDO EN CASO DE QUE SE REQUIERA LA
AMPLIACION PRESUPUESTAL SEGUN LO ESTABLECE LA LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE MORELOS;

XXX. PRESIDIR LAS JUNTAS DE GOBIERNO DE LOS ORGANISMOS OPERADORES MUNICIPALES E
INTERMUNICIPALES;

XXXI. PROPONER AL AYUNTAMIENTO LA CREACION O SUPRESION DE ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS, FIDEICOMISOS O EMPRESAS DE PARTICIPACION MUNICIPAL MAYORITARIA;
XXXIl. DELEGAR EN SUS SUBALTERNOS, DEPENDENCIAS O AREAS ADMINISTRATIVAS DEL
AYUNTAMIENTO LAS ATRIBUCIONES QUE LES ESTABLEZCAN LA LEY ORGANICA MUNICIPAL Y EL
REGLAMENTO INTERIOR DETERMINEN COMO DELEGABLES:

XXXII. ENVIAR LA TERNA PARA LA DESIGNACION DEL JUEZ DE PAZ AL CONSEJO DE LA
ADJUDICATURA DEL ESTADO, TAL COMO LO DISPONE LA LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL;

XXXIV. RESOLVER Y CONTESTAR OPORTUNAMENTE LAS OBSERVACIONES QUE HAGA EL ORGANO
CONSTITUCIONAL DE FISCALIZACION DEL CONGRESO DEL ESTADO, Y

XXXV. LAS DEMAS QUE LES CONCEDAN LAS LEYES, REGLAMENTOS Y OTRAS DISPOSICIONES DE
OBSERVANCIA GENERAL, ASI COMO LOS ACUERDOS DEL PROPIO AYUNTAMIENTO.
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
SINDICO MUNICIPAL PRESIDENTE
MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

|. PRESENTAR AL CABILDO INICIATIVAS DE REGLAMENTOS Y NORMAS MUNICIPALES, ASi COMO
PROPUESTAS DE ACTUALIZACION O MODIFICACION DE LOS REGLAMENTOS Y NORMAS QUE ESTEN
VIGENTES;

. CON EL APOYO DE LA DEPENDENCIA CORRESPONDIENTE DEL AYUNTAMIENTO, PROCURAR,
DEFENDER Y PROMOVER LOS DERECHOS E INTERESES DEL MUNICIPIO; REPRESENTAR
JURIDICAMENTE AL AYUNTAMIENTO EN LAS CONTROVERSIAS ADMINISTRATIVAS Y
JURISDICCIONALES EN QUE ESTE SEA PARTE, PUDIENDO OTORGAR PODERES, SUSTITUIRLOS Y AUN
REVOCARLOS;

SUPLIR EN SUS FALTAS TEMPORALES AL PRESIDENTE MUNICIPAL.

ll. PRACTICAR, A FALTA O POR AUSENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO, LAS PRIMERAS DILIGENCIAS
PENALES, REMITIENDOLAS INMEDIATAMENTE AL AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO
CORRESPONDIENTE, ASi COMO EL O LOS DETENIDOS RELACIONADOS CON LA MISMA; ASi MISMO Y
CUANDO SE TRATE DE ASUNTOS DE VIOLENCIA FAMILIAR SOLICITAR LA INMEDIATA INTERVENCION
DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA MUNICIPAL;

IV. Y DE LA POLICIA PREVENTIVA MUNICIPAL PARA QUE DE MANERA PREVENTIVA REALICE UN
SEGUIMIENTO DEL ASUNTO PARA PROTEGER A LA VICTIMA;

V. CON EL APOYO DE LA DEPENDENCIA CORRESPONDIENTE DEL AYUNTAMIENTO, FORMULAR Y
ACTUALIZAR LOS INVENTARIOS DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES Y VALORES QUE INTEGREN EL
PATRIMONIO DEL MUNICIPIO, HACIENDO QUE SE INSCRIBAN EN UN LIBRO ESPECIAL, CON
EXPRESION DE SUS VALORES Y TODAS LAS CARACTERISTICAS DE IDENTIFICACION, ASI COMO EL
USO Y DESTINO DE LOS MISMOS, DANDOLO A CONOCER AL AYUNTAMIENTO Y AL CONGRESO DEL
ESTADO, CON LAS MODIFICACIONES QUE SUFRAN EN SU OPORTUNIDAD:;

VI. ASISTIR A LAS VISITAS DE INSPECCION QUE REALICE EL ORGANO CONSTITUCIONAL DE
FISCALIZACION A LA TESORERIA E INFORMEN DE LOS RESULTADOS AL AYUNTAMIENTO;

VIl. ASISTIR PUNTUALMENTE A LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO Y PARTICIPAR EN LAS
DISCUSIONES CON VOZ Y VOTO, PRESIDIENDO LAS MISMAS CUANDO NO ASISTA EL PRESIDENTE;
VIII. VIGILAR QUE LOS INGRESOS DEL MUNICIPIO Y LAS MULTAS QUE IMPONGAN LAS AUTORIDADES
INGRESEN A LA TESORERIA Y SE EMITA EL COMPROBANTE RESPECTIVO, Y

IX. REGULARIZAR LA PROPIEDAD DE LOS BIENES INMUEBLES MUNICIPALES Y SOLICITAR SU
INSCRIPCION EN EL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y DE LA PROPIEDAD INMOBILIARIA DEL
ESTADO.
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
REGIDORES PRESIDENTE
MUINICIPALI

FUNCIONES PRINCIPALES

I. ASISTIR PUNTUALMENTE A LAS SESIONES DE CABILDO, ASI COMO PARTICIPAR EN LAS
DISCUSIONES CON VOZ Y VOTO, SIN QUE PUEDAN ABSTENERSE DE VOTAR, SALVO QUE EXISTA
IMPEDIMENTO LEGAL;

. PROPONER AL AYUNTAMIENTO LOS PROYECTOS DE REGLAMENTOS MUNICIPALES, LA
MODIFICACION O ACTUALIZACION DE LOS YA EXISTENTES;

ll. VIGILAR LA RAMA DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL QUE LES HAYA SIDO ENCOMENDADA,
INFORMANDO PERIODICAMENTE AL AYUNTAMIENTO DE SUS GESTIONES, ASi COMO DE AQUELLAS
QUE LE DESIGNE EN FORMA DIRECTA EL PRESIDENTE MUNICIPAL;

IV. PROPONER AL AYUNTAMIENTO ALTERNATIVAS DE SOLUCION PARA LA DEBIDA ATENCION AL
RAMO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL QUE LES CORRESPONDA;

V. PROPONER LA PARTICIPACION CIUDADANA EN APOYO A LOS PROGRAMAS QUE FORMULE Y
APRUEBE EL AYUNTAMIENTO;

VI. CONCURRIR A LAS CEREMONIAS CIiVICAS Y A LOS DEMAS ACTOS A QUE FUEREN CONVOCADOS
POR EL AYUNTAMIENTO O POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL;

VIl. VISITAR LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES, Y AYUDANTIAS MUNICIPALES EN QUE SE
ENCUENTRE DIVIDIDO EL MUNICIPIO;

VIIl. INFORMAR AL AYUNTAMIENTO SOBRE CUALQUIER DEFICIENCIA QUE ADVIERTA EN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL Y EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES, Y

IX. CITAR A LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL AYUNTAMIENTO SI NO LO HACE EL
PRESIDENTE MUNICIPAL, EN LOS TERMINOS DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL Y LOS REGLAMENTOS
INTERNOS VIGENTES.

LAS DEMAS QUE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL, LOS REGLAMENTOS Y OTROS ORDENAMIENTOS
LES SENALEN.
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
PRESIDENTE
SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

I.- TENER A SU CARGO EL CUIDADO Y DIRECCION INMEDIATOS DE LA OFICINA Y DEL ARCHIVO DEL
AYUNTAMIENTO;

Il. CONTROLAR LA CORRESPONDENCIA OFICIAL Y DAR CUENTA CON TODOS LOS ASUNTOS AL
PRESIDENTE PARA ACORDAR SU TRAMITE;

ll. CITAR POR ESCRITO A LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO PARA LAS SESIONES DE CABILDO;

IV. ESTAR PRESENTE EN TODAS LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO CON VOZ INFORMATIVA Y
LEVANTAR LAS ACTAS AL CONCLUIR CADA UNA DE ELLAS;

V. EXPEDIR COPIAS CERTIFICADAS DE LOS DOCUMENTOS Y CONSTANCIAS DEL ARCHIVO
MUNICIPAL, EN LOS TERMINOS EXPUESTOS POR LA LEGISLACION Y REGLAMENTOS APLICABLES;

VI. RUBRICAR Y COMPILAR TODOS LOS DOCUMENTOS OFICIALES EMANADOS DEL AYUNTAMIENTO O
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL;

VIl. COMPILAR LAS DISPOSICIONES JURIDICAS QUE TENGAN VIGENCIA EN EL MUNICIPIO, Y EN SU
CASO, DIFUNDIRLAS ENTRE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO;

VIll. PRESENTAR, EN LA PRIMERA SESION DE CABILDO DE CADA MES, LA RELACION DEL NUMERO Y
CONTENIDO DE LOS EXPEDIENTES QUE HAYAN PASADO A COMISIONES, MENCIONANDO CUALES
FUERON RESUELTOS EN EL MES ANTERIOR Y CUALES QUEDARON PENDIENTES;

IX. INTERVENIR Y EJERCER LA VIGILANCIA QUE EN MATERIA ELECTORAL LE SENALE LAS LEYES AL
PRESIDENTE MUNICIPAL, O QUE LE CORRESPONDAN DE ACUERDO CON LOS CONVENIOS QUE PARA
EL EFECTO SE CELEBREN;

X. OBSERVAR Y HACER CUMPLIR LOS BANDOS, REGLAMENTOS, CIRCULARES Y DISPOSICIONES
ADMINISTRATIVAS DE OBSERVANCIA GENERAL EMITIDOS POR EL AYUNTAMIENTO, PROCURANDO EL
PRONTO Y EFICAZ DESPACHO DE LOS ASUNTOS;

XI. BAJO LA AUTORIZACION Y SUPERVISION DEL SINDICO, FORMULAR EL INVENTARIO GENERAL Y
REGISTRO DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES PROPIEDAD DEL MUNICIPIO, TANTO DE DOMINIO
PUBLICO COMO DE DOMINIO PRIVADO, EXPRESANDO TODOS LOS DATOS RELATIVOS A
IDENTIFICACION, VALOR Y DESTINO DE LOS MISMOS;

Xll. CERTIFICAR, AUTORIZAR CON SU FIRMA Y PUBLICAR TODOS LOS REGLAMENTOS Y
DISPOSICIONES EMANADAS DEL AYUNTAMIENTO.

XIll. CERTIFICAR CON SU FIRMA, COPIAS DE LAS ACTAS QUE SE LEVANTEN DE LAS SESIONES DE
CABILDO Y ENTREGARLAS A CADA UNO DE LOS REGIDORES CUANDO ASI LE SEA REQUERIDO, EN EL
TERMINO SENALADO EN LA PRESENTE LEY;

XIV. RECIBIR, REVISAR Y TURNAR LA CORRESPONDENCIA QUE LLEGUE AL AREA;

XV. OPERAR LA JUNTA DE RECLUTAMIENTO Y EXPEDICION DE CARTILLAS DE IDENTIDAD DEL
SERVICIO MILITAR NACIONAL, Y

XVI. LAS DEMAS QUE LE SENALEN LAS DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS MUNICIPALES Y LAS QUE
DICTEN EL AYUNTAMIENTO O EL PRESIDENTE MUNICIPAL.
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PROCEDIMIENTOS

ESTRUCTURA DEL PROCEDIMIENTO PARA TRAMITAR CARTILLAS DE SERVICIO MILITAR NACIONAL,
CONSTANCIAS DE RESIDENCIA, CONSTANCIA DE BAJOS RECURSOS, CONSTANCIA DE ABANDONO DE
HOGAR (PARA LA BAJA DEL PROGRAMA DE PROSPERA), EXPEDICION DE CONSTANCIA DE INEXISTENCIA
DE IDENTIDAD MILITAR Y CONSTANCIAS DE IDENTIFICACION.

PROPOSITO: DAR A CONOCER A LOS CIUDADANOS LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA TRAMITAR
LAS CONSTANCIAS Y SERVICIOS ANTES MENCIONADOS.

ALCANCE: FACILITAR A LA CIUDADANIA LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA EL TRAMITE DE LAS
CARTILLAS MILITARES, CONSTANCIAS Y SERVICIOS.

REFERENCIA: CON REFERENCIA EN EL ARTICULO 5° TRANSITORIOS DE LA LEY DEL SERVICIO
MILITAR PUBLICADA EL 11 DE SEPTIEMBRE DE 1940 EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION. ARTICULO
16, 17, 18 Y 19, CAPITULO Ill, DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL SERVICIO MILITAR, PUBLICADO EL 10 DE
NOVIEMBRE DE 1942 EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION. ARTICULO 41, DE LA LEY DE MEJORA
REGULATORIA PARA EL ESTADO DE MORELOS, PUBLICADA EL 19 DE DICIEMBRE DE 2007, EN EL
PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NUMERO 4577.

DIAGRAMA DE FLUJO

DEL PROCEDIMIENTO PARA TRAMITAR CARTILLAS DE SERVICIO MILITAR NACIONAL

IMICIC

CARTILLAS DE SERVICIO MILITAR MACIONAL,
CONSTAMCIAS DE RESIDEMCIA, CONSTANCIA DE

BAJOS RECURSOS, CONSTAMCIA DE ABANDOMND
5E COMPROBARA QUE DE HOGAR (PARA LA BAJA DEL PROGRAMA DE
LOS JUEGOS DE FPROSFERA), EXFEDICION DE CONSTANCIA DE
CARTILLAS ESTEN INEXISTEMCIA DE IDEMTIDAD MILITAR, %
COMPLETOS COMSTAMCIAS DE IDEMTIFICACION
SE REVISA EL JUEGD OE
CARTILLAS CUIDANDD QUE
EL CRIGINAL, EL DUPLICADD E—
¥ EL TRIPLICADO TENGAN S REUNENLOS
EL MISMO NUMERD DE EQUISTOS
MATRICULA
AL REQUISITAR LUNA
CARTILLA S5 COLOCA EL
ORIGINAL, DUPLICADD Y -
TEELICADS CON SOUAS DE SF DANAL INTERESADO |— Todoslos servicios
PAFEL CARBON EN BUEN LA SOLICITUD PARA QUE son gratuitos
ESTADD, PARA SER LLENADA LA LLENE COM LETRAS
EM FORMA LEGELE ¥ EN UNA DE MOLDE, CLARAS ¥
SOLA EMISION CORRECTAS

Losreguisitospara la

FIRMAS DE LOS t . L.
P —— ramitacion de la
LAS MISKAS cartilla militarson los
siguientes
SE TOMAN LAS
HUELLAS
DACTILARES DEL
NTEREZADO Acta de Macimiento vigente
Credencis de Elector vigents
EF HACE ENTREGA DE & Fotografizs tamafio cartills
LA CARTILLA, EN CURF
ESPERA DE QUE 58 Comprobante de domicilio
ATIZNE FECHA PARA Certificado o Constancia del
EL SORTEQ M aximo grado de estudios

FIr
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
ASESORIA JURIDICA PRESIDENTE
MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

CON FUNDAMENTO LEGAL EN EL ARTICULO 75, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO
DE MORELOS QUE ESTABLECE LA FIGURA DEL RESPONSABLE DEL AREA JURIDICA DEL H.
AYUNTAMIENTO ENCONTRAMOS DENTRO DE LAS FUNCIONES QUE SE REALIZAN EN ESTA DIRECCION
LAS SIGUIENTES:

LJEJERCITAR, ANTE LAS AUTORIDADES JURISDICCIONALES COMPETENTES, LAS ACCIONES
JUDICIALES Y ADMINISTRATIVAS QUE LE INDIQUE EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL Y, EN SU CASO, EL
SINDICO DEL H. AYUNTAMIENTO Y EL SECRETARIO MUNICIPAL, PARA LA PROTECCION Y
RECUPERACION DE LOS BIENES PATRIMONIO MUNICIPAL.

[1['LLEVAR A CABO LAS ACCIONES CORRESPONDIENTES PARA LA TRAMITACION DE LAS DENUNCIAS
Y QUERELLAS PENALES.

[1[/ASESORAR AL C. PRESIDENTE MUNICIPAL EN TODAS AQUELLAS SITUACIONES QUE TENGAN QUE
VER CON EL ASPECTO LEGAL Y JURIDICO.

[1[/APOYAR CON LA ACTUALIZACION DE LA REGLAMENTACION DEL MUNICIPIO.

[I[JELABORAR LOS INFORMES PREVIOS Y JUSTIFICADOS QUE DEBAN RENDIR LAS AUTORIDADES
MUNICIPALES EN JUICIOS DE AMPAROS.

[/'DAR CONTESTACION A LAS DEMANDAS JUDICIALES QUE SE ESTABLECEN EN CONTRA DEL H.
AYUNTAMIENTO.

[/['DAR DEBIDO SEGUIMIENTO A LAS DEMANDAS LABORALES ENTABLADAS EN CONTRA DEL H.
AYUNTAMIENTO.

[/['DAR ASESORIA JURIDICA A LAS DIFERENTES AREAS ADMINISTRATIVAS DEL H. AYUNTAMIENTO
QUE LO REQUIERAN Y ASI LO SOLICITEN.

[/[/ASESORAR AL SINDICO EN TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES QUE SE PRESENTEN EN EL AREA Y
QUE TENGAN QUE VER CON ASPECTOS LEGALES.

[/[IBRINDAR ASESORIA Y APOYO A LA CIUDADANIA YA SEA PARA RESOLVER SUS PROBLEMAS U
ORIENTARLOS A QUE ACUDAN CON LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES.

[IL/LLEVAR A CABO LAS ACCIONES QUE LE INDIQUE EL SINDICO DEL H. AYUNTAMIENTO; LA
TRAMITACION DE LAS DENUNCIAS Y QUERELLAS PENALES, DE LOS INCIDENTES DE DEVOLUCION Y
DE OTORGAMIENTO DEL PERDON, ASi COMO PARA LA DEFENSA DE LOS INTERESES MUNICIPALES.

[/L/DAR EL SOPORTE LEGAL A TODOS AQUELLOS DOCUMENTOS QUE SE ELABOREN EN EL
AYUNTAMIENTO Y QUE SEAN ENCOMENDADOS A LA COORDINACION JURIDICA.
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ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ASESORIA JURIDICA

PROPOSITO: LLEVAR A CABO ASESORIA JURIDICA PARA EL AYUNTAMIENTO Y PARA LA CIUDADANIA
DEPENDIENDO EL CASO Y SEGUIR EL PROCEDIMIENTO DE LAS MISMAS.

ALCANCE: DAR ASESORIA JURIDICA A LAS DIFERENTES AREAS ADMINISTRATIVAS DEL H.
AYUNTAMIENTO Y CIUDADANIA QUE LO REQUIERAN Y ASi LO SOLICITEN.

REFERENCIA: CON FUNDAMENTO LEGAL EN EL ARTICULO 75, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE MORELOS.

DESCRIPCION: DAR EL SOPORTE LEGAL A TODOS AQUELLOS DOCUMENTOS QUE SE ELABOREN EN
EL AYUNTAMIENTO Y ASUNTOS DE LA CIUDADANIA QUE SEAN ENCOMENDADOS A LA COORDINACION
JURIDICA.

DIAGRAMA DE FLUJO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ASESORIA JURIDICA

TRATAMDOSE DE ASESORIA
JURIDICA YA SEA A LAS
DEFENDENCIAZ
ADMINISTRATIVAS DEL
AYUNTAMIENTO O LA
CIUDADANIAEM GEMERAL

TRATANDOSE DE LA

ACTUALIZACION YD

ELABORACION DE LA
REGLAMENTACION MUNICIPAL

1.- 5E RECIBE CORDIALMENTE
AL SOLICITANTE DE LA
INFORMACION, SE ESCUCHA
SU CUESTIOMAMIENTD Y SE
D& RESPUESTA AL MISMO

2.-CUANDD LA RESPUESTA
MO DEFEMDEDE LA
DIRECCION JURIDICA, SE
CAMALIZA A LA FERSONA O

1.- SE RECIBE LA FETICION
POR PARTE DE LA
DEPENDEMCIA
ADMINISTRATIVA QUE
SOLICITE LA REVISION ©
ELABORACION DEL
REGLAMEMNTO REEZPECTIVD

FUNCIONARIO ANTE LA
IMETAMCIA
CORRESFOMDIENTE

2.- 5E HACE UNA REVISION
GEMNERAL DEL MISMO PARA
SABER SU CONTEMIDD ANTES
DE SER. MODIFICADOD

3.- SE IDENTIFICAN LAS
POSIBLES MODIFICACIONES O
ACTUALIZACIONES AL MARCO

MORMATIVOG DEL
REGLAMENTO EN
FARTICULAR Y SE APLICAN
FRIMERAMENTE

4.- COM BASE EM LAS DEMANDAS
CIUDADAMNAS, LAS BASES LEGALES
LAS PRECISIOMNES DE LA DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA SOLICITANTE S5E
LLEVA A CABD LA ADECUACION,
ADICION, SUPRESION O MODIFICACION
DEL REGLAMENTO SUJETO A REVISION
O ELABORACION.

&.- UNAVEZ HECHO LO ANTERIOR
COM EL REGLAMENTO RESULTANTE
SE GIRA OFICIO AL CABILDD PARA
PONER A SU COMSIDERACION LA
NORMA REGLAMENTARIA Y
SOLICITANDD EM SU CABO LAZ
OBSERVACIOMES QUE ESTIMEN
FERTIMEMTES O SU APROBACION
RESPECTIVA

G- UNAVEZ INCLUIDO EM LA ORDEN
DEL DlA DE ALGUNA SESION DE
CABILDO, SE EXPOMENM LAZ
MODIFICACIONES U OBSERVACIONE
QUE SE HAYAN REALIZADD AL
REGLAMENTO EM CUESTION Y EL
CABILDOC EN 5U CASO APRUEBA O
HACE LAS OBSERVACIOMES QUE
ESTIME PERTINENTES
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
i PRESIDENTE
TESORERIA MUNICIPAL
0 UNic MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

I. ELABORAR Y PROPONER AL PRESIDENTE MUNICIPAL LOS PROYECTOS DE LEYES, REGLAMENTOS Y DEMAS
DISPOSICIONES QUE SE REQUIERAN PARA MEJORAR LA HACIENDA PUBLICA DEL MUNICIPIO;

Il. PROPONER Y ELABORAR LA POLITICA HACENDARIA Y DE RACIONALIDAD EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS PUBLICOS
PARA APLICARSE EN TODAS LAS AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL;

Ill. ESTABLECER LOS SISTEMAS PARA CUIDAR DE LA PUNTUALIDAD DE LOS COBROS, DE LA EXACTITUD DE LAS
LIQUIDACIONES, DE LA PRONTITUD EN EL DESPACHO DE LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA Y DE LA DEBIDA
COMPROBACION DE LAS CUENTAS DE INGRESOS Y EGRESOS;

IV. ORGANIZAR Y VIGILAR QUE SE LLEVEN AL DIA Y CON ARREGLO A LA TECNICA, LA CONTABILIDAD DEL MUNICIPIO Y LAS
ESTADISTICAS FINANCIERAS DEL MISMO;

V. LLEVAR POR Si MISMO LA CAJA DE TESORERIA, CUYOS VALORES ESTARAN SIEMPRE BAJO SU INMEDIATO CUIDADO Y
EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD;

VI. PROPORCIONAR AL AYUNTAMIENTO LA INFORMACION Y DOCUMENTACION NECESARIA, ASi COMO EL APOYO HUMANO
NECESARIOS PARA LA FORMULACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y DEL PROYECTO DE LEY DE INGRESOS DEL
MUNICIPIO, VIGILANDO QUE DICHOS ORDENAMIENTOS SE AJUSTEN A LAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE HACIENDA
MUNICIPAL Y DE LOS REGLAMENTOS RESPECTIVOS;

VIl. VERIFICAR QUE LOS RECURSOS RECAUDADOS, INCLUIDAS LAS MULTAS IMPUESTAS POR LAS AUTORIDADES
MUNICIPALES, INGRESEN A LA TESORERIA MUNICIPAL;

VIIl. GLOSAR OPORTUNAMENTE LAS CUENTAS DEL AYUNTAMIENTO.;

IX. PRESENTAR AL AYUNTAMIENTO, PARA SU APROBACION, DENTRO DE LOS PRIMEROS DIEZ DIAS DE CADA MES, EL
CORTE DE CAJA CORRESPONDIENTE AL MES ANTERIOR;

X. PRESENTAR DIARIAMENTE AL PRESIDENTE MUNICIPAL UN ESTADO GENERAL DE CAJA;

XI. INFORMAR OPORTUNAMENTE AL AYUNTAMIENTO Y AL PRESIDENTE MUNICIPAL SOBRE LAS PARTIDAS QUE ESTEN
PROXIMAS A AGOTARSE, PARA LOS EFECTOS QUE PROCEDAN,;

XIl. INTEGRAR Y LLEVAR AL DIA EL PADRON DE CONTRIBUYENTES, ASIi COMO ORDENAR Y PRACTICAR VISITAS DE
INSPECCION A ESTOS;

XIll. IMPONER LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS A QUE SE REFIERE LA LEY GENERAL DE HACIENDA MUNICIPAL, CON
RELACION AL CODIGO FISCAL DEL ESTADO DE MORELOS POR INFRACCION A LAS DISPOSICIONES TRIBUTARIAS;

XIV. EJERCITAR LA FACULTAD ECONOMICO-COACTIVA PARA HACER EFECTIVOS LOS CREDITOS FISCALES A FAVOR DEL
MUNICIPIO;

XV. LLEVAR EL REGISTRO Y CONTROL DE LA DEUDA PUBLICA DEL MUNICIPIO E INFORMAR PERIODICAMENTE AL
AYUNTAMIENTO SOBRE EL ESTADO QUE GUARDE;

XVI. REGISTRAR LOS CONTRATOS Y ACTOS DE LOS QUE RESULTEN DERECHOS Y OBLIGACIONES PARA EL
AYUNTAMIENTO;

XVII. CUIDAR, BAJO SU RESPONSABILIDAD, DEL ARREGLO Y CONSERVACION DEL ARCHIVO, MOBILIARIO Y EQUIPO DE LAS
OFICINAS DE LA TESORERIA,;

XVIIl. EFECTUAR LOS PAGOS PRESUPUESTADOS PREVIO ACUERDO DEL AYUNTAMIENTO, O DEL PRESIDENTE MUNICIPAL
EN SU CASO;

XIX. INTERVENIR EN COORDINACION CON EL SINDICO, EN LOS JUICIOS DE CARACTER FISCAL QUE SE VENTILEN ANTE
CUALQUIER TRIBUNAL, EN DEFENSA DE LOS INTERESES DE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL;

XX. INTEGRAR LA CUENTA PUBLICA ANUAL DEL MUNICIPIO DENTRO DE LOS PRIMEROS DIEZ DIAS DEL MES DE ENERO DE
CADA ANO, PARA LOS EFECTOS LEGALES RESPECTIVOS;

XX|. PRESENTAR AL AYUNTAMIENTO LA CUENTA PUBLICA ANUAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL ANTERIOR,
DURANTE LOS PRIMEROS QUINCE DIAS DEL MES DE ENERO PARA SU REVISION, APROBACION Y ENTREGA AL CONGRESO
DEL ESTADO, A MAS TARDAR EL ULTIMO DIA HABIL DEL MISMO MES, Y

XXIl. EL TESORERO MUNICIPAL SERA RESPONSABLE DE LAS EROGACIONES QUE EFECTUE Y QUE NO ESTEN
COMPRENDIDAS EN EL PRESUPUESTO APROBADO Y DE LAS OUE NO HAYA AUTORIZADO EL AYUNTAMIENTO.
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ESTRUCTURA DEL PROCEDIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE LOS
AUXILIARES DE LA TESORERIA MUNICIPAL

PROPOSITO: LLEVAR LA CONTABILIDAD DE LOS INGRESOS Y
EGRESOS, Y GLOSAR OPORTUNAMENTE LAS CUENTAS, ASI COMO LOS
RECURSOS Y CUENTA PUBLICA DEL H. AYUNTAMIENTO.

ALCANCE: ESTE PROCEDIMIENTO APLICA A TODAS LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL AYUNTAMIENTO DE TEPALCINGO.

REFERENCIA:

[ CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS

1 LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS

1 LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

1 LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO

1 LEY ESTATAL DE PLANEACION.

DESCRIPCION: EL PROCEDIMIENTO DE ESTA AREA COMPRENDE LA
REVISION Y EL SEGUIMIENTO DE LOS EGRESOS E INGRESOS DEL H.
AYUNTAMIENTO DE TEPALCINGO.
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DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCEDIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE LOS AUXILIARES DE LA TESORERIA
MUNICIPAL

+ ELABORACION DE LA NOMIMA

+ ACTIVIDADES VARIAS PARA EL
DESEMPEMNO DE SUS FUNCIONES

— = “ELABORACION DE

TESORERO MUNICIRAL COMCILIACIONES BANCARIAS
+AFCYD EN LA ELABORACION DEL
FRESUFUESTO OE EGRESOS
+AFCYD EN LA ELABORACICN OE
L& LEY OE INGRESOS

+ELABORACION DE LOS ESTADOS
FINAMCIEROS QUE INTEGRAM LA
CUENTA PUBLICA MENSUAL

FAGD MENSUAL DE IMPUESTOS AL
SAT, VIA INTERNET +ENTREGA DE DOCUMENTACION
- = CONTABLE & RESFONSABLE DELA
CONTADCR MUNICIRAL UDIF, PARA SU FUELICACION EN
+REVISION ¥ SEGUIMIENTO AL INTERMET.
AVAMCE FRESUFUESTAL, DE COCAFTURA DE FOLIZAS DE
INGRESOS ¥ EGRESOS INGRESOS, EGRESOS ¥ CHEQUE
+FRESENTAR LA CUENTA PUBLICA
MENSUAL O TRIMESTRAL ANTE LA COREVISION DE LA DOCUMENTACION
AUDITORIASUFERIOR SOFORTE DE LOS INGRESOS
GUBERNAMENTAL MUMICIFALES
+ENTREGA DE DOCUMENTACION
COMTABLE A RESFONSABLE DELA

UDIP, PARA SUFUBLICACICN EN EEINTEGRACION DE LA
INTERNET. DOCUMENTAGION
REFERENTE A LA
CUENTA PUBLICA
MEMSUAL

AUMILIAR CONTABLE

+ REVISION E INTEGRACION DE LA DOCUMENTACION
SOFORTE DE L& CUENTA FUBLICA MENSUAL.

+ ENTREGA DE INFORME A FRESIDEMTE MUNICIFAL DEL
RESULTADO DE LA REVISION

REVISION ¥ SEGUIMIENTO A AVAMCE FRESUPUESTA DE
INGRESOS ¥ EGRESCS.

TTAPOYD EM ACTIVIDADES DIVERSAS DE LA
TESORERIA MUNICIFAL

+C0BRO DE RECIBOS DE INGRESOS PROPIOS MUNICIFALES.

CAJERA +RECIEIR CORTE DE CAJA DIARIO DE LA OFICINA DE IMFUESTO
FREDIAL. +RECIBIR. CORTE DE CAJA DIARID DE LA OFICINA DE
REGISTRO CIVIL.

+ELABORACION DE POLIZA DE INGRESCS. +ENTREGAR CORTE DE
CAJADIARIO A TESCRERC MUNIGIPAL.

+FAGO DE NOMINA & LOS TRAEAJADORES

] +RECIBIR CORTE DE CAJA DIARIC DE LA OFICINADE AGUA POTABLE.

+ ACTIVIDADES WARIAS PARA EL DESEMPERD DE SUS FUNCIONES
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
CONTRALOR MUNICIPAL PRESIDENTE
MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

EL CONTRALOR MUNICIPAL TIENE LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

I. REALIZAR ACTOS DE INSPECCION, SUPERVISION O FISCALIZACION, EVALUACION Y CONTROL DE LOS
RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS QUE POR CUALQUIER TITULO LEGAL TENGA EN
ADMINISTRACION, EJERZA, DETENTE O POSEA EL AYUNTAMIENTO POR CONDUCTO DE SUS DEPENDENCIAS, SUS
ORGANOS DESCONCENTRADOS O DESCENTRALIZADOS, SEAN DE ORIGEN FEDERAL, ESTATAL O DEL PROPIO
MUNICIPIO, ASI COMO REALIZAR LA EVALUACION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS MUNICIPALES;

Il. COMO CONSECUENCIA DE LA FRACCION QUE PRECEDE, EN EL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES PODRA
REALIZAR TODO TIPO DE VISITAS, INSPECCIONES, REVISIONES O AUDITORIAS; REQUERIR INFORMES, DATOS Y
DOCUMENTOS DE TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES RELACIONADOS CON LAS FUNCIONES DE
ESTOS; LEVANTAR ACTAS ADMINISTRATIVAS, DESAHOGAR TODO TIPO DE DILIGENCIAS, NOTIFICAR EL
RESULTADO DE LAS REVISIONES O INVESTIGACIONES QUE PRACTIQUE; DETERMINAR LOS PLAZOS O TERMINOS
PERENTORIOS EN LOS QUE LOS SERVIDORES DEBERAN SOLVENTAR LAS OBSERVACIONES O DEBAN
PROPORCIONAR LA INFORMACION O DOCUMENTACION QUE SE LES REQUIERA Y LEGALMENTE CORRESPONDA,;
lll. EL CONTRALOR MUNICIPAL, EN EL DESEMPENO DE ESTAS FUNCIONES, DEBERA GUARDAR LA DEBIDA
RESERVA Y NO COMUNICAR ANTICIPADAMENTE, NI ADELANTAR JUICIOS U OPINIONES ANTES DE CONCLUIR LA
REVISION, INSPECCION O INVESTIGACION, MISMOS QUE DEBERAN ESTAR SUSTENTADOS; EXCEPTO EN LOS
CASOS EN QUE INTERVENGA EN LOS PROCEDIMIENTOS DE TODO TIPO DE CONCURSO O ADJUDICACION DE LAS
ADQUISICIONES, CONTRATACION DE SERVICIOS Y DE OBRA PUBLICA O SU ENTREGA-RECEPCION, EN LOS QUE
FORMULARA SUS RECOMENDACIONES Y EN SU CASO, OBSERVACIONES, TAMBIEN DEBIDAMENTE SUSTENTADOS.
IV. DE LA MISMA MANERA, QUEDA FACULTADO PARA SOLICITAR INFORMACION O DOCUMENTACION A LAS
AUTORIDADES MUNICIPALES, ESTATALES O FEDERALES, LEGALMENTE COMPETENTES, QUE EN EL DESEMPERO
DE LOS ACTOS DE INVESTIGACION O AUDITORIA QUE REALICE, SEAN NECESARIOS PARA SUS INFORMES O
DETERMINACIONES,;

V. RECIBIR QUEJAS O DENUNCIAS EN CONTRA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES Y SUBSTANCIAR
LAS INVESTIGACIONES RESPECTIVAS; VIGILANDO EN TODO MOMENTO EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
QUE IMPONE LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MORELOS EN EL
CASO EN QUE EL SERVIDOR PUBLICO DENUNCIADO O DEL QUE VERSE LA QUEJA SEA DE ELECCION POPULAR, EL
CONTRALOR MUNICIPAL TURNARA LA QUEJA O DENUNCIA AL PLENO DEL AYUNTAMIENTO, A FIN DE QUE ESTE LA
RESUELVA. EN EL PROCEDIMIENTO QUE SE LLEVE, NO PARTICIPARA EL FUNCIONARIO DENUNCIADO;

VI. PARA HACER CUMPLIR SUS DETERMINACIONES, PODRA IMPONER LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS QUE
CORRESPONDAN; INICIARA Y DESAHOGARA EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE FINCAMIENTO DE
RESPONSABILIDADES; EMITIRA LAS RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS ABSOLUTORIAS O SANCIONADORAS A
QUE SE REFIERE LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MORELOS;
SIEMPRE QUE SE TRATE DE SERVIDORES PUBLICOS QUE NO SEAN DE ELECCION POPULAR Y CUANDO ELLO NO
CORRESPONDA A LOS SUPERIORES JERARQUICOS;

VIl. ELABORAR Y AUTORIZAR SUS SISTEMAS, METODOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LAS LABORES DE
INSPECCION, VIGILANCIA, SUPERVISION Y FISCALIZACION QUE REALICE, Y

VIIl. DESARROLLAR LOS SISTEMAS DE CONTROL INTERNO DEL AYUNTAMIENTO Y VIGILAR SU EXACTO
CUMPLIMIENTO.
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CONTRALOR MUNICIPAL

ES EL ORGANO ENCARGADO DE APLICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MORELOS. ASi A MEDIANTE LA IMPLANTACION DE
SISTEMAS DE CONTROL INTERNO SE ENCARGARA DEL CONTROL, INSPECCION, SUPERVISION Y
EVALUACION DEL DESEMPENO DE LAS DISTINTAS AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

ESTRUCTURA PARA INICIAR UN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO:

PROPOSITO: INSPECCIONAR, SUPERVISAR O FISCALIZAR, EVALUAR Y CONTROLAR LOS RECURSOS
HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS QUE POR CUALQUIER TITULO LEGAL TENGA EN
ADMINISTRACION, EJERZA, DETENTE O POSEA EL AYUNTAMIENTO POR CONDUCTO DE SUS
DEPENDENCIAS.

ALCANCE: ESTE PROCEDIMIENTO APLICA A TODAS LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL
AYUNTAMIENTO DE TEPALCINGO.

REFERENCIA:

1 CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS

1 LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS

1 LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MORELOS.

DESCRIPCION: APLICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS

SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MORELOS.
DIAGRAMA DE FLUJO DE CONTRALORIA PARA INICIAR UN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

1.-SE RECIBEEL CFICID DE QUEJA,
INICIC
2.- SE LEVANTA UM ACTA DE ACUERDC EL MISMO DIA QUE SE

RECIBICEL OFICIO DE QUEJA.

3.- 5E ENVIA CITATORIO AL PRESUNTO RESPONSABLE DE LA
QUEJA, PARA QUE COMPAREZCA EN UM TERMINO DE TRES
DIAS.

4.- EL DIA QUE SE PRESENTA EL PRESUMTO RESFOMEAELE, SE
LEVANTA OTRA ACTA EM EL CUAL QUEDA ASENTADO EL
MOTIVDG POR EL CUAL SE LE CITO v ADEMAS PARA TOMARLE EU
DECLARACION DE LD QUE MANIFIESTA. EM ESTA MISMA ACTA
SE LE MANIFIESTA QUE TIENE UM PERIODO DE CINCO DlAS
HABILES PARA QUE PRESENTE 5US FRUEBAS POR ESCRITO

3.- EL DOIA QUE PRESENTA LAS PRESUNTAS PRUEBAS SE
LEVANTA OTRA ACTA EM LA CUAL SE DESCRIBEN UNA POR UNA
LAS PRUEBAS Y 51 MENCIONARA ALGUN TESTIGD, SE
MEMNCIONA EN EL ACTA PARA QUE POSTERIORMENTE SE CITE
PARA QUE COMFPAREZCA.

6.-SE LE HACE ENTREGA DE UNA CEDULA DE MOTIFICACION AL
PRESUNTO RESPONSABLE DEL PROCEDIMIENTO, FARA
ENTERARLD DEL PROCEDIMIENTD QUE SE ESTA LLEVAMDO A
CABO

7.- SE ENVIA CITATORIO A LOS PRESUNTOS TESTIGOE FARA
QUE COMPAREZCAN A DECLARAR LO QUE LES COMNSTE.

§.- EL DIAQUE SE PRESENTAN LOS TESTIGOSE SE LEVANTA
OTRA ACTA PARA DEJAR ASENTADD LA TESTIMOMIAL DEL
FRESUNTO RESFONSAELE

- UNA VEZ RECOPILADD TODA LA
INFORMACION NECESARIA, SE DETERMINA
UMA FECHA PARA EL DESAHOGO DE
ALEGATOS, EN LA CUAL SE LE NOTIFICA AL
PRESUNTO RESPONSABLE PARA  QUE
COMPAREZCA.

10.- POR ULTIMO 5E DETERMINA LA
RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTD

FI
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
. PRESIDENTE
OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

CORRESPONDE A LA DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES, EJECUTAR LAS DETERMINACIONES DEL H.
AYUNTAMIENTO EN MATERIA DE PLANEACION URBANA, PROGRAMACION, EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS Y EL
ENCARGADO DE PLANEAR, OPERAR, EJECUTAR, SUPERVISAR Y DIRIGIR EL BUEN FUNCIONAMIENTO Y LA
EFICIENTE PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS QUE EL H. AYUNTAMIENTO OFRECE, EN LOS TERMINOS
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS Y LA LEY DE OBRA PUBLICA RELACIONADOS CON
LA MISMA DEL ESTADO DE MORELOS. SON COMPETENCIAS DE LA DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES, LAS
SIGUIENTES:

I.- FORMULAR, EN COORDINACION CON EL H. AYUNTAMIENTO O EL PRESIDENTE MUNICIPAL, ASI COMO CON LAS
AUTORIDADES FEDERALES Y ESTATALES LOS PROYECTOS DE PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANO EN
DIFERENTES MODALIDADES EN SU AMBITO MUNICIPAL;

Il.- PROMOVER Y VIGILAR EL DESARROLLO URBANO DEL MUNICIPIO, MEDIANTE UNA ADECUADA PLANIFICACION
Y ZONIFICACION;

l1l.- VIGILAR EL CUMPLIMENTO Y APLICACION DE LAS DISPOSICIONES LEGALES EN MATERIA DE CONSTRUCCION
Y ASENTAMIENTO HUMANOS;

IV.- OTORGAR LAS LICENCIAS DE CONSTRUCCION CONFORME A LO DISPUESTO EN LA NORMATIVIDAD
MUNICIPAL, PREVIO PAGO DE DERECHOS A LA TESORERIA MUNICIPAL;

V.- REGULAR Y CONTROLAR LOS USOS, DESTINOS Y RESERVAS MEDIANTE EL OTORGAMIENTO DE LOS
PERMISOS DE USO DE SUELO, CONFORME A LAS NORMAS QUE ESTABLEZCAN LAS LEYES DE LA MATERIA,

VI.- CONDUCIR Y REALIZAR LOS ESTUDIOS TECNICOS NECESARIOS PARA ACTUALIZAR LA INFORMACION
RELATIVA AL DESARROLLO URBANO DEL MUNICIPIO;

VIl.- PARTICIPAR, EN COORDINACION CON OTRAS DEPENDENCIAS DEL H. AYUNTAMIENTO Y DE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES ESTATALES Y FEDERALES, EN LA PROMOCION Y EJECUCION DE PROGRAMAS
PARA LA REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA;

VIIl.- PROPONER AL H. AYUNTAMIENTO LA FORMACION Y MANEJO DE RESERVAS TERRITORIALES EN LOS
TERMINOS DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE;

IX.- FORMULAR, CONDUCIR Y EJECUTAR EL PROGRAMA GENERAL DE OBRAS PUBLICAS A CARGO DEL H.
AYUNTAMIENTO, QUE DEBERA TENER CONGRUENCIA CON LOS OBJETIVOS Y PRIORIDADES DE LOS PLANES
NACIONAL, ESTATAL Y MUNICIPAL DE DESARROLLO;

X.- INTEGRAR Y OPERAR EL SISTEMA DE INFORMACION PARA EL SEGUIMIENTO FiSICO Y FINANCIERO DE LAS
OBRAS QUE SE REALICEN CON RECURSOS PROPIOS DEL AYUNTAMIENTO, ASi COMO LOS PROVENIENTES DE
PARTIDAS FEDERALES Y ESTATALES ASi MISMO, FORMULAR INFORMES PERIODICAMENTE AL PRESIDENTE
MUNICIPAL Y DEMAS MIEMBROS DEL H. AYUNTAMIENTO, Y

XI.- EJECUTAR LA SUSPENSION O CLAUSURA DE OBRAS EN LOS CASOS PREVISTOS EN EL REGLAMENTO DE
CONSTRUCCION MUNICIPAL.
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OBRAS PUBLICAS
ESTRUCTURA PARA EL PROCEDIMIENTO DEL PERMISO PARA ROMPER CONCRETO

PROPOSITO: EJECUTAR LAS DETERMINACIONES DEL H. AYUNTAMIENTO EN MATERIA DE
PLANEACION URBANA, PROGRAMACION, EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS Y EL ENCARGADO DE
PLANEAR, OPERAR, EJECUTAR, SUPERVISAR Y DIRIGIR EL BUEN FUNCIONAMIENTO Y LA EFICIENTE
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS.

ALCANCE: ESTE PROCEDIMIENTO APLICA A TODAS LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL
AYUNTAMIENTO DE TEPALCINGO Y BENEFICIO DEL MUNICIPIO.

REFERENCIA:

1 CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS.

(1 LEY DE OBRAS PUBLICAS.

1 LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS.

(1 LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MORELOS.

DESCRIPCION: EN MATERIA DE PLANEACION URBANA, PROGRAMACION, EJECUCION DE OBRAS
PUBLICAS Y EL ENCARGADO DE PLANEAR, OPERAR, EJECUTAR, SUPERVISAR Y DIRIGIR EL BUEN
FUNCIONAMIENTO APLICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ESTADO DE MORELOS.

OBRAS PUBLICAS
DIAGRAMA DE FLUJO PARA EL PROCEDIMIENTO
DEL PERMISO PARA ROMPER CONCRETO

| INICIO

PERMIS0 PARA ROMPER
COMCRETD

PRESENTAN EL TRAMITE
LOS INTERESADOS, PARA
INSTALAR ALGUN SERVICIO
QUE REQUIERA CORTAR
FAVIMENTD O COMCRET
DE CALLES HORARID DE ATEMCICM
ALA CIUDADAMLE, 5:00
AM_A4DIP.M

2 Plazo maximo de
resclucion? 1 HORA

DOCUMENTOS QUE SE
REQUIERE:

+O0OF|A DE PAGD
FREDIC ACTUALIZADD
+|ME DEL DUEMD DEL
PREDIC

EL Costo ES DE $235 ¥
EL PAGD SE EFECTUA
EN LA TESORERIA
MUNICIFAL

h

FIM
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
. PRESIDENTE
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

SERVICIOS PUBLICOS

CORRESPONDE A EJECUTAR LAS DETERMINACIONES DEL H. AYUNTAMIENTO EN MATERIA DE PLANEACION
URBANA, PROGRAMACION, EJECUCION DE SERVICIOS PUBLICOS Y EL ENCARGADO DE PLANEAR, OPERAR,
EJECUTAR, SUPERVISAR Y DIRIGIR EL BUEN FUNCIONAMIENTO Y LA EFICIENTE PRESTACION DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS QUE EL H. AYUNTAMIENTO OFRECE, EN LOS TERMINOS DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE MORELOS, SON LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES DE SERVICIOS PUBLICOS:

1.- COADYUVAR EN LA LIMPIA Y CONSERVA DE LAS BARRANCAS;

2.- REALIZAR PROYECTOS TENDIENTES A CONSERVAR EL EQUILIBRIO Y LA OPTIMIZACION DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES;

3.- PROMOVER Y DESARROLLAR LOS PROGRAMAS NECESARIOS QUE DEN COMO RESULTADO UNA IMAGEN
DIGNA DE LOS PARQUES MUNICIPALES;

4.- PROMOVER Y EJECUTAR LAS MEDIDAS, PROGRAMAS Y ACCIONES NECESARIAS A EFECTO DE CONSERVAR Y
MANTENER EN BUEN ESTADO LAS CALLES, PARQUES, JARDINES Y AREAS RECREATIVAS DEL MUNICIPIO;

5.- EJECUTAR LAS ACTIVIDADES QUE COMPETEN A LOS PANTEONES MUNICIPALES;

6.- DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE BITACORA DE OBRA PUBLICA, Y

7.- LAS DEMAS QUE EXPRESAMENTE LE SENALEN EL H. AYUNTAMIENTO Y OTRAS DISPOSICIONES LEGALES O
REGLAMENTARIAS VIGENTES.




Pagina 141

SEGUNDA SECCION

20 de diciembre de 2017
SERVICIOS PUBLICOS
ESTRUCTURA PARA EL PROCEDIMIENTO DE PODA Y MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES
PROPOSITO: EJECUTAR LAS DETERMINACIONES DEL H. AYUNTAMIENTO, OPERAR, EJECUTAR,

SUPERVISAR Y DIRIGIR EL BUEN FUNCIONAMIENTO Y LA EFICIENTE PRESTACION DE LOS SERVICIOS

PUBLICOS
AYUNTAMIENTO DE TEPALCINGO Y BENEFICIO DEL MUNICIPIO.

ALCANCE: ESTE PROCEDIMIENTO APLICA A TODAS LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL
1 CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS.

REFERENCIA:

1 LEY DE OBRAS PUBLICAS.

1 LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS.

[ LEY DE MEJORA REGULATORIA PARA EL ESTADO DE MORELOS, ARTICULO 41, PUBLICADO EN EL

PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NO. 4577.

1 LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MORELOS.
DESCRIPCION: PROMOVER Y DESARROLLAR LOS PROGRAMAS NECESARIOS QUE DEN COMO

RESULTADO UNA IMAGEN DIGNA DE LOS PARQUE MUNICIPALES
SERVICIOS PUBLICOS
DIAGRAMA PARA EL PROCEDIMIENTO DE PODA' Y MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES

| INICIO
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=n gué c3sog?
DIRECTORES, AYUDANTES

MUNICIPALES, ClUDADAMIA EM

GEMNERAL QUE REQUIERA LOS

SERVICIOS DE PODA, TALA Y
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
PRESIDENTE
DESARROLLO AGROPECUARIO MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

TENDRA LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

l.- FOMENTAR LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL Y PRIVADO EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS;

Il.- APOYO A LAS COMUNIDADES AGRARIAS CON LA REHABILITACION DE CAMINOS DE SACA,;

l1l.- PROMOVER E IMPULSAR EL DESARROLLO DEL SECTOR AGROPECUARIO, ASI COMO DE TODA ACTIVIDAD ECONOMICA QUE
SE PRACTICA EN EL TERRITORIO MUNICIPAL CON EL FIN DE GENERAR INGRESOS Y FUENTES DE EMPLEO A LAS FAMILIAS
INVOLUCRADAS EN ESTAS ACTIVIDADES, UTILIZANDO DE MANERA SUSTENTABLE LOS RECURSOS NATURALES CON QUE
CUENTA EL MUNICIPIO;

IV.- GESTIONAR PARA LA ELABORACION Y MANTENIMIENTO DE BORDOS DE CAPTACION DE AGUAS FLUVIALES;

V.- ASISTIR A REUNIONES SEMANALES CON LA SAGARPA,;

VI.- GESTION PARA LA OBTENCION DE INVERNADEROS;

VII.- IMPULSAR Y APOYAR CON LOS PROGRAMAS DE “CULTIVOS TRADICIONALES Y NO TRADICIONALES” FAEDE Y PAIEI”;

VIII.- VERIFICAR LOS CULTIVOS DE TEMPORAL.

IX.- GESTIONAR APOYO DE ARBOLES PARA CREACION DE HUERTOS Y PARA REFORESTAR AREAS PROTEGIDAS;

X.- APERTURA DE VENTANILLAS DE RECEPCION PARA LOS DIFERENTES PROGRAMAS GESTIONADOS, Y

XI.- APOYAR CON LA SALUD ANIMAL. (PRUEBA DE TUBERCULOSIS Y BRUCELOSIS)

FUNCIONES

A. SER MEDIO CERCANO ENTRE DEPENDENCIAS ESTATALES Y FEDERALES, QUE EJECUTAN Y EVALUAN LAS POLITICAS Y
PROGRAMAS RELATIVOS AL FOMENTO DE LA ACTIVIDAD AGROPECUARIA, PARA PRIORIZAR ACCIONES Y CANALIZAR
SOLICITUDES DE APOYO A LOS DIFERENTES PROGRAMAS QUE ESTEN DESARROLLANDO.

B. PROMOVER PROGRAMAS PRODUCTIVOS Y DE FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO EN LAS
COMUNIDADES LOCALES.

C. ESTABLECER CONVENIOS DE COLABORACION CON GOBIERNO DEL ESTADO Y DEPENDENCIAS AFINES, PARA LA EFICIENCIA
DE LOS RECURSOS LOCALES.

D. PROMOVER EL AUMENTO DE LA PRODUCCION Y LA PRODUCTIVIDAD AGROPECUARIA, A FIN DE ELEVAR EL NIVEL DE
INGRESO Y LA CALIDAD DE VIDA DEL MUNICIPIO.

E. FOMENTAR ENTRE LOS PRODUCTORES AGRICOLAS, ACUICOLAS Y GANADEROS, LA UTILIZACION DE NUEVAS TECNICAS,
SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS QUE MEJOREN LA PRODUCTIVIDAD, APOYANDO LOS PROGRAMAS DE INVESTIGACION Y
ENSENANZA AGROPECUARIA.

F. REALIZAR, DE ACUERDO A POSIBILIDADES LOCALES Y EN COORDINACION CON DEPENDENCIAS DE SU COMPETENCIA,
CAMPARNAS FITOSANITARIAS Y ZOOSANITARIAS PARA PREVENIR Y COMBATIR PLAGAS, SINIESTROS Y ENFERMEDADES QUE
ATAQUEN A LAS ESPECIES VEGETALES Y ANIMALES EN EL MUNICIPIO Y/O ESTADO.
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DESARROLLO AGROPECUARIO
ESTRUCTURA PARA EL PROCEDIMIENTO DE REGISTRO, REFRENDO, CANCELACION Y BAJA DE FIERRO
QUEMADOR

PROPOSITO: TIENE COMO OBJETIVO PRIMORDIAL IMPULSAR EL DESARROLLO SUSTENTABLE DE
LAS ACTIVIDADES AGRICOLAS, FORESTALES EN EL MUNICIPIO DE TEPALCINGO; MORELOS ADEMAS DE
CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA'Y LOS NIVELES DE INGRESOS DE LOS PRODUCTORES Y DE
SUS FAMILIAS MEDIANTE UNA POLITICA ACTIVA DE ATENCION A LAS COMUNIDADES Y DE FOMENTO A LA
PRODUCCION.

ALCANCE: APLICA AL AYUNTAMIENTO DE TEPALCINGO Y BENEFICIO DEL MUNICIPIO.

REFERENCIA:

1 CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS

(1 LEY DE OBRAS PUBLICAS

1 LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS

1 LEY DE MEJORA REGULATORIA PARA EL ESTADO DE MORELOS, ARTICULO 41, PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NO. 4577

(1 LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE MORELOS.

[I[/LEY DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE

[I[ILEY DEL FOMENTO AGRICOLA DEL ESTADO DE MORELOS

DESCRIPCION: ASESORAR Y ORGANIZAR A LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS, SOBRE LAS
INICIATIVAS Y PROGRAMAS QUE MEJOREN SUS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

DESARROLLO AGROPECUARIO
DIAGRAMA DE FLUJO PARA EL PROCEDIMIENTO DE REGISTRO, REFRENDO, CANCELACION Y BAJA DE
FIERRO QUEMADOR

(=
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
. PRESIDENTE
OFICIALIA MAYOR MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

l.- ESTABLECER CON LA AUTORIZACION DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, LAS POLITICAS, NORMAS, CRITERIOS, SISTEMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO;

Il.- EXPEDIR Y TRAMITAR POR ACUERDO DEL AYUNTAMIENTO LOS NOMBRAMIENTOS, REMOCIONES, LICENCIAS Y
JUBILACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES;

Ill.- MANTENER ACTUALIZADO EL DIRECTORIO DE LOS TRABAJADORES MUNICIPALES, LLEVAR AL CORRIENTE EL ARCHIVO DE
LOS EXPEDIENTES PERSONALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS;

IV.- SUMINISTRAR LOS BIENES EN CUANTO A MOBILIARIO, ASI COMO LO QUE SE REQUIERA PARA SU MANTENIMIENTO.
CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES QUE REGULARICE SU OPERACION;

V.- VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES Y ESTATUTARIAS QUE RIGEN LAS RELACIONES LABORALES
ENTRE EL GOBIERNO MUNICIPAL Y LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES;

VI.- ELABORAR Y MANTENER EL PADRON DE PROVEEDORES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL;

VII.- CONTROLAR Y VIGILAR LOS ALMACENES MEDIANTE LA IMPLANTACION DE SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS QUE OPTIMICEN
LAS OPERACIONES DE RECEPCION, GUARDA, REGISTRO Y DESPACHO DE MERCANCIA, BIENES, MUEBLES Y MATERIALES EN
GENERAL,

VIIl.- ELABORAR LOS RESGUARDOS DE LAS DIFERENTES AREAS DEL AYUNTAMIENTO EN CUESTION DE MOBILIARIO Y EQUIPO
PARA EL MEJOR MANEJO Y ASEGURAMIENTO DE DICHO MATERIAL ASIGNADO;

IX.- ELABORAR LAS TARJETAS DE CHEQUEO DEL PERSONAL ASi COMO LAS LISTAS DE ASISTENCIA PARA LLEVAR UN
CONTROL SOBRE LOS RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO;

X.- CONTRIBUIR A LA INSTITUCIONALIZACION DEL SERVICIO CIVIL DE CARRERA, POR MEDIO DE LAS SIGUIENTES ACCIONES:

A) PROMOVER LA CAPACITACION PERMANENTE DEL PERSONAL;

B) PROMOVER LA EFICIENCIA Y LA EFICACIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES;

C) MEJORAR LAS CONDICIONES LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES;

D) GARANTIZAR PROMOCIONES JUSTAS Y OTRAS FORMAS DE PROGRESO LABORAL CON BASE EN SUS MERITOS;

E) GARANTIZAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS QUE LES RECONOCEN LAS
LEYES Y OTROS ORDENAMIENTOS JURIDICOS;

F) CONTRIBUIR AL BIENESTAR DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES Y SUS FAMILIAS, MEDIANTE LOS DESARROLLOS
DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS, DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y SOCIALES;

G) ESTABLECER UN SISTEMA DE CLASIFICACION DE PUESTOS, Y

H) ESTABLECER UN SISTEMA DE PLAN DE SALARIOS, TABULADOR DE PUESTOS Y ESTIMULOS.
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ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS EN EL AREA DE OFICIALIA MAYOR

PROPOSITO: EN ESTA AREA DE RECURSOS HUMANOS SE INTEGRA
TODA LA INFORMACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA LLEVAR UN
CONTROL SOBRE LA ADMINISTRACION DEL AYUNTAMIENTO DE
TEPALCINGO, MORELOS.

ALCANCE: ESTE PROCEDIMIENTO APLICA A TODAS LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL H. AYUNTAMIENTO DE TEPALCINGO.

REFERENCIA:

[ CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS

) LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS

[J LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADO DE MORELOS.

DESCRIPCION: APLICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE
MORELOS.
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DIAGRAMA DE FLUJO DE LOS PROCEDIMIENTOS EN EL AREA DE OFICIALIA MAYOR

2.- SE HACE UN ANALISIS DE PUESTOS DE LAS
AREAS QUE REQUIEREN DE ALGUN PERFIL

1.- SE RECIBEN LAS
SOLICITUDES DE

3.- EL RESULTADO DE ESTE ANALISIS SE CANALIZA AL
PRESIDENTE MUNICIPAL PARA QUE EVALUE UNA
POSIBLE CONTRATACION.

4.- UNA VEZ QUE LAS SOLICITUDES DE EMPLEO CUMPLEN
CON EL PERFIL QUE SE REQUIERE EN DETERMINADA
AREA, SE PROCEDE A LLAMAR A LOS ASPIRANTES PARA
SOLICITARLES LA DOCUMENTACION QUE ACREDITEN SU

PERFIL Y EXPERIENCIA DEL AREA A CUBRIR

5.- SE ANALIZAN LAS DIVERSAS SOLICITUDES DE EMPLEO,
ASI COMO EL CURRICULUM VITAE DEL SOLICITANTE, Y EN
BASE A LA EXPERIENCIA CON QUE CUENTE Y DESPUES
DEL ANALISIS QUE REALIZA EL PRESIDENTE MUNICIPAL, SE
LE INFORMA AL TITULAR DE RECURSOS HUMANOS QUE
PROCEDA CON LA ALTA Y CONTRATACION DEL EMPLEADO.

6.- UNA VEZ ACEPTADO, SE PROCEDE A INTEGRAR SU
EXPEDIENTE Y POSTERIORMENTE SE LE ASIGNA UNA
TARJETA PARA EL CONTROL DE SU ASISTENCIA, O SE DA
DE ALTA EN UNA LISTA EN LA QUE TENDRA QUE FIRMAR
SU ASISTENCIA.

7.- CADA TRECE DIAS SE HACE UN CORTE DE ASISTENCIAS
EN EL QUE SE REFLEJAN TANTO LOS PERMISOS COMO LAS
FALTAS INJUSTIFICADAS Y COMISIONES QUE HAYAN SIDO
ASIGNADAS, ESTE INFORME SE PASA A TESORERIA PARA
QUE CUBRAN EL PAGO DE DICHO PERSONAL

8.- EN CASO DE BAJA DE PERSONAL A PETICION DEL PRESIDENTE MUNICIPAL O POR NO
CUMPLIR CON LOS ARTICULOS QUE EXPRESA EL REGLAMENTO INTERNO DEL AYUNTAMIENTO
O, EN SU CASO, POR LOS QUE ESTIPULEN LAS LEYES FEDERAL DEL TRABAJO Y LA LEY DEL
SERVICIO CIVIL, SE PROCEDE A ENTREGAR UNA NOTIFICACION AL EMPLEADO PARA QUE SE DE
POR ENTERADO DE LA FALTA QUE COMETIO O, EN SU CASO, POR LOS QUE ESTIPULEN LAS
LEYES FEDERAL DEL TRABAJO Y LA LEY DEL SERVICIO CIVIL, SE PROCEDE A ENTREGAR UNA
NOTIFICACION AL EMPLEADO PARA QUE SE DE POR ENTERADO DE LA FALTA QUE COMETIO O
EN SU DEFECTO., EL TERMINO DE SU NOMBRAMIENTO U CONTRATO.

9.- SE PROGRAMAN LAS VACACIONES EN BASE A LA LEY DEL SERVICIO CIVIL
Y EL REGLAMENTO INTERNO DEL AYUNTAMIENTO
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
, , PRESIDENTE
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

FUNCIONES DEL DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA:

I. RENDIR NOVEDADES AL C. PRESIDENTE MUNICIPAL DE TODAS Y CADA UNA DE LAS ACCIONES Y SITUACIONES
ACONTECIDAS DURANTE EL SERVICIO, YA SEA DE MANERA VERBAL O POR ESCRITO;

Il. COORDINAR LOS SERVICIOS DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL PARA PRESERVAR EL
ORDEN PUBLICO Y LA PAZ SOCIAL DEL MUNICIPIO;

l1l. INSCRIBIR AL PERSONAL Y EQUIPO EN EL REGISTRO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA;

IV. DESEMPENAR ACCIONES OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS PARA PREVENIR EL DELITO;

V. SUPERVISAR QUE LOS COMANDANTES BAJO MIS ORDENES ASi COMO LOS ELEMENTOS CUMPLAN CON LOS PRINCIPIOS DE
ACTUACION Y DEBERES ENCOMENDADOS;

VI. SUPERVISAR EL BUEN DESEMPENO DE LAS LABORES COTIDIANAS DEL PERSONAL;

VIl. OBSERVAR LAS NORMAS DE DISCIPLINA Y EL ORDEN QUE ESTABLEZCAN LAS DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS Y
ADMINISTRATIVAS INTERNAS, ASi COMO EL MANUAL DE PROCEDIMIENTO DE LA CORPORACION A MI MANDO;

VIIl. COADYUVAR CON AUTORIDADES FEDERALES Y ESTATALES ADMINISTRATIVAS OPERATIVAS PARA LLEVAR A CABO
ACCIONES PARA COMBATIR EL DELITO EN FLAGRANCIA;

IX. COADYUVAR CON EL COLEGIO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA PARA LA ACTUALIZACION Y PROFESIONALIZACION DE
LOS ELEMENTOS A MI MANDO, TOMANDO CURSOS IMPARTIDOS POR EL MISMO COLEGIO, PARA BRINDAR UN MEJOR SERVICIO
A LA CIUDADANIA,;

X. SUPERVISAR QUE LOS PATRULLAJES SE LLEVEN A CABO EN FORMA COORDINADA EN EL MUNICIPIO, PARA QUE SE NOTE
LA PRESENCIA POLICIAL HASTA EL ULTIMO RINCON DEL MUNICIPIO;

XI .SUPERVISAR LAS ACTUACIONES DEL PERSONAL DE TRANSITO;

XIl .SUPERVISAR LA METODOLOGIA EN LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON HECHOS DE TRANSITO TERRESTRE, CONVENIOS Y
RESOLUCIONES.;

Xlll. COADYUVAR, CON LA DIRECCION DE TRANSPORTES EN LA PLANEACION, DIRECCION, CONTROL Y LA REGULARIZACION
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE DENTRO DE LA JURISDICCION., Y

XIV. COORDINARSE CON LAS AUTORIDADES MUNICIPALES COMO SON: AYUDANTES MUNICIPALES, DELEGADOS GANADEROS,
COMISARIADOS EJIDALES; AUTORIDADES EDUCATIVAS COMO SON DIRECTORES DE ESCUELAS EN SUS DIFERENTES NIVELES
PARA LLEVAR ACCIONES ENFOCADAS A LA PREVENCION DEL DELITO.
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
PRESIDENTE
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

FUNCIONES DEL SUBDIRECTOR OPERATIVO:

.- COORDINAR LAS ACCIONES OPERATIVAS DE LA CORPORACION;

Il.- VIGILAR LAS NORMAS DE DISCIPLINA DEL PERSONAL OPERATIVO;

l1l.- DAR RESPUESTA INMEDIATA A TODO TIPO DE EVENTOS QUE ALTEREN LA PAZ SOCIAL Y EL ORDEN PUBLICO;

FUNCIONES DE LOS COMANDANTES DE TURNO:

l- RENDIR LAS NOVEDADES OCURRIDAS DURANTE EL DESEMPENO DEL SERVICIO EN TURNO AL MANDO SUPERIOR
INMEDIATO.

Il.- VERIFICAR LA ASISTENCIA DEL PERSONAL EN TURNO A SU MANDO.

Ill.- PROPORCIONAR E INDICAR EL SERVICIO AL PERSONAL A SU MANDO.

IV.- SUPERVISAR QUE EL PERSONAL SE ENCUENTRE REALIZANDO SUS FUNCIONES.

V.- SUPERVISAR QUE LAS NORMAS DE DISCIPLINA DEL PERSONAL A SU MANDO SE CUMPLAN CONFORME A LAS LEYES
APLICABLES EN LA MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA.

FUNCIONES DEL COMANDANTE DE TRANSITO:

.- CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LAS DISPOSICIONES DE LA LEY EN MATERIA Y EL REGLAMENTO DE TRANSITO;

Il.- EJERCER EL MANDO DEL PERSONAL QUE COMPRENDE ESTA SUBDIRECCION DE TRANSITO;

lll.- ATENDER Y RESOLVER LOS PROBLEMAS QUE SURJAN EN MATERIA DEL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE DE
PASAJEROS;

IV.- AUXILIAR A LA DIRECCION DE TRANSPORTES EN PROBLEMAS Y ASUNTOS DETERMINADOS EN MATERIA DEL SERVICIO
PUBLICO DE TRANSPORTE DE PASAJEROS;

V.- REALIZAR ESTUDIOS TECNICOS Y NECESARIOS QUE SOLICITE EL DIRECTOR GENERAL EN RELACION A LOS LINEAMIENTOS
DE SENTIDO PARA UNA MEJOR AFLUENCIA VEHICULAR;

VI.- APLICAR Y HACER CUMPLIR LAS SANCIONES POR INFRACCIONES A ESTE REGLAMENTO, Y

VII.- VIGILAR QUE EL PERSONAL A MI CARGO NO INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCION, Y DE QUE SE DE UNA ATENCION
DIGNA Y DE RESPETO A LA CIUDADANIA.
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
PRESIDENTE
DIF MUNICIPAL MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

PRINCIPALES ATRIBUCIONES:

I.- ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS VULNERABLES,;

Il. COADYUVAR A LA DIFUSION E INCORPORACION DE PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS AL PROGRAMA DE
OPORTUNIDADES, 65 Y MAS, INAPAM Y FILIACION AL SEGURO POPULAR;

lll. DIFUNDIR LOS DERECHOS DE LOS NINOS, ADOLESCENTES, PERSONAS DE TERCERA EDAD Y PERSONAS CON
DISCAPACIDAD;

IV. PROMOVER Y DIFUNDIR PROGRAMAS DE CAPACITACION Y ACTIVIDADES RECREATIVAS PARA LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD;

V. COORDINAR LOS PROGRAMAS Y CAMPANAS DE GRATUIDAD DE REGISTROS DE NACIMIENTOS: ORDINARIOS,
EXTEMPORANEO Y MATRIMONIOS;

VI. PROMOVER LA REALIZACION DE BRIGADAS BUCO DENTAL, PARA BRINDAR ATENCION DENTAL A LAS PERSONAS DE
ESCASOS RECURSOS;

VII. IMPULSAR PROGRAMAS DE PREVENCION DE ADICCIONES, POR MEDIO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES Y
PLATICAS INFORMATIVAS;

VIIl. ATENCION PSICOLOGICA PROFESIONAL A MENORES DE EDAD, ADOLESCENTES Y ADULTOS QUE ASi LO REQUIERAN,;

X. APLICAR EL PROGRAMA DE FORMULA LACTEA A NINOS(AS) MENORES DE UN ANO, DESPENSAS PARA NINOS(AS) MENORES
DE 5 ANOS, ASi COMO DESPENSA A SUJETOS VULNERABLES;

XI. DIFUNDIR LOS DERECHOS DE LOS INFANTES A TRAVES DEL PROGRAMA DIFUSION DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS;

XIl .EFECTUAR PROGRAMAS DE RECREACION Y ESPARCIMIENTO PARA PERSONAS DISCAPACITADAS;

XII. IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE ASESORIA JURIDICA EN COORDINACION CON EL AREA JURIDICA DEL MUNICIPIO Y LA
PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA;

XIV. VISITAS DOMICILIARIAS DE ATENCION A TRABAJO SOCIAL;

XV. IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y FESTEJOS COMO SON: EL DIA INTERNACIONAL DE LA FAMILIA, EL DIiA DE
LAS MADRES, DIA DE REYES, DIiA DEL ANCIANO, DiA DEL NINO, Y DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER, ENTRE OTROS;

XVI. SE REALIZAN ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS Y CANALIZACIONES A DIFERENTES HOSPITALES DEL ESTADO, Y

XVII. GESTIONAR LA ENTREGA DE APARATOS FUNCIONALES.
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ESTRUCTURA DEL PROCEDIMIENTO PARA PROPORCIONAR APOYOS,
TARJETAS INAPAM, APOYOS DE LENTES EN EL DIF MUNICIPAL

PROPOSITO: SER UN ORGANISMO GUBERNAMENTAL QUE GESTIONE
EL MEJORAMIENTO Y SUBSISTENCIA ADECUADA DEL DESARROLLO FiSICO
E INTEGRAL DEL MENOR Y LA FAMILIA. ASI COMO DIRIGIR Y COORDINAR
LAS ACCIONES PARA ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA EN TODO EL MUNICIPIO.

ALCANCE: ESTE PROCEDIMIENTO APLICA A TODAS LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS Y CIUDADANOS DE TEPALCINGO, MORELOS.

REFERENCIA:

[ CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS

DESCRIPCION: LA ASISTENCIA SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE
TEPALCINGO; SE PRESTARA POR CONDUCTO DEL SISTEMA MUNICIPAL
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF), QUE TENDRA POR
OBJETO EJECUTAR LOS PROGRAMAS Y ACCIONES QUE CORRESPONDAN
AL SISTEMA ESTATAL DEL DIF, EN BENEFICIO DE LA POBLACION MAS
VULNERABLE.
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DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCEDIMIENTO PARA PROPORCIONAR APOYOS, TARJETAS INAPAM Y
APOYOS DE LENTES EN EL DIF MUNICIPAL

APOYOS ECONOMICOS

1. LA CIUDADANIA HABLA CON LA
PRESIDENTA DEL DIF EXPONIENDO
SU CASO YA SEA FAMILIAR O
PERSONAL.

3. SI SE TRATA DE UN APOYO
MENOR (RECETA MEDICA, GASTOS
DE TRANSPORTE, ENTRE OTROS),
ES PROPORCIONADO POR LA

2. SE REALIZA LA VALORACION DEL MISMA INSTANCIA. PERO SI SON

APOYO  SOLICITADO.  “ESTUDIO APOYOS MAYORES A $1,000.00 SE
9 SOCIOECONOMICO CANALIZAN CON EL PRESIDENTE
MUNICIPAL.

4. SE REALIZA LA CITA PARA LA
ENTREGA DEL APOYO.

5. EN LA ENTREGA SE FIRMA UN
RECIBO, ANEXANDO COPIA DE LA
CREDENCIAL

APOYO ALIMENTICIO

1 SE REALIZA  UN ESTUDIO
CONSISTENTE EN UNA SOCIOECONOMICO CASA POR CASA.
DESPENSA “SUJETOS 2. SE ELABORA UNA SOLICITUD CON LA
é VULNERABLES” RELACION DE BENEFICIARIOS AL DIF
ESTATAL.

3. UNA VEZ AUTORIZADA SE HACE LA
ENTREGA DE LAS MISMAS (SIN NINGUN
COSTO).

CREDENCIALIZACION

DEL INAPAM 1. SE INVITA A TODAS LAS PERSONAS DE LA

TERCERA EDAD PARA QUE OBTENGAN SU

CREDENCIAL.

2. SE DAN A CONOCER LOS REQUISITOS PARA

OBTENERLA.

3. LAS PERSONAS DE LA TERCERA EDAD

PRESENTAN SU DOCUMENTACION EN LAS

OFICINAS DEL DIF TEPALCINGO.

é 4. SE REALIZA EL TRAMITE DE LA CREDENCIAL
EN COORDINACION CON EL INAPAM.

5. SE HACE LA ENTREGA DE LA CREDENCIAL A

LA PERSONA INTERESADA

ACTA DE NACIMIENTO

CURP

CREDENCIAL DE ELECTOR

2 FOTOGRAFIAS TAMARO INFANTIL A
COLOR O BLANCO Y NEGRO

REQUISITOS
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
PRESIDENTE
UBR Y CEDIF MUNICIPAL MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

EL DIF MUNICIPAL CONTARA DE IGUAL MANERA CON UNA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION; QUE
SE ENCARGARA DE APOYAR CON PROGRAMAS MEDICOS ESPECIALES Y LA ATENCION A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD TEMPORAL O PERMANENTE POR MEDIO DE:

v

AN NN

v

PREVENCION, ATENCION Y REHABILITACION;

EDUCACION PARA LA SALUD;

VALORACION MEDICA;

REHABILITACION A TRAVES DE DIFERENTES MODALIDADES TERAPEUTICAS;

CONTROL Y SEGUIMIENTO DE PACIENTES;

CAPACITACION Y ORIENTACION A LA FAMILIA,

REFERENCIA A OTROS NIVELES DE ATENCION EN AQUELLOS CASOS QUE POR SU

COMPLEJIDAD NO PUEDAN SER ATENDIDOS EN LA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION;

v
v

TALLER DE INTEGRACION FAMILIAR Y SOCIAL, Y
PLATICAS DE INFORMACION Y SENSIBILIZACION.

PRINCIPALES TIPOS DE DISCAPACIDAD QUE SE ATIENDEN:

v

v
v
v
v

SECUELAS DE DANO NEUROLOGICO;

AFECCIONES OSTEOARTICULARES DEGENERATIVAS;
LESIONES MECANOPOSTURALES;

SECUELAS TRAUMATICAS O QUIRURGICAS, Y
AFECCIONES ARTICULARES TRANSITORIAS.
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
PRESIDENTE
UBR Y CEDIF MUNICIPAL MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

MODALIDADES TERAPEUTICAS:

MECANOTERAPIA: ACTIVIDAD FiSICA CON BARRAS PARALELAS, TIMON, ESCALERA CON RAMPA,
BICICLETA FIJA, POLEAS, ESCALERILLA DIGITAL, ENTRE OTROS, PARA MEJORAR PRINCIPALMENTE
LA FUERZA MUSCULAR, COORDINACION Y HABILIDADES MANUALES.

ELECTROTERAPIA: ESTIMULACION EN FORMA TRANSCUTANEA DE LA FUNCION NEUROMUSCULAR
PARA LA REHABILITACION DE LAS ENFERMEDADES QUE INVOLUCREN LOS MUSCULOS, ESTO A
TRAVES DE EQUIPO ESTIMULADOR Y ULTRASONIDO TERAPEUTICO.

ESTIMULACION TEMPRANA: ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA ESTIMULACION DEL DESARROLLO
NEUROMOTOR QUE COMPRENDE EVOLUCION DEL TONO MUSCULAR, POSTURA, MOVIMIENTO Y
REFLEJOS, PRINCIPALMENTE EN LACTANTES Y NINOS.

PLATICAS DE SENSIBILIDAD: ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA ESTIMULACION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS, IMPARTIDOS POR PERSONAL ESPECIALIZADO.

TERAPIA FISICA: TRATAMIENTO DE DIFERENTES ENFERMEDADES POR MEDIA DE MEDIOS FiSICOS Y
MECANICOS DE ACUERDO A LA EVALUACION PREVIA DE LAS HABILIDADES Y CONDICIONES PROPIAS
DEL PACIENTE PARA MEJORAR LA FUNCION MUSCULO ESQUELETICA DEL MISMO.

TERAPIA DE LENGUAJE: TRATAMIENTO PARA LA MAYORIA DE LOS NINOS CON DISCAPACIDADES DEL
HABLA Y APRENDIZAJE DEL LENGUAJE. LAS DISCAPACIDADES EN EL HABLA SE REFIEREN A
PROBLEMAS CON LA PRODUCCION DE SONIDOS, MIENTRAS QUE LOS PROBLEMAS CON EL
APRENDIZAJE DEL LENGUAJE SON LAS DIFICULTADES AL COMBINAR LAS PALABRAS PARA
EXPRESAR IDEAS.
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS
PUESTO JEFE INMEDIATO

i PRESIDENTE
PROCURADURIA'Y DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA DIF MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

FUNCIONES DE LA PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA:

I.- VIGILAR EL RESPETO A LOS DERECHOS DE LOS MENORES DE EDAD;
II.- RECIBIR QUEJAS, DENUNCIAS E INFORMES EN RELACION A QUIENES EJERZAN LA PATRIA POTESTAD, LA TUTELA , CURATELA
O GUARDA Y CUSTODIA DE MENORES; PONER EN CONOCIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A TALES RESPONSABILIDADES Y EN
SU CASO, DE SER PROCEDENTE, INICIAR Y LLEVAR LAS ACCIONES LEGALES QUE PROCEDAN;

lll.- PROPORCIONAR EN FORMA GRATUITA LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA JURIDICA Y DE ORIENTACION SOCIAL A LOS
MENORES Y A SUS ASCENDIENTES O TUTORES EN LOS TRAMITES O PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS A ESTOS;

IV.- COLABORARA Y AUXILIARA A LAS AUTORIDADES LABORALES COMPETENTES, EN LA VIGILANCIA Y APLICACION DE LA
LEGISLACION LABORAL APLICABLE A LOS MENORES;

V.- DERIVADO DE LOS PROCEDIMIENTOS O PROCESOS QUE AFECTEN O PUEDAN AFECTAR A UN MENOR; PONDRA A
DISPOSICION DEL MINISTERIO PUBLICO O DE CUALQUIER ORGANO JURISDICCIONAL, LOS ELEMENTOS A SU ALCANCE EN LA
PROTECCION DE MENORES;

VI.- COMPARECERA ANTE LAS AUTORIDADES O INSTITUCIONES COMPETENTES, EN LOS CASOS EN QUE AL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO, CORRESPONDA O SE LE DESIGNE PARA EJERCER LA GUARDA Y CUSTODIA
PROVISIONAL Y, EN SU CASO, LA TUTELA DE LOS MENORES DE EDAD, EN LOS TERMINOS DE LAS DISPOSICIONES LEGALES
APLICABLES;

VIl.- EN MATERIA DE ADOPCIONES, ASUMIRA LA REPRESENTACION Y LA PARTICIPACION QUE EL CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO
DE MORELOS LE CONFIERE AL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN LA INVESTIGACION E INFORMACION
QUE SE REQUIERA Y ACREDITE QUE EL O LOS ADOPTANTES SEAN PERSONAS DE BUENAS COSTUMBRES Y DISFRUTEN DE
BUENA SALUD; CUENTEN CON LOS MEDIOS SUFICIENTES PARA PROVEER A LA SUBSISTENCIA, CUIDADO Y EDUCACION
PERSONAL DEL ADOPTADO, COMO HIJO PROPIO, OTORGUE LA CAUCION RESPECTIVA Y DEMAS REQUISITOS PREVISTOS EN LA
LEGISLACION COMUN DEL ESTADO;

VIIl.- DENUNCIARA ANTE LAS AUTORIDADES QUE CORRESPONDA, LOS CASOS DE MALTRATO, LESIONES, ABUSO FiSICO O
PSIQUICO, ABANDONO, DESCUIDO O NEGLIGENCIA Y, EN GENERAL, CUALQUIER CONDUCTA DE ACCION U OMISION QUE
PERJUDIQUE AL MENOR, PARA LOGRAR LA PROTECCION JURIDICA, FISICA Y EMOCIONAL DE ESTE Y LA APLICACION DE LAS
SANCIONES QUE PRECEDAN;

IX.- PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS ATRIBUCIONES, PODRA SOLICITAR DE CUALQUIER AUTORIDAD LOS INFORMES, DATOS
ESTADISTICOS, IMPLEMENTOS Y AUXILIO QUE REQUIERA;

X.- PROPONDRA LOS PROGRAMAS INHERENTES A LA ATENCION Y PROTECCION DE LOS MENORES Y FORMULARA
ANTEPROYECTO DE REFORMAS A LAS LEYES, DECRETOS Y REGLAMENTOS CON EL MISMO PROPOSITO;

Xl.- REALIZARA VISITAS DE INSPECCION, VIGILANCIA Y EVALUACION EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA
PRIVADA A MENORES DE EDAD;

Xll.- COADYUVARA CON LAS AUTORIDADES EDUCATIVAS PARA QUE LOS MENORES CONCURRAN A LAS ESCUELAS DE
EDUCACION BASICA, EXHORTANDO A SUS REPRESENTANTES LEGALES PARA QUE LOS INSCRIBAN Y LOS HAGAN ASISTIR;

XlIl.- GESTIONARA ANTE LAS AUTORIDADES DEL REGISTRO CIVIL, LA REGULARIZACION DE LAS PAREJAS DE CONCUBINAS Y EL
REGISTRO DE NACIMIENTO DE MENORES;

XIV.- LLEVARA LOS CENSOS ESTADISTICOS DE LOS CASOS Y ASUNTOS QUE SOBRE MENORES CONOZCA; Y EJECUTARA LOS
PROGRAMAS DE ORIENTACION Y DIFUSION DE LOS DERECHOS DEL MENOR;

XV.- IMPONDRA LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS QUE ESTE ORDENAMIENTO ESTABLECE, Y

XVI.- LAS DEMAS QUE LE CONFIERA LA JUNTA DE GOBIERNO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA Y
OTROS ORDENAMIENTOS.
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ESTRUCTURA DEL PROCEDIMIENTO DE LA UBR, CEIF Y PROCURADURIA DE LA
DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA PARA PROPORCIONAR TERAPIA DE APRENDIZAJE,
TERAPIA DE LENGUAJE, TERAPIA FISICA, TERAPIA PSICOLOGICA, APARATOS
AUDITIVOS, SILLAS DE RUEDAS, ANDADERAS, MULETAS, BASTON, PROTESIS,
TRASLADOS A PACIENTES A OTRO HOSPITAL, ENTREGA DE MEDICAMENTOS,
ASESORAMIENTO LEGAL POR LA PROCURADORA, MODULO PREVIDIF, COCINA
COMUNITARIA ECONOMICA, COCINAS CANY'C, PROSPERA, 65 Y MAS,

PROPOSITO: SER UN ORGANISMO GUBERNAMENTAL QUE GESTIONE EL
MEJORAMIENTO Y SUBSISTENCIA ADECUADA DEL DESARROLLO FiSICO E INTEGRAL
DEL MENOR Y LA FAMILIA. ASI COMO DIRIGIR Y COORDINAR LAS ACCIONES PARA
ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA EN TODO EL MUNICIPIO, EL PROGRAMA DE LA
PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA CONSISTE EN LA
PRESTACION ORGANIZADA, PERMANENTE Y GRATUITA DE LOS SERVICIOS DE
ASISTENCIA JURIDICA Y DE ORIENTACION SOCIAL A MENORES, ANCIANOS Y
MINUSVALIDOS SIN RECURSOS, ASi COMO A LA INVESTIGACION DE LA PROBLEMATICA
JURIDICA QUE LES AQUEJA, ESPECIALMENTE LA DE LOS MENORES.

ALCANCE: ESTE PROCEDIMIENTO APLICA A TODAS LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS Y CIUDADANOS DE TEPALCINGO, MORELOS.

REFERENCIA:

[) CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS.

) LEY PARA EL DESARROLLO Y PROTECCION DEL MENOR EN EL ESTADO DE
MORELOS.

DESCRIPCION: LA ASISTENCIA SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE TEPALCINGO; SE
PRESTARA POR CONDUCTO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA (DIF), QUE TENDRA POR OBJETO EJECUTAR LOS PROGRAMAS Y
ACCIONES QUE CORRESPONDAN AL SISTEMA ESTATAL DEL DIF, EN BENEFICIO DE LA
POBLACION MAS VULNERABLE
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DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCEDIMIENTO DE LA UBR, CEDIF Y PROCURADURIA DE LA DEFENSA
DEL MENOR Y LA FAMILIA PARA PROPORCIONAR TERAPIA DE APRENDIZAJE, TERAPIA DE LENGUAJE,
TERAPIA FISICA, TERAPIA PSICOLOGICA, APARATOS AUDITIVOS, SILLAS DE RUEDAS, ANDADERAS,
MULETAS, BASTON, PROTESIS, TRASLADOS A PACIENTES A OTRO HOSPITAL, ENTREGA DE
MEDICAMENTOS, ASESORAMIENTO LEGAL POR LA PROCURADORA, MODULO PREVIDIF, COCINA
COMUNITARIA ECONOMICA, COCINAS CANY'C, PROSPERA, 65 Y MAS,

UBR, CEDIF ¥ PROCURADURIA
DE LADEFENSADEL MENOR Y

LA FAMILIA

TARJETASDELINAPAM

REQUISITOS PARARECIBIR LOS APOYOS ACTADE NACIMIENTO

ANTES MENCIONADOS — CURP
CREDENCIAL DE
ELECTOR B
2 FOTOGRAFIAS TAMAND
INFANTILACOLORO
: BLANCO ¥ NEGRO

PROSPERA 65 MAS

ACTA DE NACIMIENTO l

CREDENCIAL DE ELECTOR DEL

TITULAR TERAPIADE APRENDIZAIE, TERAPIADE

COMPROBANTE DE DOMICILIO
CREDENCIAL DE ELECTOR DE UN
REPRESEMTANTE

TENERLOSES ANOSCUMPLIDOS

CURP

SILLAS DE RUEDAS,
ANDADERAS MULETAS,
BASTON, PROTESIS
VALORACION MEDICAPOREL
MEDICO REHABILITADOR DE LA
UBR

ESTUDIO SOCIECONCMICO
COMPROBANTE DE DOMKICILIO
RECIENTE

CREDENCIALDE ELECTOR
ACTADE MACIMIENTO DEL
SOLICITANTE

CURP

0 PESOS LACONSULTA

LENGUAJE TERAPIAFISICA TERAPLA
PSICOLOGICA

DEPENDIENMDO DE LAVALORACION
HACER CITAPERSONALMENTE

Costo 20 pesos
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
] ] PRESIDENTE
REGIDURIA DE EDUCACION Y EL DEPORTE MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

CON LA FINALIDAD DE FOMENTAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA JUVENTUD DE NUESTRO MUNICIPIO SE IMPULSARA UNA
CULTURA DE EDUCACION Y DEPORTE, MEDIANTE LA CUAL LOS CIUDADANOS DE TEPALCINGO PODRAN CANALIZAR SUS
ENERGIAS HACIA LA PRODUCTIVIDAD CULTURAL Y DEPORTIVA ALEJANDOLOS DE LOS VICIOS Y OTRAS ACTIVIDADES DE
OCIO.

MARCO JURIDICO
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
LEY ESTATAL DE EDUCACION
LEY ORGANICA MUNICIPAL
) LEY DEL DEPORTE Y CULTURA FiSICA DEL ESTADO DE MORELOS
FUNCIONES

l.- FORTALECER Y FOMENTAR LA INTERACCION E INTEGRACION DEL SER HUMANO CON LA SOCIEDAD, PARA DESARROLLAR
DE MANERA ARMONICA LAS CAPACIDADES INTELECTUALES, AFECTIVAS Y MOTRICES DE LAS PERSONAS;

[l.- CONTRIBUIR A PROMOVER LA SOLIDARIDAD COMO VALOR SOCIAL Y ELEVAR EL NIVEL CULTURAL, DE COMPETICION Y DE
COMPETITIVIDAD DEPORTIVA DE LOS CIUDADANOS DE TEPALCINGO EN TODAS SUS MANIFESTACIONES Y EXPRESIONES;

Ill.- GARANTIZAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DENTRO DE LOS PROGRAMAS Y ACCIONES QUE EN MATERIA DEL
DEPORTE Y LA CULTURA FISICA SE IMPLEMENTEN EN EL MUNICIPIO;

IV.- LA IMPLANTACION Y EL FORTALECIMIENTO DE LINEAS ESTRATEGICAS QUE BRINDEN A LA SOCIEDAD EL ACCESO AL
CONOCIMIENTO, DIFUSION, PRACTICA, INTEGRACION Y ASOCIACION EN LAS ACTIVIDADES Y DESARROLLO DEL DEPORTE Y
LA CULTURA FISICA;

V.- FOMENTAR Y PROMOVER EL ADECUADO EJERCICIO DEL DERECHO DE TODOS LOS CIUDADANOS, A LA PRACTICA DEL
DEPORTE Y LA CULTURA FISICA EN EL AMBITO DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS, Y

VI.- IMPULSAR LA PRACTICA SISTEMATICA DE ACTIVIDADES FiSICAS E INTELECTUALES QUE EN EL MUNICIPIO SE REALICEN
DE MANERA INDIVIDUAL O EN CONJUNTO, CON PROPOSITOS DE COMPETENCIA, COMPETITIVIDAD O DE ESPARCIMIENTO EN
APEGO A SU REGLAMENTACION Y TENDIENTES AL DESARROLLO Y MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL INDIVIDUO.
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
) . PRESIDENTE
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

FUNCIONES DE PROTECCION CIVIL

I. COORDINAR Y SUPERVISAR LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL.

Il. ORGANIZAR A LA SOCIEDAD CIVIL CON BASE EN EL PRINCIPIO DE LA SOLIDARIDAD, PARA RECOGER Y ENCAUZAR LA
PARTICIPACION SOCIAL;

ll. PROMOVER LA CAPACITACION DE LOS HABITANTES EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL;

IV. CONDUCIR LAS ACCIONES TENDIENTES A PROTEGER A LAS PERSONAS Y A LA SOCIEDAD EN CASO DE GRAVE RIESGO
PROVOCADO POR AGENTES NATURALES O HUMANOS;

V. PARTICIPAR, EN COORDINACION CON EL EJECUTIVO DEL ESTADO, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE ACCIONES DE
PROTECCION CIVIL;

VI. PROMOVER LA CELEBRACION DE CONVENIOS DE COLABORACION EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL CON EL GOBIERNO
DEL ESTADO, OTROS MUNICIPIOS DE LA ENTIDAD Y CON ORGANIZACIONES DE LOS SECTORES SOCIAL Y PRIVADO, Y

VII. LAS DEMAS ATRIBUCIONES QUE CONFORME A ESTA LEY Y A OTRAS DISPOSICIONES LEGALES LE COMPETAN.

ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LAS CAMPANAS PARA EL BIENESTAR SOCIAL Y
PARA FOMENTAR LA CULTURA DE PROTECCION CIVIL

PROPOSITO: UNO DE LOS OBJETIVOS DE LA ACTUAL ADMINISTRACION ES FOMENTAR Y REFORZAR
LA CONCIENCIA CIUDADANA EN LA CULTURA DE SALUD Y PROTECCION CIVIL, PROMOVIENDO ACCIONES
DE PREVENCION Y CORRECCION, PARA SALVAGUARDAR LA VIDA DE LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO,
SUS BIENES Y ENTORNO, ADEMAS DE PROMOVER LA FOMENTEN LA RESPUESTA AGIL Y OPORTUNA DE
LA POBLACION..

ALCANCE: ESTE PROCEDIMIENTO APLICA A TODAS LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y
CIUDADANOS DE TEPALCINGO, MORELOS.

REFERENCIA:

[ CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

1 LEY DE PROTECCION CIVIL PARA EL ESTADO DE MORELOS.

[ LEY ORGANICA MUNICIPAL.

[1 LEY DE SALUD DEL ESTADO DE MORELOS

DESCRIPCION:

ORGANIZAR A LA SOCIEDAD CIVIL CON BASE EN EL PRINCIPIO DE LA SOLIDARIDAD, PARA RECOGER
Y ENCAUZAR LA PARTICIPACION SOCIAL
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DIAGRAMA DE FLUJO DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LAS CAMPANAS PARA EL BIENESTAR

[JOJConvocar a cabildo para mostrar la

campana.

[I[1Solicitar la capacitacion y el apoyo de

jurisdiccion sanitaria

realizar la campaiia.

[I[1Realizacién del equipo de trabajo para

SOCIAL Y PARA FOMENTAR LA CULTURA DE PROTECCION CIVIL

PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LAS
CAMPANAS PARA EL BIENESTAR SOCIAL

[JJAutorizacién de cabildo.

[J[JRealizacion de la camparia en todo
el municipio.

[[1Ejecucion de las medidas necesarias para
erradicar posibles riesgos.

[JDAsistir a las
capacitaciones
que instituto de
proteccion civil
del estado de

Morelos ofrece.

[/['Difundir a las
escuelas, y
poblacién en general
los diferentes
programas para
difundir importancia
de la proteccién civil.

PROCEDIMIENTOS
PARA REALIZAR LAS
CAMPANAS PARA
FOMENTAR LA
CULTURA DE
PROTECCION CIVIL

[1[JRealizacién
de simulacros
en las escuelas.

[Inspecciones de
instalaciones
eléctricas, de gas,
de salidas de
emergencia y
construcciones en
mal estado.
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
) PRESIDENTE
DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

ES RESPONSABILIDAD DEL AYUNTAMIENTO EN MATERIA DE SALUBRIDAD:

I. SUPERVISAR LAS CONSTRUCCIONES, EXCEPTO LAS DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD;
Il. CEMENTERIOS;

1. LIMPIEZA PUBLICA,;

IV. SEXO SERVICIO;

V. BANOS PUBLICOS Y BALNEARIOS;

VI. CENTROS DE REUNION Y ESPECTACULOS;

VII. LAVANDERIAS;

VIIl. ESTABLECIMIENTOS PARA EL HOSPEDAJE;

IX.- CENTROS DE ACOPIO ANIMAL Y CONTROL DE FAUNA NOCIVA;

X. ESTABLECIMIENTOS SEMIFIJOS Y AMBULANTES QUE INTERVENGAN EN CUALQUIERA DE LAS ETAPAS DEL PROCESO DE
ALIMENTOS;

Xl.- GRANJAS AVICOLAS Y PORCICOLAS, APIARIOS Y ESTABLECIMIENTOS SIMILARES;

XlI. PLANEAR Y EJECUTAR PROGRAMAS Y PROYECTOS PARA LA MEJORA DE LA SALUD MUNICIPAL;

Xlll. SUPERVISAR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS ESTATALES Y FEDERALES DE SALUD, Y

XIV.- LAS DEMAS MATERIAS QUE DETERMINE LA LEY DE SALUD DEL ESTADO DE MORELOS Y LAS DISPOSICIONES GENERALES
APLICABLES VIGENTES
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ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LAS CAMPANAS
DE NEBULIZACION DE ESPACIOS ABIERTOS Y CERRADOS Y CONTROL
CANINO

PROPOSITO: CON EL OBJETIVO DE DETERMINAR LAS POLITICAS EN
MATERIA DE SALUD Y SANIDAD EN EL MUNICIPIO, FUE CREADA ESTA
DIRECCION POR SU GRAN IMPORTANCIA: LA SALUD ES INDISPENSABLE
PARA EL SER HUMANO PARA SU PROPIA EXISTENCIA, SU BIENESTAR, SU
CAPACIDAD ECONOMICA Y SU PODER DE REPRODUCCION. LA SALUD ES
UN DERECHO DE TODOS Y LOS MEXICANOS, POR TAL MOTIVO ESTA
DIRECCION TENDRA QUE COORDINARSE CON DEPENDENCIAS ESTATALES
Y FEDERALES, PARA LA PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES QUE
AFECTAN LA SALUD PUBLICA.

ALCANCE: ESTE PROCEDIMIENTO APLICA A TODAS LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS Y CIUDADANOS DE TEPALCINGO, MORELOS.

REFERENCIA:

] CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

) LEY DE PROTECCION CIVIL PARA EL ESTADO DE MORELOS.

) LEY ORGANICA MUNICIPAL.

1 LEY DE SALUD DEL ESTADO DE MORELOS

DESCRIPCION:

ORGANIZAR A LA SOCIEDAD CIVIL CON BASE EN EL PRINCIPIO DE LA
SOLIDARIDAD, Y LLEVAR LA SALUD PUBLICA.
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DIAGRAMA DE FLUJO DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LAS CAMPANAS DE NEBULIZACION DE
ESPACIOS ABIERTOS Y CERRADOS Y CONTROL CANINO
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
, PRESIDENTE
DIRECCION DE TURISMO MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

DIRECCION DE TURISMO

LA DIRECCION DE TURISMO ES EL ORGANO ENCARGADO DE REGULAR, PROMOVER Y FOMENTAR EL
DESARROLLO TURISTICO DEL MUNICIPIO REALIZANDO ACTIVIDADES DE PLANEACION,
ORGANIZACION, PROMOCION, COORDINACION, VIGILANCIA Y ORIENTACION DICHA DIRECCION TIENE
COMO PROPOSITO PRIMORDIAL INCREMENTAR LA AFLUENCIA TURISTICA Y EN CONSECUENCIA,
GENERAR UNA DERRAMA ECONOMICA HACIA EL MUNICIPIO.

MARCO JURIDICO
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

LEY DE TURISMO DEL ESTADO DE MORELOS.

FUNCIONES

|. ESTABLECER, DIRIGIR Y CONTROLAR LA POLITICA DE LA DEPENDENCIA; ASi COMO PLANEAR,
PROGRAMAR COORDINAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES DE LA MISMA EN TERMINOS DE LA
NORMATIVIDAD APLICABLE PARA TAL EFECTO PROCEDERA DE LA CONFORMIDAD CON LOS
OBJETIVOS, METAS Y PRIORIDADES QUE DETERMINE EL PRESIDENTE MUNICIPAL;

Il. DISENAR ACCIONES A FAVOR DEL DESARROLLO TURISTICO DEL MUNICIPIO;

lIl. PROMOVER EL ESTABLECIMIENTO DE NUEVAS EMPRESAS DEL SECTOR TURISTICO DISPONIENDO
DE LA INFRAESTRUCTURA EXISTENTE, Y EN SU CASO, IMPULSAR EL DESARROLLO DE LA MISMA;

IV. REPRESENTAR AL GOBIERNO MUNICIPAL, POR ACUERDO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL EN LAS
ASAMBLEAS DE CONSEJO, JUNTAS DIRECTIVAS, CURSOS, CAPACITACIONES, TALLERES Y COMITES
TECNICOS DE LAS DEPENDENCIAS RELACIONADAS CON EL SECTOR TURISTICO Y EL MUNICIPIO;

V. DIRIGIR DE MANERA OPTIMA Y EFECTIVA, LOS ESFUERZOS Y ACCIONES DE LOS DIVERSOS
PLANES Y PROGRAMAS DERIVADOS DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO TURISTICO,
FORTALECIENDO LOS SECTORES QUE GENEREN AL MUNICIPIO MAYORES RECURSOS Y EMPLEQS;
VI. BUSCAR NUEVOS ATRACTIVOS TURISTICOS Y DIVULGARLOS;

VIl. FORMULAR Y DIFUNDIR LA INFORMACION MUNICIPAL DE TURISMO EN LOS MEDIOS DE
INFORMACION POSIBLES;

VIIl. COORDINAR LA PUBLICIDAD RELACIONADA AL SECTOR TURISTICO, Y

X. POSICIONAR AL MUNICIPIO COMO UN DESTINO TURISTICO ATRACTIVO GENERANDO PROGRAMAS
QUE FORTALEZCAN LA OFERTA TURISTICA.
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
PRESIDENTE
SISTEMA OPERADOR DE AGUA POTABLE MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

FUNCIONES DEL SOAP:

1.- SUPERVISAR EL ESTADO DE LA RED DE AGUA POTABLE Y DE LOS POZOS QUE SUMINISTRAN LA
MISMA;

2.- REALIZAR Y VERIFICAR LA CLORACION DEL AGUA,

3.- PROGRAMAR EL ABASTECIMIENTO DEL AGUA (TANDEO);

4.- REALIZAR REPARACIONES A LA RED DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO;

5.- AMPLIACION A LA RED DEL AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO, Y

6.- VERIFICAR EL ESTADO DE LOS POZOS QUE SUMINISTRAN EL AGUA.

ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CONTRATO DE AGUA POTABLE, DOTACION DE
AGUA POTABLE, REPARACION DE FUGAS,

PROPOSITO: EL SISTEMA OPERADOR DE AGUA POTABLE DE TEPALCINGO ES EL RESPONSABLE DE
ADMINISTRAR FEHACIENTEMENTE LOS RECURSOS HIDRAULICOS DE NUESTRO MUNICIPIO, ESTO CON EL
PROPOSITO DE HACERLOS ACCESIBLES A LOS HABITANTES, DE AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA
HIDRAULICA MEDIANTE LA EJECUCION DE OBRAS EN AQUELLAS COLONIAS DEL MUNICIPIO QUE
CAREZCAN DE ESTE SERVICIO, DE REALIZAR EL MANTENIMIENTO QUE REQUIERA LA INFRAESTRUCTURA
HIDRAULICA, DE TAL MANERA QUE SE PROPORCIONE A LOS CIUDADANOS UN SERVICIO EFICIENTE Y DE
CALIDAD.

ALCANCE: ESTE PROCEDIMIENTO APLICA A TODAS LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y
CIUDADANOS DE TEPALCINGO, MORELOS.

REFERENCIA:

MARCO JURIDICO:

[I'LEY FEDERAL DE AGUAS NACIONALES

[/[/CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE MORELOS

[![/LEY FEDERAL DE DERECHOS EN MATERIA DE AGUA

[1IILEY DEL AGUA DEL ESTADO DE MORELOS
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DIAGRAMA DE FLUJO DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL CONTRATO DE AGUA
POTABLE, DOTACION DE AGUA POTABLE, REPARACION DE FUGAS
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
PRESIDENTE
PREDIAL Y CATASTRO MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

PREDIAL Y CATASTRO
EN EL MUNICIPIO HABRA UNA DEPENDENCIA DE RECEPTORIA DE RENTAS, ENCARGADA DEL COBRO
DEL IMPUESTO PREDIAL Y DEL IMPUESTO SOBRE ADQUISICIONES DE BIENES INMUEBLES (ISABI), LA
CUAL REGIRA SUS ACCIONES POR EL SIGUIENTE MARCO JURIDICO:

[1[/LEY GENERAL DE HACIENDA DEL ESTADO DE MORELOS.

[/['LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE MORELOS.
[1[/CODIGO CIVIL DEL ESTADO DE MORELOS

[1[.CODIGO FISCAL DEL ESTADO DE MORELOS

ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA PREDIAL Y CATASTRO COPIA CERTIFICADA DEL
PLANO CATASTRAL, AVALUOS CATASTRALES, LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO, VERIFICACIONES Y
APEOS O DESLINDES, ANTECEDENTES CATASTRALES DE UN PREDIO, CONSTANCIA DE ANTIGUEDAD DE
LA CONSTRUCCION.

PROPOSITO: LLEVAR UN CONTROL DE LOS PREDIOS DEL MUNICIPIO DE TEPALCINGO.

ALCANCES: ESTE PROCEDIMIENTO APLICA A TODAS LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y
CIUDADANOS DE TEPALCINGO, MORELOS.

REFERENCIA:

['[ILEY GENERAL DE HACIENDA DEL ESTADO DE MORELOS.

[/l /LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE MORELOS.

[1[CODIGO CIVIL DEL ESTADO DE MORELOS.

[111CODIGO FISCAL DEL ESTADO DE MORELOS.



20 de diciembre de 2017 SEGUNDA SECCION Pagina 167

DIAGRAMA DE FLUJO DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA PREDIAL Y CATASTRO COPIA CERTIFICADA
DEL PLANO CATASTRAL, AVALUOS CATASTRALES, LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO, VERIFICACIONES Y
APEOS O DESLINDES, ANTECEDENTES CATASTRALES DE UN PREDIO, CONSTANCIA DE ANTIGUEDAD DE

LA CONSTRUCCION.

DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
PRESIDENTE
JUEZ DE PAZ MUNICIPAL MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

EL OBJETIVO PRINCIPAL DEL JUEZ DE PAZ MUNICIPAL ES ADMINISTRAR LA JUSTICIA EN MATERIA CIVIL Y PENAL DE ACUERDO
A LA COMPETENCIA ESTABLECIDA EN LA LEY.

MARCO JURIDICO DE ACTUACION
OOLEY ORGANICA MUNICIPAL

DOOLEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE MORELOS

LOS JUECES DE PAZ TENDRAN LAS ATRIBUCIONES SIGUIENTES:

I.- EN GENERAL, LAS MISMAS QUE ESTA LEY ESTABLECE PARA LOS JUECES MENORES, DENTRO DE SU COMPETENCIA,;

I1.- PRACTICAR LAS DILIGENCIAS QUE LES SEAN ENCOMENDADAS, DE ACUERDO CON LO PREVISTO EN LA LEY;

Ill.- VISITAR LOS RECLUSORIOS MUNICIPALES, E INFORMAR DEL RESULTADO AL JUEZ MENOR DE LA DEMARCACION
CORRESPONDIENTE;

IV.- INFORMAR MENSUALMENTE, DENTRO DE LOS PRIMEROS TRES DIAS DE CADA MES, AL JUZGADO MENOR DE LA
DEMARCACION CORRESPONDIENTE, DE TODOS LOS ASUNTOS QUE SE VENTILEN EN SU JUZGADO, ENVIANDO COPIA DEL
MISMO AL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA;

V.- DILIGENCIAR, DENTRO DE LAS CUARENTA Y OCHO HORAS SIGUIENTES A SU RECIBO, TODO DESPACHO, REQUISITORIA U
ORDEN QUE RECIBAN DE LAS AUTORIDADES JUDICIALES SUPERIORES DEL ESTADO O FEDERALES, Y

VI.- EXCUSARSE EN LOS CASOS EN QUE TENGA IMPEDIMENTO DE ACUERDO CON LAS LEYES APLICABLES, EN CUYO CASO
CONOCERA DEL ASUNTO EL JUEZ DE PAZ SUPLENTE.
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
i ) PRESIDENTE
DIRECCION DE LA UDIP Y COMUNICACION SOCIAL MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

LA FUNCION DEL AREA DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN, JUEGA UN PAPEL TRASCENDENTE PARA EN EL PRESENTE
GOBIERNO MUNICIPAL, TODA VEZ QUE ES EL ESCAPARATE QUE PROYECTARA LA IMAGEN DE LA ACTUAL ADMINISTRACION Y
DE QUIEN LA PRESIDE.

LAS ACCIONES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y OBRAS QUE REALICE EL AYUNTAMIENTO, PUEDEN SER LAS MAS EXITOSAS, LAS
QUE MAS BENEFICIO LLEVEN A LA COMUNIDAD, PERO S| ESTAS NO SON DADAS A CONOCER, SERA COMO NO SE HUBIESEN
HECHO. EN LA SOCIEDAD DE NUESTROS DIAS, LA BUENA IMAGEN, SE CONSTRUYE A PARTIR DE UNA PERCEPCION POSITIVA.
A PARTIR DE LA APROBACION DE LA LEY DE INFORMACION PUBLICA, ESTADISTICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL ESTADO DE MORELOS, LA OBLIGATORIEDAD DE DAR A CONOCER LO QUE SE HA DENOMINADO INFORMACION PUBLICA
DE OFICIO, LLEVA A LAS OFICINAS DE COMUNICACION SOCIAL A COLOCAR EN ESPACIOS DE ACCESO PUBLICO EL QUEHACER
DEL GOBIERNO. ES DECIR, YA NO SOLO SE TRATA DE CONSTRUIR UNA BUENA IMAGEN, SINO DE TRANSPARENTAR EL
EJERCICIO PUBLICO RINDIENDO CUENTAS DE MANERA CLARA Y PRECISA

DE ACUERDO AL ART. 71 DE LA LEY DE INFORMACION PUBLICA, ESTADISTICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
ESTADO DE MORELOS, LAS UNIDADES DE INFORMACION PUBLICA REALIZARAN LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

I. RECIBIR Y DAR TRAMITE A LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y A LAS RELATIVAS AL EJERCICIO DE
LA ACCION HABEAS DATA,;

Il. DIFUNDIR EN COORDINACION CON LAS DEPENDENCIAS Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS CORRESPONDIENTES LA
INFORMACION A QUE SE REFIERE EL ART. 32;

lll. ADMINISTRAR, SISTEMATIZAR, ARCHIVAR Y RESGUARDAR LA INFORMACION CLASIFICADA COMO RESERVADA Y
CONFIDENCIAL EN COORDINACION CON LAS DEPENDENCIAS Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS CORRESPONDIENTES;

IV. NOTIFICAR AL CIC DE TODA LA INFORMACION SUSCEPTIBLE DE CONSIDERARSE COMO RESERVADA, PARA QUE ESTE
RESUELVA AL RESPECTO;

V. PROMOVER EN LAS ENTIDADES PUBLICAS DE SU ADSCRIPCION LA ACTUALIZACION PERIODICA DE LA INFORMACION A QUE
SE REFIERE LA LEY;

VI. ORIENTAR Y AUXILIAR A LAS PERSONAS EN LA ELABORACION Y ENTREGA DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA
INFORMACION;

VII. REALIZAR LOS TRAMITES Y GESTIONES DENTRO DE LA ENTIDAD PUBLICA DE SU ADSCRIPCION PARA ENTREGAR LA
INFORMACION SOLICITADA Y EFECTUAR LAS NOTIFICACIONES CORRESPONDIENTES, Y

VIIl. ADMINISTRAR Y ACTUALIZAR MENSUALMENTE EL REGISTRO DE LAS SOLICITUDES, RESPUESTAS, TRAMITES Y COSTOS
QUE IMPLIQUE EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES.
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
i PRESIDENTE
DIRECCION DE LA INSTANCIA DE LA MUJER MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

l.- COORDINAR, ADMINISTRAR Y ORGANIZAR LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION, ASi COMO LOS RECURSOS MATERIALES,
ECONOMICOS Y HUMANOS CON LOS QUE CUENTA PARA EL MEJOR DESEMPERNO DE SUS FUNCIONES;

Il.- ESTABLECER ACCIONES DE VINCULACION CON LAS INSTANCIAS MUNICIPALES PARA REALIZAR ACTIVIDADES
INTERINSTITUCIONALES;

Ill.- INFORMAR AL SECRETARIO, MENSUALMENTE CON LA PERIOSIDAD QUE SE ESTABLEZCA SOBRE LOS AVANCES DE LOS
PROGRAMAS DE TRABAJO, CONFORME EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL;

IV.- ELABORAR Y DISENAR PROGRAMAS Y POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES PARA INSTITUCIONALIZAR LA PERSPECTIVA
DE GENERO EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL;

V.- DESARROLLAR CURSOS Y TALLERES DE GENERO COMO ACCIONES AFIRMATIVAS PARA LOGRAR EL AVANCE DE LAS
MUJERES EN EL MUNICIPIO;

VI.- ORGANIZAR FOROS, COLOQUIOS Y SEMINARIOS SOBRE LA SITUACION DE LA MUJER Y SU PARTICIPACION EN EL
DESARROLLO;

VII.- SENSIBILIZAR Y CAPACITAR EN PERSPECTIVA DE GENERO A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES;

VIIl.- ELABORAR E INSTRUMENTAR PROGRAMAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO, Y

IX.- LAS QUE SENALE EL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL.




Pagina 170 SEGUNDA SECCION 20 de diciembre de 2017

DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
PRESIDENTE
ASUNTOS DE LA JUVENTUD MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

ASUNTOS DE LA JUVENTUD
ES EL ENCARGADO DE LA COORDINACION GENERAL, COORDINADOR DE VINCULACION, COORDINADOR DE OPERACION Y

LOGISTICA, COORDINADOR DE PROMOCION Y PARTICIPACION JUVENIL.
I. ADMINISTRAR Y REPRESENTAR LEGALMENTE A LA DIRECCION DE ATENCION A LA JUVENTUD;

Il. ESTABLECER Y SUSCRIBIR CONVENIOS DE COORDINACION Y CONCERTACION, PREVIA AUTORIZACION DEL CABILDO
MUNICIPAL, CON EL GOBIERNO FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL, ASI COMO CON ORGANISMOS SOCIALES Y PRIVADOS EN

MATERIA DE SU COMPETENCIA;

lll. DESIGNAR Y REMOVER LIBREMENTE AL PERSONAL DE LA DIRECCION EFECTUANDO LOS NOMBRAMIENTOS Y
ESTABLECIENDO LAS RELACIONES;

IV. PROPONER AL C. PRESIDENTE MUNICIPAL LAS POLITICAS GENERALES DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA JUVENTUD;

V. RECABAR LA INFORMACION PERTINENTE Y LOS ELEMENTOS ESTADISTICOS SOBRE LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION DE
ATENCION A LA JUVENTUD, PARA MEJORAR SU DESEMPENO;

VI. CREAR Y PROMOVER A TRAVES DE LAS JEFATURAS Y COORDINACIONES CORRESPONDIENTES, UN SISTEMA DE APOYO Y
SEGUIMIENTO PARA LOS JOVENES EN CONDICIONES SOCIALES DE RIESGO TALES COMO ENFERMEDAD, FARMACO-

DEPENDENCIA U OTROS, CON LAS CUALES INTEGRARLOS A LA SOCIEDAD EN FORMA OPTIMA, Y

VII. LAS DEMAS QUE LE CONFIEREN AL REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
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PUESTO

DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS
JEFE INMEDIATO

REGIDURIA DE HACIENDA

PRESIDENTE
MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

REGIDURIA DE HACIENDA

LA LEY ESTABLECE EL REQUERIMIENTO DE LICENCIAS O PERMISOS DE LA AUTORIDAD MUNICIPAL PARA
EJERCER CUALQUIER ACTIVIDAD ECONOMICA EN EL MUNICIPIO; ADEMAS DE CONTROLAR EL COMERCIO EN LA
VIiA PUBLICA, Y TIENE COMO OBJETIVO REGULAR Y SUPERVISAR LA UBICACION DE CADA COMERCIANTE
INFORMAL, CON LA FINALIDAD DE QUE ESTOS, RESPETEN LONGITUD Y UBICACION ASIGNADOS, CUMPLIENDO
CON LAS MEDIDAS DE GIRO Y HORARIO CORRESPONDIENTE

MARCO JURIDICO DE ACTUACION:

[1 LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE MORELOS;

(1 BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE TEPALCINGO;

[J LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE MORELOS, Y

[ LEY GENERAL DE HACIENDA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS.

ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA REGIDURIA DE HACIENDA, SOLICITUD DE
LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO Y/O REVALIDACION, PAGO DE PISO PARA LA FERIA DEL TERCER

VIERNES DE CUARESMA.

PROPOSITO: LA LEY ESTABLECE EL REQUERIMIENTO DE LICENCIAS O PERMISOS DE LA AUTORIDAD
MUNICIPAL PARA EJERCER CUALQUIER ACTIVIDAD ECONOMICA EN EL MUNICIPIO; ADEMAS DE

CONTROLAR EL COMERCIO EN LA ViA PUBLICA

ALCANCES: ESTE PROCEDIMIENTO APLICA A TODAS LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y

CIUDADANOS DE TEPALCINGO, MORELOS.

REFERENCIA:

[1 LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE MORELOS.

1 BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE TEPALCINGO.
) LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO DEL ESTADO DE MORELOS.
[ LEY GENERAL DE HACIENDA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS.
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DIAGRAMA DE FLUJO DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA REGIDURIA DE HACIENDA, SOLICITUD DE
LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO Y/O REVALIDACION, PAGO DE PISO PARA LA FERIA DEL TERCER
VIERNES DE CUARESMA.

DOCUMENTOS QUE SE REQUIEREN
PARA LICENCIAS DE
FUNCIONAMIENTO Y/O REVALIDACION

POR APERTURA DE NEGOCIO Y/O
REVALIDACION
REQUISITOS:

1. RECIBIR LA SOLICITUD DE LICENCIA DE - o .
+Solicitud de apertura dirigida al Presidente

FUNCIONAMIENTO. Municipal, c.c.p. al regidor.
2. CALIFICACION DE LA LICENCIA. +Foto del negocio a aperturar
| +Copia de identificacion oficial.
3. DETERMINACION DE LA CUOTA POR CUBRIR. +Copia de comprobante de domicilio.
4. AUTORIZACION POR PARTE DE LA TESORERIA. *Croquis de ubicacion
+Pago de derechos

5. VISTO BUENO POR PARTE DEL REGIDOR DE +Para farmacias, traer constancia de servicios
HACIENDA. de salud, (licencia sanitaria).

. +Para renovacion de licencia de
6. PAGO EN TESORERIA. funcionamiento, presentar licencia anterior

7. ENTREGA DE TARJETON (MAXIMO 5 DIAS

DOCUMENTOS PARA EL PAGO DE
PISO PARA LA FERIA DEL TERCER
VIERNES DE CUARESMA

PAGO DE DERECHO DE PISO PARA LA FERIA DEL
TERCER VIERNES DE CUARESMA
REQUISITOS:
Tarjetén anterior, recibo de pago por derecho de piso
expedido en tesoreria municipal, recibo de pago de luz, en
caso de no estar el titular mostrar identificacion oficial,

Costo por piso $330.00, por luz $130.00, por
cada cuarto
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DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS

PUESTO JEFE INMEDIATO
) PRESIDENTE
OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL MUNICIPAL

FUNCIONES PRINCIPALES

FUNCIONES DEL OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL

I. AUTORIZAR LOS ACTOS Y ACTAS RELATIVOS AL ESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS, EN LA FORMA Y CASOS QUE
ESTABLECE LA CODIFICACION CIVIL ESTATAL, FIRMANDOLOS DE MANERA AUTOGRAFA,;

Il. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS QUE LA LEGISLACION DE LA MATERIA PREVE PARA LA
CELEBRACION DE LOS ACTOS Y EL ASENTAMIENTO DE LAS ACTAS RELATIVAS AL ESTADO CIVIL Y CONDICION JURIDICA DE
LAS PERSONAS;

lll. EFECTUAR EN LAS ACTAS LAS ANOTACIONES Y CANCELACIONES QUE PROCEDAN CONFORME A LA LEY, ASi COMO LAS
QUE LE ORDENE LA AUTORIDAD JUDICIAL;

IV. CELEBRAR LOS ACTOS DEL ESTADO CIVIL Y ASENTAR LAS ACTAS RELATIVAS DENTRO O FUERA DE SU OFICINA; POR
LAS ACTUACIONES QUE SE EFECTUEN FUERA DE HORAS HABILES PODRAN TENER UNA PARTICIPACION DE ACUERDO CON
LA LEY DE INGRESOS DE CADA MUNICIPIO;

V. MANTENER EN EXISTENCIA LAS FORMAS NECESARIAS PARA EL ASENTAMIENTO DE LAS ACTAS DEL REGISTRO CIVIL Y
PARA LA EXPEDICION DE LAS COPIAS CERTIFICADAS DE LAS MISMAS Y DE LOS DOCUMENTOS DE APENDICE;

VI. RECIBIR LA CAPACITACION Y MANTENER LA COORDINACION DEBIDA CON LA DEPENDENCIA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL ENCARGADA DE LA MATERIA, Y

VIl. DAR POR ESCRITO EL AVISO A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 464 DEL CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS.

FUNCIONES DE LAS AUXILIARES DEL REGISTRO CIVIL

I. CAPTURA DE COPIAS CERTIFICADAS DE ACTAS DE NACIMIENTO, DEFUNCION Y MATRIMONIO A TRAVES DEL SIC;
Il. CAPTURA DE REGISTROS DE NACIMIENTOS A TRAVES DEL SIC;

lll. CAPTURA DE REGISTROS DE MATRIMONIOS A TRAVES DEL SIC;

IV. CAPTURA DE REGISTROS DE DIVORCIOS A TRAVES DEL SIC;

V. CAPTURA DE REGISTRO DE DEFUNCIONES A TRAVES DEL SIC;

VI. ELABORACION DE INEXISTENCIA DE REGISTRO A TRAVES DEL SIC;

VIl. COTEJO DE ACTAS;

VIIl. PREPARAR EL INFORME MENSUAL, Y

IX. CAPTURA DE REGISTRO DE RECONOCIMIENTO DE HIJOS A TRAVES DEL SIC.




Pagina 174 SEGUNDA SECCION 20 de diciembre de 2017

ESTRUCTURA DE LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL, ACTAS CERTIFICADAS,
REGISTRO DE NACIMIENTO, RECONOCIMIENTO, REGISTRO DE MATRIMONIO EN OFICINA
EXTRAORDINARIO, REGISTRO DE MATRIMONIO EN OFICINA, REGISTRO DE MATRIMONIO EN DOMICILIO,
CONSTANCIA DE INEXISTENCIA, REGISTRO DE DEFUNCION, ANOTACION JUDICIAL, BUSQUEDAS,
ANOTACION MARGINAL ADMINISTRATIVA.

PROPOSITO: ES COMPETENCIA DEL GOBIERNO DEL ESTADO Y DE ESTE H. AYUNTAMIENTO LA
CELEBRACION, REGISTRO Y CERTIFICACION DE LOS ACTOS QUE AFECTEN EL ESTADO CIVIL DE LAS
PERSONAS. PARA TAL EFECTO, EN EL MUNICIPIO DE TEPALCINGO EXISTIRA UNA OFICIALIA LA CUAL
ESTARA A CARGO DE UN OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL QUE SERA DESIGNADO POR EL H. AYUNTAMIENTO

ALCANCES: ESTE PROCEDIMIENTO APLICA A TODAS LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y
CIUDADANOS DE TEPALCINGO, MORELOS.

REFERENCIA: EL ARTICULO 464, DEL CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS.

PROCEDIMIENTOS

REGISTRO DE NACIMIENTOS:

A LA PERSONA QUE SOLICITE EL REGISTRO DE NACIMIENTO SE LE PEDIRAN LOS SIGUIENTES
REQUISITOS:

['[ICERTIFICADO DE NACIMIENTO EXPEDIDO POR EL MEDICO QUE ATENDIO EL PARTO

['[/COPIA DE ACTA DE MATRIMONIO DE LOS PAPAS, SI SON CASADOS, SINO COPIAS DE LAS ACTAS
DE NACIMIENTO DE RECIENTE EXPEDICION

[[ICOPIA DE LA CREDENCIAL DE ELECTOR DE LOS PAPAS, EN CASO DE NO TENERLA, PRESENTAR
CONSTANCIA DE RESIDENCIA CON FOTOGRAFIA EXPEDIDA POR EL SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO (O PUEDE PRESENTAR CARTILLA DEL SERVICIO MILITAR O PASAPORTE VIGENTE).

['['EN CASO DE REGISTRO EXTEMPORANEO, PRESENTAR CONSTANCIA DE NACIMIENTO EXPEDIDA
POR EL AYUDANTE MUNICIPAL DE SU COMUNIDAD

S| EL REGISTRADO ES MAYOR DE UN ANO, PRESENTAR CONSTANCIA DE INEXISTENCIA DE
REGISTRO DE NACIMIENTO EXPEDIDA POR EL REGISTRO CIVIL DEL LUGAR DONDE NACIO.

[ '['/PRESENTAR DOS TESTIGOS CON COPIA DE CREDENCIAL DE ELECTOR.

'S LA MADRE DEL REGISTRADO ES MENOR DE EDAD, LOS ABUELOS MATERNOS TENDRAN QUE
PRESENTARSE CON COPIA DE CREDENCIAL DE ELECTOR PARA DAR SU CONSENTIMIENTO EN EL
REGISTRO DEL MENOR.

[ILEL SOLICITANTE DEBERA LLENAR UNA SOLICITUD QUE CONTIENE TODOS LOS DATOS DEL
REGISTRADO, SUS PADRES Y ABUELOS.

['['SE CAPTURAN LOS DATOS PROPORCIONADOS EN EL SIC.

[ '['ENSEGUIDA SE PASAN A LAS FIRMAS DE LOS PADRES Y TESTIGOS DEL REGISTRADO.

['['FINALMENTE SE ENTREGAN EL ACTA DE NACIMIENTO DEL REGISTRADO.

PROCEDIMIENTO DEL REGISTRO DE MATRIMONIOS

LOS CONTRAYENTES QUE SOLICITEN CONTRAER MATRIMONIO DEBERAN TRAER LOS SIGUIENTES
REQUISITOS:

''TRES COPIAS DEL ACTA DE NACIMIENTO DE LOS CONTRAYENTES (ACTUALIZADAS POR LO
MENOS DE SEIS MESES DE ANTERIORIDAD).

['[ICOPIA DE LA CREDENCIAL DE ELECTOR DE LOS CONTRAYENTES (EN CASO DE NO TENERLA
PRESENTAR CONSTANCIA DE RESIDENCIA).

'[/PRESENTAR ANALISIS PRENUPCIALES QUE CONTENGA V.D.R.L. Y TIPO SANGUINEO DE CADA
UNO DE LOS CONTRAYENTES.

'UESTOS DEBERAN REALIZARSE EN LABORATORIO PARTICULAR Y CON VIGENCIA DE 15 DIAS
ANTES DE LA CELEBRACION DEL MATRIMONIO.

[ [L.CERTIFICADO MEDICO PRENUPCIAL EXPEDIDO POR EL DOCTOR (A) DEL CENTRO DE SALUD.

[{[ICONSTANCIA DE PLATICAS DE PLANIFICACION FAMILIAR, IMPARTIDAS POR EL CENTRO DE
SALUD.

[11ICOPIA DE LA CURP DE CADA UNO DE LOS CONTRAYENTES.

['[COPIA DE CREDENCIAL DE ELECTOR DE DOS TESTIGOS POR CADA CONTRAYENTE.

[1[SI LOS CONTRAYENTES SON MENORES DE EDAD, LOS PAPAS DEBERAN PRESENTAR COPIA DE
LA CREDENCIAL DE ELECTOR Y FIRMAR EL CONSENTIMIENTO OBLIGATORIAMENTE.

1) LLENAR SOLICITUD DE MATRIMONIO CON LOS DATOS DE LOS CONTRAYENTES COMO LOS DE
SUS PADRES;

2) LLENAR EL CONVENIO POR MEDIO EL CUAL SE VAN A CASAR (SOCIEDAD CONYUGAL Y
SEPARACION DE BIENES);

3) SE CAPTURA LOS DATOS PROPORCIONADOS EN EL SISTEMA SIC;
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4) SE LLEVA A CABO LA CEREMONIA CIVIL POR EL OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL;

5) RECABA FIRMAS DE LOS CONTRAYENTES Y TESTIGOS, Y

6) SE ENTREGA EL ACTA DE MATRIMONIO.

COPLADEMUN

EL COPLADEMUN ES LA INSTANCIA EN DONDE SE CONJUNTA EL ESFUERZO Y TRABAJO DE LAS
AUTORIDADES MUNICIPALES Y LA SOCIEDAD PARA LA DEFINICION, PRIORIZACION Y EVALUACION DE LOS
PROGRAMAS GUBERNAMENTALES. ES EL ORGANO RESPONSABLE DE SELECCIONAR LAS PRINCIPALES
OBRAS Y ACCIONES QUE PROMUEVEN EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO, CON BASE EN LAS PROPUESTAS
DE LAS COMUNIDADES.

MARCO JURIDICO DE ACTUACION

[ LEY ORGANICA MUNICIPAL

[ CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

FUNCIONES DE COPLADEMUN

[/[IPROMOVER Y APOYAR LA PLANEACION DEL DESARROLLO DEL MUNICIPIO, EN CONCERTACION
CON LOS DIVERSOS SECTORES DE LA SOCIEDAD.

[[IREVISAR LAS PROPUESTAS QUE HAYAN PRESENTADO LAS COMUNIDADES Y PRIORIZAR DE
MANERA CONSENSADA LAS ACCIONES, OBRAS Y PROYECTOS A REALIZAR CON LOS RECURSOS DE
INVERSION PUBLICA QUE SE DESTINA AL MUNICIPIO.

[/[IOTORGAR ESPECIAL ATENCION A LAS SOLICITUDES DE LAS LOCALIDADES CON MAYORES
REZAGOS SOCIOECONOMICOS, SOBRE TODO DE LAS QUE DEFINAN CLARAMENTE SU ESQUEMA DE
PARTICIPACION EN LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS.

[1Il/PROMOVER Y APOYAR LA ORGANIZACION COMUNITARIA, A TRAVES DE COMITES PRO-OBRA QUE
GARANTICE LA REALIZACION DE LAS OBRAS PRIORITARIAS, ASi COMO SU CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO.

[[IINFORMAR A LA COMUNIDAD SOBRE LA APROBACION O RECHAZO DE PROPUESTAS RECIBIDAS
EN EL COPLADEMUN, INDICANDO EN SU CASO, LAS CAUSAS DEL RECHAZO.

[I[IVIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE EN LA APLICACION DE
LOS RECURSOS PUBLICOS.

EFECTUAR EL SEGUIMIENTO CONTROL Y EVALUACION DE LAS OBRAS Y ACCIONES APROBADAS
POR EL COPLADEMUN, ASi COMO DEL NIVEL DE PARTICIPACION SOCIAL QUE SE ESTA PRESENTANDO.

[/[JATENDER, Y EN SU CASO, DIRIGIR A LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DEL GOBIERNO DEL
ESTADO, LAS QUEJAS Y SUGERENCIAS QUE EN RELACION A LAS OBRAS PRESENTE LA POBLACION.

[ [[IPROMOVER LOS OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS DE ACCIONES DEL FONDO DE
APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL.

[[J/IMPULSAR LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA PLANEACION Y DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
Y ACCIONES QUE SE INSTRUMENTEN CON LOS RECURSOS A QUE SE REFIERE LA FRACCION ANTERIOR.

[ [[IPROPONER LAS OBRAS Y ACCIONES A EJECUTAR CON RECURSOS DEL FONDO DE
APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL.

[IlIPARTICIPAR EN EL SEGUIMIENTO DE LAS OBRAS Y ACCIONES QUE SE HUBIEREN DETERMINADO
EJECUTAR.

[/[JAPOYAR LA PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL.

[ILIIMPULSAR Y APOYAR LAS ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL,
TENDIENTES A MEJORAR LAS CAPACIDADES TECNICAS DE LAS ADMINISTRACIONES MUNICIPALES.

[[JEMITIR LOS LINEAMIENTOS QUE NORMEN SU FUNCIONAMIENTO Y OPERACION.

[1[ILAS DEMAS QUE SEAN NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO.
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DIRECTORIO DE SERVIDORES PUBLICOS

PRESIDENTE MUNICIPAL ALFREDO SANCHEZ VELEZ CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
SINDICO MUNICIPAL MARIA DE LOURDES CASTANEDA MARIN CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
REGIDOR DE SERVICIOS PUBLICOS PABLO LOPEZ VAZQUEZ CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
REGIDOR DE HACIENDA PRISCILA MARICRUZ MERCADO VERGARA CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
REGIDOR DE EDUCACION KARELIA CID VAZQUEZ CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
REGIDOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO EZEQUIEL SANCHEZ CORTES CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
REGIDOR DE DES. URB. Y O. PUB. ARIEL RODRIGUEZ LEANA CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
SECRETARIO MUNICIPAL J. REFUGIO MONTESINOS | SANCHEZ CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTORA DE COMUNICACION SOCIAL Y UNIDAD DE CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
TRANSPARENCIA AMELIS ORZUNA VASQUEZ

DIRECTOR SALVADOR BARBA QUlNTERO CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
ASESOR LEGAL JENNIFER ARIZA PLIEGO CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
ASESOR DE SIiNDICO RICARDO TECO BECERRO CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
ASESOR DE SiNDICO JUDITH RUEDA MATA CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
CONTRALOR MUNICIPAL CARLOS ALBERTO JALATE MENDOZA CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
JUEZ DE PAZ TOMAS SANCHEZ PENA CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL PATRICIA LILIANA ESPINO VARGAS CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
TESORERO MUNICIPAL SANTIAGO CESAR VIQUE SANCHEZ CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
OFICIAL MAYOR CLAUDIA LUCERO PACHECO FLORES CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTOR DEL DIF IVAN FRANCISCO MORGADO LOPEZ CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DELEGADO DE LA PROCURADURIA DE LA DEFENSA CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DEL MENOR Y LA FAMILIA ERENDIRA LORENA FLORES RIVERA

DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO RENE BENITEZ CASTILLO CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTOR DE ECOLOGIA HECTOR BRIONES ARECHEGA CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTORA DE HACIENDA EMMA CASTANEDA CASTANEDA CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTOR DE PREDIAL Y CATASTRO J. TRINIDAD DANTE VILLAFANET CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE CATASTRO SERGIO GUTIERREZ ALBARRAN CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
PUBLICAS RAFAEL PLIEGO SANCHEZ

DIRECTORA DE COPLADEMUN LILIANA TEPOXTECO ROMERO CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTOR DE TURISMO MIGUEL ANGEL LOPEZ PELAEZ CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTOR DE DEPORTE NORBERTO MENDEZ NARVAEZ CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTOR DE EDUCACION Y CULTURA LUIS MIGUEL ROMERO JUAREZ CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTORA DE LA INSTANCIA DE LA MUJER DALIA MARIA PLIEGO DOMINGUEZ CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTORA DE ASUNTOS DE LA JUVENTUD CLAUDIA IVETT ARELLANO XALPA CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS FORTINO SANCHEZ CORTES CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTOR DE PARQUES Y JARDINES ABEL ESPINOSA FLORES CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTOR DE EVENTOS ESPECIALES SAMUEL REYES CORNEJO CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL HERIBERTO BATUEL VELAZCO RAMIREZ CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTOR DE TRANSlTO MUNICIPAL ISRAEL TAPIA GERMAN CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS
DIRECTORA DE PREVENCION DEL DELITO MARCELA LEANA MARTINEZ CALLE MIGUEL HIDALGO S/N COL. CENTRO TEPALCINGO MORELOS

Al margen izquierdo una leyenda que dice: TERCERO.- La cuantia de la pension se

Tepoztlan. Pueblo con cultura y tradiciones Morelos.

EXTRACTO DE LA ACTA DE LA CUADRAGESIMA

CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO,

DEL AYUNTAMIENTO DE TEPOZTLAN, MORELOS.
ACUERDO

PRIMERO.- Se concede pension por Jubilacion
al C. Isaias Gutiérrez Aranda, quien ha prestado sus
servicios en: la Direccién de la Policia Preventiva del
Gobierno del Estado de Morelos, como Policia Raso;
en la Direccion de Policia Preventiva Metropolitana de
Cuernavaca, como Policia Raso; en la Direccion
General de Seguridad Publica, Transito y E.R.U.M. del
Ayuntamiento de Tepoztlan, Morelos, como Policia
Raso.

SEGUNDO.- La cuota mensual decretada,
debera cubrirse a razéon del equivalente a razén del
50% del salario integral del solicitante, a partir del dia
siguiente a aquel en que sea publicado el Acuerdo de
Jubilacién que se contenga en el acta de Cabildo
correspondiente, en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, 6rgano informativo del Gobierno del estado
de Morelos; y sera cubierta por el Ayuntamiento de
Tepoztlan, Morelos. quien debera de realizar el pago
en forma mensual, con cargo a la partida presupuestal
destinada para tal efecto, cumpliendo con lo que
disponen los articulos 55 y 58, fraccion I, inciso f), de
la Ley del Servicio Civil del estado de Morelos.

incrementara de acuerdo con el aumento porcentual
de la Unidades de Medida y Actualizacion vigente al
Estado de Morelos, integrandose ésta por el salario,
las prestaciones, las asighaciones y el aguinaldo, de
conformidad con lo establecido por el articulo 66 de la
de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.
TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO.- Aprobado que fuera el
presente Acuerdo en sesién de Cabildo, se ordena
remitir copia certificada del presente, y de la sesion de
Cabildo correspondiente, para su publicacion en el
Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, 6rgano informativo
del Gobierno del estado de Morelos.

ARTICULO SEGUNDO.- Una vez que sea
publicado en el Periédico Oficial Periddico Oficial
“Tierra y Libertad”, 6rgano informativo del Gobierno del
estado de Morelos, se debera entregar una copia
certificada al &rea de Recursos Humanos y Tesoreria
Municipal para que en el ambito de sus atribuciones
realicen las gestiones y tramites procedentes para dar
cumplimiento al presente Acuerdo.

Presidente Municipal
Profr. Lauro Salazar Garrido
Secretario Municipal
C. Agustin Vargas Ortiz
Rubricas.
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CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE
YAUTEPEC

Contenido

CONSIDERACIONES

CAPITULO 1

DISPOSICIONES GENERALES

DE LOS PRINCIPIOS PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DE LA MISION Y VISION

LOS VALORES INSTITUCIONALES

DE LOS PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

DE LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES

DE LOS COMPROMISOS DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES
CAPITULO 2

REGLAS GENERALES DE CONDUCTA

DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

DE LA APLICACION E INTERPRETACION

TRANSITORIOS
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CONSIDERACIONES

El Ayuntamiento de Yautepec, como municipio
gue progresa con honestidad, requiere contar con
servidores publicos que ejerzan su funcion de manera
cabal, con conviccion y un alto sentido de
responsabilidad, independientemente de estar sujetos
a la Ley Estatal de Responsabilidades de Los
Servidores Publicos o, en su caso, a la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Morelos, asi como las facultades, atribuciones y sobre
todo las obligaciones que cada uno de los
ordenamientos legales reconocen al ambito municipal.

El Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018 en el
Eje 5 Gobierno austero, eficaz, comprometido con la
legalidad y transparencia, que establece la
responsabilidad de procurar una gestion municipal que
prevenga y combata la corrupcion, enfocada a
resultados, rendicion de cuentas y participacion
ciudadana, a fin de garantizar un manejo transparente
y eficiente de los recursos publicos, que tenga como
mistica la transparencia y la rendicion de cuentas
como hechos cotidianos, que el combate a la
corrupcion sea nuestra aportacion a la cultura politica
municipal y que la ciudadania participe en la
formulacién, ejecucion y seguimiento de politicas
publicas, mediante  mecanismos  organizativos
implementando estrategias que nos permitiran
fortalecer las finanzas publicas, ser mas eficientes en
el gasto publico y lograr un gobierno eficaz.

El Gobierno Municipal de Yautepec, en
respuesta a la confianza ciudadana depositada en él,
a fin de garantizar un servicio publico que se rija bajo
los més altos estandares de integridad y calidad, tiene
a bien emitir el presente Cédigo de Etica y Conducta
de los Servidores Publicos del Gobierno Municipal de
Yautepec, mismo que promueve los Principios de
Buen Gobierno, los Valores y las reglas generales de
conducta que deben observar las y los servidores
publicos de esta administracion municipal, en el
ejercicio de sus funciones. Ademas de ser una guia de
acciones para orientar el comportamiento vy
desempefio en la gestion publica municipal.

Asimismo, este Codigo, es parte fundamental de
la Estrategia para la Integridad en la Gestion
Municipal, en la que la ética en el servicio publico, la
mejora administrativa, la rendicion de cuentas, la
participacion ciudadana y el combate a la corrupcion;
conforman el marco de actuacion que nos permitira
alcanzar los objetivos institucionales de este municipio
de Progreso.

I. Que, el articulo 134 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos establece que los
municipios se administraran con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer
los objetivos a los que estan destinados;

II. Que, la Ley Estatal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos y Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Morelos, establecen
un sistema de normas y conductas que en caso de
incumplimiento a las mismas, prevén la modalidad de
la sancion, asi como la autoridad administrativa
competente para sancionar a quienes teniendo el
caracter de servidores publicos, en ejercicio de sus
funciones, incurran en actos u omisiones que violen
los principios de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad, y eficiencia a que estan obligados en el
actuar del desempefio de la funcién publica, en el
ambito de competencia, a los Ayuntamientos quienes
pueden promover en la esfera administrativa, todo lo
gue estimen conveniente para el mas exacto y eficaz
cumplimiento de sus atribuciones;

lll. Que para combatir la corrupcién y recuperar la
confianza ciudadana en las autoridades, es necesario
gue los servidores publicos actien basados en una
cultura de valores y principios éticos, que guien la
labor cotidiana de su actuar;

IV. Que, la ética es definida como la rama de la
filosofia que trata de la esencia, el origen y el caracter
obligatorio de la moral; es asi que se traduce en el
conjunto de reglas de comportamiento y formas de
vida a través de la cual el hombre tiende a realizar uno
de los valores fundamentales de la existencia: lo
bueno;

V. Que la ética propone disciplinar el
comportamiento para que hombres y mujeres
busquen, de conformidad con lo que es su naturaleza,
lo esencial, el bien y la virtud;

VI. De acuerdo a los tedricos, la ética publica es
una modalidad de ética que aplica a los principios que
determinan la moralidad de los actos humanos sobre
el servicio publico; la cual esta relacionada con los
hechos internos de la voluntad, exigibles por propia
conciencia de las y los servidores publicos;

VII. La ética politica tiene por objeto el estudio de
los fines que persigue el Estado y que se aplica a las
reglas que rigen la conducta de los individuos y de los
grupos que intervienen en la politca y en la
Administracion Publica;

VIIl. Que, entre las tendencias internacionales y
nacionales para el fomento de una administracion
publica regida por la ética, se encuentran: el combate
a la corrupcion, una adecuada seleccion del personal
asi como el disefio y aplicacion de cdédigos de ética,
como instrumentos para reforzar positivamente la
conducta de las y los servidores publicos, pues abarca
al mismo tiempo aspectos preventivos de gestion y de
control, y
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IX. La adhesién a modelos de comportamiento
basados en la honestidad, la ética y el
profesionalismo, son pilares fundamentales para la
consolidacion de un buen gobierno. El Eje 5 del Plan
Municipal de Desarrollo 2016-2018 denominado
Gobierno  austero, eficaz con legalidad vy
transparencia, establece como objetivo, generar una
gestién publica transparente y como prioridad procurar
una gestibn municipal que prevenga y combata la
corrupcion, enfocada a resultados, rendicion de
cuentas y participacion ciudadana, a fin de garantizar
el manejo transparente y eficiente de los recursos
publicos.

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- La administracién publica municipal,
en el ambito de su competencia cumplira en todo
momento las disposiciones que en materia de
Derechos Humanos se implementen, de conformidad
con la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, asi como de los Tratados y
Convenciones Internacionales de los que México
forme parte, en términos del segundo parrafo del
articulo 1, de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de
Morelos." Por lo que tiene a bien regular las conductas
a través del presente Cédigo de Etica y Conducta de
los Servidores Publicos del Gobierno Municipal de
Yautepec, Morelos, que el mismo es de observancia
general y obligatoria para los servidores publicos de
dicha municipalidad.

Articulo 2.- El presente instrumento tiene por
objeto regular y orientar la conducta y actuacion de las
y los servidores publicos de este gobierno municipal, a
través de un conjunto de principios y valores
inherentes al actuar del servicio publico.

Articulo 3.- Para efectos de este Cddigo de
Etica y Conducta, se entiende por:

I. Ayuntamiento: el Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Yautepec.

Il. Cédigo: Codigo de Etica y Conducta de los
Servidores Publicos del Gobierno Municipal de
Yautepec.

lll. Servidor Publico: toda persona que
desempefia un empleo, cargo o comision de cualquier
naturaleza en la administracibn publica municipal
centralizada y descentralizada, quienes seran
responsables por los actos y omisiones en que
incurran en el desempefio de sus funciones.

IV. Principios: conjunto de normas y pardmetros
éticos fundamentales que rigen el pensamiento o
conducta humana.

V. Valores: cualidades adquiridas socialmente a
partir de los principios que, requieren de un
aprendizaje o desarrollo social, y que se convierten en
acciones valiosas y positivas para la sociedad y el
ciudadano.

! Articulo 1. De la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Morelos.

VI. Virtudes: cualidades que se traducen en
habitos y actitudes para obrar correctamente, y

VII. Conducta: Normas de comportamiento del
servidor publico, reguladas por la legislacién del
Estado.

DE LOS PRINCIPIOS PARA EL DESARROLLO

PROFESIONAL.

Articulo 4.- De los principios para el desarrollo
profesional regiran los siguientes:

I. Actuar con integridad en el servicio publico;

Il. Ser el ejemplo de congruencia y probidad en la
toma de decisiones;

[ll. Tratar con dignidad y respeto a la ciudadania;

IV. Ejercer con rectitud, honradez y honestidad,
procurando satisfacer el interés general desechando
todo provecho y ventaja personal,

V. Manejar con responsabilidad y honradez los
recursos publicos;

VI. Trabajar en equipo con base a resultados y
evaluacion del desempefio a cargo del érgano de
control interno;

VII. Impulsar el progreso del municipio a través de
la gestion publica eficaz y efectiva;

VIIl. Salvaguardar la informacion de caréacter
confidencial y evitar un mal uso de la misma;

IX. Fomentar un clima laboral libre de actos
discriminatorios de pensamiento, género, creencia o
de grupo;

X. Desempefiar la  funcién  publica con
transparencia y erradicar todo acto de corrupcion, y

Xl. Trabajar con absoluto respeto a Ila
Constitucién, las Leyes y el Estado de Derecho,
garantizando que en todas las fases del proceso de
toma de decisiones o en el cumplimiento de los
procedimientos administrativos, se respeten los
derechos de defensa y el debido proceso.

DE LA MISION Y VISION

Articulo 5.- La Misién del Ayuntamiento de
Yautepec: consolidacion de una administracion
publica, humanista, eficaz, eficiente y cercana a la
gente, que garantice el desarrollo equitativo de cada
mujer y hombre en el territorio municipal y que permita
a nuestro municipio ser competitivo y con
oportunidades para todos.

Articulo 6.- La Visiébn del Ayuntamiento de
Yautepec: ser un Ayuntamiento capaz de transformar
la Administracién Publica Municipal aplicando las
mejores practicas gubernamentales, reconocido por la
utilidad racional, responsable y transparente de los
recursos publicos, por la atencion confiable, amable y
oportuna de las necesidades de la sociedad, promotor
de una cultura de equidad de género y de respeto de
las diversas expresiones presentes en la poblacién asi
como del medio ambiente, que integre a la sociedad
organizada y que posicione al municipio de Yautepec
como ejemplo de nivel de calidad de vida,
competitividad y prosperidad.
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LOS VALORES INSTITUCIONALES

Articulo 7.-

¢ Honestidad: se actuara con rectitud, honradez
y honestidad, procurando satisfacer el interés general
y desechando todo provecho y ventaja personal.

e Legalidad: se trabajar4 con absoluto respeto
de la Constitucion, las Leyes y el Estado de Derecho,
garantizando que en todas las fases del proceso de
toma de decisiones o en el cumplimiento de los
procedimientos administrativos, se respeten los
derechos de la defensa y el debido procedimiento.

e Servicio: se trabajara con pasion del servicio
publico, buscando siempre el bienestar de los
ciudadanos.

e Responsabilidad: se desarrollara el servicio
publico de calidad y en forma integral, asumiendo con
pleno respeto la funcion publica.

e Eficacia: se brindara calidad en cada una de
las funciones a su cargo, procurando obtener una
capacitacion sélida y permanente.

DE LOS PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

Articulo 8.- De manera complementaria, las y
los servidores publicos deberdn tener presente y
cumplir en el desempefio de sus funciones, empleos,
cargos y comisiones los principios institucionales
siguientes:

I. Bien Comun: ejecutar la funcién publica a
satisfacer las necesidades e intereses de la sociedad,
por encima de intereses particulares ajenos al
bienestar de la colectividad;

Il. Integridad: desempefiar la funcion publica, de
manera honesta, recta, responsable y transparente;

lll. Justicia: apegar el actuar del servicio publico a
las normas juridicas, a fin de brindar a cada ciudadano
(a) lo que le corresponde de acuerdo a su derecho y a
las leyes vigentes;

IV. Igualdad: prestar los servicios que se le han
encomendado a todos los miembros de la sociedad
gue tengan derecho a recibirlos, sin importar su sexo,
edad, raza, credo, religibn o preferencia politica,
respetando los derechos humanos de los gobernados,
y

V. Liderazgo: promover los valores y principios en
el &mbito de trabajo y con ejemplo, hacia la sociedad,
al aplicar cabalmente en el desempefio de su empleo,
cargo publico o comision.

DE LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES

Articulo 9.- Los principios constitucionales que
las y los servidores publicos deberan tener presente y
cumplir en el desempefio de sus funciones, empleo,
cargo o comision son:

I. Eficiencia: actuar con responsabilidad, pro
actividad y productividad en la aplicacién de los
conocimientos y experiencia para resolver los asuntos
gue le sean encomendados;

Il. Eficacia: alcanzar los objetivos o metas
explicitamente perseguidos, con independencia del
modo y la cantidad de recursos empleados. Es la
capacidad de lograr los objetivos y metas
programadas disminuyendo tiempos, formalismos y
costos innecesarios;

lll. Economia: llevar a cabo las acciones
programadas para el logro de las metas y objetivos a
través de una correcta distribucion de los recursos con
los que se cuenta. La economia también implica que la
y el servidor publico haga un uso responsable de los
recursos publicos, eliminando cualquier desperdicio
indebido de su aplicacién;

IV. Transparencia: abolir la discrecionalidad y
proporcionar a los ciudadanos la informacién publica
sin mas limite que el que imponga el interés publico y
la proteccion de datos personales;

V. Honradez: llevar a cabo las funciones
encomendadas sin obtener alguna ventaja personal o
a favor de terceros;

VI. Legalidad: Actuar en armonia con la Ley;
implica realizar sus funciones con estricto apego al
marco juridico vigente, obligado a conocer, respetar y
cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de
Morelos, y demas leyes que de ellas emanan;

VIl. Lealtad: Desempefiar sus funciones con
fidelidad, nobleza y reconocimiento a los valores
personales o colectivos, y

VIII. Imparcialidad: tomar decisiones y ejercer sus
funciones de manera objetiva, sin prejuicios
personales y sin permitir la influencia indebida de otras
personas o grupos de la sociedad, rechazando con
firmeza cualquier intento de presion jerarquica,
politica, amistad o recomendacion.

DE LOS COMPROMISOS DE LAS Y LOS

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

Articulo 10.- Las y los servidores publicos deben
caracterizarse por gozar de una amplia gama de
virtudes, entre ellas podemos encontrar las siguientes:

I. Puntualidad: hacer las cosas a su debido
tiempo; llegar a un lugar a la hora convenida;

Il. Disciplina: poner en practica en toda
circunstancia u ocasién, acciones de una manera
ordenada y perseverante para alcanzar un bien o fin
determinado;

lll. Cortesia: manifestar respeto y atencidon hacia
otro individuo. Expresar buenas maneras y
reconocimiento de las normas sociales que se
consideran como correctas o adecuadas;

IV. Calidad en el servicio: ofrecer al ciudadano (a)
los mejores procesos, bienes o servicios. Hacer bien
las cosas a la primera vez, para evitar la repeticion;

V. Profesionalizacién: mantener un espiritu
constante de superacion para garantizar la calidad del
guehacer institucional, que permita a las y los
servidores publicos calificados contribuir a que su
mision sea mas efectiva y abierta;

VI. Vocacibn de servicio: ser constante e
involucrarse en su trabajo para incrementar la
productividad y contribuir al desarrollo de las tareas de
gobierno y de la sociedad; es una inclinacién natural o
adquirida que debe caracterizar a las y los servidores
publicos;
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VII. Solidaridad: mostrar disposicién y esfuerzo
para resolver los problemas de las y los ciudadanos;
considerar el quehacer publico como un ejercicio del
deber que la y el servidor publico estd obligado a
brindar;

VIII. Participacion: desempefiar el cargo con una
actitud permanente de comunicacién y dialogo con las
y los ciudadanos relacionados con nuestro
desempefio, para involucrarlos de manera personal u
organizada en todas aquellas actividades que
potencialicen las acciones publicas o sociales,
tendientes a resolver los problemas colectivos, y

IX. Tolerancia: respetar toda situacion, accién,
postura de condescendencia u opiniones diversas o
contrapuestas.

CAPITULO 2

REGLAS GENERALES DE CONDUCTA

Articulo 11. La actuacién de las y los servidores
publicos en el desempefio de sus empleos, cargos o
comisiones ante situaciones concretas que se le
presenten y que deriven de las funciones y actividades
propias y de la instituciobn debera realizarse
observando las siguientes conductas:

I. Abstenerse de recibir dadivas o gratificaciones
por el desempefio de las obligaciones propias del
cargo encomendado;

Il. Abstenerse de utilizar los recursos etiquetados
a un programa en especifico para ser utilizados a
conveniencia de interés propios;

lll. Abstenerse de utilizar para beneficio propio la
informaciéon que se genere en el ejercicio de sus
funciones;

IV. Abstenerse de realizar conductas
discriminatorias por sexo, origen étnico, estado civil,
edad o creencias religiosas;

V. Abstenerse de dar uso distinto a lo establecido
de los bienes que le fueron proporcionados para el
desemperfio de sus actividades;

VI. Salvaguardar y hacerse responsable de los
bienes muebles e inmuebles que le sean conferidos;

VIl. Garantizar el buen trato a la ciudadania asi
como al personal adscrito al &rea que dignamente
represente;

VIIl. Abstenerse de desempefiar actividades
distintas a las vinculadas a sus funciones durante el
horario de trabajo;

IX. Abstenerse de exponer sus relaciones
personales en horarios de trabajo, y

X. Cumplir la jornada de trabajo con puntualidad,
salvaguardando los principios de legalidad, lealtad,
honradez y eficacia.

Articulo. 12.- Las y los servidores publicos de la
Administracion Publica Municipal, estan obligados a
cumplir las disposiciones de este Cddigo, lo cual
debera ser supervisado por la Comision de Honor y
Justicia de los Servidores Puablicos del H.
Ayuntamiento de Yautepec.

DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA

Articulo 13.- La Comision de Honor y Justicia de
los Servidores Publicos del H. Ayuntamiento de
Yautepec fungird como grupo colegiado encargado de
vigilar el cumplimiento del presente Codigo, con
facultades para evaluar y determinar el reconocimiento
por su alto desempefio o, en su caso, recomendacion
de sancién a un servidor publico por la comisién de
una falta acreditada.

Articulo 14.- La Comisién estara conformada de
la siguiente manera:

a) El Presidente Municipal o el representante
que él designe;

b) Un representante de los Regidores, que sera
el que tenga a su cargo la comisién de Derechos
Humanos;

c) Eltitular de la Contraloria;

d) El Secretario General del Sindicato de
Trabajadores del Municipio de Yautepec, o
representante, designado por el mismo;

e) Un representante de la sociedad organizada,
y

f) Un Secretario Técnico, que estard a cargo
del o la titular de la Direccion de Derechos Humanos.

Articulo 15.- La Comisiéon podra sesionar de
manera ordinaria trimestralmente, por conducto del
Secretario Técnico, con anticipaciéon de por lo menos
tres dias habiles, y para el caso que existan casos
urgentes o de atencion extraordinaria, podra convocar
con anticipacion de veinticuatro horas a la fecha de
celebracion de la sesion extraordinaria.

Articulo 16.- Para elegir a los representantes de
la  sociedad organizada, deberda  expedirse
convocatoria y difundirse por los medios y recursos
con que se cuente.

DE LA APLICACION E INTERPRETACION

Articulo 17.- La Contraloria Municipal sera el
d6rgano competente para aplicar, interpretar, difundir y
evaluar el cumplimiento del presente Cédigo; sin
embargo, sera responsabilidad de las y los titulares de
las Dependencias fomentar su conocimiento y el
estricto ejercicio de los principios y valores que en él
se contienen.

Articulo 18.- Las y los servidores publicos que
se desempefien sin apego a los valores y principios
sefialados en este Cédigo, podran hacerse acreedores
por incurrir en faltas, infracciones e incluso delitos; en
es0s casos las sanciones se aplicaran conforme a lo
previsto por la Ley Estatal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos vigente en el Estado de
Morelos o, en su caso, la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Morelos, en
sanciones que se aplicardn con los procedimientos
que correspondan en términos de la normatividad
aplicable, por lo que:

Por lo anteriormente expuesto, los integrantes
del Ayuntamiento han tenido a bien en expedir el
siguiente:
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Cédigo entrara en vigor
el dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”.

SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones que
sean contrarias a lo establecido en el presente Cddigo.

TERCERO.- La Comision de Honor y Justicia,
contard con sesenta dias naturales para elaborar su
normatividad interna correspondiente, contados a
partir del dia siguiente de la entrada en vigencia del
presente Cadigo.

CUARTO.- Publiquese en la Gaceta Municipal.
Dado en el Salén de Cabildo de la Ciudad de
Yautepec, a los siete dias del mes de febrero del afio
dos mil diecisiete.

C. AGUSTIN ALONSO GUTIERREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL
LIC. MARIA LUISA HERRERA GUTIERREZ
SINDICO MUNICIPAL,
Y A CARGO DE LA COMISION DE DESARROLLO
ECONOMICO
Y PATRIMONIO MUNICIPAL
PROFR. MARCELINO MONTES DE OCA
DOMINGUEZ
REGIDOR DE EDUCACION, CULTURA Y
RECREACION
Y ASUNTOS MIGRATORIOS
C. BEATRIZ RODRIGUEZ GUADARRAMA
REGIDORA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO,
DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y OBRAS
PUBLICAS
C. ALFREDO FUENTES RUBIO
REGIDOR DE HACIENDA, PROGRAMACION
Y PRESUPUESTO Y DERECHOS HUMANOS
C. MIGUEL ANGEL GOMEZ SANCHEZ
REGIDOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO
Y PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL
C. SALOME CARRERA RAMIREZ
REGIDORA DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES,
IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENERO
C. MIGUEL ANGEL SANCHEZ ALVARADO
REGIDOR DE LA COORDINACION DE
ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS Y TURISMO
C. ISRAEL SERNA GARCIA
REGIDOR DE GOBERNACION Y REGLAMENTOS:
BIENESTAR SOCIAL
C. JESUS DAMIAN CELON LAZARO
REGIDOR DE RELACIONES PUBLICAS,
COMUNICACION SOCIAL,
DE ASUNTOS DE LA JUVENTUD
C. SALVADOR JIMENEZ DOMINGUEZ
REGIDOR DE PROTECCION AMBIENTAL,
ASUNTOS INDIGENAS, COLONIAS Y POBLADOS
PROFR. CESAR TORRES GONZALEZ
SECRETARIO MUNICIPAL
RUBRICAS.

Al margen izquierdo un logotipo que dice:
SOAPSC. Al centro una leyenda que dice: Sistema
Operador de Agua Potable y Saneamiento de Cuautla.
Organismo Puablico Descentralizado  de la
Administracién Municipal.- 2016-2018. Al margen
derecho una toponimia que dice: Heroica e Histérica
Cuautla. Capital Histérica de Morelos. Gobierno
Municipal 2016-2018.

SISTEMA OPERADOR DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO DE  CUAUTLA, MORELOS,
ORGANISMO DESCENTRALIZADO. EN USO DE
LAS FACULTADES QUE CONFIERE LOS
ARTICULOS 115, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 112 Y
113, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS; 89 Y
90 DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL DEL ESTADO
DE MORELOS; 15, 17 Y 38, FRACCION IlI; 41,
FRACCION I, XXXI Y 43, FRACCION DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
MORELOS; 2, 13, 19, FRACCION | Y 21 DE LA LEY
ESTATAL DE AGUA POTABLE DE MORELOS; 1°
DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA
OPERADOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
DE CUAUTLA, MORELOS; Y EL MANUAL DE
RACIONALIDAD, AUSTERIDAD, DISCIPLINA Y
CONTROL PRESUPUESTAL, DEL SISTEMA
OPERADOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
DE CUAUTLA.

CONSIDERANDOS

~ QUE LA JUNTA DE GOBIERNO COMO
MAXIMO ORGANO DE CONTROL, TIENE LAS MAS
AMPLIAS FACULTADES DE _ DOMINIO,
ADMINISTRACION Y PRESENTACION PARA
APROBAR Y EXPEDIR LOS ORDENAMIENTOS DE
CARACTER ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA
OPERADOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
DEL CUAUTLA, POR LO QUE EL PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE CUAUTLA Y
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL
SOAPSC, EN USO DE SUS FACULTADES,
SOMETIO ANTE DICHA INSTANCIA EL PROYECTO
DE CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO QUE
REGULARAN LAS RELACIONES OBRERO-
PATRONALES ENTRE EL ORGANISMO
DESCENTRALIZADO CITADO Y LOS
TRABAJADORES QUE PERTENECEN AL
SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES
AL SERVICIO DEL SISTEMA OPERADOR DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELQOS; Y EL SINDICATO DE TRABAJADORES
AL SERVICIO DEL SISTEMA OPERADOR DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS “FLORENCIO RENDON".

QUE REVISADAS LAS CONDICIONES DE
TRABAJO DE LOS SINDICATOS MENCIONADOS,
ASI COMO ANALIZADO EL MANUAL DE
ORGANIZACION, CONFORME AL PRESUPUESTO
DE EGRESOS Y LA OPINION DE LAS
COALICIONES OBRERAS, A EFECTO DE
ESTANDARIZAR Y PROPORCIONAR A LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO IGUALES CONFORME A
LA IMPORTANCIA DEL SERVICIO Y PARA QUE NO
EXISTAN DIFERENCIAS POR MOTIVO DE RAZA,
NACIONALIDAD, SEXO, EDAD O DOCTRINA
POLITICA, SE CREA Y EXPIDE EL SIGUIENTE:
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CONVENIO QUE CONTIENE LAS
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO QUE
REGULARAN LAS RELACIONES OBRERO-
PATRONALES ENTRE EL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA Y
LOS TRABAJADORES QUE PERTENECEN AL
SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES
AL SERVICIO DEL SISTEMA OPERADOR DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS: Y EL SINDICATO DE TRABAJADORES
AL SERVICIO DEL SISTEMA OPERADOR DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS “FLORENCIO RENDON”.

ARTICULO 1.- LAS DISPOSICIONES
CONTENIDAS EN EL PRESENTE ORDENAMIENTO
SON DE OBSERVANCIA OBLIGATORIA Y TIENEN
POR OBJETO FIJAR LAS CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO ENTRE EL SISTEMA
OPERADOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
DE CUAUTLA, MORELOS, Y SUS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 1, 8 Y 90 DE LA
LEY DEL SERVICIO CIVIL DEL ESTADO DE
MORELOS.

ARTICULO 2.- PARA EFECTOS DE LAS
PRESENTES CONDICIONES GENERALES DE
TRABAJO Y SU OBLIGATORIEDAD EL SISTEMA
OPERADOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
DE CUAUTLA, MORELOS SERA REPRESENTADO
POR LA JUNTA DE GOBIERNO.

ARTICULO 3.- LOS SINDICATOS EJERCERAN
SU REPRESENTACION A TRAVES DE LA
CERTIFICACION QUE LES EXTIENDA LA
AUTORIDAD REGISTRADORA
CORRESPONDIENTE.

ARTICULO 4.- LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS EJERCERAN SUS FUNCIONES
CONFORME AL NOMBRAMIENTO EXPEDIDO A SU
FAVOR POR EL DIRECTOR GENERAL DEL
SISTEMA OPERADOR DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO DE CUAUTLA, MORELOS, EL CUAL
DEBERA  SUJETARSE AL MANUAL DE
ORGANIZACION CONFORME AL CATALOGO DE
EMPLEOS, PERFILES Y FUNCIONES DEL
PERSONAL DEL SISTEMA RESPECTO A LAS

AREAS: TECNICA, COMERCIAL Y
ADMINISTRATIVA.
ARTICULO 5.- EL TRABAJADOR

SINDICALIZADO RECIBIRA COMO SALARIO EL
MONTO ESTABLECIDO PARA SU CATEGORIA Y
FUNCIONES AQUEL QUE APAREZCA
CONSIGNADO EN EL TABULADOR, EL CUAL ES
DETERMINADO CONFORME AL CATALOGO DE
EMPLEOS, PERFILES Y FUNCIONES DEL
PERSONAL DEL SISTEMA RESPECTO A LAS
AREAS: TECNICA, COMERCIAL Y
ADMINISTRATIVA.

ARTICULO 6.- QUEDAN PROHIBIDOS LOS
DESCUENTOS, RETENCIONES O DEDUCCIONES
AL SALARIO DE LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS, SALVO AQUELLAS PERMITIDAS
POR LA LEY, MISMAS QUE NO DEBERAN
EXCEDER EL 30% SOBRE EL IMPORTE DEL
SALARIO TABULADO.

ARTICULO 7.- QUEDA PROHIBIDA LA
IMPOSICION DE MULTAS A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS, CUALQUIERA QUE SEA SU
CAUSA O CONCEPTO.

ARTICULO 8- LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS TENDRAN UNA JORNADA DE
LABORES QUE NO EXCEDERA LOS MAXIMOS
LEGALES ESTABLECIDOS EN LA  LEY,
LABORANDO SEIS DIAS A LA SEMANA CON UN
DIA DE DESCANSO DE PREFERENCIA LOS
DOMINGOS.

LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE
POR LA NATURALEZA DE SUS SERVICIOS Y
NECESIDADES DEL AREA DE ADSCRIPCION
LABOREN EL DIA DOMINGO, RECIBIRAN EL PAGO
DE SU PRIMA DOMINICAL.

ARTICULO 9.- LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS ACTIVOS TENDRAN DERECHO A
GOZAR DE CINCO DIAS ECONOMICOS AL ANO,
PREVIA COMPROBACION DE LA URGENCIA Y EN
CASO DE NO HACER USO DE ELLOS, SE LE
PAGARA AL MISMO, EN LA ULTIMA CATORCENA
DEL ANO, CUYO MONTO SERA CONFORME EL
SALARIO TABULADO QUE LE CORRESPONDA.

ARTICULO 10.- EL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS, CUBRIRA  UN PREMIO DE
PUNTUALIDAD A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS EN ACTIVO, CUANDO DURANTE
EL PERIODO CATORCENAL CONFORME AL MEDIO
DE CONTROL DE ASISTENCIA NO TENGAN FALTA
ALGUNA NI RETARDO:; EL CUAL SE CUBRIRA CON
EL IMPORTE DE 4.5 SALARIOS MINIMOS
VIGENTES. LOS PERMISOS, INCAPACIDADES Y
DISFRUTE DE DIAS ECONOMICOS, SERAN
CONSIDERADOS COMO FALTAS JUSTIFICADAS Y
EN CONSECUENCIA, NO TENDRAN DERECHO AL
PREMIO DE PUNTUALIDAD, POR SER UN
INCENTIVO ENCAMINADO AL OPTIMO
DESEMPENO Y RESPONSABILIDAD DEL SERVICIO
PUBLICO.

ARTICULO 11.- EL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS, A FIN DE APOYAR EL TRASLADO
DIARIO, PAGARA A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS EN ACTIVO UNA AYUDA PARA
TRANSPORTE, A LA CATORCENA CUYO MONTO
SERA DE 4.5 SALARIOS MINIMOS VIGENTES.
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ARTICULO 12.- EL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS, OTORGARA A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS EN ACTIVO UNA AYUDA PARA
LA EDUCACION, POR LO QUE DEBERAN EXHIBIR
LAS CONSTANCIAS DE ESTUDIO DE SUS HIJOS O,
EN SU CASO, LA DEL PROPIO TRABAJADOR, DE
MANERA PERIODICA (CADA CICLO ESCOLAR, O
EN SU CASO, CADA SEMESTRE) CUYO MONTO
SERA DE 4 SALARIOS MINIMOS VIGENTE, DE
MANERA CATORCENAL, CONSIDERANDO COMO
MAYORIA DE EDAD LOS 25 ANOS, SIEMPRE Y
CUANDO SE ENCUENTRE ESTUDIANDO EN UNA
ESCUELA QUE CUENTE CON RECONOCIMIENTO
Y VALIDEZ OFICIAL.

ARTICULO 13.- EL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS, OTORGARA A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS EN ACTIVO EL MONTO DE UN
SALARIO MINIMO VIGENTE POR CONCEPTO DE
UTILES ESCOLARES DE MANERA CATORCENAL,
PREVIA ENTREGA DE CONSTANCIAS DE ESTUDIO
DE SUS HIJOS O, EN SU CASO, LA DEL PROPIO
TRABAJADOR, DE MANERA PERIODICA (CADA
CICLO ESCOLAR, O, EN SU CASO, CADA
SEMESTRE) DERECHO QUE SE PIERDE CUANDO
EL HIJO CUMPLA LOS 25 ANOS DE EDAD,
SIEMPRE Y CUANDO SE ENCUENTRE
ESTUDIANDO EN UNA ESCUELA QUE CUENTE
CON RECONOCIMIENTO Y VALIDEZ OFICIAL.

ARTICULO 14.- EL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS, CUBRIRA A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS UN QUINQUENIO AL CUMPLIR
CINCO ANOS ANTIGUEDAD DE SERVICIOS
CONTINUOS E ININTERRUMPIDOS, EL CUAL IRA
AUMENTANDO CADA CINCO ANOS MAS,
CONFORME A LA SIGUIENTE TABLA:

guinquenios dias de salario tabulado
cinco (1) 1
diez (2) 15
quince (3) 2
veinte (4) 25
veinticinco (5) 3.5
treinta (6) 4.5

ARTICULO 15.- EL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS, PAGARA A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS LA CANTIDAD DE NUEVE
SALARIOS MINIMOS VIGENTES POR CONCEPTO
DE DESPENSA FAMILIAR EN FORMA MENSUAL
PAGADERO EL 50%, EN PERIODOS
CATORCENALES.

ARTICULO 16.- EL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS, OTORGARA A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS EN ACTIVO CADA ANO, LA
CANTIDAD QUE CORRESPONDA A SEIS
SALARIOS MINIMOS VIGENTES POR CONCEPTO
DE JUGUETES PARA CADA UNO DE SUS HIJOS,
CANTIDAD QUE LE SERA CONSIGNADA AL
TRABAJADOR EN EL RECIBO DE PAGO
RESPECTIVO A MAS TARDAR EN LA SEGUNDA
CATORCENA DE NOVIEMBRE, PREVIA ENTREGA
DE LAS ACTAS DE NACIMIENTO DE SUS HIJOS,
ELLO HASTA LOS 12 ANOS CUMPLIDOS.

ARTICULO 17.- EL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS, ESTANDARIZANDO EL BONO DEL DIiA
DE LA MADRE Y DIA DEL PADRE OTORGARA A
SUS TRABAJADORES CUANDO TENGAN Y
ACREDITEN EL CARACTER DE MADRES O
PADRES SINDICALIZADOS EN ACTIVO, LA
CANTIDAD DE 8 SALARIOS MINIMOS VIGENTE EN
EL RECIBO QUE CORRESPONDA A DICHA
CATORCENA DE MAYO Y JUNIO DE CADA ANO,
ASi COMO EL DISFRUTE DEL DIiA LABORAL COMO
S| FUERA INHABIL SIEMPRE Y CUANDO NO SE
AFECTE LA PRESTACION DEL SERVICIO
PUBLICO, EL CUAL SERA INTERCAMBIADO POR
DIA DIVERSO HABIL, PREVIO ACUERDO. LO
ANTERIOR, EN TERMINOS DEL ARTICULO 89 DE
LA LEY DEL SERVICIO CIVIL Y 1 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS.

ARTICULO 18.- LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS EN ACTIVO QUE DESEMPENEN
FUNCIONES EN EL AREA OPERATIVA QUE
CONSISTAN EN EL MANEJO DE OPERACION
MAQUINAS PARA EL SUMINISTRO DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO (DRENAJE)
RECIBIRAN UN BONO, CUYO MONTO SERA
CONFORME A LAS FUNCIONES DETERMINADAS
EN EL CATALOGO DE EMPLEOS, PERFILES Y
FUNCIONES DEL PERSONAL DEL SISTEMA
(MANUAL DE ORGANIZACION) Y AL
NOMBRAMIENTO EXPEDIDO PARA TALES
EFECTOS. SIENDO PARA DRENAJEROS LA
CANTIDAD DE $500.00 PESOS CATORCENALES Y
PARA OPERADOR DE EQUIPO DE BOMBEO NO
PODRA EXCEDER LA CANTIDAD DE 15 SALARIOS
MINIMOS CATORCENALES, CONFORME A LA
PARTIDA PRESUPUESTAL CORRESPONDIENTE.

ARTICULO 19.- RESPECTO DE LAS
PRESTACIONES DENOMINADAS VACACIONES,
PRIMA VACACIONAL Y AGUINALDO SERAN
CUBIERTAS POR EL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS, A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS COMPUTADOS EN  LOS
TERMINOS ESTABLECIDOS EN LA LEY DEL
SERVICIO CIVIL VIGENTE EN EL ESTADO,
CONFORME A SU SALARIO TABULADO.

ARTICULO 20.- SE ENTIENDE POR
ESCALAFON LAS PROMOCIONES DE ASCENSO
DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS.

ARTICULO 21.- TIENEN DERECHO A
PARTICIPAR EN LOS CONCURSOS PARA SER
ASCENDIDOS, TODOS LOS TRABAJADORES DE
BASE CON UN MINIMO DE SEIS MESES EN LA
PLAZA DEL GRADO INMEDIATO INFERIOR.

ARTICULO 22.- LAS BASES PARA EL
ESCALAFON DEBERAN EFECTUARSE CONFORME
AL REGLAMENTO PARA ELLO.
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ARTICULO 23.- SON
ESCALAFONARIOS:

I. LOS CONOCIMIENTOS;

Il. LA APTITUD;
ll. LA ANTIGUEDAD, Y
IV. LA DISCIPLINA Y PUNTUALIDAD.

SE ENTIENDE:

a) POR CONOCIMIENTOS: LA POSESION DE
LOS PRINCIPIOS TEORICOS Y PRACTICOS QUE
SE REQUIEREN PARA EL DESEMPENO DE UNA
PLAZA;

b) POR  APTITUD: LA SUMA DE
FACULTADES FiSICAS Y MENTALES, LA
INICIATIVA, LABORIOSIDAD Y LA EFICIENCIA
PARA LLEVAR A CABO UNA ACTIVIDAD
DETERMINADA, Y

c) POR ANTIGUEDAD: EL TIEMPO DE
SERVICIOS PRESTADOS A LA DEPENDENCIA
CORRESPONDIENTE, O A OTRA DISTINTA CUYAS
RELACIONES LABORALES SE RIJAN POR LA
PRESENTE LEY, SIEMPRE QUE EL TRABAJADOR
HAYA SIDO SUJETO DE UN PROCESO DE
REASIGNACION  CON MOTIVO DE LA
REORGANIZACION DE SERVICIOS, O DE LOS
EFECTOS DE LA DESCONCENTRACION

FACTORES

ADMINISTRATIVA AUN CUANDO LA
REASIGNACION TUVIERE LUGAR POR VOLUNTAD
DEL TRABAJADOR.

ARTICULO 24.- LAS VACANTES SE
OTORGARAN A LOS TRABAJADORES DE LA
CATEGORIA INMEDIATA INFERIOR QUE
ACREDITEN MEJORES DERECHOS EN LA
VALORACION Y CALIFICACION DE LOS
FACTORES ESCALAFONARIOS.

EN IGUALDAD DE CONDICIONES TENDRA
PRIORIDAD EL TRABAJADOR QUE ACREDITE SER
LA UNICA FUENTE DE INGRESOS DE SU FAMILIA
Y CUANDO EXISTAN VARIOS EN ESTA
SITUACION, SE PREFERIRA AL QUE DEMUESTRE
MAYOR TIEMPO DE SERVICIOS PRESTADOS
DENTRO DE LA MISMA UNIDAD BUROCRATICA.

ARTICULO 25.- LOS FACTORES
ESCALAFONARIOS SE CALIFICARAN POR MEDIO
DE LOS TABULADORES O A TRAVES DE LOS
SISTEMAS ADECUADOS DE REGISTRO Y
EVALUACION QUE SENALEN LOS REGLAMENTOS.

ARTICULO 26.- LOS TRABAJADORES QUE
POR SU CONDUCTA O FALTA DE SOLIDARIDAD
FUEREN EXPULSADOS DE UN SINDICATO,
PERDERAN POR ESE SOLO HECHO TODOS LOS
DERECHOS SINDICALES AQUI CONSIGNADOS. LA
EXPULSION SOLO PODRA VOTARSE POR LA
MAYORIA DE LOS MIEMBROS DEL SINDICATO
RESPECTIVO.

ARTICULO 27.- LA DIRECTIVA SINDICAL
DEBERA COMUNICAR POR ESCRITO LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO QUE ANTECEDE,
A LA DIRECCION GENERAL DENTRO DE LAS 72
HORAS SIGUIENTES A LA SEPARACION, EN CASO
DE NO SER ASI|, EL MENOSCABO ECONOMICO
SERA RESPONSABILIDAD DEL SINDICATO OMISO.

ARTICULO 28.- LAS REMUNERACIONES QUE
SE PAGUEN A LOS DIRECTIVOS Y EMPLEADOS
DE LOS SINDICATOS Y, EN GENERAL, LOS
GASTOS QUE ORIGINE EL FUNCIONAMIENTO DE
ESTOS, SERAN A CARGO DE SU PRESUPUESTO,
CUBIERTO EN TODO CASO POR LOS MIEMBROS
DEL SINDICATO DE QUE SE TRATE.

ARTICULO 29.- NINGUN TRABAJADOR
PODRA SER CESADO SINO POR JUSTA CAUSA.
EN CONSECUENCIA, EL NOMBRAMIENTO O
DESIGNACION DE LOS TRABAJADORES SOLO
DEJARA DE SURTIR EFECTOS SIN
RESPONSABILIDAD PARA LOS TITULARES DE LAS
DEPENDENCIAS POR LAS SIGUIENTES CAUSAS:

. POR RENUNCIA, POR ABANDONO DE
EMPLEO O POR ABANDONO O REPETIDA FALTA
INJUSTIFICADA A LABORES TECNICAS
RELATIVAS AL FUNCIONAMIENTO DE
MAQUINARIA O EQUIPO, O A LA ATENCION DE
PERSONAS, QUE PONGA EN PELIGRO ESOS
BIENES O QUE CAUSE LA SUSPENSION O LA
DEFICIENCIA DE UN SERVICIO, O QUE PONGA EN
PELIGRO LA SALUD O VIDA DE LAS PERSONAS,
EN LOS TERMINOS QUE SENALEN LOS
REGLAMENTOS DE TRABAJO APLICABLES A LA
DEPENDENCIA RESPECTIVA;

[I. POR CONCLUSION DEL TERMINO O DE
LA OBRA DETERMINANTES DE LA DESIGNACION;

. POR MUERTE DEL TRABAJADOR;

IV. POR INCAPACIDAD PERMANENTE DEL
TRABAJADOR, FISICA O MENTAL, QUE LE IMPIDA
EL DESEMPENO DE SUS LABORES;

V. POR RESOLUCION DEL TRIBUNAL
FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE, EN
LOS CASOS SIGUIENTES:

a) CUANDO EL TRABAJADOR INCURRIERE
EN FALTAS DE PROBIDAD U HONRADEZ O EN
ACTOS DE VIOLENCIA, AMAGOS, INJURIAS, O
MALOS TRATAMIENTOS CONTRA SUS JEFES O
COMPANEROS O CONTRA LOS FAMILIARES DE
UNOS U OTROS, YA SEA DENTRO O FUERA DE
LAS HORAS DE SERVICIO;

b) CUANDO FALTARE POR MAS DE TRES
DIAS CONSECUTIVOS A SUS LABORES SIN
CAUSA JUSTIFICADA;

c) POR DESTRUIR INTENCIONALMENTE
EDIFICIOS, OBRAS, MAQUINARIA,
INSTRUMENTOS, MATERIAS PRIMAS Y DEMAS
OBJETOS RELACIONADOS CON EL TRABAJO;

d) POR COMETER ACTOS INMORALES
DURANTE EL TRABAJO:;

e) POR REVELAR LOS ASUNTOS
SECRETOS O RESERVADOS DE QUE TUVIERE
CONOCIMIENTO CON MOTIVO DE SU TRABAJO;

f) POR COMPROMETER CON SuU
IMPRUDENCIA, DESCUIDO O NEGLIGENCIA LA
SEGURIDAD DEL TALLER, OFICINA O
DEPENDENCIA DONDE PRESTE SUS SERVICIOS
O DE LAS PERSONAS QUE ALLI SE ENCUENTREN;
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g) POR DESOBEDECER REITERADAMENTE
Y SIN JUSTIFICACION LAS ORDENES QUE RECIBA
DE SUS SUPERIORES;

h) POR CONCURRIR, AL TRABAJO EN
ESTADO DE EMBRIAGUEZ O BAJO LA INFLUENCIA
DE ALGUN NARCOTICO O DROGA ENERVANTE;

i) POR FALTA COMPROBADA DE
CUMPLIMIENTO A LAS CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO DE LA DEPENDENCIA
RESPECTIVA, Y

j) POR PRISION QUE SEA EL RESULTADO
DE UNA SENTENCIA EJECUTORIA.

EN LOS CASOS A QUE SE REFIERE ESTA
FRACCION, EL JEFE SUPERIOR DE LA OFICINA
RESPECTIVA PODRA ORDENAR LA REMOCION
DEL TRABAJADOR QUE DIERE MOTIVO A LA
TERMINACION DE LOS EFECTOS DE SU
NOMBRAMIENTO, A OFICINA DISTINTA DE
AQUELLA EN QUE ESTUVIERE PRESTANDO SUS
SERVICIOS, DENTRO DE LA MISMA ENTIDAD
FEDERATIVA CUANDO ESTO SEA POSIBLE,
HASTA QUE SEA RESUELTO EN DEFINITIVA EL
CONFLICTO POR EL TRIBUNAL FEDERAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE.

POR CUALQUIERA DE LAS CAUSAS A QUE
SE REFIERE ESTA FRACCION, EL TITULAR DE LA
DEPENDENCIA PODRA  SUSPENDER LOS
EFECTOS DEL NOMBRAMIENTO SI CON ELLO
ESTA CONFORME EL SINDICATO
CORRESPONDIENTE; PERO SI ESTE NO
ESTUVIERE DE ACUERDO, Y CUANDO SE TRATE
DE ALGUNA DE LAS CAUSAS GRAVES PREVISTAS
EN LOS INCISOS A), C), E), Y H), EL TITULAR
PODRA DEMANDAR LA CONCLUSION DE LOS
EFECTOS DEL NOMBRAMIENTO, ANTE EL
TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE, EL CUAL PROVEERA DE PLANO, EN
INCIDENTE POR SEPARADO, LA SUSPENSION DE
LOS EFECTOS DEL NOMBRAMIENTO, SIN
PERJUICIO DE CONTINUAR EL PROCEDIMIENTO
EN LO PRINCIPAL HASTA AGOTARLO EN LOS
TERMINOS Y PLAZOS QUE CORRESPONDAN,
PARA DETERMINAR EN DEFINITIVA SOBRE LA
PROCEDENCIA O IMPROCEDENCIA DE LA
TERMINACION DE LOS EFECTOS DEL
NOMBRAMIENTO.

CUANDO EL TRIBUNAL RESUELVA QUE
PROCEDE DAR POR TERMINADOS LOS EFECTOS
DEL NOMBRAMIENTO SIN RESPONSABILIDAD
PARA EL ESTADO, EL TRABAJADOR NO TENDRA
DERECHO AL PAGO DE LOS SALARIOS CAIDOS.

ARTICULO 30.- EL TRABAJADOR
SINDICALIZADO PODRA GOZAR DE LICENCIA CON
GOCE Y SIN GOCE DE SUELDO, DE ACUERDO A
LA NATURALEZA DE LA MISMA CONFORME A LO
ESTIPULADO POR LA LEY, Y CUANDO SE TRATE
POR MOTIVOS PERSONALES, DICHA SOLICITUD
NO PODRA EXCEDER DE TRES MESES. AL
TRABAJADOR QUE SE LE HAYA OTORGADO ESTA
ULTIMA, SE ENCUENTRA IMPEDIDO PARA
SOLICITAR UNA NUEVA, SIN HABER LABORADO
UN MINIMO DE UN ANO A PARTIR DE LA FECHA
DE REINCORPORACION.

ARTICULO 31.- AL SER ASCENDIDO UN
TRABAJADOR SINDICALIZADO A UN PUESTO DE
CONFIANZA, QUEDARAN EN SUSPENSO SUS
RELACIONES CON EL SINDICATO AL QUE
PERTENEZCA, ASIi COMO SUS DERECHOS Y
PRERROGATIVAS QUE LE CONCEDE EL
PRESENTE CONVENIO DE CONDICIONES.

ARTICULO 32.- EN CASO DE NO REGRESAR
EL TRABAJADOR SINDICALIZADO CON LICENCIA
A LA PLAZA QUE OCUPA EN SU AREA DE
TRABAJO EN LA FECHA DE TERMINACION, SE
DARA POR TERMINADA LA RELACION DE
TRABAJO SIN RESPONSABILIDAD PARA EL
SISTEMA.

NO SE PODRA DAR POR TERMINADA LA
LICENCIA DE MANERA ANTICIPADA, SINO HASTA
SU CONCLUSION.

ARTICULO 33.- QUEDA PROHIBIDO A LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS, HACER
PRERSTAMOS EN DINERO A SUS COMPANEROS
CON EL COBRO DE INTERESES.

ARTICULO 34.- LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS RECIBIRAN EN MATERIA DE
SEGURIDAD SOCIAL, AFILIACION AL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A EFECTO DE
QUE DICHA AUTORIDAD SE SUBROGUE A LAS
OBLIGACIONES PATRONALES, ELLO EN RAZON,
QUE SIN QUE EXISTA OBSTACULO PARA ELLO,
LAS RELACIONES LABORALES SE REGIRAN POR
LO DISPUESTO POR EL APARTADO “A” DEL
ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL.

ARTICULO 35- EN EL CASO QUE EL
TRABAJADOR SINDICALIZADO PERCIBA UNA
PENSION DECRETADA POR EL CONGRESO DEL
ESTADO Y CUYA RESOLUCION FEDERAL HAYA
QUEDADO FIRME, NO TENDRA DERECHO AL
PAGO DE LA PRIMA DE ANTIGUEDAD
ESTABLECIDA EN EL ARTICULO 162 DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO. HACIENDOSE
ACREEDORES A LA MISMA UNICAMENTE
AQUELLOS TRABAJADORES QUE GOCEN
UNICAMENTE DE LA PENSION QUE OTORGA EL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.

ARTICULO 36.- EL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS, OTORGARA AL TRABAJADOR
SINDICALIZADO COMO DIiA DE DESCANSO EL DE
SU CUMPLEANOS; SI POR NECESIDADES DEL
SERVICIO EL TRABAJADOR TUVIERA QUE
LABORAR ESE DIA NO SE PAGARA COMO DIA DE
DESCANSO OBLIGATORIO, Y TAMPOCO SE
RECORRERA EL DIA EN CASO DE QUE EL MISMO
CAYERA EN ALGUNO DE SUS DIAS DE
DESCANSO SEMANAL, INHABIL, EN CASO DE
INCAPACIDADES O ENCONTRANDOSE EL
TRABAJADOR DE VACACIONES.


javascript:AbrirModal(4)
javascript:AbrirModal(4)

20 de diciembre de 2017

SEGUNDA SECCION

Pagina 187

ARTICULO 37.- EL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS, OTORGARA AL FAMILIAR DEL
TRABAJADOR SINDICALIZADO EN FUNCIONES, ES
DECIR, QUE FALLECIERA MIENTRAS PRESTA
SERVICIOS PARA EL SISTEMA, POR CONCEPTO
DE GASTOS FUNERARIOS LA CANTIDAD
EQUIVALENTE AL IMPORTE DE 170 SALARIOS
MINIMOS VIGENTES A LA FECHA DEL
FALLECIMIENTO PREVIA COMPROBACION DEL
PARENTESCO, Y HABER REALIZADO LOS
GASTOS; EN CASO, DE EXISTIR MAS DE UNA
RECLAMACION POR ESTE CONCEPTO, DEBERA
EL TRIBUNAL ESTATAL RESOLVER A QUIEN
CORRESPONDE CUBRIRSE ESTA POR RESULTAR
BENEFICIARIO DEL FALLECIDO TRABAJADOR.

ASI MISMO SE  ENTREGARA AL
TRABAJADOR SINDICALIZADO UNA AYUDA UNICA
DE 100 SALARIOS MINIMOS PARA GASTOS
FUNERARIOS EN CASO DE QUE FALLEZCA UN
FAMILIAR DE ESTE EN LINEA DIRECTA: ESPOSA,
HIJOS O EN CASO DE SER SOLTERO, AL
FALLECER CUALQUIERA DE SUS PADRES, DE
EXISTIR MAS DE UN TRABAJADOR QUE LABORA
PARA EL SISTEMA, LA AYUDA SENALADA SE
CUBRIRA A QUIEN ESTOS DESIGNEN Y DE NO
ACORDARLO, SE CUBRIRA EL PORCENTAJE QUE
CORRESPONDA A CADA UNO.

ARTICULO 38.- TODAS LAS PRESTACIONES
CONSIGNADAS EN EL PRESENTE CONVENIO, ASI
COMO AQUELLAS QUE EL TRABAJADOR PERCIBA
POR EL DESEMPENO DE SUS FUNCIONES,
SERAN ENTREGADAS DE MANERA EXCLUSIVA Y
DIRECTA AL TRABAJADOR FIRMANDO EL RECIBO
RESPECTIVO, CON EXCLUSION DE LOS GASTOS
FUNERARIOS DADA SU NATURALEZA.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- LAS PRESENTES
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO
ENTRARAN EN VIGOR EL DIiA UNO DE ENERO DE
DOS MIL DIECIOCHO, UNA VEZ PUBLICADAS EN
EL DIARIO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS.

ARTICULO SEGUNDO.- SE ABROGAN
TODAS Y CADA UNA DE LAS CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO ESTABLECIDAS CON
ANTERIORIDAD A LA PRESENTE, DEPOSITADAS
ANTE EL TRIBUNAL ESTATAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE.

ARTICULO TERCERO.- TODA VEZ QUE NO
EXISTE PRESUPUESTO DESTINADO PARA EL
PAGO DE PENSIONES, Y LOS TRABAJADORES
RECIBEN EL BENEFICIO DE SEGURIDAD SOCIAL
ANTE EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, LAS PENSIONES OTORGADAS POR EL
CONGRESO DEL ESTADO DE MORELOS, SERAN
IMPUGNADAS A TRAVES DEL JUICIO DE
GARANTIAS RESPECTIVO, EN RAZON, DE QUE EL
INSTITUTO ES LA AUTORIDAD QUE SE SUBROGA
A LAS OBLIGACIONES PATRONALES
RESPECTIVAS.

ARTICULO CUARTO.- LAS CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO CONSIGNADAS EN EL
PRESENTE, SERAN APLICABLES UNICAMENTE A
LOS TRABAJADORES QUE TENGAN EL
CARACTER DE SINDICALIZADOS RECONOCIDOS
DE MANERA LEGAL Y QUE CUENTEN CON PLAZA
PRESUPUESTADA Y AUTORIZADA POR LA JUNTA
DE GOBIERNO DEL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS.

ARTICULO QUINTO.- LAS PRESENTES
CONDICIONES DE TRABAJO, UNICAMENTE
PODRAN SER REVISADAS Y MODIFICADAS EN
CUANTO AL TABULADOR DE SALARIOS,
DEBIDAMENTE FUNDAMENTADO Y MOTIVADO,
ELLO CADA TRES ANOS, CONFORME AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS AUTORIZADO
PREVIAMENTE POR LA JUNTA DE GOBIERNO, EN
RAZON, DE QUE LAS PRERROGATIVAS Y
DERECHOS ECONOMICOS CONSIGNADAS EN LAS
MISMAS, POR Si SOLAS OBTIENEN UN AUMENTO
ECONOMICO GRADUAL ANUAL, AL
ENCONTRARSE ESTABLECIDAS EN SALARIOS
MINIMOS VIGENTES.

ARTICULO SEXTO.- LAS PLAZAS
DESOCUPADAS CON MOTIVO DE PENSION
OTORGADA POR PARTE DEL IMSS Y QUE NO
GOCEN DE AQUELLAS QUE OTORGA EL
CONGRESO DEL ESTADO O CON MOTIVO DE
TERMINACION DE LAS RELACIONES DE TRABAJO
ESTABLECIDAS EN LA LEY, QUEDARAN
VACANTES PARA SER SOMETIDAS A CONCURSO,
SIEMPRE Y CUANDO EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS Y LA JUNTA DE GOBIERNO ASi LO
AUTORICEN Y DETERMINEN, SIN QUE ESTAS
PUEDAN SER OCUPADAS INDEFINIDAMENTE
HASTA EN TANTO NO SE AUTORICE LO
ANTERIOR.

TODA PLAZA LEGALMENTE RECONOCIDA
QUE LLEGARE A QUEDAR  VACANTE,
CUALQUIERA QUE SEA LA CAUSA, DEBERA SER
SOMETIDA A CONCURSO, CONFORME A LO
ESTABLECIDO EN EL ESCALAFON, SIEMPRE Y
CUANDO EL PRESUPUESTO DE EGRESOS ASi LO
PERMITA Y LA JUNTA DE GOBIERNO LO
AUTORICE Y DETERMINE, SIN QUE ESTAS
PUEDAN SER OCUPADAS INDEFINIDAMENTE
HASTA EN TANTO NO SE AUTORICE LO
ANTERIOR.

NO SE CONSIDERAN VACANTES LAS
PLAZAS DE LOS TRABAJADORES QUE
DEMANDEN ANTE LAS AUTORIDADES
LABORALES LA ACCION DE REINSTALACION O
DESPIDO INJUSTIFICADO POR ENCONTRARSE
SUJETAS A LA RESOLUCION JUDICIAL QUE ASI
LO DETERMINE LA JUSTIFICACION DE LA
CONCLUSION DEL NOMBRAMIENTO, POR LO QUE
SE ENCONTRARAN SUSPENDIDAS.
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ARTICULO SEPTIMO.- LAS PLAZAS QUE
DESOCUPEN TRABAJADORES SINDICALIZADOS
QUE POR MOTIVO ALGUNO OBTENGAN PENSION
POR PARTE DEL CONGRESO DEL ESTADO Y
CUYA RESOLUCION QUEDE FIRME POR
MANDAMIENTO FEDERAL, QUEDARAN
CONGELADAS, POR IMPLICAR UN DOBLE
PRESUPUESTAL A ESTE SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS.

ARTICULO OCTAVO.- SERAN APLICABLES A
LAS RELACIONES OBRERO-PATRONALES ENTRE
EL SISTEMA Y SUS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS LAS PRESENTES CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO, LA LEY DEL SERVICIO
CIVIL Y LA LEY FEDERAL DE TRABAJO.

ARTICULO NOVENO.- SE  APLICARA
UNICAMENTE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO,
PARA EL RESTO DE LOS TRABAJADORES QUE
PRESTEN SERVICIO DENTRO DEL SISTEMA
OPERADOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
DE CUAUTLA, MORELOS, ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO, QUE NO TENGAN EL
CARACTER DE SINDICALIZADO, NI TENGAN
ALGUN DERECHO ADQUIRIDO CON
ANTERIORIDAD A LA VIGENCIA DE LAS
PRESENTES CONDICIONES GENERALES DE
TRABAJO. CONFORME LO ESTABLECIDO EN LA
JURISPRUDENCIA.

ARTICULO DECIMO.- NO SE CONSIDERAN
PARTE INTEGRANTES DEL SALARIO LAS
PRESTACIONES DENOMINADAS: AYUDA DE
TRANSPORTE, UTILES ESCOLARES, AYUDA PARA
LA EDUCACION Y PREMIO DE PUNTUALIDAD,
DADA SU NATURALEZA COMO EXPECTATIVAS DE
DERECHO:; EN RAZON, QUE LAS MISMAS TIENEN
UNA CONSECUENCIA JURIDICA PARA SU
CUMPLIMIENTO Y OBLIGATORIEDAD, YA QUE
SON ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
EXTRAORDINARIOS DE CADA TRABAJADOR, QUE
SE ENCUENTRAN SUJETAS AL DESEMPENO DE
SUS FUNCIONES O AL CUMPLIMIENTO DE
DETERMINADAS CONDICIONES CONFORME A LO
ESTABLECIDO EN EL PRESENTE CONTRATO,
POR LO QUE ESTAS NO SERAN PARTE
INTEGRANTE DEL SALARIO, NI SE COMPUTARAN
PARA EFECTOS DE JUBILACION O PENSION,
ESTO, POR TRATARSE DE UNA PRESTACION
EXTRALEGAL, TODA VEZ, QUE NO DERIVA DE LA
LEY FEDERAL DEL TRABAJO NI DE LA LEY DEL
SERVICIO CIVIL, SINO DEL PRESENTE, Y ES
EXIGIBLE EN LOS TERMINOS AQUIi CITADOS,
DADO QUE SE CONSIGNAN PRESTACIONES EN
FAVOR DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS
QUE EXCEDEN LAS ESTABLECIDAS EN LAS
LEGISLACIONES MENCIONADAS, Y SON DE
INTERPRETACION ESTRICTA, CONFORME A LOS
PRINCIPIOS DE BUENA FE Y DE EQUIDAD COMO
CRITERIO DECISORIO, COMO SE PREVE EN EL
ARTICULO 31 DE LA LEY LABORAL.

ARTICULO UNDECIMO.- LAS
PRESTACIONES O DERECHOS NO CONSIGNADOS
EXPRESAMENTE EN EL PRESENTE CONVENIO DE
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO, SE
REGIRAN POR LO DISPUESTO EN LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO, POR SER UN
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA

ADMINISTRACION MUNICIPAL, CON
PERSONALIDAD  JURIDICA Y  PATRIMONIO
PROPIO, Y REGIRSE LAS RELACIONES

LABORALES ENTRE EL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS, POR EL ARTICULO 123 APARTADO “A”
DE LA CONSTITUCION FEDERAL.

ANEXOS
I. CATALOGO DE PUESTOS.
NUMERO CATEGORIA SALARIO
1 SECRETARIA EJECUTIVA 591.38
2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A 517.09
3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO B 290.87
4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 207.18
5 AUXILIAR DE ACLARACIONES 383.28
6 AUXILIAR DE ALMACEN 300.66
7 OPERADOR DE MAQUINARIA 362.08
PESADA

8 BRIGADISTA DE CLORACION 293.03

9 LIDER DE BRIGADA 293.03

10 FONTANERO A 274.04

11 FONTANERO B 207.18

12 AYUDANTE DE FONTANERO A 192.88

13 AYUDANTE DE FONTANERO B 168.66

14 OPERADOR DE EQUIPO DE 241.71
BOMBEO A

15 OPERADOR DE EQUIPO DE 220.43
BOMBEO B

16 AYUDANTE DE 238.36
MANTENIMIENTO

17 AYUDANTE OPERADOR PLANTA 233.58
TRATADORA A

18 AYUDANTE OPERADOR PLANTA 195.45
TRATADORA B

19 LECTURISTA 224.64

20 ALBANIL 197.71

21 DRENAJERO 197.71

22 JARDINERO 192.88

23 INTENDENTE 156.36

24 POLIVALENTE 160.00

25 OFICIAL ADMINISTRATIVO 192.00

Il. PERFILES DE PUESTOS. (FUNCIONES
DEL PERSONAL DEL SISTEMA OPERADOR DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE CUAUTLA,
MORELOS; AREA TECNICA, COMERCIAL Y
ADMINISTRATIVA)
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CATEGORIA PERFIL FUNCIONES RESPONSABILIDAD JEFE INMEDIATO
v Licenciatura, computacion, | v Apoyar en general en | Mantener el orden y en general de
Word, Excel. Power Point, Publisher, todas las labores que desarrolla | toda la oficina, seguimiento a la
archivo, liderazgo, discrecion, el Director General, correspondencia, archivo,
SECRETARIA . o o )
S.A. redaccion, dos afios de experiencia actualizacion de agenda. Director General
EJECUTIVA .
en puesto similar.
v Inglés 100%
v Sexo Femenino.
v Preparatoria o equivalente, v Apoyar en el desarrollo de | Colaborar para mantener el orden y
computacion, Word, Excel y las tareas del area donde este | en general de toda la oficina donde
AUXILIAR . o . ) Responsable del area
S.A. PowerPoint conocimientos de asignado este asignado .
ADMINISTRATIVO A » o . donde se asigna
contabilidad o juridicos, manejo de
vehiculo.
v Preparatoria o equivalente, v Apoyar en el desarrollo de | Colaborar para mantener el orden y
s AUXILIAR computacion, Word y Excel, archivo, las tareas del area donde este | en general de toda la oficina donde | Responsable del area
Al
ADMINISTRATIVO B manejo de vehiculo. asignado este asignado donde se asigna
v Preparatoria o equivalente, v Apoyar en el desarrollo de | Colaborar para mantener el orden y
AUXILIAR _ o Responsable del area
S.A. computacién, Word y Excel las tareas del area donde este | en general de toda la oficina donde )
ADMINISTRATIVO C . _ donde se asigna
asignado este asignado
v Preparatoria, responsabilidad, v Mantener el orden en | Tener el control de existencias, Jefe del depto. De
3} conocimientos de almacén. almacenes, administracién de los | entradas y salida de los bienes del recursos materiales
S.A. AUXILIAR DE ALMACEN . o . . o
mismos y actualizacion de los | almacén e inventarios en orden. adquisiciones y
inventarios. parque vehicular.
v Secundaria, tener | v Mantenimiento preventivoy | El cuidado de las areas verdes y
conocimiento sobre los tipos de | correctivo de éareas verdes y | orden en el estacionamiento. Subdirector
S.A. JARDINERO o . . _ o )
plantas, jardineria, manejo de | estacionamiento. Administrativo
herramienta y equipo de jardineria.
v Secundaria, puntualidad, v Limpieza General de Mantener aseados los objetos, Subdirector
S.A. INTENDENTE . . . . .
muebles e inmuebles. muebles y las instalaciones. Administrativo.
v Conocimientos  basicos de | v Apoyar en el desarrollo de | Colaborar para mantener el orden y
OFICIAL oficina, preparatoria, computacién, | las tareas del area donde este | en general de toda la oficina donde Responsable del area
S.A.
ADMINISTRATIVO Word, Excel puntualidad, | asignado este asignado donde se asigna.
responsabilidad
v Preparatoria. v Apoyar en el desarrollo de | Atencién al publico en general,
v Conocimientos  basicos de | las tareas del &rea donde este | resolucién de dudas.
AUXILIAR DE oficina. asignado. Responsable del area
S.A.
ACLARACIONES v Experiencia en  servicios, donde se asigna
buena presentacion, disponibilidad
para laborar, relaciones publicas.
v Estudios minimos de | v Realizar inspecciones y | v Puntualidad
secundaria. valorar el alcance de los trabajos | v La ejecucién de todos los
v Conocimientos técnicos: | por ejecutar. trabajos indicados por su jefe
deberdn  saber interpretar las | v Ordenar las etapas de | inmediato superior.
medidas especiales y dimensiones | ejecucion de los trabajos. v Ejecucién y responsabilidad
de tuberia de agua potable PVC, fofo | v Saber utilizar flexémetro, | profesional en los trabajos por
y galvanizado de diametros de 2" a | para dimensionar los cortes de | ejecutar.
18" para la reparacion de fugas e | tuberias, v Proteger, resguardar y utilizar )
S.T. FONTANERO “A” ) ) . . . . ) Jefe de Brigada
instalacién de valvulas y juntas de | v Ejecutar el tendido de | de manera 6ptima, la herramienta de
diferentes medidas, tanto en el | tuberias de agua potable y vigilar | trabajo.
sistema métrico como el sistema y | se cumpla con sus | v Si es necesario, extender su
las conexiones inherentes a ellas. especificaciones jornada de trabajo para la conclusion
v Deberan tener una | v Ejecutar la instalacién de | de lo ordenado.
capacitacion tedrica y practica en | las conexiones necesarias y | v Portar el uniforme  del
reparacion de fugas, instalaciéon de | vigilar se cumpla con sus | organismo durante la jornada
vélvulas instalacion de tuberia, | especificaciones. laboral.
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cruceros e instalacion de tomas
domiciliarias en todo tipo de material;
asi como conocer y manejar las
herramientas necesarias para sus
conexiones.

v La experiencia minima de un
fontanero debe de ser de 2 afios en
reparacion de fuga de todos los
diametros y en presencia de agua en
instalacion de valvulas y de tomas
domiciliarias.

v Tener don de mando con sus
ayudantes.

v Saber utilizar cortadora de
disco.

v Habilidad y destreza para
trabajo bajo presién. Y en algunos
casos de inmersi6on para hacer
conexiones.

v Guardar y hacer guardar todas
las precauciones en la ejecucion del
trabajo.

v Acreditar curso de

capacitacién en fontaneria.

v Guardar todas las medidas
de precaucion en el proceso de
ejecucion de los trabajos.

v Estar dispuesto a recibir
indicaciones del jefe de brigada,
para auxiliar en todo momento lo
necesario a las conexiones.

v Hacer la limpieza de la

herramienta a su cargo

v Es responsable también de
realizar los trabajos que se le
asignen con esmero y dedicacion y
de forma rapida y eficiente.

v En la instalacion de toma
domiciliaria y reparacién de fugas
deberéd realizarlas adecuadamente
de tal forma que el usuario quede

satisfecho con el trabajo ejecutado.

S.T.

FONTANERO “B”

v Estudios minimos de
secundaria.
v Conocimientos técnicos

minimos: deberan saber interpretar
las medidas especiales y
dimensiones de tuberia de agua
potable PVC, fofo y galvanizado de
didmetros de %" a 18" para la
reparacion de fugas e instalacion de
vélvulas y juntas de diferentes
medidas, tanto en el sistema métrico
decimal como en el sistema inglés y
las conexiones inherentes a ellas,.

v Deberan tener una
capacitacion minima tedérica 'y
practica en reparacion de fugas,
instalacion de vélvulas instalacion de
tuberfa, cruceros e instalacién de
tomas domiciliarias en todo tipo de
material; asi como conocer y
manejar las herramientas necesarias
para sus conexiones.

v La experiencia minima de un
fontanero debe de ser de 1 afio en
reparacion de fuga de todos los
didmetros y en presencia de agua en

instalacion de vélvulas y de tomas

domiciliarias.

v Tener don de mando con sus
ayudantes.

v Saber utilizar cortadora de
disco,

v Habilidad y destreza para
trabajo bajo presion. Y en algunos

casos de inmersién para hacer

v Realizar inspecciones y
valorar el alcance de los trabajos
por ejecutar.

v Ordenar las etapas de
ejecucion de los trabajos.

v Saber utilizar flexémetro,
para dimensionar los cortes de
tuberias,

v Ejecutar el tendido de
tuberias de agua potable y vigilar
se cumpla con sus
especificaciones

v Ejecutar la instalaciéon de
las conexiones necesarias y
vigilar se cumpla con sus
especificaciones.

v Guardar todas las medidas
de precaucion en el proceso de
ejecucion de los trabajos.

v Estar dispuesto a recibir
indicaciones del jefe de brigada,
para auxiliar en todo momento lo
necesario a las conexiones.

v Hacer la limpieza de la

herramienta a su cargo

v Puntualidad

v La ejecucion de todos los
trabajos indicados por su jefe
inmediato superior.

v Ejecucion y responsabilidad
en los trabajos por ejecutar.

v Proteger, resguardar y utilizar
de manera 6ptima, la herramienta de
trabajo.

v Si es necesario, extender su
jornada de trabajo para la conclusion
de lo ordenado.

v Portar el uniforme  del
organismo durante la jornada
laboral.

v Es responsable también de
realizar los trabajos que se le
asignen con esmero y dedicacion y
de forma rapida y eficiente.

v En la instalacion de toma
domiciliaria y reparacién de fugas
deberé realizarlas adecuadamente
de tal forma que el usuario quede

satisfecho con el trabajo ejecutado.

Jefe de Brigada
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conexiones.
v Guardar y hacer guardar todas
las precauciones en la ejecucion del
trabajo.
v Acreditar curso de
capacitacion en fontaneria
v Estudios minimos de | v Ser auxiliar de todas las | v Puntualidad.
secundaria. indicaciones del oficial fontanero | v/ La ejecucion de todos los
v Experiencia minima de un afio | durante la jornada laboral trabajos indicados por su jefe
con conocimientos técnicos, debe de | v Saber utilizar flexdmetro, | inmediato superior.
saber interpretar dimensiones de | para dimensionar los cortes de | v Ejecucion y responsabilidad
tuberia de agua potable PVC, FOFO | tuberias, en los trabajos por ejecutar.
y galvanizado de didametros de %" a | v Ejecutar el tendido de | v Proteger, resguardar y utilizar
18” tanto en el sistema métrico como | tuberias de agua potable y vigilar | de manera 6ptima, la herramienta de
el sistema ingles de conexiones | se cumpla con sus | trabajo.
inherentes a ellas. especificaciones v Si es necesario, extender su
v Conocer y manejar las | v Guardar todas las medidas | jornada de trabajo para la conclusion
AYUDANTE DE herramientas necesarias para sus | de precaucion en el proceso de | de lo ordenado. Oficial Fontanero y
ST FONTANERO “A” conexiones de vélvulas y | ejecucion de los trabajos. v Es responsable también de Jefe de Brigada
conexiones. v Estar dispuesto a recibir | realizar los trabajos que se le
v Tener la experiencia de ajuste | indicaciones del oficial fontanero | asignen con esmero y dedicacién y
a tornillos bajo la supervision del | para auxiliar en todo momento lo | de forma rapida y eficiente.
fontanero necesario a las conexiones. v Portar el uniforme  del
v Disciplina y de obediencia | v Hacer La Limpieza De La | organismo durante la jornada
para acatar 6rdenes de su oficial en | Herramienta A Su Cargo laboral.
fontaneria.
v Habilidad y destreza para
trabajo bajo presién. Y en algunos
casos de inmersién para auxilio del
oficial fontanero
v Estudios minimos de primaria v Ser auxiliar de todas las | v Puntualidad
v Debe tener una capacitacion | indicaciones del oficial fontanero | v/ La ejecuciéon de todos los
tedrica y préactica elemental en la | durante la jornada trabajos indicados por su jefe
reparacion de fugas, instalacion de | v Laboral inmediato superior.
tuberias en todo tipo de materiales. v Guardar todas las medidas | v Ejecucion y responsabilidad
v Habilidad y destreza para | de precaucién en el proceso de | en los trabajos por ejecutar.
trabajo bajo presién. Y en algunos | ejecucion de los trabajos. v Proteger, resguardar y utilizar
casos de inmersion para auxilio del | v Estar dispuesto a recibir | de manera 6ptima, la herramienta de
fontanero oficial indicaciones del oficial fontanero | trabajo. Jefe Inmediato
AYUDANTE DE
S.T. v disciplina y de obediencia | para auxiliar en todo momento lo | v Si es necesario, extender su durante la jornada
FONTANERO “B”
para acatar 6rdenes de su oficial en | necesario a las conexiones. jornada de trabajo para la conclusion laboral
turno v Hacer la limpieza de la | de lo ordenado.
herramienta a su cargo v Es responsable también de
realizar los trabajos que se le
asignen con esmero y dedicacion y
de forma rapida y eficiente.
v Portar el uniforme  del
organismo durante la jornada
laboral.
v Escolaridad minima | v Valorar el alcance de los | v Puntualidad
secundaria. trabajos por ejecutar. v La ejecucién de todos los
v Tener todo el conocimiento | v Ordenar las etapas de | trabajos indicados por su jefe
demostrado en todo lo que se refiere | ejecucion de los trabajos. inmediato superior.
. a la albafiileria. v Saber utilizar flexémetro, | v Ejecucion y responsabilidad
S.T. ALBANIL Jefe de Brigada
v Contar con el conocimiento de | para dimensionar los elementos | profesional en los trabajos por
trazos, niveles, cimbrado, armado | por ejecutar. ejecutar.
con varillas de diferentes diametros, | v’ Ejecutar los trabajos y | v Proteger, resguardar y utilizar
proporciones de concreto y mezclas. vigilar se cumpla con sus | de manera 6ptima, la herramienta de
v Don de mando con sus | especificaciones trabajo.
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ayudantes.

v Disciplina y de obediencia
para acatar 6rdenes de su jefe en
turno

v Debe tener una capacitacion
tedrica y practica elemental en lo que
respecta a la albafileria y en el
manejo de todo tipo de materiales

inherentes

v Guardar todas las medidas
de precaucion en el proceso de
ejecucion de los trabajos.

v Estar dispuesto a recibir
indicaciones del jefe de brigada,
para auxiliar en todo momento lo
necesario a las conexiones.

v Hacer la limpieza de la

herramienta a su cargo.

v Si es necesario, extender su
jornada de trabajo para la conclusion
de lo ordenado.

v Portar el uniforme  del

organismo durante la jornada
laboral.

v Es responsable también de
realizar los trabajos que se le
asignen con esmero y dedicacion y

de forma rapida y eficiente

OPERADOR DE

v Estudios minimos de

preparatoria, de preferencia una
carrera técnica afin a las actividades
del &rea.

v Conocimientos técnicos
bésicos

v Deberan de tener una
capacitacion tedrica y préactica de la
operacion de un equipo de bombeo
eléctrico e hidraulico.

v Deberd de tener una
experiencia minima de 1 afio en ese
puesto; ademas de conocer el sector
y todas las calles que tienen tuberias
de agua, las valvulas existentes y
sus horarios de tandeos

v Habilidad y destreza para

v Respetar los horarios de
tandeos indicados por su jefe
inmediato superior

v Debera encender y apagar
los equipos de bombeo a su
cargo.

v Realizar la apertura o
cierre de valvulas de
abastecimiento de servicio a
zonas que correspondan en
tiempo y forma

v Realizar las anotaciones
que considere necesarias en la
bitacora y reportarlas al personal
correspondiente, para
mejoramiento del sistema de

bombeo o servicio a usuarios,

v Puntualidad en el servicio a
los usuarios.

v Portar el uniforme completo
que le asigne la empresa para
realizar sus labores.

v Portar en todo momento
identificacion oficial expedida por la
empresa

v Limpieza e higiene personal y
del éarea de trabajo (terrenos,
tanques elevados y pozos)

v Mantener informado al
responsable del é&rea de |las
anomalias que se susciten en su
area de trabajo.

v Cuando realice movimientos

de valvulas por sus tendeos, checar

Jefe de Operaciony

S.T. EQUIPO DE BOMBEO
o trabajo bajo presion. v Llenar en tiempo y forma | en los domicilios donde se mande el Mantenimiento
A v Disciplina y de obediencia | los formatos de horario de | servicio si estd suministrada el agua
para acatar 6rdenes de su jefe en | servicio, macromedidor y reporte | normalmente
turno de cloro residual y hacer entrega | v Realizar monitoreo de cloro
puntualmente de los mismos con | residual ordenados por el SOAPSC.
el responsable del control de esta | v Limpiar los registros de
informacion. véalvulas para su mejor operacion.
v Mantener el espacio de | v Verificar las tomas que
trabajo limpio y sin articulos | reportan falta de servicio para
ajenos a su funcién checar cual es el problema vy
v Realizar monitoreos de | reportarlo al SOAPSC.
cloro en domicilio de usuarios | v Realizar reportes de fugas de
diariamente indicando nimero de | agua inmediatamente al SOAPSC.
contrato, recabando firma del | v Tener iniciativa para dar
usuario 'y entregar reporte | solucién a los problemas que pueda
catorcenal y que se presenten en su zona de
trabajo.
v Estudios minimos de | v Respetar los horarios de | v Puntualidad en el servicio a
secundaria, o técnico afin a las | tandeos indicados por su jefe | los usuarios.
actividades del area. inmediato superior v Portar el uniforme completo
v Conocimientos técnicos | v Deberé encender y apagar | que le asigne la empresa para
bésicos los equipos de bombeo a su | realizar sus labores.
v Deberdn de tener una | cargo. v Portar en todo momento
OPERADOR DE capacitacion tedrica y practica de la | v Realizar la apertura o | identificacion oficial expedida por la
Jefe de Operaciony
S.T. EQUIPO DE BOMBEO operacion de un equipo de bombeo | cierre de valvulas de | empresa

g

eléctrico e hidraulica

v Conocer el sector y todas las
calles que tienen tuberias de agua,
las valvulas existentes y sus horarios
de tandeos

v Habilidad y destreza para

trabajo bajo presion.

abastecimiento de servicio a
zonas (que correspondan en
tiempo y forma

v Realizar las anotaciones
que considere necesarias en la
bitacora y reportarlas al personal

correspondiente, para

v Limpieza e higiene personal y

del é4rea de trabajo (terrenos,
tanques elevados y pozos)

v Mantener informado al
responsable del &rea de las
anomalias que se susciten en su

area de trabajo.

Mantenimiento
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v Disciplina y de obediencia
para acatar 6rdenes de su jefe en

turno

mejoramiento del sistema de
bombeo o servicio a usuarios.

v Llenar en tiempo y forma
los formatos de horario de
servicio, macromedidor y reporte
de cloro residual y hacer entrega
puntualmente de los mismos con
el responsable del control de esta
informacion.

v Mantener el espacio de
trabajo limpio y sin articulos
ajenos a su funcién

v Realizar monitoreos de
cloro en domicilio de usuarios

diariamente indicando namero de

v Cuando realice movimientos
de valvulas por sus tendeos, checar
en los domicilios donde se mande el
servicio si esta suministrada el agua
normalmente

v Realizar monitoreo de cloro
residual ordenados por el SOAPSC.
v Limpiar los registros de
vélvulas para su mejor operacion.
las tomas

v Verificar que

reportan falta de servicio para

checar cual es el

reportarlo al SOAPSC.

problema y

v Realizar reportes de fugas de

agua inmediatamente al SOAPSC.

contrato, recabando firma del | v Tener iniciativa para dar
usuario 'y entregar reporte | solucion a los problemas que pueda
catorcenal y que se presenten en su zona de
trabajo.
v Escolaridad minima | v Habilidad  al manejar | v Puntualidad
secundaria herramienta para destapar | v La ejecucion de todos los

v Experiencia minima en esta
actividad

v Disciplina y de obediencia
para acatar 6rdenes de su jefe en
turno

v Manejo de varillas de
saneamiento, para destapar lineas,

pozos de visita, registros de drenajes

drenajes

v Disponibilidad de soportar
malos olores, con toda la
precaucién posible.

v Tomar las medidas de
precaucién en el proceso de
ejecucion de los trabajos.

v Estar dispuesto a recibir

trabajos indicados por su jefe
inmediato superior.

v Ejecucion y responsabilidad
en los trabajos por ejecutar.

v Proteger, resguardar y utilizar
de manera 6ptima, la herramienta de
trabajo.

v Si es necesario, extender su

S.T. DRENAJERO Jefe de Brigada
v Manejo de herramienta a dock indicaciones del jefe inmediato | jornada de trabajo para la conclusion
v Disponibilidad de acatar | para auxiliar en todo momento lo | de lo ordenado.
6rdenes necesario para la ejecucion de los | v Es responsable también de
v Habilidad y destreza para | trabajos realizar los trabajos que se le
trabajo bajo presion. v Hacer la limpieza de la | asignen con esmero y dedicacion y
v Tener don de mando con sus | herramienta a su cargo de forma rapida y eficiente.
ayudantes. v Portar el uniforme  del
v Vigilar inyeccién, succién y organismo durante la jornada
extraccion checando niveles del laboral.
equipo Vactor.
v Estudios minimos de primaria v Habilidad  al manejar | v Puntualidad
v Debe tener una capacitaciéon | herramienta para destapar | v La ejecucion de todos los
tedrica y practica elemental en los | drenajes trabajos indicados por su jefe
trabajos que se indiquen v Disponibilidad de soportar | inmediato superior.
v Habilidad y destreza para | malos olores, con toda la | v Ejecucion y responsabilidad
trabajo bajo presion. precaucién posible. en los trabajos por ejecutar.
v Disciplina y de obediencia | v Tomar las medidas de | v Proteger, resguardar y utilizar
para acatar 6rdenes de su jefe en | precaucién en el proceso de | de manera 6ptima, la herramienta de
turno. ejecucion de los trabajos. trabajo.

AYUDANTE DE
S.T. v Apoyar al drenajero en todos | v Estar dispuesto a recibir | v Si es necesario, extender su Jefe de Brigada

MANTENIMIENTO

los trabajos de destapar lineas,

pozos de visita y registros de

drenajes

indicaciones del jefe inmediato
para auxiliar en todo momento lo
necesario para la ejecucion de los
trabajos

v Hacer la limpieza de la

herramienta a su cargo

jornada de trabajo para la conclusién
de lo ordenado.

v Es responsable también de
realizar los trabajos que se le
asignen con esmero y dedicacién y
de forma rapida y eficiente.

del

v Portar el uniforme

organismo durante la jornada

laboral.
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BRIGADISTA DE

v Estudios minimos de primaria
v Debe tener una capacitacion
tedrica y préactica elemental en la
distribucién y manejo de hipoclorito
de sodio

v Habilidad y destreza para
trabajo bajo presion.

v disciplina y de obediencia

para acatar 6rdenes de su jefe en

v Ser auxiliar de todas las
indicaciones  del oficial de
cloracion durante la jornada
laboral

v Guardar todas las medidas
de precaucion en el proceso de
ejecucion de los trabajos.

v Estar dispuesto a recibir

indicaciones  del oficial de

v Puntualidad

v La ejecucion de todos los
trabajos indicados por su jefe
inmediato superior.

v Ejecucion y responsabilidad
en los trabajos por ejecutar.

v Proteger, resguardar y utilizar
de manera 6ptima, la herramienta de

trabajo.

S.T. ) turno. cloracion para auxiliar en todo | v Si es necesario, extender su Jefe de Brigada
CLORACION
v Apoyar al oficial en todos los | momento lo necesario para la | jornada de trabajo para la conclusion
trabajos de reposiciéon de bombas | ejecucion de los trabajos de lo ordenado.
dosificadoras, mangueras, | v Hacer la limpieza de la | v Es responsable también de
abrazaderas y conexiones para el | herramienta a su cargo. realizar los trabajos que se le
buen funcionamiento del sistema de asignen con esmero y dedicacion y
cloracion de forma rapida y eficiente.
v Portar el uniforme  del
organismo durante la jornada
laboral.
v Escolaridad minima | v Realizar los trabajos de | v Puntualidad
secundaria. excavacion, carga y maniobras | v La ejecucion de todos los
v Contar con licencia vigente de | ordenadas por los jefes de | trabajos indicados por su jefe
manejo. brigada. inmediato superior.
v Acreditar el manejo de la | v Guardar todas las medidas | v Ejecucion y responsabilidad
maquina por operar, con certificado | de precaucion en el proceso de | en los trabajos por ejecutar.
reconocido. ejecucion de los trabajos. v Proteger, resguardar y utilizar
v Experiencia minima de un afio | v Estar dispuesto a recibir | de manera 6ptima, el equipo de
en los trabajos por realizar. indicaciones del oficial de | trabajo que esta a su resguardo
OPERADOR DE
S.T. ; v Conocer la herramienta y | cloracion para auxiliar en todo | v Si es necesario, extender su Jefe de Construccién
MAQUINA PESADA
acreditar que  saber realizar | momento lo necesario para la | jornada de trabajo para la conclusién
reparaciones menores a la maquina. ejecucion de los trabajos de lo ordenado.
v Conocer las normas de | v Hacer la limpieza del | v Es responsable también de
circulacién en carreteras federales. equipo a su cargo realizar los trabajos que se le
asignen con esmero y dedicacion y
de forma rapida y eficiente.
v Portar el uniforme  del
organismo durante la jornada
laboral.
v Estudios minimos de | v v Puntualidad
preparatoria o carrera técnica en | v Calcular influente y | v La ejecucion de todos los
electricidad, efluente de agua, conocer trabajos indicados por su jefe
v Capacitacion tedrica y practica | v Hacer muestreo de lodo | inmediato superior.
de operacién de plantas tratadoras, imhoff, asi como manejo de | v Realizar actividades conforme
v Tener experiencia minima de | equipo deshidratador de lodos, a manual de operacion,
2 aflos en el puesto ademéas de | v Cambiar cilindros de gas- | v Revisar que opere
conocer la operacion de plantas | cloro cuando sea necesario. correctamente el equipo de gas-
AYUDANTE DE tratadoras v Realizar limpieza Gral. De | cloro, asi como el equipo
OPERADOR DE v Conocer funcionamiento y | las areas de operacion de planta. electromecénico,
S.T. PLANTAS operacion de equipos | v Guardar todas las medidas | v Cumplir con su horario de | Encargado de Plantas
TRATADORAS electromecénicos, de precaucién en el proceso de | trabajo asignado, asi como estar
“A v Capacitacion sobre el manejo | ejecucién de los trabajos. uniformado correctamente y con su

de gas-cloro,

v Capacitacion en  primeros
auxilios

v Y capacitacion en manejo de
materiales peligrosos.

v Tener disciplina y habilidad

para realizar sus funciones.

v Estar dispuesto a recibir
indicaciones del jefe inmediato
superior en todo momento

v Hacer la limpieza de la

herramienta a su cargo

identificacion de trabajo,

v Mantener las entradas a la
planta cerrado y no permitir acceso
a ninguna persona ajena a la planta.
v Proteger, resguardar y utilizar
de manera 6ptima, la herramienta de
trabajo.

v Si es necesario, extender su
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jornada de trabajo para la conclusion
de lo ordenado.
v Portar el uniforme  del

organismo durante la jornada

laboral.

v Estudios minimos de
secundaria.

v Capacitacion tedrica y practica
de operacién de plantas tratadoras.
v Tener experiencia minima de

3 afios en el puesto.

v Realizar muestreo de lodos
imhoff,
v Cambiar cilindros de gas-
cloro.
v Realizar limpieza Gral. De

las areas de operacion de planta.

v Puntualidad
v La ejecucion de todos los
trabajos indicados por su jefe
inmediato superior.
v Realizar actividades conforme

al manual de operacion.

v Capacitacion de  primeros v Proteger, resguardar y utilizar
AYUDANTE - ) )
auxilios. de manera 6ptima, la herramienta de
OPERADOR DE o - )
v Disciplina y habilidad para trabajo.
S.T. PLANTAS _ . ) ) Operador de Planta
realizar sus funciones. v Si es necesario, extender su
TRATADORAS . . .
. jornada de trabajo para la conclusion
de lo ordenado.
v Portar el uniforme  del
organismo durante la jornada
laboral.
v Mantener las entradas a la
planta cerrado y no permitir acceso
a ninguna persona ajena a la planta.
v Nivel académico Educacion | v Entregar recibos de cobro, v Acatar 6rdenes e
Secundaria notificaciones y avisos de corte | instrucciones para realizar sus
v Conocimientos  basicos en | de agua, saneamiento, y en | actividades adecuadamente.
matematicas. general de los servicios que | v Atencién amable y cordial en
v Conocimientos de los | presta el SOAPSC. la entrega de los recibos de cobro,
lineamientos establecidos para los | v Tomar lecturas de | asi como aclaracién de dudas que
sistemas operadores de Agua | medidores del servicio. estén dentro de su responsabilidad
potable. v Realizar  ubicaciéon de | con los usuarios.
v Conocimiento de las politicas, | tomas de agua. v Manejo confiable y
reglamentos y procesos del sistema. v Elaborar reportes de tomas | responsable de documentacion e | Jefe de Lecturay
v Conocimiento del campo de | irregulares y cambios en los | informacion confidencial del | medicién.
trabajo. estatus o condiciones fisicas de | SOAPSC que asi lo requiera. Jefatura del CAPU
v Trabajo en equipo. cada contrato. v Responsabilidad por el buen | (controly
S.C. LECTURISTA v Habilidades en las relaciones | v/ Participacion en la | usoy cuidado de las herramientas y | actualizacion del

publicas.
v Alto sentido de
responsabilidad,

v Iniciativa y creatividad.

v HABILIDADES
PERSONALES:

v La persona que ocupe el
puesto deber4d ser responsable,
honesta, discreta; ademas de contar
con iniciativa, capacidad de andlisis,
toma de decisiones, habilidad en
solucién de problemas, facilidad de

exposicion oral y escrita

actualizacion constante del
padrén, remarcacién de contratos
y reportar anomalias en la
infraestructura operativa y técnica
de las tomas.

v Desarrollar todas aquellas
funciones inherentes al area de

su competencia.

equipos de trabajo que les

proporcione el SOAPSC.

padroén de usuarios).
Subdireccion

comercial.
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v Estudios minimos de primaria v Ser auxiliar de todas las | v Puntualidad
v Debe tener una capacitacion | indicaciones del jefe inmediato | v La ejecucion de todos los
tedrica y practica elemental en los | durante la jornada laboral trabajos indicados por su jefe
trabajos que se le asignen v Guardar todas las medidas | inmediato superior.
v Habilidad y destreza para | de precaucién en el proceso de | v Ejecucion y responsabilidad
trabajo bajo presion oficial. ejecucion de los trabajos. en los trabajos por ejecutar.
v Contar con el conocimiento | v/ Estar dispuesto a recibir | v Proteger, resguardar y utilizar
basico del éarea a desempefiar, | indicaciones del jefe inmediato | de manera 6ptima, la herramienta de
después de una semana de | para auxiliar en todo momento lo | trabajo.
capacitacion necesario para la ejecucion de los | v Si es necesario, extender su
POLIVALENTE DE v Disciplina y de obediencia | trabajos jornada de trabajo para la conclusion Especialista del Area
S.T. para acatar 6rdenes de su oficial en | v Hacer la limpieza de la | de lo ordenado.

CAMPO

turno herramienta a su cargo. v Es responsable también de

como Jefe Inmediato.

realizar los trabajos que se le
asignen con esmero y dedicacion y
de forma rapida y eficiente.

v Portar el uniforme  del
organismo durante la jornada

laboral.

*NOTA.- Corresponde al Jefe de Area verificar
gue el trabajador cumpla a satisfaccion los requisitos
del perfil del puesto que corresponda y debera ser
acreditado con los documentos pertinentes. Debera
contener: el grado de escolaridad y los conocimientos
técnicos necesarios para el desempefio de las
funciones, y en su caso, especificar si el trabajador
debe contar con experiencia previa para ello, y
determinar que documentos o constancias se deben
tener para ocupar el puesto que interesa.

En el rubro de responsabilidad, debera
determinarse las obligaciones especificas del
trabajador para el desempefio de sus funciones, es
decir, qué uniforme deben portar, qué herramienta; su
cuidado, resguardo o custodia de éstas, asi como el
esmero y dedicacién con la cual deben ejecutar los
trabajos tanto hacia el usuario y con el Sistema.
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ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL
SISTEMA OPERADOR DE AGUA POTABLE Y
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