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Το παρόν ερωτηματολόγιο απευθύνεται στα κωφά άτομα – μέλη της Ομοσπονδίας Κωφών Ελλάδος και συγκεκριμένα στους ενήλικες. Η εστίαση γίνεται προκειμένου  να εξαχθούν συμπεράσματα με βάση τα άτομα που βρίσκονται τουλάχιστον σε ηλικία εισαγωγής στον επαγγελματικό στίβο. Σκοπός της έρευνας είναι η ανάδειξη του επιπέδου δυσκολίας της πρόσβασης των κωφών ατόμων στην αγορά εργασίας καθώς και ποιοι είναι οι ανασταλτικοί παράγοντες κατά τη διάρκεια του επαγγελματικού βίου τους. Το ερωτηματολόγιο είναι ανώνυμο και τα αποτελέσματα θα χρησιμοποιηθούν στο πλαίσιο έρευνας του Πανεπιστημίου Πειραιά.
ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ
1. Φύλο:
Άνδρας □               Γυναίκα □
2. Ηλικία:
 18-25 □	25-45 □		45 – 65 □	65 και άνω □
3. Μορφωτικό επίπεδο:
Γυµνάσιο : …………………………………. Ειδικό Κωφών □ 
Λύκειο : …………………………………….. Ειδικό Κωφών □ 
ΙΕΚ: ..…………………………………… ……..Ειδικότητα : ………………… 
TEI: ..…………………………………… ……..Ειδικότητα : ………………… 
AEI: ..………………………………………….. Ειδικότητα : ………………… Μεταπτυχιακά:…………………………… Ειδικότητα : …………………

4. Εργασία:

Μισθωτός □		Δημόσιος τομέας □		Ιδιωτικός τομέας □
Πλήρης απασχόληση □		Μερική απασχόληση □
Ελεύθερος επαγγελματίας □
Δεν εργάζομαι □

5. Σε περίπτωση μη επιτυχούς εισαγωγής σας σε μια εργασία, ποια θεωρείτε ότι είναι η πλέον συνήθης αιτία; (παραπάνω της μιας απάντησης)

Ελλιπής ενημέρωση/ άγνοια συναδέλφων και εργοδότη για την επικοινωνία με κωφά άτομα:	 			Λίγο □		Μέτρια □	Πολύ □	

Κοινωνικές προκαταλήψεις: 		Λίγο □		Μέτρια □	Πολύ □	

Προσπάθεια εκμετάλλευσής μου: 	Λίγο □		Μέτρια □	Πολύ □	

Δεν διαθέτω τα κατάλληλα προσόντα: Λίγο □	Μέτρια □	Πολύ □	

Άλλη αιτία:…….…………………………………………………………………………………………


6. Βαθμός ικανοποίησης από τις προσφερόμενες συνθήκες εργασίας:
Καθόλου □	Ελάχιστα □	Αρκετά	□	Πολύ □		Πάρα πολύ □

7. Βαθμός ικανοποίησης από την προσφερόμενη αμοιβή:
Καθόλου □	Ελάχιστα □	Αρκετά	□	Πολύ □		Πάρα πολύ □

8. Βαθμός ικανοποίησης από το αντικείμενο της εργασίας: (εάν εργάζεστε)
Καθόλου □	Ελάχιστα □	Αρκετά	□	Πολύ □		Πάρα πολύ □

9. Κατά πόσο η γλωσσομάθεια αποτελεί δεξιότητα στην αγορά εργασίας;
Καθόλου □	Ελάχιστα □	Αρκετά	□	Πολύ □		Πάρα πολύ □

10. Ποιες γλώσσες θεωρείτε τις πλέον περιζήτητες; (απάντηση μόνον αν στην παραπάνω ερώτηση δεν έχει επιλεγεί «Καθόλου») (απάντηση έως τρεις γλώσσες)
……………………………………………………………………………………………………………….

11. Γνωσιακό υπόβαθρο:
Γνώση Αγγλικών:	Ναι □		Όχι □ 	
			Επίπεδο ……
Γνώση άλλης ξένης γλώσσας:		 Ναι □		Όχι □
					Επίπεδο…...
Γνώση χειρισμού Η/Υ:		Ναι □		Όχι □
				Επίπεδο……



12. Γνωρίζετε για τα ειδικά προγράμματα ΟΑΕΔ;

Ναι □						Όχι □

13. Τα προγράμματα του ΟΑΕΔ βοηθούν στην περαιτέρω ανάπτυξη ικανοτήτων; (απάντηση μόνον εάν στην παραπάνω ερώτηση έχει επιλεγεί «Ναι»)

Καθόλου □ 	Λίγο □		Αρκετά □	Πολύ □		Πάρα πολύ □


14. Γνωρίζετε για τα προγράμματα ΚΕΚ;

Ναι □						Όχι □


15. Δυσκολίες στο περιβάλλον εργασίας:

Ελλιπής ενημέρωση/ άγνοια συναδέλφων και εργοδότη για την επικοινωνία με κωφά άτομα:				Λίγο □		Μέτρια □	Πολύ □	

Κοινωνικές προκαταλήψεις: 		Λίγο □		Μέτρια □	Πολύ □	

Προσπάθεια εκμετάλλευσής μου: 	Λίγο □		Μέτρια □	Πολύ □	

Άλλη δυσκολία:…………………………………………………………………………………………

Δεν υπάρχει καμία δυσκολία/ όλα κυλούν ομαλά στον εργασιακό χώρο: □






ΣΑΣ ΕΥΧΑΡΙΣΤΟΥΜΕ ΠΟΛΥ
