40 LAVANGUARDIA

TENDENCIES

DIUMENGE, 5 ABRIL 2015

“Soc autistaipuc

treballar”

MAITE GUTIERREZ
Sant Cugat del Vallés

Trobar errors en aplicacions i
programes informatics. A aixo es
dediquen els 12 treballadors de la
companyia Specialisterne, a Sant
Cugat del Vallés. Una tasca minu-
ciosa que requereix de paciéncia
i constancia.

A la sala amb prou feines se
sent cap murmuri, la concentra-
ci6 és alta. “Ara reviso una pagi-
na web, no puc deixar passar ni
un error”, comenta Rafa, un dels
empleats. “Em connecto a cente-
nars de servidors cada dia per
comprovar que tot funciona bé”,
segueix Oriol.

Soén consultors informatics. 1
tots son autistes o tenen sindro-
me d’Asperger. Specialisterne
ocupa persones amb trastorn de
I’espectre autista. No en tots els
casos. Només els autistes lleus,
aquells que tenen una intel-ligén-
cia normal, perd amb grans deéfi-
cits per comunicar-se, per a les
relacions socials o per adaptar-se
als canvis.

La companyia va néixer el
2003 a Dinamarca. El seu funda-
dor, Throkil Sonne, és pare d'un
nen autista. Quan tenia dos anys
i mig, Sonne i la seva dona es
van adonar que levolucié de
Lars no era com la dels seus dos
germans grans. La visita al pedi-
atre i al psicoleg els va donar la
resposta: trastorn de I'espectre
autista. El diagnostic els va en-
fonsar. “Pero un dia vaig veure
que havia de reaccionar, fer algu-
na cosa perqué en Lars pogués
treure profit de les seves capaci-
tats”, explica Sonne des de Nova
York, on ha anat aquesta setma-
na per participar del dia de cons-
cienciacié sobre l'autisme que
organitza 'ONU.

Aixi que va deixar la seva feina
com a informatic, va rehipotecar
casa seva 1 va crear Specialister-
ne —els especialistes, en danés-,
una empresa social que dona fei-
naa persones amb trastorn autis-
ta. Ara son presents a 15 paisos.

La primera seu espanyola va
obrir a Sant Cugat el 2013 i ara ha
inaugurat oficina a Madrid.
Abans d’instal-lar un altre Specia-
listerne, s’analitza la situaci6 del
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Specialisterne, a
Sant Cugat del
Vallés, ocupa
persones amb
autisme gracies a
la seva capacitat
de trobar errors
informatics

pais, les seves politiques socials i
el grau de suport al collectiu au-
tista. “També es busca un inver-
sor local, en el nostre cas va ser
Ramon Bernat, de la familia de
I'empresa Chupa Chups”, expli-
ca Francesc Sistach, director ge-
neral de 'empresa de Sant Cugat.
Ell també va abandonar la seva
feina com a informatic per involu-
crar-se en aquesta aventura. La
seva filla és autista i va sentir que
s’havia d’'implicar a fons per la in-
clusié d’aquestes persones.

Una dent de lleé. Aixi es defi-
neix la companyia. “La dent de
lle6 es considera una mala her-
ba, la veus en un jardi i la vols
tallar, perqué fa malbé la resta
de la gespa, no hi encaixa; perd
la dent de lle6 també té propie-
tats curatives, té valor si el saps
veure”, relata Sistach. Es el si-
mil que utilitzen per explicar la
visié de Specialisterne. Perso-
nes que han passat la vida sen-
tint-se diferents, moltes vega-
des sense un diagnostic, que no
encaixaven enlloc. Passa sobre-
tot en el cas dels adults. “Ara el
diagnostic es fa de manera pre-
cog, i les families s’associen, te-
nen un psicoleg de referéncia,
una adaptacio escolar, perd fa
quinze o vint anys aquests recur-
sos amb prou feines existien a
Espanya”, assenyala José Segun-

= Quan en Lars, el fill de
Thorkil Sonne, tenia set anys
va dibuixar una cosa que va
desconcertar el seu pare. Era
una espécie de mapa. Després
de donar-hi unes quantes vol-
tes Sonne es va adonar que el
seu fill havia dibuixat el mapa
de la xarxa viaria de Dinamar-
ca, el de carreteres i el d’Euro-
pa. Tot ho havia vist en les
vacances anteriors, ho recor-
dava de memoria. Aixo li va
obrir els ulls. Va veure que el
seu fill tenia qualitats i que
valia la pena aprofitar-les.

THORKIL SONNE

“Fem caure les barreres”

Thorkil Sonne

Aixi va néixer Spacialisterne.
“Quan vaig crear 'empresa a
Dinamarca sabia que hi havia
una gran necessitat d’ocupa-
cio entre aquest col-lectiu,
aixi que em vaig proposar de
crear mil llocs de treball”,
explica des de Nova York.
Aquest objectiu ja estd com-
plert. Aixi que ara ha posat el
llisté més alt. “Un mili6 de
llocs de treball”, assenyala.
“Amb la fundacio, continua-
rem treballant en la prepara-
¢i6 de persones amb autisme
per al mercat laboral, i amb

les empreses perqué sapiguen
tractar aquestes persones”,
afirma Sonne. “Hem de fer
caure les barreres que impe-
deixen la normalitzacid; les
persones amb autisme poden
aportar molt en determina-
des professions”, insisteix. El
mateix passa amb un altre
tipus de trastorns. En gene-
ral, ens centrem en el que la
gent no sap fer, en allo en
qué no destaquen. Sonne ha
proposat de capgirar la visi6:
fixem-nos en alld que ressalta
en algy, allo que el fa Gnic.
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