zaje, es facilitar la accién del individuo en una gjj tuacisn
pmwctwa es decir, lograr un desempeno Competenta
Par esta razon, integrar conocimientos es poco (il Dara
de manem creativa e mnovadora en las diversae

otidianas. El proceso de consolidacion g

¢ M aplicacion del conocimiento, transferengi,
sontrol del proceso de aprendizaje. Durante esta etap,
ande dar firmeza y solidez a los conocimientos y a jog
manera m el estudiante asegure el dominio de los temas
,T m prhmos y los fundamentos tedricos del tema
ar flexiblemente en la solucién de Ios problemas
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logrado y reconocer ios resultados del uso de las habilidades, destrezas y estrategias

empleadas en el dnsarmlir} del gf\;ﬁesg de aprendiza

En conciusion, en esta etapa se pretende que el estudiante encuentre NUEVOs USOS y
aplicaciones de los conocimientos adquiridos en su entormo de af-*uamo* de 12l manera
que se garantice ia transferencia a situaciones reales que debe enfrentar en su wda
cofidiana. Por esta razdn, es 2S necesario realizar un proceso de autorrefiexion para valorar
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igs metas aicanzadas y a partir de alli, poder autorreguiar et proceso de a Erencﬁza;e
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ejemplo, proponer algunas formas de aplicar a situaciones nuevas os amrmentm ¥
habilidades aprendidas, y buscar como integrarios a su quehacer cotidiano.
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