
MARDI 24 SEPTEMBRE 2019 
LAUSANNE 

24ème édition Café Pro – Restaurant The Place 2b

HORAIRE 8h30 à 11h30

LES POSTES S’ADRESSENT INDIFFÉREMENT AUX FEMMES ET AUX HOMMES
LES POSTES SONT A 100% SAUF INDICATION CONTRAIRE 

PRÉREQUIS  : PERSONNES VÉHICULÉES POUR LES POSTES SUIVANTS
AUXILIAIRE-S POLYVALENT-E-S                                                                         60 – 90 %

CERTIFICAT CROIX-ROUGE 120H OU ÉQUIVALENT 
INFIRMIER-ÈRE-S RÉFÉRENT-E-S DIPLÔME HES OU ÉQUIVALENT              80 – 100 %
INFIRMIER-ÈRE-S POOLISTES DIPLÔME HES OU ÉQUIVALENT                     CONTRAT HORAIRE 

ou 50 – 100 % 

ASSC AVEC CFC OU ÉQUIVALENT CONTRAT HORAIRE 
ou 50 – 100 % 

SPÉCIALISTE FACTURATION

DIRECTEUR/TRICE D’INSTITUTION DE LA PETITE ENFANCE (GARDERIE)    70 %

PRODUCT MANAGER

STAGIAIRE FINANCE

CHARGÉ RELATION CLIENTÈLE 50 %

CONSEILLER EN ASSURANCES

GESTIONNAIRE PRESTATIONS EN PERTE DE GAIN MALADIE

INFIRMIER-ÈRE EN SOINS GÉNÉRAUX DIPLÔME HES                                       80 - 100%

SECRÉTAIRE MÉDICALE EN RADIOLOGIE

SAGE-FEMME

INSTRUMENTISTE 

ICUS POUR UNE UNITÉ PLURIDISCIPLINAIRE DIPLÔME HES OU NIVEAU II

CODIFICATEUR-TRICE MÉDICAL-E

JUNIOR CONSULTANT 

AVEC EVOLUTION « GRADUATE TALENT PROGRAM & MANAGEMENT ACADEMY » 

CUSTOMER SERVICE (FROM ADMINISTRATOR TO SPECIALIST)

LOGISTICS EXECUTIVE

DEMAND PLANNER

JUNIOR ACCOUNTS PAYABLE OR ACCOUNTS RECEIVABLE

JUNIOR MARKETING MANAGER (BRAND OR DIGITAL)

HR ADMINISTRATOR

SENIOR SECURITY SPECIALIST

SPECIALIST INTERNATIONAL DISTRIBUTION (CDD)

QUALITY CONTROL ANALYST

ENGINEER MANUFACTURING OPERATION (CDD MAX 12 MOIS)

SENIOR SPECIALIST GMP / GDP AUDITS


