
MEER DAN 50% van alle samenwerk-
ingsverbanden FALEN door een 
gebrek aan goed management van de 
samenwerking

ONS ONDERZOEK TOONT HET BELANG AAN 
VAN: 
1. Het hanteren van aangepaste samenwerk-
ingsvormen en besluitsvormingsmechanismen
2. Het ontwikkelen van processen op 
operationeel-, organisatie- en beleidsniveau

CONTEXT

“Samenwerkingsverbanden tussen sport-
organisaties zijn ONONTBEERLIJK voor 
het verkrijgen van de nodige middelen, en 
om een efficiënte en effectieve werking te 
garanderen”

PROCES

Sport echt voor allen toegankelijk 
maken door domein overschrijdende 

samenwerking

Promoten van 
levenslange 

sportparticipatie

Waarde creëren binnen sport en 
door sport door intersectorale 

samenwerkingsverbanden

LEVENSLANG

SPORTEN 

DOOR DUURZAME 
SAMENWERKING TUSSEN EN 

MET SPORTORGANISATIES 

OBJECTIEVEN

4. IDENTIFICEREN VAN DE 
VALKUILEN EN KRITISCHE 
SUCCESFACTOREN van de 
samenwerking

6. CREËREN VAN: 

- EFFICIËNTE EN EFFECTIEVE 
samenwerkingsverbanden 
- MEERWAARDE VOOR DE SAMENLEVING 
door meer duurzame sportparticipatie

1. IDENTIFICEREN 
VAN DE KERNACTOREN  
in de samenwerking 
tussen en met sport- 
organisaties

2. IDENTIFICEREN 
VAN DE STRUCTUUR  
van de samenwerking

3. IN KAART BRENGEN VAN DE 
SLEUTELPROCESSEN in de 
samenwerking

5. OPTIMALISEREN 
VAN HET NETWERK-
MANAGEMENT
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Verhogen van de effectiviteit van 
SPORT EN FYSIEKE ACTIVITEIT 
BEVORDERENDE PROGRAMMA’S, 
zoals het 10.000-stappen 
programma 

Verbinden van sportclubs, sportfederaties, 
bedrijven, en scholen om LEVENSLANG 
SPORTEN TE REALISEREN, bv. bij het 
organiseren van gezondheidsprogramma’s 
op de werkvloer 

HET DUURZAAM VERBINDEN van 
sportclubs, sportfederaties, bedrijven 
en de sociale sector om een effectievere 
sportpromotie te realiseren, bvb. binnen 
BUURTSPORTWERKING  

TOEPASSINGEN

DE TOEKOMST

1. ONTWIKKELING VAN EEN 
‘TOOLBOX’, met een work-
shop en richtlijnen, om 
managers in het werkveld te 
helpen bij inter-sectoraal 
samenwerken 

3. EXPERTISE TOEPASSEN 
op samenwerkingsverbanden 
in de sport tussen non-profit 
en business

2. WETENSCHAPPELIJKE 
INZICHTEN UITBREIDEN 
naar verschillende sport-
management contexten  

4. IDENTIFICEREN VAN VERSCHILLENDE 
TYPES VAN SAMENWERKINGSVERBANDEN 
binnen de sport met het doel te adviseren 
wat werkt in verschillende contexten
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