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PSI 428 

Attentional Processes 

Selective Attention 

Learning Objectives 

• What is selective attention 

• Selective Attention in Audition  

• Selective Attention in Vision 

• Article Presentation 

• Indirect measures for selective attention 

• Article Presentation 
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Frings et al. (2012) 

• İlk versiyon: Eylül 2011 

• Kabul: Ocak 2012 

• Journal of  Experimental Psychology: Human Perception 
and Cognition (JEP: HPP) 

• Bilişsel psikoloji alanının lokomotif  dergilerinden 
birisidir 

• Teorik tartışmalara ışık tutacak makaleler kabul eder. 

• Observation Articles 

• Çığır açıcı sonuçların hızlı bir biçimde sunulmasını 
sağlar 
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Frings et al. (2012) 

• 12 referans (Google Scholar Index’e göre) 

• Hemen hemen hepsi görev ile ilgisiz uyarıcıların 

zihindeki temsillerini inceleyen makalelerdir 

Frings et al. (2012) 

• Dikkat filtresinin seçim işlemi hangi 

aşamada gerçekleşmektedir? 

• Erken seçim teorileri 

• Geç seçim teorileri 

Erken Seçim Teorisi 

 Figure 1 of Pashler, H. E. (1998). The psychology of attention. Cambridge, MA: MIT press. 

Geç Seçim Teorisi 

 Modified from Figure 2 of Pashler, H. E. (1998). The psychology of attention. Cambridge, MA: MIT press. 

Frings et al. (2012) 

• Bütün seçici dikkat teorileri seçim işleminin 

görev ile ilgili ve ilgisiz uyarıcıların temsillerini 

nasıl etkilediğini açıklamalıdır.  

Frings et al. (2012) 

S1 

S2 

S3 
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Frings et al. (2012) 

S1 

S2 

S3 

Frings et al. (2012) 

• Hipotez 1:  

• Görev ile ilgili uyarıcı temsillerinin 

aktivasyonu arttırılırken görev ile ilgisiz 

uyarıcıların temsillerinin aktivasyonu azaltılır.  

Frings et al. (2012) 

 

Frings et al. (2012) 
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Frings et al. (2012) 
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Frings et al. (2012) 
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Frings et al. (2012) 
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Frings et al. (2012) 

• Hipotez 2 

• Görev ile ilgili uyarıcı temsillerinin 

aktivasyonu arttırılırken görev ile ilgisiz 

uyarıcıların temsillerinin aktivasyonu 

değişmez.  

Frings et al. (2012) 

 

Frings et al. (2012) 
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Frings et al. (2012) 
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Frings et al. (2012) 
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Frings et al. (2012) 

• Hipotez 3 

• Hem görev ile ilgili hem de ilgisiz uyarıcı 

temsillerinin aktivasyonu artar, görev ile ilgili 

uyarıcıların temsillerinin aktivasyonu daha 

güçlü bir biçimde arttırılır.  

Frings et al. (2012) 
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Frings et al. (2012) 
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Frings et al. (2012) 

Metod 

Figure 2 of   Frings et al. (2012). 

Frings et al. (2012) 

Metod 

• 30 Üniversite Öğrencisi 

• Katılımcılar 289 uyarıcıya tepki vermişlerdir. 

• 204’ünde görev ile ilgili uyarıcıya tepki 

vermişlerdir.  

• 85’inde görev ile ilgisiz uyarıcıya tepki 

vermişlerdir. 

• Uyarıcıların tümü uyumsuzdur 

• örn: FGF KLK KGK FLF 

Frings et al. (2012) 

Part of  the Figure 1 of   Frings et al. (2012). 

Frings et al. (2012) 

Part of  the Figure 1 of   Frings et al. (2012). 

Frings et al. (2012) 

• Görev ile ilgili uyarıcı için gerçekleştirilen tepki 

hazırlığının, görev ile ilgisiz uyarıcıya tepki verilmesi 

gerektiği durumlarda tepki süresi ve hata oranını  
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Frings et al. (2012) 

Part of  the Figure 1 of   Frings et al. (2012). 

Frings et al. (2012) 

Sonuçlar 

Part of  the Figure 3 of   Frings et al. (2012). 

Frings et al. (2012) 

Sonuçlar 

Part of  the Figure 3 of   Frings et al. (2012). 

Frings et al. (2012) 

Tartışma 

• Sonuçlar seçici dikkat süreçlerinin, görev ile 

ilgisiz uyarıcıların temsillerinin aktivasyonunu 

azaltıldığını varsayan modellerle uyumludur.  

 

Frings et al. (2012) 

Kritk 

• Sadece uyumsuz Erikson-Flanker 

uyarıcılarının kullanılmıştır. 

• Nötr ve Uyumlu Erikson-Flanker uyarıcıları 

kullanılmamıştır.   

• Gözlemlenen sonuçlar Erikson-Flanker 

görevindeki seçim işlemine genellenemeyebilir. 
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Frings et al. (2012) 

Kritk 

• Görev ile ilgili uyarıcıya cevap verilmesi 

gerektiği durumlarda uyarıcı-ipucu arasında 

geçen sürenin tepki süresi ve hata oranlarını 

nasıl değiştirdiği incelenmemiştir.  

• Gözlemlenen sonuçlar, görev ile ilgisiz uyarıcılara 

özgü olmayabilir.  

Frings et al. (2012) 

Kritk 

• Bu ve diğer kritik problemlerin araştırılması 

için yeni çalışmalar yapılması gereklidir.  


