Oficio n® 025 /2019 — GP/SEGOV Recife, 17 de junho de 2019

Excelentissimo Senhor
VEREADOR EDUARDO MARQUES
Presidente da Camara Municipal do Recife

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminho a Vossa Exceléncia, para submissdo a essa
Casa Legislativa, Projeto de Lei que dispde sobre a remuneragao dos cargos publicos de
Agente Comunitario de Saude e de Agente de Saude e Combate as Endemias.

A presente proposigdo adequa o piso das carreiras dos Agentes Comunitérios de Sadde e dos
Agentes de Salde e Combate as Endemias ao piso estabelecido pela Lei Federal n® 13.708,
de 14 de agosto de 2018.

Ressalto, ainda, que o projeto de lei ndo infringe 0s limites da Lei de Responsabilidade Fiscal,
conforme demonstrado na planilha de custo em anexo.

Na certeza de sua atengdo, coloco-me a disposicdo para quaisquer esclarecimen,to_s
adicionais que se facam necessarios e reitero a importancia de sua aprovagao, como mgtetla
de relevante interesse para Gestao Publica Municipal, §<a_ndo imperioso requerer a apreciacéo
em regime de urgéncia previsto no artigo 32 da Lei organica do Municipio.

Em face ao exposto e confiante na aprovacéo deste Projeto de Lei, renovo a Vossa Exceléncia
e demais vereadores 0s votos de consideracao e elevado aprego.

Cordialmente,

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO
Prefeito do Recife
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PROJETO DE LEI N° 011 /2019
DISPOE SOBRE A REMUNERAGAO DOS
CARGOS PUBLICOS DE  AGENTE

COMUNITARIO DE SAUDE E DE AGENTE DE
SAUDE E COMBATE AS ENDEMIAS.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelos incisos | a lli

do art. 27 da Lei Organica do Municipio do Recife, submete 4 Camara Municipal do Recife 0
seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. As tabe’alas de vencimentos dos cargos publicos de Agente Comunitario de Saude e de
Agente de Saude e Combate as Endemias passaréo a ter o vencimento inicial das carreiras de
R$ 1.550,00 (mil, quinhentos e cinquenta reais), obedecido o seguinte escalonamento:

| — a partir 1° de abril de 2019: R$ 1.250,00 (mil, duzentos € cinquenta reais);

|| — a partir de 1° abril de 2020: R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais);

Il — a partir de 1° abril de 2021: R$ 1.550.00 (mil, quinhentos & cinquenta reais).

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, observados os efeitos retroativos €
diferidos do art. 1°.

Recife 17 de junho de 2019.

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO
Prefeito do Recife
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PREFETURA DO RECIFE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO K GESTAO DE PESSOAS

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS

PLANILHA DE CUSTOS DE PESSOAL

| %DEREDUGAO %
N e i NO COMPROMETIMENT
DESCRICAO CUSTO “y’,' l’;“ GERAL | -OMPROMETIME |  ODARCLCOM
NTO DA RCL (RGF REDUCAO
5 D 3* QUAD 2018) (RGF 3° QUAD 2018)
Art, 1Y, Vencimento
A SO RS 4.579.624 66 0,11% 46,49%
TOTAL N RS A579.624466
ST % DE REDUCAO %
. , : NO COMPROMETIMENT
DESCRICAO CUSTOTOTAL GERAL | cOMPROMETIME | ODARCL COM
NTO DA RCL (RGF REDUCAO
Ly A 3* QUAD 2018) (RGF 3° QUAD 2018)
1. 19, Venel
4 /\r_ ‘l ’ \ffr{clrrqull() RS 6.142.200.46 0.25% 6.63%
B RTOTAD RS 6.142.200,46
IR % DE REDUCAO %
: NO COMPROMETIMENT
DESCRICAO CUSTOTOTAL GERAL | COMPROMETIME | 0 DARCL COM
NTO DA RCL (RGF REDUCAO
3° QUAD 2018) (RGF 3° QUAD 2018)
Art, 19, Vencimento RS 7.737.641,42 0,43% 16,82%
- ~ TOTAL RS 7.737.641,42

Recife, 17 de Junho de 2019
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