; 25 ABR 2017

Alteracio Estatutiria

CNPJ 83.791.418/0001-91, conforme seque:

Capitulo [

Artigo 1°- O Clube de Oratéria e Lideranca, também designado “COL”, e neste Estatuto apenas
como COL, constituido em 10 de Abril de 1979, sob forma de associa¢@o, € uma pessoa juridica
de direito privado sem fins lucrativos e duragéo por tempo indeterminado, com sede fiscal a rua
Jodo Theis, 99 — Bairro Atiradores — 89203-074, no municipio de Joinville, estado de Santa
Catarina, Brasil.

§ 1 - Criado para atuar no desenvolvimento integral da comunicacdo humana tem como lema “Nos
Comunicamos”.

§2°- As cores oficiais de sua marca s3o 0 azul ¢ branco e sua area de atua¢do € em todo o territério
nacional.

Artigo 2° - O COL tem por finalidades:

1. Formar, qualificar, desenvolver, apoiar, estimular ¢ fomentar a pratica da oratoria ¢ lideranga nos
mais diversos niveis sociais, intelectuais, profissionais ¢ culturais da sociedade brasileira;

II. Promover o voluntariado, o associativismo a cultura, defesa e conservagdo do patriménio
intelectual, cientifico, historico, natural e artistico nacional (Lei 9.790/99 Art. 3° VI e V11, )

III. Incentivar, apoiar e promover iniciativas sociais, artisticas, ambientais, desportivas e de inclusdo e
justiga social; ' '

IV. Apoiar e disseminar politicas publicas e privadas de estudos e praticas dos principios da
governanga democratica, da cidadania, da comunicagdo social, da lideranca, do desenvolvimento
sustentavel e da educagao gratuita (Lei 9. 790/99),

V. Produzir e viabilizar, com recursos publicos e ou privados, nacionais e internacionais, projetos €
a¢des para a formagio e o desenvolvimento da oratoria e lideranga em favor da promog@o da ética,
da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia ¢ de outros valores universais (Lei
9.790/99 Art 3° XI),

V1. Incentivar e apoiar politicas de governos Municipais, Estaduais ¢ Federal que qualifiquem
oradores e lideres ¢ propiciem condigdes favoraveis ao livre discurso ou palestra de todos os
assuntos de interesse publico;

VIL. Promover estratégias de fortalecimento das garantias juridicas, defesa dos direitos e da diversidade
racial, cultural, intelectual, social, ambiental, desenvolvimento econémico, social ¢ combate a
pobreza (Lei 9.790/99 Art 3° VIII);

VIII. Intermediar e estimular a parceria, o dialogo regional e a solidariedade entre os diferentes
segmentos sociais, participando junto a outras entidades de atividades que visem interesses
comuns;

[X. Apoiar pesquisas, estudos, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgéo e divulgacdo de
informagdes ¢ conhecimentos técnicos ¢ cientificos que digam respeito as atividades supra
mencionadas (Lei 9.790/99 Art 3° XII),

X. Estimular o aperfeicoamento de legislagdo que instrumentalize a consecugdo dos presentes
objetivos e finalidades

§1°- Para os fins deste artigo, a dedicag¢io as atividades previstas configura-se mediante a execu¢ao

direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas, por meio da doagdo de recursos fisicos,

humanos ¢ financeiros, ou ainda pela prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras sem fins
lucrativos e a érgaos do setor publico que atuem em areas afins. (Lei 9.790/99 art. 3° § unico). @»
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eventuais excedentes financeiros operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonifica¢des) partrcspatoes ,OC’

ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante exercicio de suas atividadesy apliéa s 7
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integralmente na consecugao do seu objetivo social. (Lei 9.790.99 art. 1°§ 19

§ 3" O COL podera instituir, em Assembleia, remuneragido para os dirigentes da entidade que atuem

efetivamente na gestdo executiva ¢ para aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em

ambos 0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regiao correspondente a sua area de atuagdo (/Lei

9.790/99 art. 4 VI)

Artigo 3°-  No desenvolvimento de suas atividades, o COL observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade ¢ da eficiéncia e ndo fara qualquer
discriminagdo de raga cor, género ou religido. (Lei 9.790/99 art. 4°])

Artigo 4°- O COL podera ter um regimento interno aprovado pelo Conselho de Administracio.
Artigo 5°- A fim de cumprir suas finalidades, o COL se organizara em tantas unidades de prestagdo
de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas disposigdes estatutarias.
CAPITULO II
Dos Associados
Artigo 6° - O COL ¢ constituido por um namero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes
categorias:
[.  Instituidores: sdo as pessoas fisicas ¢ juridicas de dircito privado, com ou sem fins econdmicos

que promoveram e assinaram os atos constitutivos do COL;

II.  Ativos: serdo as pessoas fisicas e juridicas de direito privado, com ou sem fins econdémicos, que
passaram por formagdo ¢ ou requalificagdo em oratoria e ou lideranga promovida ¢ certificada
pelo COL;

ITI.  Honoririos: serdo as pessoas fisicas ou juridicas de direito privado que venham a receber este
titulo em razdo de servigos excepcionais prestados ao COL;

IV. Inatives: serdo as pessoas fisicas e juridicas de direito privado, com ou sem fins econdmicos, que
passaram por formac¢io em oratoria e ou lideranga promovida e certificada pelo COL

§ 1°- Os associados honorarios serdao admitidos por deliberagao da Assembléia Geral.
§2°- Os associados instituidores sao membros fundadores do COL.
§ 3°- Os associados ativos sdo todos aqueles que comprovem com certificagio do COL terem se
submetido a formagao e ou qualificagdo em oratoria e ou lideranga. O certificado do COL valida por dez
anos o associado ativo.
§ 4° - Os associados inativos sdo todos aqueles que comprovem com certificagio do COL terem se
submetido a formagao e ou qualificagdo em oraténa e ou lideranga ha mais de dez anos. Apos esse prazo
o associado devera se submeter a mais uma requalificagdo em oratéria e ou lideranga certificada pelo
COL para reconquistar sua condi¢io de socio ativo.
Artigo 7° - Sao direitos dos associados, quites com suas obrigagdes sociais:

a) votar e ser votado para os cargos efetivos, observado o disposto no paragrafo unico a seguir;

b) tomar parte nas assembléias gerais;

¢) solicitar a qualquer tempo, esclarecimentos sobre as atividades do Instituto;

d) presenciar as reunides do Conselho de Administragdo ¢ participar das discussdes, sem, no entanto,

exercer o direito de voto.

Paragrafo Unico: Quando o associado for pessoa juridica, o direito de votar sera exercivel pela pessoa
fisica do seu representante legal e o de ser votado sera exercivel na forma do art. 16 § 1°.
Artigo 8° - S3o deveres dos associados de qualquer categona:

I.  cumpnr as disposi¢Oes estatutarias e regimentais;

II.  acatar as decisoes do Conselho de Administragao;

III. exercer os cargos ou comissdes para os quais forem eleitos ou nomeados;,

IV. respeitar este Estatuto, regulamentos expedidos para a sua execugdo e as deliberagdes das
Assembléias Gerais e do Conselho de Administragao; @,
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V. efetuar, quando houver, as contribuigdes financeiras fixadas para a respeciiva cat
V1. empenhar-se na realizagao dos objetivos do COL.
§ 1° - Os associados que deixarem de cumprir os deveres estatutarios terao suspensos osigeus ger
3 ; 2 i 5 SEE = : )
poderdo ser excluidos por deliberagdo do Conselho de Administragdo, sendo-lhes, porém, Ma&
direito de defesa e recurso para a Assembléia Geral Ordinaria subsequente ao seu desligamento. Uma vez
efetivado o desligamento, ndo lhes cabera direito a reembolso de valores ou indenizagdo. (C.C. art. 57 §
unico)
§2°- Os associados poderdo pedir o seu desligamento do quadro associativo, mediante solicitagdo por
escrito ao Conselho de Administragio, ndo lhes cabendo direito a reembolso de valores ou indenizagao.
Artigo 9°-  Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos do Instituto
(C.C.art. 46 V).
CAPITULO 111
Da Administracio
Secao |
()rg:'ios de Gestao e Fiscalizacao.
Artigo 10° - O COL se regera por um conjunto de orgaos deliberativos, de administragio ¢ de
fiscalizagdo, como fungdes definidas neste Estatuto, a saber:
a) Assembléia Geral;
b) Conselho de Administragdo; composto por: Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretano,
Segundo Secretario, Primeiro Tesoureiro, Segundo Tesoureiro.
¢) Conselho Fiscal (Lei 9.790/99 art. 4° I11); composto por: 1° titular, 2° titular, 3° titular, 1° suplente,
2° suplente, 3° suplente;
d) Conselho Comunitario; composto por Presidente e Vice Presidente;
e) Conselho de Presidentes: composto por aqueles que ja presndlram o COL.
§1°- O COL ndo remunerara, sob qualquer forma, o exercicio dos cargos de seu Conselho de
Administragdo, Conselho Fiscal e Conselho Comunitario, bem como as atividades de seus associados,
pois usas atuagdes s3o inteiramente gratuitas (Lei 9.790/99 art. 4° VI e Lei 9.532/1997 art. 12 § 2° “a” e
ari. 13).
§2°- Os membros do Conselho ndo respondem, nem subsidiariamente, pelos encargos do Instituto
(C.C. art. 46 V)
§3°- Os membros do Conselho de Administragdo poderao acumular fungdes de diretorias de acordo
com as necessidades de cada gestio como a Diretoria de Cursos, Diretoria Administrativa, Diretoria
Social, Diretoria de Comunicacdo ¢ outras que sejam definidas em assembleia.
Secao il
Assembléia Geral
Artigo 11°- A Assembléia Geral, 6rgio soberano do COL, se constituira dos associados em pleno gozo
dos seus direitos estatutarios.
Artigo 12° - Compete a Assembléia Geral:
I.  Ordinariamente:
a) Reunir-se, anualmente, nos quatro primeiros meses apés o término do exercicio social, para:

1. deliberar sobre a prestagdo de contas do exercicio anterior, compreendendo relatorio de
atividades, o balango patrimonial, o demonstrativo de resultados do exercicio e o parecer
do Conselho Fiscal;

2. deliberar sobre o plano de agdo apresentado pelo Conselho de Administragdo para o novo

exercicio;

referendar a escolha de auditores independentes,

4. julgar o recurso contra a suspensdo dos direitos ou desligamento dos associados que
deixaram de cumprir os seus deveres estatutarios aplicada pelo Conselho de
Administragio. 5@,

e
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b) reunir-se a cada dois anos para cleger ou reeleger os membros do Conselho
e do Conselho Fiscal paro novo mandato.
II. Extraordinariamente para: \ ,
a) destituir membro (s) do Conselho de Administragao ou do Conselho Fiscal; Jo;mn\\ef
b) decidir sobre alteragdes estatutarias;
c¢) deliberarnsobre os casos omissos neste Estatuto.

Artigo 13" - O COL somente podera ser dissolvido ou ter alteradas as suas finalidades por decisdo da
Assembléia Geral, sendo que para deliberar validamente sobre essas matérias e as descritas no
inciso 1T do art. 12 ¢ exigido o voto concorde de dois ter¢os dos presentes a assembléia
especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagio, sem
a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um ter¢o nas convocagdes seguintes (C.C.
art. 59).

Artigo 14°- A convocagdo da Assembléia Geral sera feita pelo Presidente do Conselho de
Administragao, através da imprensa local ou outros meios de comunica¢do que assegurem ampla
publicidade a comunidade e aos associados, indicando a ordem do dia, local, data e horario da
reunido, com 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia.

§ 1° - Podera também ser convocada por 1/5 (um quinto) dos associados em condigdes de votar (C.C.
art. 60).

§2°- Havendo necessidade de realizagdo de segunda convocagdo, esta sera feita segundo a forma

prevista no “caput” deste artigo.

§3°- O “quorum” minimo para a instalagdo da Assembléia Geral, salvo os casos previstos no artigo 12

inciso Il e no artigo 13, é de 50% (cinquenta por cento) dos associados Instituidores e Ativos em

condi¢des de votar, em primeira convocagao, deliberando por maioria simples Em segunda convocagio,
instalar-se-a com qualquer nimero de associados, deliberando por maioria simples.

§ 4°- Os associados poderdao fazer-se representar nas Assembléias por procurador, que comprove no

ato, essa qualidade, na forma da lei.

§5°- A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo € na sua

auséncia pelo Vice-Presidente. Na auséncia de ambos, os trabalhos serdo abertos por qualquer Membro

do Conselho de Administragio que coordenara a escolha de um dos Instituidores para presidir a

Assembléia.

§ 6° - O Presidente da Assembléia escolhera dentre os presentes um ou mais secretarios.

§7°- Cabera ao Presidente da Assembléia o voto adicional de qualidade, em caso de empate nas

votagoes.

§ 8- As deliberagdes da Assembléia Geral serdo registradas nas atas de suas reunioes.

Artigo 15°- O COL adotara praticas de gestdo administrativas necessarias e suficientes a coibir a
obtencio, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participagao nos processos decisorios (Lei. 9.790/99 art. 4 1i).

Secao 11
Conselho de Administracio

Artigo 16°- O COL sera administrado por um Conselho de Administragdo constituido de 6 (seis)
membros, associados, eleitos pela Assembléia Geral C.C. art. 55).

§ 1°- O associado pessoa juridica tera o seu direito de votar e ser votado conferindo a pessoa natural que

seja o seu representante legal titular (Presidente ou cargo equivalente em sua estrutura organizacional) e

tera ainda, necessariamente um suplente, eleito na mesma ocasiao (C.C. art. 59 I combinado com 997 V1),

devendo esta supléncia ser ocupada preferencialmente pelo Vice-Presidente ou cargo equivalente da
entidade representada, ou entdo pelo Presidente da entidade representada que antecedeu o atual, desde que
ainda mantenha vinculo com a referida entidade.

§2°- Se o representante legal do associado pessoa juridica desligar-se da entidade que representa,

perdera sua condi¢do de membro do Conselho de Administragdo do COL assumindo em seu lugar o

S
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suplente. Se este ultimo também se desligar da entidade que representa, cabera a(}_ﬁ, SR
A

DN | e

categoria respectiva (Instituidores ou Mantenedores), indicar o substituto. i
L — 2 - i s i n
§3"- Os membros do Conselho de Administragao, terdo mandato de 2 (dois) an prmEii
reeleicao. SEV/STI

§4° - A investidura dos membros eleitos sera feita mediante termo lavrado nas atas das reunides do

Conselho de Adminjstracdo.

§ 5'- Os membros do Consciho de Administragdo reeleitos serdo investidos em seus cargos pela

Assembléia Geral que os reeleger, dispensadas quaisquer formalidades.

§ 6° - Os membros do Conselho de Administragdo permanecerao em seus respectivos cargos enquanto

nao tiverem sido eleitos e empossados 0s respectivos sucessores.

Artigo 17° - Sera permitida, sempre que algum projeto exigir, a participacdo de servidores publicos na

composi¢ao de conselho ou diretoria do COL (Lei 9.790/99 art. 4° § unico) e (L.ei n° 13.019, de 2014)

Artigo 18°- A elei¢ao para o Conselho de Administragdo acontecera sempre no més Abrl dos anos
impares.

Artigo 19" - Em suas auséncias e impedimentos o Presidente do Conselho de Administragdo sera
substituido pelo Vice- Presidente. Na auséncia ou impedimento de ambos, os demais membros do
Conselho de Administragdo elegerdao, entre eles, um que substituira os) ausente(s) ou
impedido(s).

Artigo 20" - O Conselho de Administragdo reunir-sc-a bimensal ¢ cxtraordinariamente sempre que
atividades associativas o exigirem, devendo as reunides realizarem-se com a presenga de, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) dos seus membros.

Paragrafo Unico -  As deliberagOes, registradas em atas do Conselho de Administragdo, serdo tomadas

por maioria de votos dos membros presentes, cabendo ao Presidente exercitar, além de seu voto normal, o

voto de qualidade em caso de empate. _

Artigo 21°- Ao Conselho de Administragdo compete, dentro dos limites fixados na lei e no presente
Estatuto:

a) determinar as diretrizes gerais e orientar todas as atividades associativas;

b) zelar pela observancia da lei, deste Estatuto pelo cumprimento das deliberagdes tomadas nas
Assembléias Gerais e em suas proprias reunides;

c) providenciar e submeter a aprovagao da Assembléia Geral, dentro dos prazos previstos, o relatorio
de atividades, o balango patrimonial, o demonstrativo de resultados do ano anterior ¢ o plano de
ac¢ao do novo exercicio;,

d) proceder a suspensdo dos direitos ou o desligamento dos associados que faltarem com os
compromissos estatutarios, sendo assegurado seu direito de defesa por recurso, ou que o vierem a
requerer por escrito;

e) aprovar o Regimento Interno do COL;

f) autorizar a constitui¢ao de procuradores espectais nos termos do artigo 25 deste Estatuto;

g) deliberar acerca de todas as questdes que n@o tenham sido previstas neste Estatuto e que ndo sejam
de competéncia privativa da Assembléia Geral;

h) indicar dentre os membros do Conselho Comunitario associados ao COL, quais serdo o Presidente
¢ o Vice-Presidente do mesmo.

Artigo 22° - Ao Presidente do Conselho de Administra¢dao compete:

a) convocar ¢ presidir as Assembléias Gerais e as reunioes do Conselho de Administra¢ao;

b) supervisionar todas as atividades do COL;

¢) coordenar e distribuir os trabalhos dos demais membros do Conselho de Administragdo;

d) representar o COL ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, nos termos do artigo 25 deste
Estatuto;

e) assinar os instrumentos das procuragdes outorgadas nos termos dos artigos 24 a 26 deste Estatuto

-




Artigo 23" - Ao Vice-Presidente € os membros do Consclho de Administragdo, s
especifica, compete o exercicio das fungdes e atribuigdes que lhes forem c
Presidente ou por deliberagao do Conselho Administrativo.

Artigo 24° - O Consetho de Administragdo podera autorizar a constituigido de procuradores especiais
em nome do COL, para o fim de coadjuva-lo na administragdo, sendo que tais procuradores
ocupardo postos de confianga direta do Conselho, que escolhera a denominagido apropriada para
cada posto, conforme sua natureza. Referidos procuradores terao os poderes ¢ deveres que lhes
forem fixados nos respectivos instrumentos de mandato.

Artigo 25°- O Presidente, em conjunto com o Vice-Presidente, t€m poderes para representar o COL
ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, assinando contratos, admitindo e demitindo
empregados, movimentando contas bancarias, assinando cheques e ordens de pagamento,
emitindo e endossando titulos de crédito em geral, de interesse social. O COL obrigar-se-a
também quando representado:

a) por um membro do Conselho de Administragdo conjuntamente com um Procurador, quando assim
for estabelecido no respectivo instrumento de mandato e de acordo com a extensio dos poderes
que nele se contiverem;

b) por dois Procuradores, em conjunto, quando assim for estabelecido nos respectivos instrumentos
do mandato e de acordo com a extensio dos poderes que neles se contiverem,

¢) por um membro do Conselho de Administragao ou um Procurador, individualmente, quando assim
for estabelecido no respectivo instrumento de mandato e de acordo com a extensao dos poderes
que nele se contiverem, ficando estabelecido que a constituigdo de Procuradores com poderes
individuais sera limitada a atos de representagao do COL perante orgdos do Poder Judiciario,
reparti¢oes publicas e autarquias federais, estaduais € municipais e assinatura de correspondéncia.

Paragrafo Unico- As procuragdes a serem outorgadas em nome do COL serdo sempre assinadas pelo

Presidente, devendo o respectivo instrumento de mandato especificar claramente os poderes outorgados e

o periodo de validade, dispensando este ltimo quando o mandato for para fins judiciais.

Artigo 26° - Ao Primeiro Secretario compete:

a) secretariar as reunioes da Diretoria € da Assembléia Geral e redigir as atas;

b) publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Artigo 27° - Ao Segundo Secretario compete:

a) substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;

b) assumir 0 mandato, em caso de vacéancia, até o seu término;

c¢) prestar, de modo geral, a sua colaboragio ao Primeiro Secretario.

Artigo 28° - Ao Primeiro Tesoureiro compete:

a) arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo
em dia a escrituragao da Instituigao;

b) pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

c) apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

d) apresentar ao Conselho Fiscal a escritura¢@o da Institui¢do, incluindo os relatérios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operag¢oes patrimoniais realizadas,

e) conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

f) manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Artigo 29° - Ao Segundo Tesoureiro compete:

a) substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;

b) assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

¢) prestar, de modo geral, sua colaboragio ao Primeiro Tesoureiro.
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Secao IV
Conselho Fiscal 3
Artigo 30° - O COL tera um Conselho Fiscal composto de trés membros efetivos ¢ s S ¥,
niimero, pessoas naturais de ilibada conduta, associados ou ndo, residentes no Pafs, bértos ela
Assembléia Geral para um mandato de dois anos, sendo permitida a reeleigdo.
§ 1°- Entre os mgmbros do Conselho Fiscal deve-se priorizar para que o mesmo se componha, no
minimo, com um contabilista.
§2°- A ecleigao do Conselho Fiscal sera realizada na mesma data da eleigdo dos membros do Conselho
de Administrag@o, sendo os membros dispensados de quaisquer formalidades de inscrigdo.
§ 3" - O Presidente da Assemblé¢ia Geral fara o convite aos presentes para a composi¢do do Conselho
Fiscal, dentre os que se houverem candidatado até o inicio da eleigdo, sendo eleitos os que obtiverem o
maior numero votos.
§ 4" - Os membros do Conselho Fiscal permanecerao em seus respectivos cargos enquanto nao tiverem
sido reeleitos ou eleitos 0s respectivos sucessores.
Artigo 31° - Compete ao Conselho Fiscal exercer fiscalizacdo sobre as atividades, operagoes, servigos e
finangas, cabendo-lhe entre outras, as seguintes atribuigdes:
a) informar o Conselho de Administrag@o sobre as conclusdes dos seus trabalhos;
b) opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos supenores do COL (Lei 9.790:99
art. 4 111).
§1°- O Conselho Fiscal, quando for o caso, sera assessorado em suas fun¢des por auditores
independentes, habilitados pelo Conselho Regional de Contabilidade (Ler 9.790/99 art. 4° VII “c” e
Decreto 3.100/99 art. 19 § 2°).
§2°- A selec@o dos auditores independentes sera efetuada pelo Conselho de Administragdo e devera ser
referendada pela Assembléia Geral. 2

Secao V
Conselho Comunitairio

Artigo 32° - O COL podera ter Conscthos Comunitarios compostos de liderangas comunitarias ou
associativas vinculados ao COL, pessoas naturais, associadas ou nao, indicados por suas
respectivas comunidades e ou entidades.

§1“- Cada representante tera necessariamenie um suplentc, também indicado pelas respectivas

comunidades e ou entidades que representam.

§2°- Os membros do Conselho Comunitario terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida a reindicagio.

§ 3°- Os membros do Conselho Comunitario permanecerao €m seus respectivos cargos enquanto nao

tiverem sido eleitos e empossados os respectivos sucessores.

§ 4°- O Conselho Comunitario podera também ser denominado Conselho de Oradores e Lideres.

Artigo 33" - Em suas auséncias e impedimentos o Presidente do Conselho Comunitario sera substituido
pelo Vice-Presidente. Na auséncia ou impedimento de ambos, os demais membros do Conselho
Comunitario elegerdo, entre eles, um que presidira a reunido.

Artigo 34° - O Consclho Comunitario reunir-se-a bimestralmente e extraordinariamente sempre que as
atividades associativas o exigirem, devendo as reunides se realizar com a presenga de, no minimo,
50% (cinqiienta por cento) dos seus membros.

§1°- As deliberagoes, registradas em atas do Conselho Comunitario, serdo tomadas por maioria de

votos dos membros presentes, cabendo ao Presidente exercitar, além de seu voto normal, o voto de

qualidade em caso de empate.

§2°- O Presidente do Conselho de Administragdo podera participar, ou indicar representantes, na

condi¢do de convidado, de todas as Reunides Ordinarias e Extraordinarias do Conselho Comunitario.

Artigo 35°- Ao Conselho Comunitario compete, dentro dos limites fixados na lei e no presente
Estatuto, respeitando as diretrnizes gerais e as definigdes contidas no Plano de Ag¢ao aprovado pe@
Assembléia Geral: %



a) Indicar as prioridades para as agoes dos seus membros vinculados ao COL;
b) Elaborar e apresentar ao COL projetos de captagio de recursos ndo reembolsav
¢) Desenvolver, apresentar ao COL e implementar projetos de fomento as atividades\do C : ;
. . . R o A 5 . WS
d) Realizar campanhas educativas e de conscientizagdao da populagdo em geral, visan 6/ divulgar as
atividades relacionadas ao COL;
e) Emitir pareceres ou comunicados sobre assuntos relativos ao COL quando solicitados pelo
Conselho de Administracao.
Artigo 36° - Ao Presidente do Conselho Comunitario compete:
a) Convocar e presidir as reunides do Conselho Comunitario;
b) Supervisionar todas as atividades do Conselho Comunitario;
¢) Participar na condigdao de membro das reunides do Conselho de Administragio;
Artigo 37° - Ao Vice Presidente do Conselho Comunitario compete:
a) Substituir o Presidente do Consetho Comunitario em suas faltas ou impedimentos;
b) Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término,
c) Prestar, de modo geral, sua colaborac¢do ao Presidente do Conselho Comunitario.
Secao VI
Conselho de Presidentes
Artigo 38°- O COL tera um Conselhos de Presidentes composto por aqueles que ja ocuparam a
presidéncia do Conselho de Administragao
§ unico - Os membros do Conselho de Presidentes tém cargo vitalicio e a sua fungdo €
fundamentalmente de aconselhar o Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal ¢ o Conselho
Comunitario.

.

CAPITULO IV
Do Patriménio
Artigo 39° - Constituirdo receitas e patrimonio do COL:
a) as contribuigdes financeiras dos associados, fixadas pela Assembléia Geral;
b) doagdes, legados, donativos, recebidos de associados ou terceiros;
¢) subvengodes e contribuigdes do Governo Federal, Estadual e Municipal, bem como de quaisquer
entidades ou particulares;
d) recursos conquistados através de editais publicos e ou privados;
e) osinvesimentos que 0 COL efetuar e as receitas em geral.

§1°- A renda liquida do COL, apurada em balangos anuais, sera aplicada integralmente na consecugiao

de seus objetivos, referidos no Art. 2° deste Estatuto.

§2°- O COL podera constituir um Fundo de Reserva Especial, composto de uma porcentagem sobre a

renda liquida, a ser fixada em cada exercicio pela Assembléia Geral. Este Fundo sera destinado a

compensar eventuais diminuigdes do patriménio do COL, resgate de empréstimos ou, a juizo da

Assembléia, a completar a verba para investimentos.

Artigo 40° - No caso de dissolugao do COL, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99 art. 4° IV., preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social ou com quem tenha mantido parcerias em projetos € agdes de dominio
publico;

Artigo 41° - Na hipotese do COL obter e, posteriormente, perder a qualificagio instituida pela Lei
9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurou aquela qualificagio, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social (Lei
9.790/99 art. 4° V) ou com quem tenha mantido parcerias em projetos € a¢des de dominio publico;

CAPITULO YV
Prestacio de Contas @_
Artigo 42° - A prestagao de contas do COL observara as seguintes normas: ‘
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9.790/99 art. 4°VII “a”) \

1I. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fistal, a
atividades ¢ das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certidd
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-se a disposi¢do para o exame de qualquer certidao,
(Lei 9.790/99 art. 4°VII “b”)

IIl. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores exiernos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme o previsto em
regulamento; (Lei 9.790/99 art. 4°VII “¢”)

IV. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelo COL sera
feita conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constituigao Federal. (Lei 9.790/99 art.
4°VIT “d”)

CAPITULO VI
_ Disposicoes Gerais

Artigo 43° - E vedada a participagdo do COL em campanhas eleitorais ou de interesse politico-
partidano sob quaisquer meios ou formas (Lei 9.790./99 ari. 16).

Artigo 44° - Os imoveis adquiridos com recursos provenientes da celebragdo de termo de parcena serdo
gravados com clausula de inalienabilidade (7.ei 9.790/99 art. 15).

Artigo 45° - Compdem o Conselho de Administragdo, nesta data, as seguintes pessoas fisicas,
representando os Socios Instituidores: Mariana de Limas, Jéssica Andrade, Ana Paula Barbosa
Nahes, Altamir A. Andrade, Daiane Couto da Cunha, Gabriela Dias.

Artigo 46" - Compdem o Conselho Fiscal, nesta data, as seguintes pessoas fisicas, representando os
Sécios Instituidores: James Ademir Alves, Gustavo Henrique Monteiro, Eduardo Prost Neto,
Maria Eulalia dos Santos, Karin Fetter, Vanessa Scheunemann Merkle.

Joinville, SC, 10 de Abnl de 2017

Mariana de Limas
Presidenta do Conselho de Administragao
Gestao 2015/2019

Mirian Daiany Eccel - OAB 46744/SC
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