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ATA COM RESULTADO FINAL DA BANCA EXAMINADORA
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO DE  PROFESSOR  SUBSTITUTO,
CONFORME EDITAL N° 016/2016, DE 05 DE ABRIL DE
2016, PARA A AREA DE ORGANIZACAO E
ESTRATEGIA DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DA FACULDADE DE ESTUDOS
SOCIAIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AMAZONAS.

Aos quatro dias do més de abril do ano de dois mil e dezesseis, as 10h 30 min, na Sala do
NUPAD da Faculdade de Estudos Sociais-FES, reuniu-se a Comissdo de Selegdo para professor
substituto no magistério superior do Departamento de Administragdo da FES formada pelos
professores Doutor Afranio Amorim Francisco Soares Filho, Presidente da Banca Examinadora,
o Prof. Doutor Claudio Dantas Frota, membro e o Prof. Doutor Ricardo Jorge Da Cunha Costa
Nogueira, Membro, para elaborar o resultado final do processo seletivo. O Presidente abriu os
trabalhos pedindo para os membros da banca para avaliar a planilha com os resultados das provas
didaticas e de titulos de cada um dos candidatos. Ressaltou que a prova de titulos néo tem carater
eliminatério, somente classificatério e que o resultado foi calculado conforme orientam o Edital
009/2015 e a Resolugio 008/2009 CONSUNI, os quais determinam que o resultado final serd a
média aritmética dos resultados da prova didética e de titulos. O Prof. Afrdnio Soares solicitou a
conferencia dos calculos e submeteu aos membros os resultados abaixo.

ETAPAS Cristiano Fabiana Adriana Francisco Joaquim
Barbosa de | Viegas Gurgel de | Licio Pinto de | Nogueira da
Lima Branddo Lima | Lima Lima Silva Neto

PROVA DIDATICA 10,0 9,5 8,1 8,0 7.9

PROVA DE 1,0 1,0 1,3 4,0 2,7

TITULOS

RESULTADO 55 5.3 v 4,7 6,0 53

| FINAL

A classificagdo final fica como segue: 1°. Lugar: Francisco Lucio Pinto de Lima (6,0); 2°. Lugar:
Cristiano Barbosa de Lima (5,5); 3°. Lugar: Fabiana Viegas Brandio Lima (5,3); 4°. Lugar:
Joaquim Nogueira da Silva Neto! (5,3) e 5°. Lugar: Adriana Gurgel de Lima (4,7).

De acordo com o Anexo II do Decreto n® 6.944/2009 o qual assinala que para a quantidade de
vagas previstas no edital para o cargo, ou seja 1 (Uma) vaga, pode-se aprovar até¢ 5 (cinco)
candidatos, considerando a ordem de colocagdo. Desta forma, a comissdo entende que os cinco
candidatos estdio aprovados sendo que o candidato a ser contratado € o primeiro lugar, Francisco
Licio Pinto de Lima, conforme o subitem 13.2 do Edital 009/2015, por ter obtido a maior
pontuagio na média aritmética resultante da soma da pontuagdo obtida na Prova Didética ¢ na

I Classificado pelo critério de desempate da maior nota na prova didatica, conforme item 13.2 do Edital 016/16.
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